PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Recepcionista — Goiania

SERVICOS ORDINARIOS — 44 horas semanais

Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

1 Composi¢do da Remuneragéo Percentual (%) Valor (R$)
A Salario-Base R$ 1.060,00
Total R$ 1.060,00
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Féri  as e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adiciona | de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 88,33
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 117,78
Total R$ 206,11

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fun

outras contribuicées.

do de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes Percentual (%) Va lor (R$)
A INSS 20,00% R$ 253,22
B Salario Educacéo 2,50% R$ 31,65
C RAT ajustado (RAT X FAP) 4,00% R$ 50,64
D |SESC-SESI 1,50% R$ 18,99
E SENAI — SENAC 1,00% R$ 12,66
F SEBRAE 0,60% R$ 7,60
G INCRA 0,20% R$ 2,53
H FGTS 8,00% R$ 101,29

Total 37,80% R$ 478,59
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte R$ 189,20
B Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base) -R$ 63,60
C  |Auxilio Alimentagéo R$ 308,00
D Desconto convencional sobre auxilio alimentagéo -R$ 20,02
E Beneficio Amparo Familiar R$ 7,00
F Outros (especificar)

Total R$ 420,58
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios a  nuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Val or (R$)

2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 206,11

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicGes R$ 478,59

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 420,58

Total R$ 1.105,28
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Proviséo para Rescisdo Percentual (%) Valor (R$)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,42

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,35
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C Multa do FGTS e contribuigéo social 4,00% R$ 50,64
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 20,61
E Inclld_enma de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0.74% R$ 7.79
Prévio Trabalhado
Total 7,13% R$ 83,82
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausen  te
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais R$ 182,42
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do P rofissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor(R $)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 182,42
Total R$ 182,42
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 51,63
D Outros (especificar)
Total R$ 51,63
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) a lor (R$)
A Custos Indiretos 3,00% R$ 74,49
B Lucro 6,79% R$ 173,66
C  [Tributos 14,25% R$ 453,89
C.1.PIS 1,65% R$ 52,56
C.2. COFINS 7,60% R$ 242,08
C.3.1SS 5,00% R$ 159,26
iNDICE 0,8575
Total 24,04% | R$702,05
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO
Mé&o de obra vinculada a execugédo contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo R$ 1.060,00
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.105,28
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao R$ 83,82
D Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 182,42
E Mdbdulo 5 - Insumos Diversos R$ 51,63
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 2.483,15
F \M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 702,05
Valor Total por Empregado R$ 3.185,20
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Servicos de limpeza — Servente e Auxiliar de Limpez  a — Anapolis
SERVICOS EXTRAORDINARIOS - DIAS UTEIS E SABADOS
1 Valor Base
A |Hora normal R$ 4,82
B |Adicional R$ 2,41
SUBTOTAL R$ 7,23
Incidéncia em 13° Salario, Férias e Adicional de Fé rias
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 0,60
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 0,80
SUBTOTAL 19,44% R$ 1,41
Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantiap or Tempo de Servico (FGTS) e Outras
Contribuigdes.
A |INSS 20,00% R$ 1,73
B |Salario Educacédo 2,50% R$ 0,22
C |RAT ajustado (RAT X FAP) 4,00% R$ 0,35
D |SESC - SESI 1,50% R$ 0,13
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,09
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,05
G |INCRA 0,20% R$ 0,02
H |FGTS 8,00% R$ 0,69
SUBTOTAL 37,80% R$ 3,26
Incidéncia em Multa Fundiaria e Contribuigdo Social
A |Multa do FGTS e contribuicéo social 4,00% R$ 0,35
SUBTOTAL 4,00% R$ 0,35
Custos Indiretos, Tributos e Lucro (incidente sobre parcela fixa)
A |Custos Indiretos 3,00% R$ 0,36
B |Lucro 6,79% R$ 0,83
C |Tributos 14,25% R$ 2,18
C.1.PIS 1,65% R$ 0,25
C.2. COFINS 7,60% R$ 1,16
C.3.ISS 5,00% R$ 0,77
iINDICE (Tributos) 0,8575
SUBTOTAL 2404% | R$337
Valor dos Servigos Extraordinarios
Custos N&o Eventuais - por hora de servico extraord  inario prestado
A |Valor Base R$ 7,23
B |13° Saléario, Férias e Adicional de Férias R$ 1,41
B |Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribui¢cdes R$ 3,26
C |Multa Fundiaria e Contribuicao Social R$ 0,35
D |Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 3,37
TOTAL R$ 15,62
Custos Eventuais - por dia de servigo extraordinari 0 prestado*
A |Vale Transporte R$ 8,60
B |Auxilio Alimentagao R$ 14,00
C |Desconto Convencional sobre Auxilio Alimentacao -R$ 0,91
SUBTOTAL R$ 21,69
D |Tributos 14,25% R$ 3,60
C.1.PIS 1,65% R$ 0,42
C.2. COFINS - 7 AN%A R®10Q2
C.3.1SS Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
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INDICE (Tributos)

0,8575

TOTAL

R$ 25,29

* Os custos eventuais somente serdo pagos se a empresa contratada incorrer em tais valores por disposi¢do de Lei,

Convengao Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Servicos de limpeza — Servente e Auxiliar de Limpez  a — Anapolis

SERVICOS EXTRAORDINARIOS — DOMINGOS E FERIADOS

1 Valor Base
A |Horanormal R$ 4,82
B |Adicional R$ 4,82
TOTAL R$ 9,64
Incidéncia em 13° Saléario, Férias e Adicional de Fé rias
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 0,80
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 1,07
TOTAL 19,44% R$ 1,87

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia p

Contribuigdes.

or Tempo de Servi¢o (FGTS) e Outras

A [INSS 20,00% R$ 2,30
B |Salario Educacéo 2,50% R$ 0,29
C |RAT ajustado (RAT X FAP) 4,00% R$ 0,46
D |SESC - SESI 1,50% R$ 0,17
E |SENAI-SENAC 1,00% R$ 0,12
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,07
G |INCRA 0,20% R$ 0,02
H |FGTS 8,00% R$ 0,92
TOTAL 37,80% R$ 4,35
Incidéncia em Multa Fundiaria e Contribuigdo Social
A |Multa do FGTS e contribuicéo social 4,00% R$ 0,46
TOTAL 4,00% R$ 0,46
Custos Indiretos, Tributos e Lucro (incidente sobre parcela fixa)
A |Custos Indiretos 3,00% R$ 0,48
B |Lucro 6,79% R$ 1,11
C [Tributos 14,25% R$ 2,91
C.1.PIS 1,65% R$ 0,34
C.2. COFINS 7,60% R$ 1,55
C.3.1SS 5,00% R$ 1,02
INDICE (Tributos) 0,8575
TOTAL 24,04% | R$4,50
Valor dos Servigos Extraordinarios
Custos N&o Eventuais - por hora de servico extraord  inario prestado
A |Valor Base R$ 9,64
B |13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 1,87
B |Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuigbes R$ 4,35
C |Multa Fundiaria e Contribui¢cdo Social R$ 0,46
D |Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 4,50
TOTAL R$ 20,82
Custos Eventuais - por dia de servico extraordinari 0 prestado*
A |Vale Transporte R$ 8,60
B  |Auxilio Alimentacéo R$ 14,00
C |Desconto Convencional sobre Auxilio Alimentacao -R$ 0,91
SUBTOTAL R$ 21,69
D |Tributos 14,25% R$ 3,60
C.1.PIS 1,65% R$ 0,42
C.2. COFINS 7.60% R$ 1,92
C.3.1ISS Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 03/05/2019 15:18:38
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INDICE (Tributos)

0,8575

TOTAL

R$ 25,29

* Os custos eventuais somente serdo pagos se a empresa contratada incorrer em tais valores por disposi¢do de Lei,

Convengao Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho.
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INSUMOS DIVERSOS
UNIFORMES
ltem otd Unid Descrigio Valor anual por | Valor mensal por

posto posto
1 2 Unid. |Terno/blazer 265,87 22,16
2 2 Unid. |Calca social 108,35 9,03
3 2 Unid |Camisa social 89,20 7,43
4 2 Par |Sapatos scarpins 145,19 12,10
5 2 Par |Meias Finas 10,98 0,92

TOTAL R$ 619,59 R$ 51,63

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
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PLANILHA ESTIMATIVA

UNIFORMES
MEDIA
Descri¢éo Qtd. | Unid. Preco 1 Preco 2 Preco 3 VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL

Terno/blazer 2 Unid. | R$ 129,90 | R$ 139,00 | R$ 129,90 R$ 132,93 R$ 265,87
Calca social 2 Unid. R$ 66,00 | R$59,00 | R$ 37,52 R$ 54,17 R$ 108,35
Camisa social 2 Unid. R$ 29,90 R$ 39,90 R$ 64,00 R$ 44,60 R$ 89,20
Sapatos scarpins 2 Par R$ 64,99 R$ 67,90 R$ 84,90 R$ 72,60 R$ 145,19
Meias Finas 2 Par R$ 4,50 R$ 4,99 R$ 6,98 R$ 5,49 R$ 10,98

VALOR GLOBAL ANUAL RS 619,59
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SERVIGOS ORDINARIOS
ITEM POSTO g:)ng: [:ZL(:)RI\?T(;I:\A?; A%A VALOR MENSAL DO VALOR MENSAL DOS VALOR TOTAL DOS SERVICOS
(A) EM MESES (B) POSTO (C) SERVICOS (A x C) ORDINARIO (A x B x C)
1 Servicos de recepgdo 2 20 RS 3.185,20 RS 6.370,40 RS 127.408,03
VALOR TOTAL DOS SERVICOS ORDINARIOS R$ 127.408,03
SERVICOS EXTRAORDINARIOS - SEGUNDA A SABADO
VALOR TOTAL DOS
- VALOR NAO SERVICOS
QTD DE QTD. DE CUSTO NAO CUSTO VALOR ~
ITEM POSTO POSTOS |HORAS/POSTO QTD(E;DIAS EVENTUAL —| EVENTUAL - :'\é::‘ AT (L:_\A)I('; EVENTUAL - EXTTQSSI::::’RIOS
(A) (B) HORA (D) DIA (E)*** xD) DIA (Ax CxE) iy
Eventual)
1 Servigos de recepgdo 2 110 14 RS 15,62 RS 25,29 RS 3.435,41 RS 708,24 RS 4.143,66
VALOR TOTAL DOS SERVIGOS EXTRAORDINARIOS SEGUNDA A SABADO R$ 4.143,66
SERVIGCOS EXTRAORDINARIOS — DOMINGOS E FERIADOS
VALORDO VALOR DO VALC;IE{;\(/::TQI;DOS
QTD DE QTD. DE QTD DE DIAS CUSTO NAO CUSTO CUSTO NAO CUSTO EXTRAORD?N/\RIOS
ITEM POSTO POSTOS |HORAS/POSTO EVENTUAL —|EVENTUAL/DIA| EVENTUAL - -
(a) ) (C)** HORA (D) (E)*** HORA (A x B EVENTUAL/DIA (Custo Ndo
(AxCXxE) Eventual + Custo
x D)
Eventual)
1 Servigos de recepgdo 2 100 13 RS 20,82 RS 25,29 RS$ 4.163,38 RS 657,66 RS 4.821,04
VALOR TOTAL DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS DOMINGOS E FERIADOS R$ 4.821,04
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (Servigos ordinarios + Servigos extraordinarios)
SERVICOS A
ITEM POSTO SERVICOS ORDINARIOS EXTRAORDINARIOS — DIAS SEE\[/’IE,;'?ASI::;(L';AEC::";:ZSRO?S VALORI_ITSJAL bo
UTEIS E SABADOS
1 Servigos de recepgdo RS 127.408,03 RS 4.143,66 RS 4.821,04 R$ 136.372,73
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (Servicos ordindrios + Servigos extraordinarios) RS 136.372,73
*Quantidade estimada: 110 horas / 8 horas de jornada diaria = aproximadamente 14 dias
**Quantidade estimada: 100 horas / 8 horas de jornada diaria = aproximadamente 13 dias
***0s custos eventuais somente serdo pagos se a empresa contratada incorrer em tais valores por disposi¢do de Lei, Convengdo Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho.
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