
1 Composição da Remuneração Percentual (%) Valor (R$)
A Salário-Base R$ 1.408,24
B Adicional de Periculosidade 30% R$ 422,47

R$ 1.830,71

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33% R$ 152,56

B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 203,41

R$ 355,97

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 437,34
B Salário Educação 2,50% R$ 54,67
C RAT ajustado (RAT X FAP) 6,00% R$ 131,20
D SESC – SESI 1,50% R$ 32,80
E SENAI – SENAC 1,00% R$ 21,87
F SEBRAE 0,60% R$ 13,12
G INCRA 0,20% R$ 4,37
H FGTS 8,00% R$ 174,93

39,80% R$ 870,30

2.3 Benefícios Mensais e Diários
A Transporte
B Desconto legal sobre transporte (máximo 6% do salário-base)
C Auxílio Alimentação
D Desconto convencional sobre auxilio alimentação
E Benefício Amparo Familiar
F Outros (especificar)

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições
2.3 Benefícios Mensais e Diários

3 Provisão para Rescisão Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,63
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,61
C Multa do FGTS e contribuição social 4,00% R$ 73,23
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 35,60

R$ 870,30
R$ 336,51

Total R$ 1.562,78

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Total R$ 336,51

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Valor (R$)
R$ 355,97

Valor (R$)
R$ 129,00
-R$ 84,49
R$ 300,00
-R$ 15,00
R$ 7,00

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
Vigilância Armada

Jornada 12X36 horas
Diurno

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Total
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E
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

0,77% R$ 14,17

7,17% R$ 131,23

4.1 Substituto nas Ausências Legais
A Substituto nas Ausências Legais

4.2 Substituto na Intrajornada
A Substituto na cobertura de intervalo para repouso e alimentação

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Ausências Legais
4.2 Substituto na Intrajornada

5 Insumos Diversos
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% R$ 247,57 

B Lucro 6,79% R$ 296,98 

C Tributos 8,65% R$ 442,28 

C.1. PIS 0,65% R$ 33,23 

C.2. COFINS 3,00% R$ 153,39 

C.3. ISS 5,00% R$ 255,65 
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21,44% R$ 986,83 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por 
empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

E Módulo 5 - Insumos Diversos

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 4.126,21 
R$ 986,83 

Valor Total por Empregado R$ 5.113,04 
Valor Total por Posto R$ 10.226,07 

Valor (R$)

R$ 1.830,71 

R$ 1.562,78 

R$ 131,23 

R$ 437,52 

R$ 163,96 

Total R$ 163,96

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

0,9135
Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO

Módulo 5 - Insumos Diversos

Valor (R$)
R$ 60,52
R$ 87,58
R$ 15,86

R$ 240,32

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Valor (R$)
R$ 197,20
R$ 240,32

Total R$ 437,52

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Valor (R$)
R$ 197,20

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Valor (R$)

Total
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1 Composição da Remuneração Percentual (%) Valor (R$)
A Salário-Base R$ 1.408,24

B Adicional de Periculosidade 30% R$ 422,47

C Adicional Noturno R$ 177,17

D Incidência do adicional noturno no DSR R$ 29,41

R$ 2.007,88

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33% R$ 167,32

B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 223,10

R$ 390,42

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 479,66

B Salário Educação 2,50% R$ 59,96

C RAT ajustado (RAT X FAP) 6,00% R$ 143,90

D SESC – SESI 1,50% R$ 35,97

E SENAI – SENAC 1,00% R$ 23,98

F SEBRAE 0,60% R$ 14,39

G INCRA 0,20% R$ 4,80

H FGTS 8,00% R$ 191,86

39,80% R$ 954,52

2.3 Benefícios Mensais e Diários
A Transporte

B Desconto legal sobre transporte (máximo 6% do salário-base)

C Auxílio Alimentação

D Desconto convencional sobre auxilio alimentação

E Benefício Amparo Familiar

F Outros (especificar)

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

2.3 Benefícios Mensais e Diários

R$ 390,42

R$ 954,52

R$ 336,51

Total R$ 1.681,45

R$ 7,00

Total R$ 336,51

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Valor (R$)

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Valor (R$)
R$ 129,00

-R$ 84,49

R$ 300,00

-R$ 15,00

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições.

Total

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Vigilância Armada
Jornada 12X36 horas

Noturno

Módulo 1 - Composição da Remuneração



3 Provisão para Rescisão Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,37

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,67

C Multa do FGTS e contribuição social 4,00% R$ 80,32

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 39,04

E
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio

Trabalhado
0,77% R$ 15,54

7,17% R$ 143,93

4.1 Substituto nas Ausências Legais
A Substituto nas Ausências Legais

4.2 Substituto na Intrajornada
A Substituto na cobertura de intervalo para repouso e alimentação

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente
4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

5 Insumos Diversos
A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% R$ 268,38 

B Lucro 6,79% R$ 321,94 

C Tributos 8,65% R$ 479,45 

C.1. PIS 0,65% R$ 36,03 

C.2. COFINS 3,00% R$ 166,28 

C.3. ISS 5,00% R$ 277,14 
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21,44% R$ 1.069,78 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por 
empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

R$ 2.007,88

R$ 1.681,45

R$ 15,86

Total R$ 163,96

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

0,9135

Total R$ 475,82

Módulo 5 - Insumos Diversos

Valor (R$)
R$ 60,52

R$ 87,58

Valor (R$)
R$ 261,36

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Valor (R$)
R$ 214,46

R$ 261,36

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Valor (R$)
R$ 214,46

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Módulo 3 - Provisão para Rescisão



C Módulo 3 - Provisão para Rescisão

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

E Módulo 5 - Insumos Diversos

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Posto R$ 11.085,65

R$ 475,82

R$ 163,96

Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 4.473,04
R$ 1.069,78

Valor Total por Empregado R$ 5.542,82

R$ 143,93



Item Descrição
Valor Anual/ 
Empregado

Valor Mensal/ 
Empregado

A Calça 113,00 9,42

B Camisa 44,47 3,71

C Cinto masculino 28,30 2,36

D Coturnos 121,00 10,08

E Meias 20,23 1,69

F Quepe 130,58 10,88

G Jaqueta de frio 121,70 10,14

H Cinto com coldre 146,96 12,25

R$ 726,23 R$ 60,52

Item Descrição
Valor Anual/ 
Empregado

Valor Mensal/ 
Empregado

A Capa de chuva 22,98 1,91

B Crachá 3,43 0,29

C
Munição calibre 38 (blister com 10 

unid)*
37,48 3,12

D Livro de ocorrências* 8,41 0,70

E Apito 3,73 0,31

F Cordão para apito (fiel) 15,10 1,26

G Lanterna recarregável* 54,25 4,52

H
Dispositivo eletrônico de controle 

de ronda
905,63 75,47

1.051,02 87,58

A Revólver calibre 38*
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TOTAL

EQUIPAMENTOS
1.902,90

TOTAL

INSUMOS DIVERSOS

UNIFORMES

TOTAL

 MATERIAIS
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