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QUADRO RESUMO – Valor es�ma�vo

POSTOS DE TRABALHO – FIXOS

TIPO QTD

CONDUÇÃO DE AUTORIDADES 2 R$ 6.307,32 R$ 12.614,65

APOIO ADMINISTRATIVO 8 R$ 4.840,17 R$ 38.721,35

VALOR TOTAL MENSAL R$ 51.335,99

VALOR TOTAL DOS POSTOS FIXOS (12 meses) R$ 616.031,92

POSTOS DE TRABALHO – ADICIONAIS  (Período Eleitoral)

TIPO QTD

APOIO ADMINISTRATIVO 7 R$ 4.840,17 R$ 33.881,18

VALOR TOTAL MENSAL R$ 33.881,18

VALOR TOTAL DOS POSTOS ADICIONAIS (2,5 meses) R$ 84.702,95

SERVIÇOS EXTRAORDINÁRIOS – postos de condução de autoridades

TIPOS

DIAS ÚTEIS E SÁBADOS 300 37,5 R$ 36,80 R$ 30,53 R$ 11.038,68 R$ 1.144,69

DOMINGOS E FERIADOS 200 25 R$ 49,04 R$ 30,53 R$ 9.808,83 R$ 763,13

VALOR R$ 20.847,51 R$ 1.907,81

R$ 22.755,32

SERVIÇOS EXTRAORDINÁRIOS – postos de apoio administra�vo

TIPOS

DIAS ÚTEIS E SÁBADOS 400 50 R$ 27,28 R$ 30,53 R$ 10.913,36 R$ 1.526,25

DOMINGOS E FERIADOS 400 50 R$ 36,33 R$ 30,53 R$ 14.533,82 R$ 1.526,25

VALOR R$ 25.447,18 R$ 3.052,50

R$ 28.499,68

DIÁRIAS***

TIPO QTD ANUAL ESTIMADA VALOR UNITÁRIO 

DESLOCAMENTOS SUPERIORES A 100KM 600 R$ 233,24

VALOR TOTAL DE DIÁRIAS R$ 139.944,00

R$ 891.933,87

VALOR UNITÁRIO 
ESTIMADO – POR 

TIPO

VALOR TOTAL 
ESTIMADO – POR TIPO

VALOR UNITÁRIO 
ESTIMADO – POR 

TIPO

VALOR TOTAL 
ESTIMADO – POR TIPO

QTD ESTIMADA 
DE HORAS/ANO

A

*QTD ESTIMADA 
DE DIAS/ANO
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VALOR UNITÁRIO 
CUSTO FIXO (valor 

por hora)
C

VALOR UNITÁRIO 
CUSTO EVENTUAL 

(valor por dia)
D

VALOR TOTAL CUSTO 
FIXO
A x C

VALOR TOTAL CUSTO 
EVENTUAL

B x D

VALOR TOTAL DOS SERVIÇOS EXTRAORDINÁRIOS -postos de condução de autoridades 
(custos fixos e custos eventuais)

QTD ESTIMADA 
DE HORAS/ANO

A

*QTD ESTIMADA 
DE DIAS/ANO

B

**VALOR 
UNITÁRIO CUSTO 

FIXO (valor por 
hora)

C

VALOR UNITÁRIO 
CUSTO EVENTUAL 

(valor por dia)
D

**VALOR TOTAL 
CUSTO FIXO

A x C

VALOR TOTAL CUSTO 
EVENTUAL

B x D

VALOR TOTAL DOS SERVIÇOS EXTRAORDINÁRIOS – postos de apoio administra�vo (custos 
fixos e custos eventuais)

VALOR GLOBAL DA CONTRATAÇÃO (Postos fixos + postos eventuais + serviços extraordinários + diárias)

*Cálculo da quan�dade es�mada de dias por ano:  300/8= 37,5 dias   200/8=25 dias   400/8=50 dias  onde 300, 200 e 400 correspondem a quan�dade de horas de 
serviços extraordinários no ano e 8 corresponde a  jornada diária ordinária 
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**Cálculo es�ma�vo realizado considerando percentual de ISS de 5%,  contudo, durante a execução contratual, serão considerados os percentuais de ISS de cada 
municipalidade, conforme a localidade do posto de trabalho (Goiânia e Aparecida de Goiânia).

***Cálculo realizado considerando o valor a ser pago ao trabalhador quando o deslocamento for superior a 100 km, conforme CCT de referência, contudo, durante 
a execução contratual o valor a ser pago ao trabalhador poderá ser inferior, seguindo CCT de referência para deslocamentos inferiores a 100km.


