
DEMONSTRATIVO DO B.D.I.
REFORMA REDES DO DEP. URNAS DO ANEXO II

DISCRIMINAÇÃO     % INCIDENTE

1 ADMINISTRACAO CENTRAL  (AC)

1.1 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS
1.1.1 Diretoria incl. secretarias 0,25%
1.1.2 Depto. de Suprimentos e Compras 0,35%
1.1.3 Depto. Finan. incl. tesouraria/contabilidade 0,35%
1.1.4 Depto. Juridico 0,25%
1.1.5 Depto. Planejamento e Orcamento 0,35%
1.1.6 Depto. Administrativo 0,70%

1.2 INSTALACOES E DESPESAS DIVERSAS
1.2.1 Taxa de condominio do predio do escritorio 0,02%
1.2.2 Seguro do escritorio do deposito 0,04%
1.2.3 Moveis e Utensilios 0,04%
1.2.4 Taxas e licencas de funcionamento 0,04%
1.2.5 Material de consumo (Escrit./limpeza/higiene) 0,04%
1.2.6 Consumo de energia 0,04%
1.2.7 Despesas com telefone 0,05%

SUB-TOTAL  (AC) ................................... ... 2,52%

2 DESPESAS DIVERSAS
2.1 Riscos e Imprevistos ( R ) 0,90%
2.2 Garantia de obra (G) 0,35%
2.3 Seguros (S) 0,35%

SUB-TOTAL...................................... 1,60 %

3 DESPESAS FINANCEIRAS  (DF)
3.1 Despesas financeira 1,00%

SUB-TOTAL...................................... 1,00 %

4 IMPOSTOS E TAXAS  (I)
4.1 PIS 0,65%
4.2 COFINS 3,00%
4.3 Imposto sobre serviços - ISS 1,39%

4.4 CPRB (conf. Acórdão TCU nº 2293/2013-Plenário) 4,50%

SUB-TOTAL  (I) .................................... .. 9,54%

5 LUCRO OU BONIFICACAO   (L)
5.1 Remuneração bruta do construtor 7,00%

SUB-TOTAL...................................... 7,00 %

24,39%
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