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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRAGA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-01Geiania - GO - www. tre-go.jus.br

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

N©04/2022

UASG 070023
(Processo SEI n® 21.0.000011487-9)

AMPLA PARTICIPACAO

0 Tribunal Regional Eleitoral de Goids (TRE/GO) torna piblico que fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento o menor prego, no regime de empreitada por prego
global, di; as digGes e exigéncias estabelecidas neste Edital e na forma da Lei n? 10.520/2002, da Lei Complementar n? 123/2006, dos Decretos n? 10.024/2019, 9.507/2018, e 8.538/2015, Resolugdo TSE n.2 23.234/2010,
Resolugdo CNJ n° 169/2013, Portaria TRE-GO n? 70/2019, Instrugdo Normativa SEGES/MP n® 03/2018, Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 01/2010 e Instrugdo Normativa MPDG/SG n® 05, de 26 de maio de 2017, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666/1993.

Data da sessao: 09/02/2022
Horario: 14:00 horas - horério de Brasilia

Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.gov.br/compras

1.DO OBJETO

1.1 0 objeto da presente licitagdo é a contratagdo de empresa especializada para a prestacao de servigos continuos de recepgao, nas dependéncias do edificio lalba Luza, localizado na esquina da Avenida T1 com a rua T52,
setor Bueno, Goidnia - Goids, conforme condigdes, especificagdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.1.1 Compdem o objeto, além da mao de obra, o fornecimento de todos os insumos necessérios a execugdo dos servigos, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos nos anexos deste Edital.
1.2 Em caso de divergéncia entre as especificagdes contidas no Sistema Eletrénico de Compras do Governo Federal e as constantes neste Edital, prevalecerio as tltimas.

2.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 A despesa com a contratagdo de que trata o objeto desta licitagdo correrd, no presente exercicio, a cargo do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e Gestio Administrativa na Justica
Eleitoral - no Estado de Goias, Natureza de despesa 339037 - Contratagdo de mao de obra - pessoa juridica, subitem 01; UGR 70133; Plano Interno ADM APOIO; PTRES 167818.

3.DO0 CREDENCIAMENTO

3.1 0 Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2 0 cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.gov.br/compras, por meio de certificado digital conferido pela infraestrutura de chaves publicas brasileiras - ICP-BRASIL.
3.3 0 credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungao de sua capacidade técnica para realizagio das transagoes inerentes a este Pregao.

3.4 0 licitante r iliza-se iva e for pelas tr efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
repr excluidaar bilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 £ de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagio, devendo proceder, imediatamente, a corregio ou a
alteragdo dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observéncia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, conforme disposto na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 3/2018.

4.2 Nao poderao participar desta licitagao:

4.2.1 Entidades empresariais que ndo atendam as condi¢oes deste edital e seus anexos;

4.2.2 Impedidos de licitar e contratar com a Unido;

4.2.3 Suspensos de participar de licitagdes e impedidos de contratar com a Administragdo Piblica;

4.2.4 Entidades empresariais que estejam declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
proépria autoridade que aplicou a penalidade;

4.2.5 Proibidos de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art.72, § 82V, da Lei n® 9.605/98;
4.2.6 Proibidos de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n® 8.429/92;
4.2.7 Quaisquer interessados enquadrados nas vedagdes previstas no art. 92 da Lei n® 8.666/93;

4.2.7.1 Entende-se por “participagdo indireta” a que alude o art. 9° da Lei n® 8.666/93 a participagdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo legal figure como sécia, pouco
importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdo ou mesmo a atuagdo no processo licitatorio.

4.2.8 Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pafs;

4.2.9 Entidades estrangeiras que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.2.10 Consércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;

4.2.11 Cooperativa de mio de obra, conforme disposto no art. 5 da Lei n2 12.690, de 19 de julho de 2012;

4.2.12 0 autor do projeto, bdsico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

4.2.13 Entidades empresariais que tenham entre os seus empregados cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRE/GO;

4.2.14 Entidades empresariais que tenham entre seus sécios, ainda que sem fungdo gerencial, servidor, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcio e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respetivo Tribunal.

4.2.15 Dirigente desta entidade ou responsavel pela licitagao;
4.2.16 Interessados que estejam sob faléncia, em recuperagio judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugio ou liquidagio.

4.2.16.1 As entidades em recuperagdo judicial poderdo participar desta licitagdo quando amparada em certiddo emitida pala instincia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta, econdmica e
financeiramente, a participar de procedimento licitatério nos termos da Lei n® 8.666/93 (Acérdao TCU n® 8.274/2011 - 22 Camara) e art. 58 da Lei n® 11.101/2005 (Lei de faléncias).

4.3 £ vedada a contratagdo de uma mesma empresa para dois ou mais servicos licitados, quando, por sua natureza, esses servigos exigirem a segregagdo de fungdes, tais como servigos de execugio e de assisténcia a
fiscalizagdo.

4.4 A simples participagdo neste certame implicara:
4.4.1 A aceitagdo de todas as condi¢des estabelecidas neste Edital;

4.4.2 A inclusdo na proposta de pregos de parcelas de qualquer natureza, diretas ou indiretas, pertinentes a formagao dos precos e/ou dos servigos;

4.5 Como condigao de participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declarages:
4.5.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 32 da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir o tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.5.1.1 A assinala¢do do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno
porte.

4.5.2 Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em
conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.3 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.4 Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 72, XXXIII, da
Constitui¢do Federal;

4.5.5 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdao Normativa SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009;
4.5.6 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constitui¢do Federal;

4.5.7 Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213/1991.

4.6 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as san¢des previstas em Lei e neste edital.
5. DA VISTORIA/VISITA TECNICA

5.1 Até o dltimo dia util anterior a data fixada para a abertura da sessdo piblica, os interessados poderao vistoriar os locais onde serdo prestados os servigos, com o objetivo de inteirar-se das condigdes e grau de
dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horario junto a Se¢do de Seguranca e Transporte, através do telefone (62) 3920-4188, das 13 as 18 horas.
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5.1.1 A vistoria técnica prévia nas instalagoes dos locais de execugdo dos servios é facultativa, no entanto, é recomendavel para o correto dimensionamento dos custos e elaboragdo da proposta pelo licitante, com o
objetivo de inteirar-se das condi¢des de trabalho, examinando as areas, tomando ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servigos, informagdes e quantitativos de pessoal e grau de dificuldades existentes, de modo a evitar futuros
problemas.

5.1.2 A vistoria sera realizada pelas licitantes interessadas de forma individualizada, ou seja, ndo podera haver vistoria simultdnea por duas ou mais empresas.

5.1.3 Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢Ges e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das obrigagdes assumidas
ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de pregos em decorréncia da execugio do objeto deste Pregdo.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 Os licitantes en il 30, excl por meio do sistema, com os d de habilitagao exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o prego, até a data e o horério
estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

6.2 0 envio da proposta, hada dos d tos de habili exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.3 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

6.4 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restri¢ao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC 123/2006.
6.5 Até a abertura da sessao piblica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

6.6 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

6.7 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso ptiblico apds o encerramento do envio de lances.
6.8 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao piiblica observardo o horario de Brasilia-DF.

6.9 0 licitante sera responsdvel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.10 bira ao licitante
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo piiblica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer

7.DO0 PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
7.1 0 licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
7.1.1 Valor unitério;
7.1.2 Valor total - informar o valor global proposto para os servigos, considerando o somatério do:
a) valor total dos servigos ordinarios;
b) valor total dos servigos extraordinarios em dias tteis e sabados;
) valor total dos servigos extraordinarios em domingos e feriados.
7.1.3 Descrigdo detalhada do objeto.
7.2 No preenchimento dos campos citados no inciso anterior, ndo poderio ser registrados elementos que acarretem a identificagdo do licitante, sob pena de desclassificagdo de sua proposta.
7.3 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a licitante /contratada;

7.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos,
apurados mediante o preenchimento de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, podendo ser utilizado o modelo de planilha anexo a este Edital;

7.5 Todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagdo de propostas serdo de resp bilidad iva do licitante, incluindo as transagoes que forem efetuadas em seu nome no sistema compras governamentais
ou de eventual desconexio.

7.5.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto a eventuais custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo.

7.5.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administragdo deverd efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de
faturamento dos servigos d dos e executados, c itantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequagao contratual do quantitativo necesséario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/1993.

7.6 No pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar
0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, i os, ferr: as e ilios necessarios, em quantidades e lidad d das a perfeita 3o contratual, promovendo, quando requerido, sua

substitui¢ao.

7.8 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegag¢do de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

7.810d imento das regras supr ionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagio dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

7.9 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

8. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apr adas e ificard, motivad aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, que
| P PR SRNREN

vicios , que apresentem elementos que identifiquem o licitante, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1 A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
8.2.2 A ndo desclassificagdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

8.3 Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

8.4 0 sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, e somente estas participardo da fase de lances.

9. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes classificados deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebi:

o e do valor i no

registro.

9.1.1 0 lance deveri ser ofertado pelo valor total (global dos servigos, conforme especificado no item 7.1.2 deste edital).

9.2 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

9.3 0 licitante somente podera oferecer lance inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.4 0 intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a 3 (trés) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

9.5 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

P h

9.5.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema 4 aviso de fe 0 imil dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez

minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgo de lances.

9.5.2 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

9.5.2.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

9.5.3 Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

9.5.4 Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

9.5.5 Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de habilitagio

9.6 Apos a etapa de envio de lances, e também quando ndo houver envio de lances apés o inicio da fase competitiva, havera a aplicagdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e 45 da Lei Complementar n®
123/2006, conforme o caso, seguido da aplicagdo do critério estabelecido no § 22 do art. 32 da Lei 8666/1993, se nao houver licitante que atenda a primeira hipétese.

9.7 Em sendo ofertados lances de mesmo valor, prevalecera aquele que for recebido e registrado no sistema em primeiro lugar.

9.7.1 Na hipétese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.

9.8 Durante o transcurso da sessdo puiblica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

9.9 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para o envio dos lances.

9.9.1 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo ptiblica serd suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

9.10 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o tltimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.

10. DA NEGOCIAGAO

10.1 Apés o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro deverd encaminhar contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta, vedada a negociagiao em
condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

10.2 Também nas hipéteses em que o Pregoeiro nao aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

10.3 A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

11. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1 Encerrada a etapa de lances e negociagao, caso o licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar seja microempresa ou empresa de pequeno porte, como condigdo prévia para aceitagdo da proposta, o
Pregoeiro verificard no Portal da Transparéncia do Governo Federal (http://www.portaldatransparencia.gov.br) se o somatdrio dos valores das ordens bancarias recebidas pelo licitante, relativas ao altimo exercicio e ao exercicio
corrente, até o més anterior ao da data da licitagdo, fixada no preambulo deste Edital, seria suficiente para extrapolar o limite previsto no artigo 32 da Lei Complementar n? 123/2006.

11.1.1 Constatada a ocorréncia de qualquer das situagdes de extrapolagdo do limite legal, o Pregoeiro devera indeferir a aplicagdo do tratamento diferenciado em favor do licitante, conforme art. 32, §§ 92, 92-A, 10 e 12, da
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Lei Complementar n? 123/2006, com a consequente recusa do lance final, sem prejuizo das penalidades aplicaveis ao caso.

11.2 Encerrada a etapa prévia para aceitagdo da proposta, o licitante melhor classificado sera convocado para enviar, sob pena de desclassificagao, por meio de upload no sistema, proposta de pregos escrita, adequada ao
seu ultimo lance ofertado apés a negociagio, acompanhada de planilhas de custos e formagio de pregos dos servigos, sendo-lhe estabelecido prazo razoavel para esse envio, que ndo podera ser inferior a 120 (cento e vinte) minutos.

11.2.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo do licitante, escrita e justificada e formulada antes de findo o prazo estabelecido.

11.3 Nas planilhas de custos e formagdo de pregos elaboradas pelos licitantes deverdo ser observados o piso salarial e demais haveres trabalhistas prescritos nas normas coletivas de trabalho estabelecidas pela entidade a
que se acharem vinculados por for¢a de seu enquadramento sindical, utilizando, como modelo, as planilhas constantes do Anexo II deste instrumento.

to: ares:

11.3.1 Para possibilitar anélise de suas planilhas de custos e formagdo de pregos, os licitantes deverdo apresentar os
11.3.1.1 Planilhas de pregos unitdrios e totais ofertados para equipamentos, materiais e uniformes;

11.3.1.2 Memoria de calculo detalhada contendo a metodologia e formulas adotadas pelo licitante para obten¢do dos valores propostos para os componentes de sua planilha de custos e formagao de pregos;
11.3.1.3 Documento apto a comprovar o Fator Acidentério de prevengao (FAP) do licitante;

11.3.1.4 Cépia da norma coletiva de trabalho (Convengao Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho, etc) firmada pela entidade a que se achar vinculado por for¢a de seu enquadramento sindical.
11.4 Se os documentos complementares a analise das planilhas de custos e formagdo de pregos nao forem encaminhados juntamente a estas, o Pregoeiro podera fixar prazo para a apresentagao.

11.5 No calculo do valor estimado pela Administragao foi utilizada a Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicado dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagao, Limpeza Piblica e Ambiental, Coleta
de Lixo e Similares do Estado de Goiés e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao, Limpeza Urbana e Terceirizagdo de Mao-de-obra do Estado de Goias-SEAC/GO, com vigéncia de 01/03/2021 a 28/02/2023, registrada no MTE
sob 0 n2G0000093/2021 (CCT SEAC-SEACONS).

11.5.1 Se na data de abertura do certame a Convengao Coletiva de Trabalho utilizada por este TRE-GO para a formulagdo de seus precos for alterada/substituida, as propostas dos licitantes que a ela estejam vinculados em
razdo de seus enquadramentos sindicais deverdo ser apresentadas observando as normas e haveres determinados pelo novo instrumento normativo.

11.5.2 A Convengio Coletiva de Trabalho utilizada para cdlculo do valor estimado pela Administra¢do nao é de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes, que deverdo observar, para a composigdo de seus pregos, a norma
coletiva de trabalho firmada pela entidade a qual estejam vinculados em razao de seu enquadramento sindical, vigente a época da abertura do certame objeto deste edital.

11.6 O Pregoeiro examinara a proposta quanto a sua exequibilidade, a sua adequagio ao objeto e a compatibilidade do prego ao maximo estipulado para a contratagdo neste edital.
11.7 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do TRE/GO ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisdo.
11.8 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta vencedora, podendo, o Pregoeiro, fixar prazo para seu reenvio.

11.8.1 O ajuste da planilha ndo podera implicar aumento do valor global da proposta apresentada.

11.9 Sera desclassificada a proposta que:

11.9.1 Nao esteja em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

11.9.2 Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

11.10.3 Apresente valores mensal dos servigos, ou global da contratagdo, superiores aos estimados por esta Corte, ou manifestamente inexequiveis.

11.9.3.1 Os valores estimados pela Administragio estdo registrados no Anexo II-A a II-G deste edital.
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11.9.3.2 Considera-se manifestamente inexequivel a proposta que, compr for i iciente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos, global ou unitérios, simbélicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

11.9.3.3 A inexequibilidade de valores referentes a itens isolados da planilha de custos e formagao de pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que nao contrarie exigéncias legais
e o valor total ofertado seja exequivel.
11.10 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da idade de esclareci 0 ares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 32 do artigo 43 da Lei n2 8.666, de
1993, a exemplo das enumeradas no anexo VII-A, item 9.4 da IN n2 05/2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

11.10.1 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

11.10.2 Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo puiblica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

11.11 Néo se consideraré qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido
11.12 0 ndo atendimento as diligéncias para corregio ou justificativa de eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro ou para comprovagio da exequibilidade dos pregos, implicara na desclassificagdo da proposta.

11.13 O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagio indicada neste Edital, sera desclassificado e sujeitar-se-a as san¢des previstas em Lei e neste instrumento convocatério.

11.14 Se a proposta nio for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagio, o Pregoeiro inard a proposta suk e e assim sucessi , na ordem de até a selegdo da proposta

que melhor atenda a este Edital.

11.15 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera declarado vencedor.

12. DA HABILITAGAO

12.1 Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de participagao,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagio, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

12.1.1 SICAF;

12.1.1.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.1.1.2A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

12.1.1.3 O licitante sera convocado para manifestagdo previ asuad ificacdo.

12.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

12.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga;

12.1.4 Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

12.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n? 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela
prética de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

12.3 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicio daquelas especificadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).

12.4 Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd inabilitado, por falta de condigao de participagao.

12. 5 No caso de mabxl:ta;ao haverd nova verificagio, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006, seguindo-se, para aceitagio da proposta

t e, a disciplina antes estal

12.6 Caso atendidas as condi¢des de pamclpagao a habllltagao do licitante sera verificada por meio do Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF), relativamente aos documentos por ele abrangidos, quanto a

habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e tr hista e a fi ira, sendo assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes desse sistema, nos termos do § 22 do artigo 26 do Decreto
10.024/2019.

12.6.1 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou i C itantemente & apr acdo da proposta
no sistema, a respectiva documentagio atualizada.

12.6.1.1 O descumprimento implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se em consultas a sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes, feita pelo Pregoeiro, este lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

12.7 Para fins de habilitagdo, ressalvado o disposto no item 12.6, os licitantes deverao apresentar os seguintes documentos para fins de habilitagio:

12.7.1 Habilita¢do juridica:
12.7.1.1 No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.7.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

12.7.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELIL: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

12.7.1.4 No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscrigdo no Registro Piiblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagio no Registro onde tem sede a matriz;
12.7.1.5 No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

12.7.1.6 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de microempresa ou
empresa de pequeno porte nos termos do artigo 82 da Instrugdo Normativa n® 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC;

12.7.1.7 No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registo de que trata o art. 107 da Lei 5.764/1971.

12.7.1.8 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

12.7.2 Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

12.7.3 Regularidade fiscal e trabalhista:
12.7.3.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

12.7.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

12.7.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

12.7.3.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagio de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

12.7.3.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, e se for o caso, estadual, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
12.7.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, e se for o caso, Estadual, do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.7.3.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais e/ou, se for o caso, estaduais, relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagio de declaragdo da Fazenda
Municipal, e se for o caso, Estadual, do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.7.4 0 licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte NAO ESTA DISPENSADO DA APRESENTAGAO da documentagéo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista,
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devendo apresentd-la mesmo que esteja com alguma restrigdo, sob pena de inabilitagdo.
12.7.4.1 A existéncia de restrigao relativa a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que o licitante seja declarado vencedor, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital, sendo-lhe, nessa situagao,

assegurado o prazo de 5 (cinco) dias fteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagdo da d acdo, a realizacdo do ou par do débito e a emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

12.7.4.1.1 O prazo previsto podera ser prorrogado, a critério da Administragao Piblica, quando requerido pelo licitante, mediante apresentagao de justificativa.

12.7.4.1.2 A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no item anterior, implicard na inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, e facultara ao Pregoeiro convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagao.

12.7.5 Qualificagdo Econémico-Fi ira:

12.7.5.1 Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do tltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da licitante, vedada sua substitui¢do por balancetes
ou balangos provisérios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagio da proposta.

12.7.5.1.1 Serd admitida a apresentac¢do de balango intermedidrio se decorrente de lei ou de previsio no estatuto ou contrato social da licitante.
12.7.5.2 Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagio judicial ou recuperagio extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

12.7.5.2.1 Se a certiddo tratada no subitem anterior ndo indicar seu prazo de validade serd considerada vigente pelo prazo de 90 (noventa) dias, contado da data de sua emissao.
12.7.5.2.2 No caso de certidao positiva de recuperagdo judicial e extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n°
11.101/2005, sob pena de inabilita¢io, devendo, ainda, comprovar os demais requisitos de habilita¢do.

12.7.5.3 Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao iltimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;
12.7.5.4 Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragao Piblica, vigentes na data da sessao piiblica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no Anexo IV;
12.7.5.5 Os documentos acima definidos deverdo comprovar:

12.5.5.5.1 Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagio das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo N&o Cirulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante
LC=
Passivo Circulante

12.7.5.5.2 Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor total estimado para a
contratagdo ou item pertinente;

12.7.5.5.3 Patrimonio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor total estimado para a contratagdo;

12.7.5.5.4 Patriménio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Piblica e com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregao.

12.7.5.6 Caso o valor total constante na declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragdo Publica apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, em relago a receita bruta discriminada na Demonstracio de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante devera acrescentar as devidas justificativas.

12.7.5.6.1 Se as justificativas ndo forem entregues juntamente com a documentagéo, o Pregoeiro poderd fixar prazo para a sua apresentagao.

12.7.6 Qualificagio técnica:

12.7.6.1 Um ou mais atestados e/ou declaragdes de capacidade técnica, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando que o licitante gerencia ou gerenciou servigos terceirizados com niimero
de postos equivalentes aos necessdrios para a execugdo dos servigos a serem contratados em decorréncia deste certame, por periodo nio inferior a 12 (doze) meses.

12.7.6.2.1 Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados no mbito da atividade econdmica principal e/ou secunddria da licitante, especificada no contrato social, devidamente
registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB.

12.7.6.2.2 Somente serdo aceitos atestados de idade técnica apos a conclusdo dos servigos a que se referirem, ou apés o decurso minimo de 1 (um) ano de seu inicio, se decorrentes de contratos firmados

para execugdo em prazo igual ou superior a este.

12.7.6.2.3 O licitante disponibilizara, caso lhe seja solicitado, todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, ofertando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu
suporte a contratagio, enderego atual da contratante e local em que os servigos foram prestados.

12.8 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminhé-los, em formato
digital, via sistema, sendo-lhe estabelecido prazo razoavel para o envio, que ndo podera ser inferior a 120 (cento e vinte) minutos, contados da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico, sob pena de inabilitagao.
12.8.1 Ndo se trata de uma segunda oportunidade para envio de documentos de habilitagao. A diligéncia em questdo permite, apenas, a solicitagdo de documentos outros para confirmagio daqueles ja apresentados.
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12.9 Somente havera a necessidade de comprovagio do pr de requisitos apresentagio dos d os originais nao-digitais quando houver divida em relagio a integridade do documento digital.

12.10 Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do licitante, com indicagdo do niimero de inscrigdo no CNPJ.

12.11 Em se tratando de filial, os documentos de habilitagao juridica e regularidade fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

12.12 Em se tratando de empresas estrangeiras, as exigéncias de habilitagdo serdo did di di equival aos exigidos neste capitulo, inicialmente apresentados com tradugao livre.

12.12.1 Na hipétese de o licitante vencedor ser estrangeiro, para fins de assinatura do contrato, os documentos de que trata o caput serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n® 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

12.13 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilita¢do, seja por ndo apresentar i dos doc exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

12.14 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-4 ata no sistema eletrénico.

13. DOS RECURSOS

13.1 Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizagio fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido prazo para que qualquer licitante manifeste a
intengdo de recorrer, de forma motivada, com indicagdo das decisoes contra as quais pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

ia, tempestividade,

13.1.1 Registrada intengdo de recurso, cabera ao Pregoeiro decidir sobre sua issibilidade, fundamentad. mediante avaliagdo quanto a presenga dos pr recursais
legitimidade, interesse e motivagdo - TCU Ac. 2627/2013-Plendrio, item 9.4).

13.1.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto & intengdo de recorrer importard a decadéncia desse direito.

13.2 Admitido o recurso, o recorrente tera prazo de 03 (trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes
também pelo sistema eletrénico, em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo para apresentagdo das razdes do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.3 Cabera ao Pregoeiro receber, examinar e instruir o recurso impetrado contra sua decisio e, caso ndo a reconsidere, fazé-lo subir, devidamente informado ao Diretor-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, a
quem cabera a decisdo final.

13.4 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.5 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste edital.

14. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
14.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

14.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos da sessdo publica, ou anteriores a esta, ou mesmo a anulagdo da prépria sessdo piblica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os
que deles dependam.

14.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor nio assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagio fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n? 123/2006. Nessas hip6teses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

14.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessio reaberta.
14.2.1 A convocagdo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

14.2.2 A convocagio feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

15. DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO
15.1 O objeto da licitagio serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢ao de recurso, ou pela autoridade competente, apés a regular decisdo dos recursos apresentados.

15.2 Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade P 1 1 4 0 procedi licitatério.
16. DA GARANTIA A EXECUCAO CONTRATUAL
16.1 O adjudicatdrio, as di icoes estabelecidas no Termo de Contrato anexo a este edital, prestard garantia a execugdo contratual no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global da
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contragdo, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

17. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS

17.1 Consoante as disposi¢des constantes do Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste edital, as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 132 salario e multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarias e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salario, independentemente da unidade de medida contratada (posto, homem-hora, produtividade, entrega de
produto, ordem de servico, etc.), a serem pagas pelo TRE-GO a empresa contratada para prestar os servigos objeto deste edital, serdo destacadas do valor mensal contratado e depositadas, em conta-dep6sito vinculada, bloqueada para
movimentagdo, aberta em banco oficial unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem do Contratante.

17.2 Os depésitos serdo efetuados sem prejuizo da retengao, na fonte, da tributagio sujeita a aliquotas especificas previstas na legislagao prépria.
17.3 Os percentuais de provisionamento méximo e minimo serdo aqueles indicados no Anexo V1.

17.4 O TRE-GO reserva-se o direito de realizar diretamente aos empregados da Contratada, os pagamentos de saldrios, bem como das contribui¢es previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem honrados pela
Contratada.

17.4.1 Quando nao for possivel ao TRE-GO realizar diretamente os pagamentos, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais.

18. DA REPACTUAGAO

18.1 As regras acerca da repactuagio sao as estabelecidas no Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste edital.

19. DO TERMO DE CONTRATO

19.1 Apés a homologagdo da licitagdo, serd lavrado Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste instrumento, no qual constarao os direitos e obriga¢des das partes, bem como, todas as informagdes necessarias
ao cumprimento da obrigacao ida pelo licitante adjudicatério.

19.2 Previamente a contratagdo, a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar eventual proibi¢do do licitante adjudicatario de contratar com o Poder Publico, bem como para verificar a manuten¢io de sua
regularidade fiscal e trabalhista.

19.3 A adjudicataria terd o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contrata¢io, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

19.3.1 O prazo para assinatura do Termo de Contrato, podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada da Adjudicataria e aceita pela Administragao.
19.3.2 A assinatura do Termo de Contrato se dara de forma digital por meio do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

19.3.2.1 Caso seja inviavel a assinatura por meio digital, a Administragdo podera encaminhar o instrumento para assinatura da Adjudicataria mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletronico, para que seja assinado no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento

19.4 Caso o licitante vencedor, ao qual o objeto desta Licitagdo tenha sido adjudicado, recuse-se a assinar o contrato, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital e em lei, serdo convocadas as empresas remanescentes,
na ordem de classificagdo no certame competitivo.

20. DO REAJUSTE DO CONTRATO
20.1 As regras de reajuste do valor contratual estdo estabelecidas na minuta de Termo de Contrato, anexa a este Edital.

21. DA VIGENCIA DO CONTRATO

21.1 0 prazo de vigéncia do contrato esta estabelecido em sua minuta, anexa a este Edital.

22.DOS ENCARGOS

22.1 Cabera ao TRE/GO, além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:

22.1.1 Prestar as informagdes, atinentes ao objeto desta licitagdo, que venham a ser solicitadas pelo licitante vencedora;

22.1.2 Comunicar ao licitante vencedor quaisquer alterag¢des relativas ao objeto deste Pregdo;

22.2 Cabera aos licitantes, além das obriga¢des constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:

22.2.1 Elaborar documentagdo condizente com as exigéncias deste Pregdo para que ndo haja conflito de disposi¢des, o que ocorrendo, prevalecera o disposto neste instrumento licitatorio;

22.2.2 Cumprir os prazos e demais condi¢des previstas neste Edital;

22.2.3 Arcar com as despesas decorrentes da ndo observéncia das condigdes constantes deste instrumento licitatério, bem como de infrac¢des praticadas por seus funciondrios, ainda que no recinto do TRE/GO;
22.2.4 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes da adjudicagio deste Pregao;

22.2.5 Manter, durante a execugdo do objeto deste instrumento, em compatibilidade com as obrigagdes a serem todas as digdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas nesta licitagao;

22.3 Devera o licitante vencedor observar também o seguinte:

22.3.1 E proibida a contratagio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do TRE/GO durante a execugio dos servigos, objeto da licitagio;

22.3.2 E vedada a contratagio para a fungio de chefia, de empregados que incidam na vedagio dos arts. 12 e 22 da Resolugio CNJ n2 156, de 8 de agosto de 2012, nos termos do seu art. 42;
22.3.3 E proibida a veiculagio de publicidade acerca deste Pregdo Eletronico, salvo se houver prévia autorizagdo da Administragio do TRE/GO.

22.3.4 Nao poderao ser cedidos os créditos, nem sub-rogados direitos e obrigagdes decorrentes desta licitagdo e contratagdo a terceiros.

22.4 As obrigagdes do Contratante e da Contratada estdo estabelecidas no Termo de Referéncia e na Minuta de Termo de Contratos, ambos anexos deste Edital.

23. DO PAGAMENTO E DA COMPENSACAO FINANCEIRA

23.1 0 pagamento, assim como a compensagio financeira decorrente de eventuais atrasos de pagamento, ocorrera conforme prazos, condi¢des e demais disposi¢des constantes da Minuta de Termo de Contrato, anexa a
este edital.

24. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 0 licitante ficard impedido de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 20% (vinte por cento) do valor global estimado para a
contratagdo e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

24.1.1 Apresentar documentagio falsa;

24.1.2 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
24.1.3 Ensejar o retardamento do certame;

24.1.4 Nao manter a proposta;

24.1.5 Néo assinar o Termo de Contrato;

24.1.6 Falhar ou fraudar a licitagdo;

24.1.7 Cometer fraude fiscal;

24.1.8 Comportar-se de modo inidéneo.

24.1.8.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, os atos descritos nos artigos 90, 93, 94 e 95 da Lei n® 8.666/1993, a declaragao falsa quanto as condiges de participagdo e quanto ao enquadramento como
ME/EPP, e o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

24.2 A aplicagio de 1 das lidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei
n?8.666/1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784/1999.

24.3 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, observando os principios da proporcionalidade e da r bilidade, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, o dano
causado a Administragio, a ndo reincidéncia da infragdo, a atuagdo da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua conduta omissiva ou comissiva, bem como a do satisfatéria das demais obrigagdes contratuais.

24.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24.5 Sem prejuizo das sangdes previstas neste edital e seus anexos, os atos lesivos a Administragdo Publica previstos no inciso IV, do artigo 52, da Lei n? 12.846/2013, sujeitardo os infratores as penalidades previstas na
referida lei.

24.6 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas na minuta de contrato, anexa a este edital.

25. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS ESCLARECIMENTOS

25.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo piblica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital, mediante petigdo a ser enviada exclusivamente para o enderego eletrénico
cpl-lista@tre-go.jus.br, até as 19 horas, no hordrio oficial de Brasilia-DF.

25.1.1 A impugnagdo nao tera efeito suspensivo e cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnagao no prazo de até 02 (dois) dias tteis contados do seu recebimento.

25.1.2A do de efeito ivoai 30 é medida ional e devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

25.1.3 Acolhida a impugnagdo, sera definida nova data para a realizagdo do certame.

25.2 Os pedidos de esclarecimentos deverao ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o enderego eletronico cpl-lista@tre-
gojus.br.

25.2.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias tteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragio do edital e
dos anexos.

25.3 Os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo divulgados pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragao.

26. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

26.1 0 licitante vencedor devera cumprir, no que couber, as determinagdes contidas na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.1, de 19 de janeiro de 2010.
27. DA ALTERACAO SUBJETIVA

27.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagio exigidos na licitagio original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugio do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracio a continuidade do contrato.
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28. DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1 Havendo necessidade o Pregoeiro podera suspender a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

28.2 A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

28.3 Este Tribunal reserva-se no direito de optar pela adjudicagdo a empresa colocada em segundo lugar, e assim, sucessivamente, se a primeira colocada ndo apresentar os documentos exigidos ou nao atender as
qualificagdes do presente edital, sujeitando-se a empresa faltante as penalidades legais cabiveis.

28.4 A presente licitagdo somente poderd vir a ser revogada por razdes de interesse pblico, decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao de terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

28.5 Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no
cumprimento do contrato.

28.6 Sera lavrada ata dos trabalhos desenvolvidos a qual ficara disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, podendo ser visualizada por meio do link Consultas>Pregdes>Atas/Anexos.

28.7 No julgamento da habilitagdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substincia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, medi; d ho fund ado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagdo e habilitagao.
28.80d: di o de exigéncias formais ndo iais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

28.9 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagao.

28.10 Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagao disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e
presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, di: do-se o envio de d originais e copias autenticadas em papel.

28.11 Até a emissdo da nota de empenho, o licitante vencedor podera ser excluido da licitagdo, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se 0 TRE/GO tiver conhecimento de
qualquer fato ou circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao julgamento desta licitagdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica, administrativa, garantidos a ampla defesa e o contraditério.

28.12 Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos doc apri ados em 1 fase desta licitagdo.

28.13 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagao do Pregoeiro em contrério.

28.14 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

28.15 A obtengdo do Edital podera ser feita, por meio da internet, nos sitios: www.tre-go.jus.br e www.gov.br/compras, sendo possivel a realizagio de download de todos os arquivos pertinentes.

28.16 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragio, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagao.

28.17 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresenta¢ao de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado
do processo licitatério.

28.18 Cabe a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo piblica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

28.19 Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou de normas infralegais, prevalecera as deste Edital.

28.20 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

28.20.1 Anexo [ - Termo de Referéncia;

28.20.2 Anexo II - A - Orgamento Estimativo - Servigos Ordinarios;

28.20.3 Anexo II-B - Orgamento Estimativo - Insumos (uniformes);

28.20.4 Anexo II-C - Orgamento Estimativo - Servigos Extraordindrios - Parcela Nao Eventual - Dias Uteis e Sabados;

28.20.5 Anexo II-D - Orgamento Estimativo - Servicos Extraordinérios - Parcela Nao Eventual - Domingos e Feriados;

28.20.6 Anexo II-E - Orgamento Estimativo - Servigos Extraordinarios - Parcela Eventual

28.20.7 Anexo II-F - Quadro Resumo dos Pregos - Valores Estimativos;

28.20.8 Anexo IIl - Meméria de Célculo - Servigos Ordindrios;

28.20.9 Anexo IV - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administragdo Publica (anexo contém Anexos IV-A, IV-B e IV-C);

28.20.10 Anexo V - Modelo de Carta de Fian¢a Bancéria para Garantia a Execug¢do Contratual;

28.20.11 Anexo VI - Relagdo dos Percentuais de Provisionamento;

28.20.12 Anexo VII - Autorizagdo para Desconto do Documento Fiscal e Pagamento de Salarios;

28.20.13 Anexo VIII - Autorizag¢do para Reten¢do de Garantia;

28.20.14 Anexo IX - Autorizagdo de Movimentagdo - Conta Vinculada

28.20.15 Anexo X - Minuta De Termo de Contrato.

29.DO FORO
29.1 As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Goiania/GO, Segdo Judiciaria de
Goias, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo as exce¢des previstas no art. 109, inc. I, da Constitui¢do Federal.

Goiania, 26 de janeiro de 2022.

GLEYSON ALVES DE MORAIS
Presidente da CPL em substituicdo
TRE/GO

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

Numero do TR | 18_2021 |

1 - ESPECIFICACAO DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a prestagio de servigos de recepgio, nas dependéncias do edificio lalba-Luza, conforme especificagdo deste Termo de Referéncia.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 Garantir a prestagdo dos servigos de recep¢do no local indicado no item 1.1 deste Termo de Referéncia;
2.2 Inexisténcia de servidores que atendam a demanda exigida para os servigos de recepgao;

2.3 Demanda originada em razdo da cessdo de uso do edificio Ialba-Luza, tendo como cedente o TRT da 182 Regido e cessiondrio o TRE-GO.

3 - CONDICOES PARA CONTRATACAO

3.1 A qualificagdo técnica das licitantes serd comprovada mediante:

3.1.1 Apresentagado de um atestado, fornecido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, que comprove a aptiddo da empresa para desempenhar atividade compativel com o objeto a ser contratado;

3.2 A Contratada deverd apresentar a Administragio do Contratante, em até 5 (cinco) dias tteis apds notificagdo, comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do
contrato, cabendo-lhe optar dentre as modalidades caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, conforme art.56 da Lei n.2 8.666/93;

3.3 £ condigdo para assinatura do contrato a indicagio de preposto em Goidnia-GO por procuragio especifica;
indi aveis a 30 do contrato, mesmo que porventura ndo estejam discriminadas

3.4 As proponentes deverdo apresentar proposta na forma de “prego global”, na qual deverao estar inclusos i servigos ou d
neste Termo de Referéncia;
3.5 Na proposta devera constar, ainda, que o prazo para o inicio dos servi¢os serd a partir da data da emissdo da Ordem de Servi¢o, que ocorrera a critério do Contratante.

4 - CONDICOES PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS

4.1 Os servigos serdo prestados no seguinte local:

4.1.1 Edificio lalba-Luza, localizado na esquina da Avenida T1 com a rua T 52, setor Bueno, Goidnia-GO.

4.2 Quantitativo de pessoal (postos de trabalho):

4.2.1 3(trés) recepcionistas.

4.3 Uniforme:

4.3.1 A Contratada devera fornecer 5 (cinco) uniformes completos a todos os(as) empregados(as) disponibilizados para execugdo direta dos servigos, os quais deverdo atender, no minimo, as seguintes especificagdes:

4.3.1.1 5 (cinco) ternos masculinos (femininos), na cor preta, em tecido tipo microfibra,de boa qualidade, palet6 forrado internamente, inclusive na manga, com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, 02 bolsos
inferiores;

4.3.1.2 5 (cinco) calgas ou, 5 (cinco) saias na altura do joelho, tipo esporte fino, com ziper, na cor preta;

4.3.1.3 Camisa social em tecido tricoline, gola com entretela compativel com o modelo, cor branca ou pérola;
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4.3.1.4 5 (cinco) pares de sapatos na cor preta. Se feminino, salto médio, de couro, tipo scarpin. Marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou similar;

4.3.1.5 5 (cinco) pares de meias finas, na cor preta, marca Trifill ou similar;

4.3.2 0 uniforme estd sujeito a prévia aprovagdo do Contratante e, a pedido dela, podera ser substituido caso ndo corresponda as especificagoes indicadas no item anterior;
4.3.3 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes do uniforme, quanto ao tecido, a cor e ao modelo, desde que aprovadas pelo Contratante;

4.3.4 Os uniformes deverao ser fornecidos pela Contratada no inicio da prestagdo dos servigos e, na ocorréncia de prorrogagao contratual, substituidos anualmente;

4.3.5 Os uniformes deverdo ser ajustados, as expensas da contratada, de modo a se adequar as medidas corporais de quem dele uso fara;

4.4 Jornada de trabalho:

4.4.1 Os servigos diarios de recep¢do serdo executados pela Contratada, ordinariamente, de segunda a sexta-feira;

4.4.1.1 Os servigos didrios de recepgio serdo executados pela Contratada no hordrio compreendido entre 7h00min e as 19h00min;

4.4.1.2 0 horiério definido no item 4.4.1.1 poder4 ser alterado de acordo com a conveniéncia do contratante;

4.4.2 Em casos excepcionais, a exemplo dos perfodos pré e pés-eleitoral, eventos de grande porte ou outros motivos relevantes, a Contratante podera requisitar a prestacdo de servigos extraordindrios a Contratada;

4.4.2.1 Entende-se como pré e pés-eleitoral o periodo compreendido entre os meses de abril e maio em anos eleitorais - periodo que antecede o fechamento do cadastro eleitoral nacional, e os meses de agosto a novembro também em
anos eleitorais, que requer o funcionamento da Justica Eleitoral em regime de plantdo, objetivando a preparagao das eleigdes, incluindo sdbados, domingos e feriados;

4.4.2.2 Os servigos extraordindrios somente serdo pagos a Contratada na propor¢do de horas trabalhadas que excedam as 44 (quarenta e quatro) horas semanais devidas a cada recepcionista e de acordo com o estabelecido na
legislagdo trabalhista e demais normas legais que regul. am o exercicio profissional da categoria;

4.4.2.3 0 valor do servigo extraordinario sera calculado com base na planilha de custos e formagao de pregos, apresentada pela Contratada no certame que deu origem a contratagdo, com exclusdo dos itens “encargos sociais dos grupos
B, C e D” e “insumos”, salvo, relativamente ao item insumo, os subitens “transporte” e “alimenta¢do” que passardo a integrar, em valores didrios, o calculo da jornada extraordindria, quando esta ocorrer aos sdbados, domingos e
feriados;

4.4.2.4 0 valor da hora extraordindria sera obtido por meio da divisdo do saldrio-base constante na planilha de custos por 220 (duzentos e vinte), majorando-se o resultado em 50%, se o servigo for realizado em dias normais ou aos
sabados, e 100%, se o servigo for realizado aos domingos ou feriados;

4.4.2.5 Para efeito de célculo de servigos extraordinarios, somente serdo considerados feriados as datas assim estabelecidas para os demais trabalhadores da mesma categoria profissional submetidos ao regime normativo da
C lidagao das Leis Tr istas - CLT;

4.4.2.6 As solicitagdes para a prestagdo de servigos extraordinarios serdo comunicadas a Contratada com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, devendo a Contratada atender prontamente.

4.4.3. 0 quantitativo anual estimado de servigo extraordinario nos periodos pré e pés-eleitoral é de:
a. 300 (trezentas) horas aos domingos e feriados;
b. 330 (trezentos e trinta) horas de segunda a sabado.

4.4.3.1 Eventualmente, caso necessaria a prestagao de servigos no periodo a que a legislagdo atribua o pagamento de adicional noturno, seré efetuado o pagamento a Contratada, nos limites previstos na legislagao trabalhista vigente. A
Contratada devera anotar tal adicional, de forma destacada, na Nota Fiscal/Fatura mensal apresentada ao TRE-GO.

4.4.4 0 periodo de vigéncia da contratagdo sera de 12 meses, prorrogaveis até o maximo de 60 meses;

4.4.5 0 servigo é continuo;

5 - DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1 REGIME DE EXECUCAO:

5.1 ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE RECEPCAO:

5.1.1 Controlar o acesso de visitantes, terceirizados e colaboradores as areas afetas ao atendimento publico da Central de Atendimento ao Eleitor - mediante distribui¢do de senhas;
5.1.1.1 Controlar o acesso de visitantes, terceirizados e colaboradores aos Cartérios Eleitorais da Capital e demais se¢des do edificio;

5.1.2 Realizar o cadastramento de visitantes, terceirizados, colaboradores e servidores em sistema de controle de acesso informatizado e/ou manual;

5.1.2.1 Auxiliar o(s) servidor(es) da Justica Eleitoral nas rotinas a serem desempenhadas no balcdo de triagem para acesso a Central de Atendimento ao Eleitor;

5.1.3 Comunicar aos servidores e prestadores de servigo sobre a presenca de vendedores ou entregadores na recep¢ao do Contratante;

5.1.4 Preencher relatério (didrio ou mensal) para registro de suas atividades;

5.1.5 Interagir com o piblico externo a instituicdo de forma agradavel, solicita e colaborativa para prestagdo de informagoes gerais e no ink to ao local desejado;

5.1.6 Realizar comunicagoes telefonicas internas e externas, prestando e/ou solicitando informagdes, redirecionando ligagdes e buscando autorizagio para a entrada de visitantes, terceirizados e/ou colaboradores;
5.1.7 Zelar pela guarda, conservagao, manutengio e limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, bem como pelo local de trabalho;

5.1.8 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade;

6 - OBRIGACOES

6.1 OBRIGACOES DA CONTRATADA:
6.1.1 Prestar as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo Contratante;
6.1.2 Nio transferir a terceiros, no todo ou em parte, os servigos contratados;

6.1.3 Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes, indenizagdes, vales-
transporte, vales-refei¢do e outras que porventura venham a ser criadas;

6.1.4 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e obriga¢des sociais resultantes da adjudicagdo e execugdo do contrato;

6.1.5 Manter, sem interrupgio, quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servi¢os contratados, inclusive no caso de solicitagdes extraordindrias nos periodos eleitorais e em eventos especiais. Nio serdo
aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servigo ou demissao de empregados;

6.1.5.1 Os empregados da Contratada nio terdo, em hipétese alguma, relagio de emprego com este Tribunal, sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais;

6.1.6 Apresentar junto a primeira fatura, cépias das carteiras de trabalho dos(das) empregados(as), constando o registro dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura, bem como do recibo
de entrega dos uniformes e exame médico ocupacional;

6.1.6.1 Na ocorréncia de substitui¢des de empregados(as), a doc acdo devera ser enc em até 5 (cinco) dias tteis;

6.1.7 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pelo Contratante quanto ao cumprimento das clausulas contratuais;
6.1.8 Indenizar o Contratante por todos os danos decorrentes da execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

6.1.9 Responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparacdes decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execucdo dos servigos contratados, bem como pelos danos pessoais ou materiais
causados por seus empregados ao Contratante ou a terceiros, ocorridos nos locais de trabalho;

6.1.10 Cuidar para que todos empregados designados para a execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia zelem pelo patriménio piiblico;

6.1.11 Orientar os(as) empregados(as) designados(as) para a execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia para que tratem com presteza e boa educagdo todos os(as) usudrios(as) dos servigos,
dispensando especial atengdo aos portadores de necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;

6.1.12 Substituir imediatamente os(as) empregados(as) que nao forem qualificados(as) para a execugdo dos servigos ou que ndo atenderem a quaisquer exigéncias atribuidas a Contratada;
6.1.13 Manter, durante o periodo de contratagio, o atendimento das condigdes de habilitagdo na licitagao;

6.1.14 Apresentar, anexos a Nota Fiscal/Fatura mensal, os comprovantes de quitacio das verbas salariais, trabalhistas, dos encargos sociais e previdenciarios dos(as) empregados(as) que executarem os servicos
objeto deste Termo de Referéncia, correspondentes ao més de competéncia imediatamente anterior ao da emissdo da Nota Fiscal/Fatura, bem como a documentagio exigida pelo Anexo VIII-B da Instrugio
Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo;

6.1.14.1 Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente a liquidagdo de qualquer obrigagdo financeira que eventualmente lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia.

6.2 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

6.2.1 Uma vez cumpridas as obrigagGes descritas acima, pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo até o 15° (décimo quinto) dia util apés a apresentacao da nota fiscal ou fatura no TRE-GO;
6.2.2 Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada;

6.2.3 Ndo praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

6.2.3.1 Exercer o poder de mando sobre os(as) empregados(as) da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio prever o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

6.2.3.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

6.2.3.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo
especifica para a qual o(a) trabalhador(a) foi contratado(a);

7 - SANCOES ADMINISTRATIVAS:

iad

7.1 Com fundamento no artigo 72 da Lei n.2 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e ) e sera descred
anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor GLOBAL da contratagdo, o CONTRATADO que:

do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco)

7.1.1 Apresentar documentagdo falsa;

7.1.2 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
7.1.3 Falhar na execugdo do contrato;

7.1.4 Fraudar na execugio do contrato;

7.1.5 Comportar-se de modo inidéneo;

7.1.6 Cometer fraude fiscal;

7.1.7 Fizer declaracio falsa.

7.2 Pelo atraso injustificado na execugdo e/ou inexecugio total ou parcial do contrato o Contratante podera, garantido o direito prévio da citagido e da ampla defesa, aplicar a Contratada as san¢des previstas na
legislagdo vigente, em especial, nos artigos 86 e 87 da Lei n. 8.666/93;

7.3 0 retardamento da execugdo do objeto estard configurado quando a Contratada:
7.3.1 Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do contrato apés 3 (trés) dias da data inicial prevista na Ordem de Servigo;
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7.3.2 Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés)dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
7.4 0 comportamento de modo inidéneo estara configurado quando o Contratado executar atos tais como os descritos nos artigos 92 paragrafo tinico, 96 e 97, paragrafo tnico, da Lei n.2 8.666/1993;
7.5 A sangdo de multa podera ser aplicada a Contratada juntamente com a de impedimento de licitar e contratar estabelecida no item 7.1;

7.5.1 0 valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de até 05 (cinco) dias tteis, a contar da data da notificagdo. Se o valor da multa néo for pago ou depositado, podera ser descontado do pagamento
a que a Contratada fizer jus;

7.5.2 Se o valor a ser pago a Contratada ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual.

7.6 No processo de aplicagdo de sang¢des, é assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, facultada sempre a defesa prévia a interessada, observados os devidos prazos legais.

8 - INFORMACOES COMPLEMENTARES:

8.1 As dividas referentes a este Termo de Referéncia poderdo ser esclarecidas junto a SESET - Se¢do de Seguranca e Transporte, localizada no do edificio anexo a sede do TRE-GO ou por intermédio do telefone
(62) 3920-4188;

9- ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

9.1 0 presente Acordo de Nivel de Servigo tem por objetivo garantir o atingi dos niveis sati: orios de d ho e lidade na prestagio de servigos, com reflexo direto no pagamento mensal, caso
nao sejam atingidos os indices estabelecidos neste Termo;

9.2 0 Instrumento de Medig¢do de Resultados tem por objetivo estabelecer critérios para a avaliagdo dos servigos contratado. A medi¢do de avaliagdo de qualidade com utilizagdo do IMR tera abrangéncia de até
10% do valor mensal contratado. Desta forma, 90% (noventa por cento) do valor total mensal contratado, sera pago referente a efetividade do prestador, conforme registro de presenga e falta no sistema de
efetividade e 10% (dez por cento) serd pago conforme a qualidade do servigo, sendo que as falhas de qualidade que vao gerar desconto serdo registradas em tabelas constantes do anexo unico. As falhas na
qualidade da prestagdo dos servigos serdo registradas pelo fiscal na planilha de fiscalizagao mensal, conforme o tipo (descrito no anexo tnico deste Termo de Referéncia) e o nimero de ocorréncias.As atividades
operacionais a serem avaliadas no ambito deste Instrumento de Medigdo de Resultados foram divididas em 8 (oito), conforme tabela a seguir:

AVALIACAO MENSAL

ITEM | DESCRICAO OCORRENCIAS NO MES (REGISTRAR DATA DO FATO E BREVE RELATO DO OCORRIDO)
1 Ausentar-se do local de trabalho sem a devida corbetura de outro(a) recepcionista;

2 Nio tratar as pessoas, em seu ambiente de trabalho, com urbanidade e cordialidade;

3 Autorizar o ingresso de pessoas nas instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados;

4 Apresentar-se para o trabalho com o uniforme sujo ou faltando pecas do uniforme;

5 Deixar de atender, tempestivamente, chamadas telefénicas internas e externas;

6 Permitir aglomeragao no posto de trabalho;

7 Permitir a retirada de 1 bem de uso per sem a respectiva autorizagdo da Chefia da SESET;

8 Deixar de orientar o publico externo e fazer o devido en int para o atendi odad da;

0 Anexo deste Termo de Referéncia lista as atividades, seus respectivos procedimentos operacionais de avaliagdo e a descri¢do dos resultados esperados para cada atividade. A avaliagio das atividades sera
realizada no decorrer da prestagdo dos servigos, sem aviso prévio a CONTRATADA, por acompanhamento e conferéncia dos servigos executados, mediante o uso de formuldrios, ou sistema informatizado que
venha a substitui-los, onde o servidor encarregado registrara, para cada trabalho avaliado, a conformidade ou néo dos itens de avaliagdo presentes com os resultados esperados pela CONTRATANTE. O periodo

avaliativo mensal sera composto por todas as atividades d hadas pelos(as) r ionistas, que serdo const: te monitorados(as) pelo fiscal do contrato. O calculo seguird conforme tabela, abaixo:
VALOR DO CONTRATO MENSAL (A)
PERIODO DE APURACAO
NUMERO DE OCORRENCIAS (B)
- 2 ’ FAIXA IMR AT TO DA META | PERCENTUAL DA GLOSA % | VALOR DA GLOSA (E) | VALOR A SER RECEBIDO PELA EMPRESA
NUMERO DE OCORRENCIAS NO MES (B) © (D) (100-C) (DxA) (A-E)
0a5s 100% 0% R$ R$
6a8 98% 02% R$ R$
9a10 95% 05% R$ R$
11a14 90% 10% R$ R$
15 ou mais, por local de prestagio do servigo. 90% + Sangdes contratuais 10% + Sangdes contratuais R$ R$
VALOR RECEBIDO RS RS
A - Valor mensal do contrato R$:
B - Nimero de ocorréncias:
C - Faixa do IMR:
D - Percentual de glosa:
E - Valor glosado R$:
F - Valor da Nota Fiscal: R$
G - Valor a ser recebido pela empresa (F-E).
10 - DADOS DA SOLICITAGAO
UNIDADE SOLICITANTE: Data:

Segdo de Seguranga e Transporte - SESET | 31/10/2021

ELABORADOR:

ASSINATURA
Ernesto Carvalho Lima
RESPONSAVEL PELA UNIDADE:

ASSINATURA

José Alberto Alexandre Xavier

Anexo unico do Termo de Referéncia Instrumento de Medicio de Resultado (IMR)

1. - Averificagdo da qualidade da prestagdo do servigo serd realizada com base no Instrumento de Medigado de Resultado (IMR) através de Relatério de Servigos Verificados e Qualidade Percebida (Tabela IV);

2. - 0 Contratante ird monitorar constantemente os servigos, visando evitar a perda no nivel de qualidade, podendo, inclusive, intervir para corrigir ou aplicar sangoes contratuais e legais quando verificar desconformidade continua
na prestagio do servico;

3. - A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que s6 sera aceita caso comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis ou previsiveis, mas de éncias inca aveis;

4. - Ocorrerd a glosa no pagamento devido a Contratada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, quando esta ndo produzir os resultados esperados, em sua totalidade, deixar de executar, ou nio executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas;

5. - Aexecugdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, podendo compreender a mensuragao dos seguintes aspectos: I - verificagdo dos prazos de execugao.

II - cumprimento de exigéncias contratuais.

6. - Os servigos serdo constantemente avaliados pelos fiscais do contrato, que relatardo, mensalmente, as irregularidades no Relatério de Servigos Verificados e Qualidade Percebida, conforme consta na sequéncia;
7. - Ofiscal do contrato promovera a tabulagio das ocorréncias, de modo a identificar o percentual de aceitagdo dos servigos, que devera ser aplicado ao prego mensal dos servigos;

8. - Terminado o més de prestacao dos servigos, o fiscal do contrato enviara por email, no caso em que a Faixa IMR for igual ou inferior a 98%, a Contratada até o dia 5 (cinco) do més seguinte o Relatério de Servigos Verificados e
Qualidade Percebida ( Tabela IV) que contera no minimo:

e Nuamero do Contrato;
« Partes contratuais;

« Sintese do objeto;

* Relagdo de falhas; e

« Fator percentual de recebimento e remuneragio dos servigos.
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. - A Contratada devera acusar o recebimento do e-mail e podera apresentar justificativa dos pontos apontados no relatério, no prazo de 5 (cinco) dias, a qual sera aceita, somente se comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ou previsiveis, mas de ct éncias incalculaveis;

10. - Havendo recusa da justificativa apresentada, a Contratada podera apresentar impugnagdo, no mesmo prazo acima, a qual serd submetida a analise do gestor do contrato.- Caso o resultado da avaliagdo da impugnagio seja
desfavoravel a Contratada, o desconto serd efetivado no més subsequente.

11. - A contratada, quando ndo puder cumprir os prazos estipulados para a execug¢do dos servigos, total ou parcialmente, deverd apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, e em documento contemporaneo a sua
ocorréncia;

12. - A justificativa devera vir acompanhada de pedido de prorrogacdo do respectivo prazo, nos casos de ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as
condicdes da contratagdo, ou que impega a sua execugdo, por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administracio;

13. - Se o percentual a ser descontado das ocorréncias for superior a 10%, além do desconto na fatura, serao aplicadas as san¢des administrativas previstas no instrumento contratual.

TABELAI -

INDICADORES

Proporcionalidade ao atingimento de metas estabelecidas iR

Item

Finalidade

Garantir a prestacdo do servigo de réaepas dependéncias do edificio lalba Luza;

Meta a Cumprir

100% dos servicos executados;

Instrumento de Medigio

Planilha de controle dos servigos executados, cowefanodelo abaixo indicado;

Forma de acompanhamento

A fiscalizagéo do cont@mpanharéd mensalmente o cumprimento das

) as

& planilhas de controle;

dos servigos,

Periodicidade

Mensal;

Mecanismo de calculo O nimero de ocorréncias no més refletira o pere¢diatingimento da meta (%) ou, a glosa, peloati@gimento;

Inicio de Vigéncia A partir da data da assinatur@aiutrato;

0 a 5 ocorréncias= 100% da meta = recebimento 0%tura;
6 a 8 ocorréncias= 98% da meta = recebimento 98fatdes;

Faixa de ajuste no pagamento.
9 a 10 ocorréncias= 95% da meta = recebimento #edibfatura;

11 a 14 ocorréncias= 90% da meta = recebimentodiOfatura;

Em caso de 15 (quinze) ocorréncias ou mais, pat e prestacéo dos servigos, serdo aplicadasigSesaadministrativas previstas no instrumentoratul, sem prejuizo do desconto de 10% sobrea not

Sangdo fiscal.
TABELAII -
FATORES DE AVALIACAO POR UNIDADE
AVALIAGAO MENSAL
OCORRENCIAS NO MES (REGISTRAR DATA

ITEM DESCRICAO DO FATO E BREVE RELATO DO OCORRIDO)
1 \Ausentar-se do local de trabalho sem a devida tadée outro(a) recepcionista
2 N&o tratar as pessoas, em seu i de i e
3 \Autorizar o ingresso de pessoas nas instala¢dmsjse estes estejam devida e previamente autosizado
4 \Apresentar-se para o trabalho com o uniforme sujtabando pegas do uniforme.
5 Deixar de atender chamadas telefonicas internateenas.
6 Permitir aglomerag&o no posto de trabalho;
7 Permitir a retirada de qualquer bem de uso perntarsem a respectiva autorizag&o da Chefia da SESET
8 Deixar de orientar o ptblico externo e fazer o deincaminhamento para o atendimento da demanda

TABELA Il - AJUSTES NO PAGAMENTO: UNIDADE

VALOR DO CONTRATO MENSAL (A)

PER{ODO DE APURACAO

NUMERO DE OCORRENCIAS (B)

NUMERO DE AT]:‘zll)lf’lAE:‘lL'qfl(‘) DA PERCENTUAL VALOR DA R]‘i’g:]‘gl‘:)‘(‘) f’l;]l:A
OCORRENCIAS NO DA GLOSA % GLOSA (E) EMPRESA
MES (B D) (100-C DxA]
®) © 0)(100-C) | (DxA) .
0a5 100% 0% R$ R$
6a8 98% 02% R$ R$
9a10 95% 05% R$ R$
11a14 90% 10% R$ R$
15 ou mais, por local o - o, "
de prestagao do 90% + Saan)es 10% + Sancges RS RS
N contratuais contratuais
servigo.
VALOR RECEBIDO RS RS

TABELA IV - RELATORIO DE SERVICOS VERIFICADOS E QUALIDADE PERCEBIDA:
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UNIDADE

Processo: Contrato:

ITEM DAS FALHAS UANTIDADE NO MES  HERCENTUAL DE GLOSA

TOTAL

A - Valor do contrato mensal R$:

B — Numero de ocorréncias:

C - Faixa do IMR:

D - Percentual de glosa:E — Valor glosado R$:

F - Valor da Nota Fiscal: R$

G - Valor a ser recebido pela empresa (F-E).

ORCAMENTO ESTIMATIVO — SERVICOS ORDINARIOS

ttpsh//sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acagucthento_imprimi.

Vigéncia:

ANEXO Il - A

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Recepgéo — Goiania_Ed. lalba Luza

SERVICOS ORDINARIOS

N° do processo:

SEI 21.0.000011487-9

Data de

pi ) da proposta (di 10)

Municipio/UF

Goiania / GO

Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo

SEAC / SEACONS 2021/2023 GO000093/202

10 de 22

NUmero de meses de execugéo contratual 12
Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicasstintas) Recepgéo
Classificacéo Brasileira de Ocupagées (CBO)
Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.162,00
Categoria Profissional (vinculada a execugéo conttaal) Recepcionista
Data-B: da Categoria (dia/mé ) 01/01/2021
Médulo 1 - Composicdo da Remuneragdo
1 | Ci icdo da Remuneragéo Valor (R$)
A [salario-Base R$ 1.162,00
Total R$ 1.162,00
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, MensaisDéarios
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adiciohale Férias Percentual (%) Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 96,83
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 129,11
Total 19,44% R$ 225,94
22 GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre itens 2el Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 277,59
B Salario Educag&o 2,50% R$ 34,70
C RAT ajustado (RAT X FAP) 4,00% R$ 55,52
D SESC — SESI 1,50% R$ 20,82
E SENAI — SENAC 1,00% R$ 13,88
F SEBRAE 0,60% R$ 8,33
G INCRA 0,20% R$2,78
H FGTS 8,00% R$ 111,04
Total 37,80% R$ 524,64
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte R$ 119,48
IA.1) Valor da passagem do transporte coletivo noiafpio de prestacdo dos servigos R$ 4,30
A |A.2) Quantidade de 1s por dia por emp! do 2
IA.3) Quantidade de dias do més de recebimento siapens 22
|A.4) Participacao do empregado em percentual 6,00%
IAuxilio-Refei¢ao/Alimentacdo | R$ 312,66
g [BD Valor do auiio [ 15,20
B.2) Quantidade de dias do més de re i ocali a | 22
B.3) Participacdo do empregado em percentual sohteilio-ali a | 6,50%
C  |Amparo Familiar R$ 7,00
D |Outros (especificar)
Total R$ 439,14
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficioawais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios al(R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e AdiciateaFérias R$ 225,94
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre iten8.1 e R$ 524,64
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 439,14
Total R$1.189,73
Médulo 3 - Provis&o para Rescisdo
3 Proviséo para Rescisédo Percentual (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,84
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,39
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 22,59
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdesesol\viso Prévio Trabalhado 0,74% R$ 8,54
E Multa do FGTS 3,20% R$ 37,18
Total 6,33% R$ 73,55
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Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausen

4.1 ituto nas Auséncias Legais | Valor (R$)
Base de Calculo do Custos do Profissional AusenteBECPA
MOD 1= 1.162,00 | MOD 2 (sem VA e VT) = ‘ 757,59 MOD 3 = 7> 1.993,14

A Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS 5,54
Célculo do valor = [(BCCPA/30)x1dia]/12 !

B Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade RS 0,42
Calculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

c Substituto na cobertura de Auséncia por acidente dabalho RS 0,65
Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% !

b Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RS 4,90
Calculo do valor = {[(MOD1 + MOD1 / 3) / 12 * (4/12 + (SUB 2.2 + SUB 2.3 - VA - VT + MOD3)] x (4/12) 2%, !

E Substituto na cobertura de Auséncia por doenca R$ 16,61
Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 !

Total R$ 28,12
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao dodfissional Ausente
4 |Cust0 de Reposicéo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Subsmu(o nas Auséncias Legais R$ 28,12
Total R$ 28,12
Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes R$ 183,09

B Outros (especificar)

Total R$ 183,09
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Véor (R$)

A Custos Indiretos 3,00% R$ 79,09

B Lucro 6,79% R$ 184,39
Tributos 14,25%

c C.1. PIS 1,65% R$ 55,80
C.2. COFINS 7,60% R$ 257,02
C.3.1SS 5,00% R$ 169,09

INDICE 0,8575
Total [ Rs74540
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE TRABALHO
Méo de obra vinculada a execugéo contratual (valgpor empregado) Valor (R$)

A M6dulo 1 - Composicdo da Remuneragdo R$ 1.162,00

B Mé6dulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensdliégios R$ 1.189,73

C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 73,55

D [Médulo 4 - Custo de Reposi¢éo do Profissional Atesen R$ 28,12

E M6dulo 5 - Insumos Diversos R$ 183,09

Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 2.636,48

F M6dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 745,40

Valor Total Mensal por Posto de Trabalho R$ 3.381,88
ANEXO Il -B

ORGAMENTO ESTIMATIVO — INSUMOS (UNIFORMES)

UNIFORMES
ITEM DESCRICAO YALOR ANUAL POR EMPREGADO VALOR MENSAL  POR EMPREGADO

A [Ternos 844,33 70,36
B |Calcas/saias 419,17 34,93
C |Camisa social 429,53 35,79
D |[Sapatos 459,83 38,32
E |Meias 44,17 3,68

TOTAL R$2.197,03 R$ 183,09

SERVICOS EXTRAORDINARIOS — PARCELA NAO EVENTUAL - D IAS UTEIS E SABADOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Recepcdo — Goiania_Ed. lalba Luza

SERVICOS EXTRAORDINARIOS - PARCELA NAO EVENTUAL

DIAS UTEIS E SABADOS

1 Valor Base

A |Hora normal R$ 5,28

B |Adicional 50% R$ 2,64
SUBTOTAL R$ 8,42

Incidéncia em 13° Salério, Férias e Adicional de Fiés

A ‘13" (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 0,70
B ‘Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 0,94
SUBTOTAL 19,44% R$ 1,64

Encargos Previdenciérios (GPS), Fundo de Garantiagr Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuigdes.
A |INSS 20,00% R$ 2,01
B |Saléario Educagao 2,50% R$ 0,25
C |RAT ajustado (RAT X FAP) 4,00% R$ 0,40
D |SESC - SESI 1,50% R$ 0,15
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,10
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,06
G |INCRA 0,20% R$ 0,02
H [FGTS 8,00% R$ 0,80
SUBTOTAL 37,80% R$ 3,80

Incidéncia em Multa Fundiaria e Contribuicao Social

11 de 22

A [Multa do FGTS e contribuigéo social [ 320 [ R$032
SUBTOTAL | 3200 | Rs032
Custos Indiretos, Tributos e Lucro (inci sobreparcela fixa)
A [Custos Indiretos [ 300% | R$ 0,43

ANEXO Il -C
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B |Lucro 6,79% R$ 0,99
C |Tributos 14,25%
C.1.PIS 1,65% R$ 0,30
C.2. COFINS 7,60% R$ 1,38
C.3.1ss 5,00% R$ 0,91
INDICE (Tributos) 0,8575
SUBTOTAL 24,04% | R$ 4,01
TOTAL R$ 18,20
ANEXO Il -D
SERVICOS EXTRAORDINARIOS — PARCELA NAO EVENTUAL — D OMINGOS E FERIADOS
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Recepcédo — Goiania_Ed. lalba Luza
SERVICOS EXTRAORDINARIOS — PARCELA NAO EVENTUAL
DOMINGOS E FERIADOS
1 Valor Base
A |Hora normal R$ 5,28
B |Adicional [ 100% R$ 5,28
SUBTOTAL R$ 11,56
idé em 13° Salario, Férias e Adicional de Fiéas
A ‘13D (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 0,96
B ‘Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 1,28
SUBTOTAL 19,44% R$ 2,25
Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantiagr Tempo de Servico (FGTS) e Outras Contribuigdes.
A |INSS 20,00% R$ 2,76
B |Salario Educacao 2,50% R$ 0,35
C |RAT ajustado (RAT X FAP) 4,00% R$ 0,55
D |SESC - SESI 1,50% R$ 0,21
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,14
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,08
G |INCRA 0,20% R$ 0,03
H [FGTS 8,00% R$ 1,10
SUBTOTAL 37,80% R$ 5,22

Multa Fundiaria e Contribuicdo Social

A |Multa do FGTS e contribui¢&o social ‘ 3,20% | R$ 0,44
SUBTOTAL | 3200 | Rs044
Custos Indiretos, Tributos e Lucro (inci sobreparcela fixa)
A |Custos Indiretos 3,00% R$ 0,58
B |Lucro 6,79% R$ 1,36
C |Tributos 14,25% R$ 3,5
C.1.PIS 1,65% R$ 0,41
C.2. COFINS 7,60% R$ 1,90
C.3.1Ss 5,00% R$ 1,25
INDICE (Tributos) 0,8575
SUBTOTAL [ R$ 5,51
TOTAL | R$ 24,98

ANEXO Il - E

SERVICOS EXTRAORDINARIOS — PARCELA EVENTUAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Recepgéo — Goiania_Ed. lalba Luza
SERVICOS EXTRAORDINARIOS
PARCELA EVENTUAL
A |Vale Transporte R$ 8,60
B |Auxilio Alimentagéo R$ 15,20
C |Desconto Convencional sobre Auxilio Aimentagao 6,50% -R$ 0,99
SUBTOTAL R$ 22,81
D _|Custos Indiretos 3,00% R$ 0,68
E |Lucro 6,79% R$ 1,60
F_|Tributos 14,25%
C.1. PIS 1,65% R$ 0,48
C.2. COFINS 7,60% R$ 0,20
C.3.1SS 5,00% R$ 1,46
INDICE (Tributos) 0,8575
TOTAL [ R$ 27,24
* Os custos eventuais somente serdo pagos se a e¥sprcontratada incorrer em tais valores por dispogéo de Lei, Convengéo Coletiva ou Acordo ColetivoedTrabalho.

ANEXO Il - F

QUADRO RESUMO — VALORES ESTIMATIVOS DOS SERVICOS

SERVICOS ORDINARIOS

POSTO Sgg%i CONT';L:\ZQ%)ASMDQESES VALOR MENSAL DO POSTO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS - 3 POSTOS VALOR TOTAL DOS SERVICOS ORDINARIOS
* e © (AxC) (AxBxC)
S;’;’:;;;ge 3 12 R$ 3.381,88 R$ 10.145,65 R$ 121.747,75
SERVICOS EXTRAORDINARIOS — DIAS UTEIS E SABADOS
QTDDE | QTD.ESTIMADADE | | PARCELANAO EVENTUAL # | ~PARCELA  |VALOR TOTALDAPARCELA | VALORTOTALDA VA"OEXLCF’&%RDD?NS@%?COS
POSTO | POSTOS | HORASPORPOSTO |9 EVENTUAL 3 NAO EVENTUAL PARCELA EVENTUAL A
) ® ©) D £ (AXBXD) (AxCXE) (Parcela Nao Eventual + Parcela
©) € Eventual)
Sfe’:f;;‘;e 3 110 14 R$ 18,20 R$ 27,24 R$ 6.004,62 R$ 1.123,64 RB262
SERVICOS EXTRAORDINARIOS — DOMINGOS E FERIADOS
VALOR TOTAL DOS SERVICOS
QTDDE | QTD. ESTIMADA DE ) +| PARCELA  |VALORTOTALDAPARCELA | VALORTOTAL DA )
POSTO | POSTOS | HORAS POR POSTO | QTP DE DIAS?| PARCELA NAO EVENTUAL EVENTUAL 3 NAO EVENTUAL PARCELA EVENTUAL EXTRAORDINARIOS
©) D) (Parcela N&o Eventual + Parcela
Q) ® ® (AxBxD) (AxCxE) Eventual)

12 de 22 27/01/2022 13:4



SEI/TRE-GO - 0210837 - Edital de Pregéo Eletronico ttpsh//sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acagucthento_imprimi.

Servigos de
recepgio 3 ‘ 100 ‘ 13 ‘ R$ 24,98 R$ 27,24 ‘ R$ 7.494,36 ‘ R$ 1.021,49 ‘ RBMB51
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS
VALOR TOTAL DOS SERVICOS
VALOR TOTAL DOS SERVICOS i I VALOR TOTAL DOS SERVICOS
POSTO ORDINARIOS EXTRAORDINABIOS ~DIASUTEISE EXTRAORDINARIOS — DOMINGOS E FERIADOS VALOR GLOBAL DOS SERVICOS
SABADOS (A+B+C)
) o ©)
(B)
Servigos de RS 121.747,75 RS 7.128,26 RS 8.515,85 RS 137.391,85
recepgdo
Quantidade esti 110 horas / 8 horas de jornaddiaria = aproximadamente 14 dias
2Quantidade esti 100 horas / 8 horas de j idria = aproxit 13 dias
3A parcela eventual sera considerada por dia de ttmlho e somente ser& paga se a empresa contratadeaa com esse custo em decorréncia de imposicéolde convengéo coletiva ou acordo coletivo de tratie.
4 A parcela ndo eventual sera consi por horaedrabalho
ANEXO Il

MEMORIA DE CALCULO DOS SERVICOS ORDINARIOS

Na formagdo dos pregos estimados para a contratagao dos servigos continuados de recepgao foi utilizada a Convengdo Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicado dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagao,
Limpeza Publica e Ambiental, Coleta de Lixo e Similares do Estado de Goias e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao, Limpeza Urbana e Terceirizagio de Mao-de-obra do Estado de Goids-SEAC/GO, com vigéncia de
01/03/2021 a 28/02/2023, registrada no MTE sob o n2 GO000093/2021 (CCT SEAC-SEACONS).

1. MAO DE OBRA - REMUNERACAO
1.1 SALARIO BASE

0 valor do salério da categoria envolvida na prestagdo dos servigos ora licitados foi definido tendo por base o valor praticado na CCT SEAC-SEACONS, cldusula terceira.

2. ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1.132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Item Percentual Memoria de calculo Fundamento
A. 132 Salario 8,333% (1/12)x100 Art. 72, VIII, CF/88
B. Férias e Adicional de férias 11,11% (1/12) + (1/12/3)x100 Art. 7%, XVII, CF/88

2.2. GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

Item Percentual | Fundamento

A. SEGURIDADE SOCIAL 20,00% Art. 2°, § 32, da Lei 11.457, de 16 de margo de 2007.

B. SALARIO EDUCAGAO | 2,50% Art. 32, Inciso I, Decreto 87.043, de 22 de marco de 1982

C. RAT X FAP 4,00% Decreto 3048/1999, Anexo V (ver memoéria de cdlculo abaixo)

D, SESI/SESC 1,50% Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

E. SENAI/SENAC 1,00% Art. 19, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944 (SENAI) e art. 42, caput do Decreto-Lei 8.621, de 1946. (SENAC).
F. SEBRAE 0,60% Art. 89, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.

G.NCRA 0,20% Art. 19,1, 2 ¢/c art. 32, ambos do Decreto-Lei 1.146 de 31 de dezembro de 1970

H.FGTS 8,00% Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 72,111, CE.

TOTAL 37,80%

Memoéria de Célculo - Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP

RAT x FAP = 2x 2,000 = 4%
RAT - 2% (Conforme Anexo V do Decreto n? 3.048/1999 - CNAE 8211-3/00 -Servigos combinados de escritério e apoio administrativo)
FAP - 2,000 (Fator maximo)

Observacdo: A licitante deve preencher suas planilhas de composigdo de custos e formagio de precos com o valor de seu Fator Acidentério de Prevencao - FAP, o qual sera comprovado quando do envio de

sua proposta escrita, apre ded apto a fazé- lo.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A. 0 vale transporte é baseado no prego da passagem, trajeto de ida e volta residéncia/trabalho, considerando-se 22 dias/meés.

B. O desconto legal do vale transporte corresponde ao percentual definido no art. 42, paragrafo tnico da Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1985 (desconto maximo de 6% do salario-base, proporcionalmente aos dias

trabalhados)
C. Auxilio alimentagdo: Valor estabelecido na clausula décima terceira da CCT SEAC-SEACONS.
D. Desconto sobre auxilio alimentagao: Percentual definido na clausula décima terceira da CCT SEAC-SEACONS, paragrafo terceiro.
E. O valor do beneficio Amparo Familiar: calculado de acordo com o estabelecido na cldusula décima oitava, da CCT SEAC/SEACONS.
3. PROVISAO PARA RESCISAO
Item % Memoria de calculo Fundamentagio
A. Aviso Prévio Indenizado 0,42% 0,05x(1/12)x100 Art. 7%, XXI, CF/88, 477, 487 e ss. CLT
B. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% (0,08x0,0042)x100
C. Aviso Prévio Trabalhado 1,94% (((1/30)x 7) / 12)x100 Art. 7¢, XXI, CF/88,477, 487 e ss. da CLT

D. Incidéncia dos encargos do submédulo GPS, FGTS e Outras
P : fort 0,74%
Contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado (0,378x0,0194)x100

E. Multa do FGTS 3,20% (0,40x0,08x100) Art. 18, §12 da Lei 8.036/90 e Art. 1° da Lei Complementar n® 110/01

A. Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos empregados serdo substituidos durante um ano.
C. Redugao de 7 dias para 100% dos empregados. Percentual relativo a contratagdo de 12 (doze) meses.

4. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1. i nas Auséncias Legais - O submodulo 4.1 destina-se ao calculo do custo estimadopara a reposi¢do em face de auséncias legais do empregado residente.
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Item CALCULO

A. Substituto na cobertura de Auséncias Legais - estima-se 01 dia de auséncia

legal (((Médulo 1 + médulo 2 (menos vale transporte, auxilio alimentagio) + médulo 3)/30) x 1)/12

B. Substituto na cobertura de Licen¢a Paternidade - estima-se 1,5% de licenga

paternidade ((((Médulo 1+ médulo 2 (menos vale transporte e auxilio alimentagio) + médulo 3)/30) x 5)/12) x 0,015

C. Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho - estima-se

0,78% de auséncias por acidente de trabalho ((((M6dulo 1 + médulo 2 (menos vale transporte e auxilio alimentagao) + médulo 3)/30) x 15)/12) x 0,0078

D. Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade - estima-se 2% de | ((M6dulo 1 + médulo 1 / 3)/ 12 *(4/12) + ((submédulo 2.2 + sub (menos vale transporte e auxilio alimentacdo) +
afastamento maternidade moédulo 3) x4/12 x 0,02

E. Substituto na cobertura de Auséncia por doenga - estima-se 3 dias de

auséncia por doenga (((Mé6dulo 1 + médulo 2 (menos vale transporte e auxilio alimentagiao) + médulo 3)/30) x 3) /12

5.INSUMOS

5.1. Uniformes: Os valores de uniformes foram baseados em pesquisas de mercado, sendo considerados os itens destinados a vestimenta masculina, de maior custo em relagdo a vestimenta feminina.

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A. Custos indiretos - Para fins de estimativa do TRE-GO, foi considerado o percentual definido no Caderno Técnico SEGES - Servigos de Limpeza 2019: 3% (trés por cento)
B. Lucro - Para fins de estimativa do TRE-GO, foi considerado o percentual definido no Caderno Técnico SEGES - Servigos de limpeza 2019: 6,79% (seis inteiros e setenta e nove centésimos por cento)

C. Tributos - ISS conforme definido no Cédigo Tributario do Municipio de Goidnia. Os tributos COFINS e PIS foram definidos utilizando o regime de tributagdo de Lucro Real, entretanto, a licitante deve elaborar sua
proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagdo ao qual estara submetida durante a execugao do contrato.

Memoéria de célculo - Custos indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos: (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5) x percentual de custos indiretos

Lucro: (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos indiretos) x percentual de lucro

Tributos: ((Médulo 1 + Médulo 2 + M6édulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos indiretos + Lucro) /indice)*aliquota de tributo

* Onde: indice = 1 - (aliquota de tributos/100) - Ex.: 1-(14,25/100) = 1-0,1425 = 0,8575

OBS: Eventuais custos ndo previstos expressamente na memoéria de calculo da licitante serdo cobertos por seus custos indiretos e lucro.

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

A empresa CNPJ n® por intermédio de seu representante legal, Sr. (a) portador(a) da Cédula de Identidade n®
e CPF n? declara que possui os seguintes contratos vigentes firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada:

Contratante (6rgdo, entidade, empresa, etc.) | Enderego e telefone do Contratante | Numero/Ano de contrato | Vigéncia do contrato | Valor total do contrato

Valor total dos contratos (R$)

Assinatura do representante legal

ANEXO IV-A
Célculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido  igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a Administragdo Piiblica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquidox 12 > 1

Valor total dos contratos

OBS: Esse resultado deverd ser superior a 1.

ANEXO IV-B

Célculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaragéo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragao Péblica em relagao a receita bruta.
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(Valor da receita bruta - Valor total dos contratos) x 100 = Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante deverd apresentar, concomitantemente, as devidas justificativas.

ANEXO IV-C

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10% (SE FOR O CASO)

1. Esta declaragio deverd ser emitida em papel que identifique a empresa;

2. Alicitante devera informar todos os contratos vigentes.

ANEXO V
MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

1.Pelapresente,o(a) (nome da institui¢do fiadora) comsedeem _____ (endereco completo), por seus representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como
FIADOR e principal pagador, com expressa rentncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Cédigo Civil Brasileiro,daempresa _______ (nome da empresa), comsedeem _____ (enderego
completo), até o limite de R$ ___ ____ (valor da garantia) (____. ____) (valor por escrito) para efeito de garantia a execugdo do Contrato n® ____ (ntmero do contrato, formato xx/ano), decorrente do
processo licitatério (modalidade e nimero do instrumento convocatério da licitagdo - ex.: PE n2 xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e o Tribunal Regional Eleitoral de Goias para (objeto da
licitagdo), tendo este FIADOR plena ciéncia dos termos do referido Edital licitatorio e das clausulas contratuais.

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as obrigagdes estipuladas no contrato retr ionado, abr do o de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

c) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo contratante a AFIANCADA;

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela AFIANCADA; e,

e) ressarcimento a Administragdo no caso de rescisdo contratual havida por culpa da AFIANCADA.

3. Esta fianga é vélida por _
vigéncia do contrato), vencendo-se, portantoem _________ (data).

) (valor por escrito) dias, contados a partir de ___(data de inicio da

4. Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigagdes assumidas pela AFIANCADA,o(a) ______________(nome da instituigdo fiadora) efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e
por efeito da presente fianga, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de comunicagao escrita do Tribunal Regional Eleitoral de Goids.
5. A comunicagdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo méaximo de 90 (dias) ap6s o vencimento desta fianga.

6. Nenhuma obje¢do ou oposi¢do da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigagdo assumida neste ato e por este instrumento perante o Tribunal
Regional Eleitoral de Goias.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo de judiciais e/ou extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipétese do Tribunal Regional Eleitoral de Goias se ver compelido a
ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigagdo a que se refere a presente fianga.

8. Se, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias apés a data de vencimento desta fianga,o(a) ____________(nome da institui¢do fiadora) nao tiver recebido do Tribunal Regional Eleitoral de Goias qualquer comunicagdo
relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga, esta fianga sera automaticamente extinta,

independ e de 1 formalidade, aviso, notificagio judicial ou extrajudicial, deixando, em éncia, de produzir 1 efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigagdo assumida por for¢a deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca estd devidamente contabilizada e que satisfaz as determinagdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagio bancéria aplicaveis e, que, os signatarios deste
Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianga.

10. Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianga e que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados pela referida entidade federal.
(Local e data)

(Institui¢do garantidora)

(Assinaturas autorizadas)

ANEXO VI

RELAGAO DOS PERCENTUAIS MAXIMOS E MINIMOS DE PROVIS IONAMENTO

CONTA VINCULADA

LUCRO PRESUMIDO OU LUCRO REAL

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

MINIMO MAXIMO

35,30% 39,80%

13° SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
A

19,44%

INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 13° SALARIO,
FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL
(8)

MINIMO MAXIMO

6,86% 7,74%

Multa sobre FGTS

3,20%

PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
(A+B+C)
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MINIMO MAXIMO

29,50% 30,38%

*A variagdo dos encargos previdencidrios e FGTS em minimo e maximo decorre da variagao do FAP, que pode reduzir pela metade o RAT ou multiplicado pelo dobro

ANEXO VII
AUTORIZACAO PARA DESCONTO DO DOCUMENTO FISCAL E PAGAMENTO DE SALARIOS

A empresa CNPJ n. por intermédio de seu representante legal, Sr. (a) portador(a) da Cédula de Identidade n.
e CPF n. autoriza o Tribunal Regional Eleitoral de Goias, com fundamento no Termo de Contrato TRE-GO n.2 XX/XXXX, a fazer o desconto no documento fiscal e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigées previdencidrias e do FGTS, quando estes nao forem por ela adimplidos, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

... de de 20XX

Assinatura do representante da empresa

Nome do representante da empresa

ANEXO VIII
AUTORIZACAO PARA RETENCAO DA GARANTIA

A empresa CNPJ n. por intermédio de seu representante legal, Sr. (a) ., portador(a) da Cédula de Identidade n.
e CPF n. autoriza o Tribunal Regional Eleitoral de Goias, com fundamento no Termo de Contrato TRE-GO n.2 XX/XXXX, a reter, a qualquer tempo, a garantia contratual na forma
prevista na minuta de contrato, abaixo transcrita:
... de de 20XX

Assinatura do representante da empresa

Nome do representante da empresa

ANEXO IX
AUTORIZACAO DE MOVIMENTACAO CONTA VINCULADA

A Agéncia AAAAAA do Banco xxxx S.A
Enderego
CEP: nn.nnn-nnn (CEP da agéncia) - Cidade (UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo em carater irrevogavel e irretratavel, que o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, solicite a esta agéncia bancria, ou providencie por meio eletrénico, qualquer tipo de movimentagéo financeira na conta-
corrente vinculada n® - bloqueada para movimentagao -, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos do Contrato __n2__/___, firmado

com o Tribunal Regional Eleitoral de Gois, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta-corrente, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplica¢des financeiras.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)

ANEXO X
MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE RECEPGAO PARA O EDIFICIO IALBA-LUZA, QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXX.
CONTRATO TRE/GO N2 XX/20XX

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, situado na Praga Civica n® 300 - Centro, cidade de Goiania, Estado de Goids, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.2
05.526.875/0001-45, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor-Geral, XXXXXXXXXXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade n°XXXXXXXXXX, expedida pela XXXX, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n® XXXXXXX e, de outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n.2 XXXXXXXX: XX estabelecida na XXXXXXXXXXXXXXXX, na cidade de XXXXXXXXX, CEP:
XXXXX XX, telefone:XXXXXXXXXX, e-mail institucional: XXXXXXXXXXXX, neste ato representada por XXXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.2 XXXXX , expedida pela XXXXX, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n? XXXXXXXXXXX, daqui por diante denominada CONTRATADA, tém, entre si, justo e avenc¢ado, e celebram, por forca do presente instrumento e de conformidade com o disposto na Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteragdes posteriores, Resolugdao CNJ n° 169/2013 e Portaria n® 70/2019 da Presidéncia do TRE-GO, o presente contrato de prestagdo de servicos continuados, por execugdo indireta, sob o regime de empreitada por

prego global, medi as i e i :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos continuos de 3 (trés) recepcionistas para o edificio que abriga o Anexo III do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, Edificio lalba Luza Guimaraes de Mello,
situado na Av. T-1 esquina com Av. T-52, Lotes 1/2/3/23, Qd. T-22, Setor Bueno, Goiania-GO de acordo com as descrigGes, especificagdes, quantitativos e detalhamentos constantes do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital do Pregdo
Eletronico n® XX/XXXX.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

A prestagio dos servigos contratados obedecera ao estipulado neste Contrato e no Termo de Referéncia, bem como ao estabelecido no ato convocatério da licitagdo que lhe deu origem (Pregio Eletrénico TRE-GO n®
XX/XXXX) e nas obrigagdes assumidas pela CONTRATADA através da proposta firmada em XX/XX/XXXX, constante do documento de n® XXXXXXXXXXXX no Processo SEI n® 21.0.000011487-9, e dirigida a0 CONTRATANTE, documentos
1 tam o presente instrumento.

que, independ de transcrigdo, integram e
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0 presente instrumento foi precedido de licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, registrado sob o niimero XX/XXXX, e celebrado nos termos da Lei n® 10.520/02, regulamentada pelo Decreto n®
10.024/2019, com aplicacio subsidiaria da Lei n® 8.666/93, observadas todas as alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

Pela prestacdo dos servigos, objeto do presente instrumento, o CONTRATANTE pagara a8 CONTRATADA os valores constantes nas planilhas abaixo:

SERVICOS ORDINARIOS

POSTO

QTD. DE POSTOS
*»

DURAGAO DA CONTRAGCAO EM MESES
(8)

VALOR MENSAL DO POSTO

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

VALOR TOTAL DOS SERVIGOS ORDINARIOS

(AxC) (AxBxC)
Servicos de recepcao 3 12 R$ XXXXX R$ XXXXX R$ XXXXX
SERVICOS EXTRAORDINARIOS - DIAS UTEIS E SABADOS
PARCELA NAO
QTD DE QTD. DE HORAS POR| QTD DE EVENTUAL4 PARCELA VALOR TOTAL ANUAL DA PARCELA VALOR TOTAL ANUAL DA PARCELA VALOR TOTAL DOS SERVICOS
POSTO POSTOS POSTO DIASt EVENTUAL3 NAO EVENTUAL EVENTUAL EXTRAORDINARIOS
A (B) ) ©) (E) (AxBxD) (AxCXxE) (Parcela Nao Eventual + Parcela Eventual)
Servigos de 3 110 14 RS XX XX RS XX, XX RS XXXX RS XXXX RS XXXXXX
recepgéo
SERVIGOS EXTRAORDINARIOS — DOMINGOS E FERIADOS
QTD DE QTD. DE HORAS POR| QTD DE PARCELA NAO PARCELA VALOR TOTAL ANUAL DA PARCELA VALOR TOTAL ANUAL DA PARCELA VALOR TOTAL DOS SERVICOS
POSTO POSTOS POSTO DIAS? EVENTUAL 4 EVENTUAL3 NAO EVENTUAL EVENTUAL EXTRAORDINARIOS
(A) (B) ©) (D) (E) (AxBxD) (AxCxE) (Parcela Nao Eventual + Parcela Eventual)
Servigos de 3 100 13 R$ XX, XX R$ XX, XX R$ XXX, XX R$ XXX, XX R$ XXXXXX
recepgao
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS
VALOR TOTAL DOS SERVICOS VALOR TOTAL DOS SERVIGOS EXTRAORDINARIOS - DIAS UTE ISE | VALOR TOTAL DOS SERVIGOS EXTRAORDINARIOS — DOMINGOS E VALOR GLOBAL DOS
POSTO ORDINARIOS SABADOS FERIADOS SERVICOS
()] (B ©) (A+B+C)
Serwgos_de R$ XXXXX R$ XXXXX R$ XXXXX R$ XXXXX
recepgao

Quantidade 110 horas / 8 horas de jornaddiaria = aproximadar 14 dias
2Quantidade 100 horas / 8 horas de j aria = aproxi 13 dias
3A parcela eventual sera considerada por dia de thalho e somente sera paga se a empresa contratadeaa com esse custo em decorréncia de imposicaoldé conveng&o coletiva ou acordo coletivo de trabiw.
4 A parcela ndo eventual seré considerada por hoxde trabalho

PARAGRAFO UNICO - Incluem-se no prego avengado todas as despesas necessarias a execugdo deste Contrato, inclusive obrigagdes tributarias, acidente de trabalho, parafiscais, transporte, seguros e demais encargos,
enfim, todos os custos diretos e indiretos necessarios a completa execugdo do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DOS INDICADORES DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

0 valor fixado neste instrumento para a realizagdo dos servigos objeto deste Contrato se refere a execugdo com a maxima qualidade na prestagio de servigos, com reflexo direto no pagamento mensal, caso os indices
estabelecidos ndo sejam atingidos. Portanto, para aferi¢ao do cumprimento, do contrato serdo utilizados Indicadores de Medigdo de Resultado - IMR.

I- A medigio de avaliagdo de qualidade com utilizagdo do IMR terd abrangéncia de até 10% do valor mensal contratado, por unidade. Desta forma, 90% (noventa por cento) do valor total mensal contratado, para cada
unidade, serd pago referente a efetividade do prestador, conforme registro de presenga e falta no sistema de efetividade, e 10% (dez por cento) sera pago conforme a qualidade do servigo, sendo que as falhas de qualidade que vao gerar
desconto serdo registradas em tabelas constantes do Anexo tinico do Termo de Referéncia.

II- As falhas na qualidade da prestagdo dos servigos serdo registradas pelo fiscal na planilha de fiscalizagio mensal, conforme o tipo descrito na tabela abaixo, e o nimero de ocorréncias.

111 - As atividades operacionais a serem avaliadas no ambito deste Instrumento de Medigdo de Resultados foram divididas em 8 (oito) itens, conforme tabela a seguir:

/AVALIACAO MENSAL

x OCORRENCIAS NO MES (REGISTRAR DATA DO FATO E BREVE
ITEMDESCRICAC RELATO DO OCORRIDO)
1 Ausentar-se do posto sem a devida cobertura de mgepcionista

Néo tratar as pessoas, em seu ambiente de trabathajrbanidade e

2 cordialidade

3 \Autorizar o ingresso de pessoas nas instalacdmsyse estes estejam devida
le previamente autorizados

4 /Apresentar-se para o trabalho com o uniforme sujtattando pegas do
uniforme.

5 Deixar de atender, P ite, internas e exterl

6 Permitir aglomeragao no posto de trabalho

7 Permitir a retirada de qualquer bem de uso perntarsem a respectiva
autorizagdo da Chefia da SESET

8 Deixar de orientar o plblico externo e fazer o dexincaminhamento parg o

atendimento da demanda

IV - 0 Anexo do Termo de Referéncia lista as atividades, seus respectivos procedimentos operacionais de avaliagdo e a descrigdo dos resultados esperados para cada atividade.

V - A avaliagdo das atividades sera realizada no decorrer da prestagdo dos servigos, sem aviso prévio 3 CONTRATADA, por acompanhamento e conferéncia dos servicos executados, mediante o uso de formularios, ou
sistema informatizado que venha a substitui-los, onde o servidor encarregado registrara, para cada trabalho avaliado, a conformidade ou nao dos itens de avaliagdo presentes com os resultados esperados pelo CONTRATANTE.

VI - O periodo avaliativo mensal serd composto por todas as atividades desempenhadas pelos(as) recepcionistas, que serdo constantemente monitorados(as) pelo fiscal do contrato.

VII - O célculo seguira conforme tabela abaixo:

\VALOR DO CONTRATO MENSAL (A)

PERI

ODO DE APURAGAO

NUOM!

ERO DE OCORRENCIAS (B)

17 de 22

NUMERO DE OCORRENCIAS FAIXA IMR PEREES::?/L DA VALOR DA VALOR A SER RECEBIDO
NO MES ATINGIMENTO DA META ®) ° GLOSA (E) PELA EMPRESA
®) 100 (DxA) (A-E)
0as 100% 0% R$ R$
6a8 98% 02% R$ R$
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9a10 95% 05% R$ R$

11a14 90% 10% R$ R$

15 ou mais, por local de 90% + Sangdes 10% + Sangdes RS RS
prestacao do servico. contratuais contratuais

\VALOR RECEBIDO R$ R$

A - Valor mensal do contrato R$:

B - Niimero de ocorréncias:

C - Faixa do IMR:

D - Percentual de glosa:

E - Valor glosado R$:

F - Valor da Nota Fiscal: R$

G - Valor a ser recebido pela empresa (F-E).

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
0 pagamento dos valores contratados serd efetuado pelo CONTRATANTE, ap6s a execugdo contratual, mediante ordem bancaria creditada em conta-corrente, até o 102 (décimo) dia titil, contado do ateste da fatura/nota
fiscal protocolada na sede do TRE-GO, em Goidnia-GO, cumprindo-se observar:

I - no prazo méaximo de até 10 (dez) dias teis, contados da data do protocolo da fatura/nota fiscal na sede do TRE-GO, em Goidnia-GO, o CONTRATANTE devera atesta-la ou notificar a CONTRATADA para sanar as
irregularidades eventualmente verificadas, sendo que, nesse caso, o prazo para ateste ficara suspenso até a resolugdo das pendéncias;

II - 0 prazo para pagamento das faturas ficara suspenso durante os perfodos de indisponibilidade dos sistemas informatizados de tramitagdo processual do CONTRATANTE;

111 - como condigdo para a fatura/nota fiscal ser atestada, além da comprovagao da conformidade dos servigos executados, a CONTRATADA devera comprovar o correto e tempestivo adi; to das verbas tr ista:
e obrigagdes sociais e previdenciarias referentes a mao de obra diretamente envolvida na execugio do presente ajuste, devendo a fatura/nota fiscal, obrigatoriamente, ser acompanhada de:

a) comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista da Contratada;

b) certiddo negativa de débitos trabalhistas;

c) folha de pagamento;

d) comprovante de quitagdo dos salarios (Contracheque e/ou depdsito), bem como férias e 13°;

e) comprovantes de pagamento de vale-transporte (recibo/comprovante de depdsito/contracheque) ou declaragdo de desisténcia;
f) folha de ponto de funcionarios que fazem parte da amostra;

g) extratos comprobatérios de recolhimento das contribui¢des previdencidrias;

h) extratos comprobatérios de depésitos do FGTS;

i) guia de recolhimento do FGTS quitada;

j) guia de recolhimento das contribui¢des previdencidrias quitada.

IV - ndo sendo satisfeitas as condigoes listadas no inciso I1I, a nota fiscal/fatura apresentada nao serd atestada, obstando o pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATADA, até que seja saneada a situagdo, sem prejuizo
do previsto na Clausula Décima Sexta - Das Penalidades e Recursos Administrativos e demais cominagdes legais, além de ser levado o caso ao conhecimento dos érgaos de controle como Ministério Piblico do Trabalho, Delegacia
Regional do Trabalho, dentre outros, conforme o caso.

§ 1° A CONTRATADA devera apresentar documento para liquidagdo da despesa que possibilite a retencdo dos tributos respectivos, a ser emitido no primeiro dia util posterior ao periodo de prestagdo dos servigos, sem
rasuras, em letra legivel, fazendo constar na mesma o ntimero de sua conta bancaria, o nome do banco e respectiva agéncia.

§ 29 Independentemente do dia do inicio da execugdo do contrato, no primeiro més serdo pagos os dias restantes até o final do més em curso, e a partir de entdo, para efeito de pagamento, a prestagdo dos servigos sera
contada sempre do primeiro ao ultimo dia de cada més, a excegdo do ultimo més de execugdo contratual, que sera contado do primeiro dia até o termo final do prazo de vigéncia do ajuste.

§ 32 A fatura/nota fiscal apr ada devera estar hada das certidoes comprobatérias da regularidade da CONTRATADA perante a Justica do Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade Social, o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e a Fazenda Nacional e da documentagio exigida pela Instrugdo Normativa MDOG n. 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

§ 4° A mora nos pagamentos a cargo do CONTRATANTE, causada pela inviabilizagdo do ateste, nos termos previstos no item “IV” da presente cldusula, ndo gera para a CONTRATADA o direito a corregdo monetaria
descrita no § 15 desta clausula.

§ 52 0 CONTRATANTE, a cada pagamento, realizara consulta ao SICAF e a Justi¢a do Trabalho, para verificar a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

§ 62 Constatando-se a situagio de irregularidade da CONTRATADA, o CONTRATANTE providenciara sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize a sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente a sua defesa.

§ 72 0 prazo do paragrafo anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao.

§ 82 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a inistragdo devera icar aos 6rgaos r is pela fi da regularidade fiscal e/ou trak
da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento(s) a ser(em) efetuado(s) pela Administragio, para que acionem os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

a quanto a i

§ 92 Persistindo a(s) irregularidade(s), a Administragdo devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual, assegurados a CONTRATADA o contraditério e ampla defesa.

§ 10. Havendo a efetiva prestagdo de servicos, desde que, e a partir de quando, a fatura/nota fiscal apresentada preencha os requisitos para ser atestada, nos termos do inciso III desta Cldusula, os pagamentos serdo
realizados, até que se decida acerca da rescisdo ou manutengao contratual, caso a CONTRATADA nio regularize sua situagio junto ao SICAF e/ou Justica do Trabalho.

§ 11. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do CONTRATANTE, nio sera rescindida
esta contratagdo, no caso de inadimpléncia perante ao SICAF e/ou Justi¢a do Trabalho.

§ 12. 0 CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368 a 380 da Lei n® 10.406/2002, e nos casos de insuficiéncia da garantia a execugio do contrato prestada,
valores corr dentes a multas e/ou indenizag¢des/ressarcimentos aplicados a esta.

§ 13. 0 pagamento sera efetuado de acordo com o CNP]J sob o qual sera emitida a fatura/nota fiscal, que devera ser o mesmo habilitado no Pregao Eletronico TRE-GO 16/2021, facultando-se o pagamento a filial desde que
seja apresentada a documentagao desta no citado prélio licitatrio e previamente comprovada a regularidade fiscal e trabalhista.

§ 14. Sera devido o ISS, sobre o valor pactuado, na porcentagem pertinente, nos termos do art. 32 da Lei Complementar n? 116/03.

§ 15. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, serd devida compensagio financeira, apurada a partir da data de seu vencimento até a do
efetivo pagamento, calculada mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM=1xNx VP

Na qual:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP =Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I=(6/100)/365 I=0.00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo, no presente exercicio, por conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e Gestdao Administrativa na Justica Eleitoral - no
Estado de Goids, Natureza de Despesa 339037 - Locagdo de Mao de Obra, compromissada pela Nota de Empenho n® XXXXXXXXXXXX, emitida em XX/XX/XXXX.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

I- O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do art. 57, inc. II, da Lei 8.666/93;

Il - para a d ragdo da vantajosidade ec ica para fins de prorrogagdo deste contrato, serd dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, nos moldes da alinea “a” do item 7 do Anexo IX da Instrugdo Normativa
MPDG n?5/2017.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

0 CONTRATANTE obriga-se a:

I- promover, por intermédio do(a) servidor(a)

as), o to e fiscalizagdo da o contratual, nos termos do artigo 67 da Lei n? 8.666/93, cumprindo observar:

a) o representante do CONTRATANTE anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessério a regularizagao das falhas ou impropriedades
observadas;

b) as decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante do CONTRATANTE deverdo ser solicitadas ao seu superior, em tempo hébil, para adogdo das medidas necessarias.
II - permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas dependéncias, de acordo com as normas de seguranga vigentes, para a execugdo dos servigos contratados;

II - observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no certame que deu
origem a este Contrato;

IV - rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela Contratada, exigindo sua corregdo imediata, sob pena de suspensio do contrato a ser firmado, ressalvado os casos fortuitos ou de forga
maior, devidamente justificado e aceito;

V - analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato, caso os
servigos sejam realizad di dedicagdo exclusiva de mao de obra;
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VI - rejeitar a prestacao dos servigos, objeto do presente instrumento, por terceiros;

VII - notificar a CONTRATADA a apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da notificagao, os documentos de abertura de conta-depésito vinculada, bloqueada para movimentagao, no nome da empresa, bem como
assinatura de termo especifico do banco publico oficial que permita a este Tribunal ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores depositados a sua autorizagio, conforme o disposto no art. 62 da Resolugdo
CNJ n? 169/2013 e da Portaria n°® 70/2019- PRES.

§ 12 Além do J; to e da fiscalizagdo da 30 do contrato, o repr ante do CONTRATANTE poder3, ainda, recusar o fornecimento dos insumos e suspender qualquer servigo que esteja sendo executado
em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria e, ainda, notificar a CONTRATADA a restabelecer e manter a regularidade contratual, sob as penas da lei.

§ 22 Persistindo a irregularidade contratual, apés as providéncias acima, o representante do TRE-GO informara a situagdo a Administragdo do CONTRATANTE para que tome as medidas necessarias para implementar o
descrito na Clausula Décima Sexta - Das Penalidades e Recursos Administrativos, sem prejuizo das demais sanges legais aplicaveis a espécie.

§ 32 Configura-se a REGULARIDADE CONTRATUAL quando as partes signatarias do presente ajuste cumprem fielmente todos os seus termos. Ja a IRREGULARIDADE CONTRATUAL, ao revés, resta configurada pelo
descumprimento de qualquer dos direitos, deveres e obrigagdes expressos e/ou implicitos no presente instrumento contratual, seus anexos, e ainda, no edital do Pregao Eletrénico TRE-GO n2 XX/XXXX.

§ 4° £ assegurada a0 CONTRATANTE a faculdade de exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a documentagido que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciérios, trabalhistas, fiscais
e comerciais decorrentes da execugdo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

I - executar fielmente todas as obrigagdes e deveres assumidos no presente instrumento, de acordo com as clausulas avengadas e de conformidade com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia, além das
condigdes previstas no Edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n XX/XXXX;

11 - iniciar a execugdo dos servigos contratados na data estipulada na respectiva Ordem de Servigo - OS, respondendo pelas consequéncias da inexecugio total ou parcial;
111 - utilizar na execugao dos servigos, em conformidade com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego, os profissionais de recepcionista;

IV - apresentar, antes de iniciar os servigos, a lista de todos os empregados terceirizados que prestardo servigos no 6rgao, com as seguintes informagoes: nome completo, nimero de CPF, saldrio, gratificagdes, beneficios a
serem recebidos, horario de trabalho, férias, licengas, faltas e ocorréncias;

V - encaminhar a fiscalizag¢do, junto a primeira fatura, os seguintes documentos: Programa de Prevengao de Riscos Ambientais - PPRA e Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO;
VI - contratar somente profissionais que atendem a habilita¢do e qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n® XX/XXXX;

VII - comunicar imediatamente o desligamento de empregado(s) utilizado(s) na execugdo deste contrato, apresentando a versao original ou cépia autenticada dos seguintes documentos:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) comprovantes de quitagdo das respectivas verbas rescisorias;

c) guias de recolhimento rescisério da contribui¢io previdencidria e do FGTS;

d) extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido;

e) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

VIII - registrar e controlar, diari: e, a iduit e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, devendo fornecer ao fiscal do contrato, informagdes sobre o registro de ponto dos colaboradores
vinculados ao contrato;

IX - cumprir os indicadores quanto a qualidade na execugio dos servigos, descritos na Clausula Quinta - Dos Indicadores de Medi¢do de Resultado-IMR, e anexos do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital do Pregiao
Eletrénico n° XX/XXXX);
X - providenciar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pelo representante do CONTRATANTE, quanto a execugdo dos servicos contratados e referentes ao cumprimento/descumprimento de cldusulas

contratuais, ref: do/sanando as inad 0es sem Onus adici is a0 CONTRATANTE;

XI - manter sigilo, sob pena de resp bilidade civil, penal e inistrativa, sobre todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da execugdo do presente contrato, devendo orientar seus empregados nesse
sentido;
XII - manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, que devera estar acessivel para imediato contato, para representa-la na execugdo do presente ajuste, por procuragdo com poderes especificos;

XIII - manter, sob sua exclusiva r toda a supervisio, dire¢do, trei e subordinag3o trat a dos recursos h para 30 completa e eficiente dos servigos contratados;

XIV - zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar, por todos os meios, a ampla ago fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que lhe forem solicitadas, inclusive
referentes a apresentagdo de documentos comprobatdrios da execugdo do contrato e os relacionados ao cumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

XV - cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranga do trabalho, praticas sustentaveis, normas disciplinares e demais regul do CONTRATANTE, bem como tratar com
cortesia todas as pessoas que tiverem contato no local de execugédo dos servigos, dispensando especial atengdo aos portadores de necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;

XVI - cuidar para que o(s) empregado(s) designado(s) para a execugdo dos servigos objeto deste Contrato zelem pelo patriménio piblico;

XVII - arcar com todo dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos
decorrentes de paralisagdo ou interrupgdo dos servigos contratados, excetuados o caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apés a sua ocorréncia, e que serdo
avaliadas pelo CONTRATANTE, cumprindo-se observar que:

a) eventuais valores devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE poderdo ser descontados dos pend ou vi d
b) o fato de 0o CONTRATANTE fiscalizar e har todo o procedi nao exclui nem reduz a obrigagao expressa no presente item.

XVIII - realizar regularmente os exames de satide dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte, alimentagio, inclusive seguro de vida contra o risco de
acidentes de trabalho e outras especificadas nas normas coletivas;

XIX- comprovar mensalmente, através da pertinente documentagio, o cumprimento de todas as obrigagdes devidas aos empregados vinculados a execugdo do presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de
exibigdo desta, inviabilizar o ateste da(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s), obstando, por culpa exclusiva da CONTRATADA, o(s) pagamento(s) que lhe for(em) devido(s) até que seja cumprida a exigéncia, e ainda, sujeitando a aplica¢do das
penalidades previstas neste contrato;

XX - prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE;

XXI - providenciar o transporte dos seus empregados vinculados a execugdo contratual, em caso de greve/indisponibilidade no sistema de transporte coletivo do local da prestagdo dos servigos;
XXII - ndo transferir a terceiros, no todo ou em parte, os servigos contratados;

XXIII - assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais, comerciais e obrigag¢des sociais resultantes da execugdo do presente contrato;

XXIV - manter, sem interrupgdo, quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos contratados, inclusive no caso de solicitagdes extraordinarias nos periodos eleitorais e em eventos especiais, cumprindo-se
observar que nao serdo aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissdo de empregado;

XXV - substituir imediatamente os empregados que ndo forem qualificados para a execugdo dos servigos ou que ndo atenderem a quaisquer exigéncias atribuidas 8 CONTRATADA;

XXVI - responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagdes decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execugdo dos servigos contratados, bem como pelos danos pessoais ou materiais causados por
seus empregados ao CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos ou ndo nos locais de prestagao dos servigos;

XXVII - manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condiges de habilitagdo e qualificagdes exigidas no Pregao Eletronico TRE-GO n® XX/XXXX;

XXVIII - fornecer todos os equipamentos de protegdo individuais - EPI's legalmente exigidos e/ou conforme a natureza das tarefas executadas, bem como todo o material necessario a plena execugio dos servigos,
exigindo-lhes o seu uso e, quando for o caso, afastar aqueles que se negarem a usa-los;

XXIX - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionada a execugdo do presente contrato, originariamente ou vinculadas por prevengio, conexdo ou continéncia;

XXX - apresentar, juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is) de servigo/fatura(as), como condigdo para ser(em) atestada(s), a documentagdo exigida pela Instrugio Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, descritas na Clausula Sexta - Do Pagamento;

XXXI - respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do CONTRATANTE;
XXXII - comunicar, ao representante do CONTRATANTE, quando for o caso, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessarias;
XXXIII - indicar e manter atualizados seus niimeros de telefone fixo, fax, enderego, e-mail, a fim de que o CONTRATANTE efetue quaisquer comunicagdes oficiais;

XXXIV - responsabilizar-se diretamente pelo pagamento, nos prazos legais, de todas as despesas relativas aos profissionais que alocar para a execugio das atividades estabelecidas neste instrumento, tais como: saldrios,
seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢do, vale-transporte, uniformes e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas por Lei ou Convengio Coletiva de Trabalho;

XXXV - ndo contratar durante a vigéncia desta avenca empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do
e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal;

XXXVI - autorizar, no momento da assinatura do Contrato, o CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da Resolugdo
CNJ n? 169/2013 e Portaria n® 70/2019-PRES;

XXXVII - autorizar a abertura, em nome da CONTRATADA, de conta vinculada em banco publico oficial, bloqueada para movimentagao, onde serdo depositados os valores relativos as provisoes dos encargos trabalhistas
mencionados no art. 42 da Resolugdo CNJ n2 169/2013 e Portaria n® 70/2019-PRES;

XXXVIII - autorizar o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas, quando houver falha no cumprimento das obrigagdes por parte da empresa, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das penalidades previstas neste instrumento contratual;

XXXIX - estar ciente de que, em atendimento ao art. 92 da Resolugdo CNJ n? 169/2013 e art. 10 da Portaria n® 70/2019-PRES, os valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da
referida Resolugdo deixardo de compor o valor do pagamento mensal 38 CONTRATADA, e serdo depositados em conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentagao:

a) férias;

b) 1/3 constitucional;

c) 132 salario;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13 salério.

§ 12 Os profissionais designados pela CONTRATADA para execugio dos servigos deverao apresentar-se no local de trabalho pontualmente, mantendo boa aparéncia e com crachd de identificagao.

§ 22 A CONTRATADA operard como prestadora de servigos e, c temente, os profissionais que alocar para a execugdo dos servicos objeto deste instrumento néo terdo vinculo empregaticio com o CONTRATANTE,
sendo remunerados diretamente pela CONTRATADA, que sera inteiramente responsavel por todo o 6nus e encargos decorrentes da legislagdo trabalhista, previdencidria, fiscal e social vigente, como tinica empregadora da mao de obra
utilizada para os fins estabelecidos no presente Contrato.

bilidad

§ 32 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a r por seu to ao CONTRATANTE, nem pode onerar o presente contrato.

§ 42 0 descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta Clausula, bem como a manuten¢do da CONTRATADA em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais e trabalhistas podera configurar, conforme o
caso, inexecugdo total ou parcial do contrato, podendo implicar em rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no presente instrumento e demais cominagdes legais.

§ 52 A CONTRATADA nio podera colocar a disposicio do CONTRATANTE, para ocupar fungdo de chefia no desempenho da execugio dos servigos contratados, pessoa que tenha sido condenada em decisdo com trénsito
em julgado ou proferida por érgao jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

1 - atos de improbidade administrativa;

11 - crimes:
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a) contra a administragdo publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

f) de redugdo de pessoa a condi¢do analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

111 - na mesma proibigdo incidem aqueles que tenham:

a) praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

b) sido excluidos do exercicio da profissao, por decisdo i 6ria judicial ou inistrativa do érgdo profissional competente;

c) suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por decisao irrecorrivel do 6rgao competente.
IV - ndo se aplicam as vedagdes acima discriminadas quando o crime tenha sido culposo ou considerado de menor potencial ofensivo;

V - deixam de incidir as vedagdes acima descritas depois de decorridos 05 (cinco) anos da:

a) extingao da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de absolvigdo pela instancia superior, que retroagira para todos os efeitos;

b) decisdo que tenha ocasionado a exclusdo do exercicio profissional, a perda do cargo ou emprego publico;

c) rejeigao das contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas; ou

d) cessagdo dos efeitos da suspensao dos direitos politicos.

§ 62 A CONTRATADA autoriza, ainda, o CONTRATANTE a:

a) reter, a qualquer tempo, a garantia prevista na Clausula Décima Segunda deste Contrato;

b) fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢oes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTIGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

I - As provisoes de encargos trabalhistas relativas as férias, 1/3 constitucional, 132 salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13 saldrio, a serem pagas pelo Tribunal 8 CONTRATADA para prestar os servigos objeto desta contratagdo, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em banco publico oficial,
bloqueada para movimentagio e aberta em nome da CONTRATADA.

a) A movimentagdo da conta vinculada serd mediante autorizagio do CONTRATANTE, exclusi para o dessas obrigagdes;

b) A solicitagdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta depdsito vinculada - bl para movi; agdo - serdo providenciadas pelo Ordenador de Despesa ou servidor designado pelo CONTRATANTE.

11 - A fragdo do prego mensal do contrato que corresponda ao somatdrio dos encargos sociais devidos aos empregados da CONTRATADA alocados nos postos de trabalho sera provisionada pelos seguintes percentuais
abaixo:

CONTA VINCULADA
PROVISIONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

(VERIFICAR NA PROPOSTA SE A EMPRESA E OPTANTE DO
LUCRO PRESUMIDO (LP) OU LUCRO REAL (LR) OU SIMPLES (S)

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

XX%
(LP OULR - MINIMO 35,30% MAXIMO DE 39,80%)

(SIMPLES - MINIMO DE 29,50 % MAXIMO 34,0%)

132 SALARIO + FERIAS +1/3 CONSTITUCIONAL

19,44%

INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 132 SALARIO, FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL
(B)

XX%
(LP OU LR - MINIMO 6,86 % MAXIMO DE 7,74%)

(SIMPLES - MINIMO DE 5,73 % MAXIMO 6,61%)

MULTA SOBRE O FGTS

3,2%

PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
(A+B+C)

XX%
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111 - Os valores provisionados para o atendimento do disposto no item II serdo obtidos pela aplicagdo de percentuais e valores constantes no edital e neste contrato;

IV - O CONTRATANTE promovera abertura de conta vinculada, em banco piblico oficial, nos termos da Resolugdo n? 169, de 31 de janeiro de 2013 do Conselho Nacional de Justiga, e da Portaria n® 70/2019, de 21 de
margo de 2019 do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, sendo que ndo haverd despesas para abertura e manutengio da conta-depésito vinculada em razao de negociagdo com a instituigio financeira;

V - A assinatura deste contrato, a ser firmado entre o TRE-GO e a empresa vencedora, sera sucedida dos seguintes atos:

a) solicitagdo pelo CONTRATANTE ao Banco, mediante oficio, de abertura de conta-dep
ao CONTRATANTE sobre a abertura da referida conta corrente;

vinculada - el para i acdo, no nome da CONTRATADA, devendo o banco piblico oficiar

b) assinatura, pela CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da notificagio do CONTRATANTE, sob pena de multa, dos documentos de abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagao, e
de termo especifico da institui¢do financeira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movi acao dos valores d itados a autorizagio do CONTRATANTE, conforme modelo (Anexo IX).

VI - Os saldos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagio, serdo remunerados pelo indice da poupanga ou por outro definido no acordo de cooperagdo com o banco oficial, sempre escolhido o de maior
rentabilidade;

VII - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item II desta Clausula, depositados na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao, deixardo de compor o valor do
pagamento mensal a CONTRATADA;

VIII - Durante a execugdo do contrato podera ocorrer liberagdo de valores da conta vinculada mediante autorizagdo do CONTRATANTE, que devera expedir oficio ao banco piblico oficial;
IX - A CONTRATADA podera solicitar autorizagdio do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-depésito vinculada - bloq para movi agdo, os valores d com o de verbas tr: i e previdencidrias que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no
item II desta Cldusula, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela CONTRATADA para prestagdo dos servigos contratados; e

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao, diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execugao do contrato, desde que para o pagamento de verbas
as que estejam das nas mesmas rubricas indicadas no item II desta Clausula.

tr

X - Para resgatar os recursos da conta-d vinculada - bl para i agdo, conforme previsto na alinea “a” do item IX, a CONTRATADA, ap6s das verbas tr: as e previdencidrias, devera
apresentar a unidade competente do Tribunal os documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no item II desta Cldusula, podendo requerer o resgate do lucro incidente sobre as
rubricas pagas pela CONTRATADA;

XI - O CONTRATANTE expedira, apés a confirmagdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizagdo de que trata a alinea “a” do item IX, acrescido do valor do lucro incidente sobre as rubricas pagas,
encaminhando a referida autorizagdo ao banco piblico no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA;

balhi

XII - Na situagdo descrita na alinea “b” do item IX, o CONTRATANTE solicitard ao banco publico oficial que, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente do
beneficiario, apresente os respectivos comprovantes de depésitos;

XIII - eventuais saldos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagao, serdo liberados a CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, ap6s a comprovagio da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos aos servigos contratados;

lada. bl d

XIV - Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vi para acdo, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a CONTRATADA e o empregado alocado na execugdo do
contrato, com mais de 1 (um) ano de servico, o CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para
verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos;

XV - No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a CONTRATADA poderd adotar um dos procedimentos indicados nas alineas do item IX desta Clausula, devendo apresentar ao CONTRATANTE, na
situagdo consignada na alinea “b” do referido item, no prazo de 10 (dez) dias tteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a conta corrente do empregado, a documentagio visada pelo sindicato e o comprovante de
depésito feito na conta dos beneficiarios.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA A EXECUCAO DO CONTRATO

Para garantir o fiel cumprimento de todas as disposigdes do presente instrumento, a CONTRATADA prestara, no prazo méaximo de até 5 (cinco) dias uteis contados da assinatura do contrato, comprovante de prestagio
de garantia a do contratual, corr dente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global atualizado do contrato, podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos da divida puiblica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

dalidad lhida, o de:

§ 12 A garantia assegurard, It que seja a

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e/ou do inadimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) ressarcimento a Administragdo, no caso de rescisdo contratual havida por culpa da CONTRATADA;

c) prejuizos diretos causados a Administragao, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

d) multas moratorias e/ou punitivas aplicadas 8 CONTRATADA, ainda que ndo cumuladas com a rescisdo contratual;

e) obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela CONTRATADA.

§ 2° A garantia prestada devera viger da data de assinatura deste contrato até 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do mesmo, salvo se o CONTRATANTE tiver instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo
administrativo destinado a aplicagdo de sangdes, apuragdo de prejuizos, de descumprimento contratual e etc, situagdo na qual a garantia devera viger por até 30 (trinta) dias contados da decisao final daquele processo administrativo,
devendo o garantidor ou fiador, nos casos de seguro-garantia e fianca bancaria, ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da contratagio, da instauragio daquele processo.

§ 32 Nao serdo aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura os eventos indicados no § 12, bem como aquelas que ndo prevejam, expressamente, as disposi¢oes do § 22, ambos da presente clausula.

§ 49 A garantia na modalidade fianga bancaria devera ser apresentada, conforme o modelo constante do Anexo V, do Edital do Pregao Eletronico TRE-GO n2 XX/XXXX .

§ 52 A garantia somente sera liberada mediante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagio e, caso o referido pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas tr: istas, conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B, da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de
2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

§ 62 Findo o prazo de vigéncia contratual, nao h d déncias a serem satisfeitas pela garantia, esta podera ser levantada antes do término do trimestre estabelecido no § 22 desta Clausula.

§ 72 Havendo prorrogagio do prazo de vigéncia deste contrato, cumprird 8 CONTRATADA providenciar, se necessario, a prorrogagdo/renovagio da garantia a execugao contratual.

§ 82 A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia nao mais representar 5% (cinco por cento) do valor total global deste contrato, a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados
da data em que for notificada pelo CONTRATANTE.

§ 92 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo e/ou reposigao da garantia poderd acarretar para a CONTRATADA, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa, a aplicagdo de multa moratéria de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até no maximo 2% (dois por cento).

§ 10. O atraso injustificado na apresentagdo e na reposicdo da garantia superior a 25 (vinte e cinco) dias podera acarretar a rescisdo unilateral deste contrato, sem prejuizo da multa prevista no § 92 e demais cominagdes
contratuais e legais.

§ 11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal, em conta especifica com corre¢do monetaria, em favor do CONTRATANTE.
§ 12. 0 CONTRATANTE nio executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

c) descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela Administragao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

§ 13. Cabe ao CONTRATANTE apurar a isen¢do da responsabilidade prevista nas alineas c e d do § 12 desta clausula.

§ 14. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras iseng¢des de responsabilidade que ndo as previstas neste item.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUACAO

Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitada pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o valor consignado no presente Contrato podera ser repactuado,
competindo a solicitante justificar e comprovar a variag¢do dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior posicionamento do CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de
2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugao Normativa MPDG n° 5, de 2017, conforme abaixo disciplinado.

§ 12 0 interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir da data limite para a apresentagdo da proposta ou da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo
inicial, a data do acordo, convengio, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta.

§ 22 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuagio ocorrida.
§ 32 A CONTRATADA podera exercer, perante 0 CONTRATANTE, seu direito a repactuagio dos pregos do contrato até a data da prorrogacio contratual subsequente ou antes do encerramento do contrato.
§ 42 Caso a CONTRATADA nio apresente de forma tempestiva seu pedido de repactuagdo e prorrogue o contrato sem pleited-la, ou entdo, caso haja o seu encerramento, ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

§ 52 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de custos e formagdo de pregos, com meméria de
célculo de cada item de custo que compde o prego do novo acordo ou convengdo coletiva ou dissidio coletivo da categoria envolvida na execugdo dos servigos contratados, e, se for o caso, dos documentos indispenséaveis a comprovagao da
alteragdo dos pregos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

§ 62 E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.

§ 72 Quando da solicitagdo da repactuagdo, a variagdo de custos decorrente do mercado somente serd concedida mediante a comprovagio pelo contratado do aumento dos mesmos, considerando-se:
a) os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas ptiblicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

§ 82 0 CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

§ 92 Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagao produzirdo efeitos:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactua¢do como regra geral;

dicidad

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de peri para do das proximas repactuagdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengio ou sentenca normativa,
podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

§ 10. 0 CONTRATANTE devera assegurar-se de que os pregos contratados sio compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo vantajosa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

Com vistas a 30 do equilibrio 6mico-fii iro do Contrato, podera ser promovida revisao do prego contratual, desde que eventuais solicitages nesse sentido estejam acompanhadas de comprovagdo da
superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de éncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, configurando dlea econémica extraordinaria e extracontratual, bem como de
demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do contrato.

Paragrafo Unico - A demonstragio analitica seré apresentada em conformidade com a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos, referida no Anexo II, do Edital do Pregao Eletrénico TRE-GO n® XX/XXXX.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERAGCAO

Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas no art. 65, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Por forga do presente instrumento, com supedineo nos termos expressos na Lei n® 8.666/1993 e na Lei n? 10.520/2002, considerar-se-a infragio administrativa cometida pela CONTRATADA quando:
I - inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia dessa contratagao;

11 - ensejar o retardamento da execugdo do objeto; nos termos descritos no item 7.3 do Termo de Referéncia;

111 - fraudar a execugdo do contrato;

IV - comportar-se de modo inidéneo;

V - cometer fraude fiscal;

VI - descumprir a proposta.

§ 12 Se a CONTRATADA cometer quaisquer das infragdes discriminadas acima, ficard sujeita, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para o CONTRATANTE;

b) multa moratéria de 0,666% (zero virgula seiscentos e sessenta e seis por cento) sobre o valor total do contrato por dia de atraso injustificado na prestag¢ao dos servigos, bem como pelo atraso na abertura da conta-
depésito vinculada, até o limite de 10% (dez por cento);

c) multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugio total do objeto;
d) em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigagio inadimplida;

e) 30 de licitar e i di o de contratar com o CONTRATANTE pelo prazo de até 2 (dois) anos;

f) impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;
g) declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Piblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio da CONTRATADA, que sera

concedida pela autoridade coatora mediante o ressarcimento ao CONTRATANTE dos prejuizos causados e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea “e
§ 22 Também ficara sujeita as san¢des descritas acima, se a CONTRATADA:

a) tiver sofrido condenagao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
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b) tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagao;
c) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

§ 32 A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n?
8.666/1993 e, subsidiariamente, a Lei n® 9.784/1999.

§ 42 A autoridade competente, na aplica¢io das sang¢Ges, levard em consideragio a gravidade da infragdo cometida pela CONTRATADA, o cariter educativo da pena, bem como o dano causado ao CONTRATANTE,
observado o principio da proporcionalidade.

§ 52 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
§ 62 As clausulas penais estabelecidas neste instrumento ndo excluem a possibilidade do CONTRATANTE exigir da CONTRATADA ressarcimentos complementares excedentes as multas.

§ 72 As multas impostas a CONTRATADA, decorrentes de inexecugao parcial ou total do presente ajuste, serdo cobradas em dobro nos casos de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 100% (cem por cento) do valor total
do contrato (artigo 412 CCB), sem prejuizo de cobranga de perdas e danos causados a Administragdo e eventual rescisdo contratual, cumprindo-se observar que:

a) independentemente da aplicagdo de multa, devera a CONTRATADA realizar o ressarcimento integral das perdas e danos causados ao CONTRATANTE, decorrentes da inexecugdo, parcial ou total, das obrigagdes
contratadas;

b) para determinar a reincidéncia no descumprimento do ajuste, serdo considerados os antecedentes da contratada nos ultimos 12 (doze) meses, contados a partir da primeira ocorréncia, ainda que sobrestada, ndo
importando se decorrente de fato gerador distinto;

c) as multas a serem aplicadas, a titulo de reincidéncia, considerardo todo o periodo de vigéncia da execugio do contrato, inclusive eventuais prorrogagoes.
§ 82 Da aplicagdo das penalidades estabelecidas na presente clausula caberd recurso, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da data da notificagdo.
§ 92 Os valores referentes as multas, indenizagoes e ressarcimentos devidos pela CONTRATADA seréo descontados de eventuais créditos de qualquer natureza devidos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.

§ 10. Se ainda restar crédito ao CONTRATANTE, apos se valer de eventuais créditos devidos 8 CONTRATADA, ficara obrigada, esta tltima, a pagar a importdncia remanescente devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos
contados da notifica¢do, conforme os termos e dados especificados no documento.

§ 11. Esgotados os meios administrativos de cobranga, os valores devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE serdo encaminhados para inscrigdo em divida ativa e cobranga judicial.

§ 12. Para os fins deste contrato, entende-se:

a) inexecugdo contratual - o inadimplemento injustificado de obrigagdo contratual que ndo mais podera ser cumprida pela CONTRATADA, seja por ndo mais existir utilidade para o CONTRATANTE, seja por outros
motivos apurados conforme o caso concreto, caracterizando inadimplemento contratual absoluto;

b) mora - o inadimplemento injustificado de obrigagdo contratual que ainda podera ser cumprida pela CONTRATADA por ser titil para o CONTRATANTE, caracterizando atraso no cumprimento da obrigagao;

c) comportamento inidéneo - a realizagdo de atos tais como os descritos nos artigos 90, 92, pardgrafo tnico, 93, 94, 95, 96 e 97, paragrafo tinico, da Lei n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

0 inadimplemento das clausulas e condigdes estabelecidas neste contrato podera ensejar sua rescisdo, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93, sem prejuizo do disposto na Clausula Décima Sexta - Das
Penalidades e Recursos Administrativos, do presente instrumento.

§ 12 No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se
manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivad providéncia: ladoras.

§ 22 Nos casos de rescisdao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera:
a) reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos/danos ao erario, ja calculados ou estimados;

b) executar, para ressarcimento da Administragéo, a garantia prestada pela CONTRATADA, nos termos do § 12, alinea “b”, da Clausula Décima Segunda - Da Garantia a Execugdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICIDADE

0 extrato do presente contrato serd publicado no Diario Oficial da Unido, conforme o disposto no art. 61, paragrafo tinico, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no foro da Cidade de Goiania - GO, Se¢do Judicidria de Goias, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo as exce¢des previstas no art. 109, inc. I, da Constituigao Federal.

E, por estarem deste modo acordadas, as partes mandaram redigir o presente instrumento, que, lido e achado conforme, sera assinado pelos representantes dos contratantes, na forma manuscrita ou digital, sendo uma
via anexada ao Processo SEIn° 21.0.000011487-9.

Gabinete da Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, em Goidnia, na data registrada na tltima assinatura digital.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
DIRETOR-GERAL DO TRE/GO

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
EMPRESA CONTRATADA
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