
1. Há um contrato atualmente em vigor? Caso os serviços já estejam sendo prestados, 
gostaríamos de saber a idenƟdade da empresa responsável. 

Sim, JDR SERVICES LTDA - 22.463.530/0001-09 - Contrato TRE-GO 01/2021. 

 

2. Será necessário estabelecer um escritório em alguma cidade perto ou onde os serviços serão 

prestados? 

Não será necessário estabelecer um escritório em alguma cidade perto ou onde os serviços serão 
prestados, apenas atentar-se às obrigações da contratada, previstas no Termo de Referência, 
tópico 13 - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA, em especial os 
subitem 13.11.3, 13.11.6, 13.11.7, 13.11.8 e 13.11.9. 

 

3. O preposto, deve permanecer no local de prestação de serviço no órgão o tempo todo, ou 

pode apenas monitorar o contrato e visitar o local da prestação do serviço ocasionalmente? 

O quesƟonamento encontra-se previsto no Termo de Referência, tópico 13 - OBRIGAÇÕES DA 
CONTRATADA, subitem 13.11.7. 

 

4. Caso posiƟvo, o órgão fornecerá a estrutura e os insumos para o preposto (como computador, 
cadeira, impressora, etc.)? 

QuesƟonamento prejudicado em face da resposta anterior. 

 

5. É permiƟdo que um dos profissionais encarregados do escopo contratual atue como preposto? 

O quesƟonamento encontra-se previsto no Termo de Referência, tópico 13 - OBRIGAÇÕES DA 
CONTRATADA, subitem 13.11.2 

 

6. Qual Convenção ColeƟva foi usada para elaborar a esƟmaƟva de custos? 

Conforme registrado no item 10.8 do Edital, no cálculo do valor esƟmado pela Administração foi 
uƟlizada a Convenção ColeƟva de Trabalho 2024/2025 firmada entre o SINDICATO DOS 
EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO CONSERV LIMP PUB E AMBIENT COL LIXO SIM EST 
GOIAS, CNPJ 02.851.939/0001-95 e SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, 
LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA DO ESTADO DE GOIAS - SEAC-GO, CNPJ 
n. 02.552.768/0001-01 (ID 0950689 págs. 01 - 45), 

Porém, consoante item 10.8.1 do Edital, as licitantes não são obrigadas a aplicar a convenção 
coleƟva de trabalho uƟlizada por esta Corte, devendo observar os instrumentos normaƟvos a 
que estejam vinculadas por força de seu enquadramento sindical, com exceção dos valores de 
salários base e do auxílio alimentação, artbitrados por este Tribunal conforme item 10.5 deste 
Edital, e esses valores somente poderão ser alterados se os instrumentos normaƟvos a que se 
vincularem as licitantes estabelecerem valores mais vantajosos para os trabalhadores. 



 

 

7. A planilha de custos precisa incluir, obrigatoriamente, os beneficios determinados na CCT, 

como assistência médica, odontológica, seguro de vida e auxílio funeral, etc.? Se não incluídos, 
a proposta será desclassificada? 

Nos termos do item 10.5 do Edital, as licitantes deverão observar os haveres trabalhistas e 
beneİcios prescritos nas normas coleƟvas de trabalho estabelecidas pela enƟdade a que se 
acharem vinculadas por força de seu enquadramento sindical, com exceção dos itens salário 
base e auxílio alimentação, para os quais o TRE-GO fixou os valores mínimos. 

 

8. Propostas cadastradas acima do valor esƟmado serão desclassificadas? 

Ver item 10.9.3 do Edital. 

 

9. Qual é a alíquota do ISS do Município onde o serviço será prestado? 

Na planilha de custos e formação de preços elaborada pela Administração pra a formação do 
valor esƟmaƟvo, foi considerada alíquota de ISS de 5% (cinco por cento), considerando o item 
17.05 do art. 52 da Lei Municipal 5040/75. 

 

10. Será aceito atestado comprovando apƟdão para prestação de serviços em caracterísƟcas, 

quanƟdades e prazos compaƟveis com o objeto da licitação, ou será admiƟdo um percentual 

mínimo que comprove a prestação de serviços de mão de obra? 

Observar o prescrito no item 11.1.6.1 do Edital. 

 

11. Algum funcionário tem direito a adicionais de periculosidade ou insalubridade? Se sim, qual 

o grau? 

Não. 

 

12. A jornada de trabalho será registrada por meio de ponto eletrônico ou outras formas são 

aceitáveis? Caso seja por ponto eletrônico, quantos disposiƟvos serão necessários? O órgão já 

cotou o valor do relógio de ponto e incluiu-o no custo? 

O quesƟonamento encontra-se previsto no Termo de Referência, tópico 13 - OBRIGAÇÕES DA 
CONTRATADA, subitem 13.43. Serão necessários 2 disposiƟvos. O valor do relógio foi cotado e 
consta no tópico 21.2. 21.2 REGISTRADOR ELETRÔNICO DE PONTO CONVENCIONAL - REP-C 

 



13. Quantos dias úteis devem ser considerados para o fornecimento de vale-transporte e auxílio- 

alimentação? Poderemos uƟlizar a média de dias úteis efeƟvos, conforme calendário nacional e 

estadual? 

Na planilha de custos e formação de preços elaborada pela Administração para a esƟmaƟva do 
valor da contratação foram considerados 22 dias de trabalho/mês para fins de cálculo de vale 
transporte e auxílio alimentação. 

 

14. Qual é o valor atual da tarifa de transporte público no local da prestação do serviço? 

O valor vigente na data de 05/12/2024 é de R$ 4,30 (quatro reais e trinta centavos) por viagem, 
conforme noƟciado pelo Conselho Regulador da Agência Goiana de Regulação (AGR) 

 

15. É necessário considerar o adicional de intrajornada ou noturno? 

Não há previsão de adicional de intrajornada. 

Quanto ao adicional noturno, conforme já informado pela unidade demandante da contratação, 
a "jornada de trabalho será executada ordinariamente das 08:00h às 18:00h, eventualmente se 
for necessário o labor em horários que façam jus ao direito do adicional noturno, deverá ser 
observado o previsto na legislação trabalhista", contudo, tal custo não consta da planilhas de 
custos e formação de preços para formação do valor esƟmaƟvo, assim, caso ocorra, deverá ser 
absorvido pela Contratada em seus custos administraƟvos. 

 

16. Caso tenha profissional com jornada 12x36, é necessário duplicar a quanƟdade de 

profissional por posto? 

A jornada de trabalho está prevista no Termo de Referência, tópico 9 - HORÁRIO DE PRESTAÇÃO 
DOS SERVIÇOS 

 

17. Existe a obrigação de fornecimento de uniformes? 

O quesƟonamento encontra-se previsto no Termo de Referência, tópico 7 - UNIFORMES A SEREM 
FORNECIDOS PELA CONTRATADA 

 

18. Há necessidade de fornecer materiais e/ou equipamentos? 

O quesƟonamento encontra-se previsto no Termo de Referência, tópico 7 - UNIFORMES A SEREM 
FORNECIDOS PELA CONTRATADA 

 

 

19. Poderia fornecer a planilha de custos (e, se aplicável, de materiais/equipamentos) em 



formato Excel? 

O edital e seus anexos, incluída a Planilha de Custos e Formação de Preços está disponível no 
Portal Nacional de Contratações Públicas - PNCP e no gov.br/compras (www.gov.br/compras), 
bem como no portal do Tribunal Regional Eleitoral de Goiás, no link: hƩps://www.tre-
go.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/licitacoes-e-contratos/pregoes-
eletronicos/pregoes-eletronicos-page. 


