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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - Goidnia - GO - www.tre-go.jus.br

DECISAO ASSELIC (0999222)

JULGAMENTO DA IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 90056/2024
IMPUGNANTE: A NACIONAL SERVICOS GERAIS LTDA.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuos de
dire¢do veicular, visando a conducdo de pessoas e ao transporte de cargas, materiais e
documentos, em veiculos proprios, alugados ou cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral de
Goias - TRE-GO, quando em exclusivo deslocamento oficial, mediante alocacao de postos
de trabalho em regime de dedicagao exclusiva

Em 04/12/2024, a entidade empresaria A NACIONAL SERVICOS GERAIS LTDA. (CNP]J:
01.383.054/0001-46) apresentou impugnacao/pedido de esclarecimentos ao Edital do
Pregao n? 90056/2024. A peca impugnativa foi apresentada em observancia ao prazo
legal, conforme estabelecido no preambulo e no subitem 15.1 do Edital, bem como o
previsto no artigo 164, da Lei 14.133/2021.

ARGUMENTOS DA IMPUGNACAO:

Transcrevo as alegacdes da impugnante:

AUXILIO ALIMENTACAO:

"Ha uma divergéncia acerca do desconto sobre o auxilio alimentacdo que precisa ser
sanada a fim de que a certamista saiba qual decisao serd tomada.

Edital = R$ 40,00 CCT SEAC/SEACONS =R$ 20,00

Desconto VA Edital = 11% CCT SEAC/SEACONS =11%

Edital = R$ 40,00 | CCT SEAC R$ 20,00 *Acordo SINDITRANSPORTE = R$ 47,00
Desconto VA Edital = 11% CCT SEAC Acordo SINDITRANSPORTE = 1%

Além disso, existe um Acordo coletivo para motorista executivo cujo valor do Auxilio
Alimentacdo é de R$ 40,00 porém o desconto 1% com Sindicato: SINDITRANSPORTE.
Nesse contexto qual deve ser a convengao coletiva deve ser utilizada?

3) Proposta\ACT HOMOLOGADO 2023. até 01.06.2024 Motorista Executivo.pdf

*Considerando o acordo vigente conforme normativa do edital, o valor estimado do edital
estara abaixo do custo real, ou seja, os custos superam o valor estimado por este e outros
motivos conforme seguem...

3) Proposta\ACT HOMOLOGADO 2024. até 01.06.2025 Motorista Executivo.pdf"

SOBRE A CONVENCAO COLETIVA A SER ADOTADA:
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"0 edital ndo deixa claro qual sindicato devera ser adotado para fins de realizar a
proposta, eis que o SEAC/SEACONS e o SINDITRANSPORTE além de abrangerem a mesma
categoria, tém suas data-base em periodo diverso?

CCT SEAC/SEACONS

EDITAL

Acordo SINDITRANSPORTE

Data base 01/01/2024 a 31/12/2024 Data base 01/06/2023 a 01/06/2024"

SEGURO DE VIDA OBRIGATORIO:

"Ha dois itens que nao foram considerados na planilha de custos que estao previsto em
convencgdo coletiva de trabalho, a saber: seguro de vida obrigatério e Exame Toxicoldgico
conforme artigo 52 da LEI N2 13.103, DE 2 DE MARCO DE 2015.

Desta forma a estimativa de custos realizadas pela administracdo encontra-se com seus
respectivos valores defasados.

Portanto, é necessario que se esclareca como deverdo ser acrescentados as despesas com
exames toxicologicos e o seguro de vida obrigatdrio?"

DOS CUSTOS COM TELEFONIA:

"Em relacao as despesas com telefonia, as quais deverao ser ressarcidas conforme previsto
no item 11.2 do TR.

11.2 As despesas com telefonia celular (voz e internet) deverdao ser ressarcidos
mensalmente a cada profissional alocado nos postos de trabalho de motoristas, de forma
individual, no valor de mensal R$ 54,30 (cinquenta e quatro reais e trinta centavos).
Indaga-se:

a) Como sera feito o ressarcimento quais procedimentos a empresa tera que realizar para
assegura-lo?

b) Serao repassados pelo TRE/Secdo de Transportes direto aos trabalhadores?

c) A empresa devera fazer o repasse e o TRE fard o reembolso a empresa? Neste contexto
sera necessario acrescentar este valor a nota fiscal de prestacdo dos servicos sendo assim
havera incidéncias dos impostos certo?

DIARIAS:

"Outra questao de grande relevancia é que nao foi considerado nas planilhas de custos de
estimativa de edital a titulo de diarias referente a parcela dos tributos, taxa administrativa
e lucro:

DIARIAS

QTD ANUAL ESTIMADA VALOR UNITARIO

600 X R$ 400,00

VALOR TOTAL DE DIARIAS R$ 240.000,00

VALOR GLOBAL ANUAL DA CONTRATACAO (servicos ordindrios +postos eventuais +
servicos extraordinarios + diarias) R$ 2.398.774,54

DIARIAS: O calculo estimativo foi realizado considerando a totalidade de diarias e maior
valor a ser pago, ambos estabelecidos no item 12 do termo de referéncia, contudo, durante
a execucdo contratual o valor total de diarias podera sofrer reducdo, em face da realizacao
de deslocamentos inferiores a 80km, conforme item 12.2 do Termo de referéncia.
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PARCELA EVENTUAL DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS: Destina-se ao pagamento de
vale transporte e auxilio alimentacdo por dia de servicos extraordindrios prestados, e
serao pagos somente se a

empresa contratada pagar tais haveres aos seus trabalhadores por disposicao de Lei ou
Convengao Coletiva

A duvida é saber se deve calcular também os tributos e custos com administracao e lucro
haja vista que a empresa terd um prazo de 24 horas para efetuar o pagamento ao
motorista das diarias a partir da solicitacdo do CONTRATANTE conforme item 12.3 do TR:

12.3 O pagamento das diarias devera ser realizado pela CONTRATADA, mediante depdsito
em conta de titularidade do motorista, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a
contar do recebimento da ordem de viagem emitida pelo CONTRATANTE por meio de
comunicacdo eficaz (whatsapp, e-mail, telefone, etc);

Em quanto tempo se estima para que a empresa seja ressarcida do pagamento das diaria?

PONDERACOES ENTRE A LIMITACAO DO PRECO DAS DIARIAS E 0S TRIBUTOS
INCIDENTES:

"No que tange as didrias, existe uma questdo extremamente relevante que deve ser
resolvida antes de dar prosseguimento a proxima fase do pregao. Trata-se do fato de que
as diarias estdo com seus precos fixados no montante ja estabelecido no edital.

Esta fixacdo de precos das diarias ndo leva em considerag¢do os tributos incidentes sobre
esses valores, o que pode resultar em um valor liquido insuficiente para cobrir os custos
reais do servi¢o, incluindo a remuneracdo adequada dos motoristas. Ao incidir a
tributagdo o pregco da diaria ficara abaixo do valor que deverd ser repassado ao
colaborador.

Portanto, é imprescindivel que o valor da diaria seja alterado, sob pena de o seu custo ficar
abaixo do valor devido ao colaborador.”

ANALISE DA UNIDADE TECNICA:

Os autos foram carreados a ASSESSORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AS CONTRATAGOES
(ADAAC), que apresentou as seguintes ponderac¢des acerca dos pontos questionados do
edital:

AUXILIO ALIMENTAGAO:

"Conforme registrado no item 10.8 do Edital, no calculo do valor estimado pela
Administracdo foi utilizada a Convengao Coletiva de Trabalho 2024 /2025 firmada entre o
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO CONSERV LIMP PUB E
AMBIENT COL LIXO SIM EST GOIAS, CNPJ 02.851.939/0001-95 e SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAO DE MAO-
DE-OBRA DO ESTADO DE GOIAS - SEAC-GO, CNPJ n. 02.552.768/0001-01 (ID 0950689
pags. 01 - 45).

Porém, consoante item 10.8.1 do Edital, as licitantes ndo sdo obrigadas a aplicar a
convencao coletiva de trabalho utilizada por esta Corte, devendo observar os
instrumentos normativos a que estejam vinculadas por for¢a de seu enquadramento
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sindical, com excecao dos valores de salarios base e do auxilio alimentagdo, artbitrados
por este Tribunal conforme item 10.5 deste Edital, e esses valores somente poderao ser
alterados se os instrumentos normativos a que se vincularem as licitantes estabelecerem
valores mais vantajosos para os trabalhadores. No entanto, quanto ao percentual de
desconto sobre o valor de auxilio alimentagdo, o licitante devera aplicar aquele
estabelecido no instrumento normativo a que se vincular.

Ademais, necessario deixar assente que a convencao coletiva de trabalho utilizada por esta
Corte para a formac¢do daquele valor estimativo estabelece desconto de 11% (onze por
cento) sobre o valor do auxilio alimentacgdo, e esse foi o percentual utilizado por esta
Corte, de modo que ndo ha o que ser sanado."

SOBRE A CONVENCAO COLETIVA A SER ADOTADA:

"Nos termos do item 10.5 do Edital, as licitantes deverdo observar os haveres trabalhistas
e beneficios prescritos nas normas coletivas de trabalho estabelecidas pela entidade a que
se acharem vinculadas por forca de seu enquadramento sindical, com exce¢do dos
itens saldrio base e auxilio alimentacgdo, para os quais o TRE-GO fixou os valores minimos."

SEGURO DE VIDA OBRIGATORIO:

"As licitante deverdo inserir em suas planilhas de custos e formacao de precos todos os
itens que entender necessarios a formacao de seus precos."

DOS CUSTOS COM TELEFONIA:

"0 custo com telefonia constitui insumo diverso, constando da planilha de custos e
formacao de precos, com incidéncia tributaria da mesma forma que os demais insumos,
formando o valor do posto de trabalho de motorista."

DIARIAS:

"Os valores de diarias pagas aos trabalhadores em face da contratacao firmada com este
Tribunal, serdo ressarcidos pelo TRE-GO mediante recibo, sem incidéncia tributaria,
conforme entendimento firmado nos autos do processo SEI 22.0.000014025-6 (IDs
0405124 e 0407995). Relativamente a incidéncia de taxa de administracdo e lucro, tais
custos ja compdem a planilha dos postos de trabalho.

Relativamente ao tempo “para que a empresa seja ressarcida”, serao observados os prazos
estabelecidos na clausula nona do contrato, cuja minuta consta do Anexo X do Edital."

PONDERACOES ENTRE A LIMITACAO DO PRECO DAS DIARIAS E 0S TRIBUTOS
INCIDENTES:

"Os valores de diarias pagas aos trabalhadores em face da contratagdo firmada com este
Tribunal, serdo ressarcidos pelo TRE-GO mediante recibo, sem incidéncia tributaria,
conforme entendimento firmado nos autos do processo SEI 22.0.000014025-6 (IDs
0405124 e 0407995), desse modo, ndo ha que se falar em alteragao.

()
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Os valores de diarias pagas aos trabalhadores em face da contratacao firmada com este
Tribunal, serdo ressarcidos pelo TRE-GO mediante recibo, sem incidéncia tributaria,
conforme entendimento firmado nos autos do processo SEI 22.0.000014025-6 (IDs
0405124 e 0407995), desse modo, ndo ha que se falar em quebra de isonomia ou mesmo,
preco inexequivel."

CONCLUSAO:

Considerando as informacdes acima, o Agente de Contratagdo pugna pelo nao provimento
do presente apelo administrativo, apresentado pela entidade empresaria A NACIONAL
SERVICOS GERAIS LTDA. mantendo-se inalterados os termos do Edital de Pregao
Eletronico n2 90056/2024, assim como seus respectivos anexos.

DECISAO:

Diante do exposto, a examinada impugnacdo ao Edital do Pregdo Eletronico n2
90056/2024 resta indeferida.

Publique-se a decisdao nos canais virtuais de comunica¢ao desta Corte com os licitantes, a
saber, o Sitio Oficial deste Regional (www.re-go.jus.br) e o Portal Nacional de
Contratacoes Publicas (www.gov.br/pncp/pt-br), para ciéncia dos interessados.

Goiania, 06 de dezembro de 2024.

GLEYSON ALVES DE MORAIS

Agente de Contratacdo

Documento assinado eletronicamente por GLEYSON ALVES DE MORAIS, TECNICO
JUDICIARIO, em 06/12/2024, as 16:17, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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