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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - Goiania - GO - www.tre-go.jus.br

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

N211/2023
UASG 070023
Processo SEI n222.0.000009892-6

OBJETO: Contratacdo de Agente de Integracdo de estigios, na forma do art. 52 da Resolugdo TSE n? 179/2011, para
administracdo de, no maximo, 131 (cento e trinta e um) estagios de nivel superior e de até 52 (cinquenta e dois) estdgios de
estudantes de nivel médio e de nivel médio profissionalizante, para a Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goias (TRE/GO),
seus Anexos e respectivas Zonas Eleitorais.

DADOS DO PREGAO ELETRONICO

DATA E HORA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 15/05/2023, as 14:00 (catorze) horas (horario de Brasilia)
LOCAL: Portal de Compras do Governo Federal - www.gov.br/compras

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 1.753.277,83 (um milhiio, setecentos e cinquenta e trés mil duzentos e
setenta e sete reais e oitenta e trés centavos) - Esse valor corresponde ao somatério do repasse anual referente a
bolsa-estigio e auxilio transporte, acrescido da Estimativa de Custo Anual com o Agente de Integracio de Estagios -
ECA

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco

MODO DE DISPUTA: Aberto fechado

LICITACAO EXCLUSIVA ME/EPP: Nao

RESERVA DE COTA ME/EPP: Nao

REGISTRO DE PRECOS: Nao

VISTORIA: Nao

INSTRUMENTO CONTRATUAL: Termo de Contrato

IMPORTANTE

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS ATE DIA 10/05/2023
IMPUGNACOES ATE DIA 10/05/2023
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20. DA GARANTIA

21. DOS RECURSOS

22. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

23. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

24. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

25. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

26. DA ALTERACAO SUBJETIVA

27. DAS DISPOSICOES GERAIS

28. DO FORO

ANEXO 1 DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

APENDICE DO ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO II DO EDITAL - VALOR ESTIMATIVO DA CONTRATAGAO- Estimativa de Custo Anual com o Agente de Integracdio de
Estdgios - ECA

ANEXO III DO EDITAL - MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

O Tribunal Regional Eleitoral de Goias (TRE/GO) torna ptiblico que realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, mediante as condigbes e exigéncias estabelecidas neste Edital e na forma da Lei n? 14.133/2021, da Lei
Complementar n? 123/2006, dos Decretos n® 9.507/2018 e 8.538/2015 (alterado pelo Decreto n°® 10.273/2020), Resolugido TSE n.2
23.702/2022, Instru¢do Normativa SEGES/MP n? 03/2018, Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 73/2022, Instru¢do Normativa
SLTI/MP n? 01/2010, e suas alteragoes.

1.DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de Agente
de Integracdo de estagios, na forma do art. 52 da Resolugdo TSE n? 179/2011, para administracdo de, no maximo, 131 (cento e trinta
e um) estagios de nivel superior e de até 52 (cinquenta e dois) estigios de estudantes de nivel médio e de nivel médio
profissionalizante, para a Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goias (TRE/GO), seus Anexos e respectivas Zonas Eleitorais,
conforme condigdes, especificagdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitagdo sera realizada em tnico item.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 A despesa com a contratacdo de que trata o objeto desta licitagdo correrd, no presente exercicio, a cargo do
Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justi¢a Eleitoral - no Estado de
Goias, Natureza de Despesa 339039.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 0 Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participa¢do dos interessados na
modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.gov.br/compras,
por meio de certificado digital conferido pela infraestrutura de chaves publicas brasileiras - ICP-BRASIL.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante
legal e a presuncgdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

3.4 0O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacées efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgio ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.

4. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

4.1 Poderdo participar deste Pregio os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema
de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

4.1.1 Os interessados deverao atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia
util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

4.1.2 A simples participa¢ido neste certame implicara:
4.1.2.1 A aceitacdo de todas as condig¢des estabelecidas neste Edital;

4.2 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

4.3 Nao poderao disputar esta licitacao:
4.3.1 Aqueles que ndo atendam as condig¢des deste edital e seus anexos;

4.3.2 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.3.3 Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

4.3.4 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta;

4.3.5 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscaliza¢do ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.3.6 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404/1976, concorrendo entre si;

4.3.7 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as
de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

4.3.8. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
4.3.9 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

4.3.10 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato agente publico do
6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de
2021.

44 0 impedimento de que trata o item 4.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

4.5 Interessados que estejam sob faléncia, em recuperagio judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata
ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacao.

4.5.1 As entidades em recuperagdo judicial poderao participar desta licitacdo quando amparada em certidao emitida
pala instancia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta, econ0mica e financeiramente, a participar de
procedimento licitatério nos termos da Lei n? 8.666/93 (Acérddo TCU n2 8.274/2011 - 22 Camara) e art. 58 da Lei n? 11.101/2005
(Lei de faléncias).

4.6 Proibidos de contratar com o Poder Publico, em razio do disposto no art.72, § 8%,V, da Lei n? 9.605, de 1998;
4.7 Proibidos de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992;
4.8 Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pafs;

4.9 Entidades estrangeiras que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo
e responder administrativa ou judicialmente.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.
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5.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o pre¢o, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessédo publica.

5.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

5.3.1 Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta, vigentes
na data de sua entrega em definitivo, e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatdrio;

5.3.2 Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor; a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

5.3.3 Ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV
do art. 12 e no inciso 111 do art. 52 da Constituiciao Federal;

5.3.4 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

5.4 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

5.5 O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12
a0 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

5.5.1 A assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nio ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.6 A falsidade da declaracido de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n®
14.133, de 2021, e neste Edital.

5.7 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema na hipdtese da fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

5.8 Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

5.9 Apbs a fase de envio de lances serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem as
propostas dos licitantes convocados para apresentagdo destas.

5.10 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo
ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.10.1 A aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.10.2 Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

5.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.11.1 Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
menor preco; e

5.11.2 Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por maior desconto.

5.12 0 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 5.10 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgio ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita
e permanentemente aos 6rgios de controle externo e interno.

5.13 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

5.14 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5.15 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que
haja alguma restri¢do de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC 123/2006.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1 O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes campos:

6.1.1 Valor - Especificar a Estimativa de Custo Anual com Agente de Integracao (ECA) , calculado conforme
féormula e demais critérios estabelecidos no item 17 do Termo de Referéncia em anexo.

6.1.2 Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia;

6.2 No preenchimento dos campos estabelecidos no item 6.1, ndo poderao ser registrados elementos que acarretem a
identificacdo do licitante, salvo se imprescindivel para a definicdo do objeto ofertado, sob pena de desclassificacio de sua proposta.
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6.3 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

6.5 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.6 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo
adequada sera a que corresponder a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

6.7 Independentemente do percentual de tributo considerado, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

6.8 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

6.9 0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacio.

6.10 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes publicas
federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.11 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:

6.11.1 Assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art.
71, inciso IX, da Constitui¢do; ou

6.11.2 Condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execu¢do do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e
local indicados neste Edital.

7.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagcdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

7.2.1 Seréa desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito
na fase de aceitacio.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, e somente estas participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

8. DA FORMULACAO DE LANCES

8.1 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.2 O lance devera ser ofertado pelo valor da Estimativa de Custo Anual com Agente de Integracao (ECA),
calculado segundo férmulas e demais critérios estabelecidos no item 17 do Termo de Referéncia em anexo.

8.3 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no Edital.

8.4 0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.5 O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relagio a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

8.6 O licitante poderd, uma tnica vez, excluir seu dltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o
registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

9. DO MODO DE DISPUTA

9.1 O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa aberto e fechado, no qual os licitantes apresentardo
lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

9.1.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serad automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

9.1.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de
valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=566583&infra_sist... 5/42


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm

25/04/2023 14:57 SEI/TRE-GO - 0522601 - Edital de Preg&o Eletronico

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=566583&infra_sist...

9.1.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu dltimo lance da etapa
aberta, ou por ofertar melhor lance.

9.1.4 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores
lances subsequentes, na ordem de classifica¢do, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

9.1.5 Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo
a ordem crescente de valores.

9.2 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenarad e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

9.3 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

9.4 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identifica¢do do licitante.

9.5 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do certame, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

9.6 Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo
publica serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro, aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

9.7 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.8 Havendo participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e

45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

9.8.1 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de
até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

9.8.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

9.8.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo
de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

9.8.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.9 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do
modo de disputa aberto e fechado.

9.9.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da
Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

9.9.1.1 Disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagdo;

9.9.1.2 Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obriga¢des previstos nesta Lei;

9.9.1.3 Desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;

9.9.1.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos drgdos de controle.

9.9.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados
por:

9.9.2.1 Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da Administragdo
Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgio ou entidade de Municipio, no territério do Estado
em que este se localize;

9.9.2.2 Empresas brasileiras;

9.9.2.3 Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

9.9.2.4 Empresas que comprovem a pratica de mitigagcdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 2009.

10. DA NEGOCIACAO

10.1 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do prego maximo definido para a contratagdo, o Pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.
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10.1.1 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do preco maximo definido pela Administragao.

10.1.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
10.1.3 O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.
10.2 Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

10.2.1 O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao tultimo lance ofertado/negociado, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

10.2.1.1 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

11. DA FASE DE ACEITACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA

11.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no
item 3.6 deste edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impec¢a a participagdo no certame ou a futura contratagdo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

11.1.1 SICAF;

11.1.1.1 Caso conste na Consulta de Situagcdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

11.1.1.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

11.1.1.3 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao.

11.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

11.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

11.1.4 Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos
pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

11.1.5 Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica.

11.2 A consulta aos cadastros definidos nos itens 11.1.2, 11.1.3, 11.1.4 e 11.1.5 sera realizada em nome da empresa
licitante e também de seu s6cio majoritario, por forca da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992 .

11.2.1 A consulta de licitantes pessoa juridica podera ser substituida pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

11.3 Constatada a existéncia de sanc¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de participagao.

11.4 Caso atendidas as condi¢des de participagdo, serd iniciado o procedimento de habilitagao.

11.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

11.5.1 A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calendario de realiza¢do da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo
Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

11.6 Verificadas as condi¢des de participagdo e, se for o caso, de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES/ME n? 73,
de 2022.

11.7 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

11.7.1 Contiver vicios insanaveis;

11.7.2 Nio obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

11.7.3 Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a contratagio;

11.7.3.1 Os critérios de aceitabilidade sdo cumulativos, verificando-se tanto os valores unitarios, total e global da
contratacao.

11.7.3.2 Os precos maximos admitidos pela Administracdo estdo registrados no Anexo Il deste edital (Estimativa de
Custo Anual com o Agente de Integracio de Estagios - ECA).

11.7.4 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
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11.7.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

11.8 No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.

11.8.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 serd considerada apds diligéncia do Pregoeiro , que
comprove:

11.8.1.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
11.8.1.2 Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

11.9 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregos, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

11.10 Erros no preenchimento de proposta de precos nio constituem motivo para desclassificagdo do licitante
quando as falhas puderem ser corrigidas sem alteragdo da substancia da proposta e sem a necessidade de majoragdo do prego
ofertado, atendidas as demais condi¢des de sua aceitabilidade.

11.11 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

12. DA FASE DE HABILITACAO

12.1 Serdo exigidos para fins de habilitacdo:

12.1.1 Habilitagao juridica:

12.1.1.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

12.1.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual - CCMEIL;

12.1.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatoério de seus administradores;

12.1.1.4 No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbag¢do no Registro onde tem sede a matriz;

12.1.1.5 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

12.1.1.6 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo
Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte;

12.1.1.7 No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registo de que trata o art. 107 da Lei 5.764/1971.

12.1.1.8 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

12.1.2 Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

12.1.3 Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
12.1.3.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

12.1.3.2 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

12.1.3.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

12.1.3.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

12.1.3.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa;

12.1.4 O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte NAO ESTA DISPENSADO DA
APRESENTACAO da documentacio exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, devendo apresenta-la
mesmo que esteja com alguma restricdo, sob pena de inabilitagao.

12.1.4.1 A existéncia de restri¢do relativa a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que o licitante seja declarado
vencedor, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital, sendo-lhe, nessa situacdo, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias
uteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdo da documentagio, a realizacdo do pagamento ou parcelamento do débito e
a emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

12.1.4.1.1 O prazo previsto poderd ser prorrogado, a critério da Administracdo Publica, quando requerido pelo
licitante, mediante apresentagao de justificativa.
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12.1.4.1.2 A nio regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no item anterior, implicara na inabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, e facultara ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo.

12.1.5 Qualificacdo Econdmico-Financeira:
12.1.5.1 Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.1.5.1.1 Se a certiddo tratada no subitem anterior ndo indicar seu prazo de validade, serd considerada vigente pelo
prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua emissao.

12.1.5.1.2 No caso de certiddao positiva de recuperacdo judicial e extrajudicial, o licitante deverd apresentar a
comprovagdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n° 11.101/2005, sob
pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar os demais requisitos de habilitagao.

12.1.5.2 Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes féormulas:

[ - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante);

IT - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
[1I - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

12.1.5.2.1 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patriménio liquido igual ou superior a
10% (dez por cento) do montante de R$ 1.753.277,83 (um milhdo, setecentos e cinquenta e trés mil duzentos e setenta e sete reais e
oitenta e trés centavos), que corresponde ao valor global estimado para o Programa de Estagio.

12.1.5.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

12.1.5.2.2 O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis limitar-
se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

12.1.5.2.3 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragio
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

12.1.6 Habilitagdo técnica:

12.1.6.1 Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servigo similares de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

12.1.6.1.1 Para fins da comprovacao da similaridade que trata o item anterior, os atestados deverdao comprovar:

a) administracdo de no minimo 55 (cinquenta e cinco) estagiarios, bem como, a realizacdo de 01 (um) processo
seletivo para estagiarios, na modalidade on line ou presencial, com aplicagdo de provas objetivas de disciplinas gerais de cada curso;

b) experiéncia minima de 2 (dois) anos, continuos ou nido, na execucdo de objeto semelhante ao da contratagio,
podendo ser aceito o somatério de atestados.

12.1.6.1.2 O(s) atestado(s) de capacidade técnico operacional devera(ao) conter:
a) nome da empresa ou 6rgao/entidade que forneceu o atestado;

b) descricdo detalhada do servico prestado;

c) periodo de execugdo do contrato;

d) endereco e identificagdo completos do responsavel pela emissdo do atestado com nome, fungdo e telefone para
solicitagdo de informacdes adicionais.

12.1.61.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

12.1.6.1.4 Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados no ambito da
atividade econdémica principal e/ou secundaria do licitante, especificada no contrato social, devidamente registrado na junta
comercial competente, ou no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB.

12.1.6.1.5 O licitante disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragio, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante
e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12.2 A habilitagdo sera verificada por meio do Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF), nos
documentos por ele abrangidos, entretanto, os documentos que ndo estejam contemplados neste cadastro deverdo ser enviados por
meio do sistema da licitagdo, no prazo minimo de 02 (duas) horas, contado da solicitagdo do Pregoeiro, prorrogavel por igual
periodo.

12.2.1 Para fins de habilitacdo, o Pregoeiro podera, ainda, obter informacdes e documentos constantes de sitios
eletronicos oficiais.

12.2.2 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original ou por cépia.
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12.2.2.1 Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada pela
ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em
relacdo aos signatarios.

12.2.3 Somente serd exigida a apresentacdo dos documentos ndo-digitais quando houver divida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

12.3 Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitagdo apenas do licitante vencedor, exceto quando a fase
de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, situagdo na qual, todos os licitantes
encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente, os documentos de habilitacdo ndo contemplados no SICAF e as propostas de
precos.

12.3.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente serdo exigidos em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

12.3.2 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusido de
licitante por motivo relacionado a habilita¢do, salvo em razao de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

12.4 Relativamente as empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas
mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

12.4.1 Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nio funcione no Pafs, para fins de assinatura
do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

12.5 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

12.6 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragcdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

12.7 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagcdo, declaragdo de que suas propostas econOmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

12.8 Ap6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou a apresentagio de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

12.8.1 Complementacdo de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

12.8.2 Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas;

129 Na andlise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas, que nido alterem a
substdncia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificacio.

12.10 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinard a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 8.2.

12.11 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

12.12 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢do para participagdo na licitagao.

13. DAS OBRIGACOES
13.1 Cabera ao TRE/GO, além das obrigac¢des constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:

13.1.1 Prestar as informagdes, atinentes ao objeto desta licitagdo, que venham a ser solicitadas pelo licitante
vencedora;

13.1.2 Comunicar ao licitante vencedor quaisquer alteracdes relativas ao objeto deste Pregao;

13.2 Cabera aos licitantes, além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:

13.2.1 Elaborar documentagdo condizente com as exigéncias deste Pregdo para que nao haja conflito de disposi¢des,
o que ocorrendo, prevalecera o disposto neste instrumento licitatério;

13.2.2 Cumprir os prazos e demais condi¢des previstas neste Edital;

13.2.3 Arcar com as despesas decorrentes da ndo observancia das condi¢des constantes deste instrumento licitatorio,
bem como de infragées praticadas por seus funciondrios, ainda que no recinto do TRE/GO;

13.2.4 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes da adjudicacao deste Pregdo;
13.2.5 Manter, durante a execu¢do do objeto deste instrumento, em compatibilidade com as obrigacdes a serem
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas nesta licitagao;
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13.3 Devera o licitante vencedor observar também o seguinte:

13.3.1 E proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do TRE/GO durante a execucio dos
servicgos, objeto da licitagdo;

13.3.2 E vedada a contratagio, para a fungio de chefia, de empregados que incidam na vedagio dos arts. 12 e 22 da
Resolugdo CNJ n2 156, de 8 de agosto de 2012, nos termos do seu art. 4%;

13.3.3 E proibida a veiculagdo de publicidade acerca deste Pregio Eletrénico, salvo se houver prévia autorizagio da
Administra¢ido do TRE/GO.

13.3.4 Nao poderdo ser cedidos os créditos, nem sub-rogados direitos e obriga¢des decorrentes desta licitagdo e
contratacdo a terceiros.

13.4 As obrigacdes do Contratante e da Contratada estio estabelecidas no Termo de Referéncia e na Minuta
de Termo de Contratos, ambos anexos deste Edital.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
14.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante/adjudicatario/contratado que, com dolo ou culpa:

14.1.1 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

14.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em especial
quando:

14.1.2.1 Nao enviar a proposta adequada ao dltimo lance ofertado ou apds a negociacio;
14.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

14.1.2.4 Apresentar proposta em desacordo com as especificacées do edital;

14.1.3 Nio entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

14.1.4 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.5 Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a licitagao;
14.1.6 Fraudar a licitagdo;

14.1.7 Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.7.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.7.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.8 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao

14.1.9 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

14.2 Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.2.1 Adverténcia;
14.2.2 Multa;

14.2.3 Impedimento de licitar e contratar e

14.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.3 Na aplicacgéo das sangdes serdo considerados:
14.3.1 A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
14.3.2 As peculiaridades do caso concreto;

14.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.3.4 Os danos que dela provierem para o TRE-GO;

14.3.5 A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgios
de controle.

14.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado.

14.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

14.4.2 Para as infragdes previstas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, a multa serad de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

14.5 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracido de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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14.6 Na aplicacdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagdo.

14.7 A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, quando nio se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sang¢do de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

14.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 14.1.4, caracterizarda o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e, se houver, a imediata perda da garantia de proposta em
favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo.

14.10 A apuracio de responsabilidade relacionadas as sangées de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdao
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

14.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da san¢do de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimag3o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do seu recebimento

14.13 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisio final da autoridade competente

14.14 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacGes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

14.15 A personalidade juridica do Agente de Integracdo podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Agente de Integracdo, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

14.16 O Agente de Integracdo deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161).

14.17 A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo
integral dos danos causados.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1 Apoés a homologacdo da licitagdo, serd lavrado Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste
instrumento, no qual constardo os direitos e obriga¢des das partes, bem como, todas as informagdes necessarias ao cumprimento da
obrigacao assumida pelo licitante adjudicatario.

15.2 Previamente a contratacdo, a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar eventual proibi¢do do
licitante adjudicatario de contratar com o Poder Publico, bem como para verificar a manutengdo de sua regularidade fiscal e
trabalhista.

15.3 A adjudicatdria terd o prazo de 03 (trés) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o
Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

15.3.1 O prazo para assinatura do Termo de Contrato, podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada da Adjudicataria e aceita pela Administragio.

15.3.2 A assinatura do Termo de Contrato se dara de forma digital por meio do Sistema Eletronico de Informacoes -
SEIL

15.3.2.1 Caso seja inviavel a assinatura por meio digital, a Administragdo podera encaminhar o instrumento para
assinatura da Adjudicataria mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja
assinado no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento

16. DO REAJUSTE DO CONTRATO
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16.1 As regras de reajuste do valor contratual estdo estabelecidas na minuta de Termo de Contrato, anexa a este
Edital.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1 O prazo de vigéncia do contrato esta estabelecido em sua minuta, anexa a este Edital.

18. DO RECEBIMENTO, ACEITACAO E FISCALIZACAO E GESTAO DO OBJETO

18.1 Os critérios de recebimento, de aceitagdo do objeto, de fiscalizagdo e de gestdo do contrato estdo previstos no
Termo de Referéncia anexo deste edital.

19. DO PAGAMENTO E DA COMPENSAGAO FINANCEIRA

19.1 O pagamento, assim como a compensacdo financeira decorrente de eventuais atrasos de pagamento, ocorrera
conforme prazos, condi¢des e demais disposi¢des constantes da Minuta de Termo de Contrato, anexa a este edital.

20. DA GARANTIA

20.1 O adjudicatario, consoante as disposi¢des estabelecidas no Termo de Contrato anexo a este edital, prestara
garantia a execugdo contratual no valor correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor anual estimado atualizado do contrato.

21. DOS RECURSOS

21.1 Encerradas as fases de julgamento de propostas e de habilitagdo, sera concedido prazo ndo inferior a 10 (dez)
minutos para que os licitantes manifestem, sob pena de preclusdo, em campo proprio do sistema, a intencdo de recorrer.

21.1.1 Registrada a intencdo de recorrer, o licitante tera prazo de 3 (trés) dias uteis para apresentacdo das razoes
recursais, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes
também pelo sistema eletronico, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo para apresentacdo das razdes do
recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

21.2 Da anulagdo ou revogagdo da licitagdo, assim como, da extingdo do contrato, quando determinada por ato
unilateral e escrito da Administracdo, cabe recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimagao ou de lavratura da
ata

21.3 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

21.4 Os recursos interpostos fora do prazo nio serdo conhecidos.

21.5 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

21.6 0 acolhimento do recurso invalida tio somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

21.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, mediante solicitacdo encaminhada
exclusivamente para o endereco eletronico cpl-lista@tre-go.jus.br

22. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

22.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio
sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

22.1.1 Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
22.1.2 Revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

22.1.3 Proceder a anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insanavel;

22.1. 4 Adjudicar o objeto e homologar a licitacao.

22.2 Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios insanaveis, tornando sem
efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara ensejo a apuragdo de responsabilidade de quem lhes tenha dado causa.

22.3 0 motivo determinante para a revogagdo do processo licitatério devera ser resultante de fato superveniente
devidamente comprovado.

22.4 Nos casos de anulagdo e revogacdo, devera ser assegurada a prévia manifestacdo dos interessados.

23. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
23.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

23.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.
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23.1.1 Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos da sessdo publica, ou anteriores a esta, ou
mesmo a anulacdo da prdpria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que deles dependam.

23.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor nio
assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacgao fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, §12 da LC n? 123/2006. Nessas hipodteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa
de lances.

23.2.1 A convocagdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat’) ou e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatério.

23.2.2 A convocacdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAE sendo responsabilidade do
licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

24. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

24.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento
sobre seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

24.2 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados por meio eletronico, encaminhados
exclusivamente para o endereco eletronico cpl-lista@tre-go.jus.br, até as 19 horas, no horério oficial de Brasilia-DFE.

24.3 A resposta a impugnacgdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do certame.

24.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

24.5 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos
autos do processo de licitacao.

24.6 Acolhida a impugnacio, sera definida e publicada nova data para a realizagcdo do certame.

25. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

25.1 O licitante vencedor devera cumprir as determinag¢des contidas na Instrug¢do Normativa SLTI/MPOG n.1, de 19
de janeiro de 2010, no que couber, bem como, as disposi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia anexado a este edital.

26. DA ALTERACAO SUBJETIVA

26.1 E admissivel a fusio, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagcdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execu¢do do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato

27. DAS DISPOSICOES GERAIS
27.1 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

27.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

27.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia -
DE

27.4 A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagao.

27.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administra¢do, o principio da isonomia, a finalidade e a seguran¢a da
contratacdo.

27.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo nio
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

27.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracio.

27.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

279 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pe¢as que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

27.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e
endereco eletronico www.tre-go.jus.br

27.11 Mantidas todas as condi¢des definidas neste edital, e desde que ndo transcorrido prazo maior que 01 ano da
realizacdo do certame, podera haver a dispensa de licitagcdo quando:

27.11.1 Nao surgiram licitantes interessados ou nio foram apresentadas propostas validas;
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27.11.2 As propostas apresentadas consignaram pre¢os manifestamente superiores aos praticados no mercado ou
incompativeis com os fixados pelos érgios oficiais competentes.

27.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
27.12.1 ANEXO I - Termo de Referéncia;
27.12.2 Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar;

27.12.3 ANEXO II - Valor Estimativo da Contratagdo - Cdlculo da E stimativa de Custo Anual com o Agente de
Integragdo de Estdgios - ECA (Pregos Maximo);

27.12.4 ANEXO III - Modelo de Carta de Fianga Bancaria para Garantia a Execugdo Contratual;
27.12.5 ANEXO IV - Minuta de Termo de Contrato.

28. DO FORO

28.1 As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Goiania/GO, Secdo Judiciaria de Goias, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo as exceg¢des previstas no art. 109, inc. I, da Constituigdo Federal.

Goiania, 25 de abril de 2023.

BENEDITO DA COSTA VELOSO FILHO
Assessor de Contratagdes da Diretoria-Geral
Pregoeiro
TRE/GO

ANEXO I - Do Edital
TERMO DE REFERENCIA

001/2022 - SESGE/COED/SGP
NUMERO DO TR: 001/2022 - SESGE/CEDE/SGP

CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRAGAO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO ESTUDANTIL

1.DO OBJETO

1.1 Celebragdo de contrato com Agente de Integracdo de estagios, na forma do art. 52 da Resolugdo TSE n® 179/2011,
para administracdo de, no maximo, 131 (cento e trinta e um) estagios de nivel superior e de até 52 (cinquenta e dois) estagios de
estudantes de nivel médio e de nivel médio profissionalizante, para a Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goias (TRE/GO), seus
Anexos e respectivas Zonas Eleitorais.

1.2 Definicdo de custos e condi¢des para realizagdo de concurso publico de selecdo de estagidrios, por meio da
aplicacdo de provas objetivas, nas modalidades presencial e/ou on-line (por meio eletrdnico), sendo esta dltima a de preferéncia na
forma do art. 72 da Portaria PRES n? 164, de junho de 2020.

1.3 Em relagdo aos concursos devera ser observado o disposto no art. 17, § 5°, da Lei n? 11.788/2008, promovendo-se
a reserva de 10% (dez por cento) das vagas a ser destinadas as pessoas com deficiéncia, desde que as atividades de estigio sejam
compativeis com a deficiéncia, comprovada mediante apresentacdo, no ato da inscricdo ou da apresentacdo, se convocado, de
atestado médico emitido por profissional médico, com observancia as normas de regéncia.

1.4 Deverd, ainda, o concurso reservar 30% (trinta por cento) das vagas para estudantes negros, nos locais em que o
numero de vagas oferecidas for igual ou superior a 3 (trés), na forma do art. 22 da Resolugdo CN] n°® 336/2020 e Lei n? 12.990/2014.

1.5 Nao havendo candidatos classificados para as reservas de que trata os subitens 1.3 e 1.4, poderdo convocados os
habilitados na sele¢cdo de ampla concorréncia.

1.6 Os estudantes selecionados/estagiarios devem estar matriculados e com frequéncia regular em instituicao de
educacdo superior ou de ensino médio.

2. DESCRICAO DA SOLUGCAO
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2.1 A solugdo é a contratagdo de empresa que atue como Agente de Integragdo para prestagio de servicos de carater
continuo e de apoio administrativo para operacionalizacdo de Programa de Estagio de estudantes no dmbito do TRE/GO, para
administracdo de, no maximo, 131 (cento e trinta e um) estagios de nivel superior e de até 52 (cinquenta e dois) estagios, entre
estudantes de nivel médio e de nivel médio profissionalizante, para a Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, seus anexos e
respectivas Zonas Eleitorais, e para realizacdo de concurso publico de selecdo de estagidrios, por meio da aplicagdo de provas
objetivas, nas modalidades presencial e/ou on-line (por meio eletrénico).

2.2 O perfodo inicial do contrato sera de 2 (dois) anos, podendo ter sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 10 (dez) anos. A data prevista para o inicio da vigéncia é 05 de junho de 2023.

3. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

3.1 O contrato a ser celebrado com o Agente de Integragdo terd vigéncia de 02 (dois) anos, consoante permissivo
constante no art. 106 da Lei n? 14.133/2021;

3.2 Havendo interesse das partes, o contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
10 (dez) anos, observados os seguintes requisitos: previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condi¢cdes e os
precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem onus
para qualquer das partes, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021;

3.3 A contratacdo de estagiarios sera feita em conformidade com o nimero de vagas existentes e que vierem a ser
criadas, levando-se em conta a dotagdo or¢amentdria e financeira disponivel para cada exercicio.

3.4 Nao sera permitida contratacdo de um niimero maior de estagidrios do que o estipulado neste projeto basico, que
observou o limite estabelecido no art. 42 da Resolugdo TRE/GO n2 179, de 11 de outubro de 2011, alterada pela Resolu¢do TRE/GO n
2237, de 12 de fevereiro de 2015, salvo se houver alteracdo da norma e aditivagdo do contrato vigente a época.

3.5 A empresa vencedora devera prover estagidrios para a Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, seus Anexos
e respectivas Zonas Eleitorais.

4. DA BOLSA DE ESTAGIO E CARGA HORARIA
4.1 O valor da bolsa de estagio atual é de:
a) R$ 600,00 (seiscentos reais) para estagiarios do Nivel Médio, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais;

b) R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais) para estagiarios do ensino médio profissionalizante, com carga horaria de
25 (vinte e cinco) horas semanais; e

c) R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) para estagiarios do ensino superior, com carga horaria de 25 (vinte e cinco)
horas semanais.

4.2 Os valores das bolsas poderio ser reajustados, anualmente, por decisdo do Presidente do Tribunal, nos termos do
art. 25 da Resolucdo TRE/GO n2 179/2011, mediante ato especifico e apostilamento do contrato.

4.3 Os estagiarios bolsistas de nivel superior e os de nivel médio profissionalizante deverdo cumprir jornada de 05
(cinco) horas didrias e 25 (vinte e cinco) horas semanais e o de nivel médio cumprira jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais, o que sera estabelecido em termo de compromisso, a serem cumpridas em horario compativel com as
atividades escolares e o expediente e as necessidades das unidades do Tribunal, previamente estipulado pelo servidor designado
como supervisor de estagio.

5. DO AUXILIO-TRANSPORTE

5.1 O auxilio-transporte, de natureza juridica indenizatéria serd concedido ao estagidrio na forma de pectnia,
destinado ao custeio de despesas realizadas com transporte no deslocamento de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa,
e sera equivalente a duas passagens do sistema de transporte urbano desta Capital, por dia, devendo ser pago no més anterior ao uso
e devido pelos dias de efetiva atividade de estagio (exclui-se dias de afastamentos, sdbados, domingos, feriados, licencas, recesso,
faltas, etc.).

6. DA SELECAO DE ESTAGIARIOS - PRESENCIAL
6.1 Somente poderdo se inscrever no processo seletivo para preenchimento das vagas de estagio:

6.1.1. os estudantes de ensino superior (graduacdo) que, no semestre de realizacdo da inscrigdo, estejam
frequentando ou tenham frequentado o semestre equivalente a metade do curso e ndo estejam cursando o ultimo semestre.

6.1.2. os estudantes de ensino médio regular, matriculados no semestre de realizacdo da inscrigdo, pelo menos, no
segundo semestre do 1° (primeiro) ano e que nio estejam cursando o ultimo ano.

6.1.3. o estudante que tenha cumprido estagio no TRE/GO por prazo inferior a 2 (dois) anos, cujo novo estagio se
limita ao tempo remanescente, salvo se estudante com deficiéncia, nos termos do § 32 do art. 32 e art. 72 da Resolucdo TRE/GO n2
179/2011.

6.1.4. os estagiarios desligados e que ingressarem novamente no Programa de Estigio terdo o novo Termo de
Compromisso de Estagio limitado a 2 (dois) anos, observada a duracdo do estagio anterior, excetuados os estagiarios com deficiéncia,
nos termos do art. 72 da Resolu¢do TRE/GO n? 179/2011.

6.1.5. é vedado ao estudante participar, simultaneamente, em mais de um programa de estagio, sob pena de
desligamento imediato.
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6.1.6. os estagiarios ndo poderdo ser membros de Diretério, nem filiados a Partido Politico.

6.2 A organizacdo e a realizagdo do processo publico de selecdo de estagiarios serdo de responsabilidade do Agente
de Integracdo vencedor, por intermédio de provas com questdes objetivas, elaboradas e aplicadas pelo Agente de Integracdo, de
carater eliminatorio e classificatério, de acordo com a avaliagdo obtida pelo estudante em ordem decrescente.

6.3 Compete ao Agente de Integracdo a elaboragio, revisdo técnica, de linguagem, formatagdo das provas objetivas,
aplicagdo, corre¢do e apuracdo do resultado/classificacdo do concurso, emprestando a todas as fases a transparéncia, o sigilo e a
seguranga necessaria e condizente aos concursos publicos de selegao.

6.4 As provas serdo objetivas e deverdo conter um total de 20 (vinte) questdes para estudantes de ensino médio,
sendo 10 (dez) de portugués e 05 (cinco) de informatica e 05 (cinco) de raciocinio 16gico. Para os cursos de ensino superior e médio
profissionalizante, a prova devera conter 40 (quarenta) questdes, divididas em: conhecimento especifico 10 (dez), portugués 10
(dez), matematica 10 (dez), conhecimentos gerais 5 (cinco) e informatica 5 (cinco).

6.5 As provas terdo 4 (quatro) alternativas possiveis, sendo apenas uma delas correta.

6.6 O candidato com deficiéncia que necessitar de algum atendimento especial para a realizacdo das provas objetivas
devera declara-lo no Formulario de Inscricdo, no espaco reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis
em tempo habil.

6.7 Entende-se por certame geral, a sele¢do realizada para atender Unidades da Justica Eleitoral, independentemente
da localizagdo, com aplicacdo de provas presenciais pelo Agente de Integracdo em local por ele disponibilizado e exclusivamente na
Capital, realizado mediante solicitagdo especifica do TRE/GO, na forma de edital de selegao.

6.8 Para as selegdes nas Zonas Eleitorais para as quais nio seja viavel a realizagdo da prova na Capital, o Agente de
Integracdo devera se incumbir da elaboracdo das provas e remessa ao TRE/GO para aplicagdo, pelo MM. Juiz Eleitoral ou pessoa por
ele designada, no préprio cartoério, que retornardo ao Agente de Integracdo para corregdo e apuracdo do resultado/classificados,
observados os critérios de sigilo e seguranca do concurso.

6.9 A nota obtida pelos candidatos serd somado 01 (um) ponto para o que apresentar, no ato da inscri¢do ao
concurso, certificado ou certiddo que comprove sua participagdo no programa mesario voluntario do Tribunal Regional Eleitoral.

6.10 Nio sera classificado o candidato que obtiver média inferior a 6,0 (seis) do total de 10 possivel, para estudantes
de curso superior, e inferior a 5,0 (cinco) para os do ensino médio e médio profissionalizante.

6.11 Em caso de empate na classificagdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios, em ordem de precedéncia:
a) ter servido a Justi¢a Eleitoral como mesario;
b) estiver mais adiantado no curso;

c) estudante de maior idade.

7. DA SELECAO DE ESTAGIARIOS - ON-LINE
7.1 As provas on-line terdo carater eliminatorio e classificatdrio.

7.2 As provas on-line serdo objetivas e conterdo o total de 20 (vinte) questdes para estudantes de ensino médio
regular, sendo 10 (dez) de portugués, 5 (cinco) de informatica e 5 (cinco) de conhecimentos gerais.

7.3 As provas on-line serdo objetivas e conterdo um total de 40 (quarenta) questdes para estudantes de ensino
superior (graduacdo), sendo 10 (dez) de portugués, 10 (dez) de matematica, 10 (dez) de conhecimento especifico, 5 (cinco) de
informatica e 5 (cinco) de conhecimentos gerais.

7.4 As questdes das provas on-line serdo de multipla escolha e apresentardo 4 (quatro) alternativas de resposta,
devendo ser assinalada apenas a alternativa que corresponder a resposta correta.

7.5 As provas on-line serdo realizadas em data Unica, pré-designada em edital, de forma individual, mediante acesso
por link disponibilizado ao estudante no horario das 06:00 as 23:59 horas.

7.6 O candidato tera 02 (dois) minutos para responder e salvar cada questdo. A questdo ndo podera mais ser acessada
apds a resposta ter sido salva ou ap6s o término do tempo.

7.7 Caso a questdo ndo seja respondida ou devidamente salva, sera atribuida nota “zero” a questio, sem direito a
substituicdo.

7.8 A prova objetiva somente podera ser realizada uma unica vez. Apds o periodo para realizagdo da prova (vide
subitem 7.5), ela sera automaticamente encerrada e nio serdo computadas as questdes nio salvas.

7.9 Caso o candidato efetue logout do sistema (por problemas técnicos ou por conta prépria), terd somente mais uma
oportunidade de acesso a prova, desde que dentro do periodo de que trata o subitem 7.5. Se houver outro logout, a tentativa se
esgota, sendo contabilizada como concluida a participacdo do candidato.

7.10 As provas on-line deverdo ser realizadas exclusivamente pelo proprio candidato, ndo sendo permitido a
participacdo de terceiros. Se confirmada a hipdtese de participagdo de terceiro na realiza¢do da prova, o candidato sera excluido do
processo de selecao.

7.11 Nao é permitido o uso de fontes de consulta no momento da prova.
7.12 A prova on-line ndo podera ser acessada ap6s sua conclusao.

7.13 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas e o ndo comparecimento do candidato no dia da
prova, via acesso eletronico, implicara na sua eliminagdo automatica do certame.

7.14 Nao serd admitida revisdo de prova.
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7.15 A selegdo na modalidade on-line se aplica o disposto nos subitens 6.1, 6.2, 6.3, 6.6, 6.9, 6.10 e 6.11

8. DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
8.1 Sdo direitos dos estagiarios:

8.1.1 Realizar estagio em unidade que proporcione majoritariamente a execugdo de atividades correlatas com a de
seu curso de formacdo profissional;

8.1.2 Receber bolsa de estagio e auxilio transporte proporcional ao nimero de dias de atividade de estagio;

8.1.3 Ser segurado contra acidentes pessoais no periodo de vigéncia do estagio, por conta do Agente de Integracdo
contratado;

8.1.4 Participar de sua avaliagdo de desempenho, juntamente com o supervisor de estagio;
8.1.5 Receber certidio de estagio relativa ao periodo cumprido;

8.1.6 Ser convocado para o estagio, respeitada a existéncia de vaga, a disponibilidade or¢amentdria e financeira e a
observancia estrita da ordem de classificagao;

8.1.7 Utilizar, em casos de emergéncia, os servicos da se¢do de assisténcia médica e social prestados na sede do
Tribunal.

8.1.8 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio alcance a duragio igual a 1 (um) ano, periodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares.

8.1.9 O recesso devera ser usufruido em 2 (duas) parcelas, sendo uma obrigatoriamente coincidente com o recesso da
Justica Eleitoral (de 20 de dezembro a 08 de janeiro), e o restante conforme a op¢do do estagidrio, em periodo preferencialmente
com as férias escolares, observada as disposi¢cdes legais.

8.1.10 O referido recesso sera concedido ou indenizado, quando nao usufruido, de maneira proporcional nos periodos
de estagios com duragdo inferior a um ano. Essa proporcionalidade sera calculada a razdo de dois dias e meio por més completo
trabalhado, devendo ser arredondado o total dos dias apurados para o nimero inteiro subsequente.

8.1.11 Aplicar-se-a aos estagidrios, ainda, os direitos assegurados pela Lei do Estagio (Lei n? 11.788/2008), pela
Resolugdo TRE/GO n? 179/2011 e Portaria n® 142/2021.

9. DOS DEVERES DO ESTAGIARIO
9.1 Sao deveres do estagidrio:
9.1.1 Apresentar a documentacdo exigida;

9.1.2 Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e colher a assinatura da Institui¢do de ensino e seu responsavel,
quando menor, entregando-o ao Concedente (TRE/GO);

9.1.3 Ser pontual e assiduo;

9.1.4 Apresentar conduta e vestudrio compativeis com as exigéncias do Tribunal;

9.1.5 Manter sob sigilo os documentos, assuntos e informac¢des que lhe forem confiados, sob pena de desligamento;
9.1.6 Encaminhar sua avaliacdo para o Agente de Integragdo, dentro do prazo estabelecido;

9.1.7 Participar dos treinamentos, reunides e encontros vinculados ao Programa de Estagio, quando indicados pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas ou pelo supervisor da unidade em que estiver prestando o estagio, desde que os periodos ndo
excedam 2 (dois) dias por més;

9.1.8 Submeter-se as avaliagdes periddicas realizadas pelo supervisor;

9.1.9 Comunicar ao supervisor de estagio e a Secretaria de Gestdo de Pessoas, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, a intengdo de se desligar do estagio, qualquer que seja o motivo;

9.1.10 Comunicar imediatamente a interrup¢do do curso, a troca e/ou transferéncia de instituicdo de ensino ou

curso;
9.1.11 Desempenhar as atividades que lhe foram confiadas;
9.1.12 Zelar pela conservacao do material e patriménio do Tribunal;
9.1.13 Em caso de auséncia ao trabalho, comunicar a unidade no primeiro dia posterior a ocorréncia as razdes da
falta;

9.1.14 Registrar diariamente e regularmente a frequéncia ao estagio, por meio de sistema préprio, mediante uso de
login e senha individuais, sob pena de ndo recebimento da bolsa;

9.1.15 Providenciar a abertura de conta corrente junto ao banco indicado pelo Agente de Integracdo para a
percepgdo da bolsa remuneratéria do estagio, bem como comunicar para o Agente de Integracio os dados respectivos (c/c, agéncia e
banco);

9.1.16 Cumprir e observar fielmente o Cédigo de Etica do TRE/GO;

9.1.17 Aplicar-se-a aos estagiarios, ainda, os deveres impostos pela Lei do Estagio (Lei n® 11.788/2008), pela
Resolugdo TRE/GO n2 179/2011 e, no que couber, a dos servidores publicos federais (Lei n2 8.112/90).

10. DAS VEDAGOES AO ESTAGIARIO
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10.1 E proibido ao estagiario:
10.1.1 Ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagcdo do supervisor;
10.1.2 Retirar, sem prévia anuéncia do supervisor, qualquer documento ou objeto da reparticio;

10.1.3 Permanecer nas instalagdes da reparticdo, antes ou depois do horario de estagio, sem prévia anuéncia do
supervisor;

10.1.4 Aplicar-se-a ainda, no que couber, as proibi¢des impostas pelo artigo 117, da Lei n2 8.112/90.

11. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
11.1 O desligamento do estagiario ocorrera nos seguintes casos:
11.1.1 Automaticamente, ao término do prazo de validade do Termo de Compromisso de Estagio;

11.1.2 Por abandono, caracterizado pela auséncia nio justificada a partir de 8 (oito) dias consecutivos ou 10 (dez)
intercalados, no periodo de 1 (um) més ou 30 (trinta) dias;

11.1.3 Por conclusdo do curso na instituicdo de ensino;

11.1.4 Por interrupgdo do curso ou troca e/ou transferéncia de curso;

11.1.5 A pedido do estagiario;

11.1.6 A qualquer tempo, por interesse e conveniéncia da Administragio;

11.1.7 Por pontuacdo inferior a 70% nas avaliagdes de desempenho a que for submetido;

11.1.8 Por descumprimento de qualquer clausula do Termo de Compromisso de Estagio;

11.1.9 Por conduta incompativel com a exigida pelo Cédigo de Etica do Tribunal;

11.1.10 Quando do inicio da prestagdo de servico militar, seja este em carater obrigatério ou nio;

11.1.11 Em caso de auséncia para tratamento da prépria sadde é facultado ao estagidrio apresentar atestado médico,
que servird como justificativa/abono de falta, inclusive para fins de evitar seu desligamento por abandono;

11.1.12 Por solicitagdo do supervisor poderd haver o desligamento do estagidrio em virtude do afastamento do
estudante para tratamento da prépria saude por prazo superior a 15 (quinze) dias consecutivos ou 30 (trinta) dias alternados por
semestre;

11.1.13 Se ocorrer a troca e/ou transferéncia de instituicdo para outra também conveniada e desde que para o
mesmo curso, o estagiario podera optar pela permanéncia no programa de estagio do Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

12. DOS DEVERES DO AGENTE DE INTEGRACAO

12.1 Para os certames gerais (vide subitem 6.7) e os na modalidade on-line, cabera ao Agente de Integracdo a total
organizacdo e realizagdo do processo de selegio publica de estagiarios, devendo observar a acessibilidade comunicacional.

12.2 Para as vagas de estagio em Zonas Eleitorais que ndo forem inclusas nos certames gerais (aplicagdo das provas
na Capital) e o TRE/GO ndo optar pela selecdo on-line, ao Agente de integragdo competira realizar as inscri¢oes, divulgar o certame
a elaboracdo e a corregdo das provas objetivas, bem como a divulgacdo dos resultados, sendo que a aplicacao (local, fiscais, etc.) das
provas sera realizada diretamente pelo TRE/GO;

12.3 Em qualquer hipdtese de selecdo, incumbird o Agente de Integracdo das inscrices para o concurso,
disponibilizando ferramenta para sua realizagdo em sitio préprio na internet, divulgacdo do certame nas instituicdes de ensino,
elaboracgdo das provas objetivas, correcdo, apuragio e divulgacdo do resultado/classificagdo, assegurando o devido sigilo e seguranga
do processo seletivo;

12.4 A disponibilizagdo do local e da estrutura (espaco, fiscais, seguranca, etc.) é necessaria apenas na aplicacdo das
provas dos certames gerais, sempre aplicadas na Capital;

12.5 Publicar em seu sitio na internet todos os editais, informacdes, locais de provas, resultados, formularios, locais e
lista de documentos para inscri¢do, além de outros necessarios a realizagdo dos processos seletivos;

12.6 Lavrar os Termos de Compromisso de Estagio firmados durante o contrato;

12.7 Emitir certificado e declaracdo de estagio, a pedido do estagiario, contendo os dados do estagio, em especial os
dados do estudante e da contratante, a descri¢do das atividades desempenhadas, a carga horaria e o periodo total do estagio;

12.8 Cumprir o exigido no contrato firmado com este Tribunal;
12.9 Disponibilizar e controlar a avaliacdo do estagiario;
12.10 Controlar a verificacdo da efetiva frequéncia/matricula do estudante na institui¢do de ensino;

12.11 Comunicar ao TRE/GO, por escrito, a conclusdo ou interrup¢do do curso realizado pelo estagiario na
instituicdo de ensino;

12.12 Monitorar a entrega do relatério semestral das atividades desenvolvidas pelo estudante a respectiva
instituicdo de ensino;

12.13 Efetuar, ap6s o repasse do valor pelo TRE/GO, em trés dias uteis, o repasse/pagamento da bolsa estagio e do
auxilio transporte aos estudantes;

12.14 Emitir faturas mensais relativas a Administracdo dos Estagiarios/Termos de Compromisso de Estagio,
consignando o valor das bolsas, do auxilio transporte e da respectiva taxa de administragao;
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12.15 Em hipdtese alguma pode ser cobrada do estudante taxa referente aos procedimentos administrativos para
realizacdo do estagio, inclusive inscri¢do para o processo seletivo;

12.16 O Agente de Integracdo contratard seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, em valores de
cobertura comumente adotados para esse fim, responsabilizando-se pelas despesas decorrentes dele, durante o prazo de vigéncia de
cada Termo de Compromisso de Estagio firmado;

12.17 As faturas decorrentes dos certames gerais e na modalidade on-line, apuradas com base no valor por candidato
inscrito ou valor minimo, deverdo ser instruidas com a relagdo dos candidatos inscritos, contendo informagdes gerais, nos termos do
Formulario I (anexo), bem como a relagdo dos candidatos que efetivamente se submeteram a prova de selecdo, por meio do
Formulario II anexo, cujas informagdes de ambos (Formularios I e II) também deverdo ser apresentadas em meio digital, utilizando-
se arquivo texto estruturado por campos ou planilha eletrdnica;

12.18 No caso das selecdes realizadas na forma do subitem 6.8, ndo serd devido qualquer valor ao Agente de
Integracdo, ficando limitado a 04 (quatro) eventos anuais.

12.19 Os documentos e informac¢des discriminados no subitem 12.17 sdo indispensaveis para o atestado, pelo
TRE/GO, da fatura respectiva;

12.20 Os formularios de inscrigdo de todos os candidatos e as provas aplicadas e avaliadas de cada certame, sejam
fisicos ou eletrdnicos, deverdo ficar sob a guarda do Agente de Integracdo e disponiveis a este Tribunal, que podera solicitar e
exibicdo e/ou entrega deles, ou mesmo vistoria-los, pelo prazo de até 06 (seis) meses ap6s a homologacao do resultado do processo
seletivo.

13. DOS DEVERES DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
13.1 Compete a Secretaria de Gestdo de Pessoas a supervisdo geral do estagio e ainda:
13.1.1 Levantar as necessidades e vagas de estagios;

13.1.2 Editar e publicar, no Didrio da Justi¢a Eletrdnico e no sitio do TRE/GO, na internet em conjunto com o Agente
de Integracdo, os editais dos concursos publicos de selegdo de estagiarios (abertura, locais de prova, resultados, etc.);

13.1.3 Acompanhar as atividades realizadas pelo estagiario;

13.1.4 Realizar diagnéstico da necessidade de contratagao;

13.1.5 Receber as solicitagdes de estagiarios e realizar a contratagao, por intermédio do Agente de Integracao;
13.1.6 Cadastrar, organizar e atualizar os dados referentes aos estagiarios em sistema informatizado;

13.1.7 Verificar se o estudante preenche os requisitos aqui listados e contidos na Resolu¢do TRE/GO n? 179/2011;
13.1.8 Definir a lotagdo dos estudantes/estagiario;

13.1.9 Executar ou proporcionar atividades de ambientagdo e integracdo dos estagiarios;

13.1.10 Comunicar ao estagiario a relacdo das atividades que serdo desenvolvidas no decorrer do estagio;

13.1.11 Assessorar e orientar os supervisores de estagio.

13.2 Compete ao supervisor de estagio:

13.2.1 Coordenar as atividades do estagiario, tendo em vista o seu aprendizado pratico e complementar ao ensino
académico;

13.2.2 Realizar entrevista inicial com o estagidrio, com a finalidade de orientd-lo sobre os aspectos
comportamentais, além de tragar os objetivos esperados a serem alcangados ao final do estagio;

13.2.3 Acompanhar sistematicamente a atuacdo do estagiario;

13.2.4 Controlar a frequéncia dos estagiarios diariamente, por meio de sistema informatizado préprio, tratando
eventuais ocorréncias, impreterivelmente, até o terceiro dia titil do més subsequente;

13.2.5 Participar, quando solicitado, dos eventos relativos ao programa de estagio.
13.3 Compete a Administracdo:

13.3.1 Remunerar mensalmente o Agente de Integracdo pela administracdo dos estagios, mediante o pagamento de
taxa sobre o valor das bolsas de estagio, nos termos do item 16;

13.3.2 Remunerar o Agente de Integragdo pela realiza¢do de processos seletivos — Certame Geral e on-line, mediante
aplicagdo de provas objetivas, consoante previsao contida no item 16;

13.3.3 Encaminhar mensalmente ao Agente de Integragdo o valor correspondente ao pagamento da bolsa e do auxilio
transporte aos estagiarios, observada a frequéncia mensal apurada e atestada pelos supervisores, para repasse aos estagiarios.

14. DA DURACAO DO ESTAGIO

14.1 O estagio tera duragdo minima inicial de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 02 (dois) anos,
exceto se pessoa com deficiéncia, havendo interesse das partes, estagiario e supervisor de estagio, observadas as restricées previstas
na Resolu¢do TRE/GO n? 179/2011.

14.2 A pessoa com deficiéncia podera estagiar até a conclusdo do curso na instituicdo de ensino em que estiver
matriculado, se houver interesse das partes, conforme dispde a Orientagdo Normativa n2 2, de 24 de junho de 2016.
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15.DA ENCAMPA(;AO DOS ESTAGIOS VIGENTES PELA CONTRATADA

15.1 Os termos de compromisso de Estagio vigentes a época da contratagdo, celebrados sob o Contrato TRE/GO n®
26/2018, deverao ser encampados pelo novo Agente de Integracdo, mantendo-se a vigéncia nele estabelecida, de modo a ndo ocorrer
a descontinuidade dos estagios em andamento, em razdo da mudanga do Agente de Integracdo de estagios contratado;

15.2 Compete ao novo Agente de Integracdo incluir em sua base os dados dos estagios que serdo encampados, bem
como cadastrar e realizar convénio, se necessario, com as instituicdes de ensino dos alunos estagidrios, em prazo compativel e
adequado a manutengdo da continuidade dos estégios, na forma do item anterior.

16. DO PRECO

16.1 Serd devido ao Agente de Integracdo, a titulo de taxa de administragdo, pela geréncia dos Termos de
Compromisso de Estagio, percentual sobre o total das bolsas de estagio administradas e pagas mensalmente aos estagiarios;

16.2 A taxa de administracdo também devera incluir as despesas decorrentes da realizagdo dos concursos de sele¢cdo
para as vagas de estagio em Zonas Eleitorais que ndo forem inclusas nos certames gerais, excetuada a aplicagdo das provas objetivas
a cargo do TRE/GO, limitado a 04 (quatro) certames por ano de contrato;

16.3 Para custeio dos processos publicos de selecdo capitulados nos itens 6 e 7 (exceto subitem 6.7), sera devido ao
Agente de Integracdo valor referente a cada um dos candidatos inscritos na sele¢do publica de estagiarios, cuja estimativa de
participagdo é de 1.000 (mil) candidatos, em 01 (um) certame geral, e de 1.500 (mil e quinhentos) candidatos, em 04 (quatro)
certames on-line, sendo esse valor destinado as despesas gerais da selecdo: elaboragao, aplicagdo e correcdo das provas; espaco fisico
para aplicacdo das provas, se presenciais; organizacdo do certame, recebimento das inscri¢des (gratuitas para os candidatos),
elaboragdo da lista de classificagdo, divulgacdo de gabaritos, respostas a eventuais recursos contra questdes das provas, dentre
outros necessarios a realizacdo do processo seletivo.

16.4 O Agente de Integracdo podera estabelecer valor minimo para a realizagdo das sele¢des, exceto as previstas no
subitem 6.7, destinado a cobrir despesas fixas que ndo guardam relagdo com a quantidade de inscritos, sendo-lhe devido o maior
valor apurado na comparacgdo entre o minimo estabelecido e o alcangado com base no nimero de candidatos inscritos.

16.5 As faturas relativas aos Certames Gerais e on-line, observados as previsdes contidas nos itens 12.17 a 12.20,
serdo apresentadas, para pagamento em até 30 dias ap6s atestadas, juntamente com o resultado final do concurso respectivo.

17. DOS CRITERIOS PARA SELECAO DO LICITANTE VENCEDOR E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

17.1 Sera considerado vencedor do procedimento licitatério, o licitante que, além de atender aos demais requisitos
exigidos no edital especifico, neste termo e na Lei n? 14.133, de 12 de abril 2021, apresentar a melhor oferta de estimativa do custo
anual (12 meses) do contrato a ser celebrado com o Agente de Integracdo, formado pelo somatério das estimativas do gasto anual
com a administracdo dos estagios (Custo de Administracdo), as decorrentes da realizacdo de processo seletivo (Custo Selecao),
acrescido, ainda, da relagdo entre esta ultima estimativa e o custo minimo por certame, de modo que quanto menor o custo minimo
ofertado, menor seria o impacto no custo anual do contrato;

17.2 Para fins de apuragdo da estimativa de custo anual (ECA) por licitante, com a previsdo de impacto por valor
minimo do certame, e julgamento das propostas, serdo utilizadas as seguintes férmulas:

CALCULO DA ESTIMATIVA DO CUSTO ANUAI:. - ECA - COM O AGENTE DE INTEGRACAO DE
ESTAGIOS
Formulas: |
ECA = CA + CS + IVMC
CA = TAM% * VMB * 12
CS = Max{(NCAp * VCp);(VMCp * NSPp)} + Max{(NCAe * VCe);(VMCe * NSPe)}
IVMC = {(VMCp * NSPp) + (VMCe * NSPe)} * 25%
Variaveis:
ECA = | Estimativa Custo Anual com o Agente de Integracdo
CA = | Estimativa Custo Anual da Taxa de Administra¢ido
CS = | Estimativa Custo Anual Sele¢bes
IVMC | = | Estimativa Impacto Anual por Valor Minimo do Certame
VMB | =|Estimativa Valor Mensal Bolsas de Estagio
NCAp |=|Estimativa Nimero de Candidatos Ano - Prova Presencial
NCAe |=|Estimativa Numero de Candidatos Ano - Prova On-line
NSPp |=|Estimativa Niumero de Selecdes Publicas Ano - Prova Presencial
NSPe |=|Estimativa Nimero de Sele¢oes Publicas Ano - Prova On-line
TAM% |= | Taxa de Administracdo Mensal
VCp = | Valor por Candidato em Certame Geral - Presencial
VCe = | Valor por Candidato em Certame On-line
VMCp |=|Valor Minimo por Certame Geral
VMCe |=|Valor Minimo por Certame On-line
12 = | Nimero Meses do Ano
ESTIMATIVAS VALORES ANUAIS FORNECIDAS PELO TRE/GO
VMB = 127.839,51
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NCAp |= 1.000
NSPp |= 1
NCAe |= 1.500
NSPe |= 4

17.3 Observa-se que a formula utiliza quatro estimativas fornecidas por este Tribunal: o valor de R$ 127.839,51
(cento e vinte e sete mil, oitocentos e trinta e nove reais e cinquenta e um centavos) como a previsao de gasto mensal com as bolsas-
estagio, obtida com base no més de dezembro de 2022; e o niimero esperado de 1.000 (mil) candidatos inscritos por certame geral
presencial, cuja expectativa de realizacdo é de 01 a cada ano; e o nimero esperado de 1.500 (mil) candidatos inscritos em 04 (quatro)
certame on-line a cada ano.

17.4 Essas estimativas serdo fixas nas propostas e utilizadas no calculo da estimativa de custo anual com o Agente de
Integracdo;

17.5 O custo anual estimado com a contratacdo do agente de integracao, para fins de apuragdo da melhor proposta, é
composto de 03 partes: o custo de administracdo (CA); o custo com as sele¢des de estagidrios (CS) e a estimativa do impacto em
decorréncia da cobranga de valor minimo por certame (IVMC).

17.6 O custo de administracdo (CA) é decorrente da taxa percentual, cobrada pelo agente de integracdo, em
remuneracgdo ao servi¢o de administragcdo dos estagios celebrados, aplicada sobre o valor das bolsas pagas;

17.7 O custo com as selegdes de estagiarios (CS) € a previsdo de gastos com as selecdes durante um ano, apurado com
base: na estimativa de certames a realizar por ano (1 presencial e 4 on-line); o nimero previsto de inscritos nesses certames (1000
presencial e 1500 on-line no total dos certames); multiplicado pelo valor cobrado por candidato; ou o valor minimo por certame, se
houver, quando este for maior que o apurado por nimero de inscritos.

17.8 A estimativa do impacto em decorréncia da cobranca de valor minimo por certame (IVMC) é obtida pela
aplicagdo do percentual de 25% sobre os valores minimos, para certame presencial e on-line, multiplicado pelo niimero de sele¢des
respectivas de cada modalidade prevista para o ano.

17.9 O percentual (25%) busca representar a possibilidade de esses valores minimos superar a cobranga com base no
numero de inscritos e, consequentemente, aumentar o custo de selecdo, de modo que, quanto maiores os minimos, maior a
estimativa de custo anual (ECA).

17.10 Para auxilio no calculo e aplicagdo da féormula de estimativa do custo anual do contrato com o agente de
integracdo, utilizado para o julgamento das propostas, esta unidade dispde de planilha eletronica formatada para tal, a qual ficara
disponivel para o setor de licitagdo deste Tribunal, inclusive para fornecimento aos licitantes interessados.

18. DA ESTIMATIVA DE CUSTO ANUAL MAXIMA A SER ACEITA PELA ADMINISTRAGAO

18.1 Considerando o menor valor de todos os precos das propostas coletadas com empresas do ramo (item 7 do
ETP), aplicando-se a féormula descrita no item 17 deste Termo de Referéncia, tem-se que a Estimativa de Custo Anual (ECA)
maxima a ser aceita para a contratagio é de R$ 219.203,71 (duzentos e dezenove mil duzentos e trés reais e setenta e um centavos)

19. REGIME DE PRESTACAO DE SERVICOS

19.1 O regime de prestacdo de servigo dar-se-a na modalidade empreitada por prego global.

20. MODO DE DISPUTA

20.1 O modo de disputa para apresentacdo das propostas e lances para selecionar o menor prego para a
Administragio, consistir em disputa aberta e fechada.

21. QUALIFICACAO TECNICO E ECONOMICO-FINANCEIRA

21.1 Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira deverdo ser as usualmente previstas nos instrumentos
convocatoérios do Tribunal.

21.2 Os interessados deverdo apresentar demonstrativos contdbeis que comprovam o patriménio liquido de 10%
(dez por cento) do montante global do Programa de Estagio.

21.3 Os interessados deverdo comprovar capacidade técnico-operacional por meio de apresentacido de atestado(s)
detalhado(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que explicite(m) a comprovacdo que ja executou objeto compativel
com o que esta sendo licitado, mediante a comprovacdo de administragdo de no minimo 55 (cinquenta e cinco) estagiarios, bem
como, a realizacdo de 01 (um) processo seletivo para estagidrios, na modalidade on line ou presencial, com aplicagcdo de provas
objetivas de disciplinas gerais de cada curso, bem como, de experiéncia minima de 2 (dois) anos, continuos ou nio, na execugdo de
objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatorio de atestados.

21.4 O(s) atestado(s) de capacidade técnico operacional devera(ao) conter:
21.4.1 Nome da empresa ou 6rgao/entidade que forneceu o atestado;
21.4.2 Descrigdo detalhada do servigo prestado;

21.4.3 Periodo de execucgdo do contrato;

21.4.4 Endereco e identificagdo completos do responsavel pela emissdo do atestado com nome, fungio e telefone
para solicitacdo de informag¢des adicionais.
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22 DA SUBCONTRACAO

22.1 Nio se admitira a possibilidade de subcontratacéo total ou parcial do objeto do contrato.

23. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

23.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
caput).

23.2 As atividades de gestdo contratual serdo exercidas por servidores formalmente designados a aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administra¢do para os servigos contratados, verificando a regularidade do cumprimento
das obriga¢des contratuais, bem como prestando apoio a instrugcdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente
aos setores responsaveis pela formalizagdo de procedimento relativos a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual
aplicacdo de sangdes, a extingdo dos contratos, dentre outros, com o proposito de assegurar o cumprimento das clausulas acordadas
e a solugdo de problemas relativos ao objeto. (Lei n? 14.133/2021, art. 117).

23.3 As ocorréncias acerca da execugdo contratual serdo registradas durante toda vigéncia da prestagdo dos servigos,
cabendo aos fiscais do contrato, observadas suas atribui¢des, a adog¢do das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais.

23.4 Somente o Agente de Integracdo vencedor serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, caput).

23.5 A inadimpléncia do Agente de Integracdo em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021,
art. 121, §19).

23.6 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

23.7 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
ndo estejam regularizados no SICAFE.

24. DAS GARANTIAS

24.1 O Agente de Integracdo vencedor prestara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados da notificacao,
comprovante de prestacdo de garantia a execuc¢do contratual, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor
anual estimado atualizado do contrato, podendo optar por caugdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancéria.

24.2 0 valor anual do contrato apurado computa-se, além o valor da taxa de administragdo, também o das bolsas e do
auxilio transporte, uma vez que esses trés valores sdo repassados mensalmente ao agente de integracao.

24.3 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e/ou do inadimplemento das demais obrigacdes
nele previstas:

b) ressarcimento a Administrag¢do, no caso de rescisdo contratual havida por culpa do Agente de Integracao;
c) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

d) multas moratérias e/ou punitivas aplicadas ao Agente de Integragdo ainda que ndo cumuladas com a rescisdo
contatual;

e) obrigacdo trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pelo Agente de Integragao.

24.4 A garantia prestada deverd viger da data de assinatura do contrato até 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
do mesmo, salvo se a Administragdo tiver instaurado, em desfavor do Agente de Integracdo, processo administrativo destinado a
aplicacdo de sang¢des, apuragdo de prejuizos, de descumprimento contatual e etc., situagdo na qual a garantia devera viger por até 30
(trinta) dias contados da decisdo final daquele processo administrativo, devendo o garantidor ou fiador, nos caso de seguro-garantia
e fianga bancaria, ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da contratagio, da instaura¢do daquele processo.

24.5 Nao serdo aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura os eventos indicados no item 20.3, bem
como aquelas que ndo prevejam, expressamente, as disposi¢des no item 20.4.

24.6 A garantia na modalidade fianga bancaria devera ser apresentada conforme o modelo constante do edital de
licitagdo;

24.7 Findo o prazo de vigéncia contratual, ndo havendo pendéncias a serem satisfeitas pela garantia, esta podera ser
levantada antes do término do trimestre estabelecido no item 20.4.

24.8 Havendo prorrogacdo do prazo de vigéncia do contato, cumprird a Agente de Integracdo providenciar, se
necessario, a prorrogacdo/renovacio da garantia a execugdo contratual.

249 A Agente de Integracdo contratada obriga-se, nos casos em que a garantia ndo mais representar 5% (cinco por
cento) do valor total anual do contrato, fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados da data em
que for notificada pela Administracao.

24.10 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo e/ou reposi¢cdo da garantia podera acarretar para o Agente
de Integracdo, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, a aplicagdo de multa moratéria de 0,07% (zero virgula zero sete
por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até no maximo 2,1% (dois virgula um por cento).
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24.11 O atraso injustificado na apresentagdo e na reposi¢do da garantia, superior a 30 (trinta) dias corridos, podera
acarretar a rescisdo unilateral deste contrato, sem prejuizo da multa prevista no item 20.10 e demais cominagdes contratuais e
legais.

24.12 A Agente de Integragdo ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipdteses:
a) caso fortuito ou forca maior;
b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pelo Agente de Integracdo decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administracio;

2413 Cabe a Administracdo apurar a isen¢io da responsabilidade prevista na no item 20.12 letra “c” e “d”;

24.14 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que ndo as previstas neste item.

25. CRITERIOS OU PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

25.1 Em conformidade com a Resolugdo CNJ n2 201/2015 e com a Portaria TRE/GO n? 164/2020, que visa a reducdo
dos gastos publicos e do impacto ambiental causado pelas atividades judiciais e administrativas da instituicdo, a Agente de
Integracdo vencedora devera observar e cumprir a legislacdo ambiental vigente, bem como adotar praticas de sustentabilidade
ambiental. Além disso, devera, quando cabivel:

I - Ambiental:

a) promover a realizagdo de concurso publico de selecdo de estagiarios, preferencialmente, por meio da aplicacdo de
provas objetivas, na modalidade on-line (por meio eletronico), em detrimento a modalidade presencial, minimizando os residuos, em
observancia ao art. 72 da Portaria PRES n? 164, de junho de 2020.

b) promover o uso eficiente e racional dos recursos naturais em suas atividades, como, por exemplo, o consumo de
agua e de energia, assim como dos materiais de expediente.

c) adotar praticas de gestdo dos residuos, efluentes e emissdes gerados, a luz da legislacdo vigente, inclusive
contemplando as alterag¢des sugeridas na legislagcdo ao longo do prazo de execugdo definido no instrumento contratual.

d) orientar os estagidrios quanto a necessidade de redugdo de consumo de energia elétrica, 4gua e residuos so6lidos
no TRE/GO, observadas as normas ambientais vigentes.

e) conscientizar seus empregados e contratados sobre a racionalizagdo do uso dos recursos naturais e do consumo
de energia elétrica.

f) toda a documentacgdo relativa a execu¢do do contrato preferencialmente em meio eletronico.
II - Social:

a) observar que o estagio em si ja faz sua fungdo social conforme a prépria lei que o regulamenta versa que faz parte
de projeto pedagégico do curso e visa ao aprendizado de competéncias préoprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

b) atender a reserva legal do percentual de 30% a candidatos negros, de acordo com o Decreto n? 9.427, de 28 de
junho de 2018, e de 10% aos estudantes com deficiéncia, nos termos da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, desde que as
atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia.

c) observar a acessibilidade comunicacional, ou seja, o Agente de Integracdo vencedor devera oferecer recursos ao
estudante com deficiéncia para acessar o conteido das provas de forma independente e autdnoma;

d) proibir trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho for¢ado aos estudantes vinculados ao
Programa de Estagio.

26. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
26.1 Cometer-se-a infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Agente de Integracdo que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
dispensa eletrdnica ou execugdo do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
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1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
26.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia: quando o Agente de Integracdo der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nio se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem
acima deste Termo, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k el
do subitem acima deste Termo, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,
§52, da Lei)

d) Multas de 0,5% a 30%.

26.3 A aplicacdo das sangdes ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a
Administracdo (art. 156, §92).

26.4 Todas as sangdes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72).

26.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de sua intimacao (art. 157);

26.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Agente de Integracdo ao Tribunal Regional Eleitoral de Goids, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82).

264.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicag&o enviada pela autoridade competente.

26.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
ao Agente de Integracdo, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar.

26.6 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §19):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o TRE/GO;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgios de
controle.

26.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

26.8 A personalidade juridica do Agente de Integragdo podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo ou para provocar confusio patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato
ou de direito, com o Agente de Integracdo, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160).

26.9 0 Agente de Integragdo deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161).

26.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

27. ANEXOS
27.1 Formulario I - Relagdo dos Candidatos Inscritos - certame geral e on-line;

27.2 Formulario II - Relagdo dos Candidatos que realizaram e tiveram a prova de Sele¢do Corrigida - certame geral e
on-line.

Goiania, datado e assinado eletronicamente.

ODENILTON TAVARES DE SOUSA
Assitente I/Secao de Capacitacio

RITA DE CASSIA CARDOSO ALVES
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Assistente I11/Sec¢do de Selecao e Gestio de Desempenho
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ADENIR JOSE DE SOUSA

Coordenador de Educacio e Desenvolvimento

LUCIANA CESAR VASCONCELOS

Chefe da Secdo de Selecao e Gestio de Desempenho

MILENA JORGE GONCALVES

Secretaria de Gestao de Pessoas

FORMULARIO I

RELACAO DAS(0S) CANDIDATAS(0S) INSCRITAS(0S) - CERTAME GERAL E ON-LINE
EDITALN® ___/

Ne

. Nome Inscrito
Inscricao

CPF

Endereco

Telefone

E-mail

Curso

FORMULARIO 11

ON-LINE

EDITAL N¢ /

RELACAO DAS(0S) CANDIDATAS(0S) QUE REALIZARAM E TIVERAM A PROVA DE SELECAO CORRIGIDA - CERTAME GERAL E

N2 Inscricao Nome Inscrito

CPF

Local de Realizacao da Prova

Avaliacdo Obtida

PNE

Negro
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APENDICE DO ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Referéncia: SEI n? 22.0.000009892-6

1. OBJETO

O presente documento tem por objeto a celebragdo de contrato com Agente de Integracdo, na forma do art. 52 da
Resoluc¢do TSE n? 179, de 11/10/2011, para administracdo de, no maximo 131 (cento e trinta e um) estagios de nivel superior e de
até 52 (cinquenta e dois) estagios de estudantes de nivel médio e médio profissionalizante, para a Sede do Tribunal Regional Eleitoral
de Goias (TRE/GO), seus anexos e respectivas Zonas Eleitorais.

Bem como defini¢do de custos e condi¢des para realizagdo de concurso publico de selegcdo de estagiarios, por meio
da aplicagdo de provas, nas formas presencial e/ou on-line (por meio eletronico), sendo esta ultima a de preferéncia na forma do art.
72 da Portaria PRES n? 164, de junho de 2020.

O objeto da contratagdo vincula-se ao que determina Lei n® 11.788/2008 (Lei do Estagio), a Resolucdo TRE/GO
179/2011 (Programa de Estagio Estudantil), bem como ao art. 22 da Resolugdo CNJ n° 336/2020 e Lei n® 12.990/2014.

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O estagio é um ato educativo escolar supervisionado, realizado em ambiente de trabalho, cujo objetivo é o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, conforme estabelecido pela Lei n? 11.788, de 25/09/2008.

As pessoas sdo os recursos essenciais dentro de uma organizacao, e o estagiario pertence a essa categoria de pessoal.
O estigio propicia ao estudante complementacdo de ensino e de aprendizagem profissional e sociocultural, constituindo um
instrumento de integracdo entre teoria e pratica. Além disso auxilia na prestacdo dos servicos desta Especializada.

A presente contratagcdo é necessaria para a continuidade da gestdo eficaz do Programa de Estagio, realizando a
integracdo Estudante - Escola - TRE/GO.

Além disso, desonera as atividades da Sec¢do responsavel pelo estagio, permitindo que os colaboradores da unidade
foquem em processos de trabalho de maior complexidade e impacto institucional.

Merece relevancia a contratacdo do Agente de Integracdo, se avaliarmos o custo/beneficio da designacdo de tantos
servidores quantos forem necessarios para gerir e atuar no programa, em razao de toda gama de atribui¢cdes inerente a coordenagdo
e desenvolvimento do processo.

Curial ressaltar que o artigo 11 da Resolugdo TRE/GO n2 179/2011, estabelece, que a organizagdo e a realizagdo do
processo publico de selecdo de estagiarios serdo de responsabilidade do Agente de Integracdo contratado, por intermédio de provas
com questdes objetivas, elaboradas e aplicadas pelo Agente de Integracdo, de carater eliminatorio e classificatério. Outrossim, essa
intermediagcdo permitira, por meio de um processo seletivo, selecionar e recrutar candidatos mais qualificados, contribuindo na
agregacao de valor aos estudantes e ao TRE/GO.

Atualmente os servigos sdo prestados por meio do Contrato n® 26/2018, que vigera até o dia 04/06/2023, nio
podendo ser mais prorrogado, pois completard a duragdo maxima de 60 (sessenta) meses, conforme legislacdo que rege a matéria.
Assim, em face disso, surge a necessidade de tal contragdo por meio de novo procedimento licitatdrio, para continuidade do
programa.

3. REFERENCIA AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
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A contratagdo visa assegurar o Programa de Estagio Estudantil no TRE/GO, que esta alinhada com o Planejamento
Estratégico 2021/2026 de Garantir os Direitos de Cidadania e Aperfeicoar a Gestdo de Pessoas, e com o Planejamento Or¢amentario
de 2023. E, tal contratagdo estd prevista no Plano Anual de Contratagdes 2023, nos termos do inciso II, artigo 18 da Lei n2
14.133/2021.

Conforme dito no item anterior o estagio propicia aos estudantes a complementacdo de ensino e de aprendizagem
profissional (teoria/pratica), sociocultural e de relacionamento humano, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho. Noutro sentido, apoia a prestagdo dos servigos deste Regional.

A presente contratagdo contemplard o aperfeicoamento da gestdo de pessoas e o fortalecimento da governanga,
ferramentas de suma importancia para o alinhamento estratégico deste Regional.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servigos a serem contratados sdo de natureza continua, pois visam atender as necessidades permanentes do
Tribunal em relagdo ao objeto ja informado, sendo considerados servigos comuns para fins e efeitos da legislagcdo que rege a matéria,
vide art. 6%, inciso XIII, da Lei n® 14.133/2021 “bens e servicos comuns: aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado”.

As obrigacdes da Contratada e Contratante estdo previstas no Termo de Referéncia.

O contrato a ser celebrado com o Agente de Integracdo tera vigéncia de 02 (dois) anos, consoante permissivo
constante no art. 106 da Lei n.2 14.133/2021. Havendo interesse das partes, o contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da referida norma.

O prazo de 02 (dois) anos, tem potencial de trazer maior vantagem econdémica em face de permitir um melhor
planejamento e aproveitamento das selegdes publicas, que se ddo com a aplicagdo de provas objetivas e possuem custo de realizagao,
sendo que, a vigéncia superior a 12 meses, favorece a prorrogacdo de certames, quando isso se mostrar conveniente e oportuno.

5. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DE POSTOS

O quantitativo de postos para gerenciamento pelo Agente de Integracdo é de no maximo 131 (cento e trinta e um)
estagios de nivel superior e de até 52 (cinquenta e dois) estagios de estudantes de médio e de nivel médio profissionalizante, para a
Sede do TRE/GO, seus anexos e respectivas Zonas Eleitorais.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

Informa-se que foi feito levantamento de mercado e o modelo adotado de gestdo é similar ao TSE e outros Tribunais
Federais, onde o apoio técnico e operacional do programa de estagio é realizado pela empresa contratada, atuando como organismo
mediador, entre o Tribunal e as Instituicdes de Ensino.

A solugdo a contratar se justifica em virtude da necessidade de contratacdo de estagio remunerado, por meio de
empresa especializada para atuar como Agente de Integracdo na administracdo do programa de estagio e processo seletivo de
estagiarios para o TRE/GO. A justificativa da prioridade é evitar a descontinuidade do programa de estagio, em razdo da ndo
prorrogacao do contrato atual.

Importante ressaltar que desde o ano de 2012 o TRE/GO gerencia o programa de estagio fazendo uso dos servigos de
Agente de Integragdo, com aplicacdo de provas objetivas para selecdo dos estagiarios.

7. ESTIMATIVA DE PRECOS

O valor estimado baseia-se em pesquisa de precos realizada no mercado, no qual foi enviado mensagens eletrénicas
(e-mails) as empresas especializadas - Agente de Integragao, para estimar o valor da contratagao.

Nado foram obtidos precos de contratagdes/licitagdes realizadas pela Administracdo Publica, pois nas consultas
realizadas pela equipe de planejamento, o valor da contrata¢do recai apenas no percentual da taxa de administra¢do, que engloba
todos os custos relacionados com o estagio, inclusive a realizacdo do processo seletivo.

Diferentemente desta contratagdo, em que o valor final depende de algumas variantes: valor da taxa de
administracdo, valor por candidato presencial, valor por candidato on-line, valor minimo por certame presencial e valor minimo por
certame on-line, conforme especificado na Planilha de Calculo da Estimativa do Custo Anual - ECA (ID 03186400).

O célculo da estimativa do custo anual com a contratacdo de Agente de Integracdo de Estagios, encontra-se no item
17 do Termo de Referéncia, vide Planilha de Calculo da Estimativa do Custo Anual - ECA (ID 0318640).

Foram convidados a participarem da cotacdo de precos 12 (doze) empresas especializadas para atuar como Agente
de Integracdo na administragdo de programa de estagio e processo seletivo para a contratagdo de estagiarios: Super Estagios Goiania;
Instituto de Promo¢do Humana, Aprendizagem e Cultura (IPHAC); Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE); Instituto Euvaldo
Lodi (IEL); START Instituto de Desenvolvimento Humano e Profissional.; Portal Estagio; Niicleo Brasileiro de Estagio LTDA (NUBE);
EVO Estagios; Obras Sociais do Centro Espirita Irmao Aureo (OSCEIA); Mais Brasil Talentos, Global Estagios e ASH Talentos.

As Agentes de Integracdo consultadas foram escolhidas mediante busca na Internet e através de empresas que ja
prestaram servigo a este Tribunal.

Salienta-se que as empresas Portal Estagios e Nucleo Brasileiro de Estagio LTDA (NUBE) informaram que no
momento ndo estdo atuando no Setor Publico, por isso ndo ofertaram propostas. Somente as empresas Super Estagios Goiania e o
Instituto de Promo¢do Humana, Aprendizagem e Cultura (IPHAC) encaminharam estimativas de preco.

Segue tabela baixo com as propostas encaminhadas pelos Agentes de Integracao (IDs 0459276 e 0459277):
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Agente de Taxa de Valor Candidato Valor Candidato Valor Minimo Certame Val((:):rlt\/alllrl;:amo
Integracao Administracao Presencial On-line Presencial .
On-line
P R$ 8,00
Super Estagios 5% R$ 25,00 R$ 50.000,00 R$ 16.000,00
IPHAC 15% R$ 60,00 R$ 25,00 R$ 60.000,00 R$ 37.500,00

A seguir, a titulo ilustrativo, a tabela relata o custo atual estabelecido no Contrato n? 26/2018 - TRE/GO, lembrando
que o contrato vigente ndo ha um valor minimo por certame (ID 0459288):

Agente de Taxa de Valor Candidato Valor Candidato Valor Minimo Certame Val((:):rgl:l:smo
Integracao Administracao Presencial On-line Presencial .
On-line
Contrato 26/2018 3,96% R$ 11,00 R$ 5,50 i )
atual
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Insta informar que para efeito das consultas anteriores, a planilha encaminhada para os Agentes de Integracio
consulados, o item Estimativa Valor Mensal Bolsas Estagio (VMB) constava o valor de R$ 96.166,67 (noventa e seis reais, cento e
sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos), que referia a previsdo de gasto mensal com as bolsas de estigio, elaborada em
julho/2022, antes do reajuste nos valores das bolsas.

Atualmente, para efeito da licitagdo, o valor mensal das bolsas de estagio previsto é de R$ 127.839,51 (cento e vinte e
sete mil, oitocentos e trinta e nove reais e cinquenta e um centavos), referente ao més de dezembro/2022, sendo que nio se espera
variagdo significativa nos precos computados em decorréncia dessa elevagao.

Assim, considerando o menor valor de todos os precos das propostas coletadas com empresas do ramo, aplicando-se
a férmula descrita no item 17 do Termo de Referéncia, tem-se que a Estimativa de Custo Anual (ECA) maxima a ser aceita para a
contratagdo é de R$ 219.203,71 (duzentos e dezenove mil duzentos e trés reais e setenta e um centavos) , vide ID 0484704).

8. DESCRICAO DA SOLUCAO

Contratacdo de empresa que atue como Agente de Integracdo para prestacdo de servicos de carater continuo e de
apoio administrativo para operacionalizacdo de Programa de Estigio de estudantes no ambito do TRE/GO, conforme objeto do
contrato.

9. PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Considerando o tipo de servi¢o a ser contratado ndo ha parcelamento da solugdo, de forma a viabilizar o melhor
gerenciamento da execugao.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo do servigo propiciara praticidade e foco do Agente de Integracdo que atuara diretamente em relagdo a
todos os tramites relacionados com os estagiarios, permitindo a atuagdo dos colaboradores desta unidade que foquem em processos
de trabalho de maior complexidade e impacto institucional, com a consequente melhoria da qualidade dos servigos oferecidos a
sociedade.

Considerando a relevancia da presente demanda, bem como a limitacdo da Administracdo, carece de parceria com
entidade especializada para atuar na condugio dos procedimentos necessarios a viabilizacdo da concessdo e no acompanhamento
dos estagios supervisionados.

11. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO

N&o ha necessidade de adequagdo do ambiente deste Tribunal.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTE

Nao ha contratagdo correlatas do objeto em tela no ambito deste Tribunal.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratada devera cooperar para com o desenvolvimento da politica ambiental da contratante relacionada as boas
praticas ambientais na execugdo do objeto do contrato, nos moldes da Portaria PRES n2 164, de 30/06/2020 deste Regional.

Preferencialmente, aplicagdo de provas objetivas, na modalidade on-line (por meio eletrdnico), na forma do art. 72 da
Portaria mencionada acima:

Art. 7° As aquisi¢6es de materiais, bens e equipamentos, bem como as contratagdes de servigcos deverdo ser feitas
levando-se em conta critérios de sustentabilidade, dando-se preferéncia a produtos e servigos de menor impacto socioambiental, que
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sejam feitos ou utilizem materiais biodegraddveis, atéxicos, reciclados ou recicldveis.

14. PLANO DE GESTAO E FISCALIZACAO

O plano de gestdo contratual tem como objetivo expor, em linhas gerais, as diretrizes de gestdo, execucdo e
fiscalizagdo contratual, as quais serdo realizadas pelos fiscais e pelos gestores da contratacdo, durantes a vigéncia contratual, sem
prejuizo dos itens constantes em contrato.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGCAOQ

A Equipe de Planejamento declara que a contratagdo pretendida é vidvel do ponto de vista técnico e gerencial do
contrato, favoravel ao prosseguimento da contratagio, submetendo a deliberacdo da Administragdo Superior.

16. CONCLUSAO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE
SE DESTINA

A contratagdo pretendida atendera a todas as unidades do Tribunal, de modo que se mostra imprescindivel a
colaboragdo de um Agente de Integracdo de Estagio que assuma a responsabilidade de prestar suporte operacional necessario, com
apoio as unidades do TRE/GO e Zonas Eleitorais da Capital e Interior do Estado, assegurando a fluidez de atividades cruciais como a
realizacdo de convénios com as institui¢des de ensino, recrutamento de estagiarios, realizagdo de processos seletivos, verificagdo
das particularidades inerentes aos contratos firmados com estudantes, garantindo o bom cumprimento dos requisitos legais
vigentes.

Resta inequivoca, pois, a necessidade de se realizar novo certame licitatério com os fins aqui proposto, uma vez que,
no contexto atual, necessaria é a presenc¢a do Agente de Integracdo, para tornar viavel, proporcionar agilidade e reduzir custos com o
Programa de Estagio.

17. ANALISE DE RISCO DA CONTRATACAO
Vide planilha em anexo (ID 0459422).

18. UNIDADE REQUISITANTE
Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP
Coordenadoria de Educagio e Desenvolvimento - COED

Secdo de Selecdo e Gestdao de Desempenho - SESGE

19. EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Adenir José de Sousa

Luciana César Vasconcelos
Milena Jorge Gongalves

Odeniton Tavares de Sousa

Rita de Céssia Cardoso Alves

ANEXO II - Do Edital
VALOR ESTIMATIVO DA CONTRATACAO
PRECOS MAXIMOS

CALCULO DA ESTIMATIVA DO CUSTO ANUAL COM O AGENTE DE INTEGRAGCAO DE ESTAGIOS (ECA)

Formulas:

ECA=CA+ CS+1VMC

CA=TAM% * VMB * 12

CS = Max{(NCAp * VCp);(VMCp * NSPp)} + Max{(NCAe * VCe);(VMCe * NSPe)}
IVMC = {(VMCp * NSPp) + (VMCe * NSPe)} * 25%

Variaveis:

ECA = |Estimativa Custo Anual com o Agente de Integracio

CA = |Estimativa Custo Anual da Taxa de Administracao

CS = |Estimativa Custo Anual Sele¢des

IVMC _ |Estimativa Impacto Anual por Valor Minimo do Certame
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VMB = |Estimativa Valor Mensal Bolsas-Estagio

NCAp = |Estimativa Nimero de Candidatos Ano - Prova Presencial
NCAe = |Estimativa Numero de Candidatos Ano - Prova On-line
NSPp = |Estimativa Nimero de Seleg¢des Piiblicas Ano - Prova Presencial
NSPe = |Estimativa Numero de Sele¢cées Publicas Ano - Prova On-line
TAM% = |Taxa de Administracido Mensal

VCp = |Valor por Candidato em Certame Geral - Presencial

VCe = [Valor por Candidato em Certame On-line

VMCp = [Valor Minimo por Certame Geral

VMCe = |Valor Minimo por Certame On-line

12 = |[Numero Meses do Ano

ESTIMATIVAS VALORES ANUAIS FORNECIDAS PELO TRE/GO

VMB = ||R$ 127.839,51
NCAp = [1.000
NSPp =
NCAe = [1.500
NSPe = |4
TAM% - Taxa de Administracao 5,00%| RS 6.391,98

'VCp - Valor Candidato em Certame Geral Presencial R$ 25,00
Ce - Valor Candidato em Certame On-line R$ 8,00
MCp - Valor Minimo por Certame Geral Presencial R$ 50.000,00

MCe - Valor Minimo por Certame por on-line $16.000,00

ECA = R$219.203,71
MONTANTE GLOBAL = R$ 1.753.277,83

DETALHAMENTO DO ECA:

CA - Estimativa Custo de Administracao Calculado: RS 76.703,71
CS - Estimativa do Custo de Sele¢ao Calculado: R$ 114.000,00
IVMC - Estimativa Impacto do Valor Minimo por Certame Geral: RS 28.500,00

ANEXO III- Do Edital
MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da institui¢do fiadora) com sede em
(endereco completo), por seus representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal
pagador, com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Cdédigo Civil Brasileiro, da empresa

(nome da empresa), com sede em (enderego completo), até o limite de R$

(valor da garantia) ( ) (valor por escrito) para efeito de garantia a execugdo do Contrato n®

(nimero do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo licitatorio (modalidade e nimero do

instrumento convocatério da licitagdo - ex.: PE n2 xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e o Tribunal Regional Eleitoral de Goias
para (objeto da licitacdo), tendo este FIADOR plena ciéncia dos termos do referido Edital licitatério e das

clausulas contratuais.
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2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as obriga¢des
estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacées nele

previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

¢) multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administragdo contratante a AFIANCADA;

d) obrigag¢des trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela AFIANCADA; e,

e) ressarcimento a Administragdo no caso de rescisdo contratual havida por culpa da AFIANCADA.

3. Esta fianga é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato)
( ) (valor por escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato),
vencendo-se, portanto em (data).

4. Na hipoétese de inadimplemento de qualquer das obrigaces assumidas pela AFIANCADA, o (a)
(nome da institui¢do fiadora) efetuard o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e por efeito da presente fianga,
até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de comunicagio escrita do Tribunal
Regional Eleitoral de Goias.

5. A comunicagdo de inadimplemento deverd ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apés o vencimento desta
fianga.

6. Nenhuma objecdo ou oposi¢do da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este FIADOR com o fim de
escusar-se do cumprimento da obrigagdo assumida neste ato e por este instrumento perante o Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou extrajudiciais, bem assim
por honorarios advocaticios, na hipétese do Tribunal Regional Eleitoral de Goids se ver compelido a ingressar em juizo para
demandar o cumprimento da obrigacdo a que se refere a presente fianga.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias ap6s a data de vencimento desta fianga, o (a) (nome da
institui¢do fiadora) ndo tiver recebido do Tribunal Regional Eleitoral de Goids qualquer comunicagdo relativa a inadimplemento da
AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original
desta Carta de Fianga, esta fiangca serd automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso, notificacdo
judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigagdo
assumida por for¢a deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianga estd devidamente contabilizada e que satisfaz as determinagdes
do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagdo bancaria aplicaveis e, que, os signatdrios deste Instrumento estdo
autorizados a prestar a presente fianca.

10. Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianga e que o valor da
presente se contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados pela referida entidade federal.

(Local e data)
(Instituicdo garantidora)

(Assinaturas autorizadas)

ANEXO IV - Do Edital
MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO DE AGENTE DE INTEGRAGAO DE ESTAGIOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAOQ,
POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

MINUTA DE CONTRATO TRE-GO N2 XX/202X

SEI n° 22.0.000009892-6

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, situado na Praca Civica, n® 300, Centro,
cidade de Goiania, Estado de Goids, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n? 05.526.875/0001-45, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor-Geral, senhor XXXXXXXXXXX, portador da Carteira de
Identidade n? XXXXXX, expedida pela XXX-XX, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n?
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XXXXXXXXXXX e, de outro lado, a empresa XXXXXXXXXX, no CNP] sob o n? XXXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXXXXX, lote XX
XXXXXXXXXXI, CEP XXXXXXXXXXX, na cidade de XXXXX, CEP: XXXXX, Telefone: (62) XXXXXX, e-mail institucional: XXXXXX neste
ato representada por XXXXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n? XXXXXX, expedida pela XXXXX, inscrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n? XXXXXX, daqui por diante denominado CONTRATADA (Agente de
Integracao), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo SEI n2 22.0.000009892-6 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacdes
aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n. ../., mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Agente de Integracdo de estdgios, na forma do art. 52 da
Resolugdo TSE n? 179/2011, para administra¢do de, no maximo, 131 (cento e trinta e um) estagios de nivel superior e de até 52
(cinquenta e dois) estigios de estudantes de nivel médio e de nivel médio profissionalizante, para a Sede do Tribunal Regional
Eleitoral de Goids (TRE/GO), seus Anexos e respectivas Zonas Eleitorais, de acordo com as descri¢des, especificagdes, condi¢oes e
detalhamentos constantes do Termo de Referéncia, Anexo [ do Edital de Pregdo Eletronico TRE-GO n2 XX/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

2. A presente contratacdo obedecera ao estipulado neste Contrato e no Termo de Referéncia (ID 0486205), bem como
ao estabelecido no ato convocatério da licitagdo que lhe deu origem Pregdo Eletrénico TRE-GO n? XX/2023, e nas obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA através da proposta firmada em XX/XX/2023, constante do documento n? XXXXX anexado ao
Processo SEI n° 22.0.000009892-6, dirigida ao CONTRATANTE, documentos que, independentemente de transcrigdo, integram e
complementam o presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SUPORTE LEGAL

3. 0 presente instrumento foi precedido de licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, registrado sob
o numero XX/202X, e celebrado nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, observadas as alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DA BOLSA DE ESTAGIO, CARGA HORARIA E AUXiLIO-TRANPORTE

4.1 O valor da bolsa de estagio atual é de:
a) R$ 600,00 (seiscentos reais) para estagiarios do Nivel Médio, com carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais;

b) R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais) para estagiarios do ensino médio profissionalizante, com carga horaria de
25 (vinte e cinco) horas semanais; e

c) R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) para estagiarios do ensino superior, com carga horaria de 25 (vinte e cinco)
horas semanais.

4.2 Os valores das bolsas poderao ser reajustados, anualmente, por decisdo do Presidente do Tribunal, nos termos do
art. 25 da Resolucdo TRE/GO n2 179/2011, mediante ato especifico e apostilamento deste contrato.

4.3 Os estagiarios bolsistas de nivel superior e os de nivel médio profissionalizante deverdo cumprir jornada de 05
(cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco) horas semanais e o de nivel médio cumprira jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais, o que sera estabelecido em termo de compromisso, a serem cumpridas em horario compativel com as
atividades escolares e o expediente e as necessidades das unidades do Tribunal, previamente estipulado pelo servidor designado
como supervisor de estagio.

44 O auxilio-transporte, de natureza juridica indenizatdria serd concedido ao estagiario na forma de pecunia,
destinado ao custeio de despesas realizadas com transporte no deslocamento de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa,
e serd equivalente a duas passagens do sistema de transporte urbano desta Capital, por dia, devendo ser pago no més anterior ao uso
e devido pelos dias de efetiva atividade de estagio (exclui-se dias de afastamentos, sdbados, domingos, feriados, licengas, recesso,
faltas, etc.).

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR CONTRATUAL

5.0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, os seguintes valores:

5.1. Estimativa do Custo Anual do Contrato (ECA) = R$ XXXX (XXXXXX), que é formado pela aplicagdo da seguinte
féormula: ECA = CA + CS + IVMC

5.1.2. CA = Estimativa de Custo Anual da Taxa de Administracio, que é de R$ XX, XX.
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O custo de administragdo (CA) é decorrente da taxa percentual, cobrada pelo agente de integracdo, em remuneragio
ao servigco de administragcdo dos estagios celebrados, aplicada sobre o valor das bolsas pagas;

5.1.3.CA=TAM% * VMB * 12;
sendo que TAM, é a Taxa de Administragcdo Mensal (XX%) ; VMB é o Valor Mensal das Bolsas de Estagios

5.1.4.CS=XX,XXX; CS = Max{(NCAp * VCp);(VMCp * NSPp)} + Max{(NCAe * VCe);(VMCe * NSPe)} ];

O custo com as sele¢des de estagiarios (CS) é a previsdo de gastos com as selecdes durante um ano, apurado com
base: na estimativa de certames a realizar por ano (1 presencial e 4 on-line); o nimero previsto de inscritos nesses certames (1000
presencial e 1500 on-line no total dos certames); multiplicado pelo valor cobrado por candidato; ou o valor minimo por certame, se
houver, quando este for maior que o apurado por nimero de inscritos.

sendo que NCAp = Estimativa Numero de Candidatos Ano - Prova Presencial (1000);
VCp é o Valor por Candidato em Certame Geral - Presencial =(XX);

VMCp é o Valor Minimo por Certame Geral = (XX);

NSPp é a Estimativa Numero de Sele¢des Publicas Ano - Prova Presencial (1);

NCAe é Estimativa Numero de Candidatos Ano - Prova On-line (1500);

VCe é o Valor por Candidato em Certame On-line = (XX);

VMCe é o Valor Minimo por Certame On-line = (XX);

NSPe é a Estimativa Numero de Sele¢des Publicas Ano - Prova On-line (4);

5.1.5. IVMC (Estimativa Impacto Anual por Valor Minimo do Certame) = (XX)

A estimativa do impacto em decorréncia da cobranca de valor minimo por certame (IVMC) é obtida pela aplicagao
do percentual de 25% sobre os valores minimos, para certame presencial e on-line, multiplicado pelo nimero de sele¢des
respectivas de cada modalidade prevista para o ano.

§ 12 - O valor anual estimado do presente contrato é de R$ XXX, XXX (XXXXXXXXXXXXXXXX).

§ 22 - O valor mensal percebido pela CONTRATADA, a titulo de taxa de administracdo, sera calculado sempre tendo
por base o total de vagas de estagio efetivamente ocupadas.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do or¢camento
estimativo, 29/03/2023 (ID 0505100).

6.2. A taxa de administragdo ndo sofrera reajuste.

6.3. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da contratada, os pregos varidveis propostos pela
Contratada, com excecdo das taxas de administragdo, serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do IPCA (Indice de
Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.5. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo.

6.6. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

6.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

6.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7. O pagamento do valor contratado sera efetuado pelo CONTRATANTE, mediante ordem bancaria creditada em
conta-corrente até o 102 (décimo) dia util, contados do ateste da fatura/nota fiscal protocolada na sede do TRE/GO, em Goiania-GO,
cumprindo-se observar:

7.1. No prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data do protocolo da nota fiscal/fatura,
0 CONTRATANTE devera atesta-la ou notificar a CONTRATADA para sanar as irregularidades eventualmente verificadas, sendo que,
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nesse caso, o prazo para ateste ficara suspenso até a resolugdo das pendéncias;

7.2. O prazo para pagamento da nota fiscal/fatura ficara suspenso durante os periodos de indisponibilidade do
sistema informatizado de tramita¢do processual do CONTRATANTE;

7.3. Constitui condi¢do para a nota fiscal/fatura ser atestada a verificagcdo, pelo CONTRATANTE, da conformidade
dos servicos executados;

7.4. Ndo sendo satisfeita a condicdo acima, a fatura/nota fiscal apresentada ndo sera atestada, obstando o pagamento,
por culpa exclusiva da CONTRATADA, até que seja saneada a situagdo, sem prejuizo do previsto na Clausula Décima Sexta - Das
Penalidades e Recursos Administrativos, e demais cominagdes legais, conforme o caso.

7.5. A CONTRATADA devera apresentar documento para liquidacdo da despesa que possibilite a retengdo dos
tributos respectivos, a ser emitido sem rasuras, em letra legivel, fazendo constar deste o nimero de sua conta bancaria, o nome do
banco e respectiva agéncia;

7.6. A nota fiscal /fatura devera estar acompanhada, caso ndo estejam disponiveis nos sites das entidades emissoras,
das certiddes comprobatérias da regularidade da CONTRATADA perante a Justica do Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade
Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Fazenda Nacional;

7.7. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA antes do ateste da conformidade da execugdo contratual, que
envolve, além da regularidade dos servigos prestados, conforme especificado no Termo de Referéncia, o correto e tempestivo
cumprimento de todas as obriga¢des contratuais, sendo que a demora no pagamento do encargo pelo CONTRATANTE, causado pela
inviabilizagdo do ateste, nos termos previstos no item IV desta Clausula, ndo gera para a CONTRATADA o direito a corregdo
monetaria descrita no § 13 desta Clausula;

7.8. 0 CONTRATANTE, ao ensejo do pagamento, realizara consulta ao SICAF e a Justica do Trabalho, para verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacao e regularidades trabalhista e fiscal;

7.9. Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, o CONTRATANTE providenciara sua adverténcia,
por escrito, no sentido de que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize a sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente a sua defesa;

7.10. O prazo do paragrafo anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao;

7.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo deverd comunicar
aos oOrgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal e trabalhista a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como a
existéncia de pagamento(s) a ser(em) efetuado(s) pela Administra¢do, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios a
garantir o recebimento de seus créditos;

7.12. Persistindo a(s) irregularidade(s), a Administracdo devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual,
assegurados a CONTRATADA o contraditério e ampla defesa;

7.13. Havendo a efetiva prestagdo de servicos, desde que, e a partir de quando, a nota fiscal /fatura apresentada
preencha os requisitos para ser atestada, os pagamentos serdo realizados, até que se decida acerca da rescisdo ou manuten¢do
contratual, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF e/ou Justica do Trabalho;

7.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do CONTRATANTE, ndo serd rescindida esta contratagdo, no
caso de inadimpléncia perante o SICAF e/ou Justica do Trabalho;

7.15. 0 CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos a CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368
a 380 da Lei n? 10.406/2002, quaisquer valores correspondentes a multas e/ou indenizagdes/ressarcimentos aplicados a esta;

7.16. 0 CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos 38 CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368 a
380 da Lei n? 10.406/2002, quaisquer valores correspondentes a multas e/ou indenizages/ressarcimentos aplicados a esta;

7.17. O pagamento serd efetuado de acordo com o CNPJ] sob o qual sera emitida a nota fiscal/fatura, que sera o
mesmo habilitado no Pregio Eletronico n? 24/2022, facultando-se o pagamento a filial desde que seja apresentada a documentagao
desta no citado prélio licitatorio e previamente comprovada a sua regularidade fiscal e trabalhista;

7.18. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma
para tanto, serd devida compensagdo financeira, apurada a partir da data de seu vencimento até a do efetivo pagamento, calculada
mediante a aplicagcdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP

Na qual:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

=(TX) 1=(6/100) /365 1=0.00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8. As despesas com a execucdo deste contrato correrdo, no presente exercicio, por conta do Programa de Trabalho
02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justi¢a Eleitoral - no Estado de Goids; natureza de
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despesa 339039, Plano Interno: ADM ESTAGI, PTRES 167818, UGR: 070130, fonte 1000, reservada mediante a emissdo do pré-
empenho 2023PE000082, compromissada pela Nota de Empenho n2 202XNE000XXX, emitida em XX /XX/20XX.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9. 0 presente contrato vigera por 2 (dois) anos, contados a partir de 06/06/2023 (ou a partir da sua assinatura).

9.1 Havendo interesse das partes, o contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da referida norma.

CLAUSULA DECIMA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n? 14.133/2021, art. 115,
caput).

10.2 As atividades de gestdo contratual serdo exercidas por servidores da Secretaria de Gestdo de Pessoas
formalmente designados a aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servigcos contratados,
verificando a regularidade do cumprimento das obriga¢des contratuais, bem como prestando apoio a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagio pertinente aos setores responsaveis pela formalizagdo de procedimento relativos a alteragdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangdes, a extingdo dos contratos, dentre outros, com o propdsito de assegurar o
cumprimento das clausulas acordadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto. (Lei n® 14.133/2021, art. 117).

10.3 As ocorréncias acerca da execucdo contratual serdo registradas durante toda vigéncia da prestacdo dos servicos,
cabendo aos fiscais do contrato, observadas suas atribui¢des, a ado¢do das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais.

10.4 Somente a CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, caput).

10.5 A inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nio transferira
ao CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121,
§19).

10.6 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

10.7 Serdo exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
ndo estejam regularizados no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO

11. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1 Compete a Secretaria de Gestao de Pessoas do CONTRATANTE a supervisao geral do estagio e ainda:
12.1.1 Levantar as necessidades e vagas de estagios;

12.1.2 Editar e publicar, no Diario da Justi¢a Eletronico e no sitio do TRE/GO, na internet em conjunto com a
CONTRATADA, os editais dos concursos publicos de sele¢do de estagiarios (abertura, locais de prova, resultados, etc.);

12.1.3 Acompanhar as atividades realizadas pelo estagiario;

12.1.4 Realizar diagnéstico da necessidade de contratagao;

12.1.5 Receber as solicitagdes de estagiarios e realizar a contratagdo, por intermédio da CONTRATADA;

12.1.6 Cadastrar, organizar e atualizar os dados referentes aos estagiarios em sistema informatizado;

12.1.7 Verificar se o estudante preenche os requisitos aqui listados e contidos na Resolucdo TRE/GO n2 179/2011;
12.1.8 Definir a lotagao dos estudantes/estagiario;

12.1.9 Executar ou proporcionar atividades de ambientagio e integracdo dos estagiarios;

12.1.10 Comunicar ao estagiario a relagdo das atividades que serdo desenvolvidas no decorrer do estagio;

12.1.11 Assessorar e orientar os supervisores de estagio.

12.2 Compete ao supervisor de estagio:

12.2.1 Coordenar as atividades do estagiario, tendo em vista o seu aprendizado pratico e complementar ao ensino
académico;

12.2.2 Realizar entrevista inicial com o estagidrio, com a finalidade de orientd-lo sobre os aspectos
comportamentais, além de tracar os objetivos esperados a serem alcangados ao final do estagio;
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12.2.3 Acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagiario;

12.2.4 Controlar a frequéncia dos estagiarios diariamente, por meio de sistema informatizado préprio, tratando
eventuais ocorréncias, impreterivelmente, até o terceiro dia ttil do més subsequente;

12.2.5 Participar, quando solicitado, dos eventos relativos ao programa de estagio.
12.3 Compete ao CONTRATANTE:

12.3.1 Remunerar mensalmente a CONTRATADA pela administracdo dos estagios, mediante o pagamento de taxa
sobre o valor das bolsas de estagio, nos termos do item 16 do Termo de Referéncia;

12.3.2 Remunerar o Agente de Integragdo a CONTRATADA pela realizagdo de processos seletivos - Certame Geral e
on-line, mediante aplicagio de provas objetivas, consoante previsdo contida no item 16 do Termo de Referéncia;

12.3.3 Encaminhar mensalmente 3 CONTRATADA o valor correspondente ao pagamento da bolsa e do auxilio
transporte aos estagidrios, observada a frequéncia mensal apurada e atestada pelos supervisores, para repasse aos estagiarios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Para os certames gerais (vide subitem 6.7 do Termo de Referéncia) e os na modalidade on-line, cabera
a CONTRATADA a total organizacado e realizagdo do processo de selegdo publica de estagiarios, devendo observar a acessibilidade
comunicacional.

13.2 Para as vagas de estagio em Zonas Eleitorais que nio forem inclusas nos certames gerais (aplicacdo das provas
na Capital) e o TRE/GO ndo optar pela selecdo on-line, a CONTRATADA competira realizar as inscrigdes, divulgar o certame a
elaboragdo e a corregdo das provas objetivas, bem como a divulgacdo dos resultados, sendo que a aplicacdo (local, fiscais, etc.) das
provas sera realizada diretamente pelo TRE/GO;

13.3 Em qualquer hipétese de selegdo, incumbird a CONTRATADA das inscri¢gdes para o concurso, disponibilizando
ferramenta para sua realizagdo em sitio préprio na internet, divulgacdo do certame nas institui¢cdes de ensino, elaboragdo das provas
objetivas, corre¢do, apuracgao e divulgacdo do resultado/classificagdo, assegurando o devido sigilo e seguranca do processo seletivo;

13.4 A disponibilizagdo do local e da estrutura (espaco, fiscais, seguranca, etc.) é necessaria apenas na aplicacdo das
provas dos certames gerais, sempre aplicadas na Capital;

13.5 Publicar em seu sitio na internet todos os editais, informacdes, locais de provas, resultados, formularios, locais e
lista de documentos para inscri¢do, além de outros necessarios a realizagdo dos processos seletivos;

13.6 Lavrar os Termos de Compromisso de Estagio firmados durante o contrato;

13.7 Emitir certificado e declaracdo de estagio, a pedido do estagiario, contendo os dados do estagio, em especial os
dados do estudante e da contratante, a descrigcdo das atividades desempenhadas, a carga horaria e o periodo total do estagio;

13.8 Cumprir o exigido neste Contrato;

13.9 Disponibilizar e controlar a avaliacdo do estagiario;

13.10 Controlar a verificacdo da efetiva frequéncia/matricula do estudante na institui¢do de ensino;

13.11 Comunicar ao TRE/GO, por escrito, a conclusdo ou interrup¢do do curso realizado pelo estagiario na
instituicdo de ensino;

13.12 Monitorar a entrega do relatério semestral das atividades desenvolvidas pelo estudante a respectiva
instituicdo de ensino;

13.13 Efetuar, ap6s o repasse do valor pelo TRE/GO, em trés dias uteis, o repasse/pagamento da bolsa estagio e do
auxilio transporte aos estudantes;

13.14 Emitir faturas mensais relativas a Administracdo dos Estagidrios/Termos de Compromisso de Estagio,
consignando o valor das bolsas, do auxilio transporte e da respectiva taxa de administragao;

13.15 Em hipoétese alguma pode ser cobrada do estudante taxa referente aos procedimentos administrativos para
realizacdo do estagio, inclusive inscri¢do para o processo seletivo;

13.16 A CONTRATADA contratara seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, em valores de cobertura
comumente adotados para esse fim, responsabilizando-se pelas despesas decorrentes dele, durante o prazo de vigéncia de cada
Termo de Compromisso de Estagio firmado;

13.17 As faturas decorrentes dos certames gerais e na modalidade on-line, apuradas com base no valor por candidato
inscrito ou valor minimo, deverdo ser instruidas com a relacdo dos candidatos inscritos, contendo informagdes gerais, nos termos do
Formulario I (anexo), bem como a relagdo dos candidatos que efetivamente se submeteram a prova de sele¢do, por meio do
Formulario II anexo, cujas informagdes de ambos (Formularios I e 1) também deverao ser apresentadas em meio digital, utilizando-
se arquivo texto estruturado por campos ou planilha eletronica;

13.18 No caso das selecdes realizadas na forma do subitem 6.8, ndo sera devido qualquer valor 3 CONTRATADA,
ficando limitado a 04 (quatro) eventos anuais.

13.19 Os documentos e informagdes discriminados no subitem 12.17 sdo indispensaveis para o atestado, pelo
TRE/GO, da fatura respectiva;

13.20 Os formularios de inscrigdo de todos os candidatos e as provas aplicadas e avaliadas de cada certame, sejam
fisicos ou eletrdnicos, deverdo ficar sob a guarda da CONTRATADA e disponiveis a este Tribunal, que podera solicitar e exibi¢do
e/ou entrega deles, ou mesmo vistoria-los, pelo prazo de até 06 (seis) meses apés a homologagao do resultado do processo seletivo.
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13.21 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas
as condigdes exigidas para a habilitacdo na licitacdo.

13.22 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS (LEI N2 13.709/2018)

14.1 As partes contraentes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) -
Lei n? 13.709/2018, na Resolugdo TSE n? 23.644/2021 (Politica de Seguranca a Informacdo da Justi¢a Eleitoral), na Resolugdo TSE n?
23.650/2021 (Politica Geral de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais no ambito da Justica Eleitoral), no que couber, assim como
a todos os normativos internos da CONTRATANTE relacionadas a seguranca da informacao e a protecdo de dados pessoais;

14.2 A CONTRATADA declara ter ciéncia da existéncia da Lei n? 13.709/2018 -Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD), e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com o intuito de proteger os
dados pessoais a que venha ter acesso no cumprimento das obrigacdes contratuais;

14.3 Na hipétese de se verificar que o cumprimento deste contrato dependa da transferéncia, compartilhamento
e/ou recebimento de dados pessoais, a CONTRATADA se compromete a informar ao CONTRATANTE, por escrito, com antecedéncia
de, no minimo, 15 (quinze) dias tteis, para que este autorize expressa, formal e previamente a referida pratica;

14.4 E vedado aos contraentes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execucéo
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal;

14.5 Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, copiados, modificados ou removidos sem autorizacdo
prévia da parte CONTRATANTE. As Informagdes ndo poderdo ser utilizadas para qualquer finalidade além da execugdo deste
instrumento;

14.6 Eventuais dados coletados serdo arquivados somente pelo tempo necessario para a execu¢do dos servigos
contratados. Ao fim, os dados serdo permanentemente eliminados, excetuando-se o disposto no artigo 16, inciso I, da LGPD ou por
interesse publico;

14.7 Quando houver tratamento de dados de menores, a CONTRATADA deverd providenciar a coleta de
consentimento especifico de pelo menos um dos pais ou do responsavel legal;

14.8 A CONTRATADA obriga-se a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente
de acessos ndo autorizados aos dados, situagcdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ENCAMPACAO DOS ESTAGIOS VIGENTES PELA CONTRATADA

15.1 Os termos de compromisso de Estagio vigentes a época da contratagdo, celebrados sob o Contrato TRE/GO n®
26/2018, deverdo ser encampados pela nova CONTRATADA, mantendo-se a vigéncia nele estabelecida, de modo a ndo ocorrer a
descontinuidade dos estagios em andamento, em razdo da mudanga do Agente de Integracdo de estagios contratado;

15.2 Compete a nova CONTRATADA incluir em sua base os dados dos estagios que serdo encampados, bem como
cadastrar e realizar convénio, se necessario, com as institui¢des de ensino dos alunos estagiarios, em prazo compativel e adequado a
manutenc¢do da continuidade dos estagios, na forma do item anterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - GARANTIA DE EXECUCAO

16.1 A CONTRATADA prestard, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados da notificagdo, comprovante de
prestacdo de garantia a execugdo contratual, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual estimado
atualizado do contrato, podendo optar por caugdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

16.2 O valor anual do contrato apurado computa-se, além o valor da taxa de administragdo, também o das bolsas e do
auxilio transporte, uma vez que esses trés valores sdo repassados mensalmente ao agente de integracio.

16.3 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e/ou do inadimplemento das demais obrigagcdes
nele previstas:

b) ressarcimento a Administragdo, no caso de rescisido contratual havida por culpa da CONTRATADA;

c) prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do contrato;
d) multas moratdrias e/ou punitivas aplicadas a CONTRATADA ainda que ndo cumuladas com a rescisdo contatual;
e) obrigacdo trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela CONTRATADA.

16.4 A garantia prestada devera viger da data de assinatura do contrato até 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia
do mesmo, salvo se 0 CONTRATANTE tiver instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo administrativo destinado a
aplicacdo de sang¢des, apuragdo de prejuizos, de descumprimento contatual e etc., situagdo na qual a garantia devera viger por até 30
(trinta) dias contados da decisdo final daquele processo administrativo, devendo o garantidor ou fiador, nos caso de seguro-garantia
e fianga bancaria, ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da contratagao, da instaura¢do daquele processo.
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16.5 Ndo serdo aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura os eventos indicados no item 23.3 do
Termo de Referéncia, bem como aquelas que nio prevejam, expressamente, as disposi¢des no item 23.4 do TR.

16.6 A garantia na modalidade fianga bancaria deverd ser apresentada conforme o modelo constante do edital de
licitacdo;

16.7 Findo o prazo de vigéncia contratual, ndo havendo pendéncias a serem satisfeitas pela garantia, esta podera ser
levantada antes do término do trimestre estabelecido no item 23.4 do Termo de Referéncia.

16.8 Havendo prorrogagdo do prazo de vigéncia do contato, cumprira a CONTRATADA providenciar, se necessario, a
prorrogacdo/renovagdo da garantia a execugdo contratual.

16.9 A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia ndo mais representar 5% (cinco por cento) do valor
total anual do contrato, fazer a respectiva reposicdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados da data em que for notificada
pelo CONTRATANTE.

16.10 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo e/ou reposicdo da garantia poderd acarretar para a
CONTRATADA, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa, a aplicacdo de multa moratéria de 0,07% (zero virgula zero
sete por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até no maximo 2,1% (dois virgula um por cento).

16.11 O atraso injustificado na apresentagdo e na reposicdo da garantia, superior a 30 (trinta) dias corridos, podera
acarretar a rescisio unilateral deste contrato, sem prejuizo da multa prevista no item 17.2 e demais cominag¢des contratuais e legais.

16.12 A CONTRATADA ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipdteses:
a) caso fortuito ou forca maior;
b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pelo Agente de Integracdo decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administracio;

16.13 Cabe a Administragdo apurar a isencao da responsabilidade prevista no item 16.12 ;

16.14 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo as previstas neste item.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Cometer-se-a infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacado exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
dispensa eletronica ou execucdo do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacio;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

17.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia: quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem
acima deste Termo, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei);

¢) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k el
do subitem acima deste Termo, bem como nas alineas b, c, d, €, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§59, da Lei)

d) Multas de 0,5% a 30%.

17.3 A aplicacdo das sang¢des ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagio integral do dano causado a
Administragao (art. 156, §99).

17.4 Todas as sangdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79).

17.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de sua intimacao (art. 157);
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17.4.2 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pela CONTRATADA ao Tribunal Regional Eleitoral de Goids, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82).

17.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

17.5 A aplicacgdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.6 Na aplicagdo das sangdes, serdo considerados (art. 156, §19):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o TRE/GO;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de
controle.

17.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

17.8 A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo ou para provocar confusido patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato
ou de direito, com o Agente de Integracdo, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160).

17.9 O CONTRATANTE dever3, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161).

17.10 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes.

18.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

18.2.1. Quando a ndo conclusio do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da CONTRATADA:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execucdo contratual.

18.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

18.3.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.3.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nio ensejara a rescisdo se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

18.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanc¢a da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragdo subjetiva.

18.4. O termo de rescisio, sempre que possivel, sera precedido:

18.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.4.3. Indenizagbes e multas.

18.5. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERAGCAO

19.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
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19.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CRITERIOS OU PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

20.1 Em conformidade com a Resolugdo CNJ n2 201/2015 e com a Portaria TRE/GO n2 164/2020, que visa a reducdo
dos gastos publicos e do impacto ambiental causado pelas atividades judiciais e administrativas da instituicdo, a
CONTRATADA devera observar e cumprir a legislagdo ambiental vigente, bem como adotar praticas de sustentabilidade ambiental.
Além disso, dever3, quando cabivel:

I - Ambiental:

a) promover a realizagcdo de concurso publico de selecdo de estagiarios, preferencialmente, por meio da aplicagdo de
provas objetivas, na modalidade on-line (por meio eletrénico), em detrimento a modalidade presencial, minimizando os residuos, em
observancia ao art. 72 da Portaria PRES n2 164, de junho de 2020.

b) promover o uso eficiente e racional dos recursos naturais em suas atividades, como, por exemplo, o consumo de
agua e de energia, assim como dos materiais de expediente.

c) adotar praticas de gestdo dos residuos, efluentes e emissdes gerados, a luz da legislacdo vigente, inclusive
contemplando as alterag¢des sugeridas na legislagdo ao longo do prazo de execugdo definido no instrumento contratual.

d) orientar os estagiarios quanto a necessidade de redu¢do de consumo de energia elétrica, agua e residuos solidos
no TRE/GO, observadas as normas ambientais vigentes.

e) conscientizar seus empregados e contratados sobre a racionalizagdo do uso dos recursos naturais e do consumo
de energia elétrica.

f) toda a documentagdo relativa a execu¢do do contrato preferencialmente em meio eletrdnico.
II - Social:

a) observar que o estagio em si ja faz sua fungdo social conforme a prépria lei que o regulamenta versa que faz parte
de projeto pedagoégico do curso e visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagado
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

b) atender a reserva legal do percentual de 30% a candidatos negros, de acordo com o Decreto n? 9.427, de 28 de
junho de 2018, e de 10% aos estudantes com deficiéncia, nos termos da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, desde que as
atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia.

c) observar a acessibilidade comunicacional, ou seja, a CONTRATADA devera oferecer recursos ao estudante com
deficiéncia para acessar o contetudo das provas de forma independente e autonoma;

d) proibir trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho for¢ado aos estudantes vinculados ao
Programa de Estagio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

21. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 82,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - C4digo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da Cidade de Goiania/GO, Se¢do Judicidria de Goids, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, salvo as excegdes previstas no art. 109, inciso I, da Constitui¢cdo Federal.

E, por estarem deste modo acordadas, as partes mandaram redigir o presente instrumento, que, lido e achado
conforme, sera assinado pelos representantes das partes, sendo anexada ao Processo SEI n°® 22.0.000009892-6.

Gabinete da Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, na data registrada na ultima assinatura
eletrénica.
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Assinatura Eletronica
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
DIRETOR-GERAL DO TRE/GO

Assinatura Eletronica
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
EMPRESA CONTRATADA

il
el o
assinatura L]
eletrénica

conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tre-go.jus.br/sei/controlador_externo.php?
2, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0522601 ¢ o codigo CRC DC2C738D.

Documento assinado eletronicamente por BENEDITO DA COSTA VELOSO FILHO, ANALISTA JUDICIARIO, em 25/04/2023, as 14:56,

22.0.000009892-6
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