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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - @cidade_unidade@ - - www.tre-go.jus.br

INFORMACAO SADMP (0586735)

ESCLARECIMENTOS SADMP

Senhor Pregoeiro,

Em atencao ao despacho ASCONT, doc. n? 0586528, seguem abaixo os
esclarecimentos que esta unidade técnica, nos limites de suas atribui¢des regulamentares,
tem a fazer relativamente ao documento n?2 0586529 da empresa Proforce Comercial:

- Qual a empresa que presta servicos atualmente? ISRAEL SOLUCOES
EMPRESARIAIS LTDA, CNP] n® 11.182.142/0001-33.

- Deverao ser instalados relégios de pontos ou podera ser utilizado
folha de ponto? A empresa podera optar por qualquer meio para marcacao do ponto, e o
mesmo sera atestado pelo fiscal do contrato na Diretoria do Férum de Aparecida de
Goiania.

- Caso seja relogio de ponto, gentileza, informar quantos deverao ser

instalados? Se a empresa optar por essa modalidade serd necessario apenas um relégio
de ponto.

- O preposto devera obrigatoriamente fazer visitas mensais? De
acordo com o Termo de Referéncia nos itens e subitens citados abaixo, sdo citadas abaixo
as atribui¢des do preposto; desta forma, nao vislumbro possibilidade de cumprir os
termos abaixo sem um contato préximo e presencial com os funcionarios e a fiscalizacao
do contrato.

" 16. Requisitos da Contratacao:

acompanhamento da execucdo do contrato. A indicacdo do preposto deve ser oficializada
em documento com timbre da empresa contratada, devidamente assinada por seu
representante legal e preposto indicado. A auséncia deste documento constitui falta grave,
passivel de penalizacdes. Neste documento, deverdo ser informados seus contatos, tais

16.4 Os eventuais deslocamentos do preposto, para vistorias, recolhimento de folha de
ponto e distribuicdo de material ou outras a¢des correlatas, correrao por conta exclusiva da
empresa contratada;

17 Do Preposto:
17.1 De acordo com o Art. 118 da Lei 14.133/2021, a contratado devera manter
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execucdo do contrato.

17.2 O preposto devera ser indicado formalmente pela empresa, antes do inicio dos
servicos, e aceito pela Administracao.

17.3 No instrumento de indicacdo deverdo constar os poderes e deveres em relacdo a
execucdo do objeto contratado, para atuar junto a Administracdo nas questdes atinentes ao
servico e as obrigacdes contratuais, sendo de sua responsabilidade:

a) Encaminhar ao Gestor do Contrato, antes do inicio de prestacdo dos servicos, a relacio
nominal dos profissionais alocados;

b) Coordenar e controlar a execucdo dos servigos contratados;
c) Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da contratada;
d) Intermediar as relagdes entre os profissionais contratados;

e) Encaminhar ao Gestor do Contrato toda documentagdo necessdria ao pleno
cumprimento das obrigacdes contratuais;

f) Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para a
sua realizacao;

g) Cumprir e fazer cumprir as diretrizes da contratante, segundo determina¢do da
fiscalizagdo do contrato, dentro dos limites da contratacio;

h) Adotar todas as providéncias necessdrias para a correcdo de quaisquer falhas
detectadas;

i) Instruir e exigir que os empregados cumpram as normas internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

17.4 Durante a execucdo contratual a Contratante podera solicitar, justificadamente, a troca
do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

17.5 A Contratante podera convocar o preposto para ado¢ido de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

23. Obrigac¢des da Contratada:

23.13 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento;

23.21 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucio
dos servicos pelos empregados;

23.24 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal stibito, por meio do preposto;

Administragio;"

*Negrito e grifo meu.

- Qual a modalidade de Garantia Contratual utilizada no momento?
- Seguro Garantia ou Fiang¢a Bancaria?

- Devera ser pago os beneficios da CCT’s, tais como Plano de Saude, Auxilio
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Odontolodgico, Seguro de Vida?
- As empresas que deixarem de cotar os beneficios serao desclassificadas?
- Alguns funcionarios fazem jus a periculosidade ou insalubridade?

Quanto aos questionamentos citados acima, sugiro, sm., o0
encaminhamento para as unidades técnicas da Coordenadoria de Bens e Aquisi¢des.

Era o que esta SADMP tinha a informar.

Goiania, 27 de julho de 2023.

Maria Adelziva de Souza Ferreira

Secdo de Administracdo Predial

Documento assinado eletronicamente por MARIA ADELZIVA DE SOUZA FERREIRA,
CHEFE DE SECAO, em 27/07/2023, as 13:42, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

\ assmalum 5
eletrénica

23.0.000001146-0 0586735v7

30f3 31/07/2023 10:05



