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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - Goidnia - GO - www.tre-go.jus.br

TERMO DE REFERENCIA

SEI n® 23.0.000002954-8
1. Objeto
1.1. Evento: Curso de Gestido Ambiental: Metodologia e Boas Praticas ISO 14001 (Impactos e Riscos Ambientais).
1.2. Instituicao promotora do evento: Target-Q Consultoria e Treinamentos, CNPJ: 18.348.173/0001-60.
1.3. Quantitativo de vagas: Até 30 (trinta) inscri¢oes.
1.4. Valor da contratacio:R$ 7.250,00.

1.5. Justificativa do quantitativo: Preparar até 30 (trinta) servidores para compartilhar conhecimentos, trocar
experiéncias e expandir o seu networking, buscando aprimorar as suas habilidades, bem como capacitando os
participantes para correta identificagdo dos aspectos e impactos ambientais relacionados as suas atividades e na
mensuracgdo dos riscos relacionados.

1.6.Data do evento: A definir.
1.7. Modalidade: EAD.
1.8. Carga Hordria: 30 horas.

2. Fundamentacao da contratacao

A contratagdo ampara-se nos elementos contidos neste Termo de Referéncia, bem como no artigo 74, inciso III, alinea
f,da Lein. 14.133/2021.

Como é sabido, as contrata¢des publicas devem ser precedidas de licitacdo, assegurada, especialmente, a igualdade de
competicdo entre os concorrentes. Desta forma, em regra, toda aquisicio deve ser precedida de licitagcdo, que,
atualmente, pode ser regida tanto pela Lei n°® 8.666/93, quanto pela Lei n. 14.133/2021, as quais regulamentam o art.
37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, e instituem normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica. Dai,
legitimo concluir que o dever de licitar é imperativo constitucional imposto a todos os entes da Administracdo Publica.

Porém, a lei indica hipdteses nas quais o procedimento licitatério ndo é exigido. Nessas hipdteses, chamadas de
contratagio direta, a aquisicdo prescinde da realizacio de prélio licitatorio prévio.

No caso dos autos, dada a especificidade do servico contratado e a especializagdo da empresa e do profissional
responsavel pelo treinamento, é inviavel a realizagio de licitagdo, porquanto somente essa empresa podera prestar o
servigo de capacitagdo almejado.

E bem isso o que prescreve o inciso Il do art. 74 combinado com o inciso XVIII do art. 6, ambos da Lei n.
14.133/2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

[.]

111 - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

[-]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[.]

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

L[]

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

[-]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[.]

A esse respeito, o TCU editou a Simula n? 252, cujo teor é o seguinte:

"A inviabilidade de competicdo para a contratagdo de servigos técnicos, a que alude o inciso Il do art. 25 da Lei n® 8.666/1993,
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decorre da presenga simultdnea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei,
natureza singular do servigo e notdria especializagdo do contratado”.

Sob esse aspecto o seguinte posicionamento do Supremo Tribunal Federal em que se explicitou o requisito da
“confian¢a” como um dos elementos justificadores da contratagio direta de servigos especializados:

"Servigos técnicos profissionais especializados” sdo servigos que a Administragdo deve contratar sem licitagdo, escolhendo o
contratado de acordo, em ultima instdncia, com o grau de confianga que ela prépria, Administragdo, deposite na especializagdo
desse contratado. Nesses casos, o requisito da confiangca da Administracdo em quem deseje contratar é subjetivo. Dai que a
realizagdo de procedimento licitatdrio para a contratagdo de tais servigos - procedimento regido, entre outros, pelo principio do
julgamento objetivo - é incompativel com a atribuicdo de exercicio de subjetividade que o direito positivo confere a
Administragdo para a escolha do "trabalho essencial e indiscutivelmente mais adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato” (cf. 0 § 12do art. 25 da Lei 8.666/93). O que a norma extraida do texto legal exige é a notdria especializagcdo, associada
ao elemento subjetivo confianga. Hd, no caso concreto, requisitos suficientes para o seu enquadramento em situagdo na qual ndo
incide o dever de licitar, ou seja, de inexigibilidade de licitagdo: os profissionais contratados possuem notdria especializacdo,
comprovada nos autos, além de desfrutarem da confianca da Administracdo. A¢do Penal que se julga improcedente. (AP 348,
Relator(a): Min. EROS GRAU, Tribunal Pleno, julgado em 15/12/2006, DJe-072 DIVULG 02-08-2007 PUBLIC 03-08-2007 D]
03-08- 2007 PP-00030 EMENT VOL-02283-01 PP-00058 LEXSTF v. 29, n. 344, 2007, p. 305-322) (grifei)

Em referéncia a notéria especializagio, ressalte-se que esta caracteristica nio é exclusiva da instituigdo que se pretende
contratar, mas, também - e talvez até mesmo principalmente - do seu corpo técnico. Tanto é verdade, que o § 4° do art.
74 da Lei n. 14.133/2021 proibe a subcontratacdo "de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que
tenham justificado a inexigibilidade", obrigando, portanto, que os referidos integrantes realizem pessoal e diretamente
os servicos objeto do contrato.

Cabe destacar importante licdo do notavel jurista Jacoby Fernandes, in Contratagio Direta Sem Licitacdo, p.149:

A lei estabelece os pardmetros a serem utilizados para afericdo da notoriedade, com o fito de reduzir a margem de
discricionariedade e subjetivismo. A lei refere-se ao conceito do profissional ou empresa, para depois estabelecer que aquele deve
advir do:

a) desempenho anterior, pouco importando se foi realizado para a Administragdo publica ou privada; pode inclusive ocorrer de
uma empresa recém-criada ter profissionais que de longa data sejam notdrios especialistas;

b) estudos, publicados ou ndo, que tenham chegado ao conhecimento da comunidade da drea da atividade;

¢) experiéncias em andamento ou jd concluidas com determinado grau de éxito, capazes de constituir uma referéncia no meio
cientifico;

d) publicagées, préprias do autor ou incluidas em outros meios de divulgagdo técnica, revistas especializadas, internet, periédicos
oficiais ou ndo;

e) organizagdo, termo que se emprega como de signativo da forma de constitui¢do da entidade e seu funcionamento, mas que,
considerada individualmente, ndo caracteriza a inviabilidade de competigdo; somente apds o fato de a organizagdo ter conceito
destacado com a comunidade dos profissionais do setor;

f) aparelhamento, significando a posse do equipamento e instrumental necessdrio ao desempenho da fungdo que, pelo tipo,
qualidade ou quantidade, coloque o profissional entre os mais destacados do ramo de atividade;

g) equipe técnica, conjunto de profissionais vinculados a empresa que se pretende notoria especialista, ou mesmo ao profissional,
pessoa fisica, firma individual. Pode a notoriedade ser aferida pelo nivel de conhecimento e reputagdo dos profissionais ou esse
fator constituir um dos elementos da afericdo de um conjunto de fatores. Em semindrio promovido na cidade do Recife, pelo
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas daquele Estado, foi questionado se uma empresa recém-constituida poderia
pretender ser contratada com inexigibilidade de licitagdo, por possuir em seus quadros um profissional de notdria especializagdo.
A resposta é afirmativa, porque nesse caso as qualidades do agente agregam-se a instituicdo a qual serve, ensejando uma
afericdo direta do profissional que a empresa oferece. S6 hd restricdo a contratacdo de profissional por interposta pessoa no
inciso 1l desse mesmo artigo. Deve ser lembrado que o § 42 do art. 74 da Lei de Licitagées atual estabeleceu vedagcdo a
subcontratagdo. Desse modo, o gestor do contrato representante da Administracdo deverd verificar, no caso de inexigibilidade, se
os agentes arrolados como integrantes da equipe técnica estdo efetivamente ocupando-se da execugdo do servigo, ou
supervisionando diretamente a execugdo. Caso relevante foi apreciado pelo colendo TCU, que entendeu afastada a notéria
especializagdo numa determinada situagdo, em que houve a contratacdo direta de advogado de renome, o qual, mais tarde,
substabeleceu em favor de seu filho os mandatos outorgados, demonstrando que a licitagcdo era vidvel;

h) outros requisitos relacionados com suas atividades.

-]

Isto posto, da andlise do curriculo da palestrante que ird compor o semindrio em comento, verifica-se a vasta
experiéncia pratica e especialidade na tematica:

Josiane Lopes - CURRICULO (ID 0514782):

ESPECIALISTA EM SISTEMAS DE GESTAO: ISO 9001 | ISO 14001 | ISO 45001 | IATF 16949 I1SO 37001 | ISO 37301 | PADROES
GRI PARA SUSTENTABILIDADE/ESG

AUDITORA LIDER EM SISTEMAS DE GESTAO
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Resumo do Perfil Profissional

MISSAO: Agregar valor a3 Empresas e Profissionais que buscam conhecimento em Sistemas de Gestdo nos padrdes ISO.
Realizar auditorias (Processos, Produtos e Gestdo) que agreguem valor as organizag¢des. Trabalhar para o aumento de
produtividade e redugdo de custos das organizagdes, seja através de consultorias ou treinamentos presenciais e/ou
e-learning.

Sécia e consultora na Target-Q Consultoria e Treinamentos desde 2013, coloco em pratica os mais de 15 anos de experiéncia
profissional nas areas de Sistemas de Gestao, Ferramentas e Processos, que foram adquiridos nos seguimentos Industrial e de
Servigos, inclusive na cadeia automotiva (fundigdo, usinagem, plasticos e borrachas) em fung¢des de responsabilidade até o
nivel Gerencial.

Foco de atuagdo sdo os sistemas de gestdo, integrados ou ndo, Ferramentas usuais da Qualidade e Processos, orientando as
organizacdes em melhorias e também conduzindo-as ao processo de certificacdo de seus sistemas de gestdo (Qualidade, Meio
Ambiente, Saude e Seguranga), bem como em projetos de melhoria da performance de seus resultados, fazendo uso das
melhores praticas e ferramentas Lean Six Sigma.

Graduada em Administracdo de Empresas com énfase em Gestdo da Qualidade - UNIMESP/ FIG - SP, MBA Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade Uninter-SP e P6s Graduada em Meio Ambiente e Saide e Seguranga. Demais conhecimentos adquiridos em
cursos técnicos e de aperfeicoamento. Lead Assessor na norma ISO 9001 e Auditora lider em Sistemas de Gestao ISO 14001,
ISO 45001 com mais de 3 mil horas de auditoria, realizadas ao longo da carreira.

Cursos de aperfeicoamento
» Relato de Sustentabilidade - Normas GRI / Alinhamento aos ODS - ONU;

» Gestdo ESG e Sustentabilidade Corporativa/ Responsabilidade Social ¢ Lead Auditor -Gestdo de Sistemas Antissuborno - ISO
37001:2017;

» Lead Auditor - Gestdo de Compliance - ISO 37301:2021;

e Auditoria em Sistemas de Gestdo ISO 19011:2018 + 5S;

e Gestdo de Riscos ISO 31000 « Auditor WCM - World Class Manufacturing - Manufatura de Classe Mundial;

e Lead Assessor ISO 9001:2015 - Interpretacdo, Implementacao e Auditoria - Up Grade - formacgado desde 2009;
o Auditoria Norma IATF 16949:2016;

o Auditora lider de Sistemas de Gestdo ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018;

o Auditora ISO 45001:2015 e Auditora VDA 6.3;

* MASPP - Metodologia de Andlise, Solugdo e Prevencdo de Problemas + Ferramentas da Qualidade;

* PBQP-H (Sistemas de Gestao da Qualidade - Construgao Civil);

e Ferramentas da Qualidade Automotiva - CoreTools;

1. PPAP (processo de aprovacio de pegas de produgio);

2. FMEA (Analise dos modos de falha e seus efeitos);

3. APQP (Planejamento avan¢ado da Qualidade do produto);
4. MSA (Analise do Sistema de Medigdo);

5. CEP (Controle Estatistico do Processo);

6. FMEA AIAG & VDA - 12 edigao.

3. Descricao da solu¢ao como um todo

3.1. Com metodologia moderna e inovadora, o curso utiliza funcionalidades possibilitadas pelo uso da tecnologia digital
e atividades sincronas previamente agendadas com os alunos. Essa estratégia, além de enriquecer, dinamizar e
flexibilizar a estrutura curricular, permite que os alunos organizem sua programacdo de estudos de acordo com o
calendario do curso.

3.2. Por ser um curso a distancia, sua metodologia é calcada na interacdo, nos recursos e nas ferramentas
proporcionados pelo uso da internet, por meio da plataforma "on line via Microsoft Teams"

3.3. No ambiente virtual de aprendizagem da Target-Q, o aluno tera acesso ao contetido on-line, com recursos
interativos, material didatico fornecido em formato digital para até 30 (trinta) participantes por treinamento.

3.4. O tutor do Target-Q Online realizara a mediacdo dos contetudos, relacionando teoria e pratica de mercado, a partir
de comprovada experiéncia académica e profissional na drea de conhecimento do curso.

4. Requisitos da contratacio

4.1. A Contratada deverad disponibilizar o servico de acordo com o que foi apresentado na proposta comercial
atualizada ID 0535157 (carga horaria, modalidade, periodo de realizacdo e contetido programatico).

4.2. O curso deve ser ministrado conforme indicado na proposta da Empresa Target-Q Consultoria e Treinamentos,
CNP]J: 18.348.173/0001-60.

4.3. A contratada devera atender aos requisitos estabelecidos para a contratacdo direta via inexigibilidade de licitacao,
com fundamento na hipotese do art. 74, inciso III, letra "f", da Lei n. 14.133/2021, quais sejam:

a) servigos técnicos especializados;

b) natureza predominantemente intelectual; e
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c) notdria especializagao.

4.4. A contratada devera observar, no que couber, critérios de sustentabilidade ambiental, nos termos do Plano de
Logistica Sustentavel (Portaria N. 35/2021 da Diretoria- Geral do TRE-GO).

4.5. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.6. Nao havera exigéncia da garantia da contratacio dos arts. 96 e seguintes da Lei n. 14.133/2021, pelas razdes abaixo
justificadas:

a) Nao havera pagamentos antecipados;

a.1.) ao final de cada treinamento poderda a contratada requestar o pagamento relativo aquela
capacitagdo, conforme valores contidos na proposta;

b) Trata-se de servico sem dedicacdo exclusiva de mio de obra, que ndo enseja eventual
responsabiliza¢gdo da Administracdo por encargos previdenciarios ou trabalhista;

c) Nao impacta a continuidade da prestacao dos servigos publicos.

4.7. 0 evento/curso deve ser adequado a realidade do Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

5. Modelo de execuc¢ao

5.1.inicio: A definir.

5.2. Horario da entrega/prestacio dos servicos: de acordo com a programacio ID 0535157
5.3. Local da entrega/prestacdo dos servigos: EAD conforme ID 0535157

5.4. Materiais a serem disponibilizados: Para a perfeita execu¢do dos servigos, a contratada devera disponibilizar
o material didatico, na forma digital.

6. Modelo de gestio

6.1. Obrigacdes da Contratante:

6.1.1. Prestar as informacgdes que venham a ser solicitadas pela Contratada;

6.1.2. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugao;

6.1.3. Notificar, formalmente, por meio do fiscal ou gestor do contrato, a Contratada para fins de inicio de contagem do
prazo de execucdo/fornecimento, mediante encaminhamento da nota de empenho ou instrumento equivalente, da
ordem de servigos ou da ordem de fornecimento, de acordo com os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia;

6.1.3.1. As comunicagdes entre Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim (IN 5/2017,
ART. 44, § 29).

6.1.4. Verificar a conformidade do objeto adquirido ou da prestacdo dos servicos prestados com as especificacbes
constantes do Termo de Referéncia e da proposta;

6.1.5. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia,
solicitando a Contratada a pronta regularizacio;

6.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo dos servigos, no prazo e forma
estabelecidos neste Termo de Referéncia, desde que sejam observadas as condi¢des contratuais;

6.1.7. Aplicar as sang¢des administrativas regulamentares, conforme previsto neste Termo de Referéncia e/ou no
Contrato;

6.1.8. Emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do objeto contratado,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execugdo do ajuste;

6.1.9. Promover a inscri¢ao dos servidores no evento;
6.1.10. Comunicar aos servidores inscritos as orientacdes em relacdo ao evento disponibilizadas pela Contratada;

6.1.11. Encaminhar a Contratada os nomes dos servidores inscritos.

6.2. Obrigacdes da Contratada:

6.2.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a Contratante, que devera responder pela fiel execucdo
da contratacio;

6.2.2. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo exigidas na contratacdo, devendo comunicar
ao Contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutencio dessas condi¢des;
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6.2.3. Cumprir os prazos e demais condigdes previstas neste Termo de Referéncia e seus anexos;

6.2.4. Atender prontamente quaisquer orienta¢des e exigéncias do fiscal do contrato, inerentes a execu¢do do objeto
contratual;

6.2.5. Ministrar o curso de acordo com a proposta, cumprindo todo o programa apresentado para a capacitagao;

6.2.6. Observar durante a execu¢do dos servicos contratados o fiel cumprimento de todas as leis federais estaduais e
municipais vigentes ou que venham a viger sendo a inica responsavel pelas infra¢cdes que venham a ser cometidas;

6.2.7. Fornecer material didatico para os participantes e material de apoio para o professor, caso seja necessario;
6.2.8. Entregar os certificados de conclusio do curso, individualizados por servidor;

6.2.9. Arcar com todas as despesas relativas a passagens, estadia, alimentacdo e traslados dos professores, nos termos
da proposta, se for o caso;

6.2.10. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impe¢cam, mesmo que temporariamente, a execu¢do dos
servicos e repassar ao fiscal da contratacdo, em tempo habil, quaisquer justificativas de situacdes especificas que
envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Termo de Referéncia, por razdes alheias ao controle da
Contratada;

6.2.11. Manter sigilo de todos os dados ou informac¢des da Contratante obtidas em fun¢do da execugdo dos servigos;
6.2.12. Fornecer a sua equipe técnica, se for o caso, todos os materiais necessarios para a prestagio dos servicos;
6.2.13. Emitir fatura, encaminhando-a ao fiscal do contrato, indicado pelo TRE-GO;

6.2.14. Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias do Contratante;

6.2.15. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do Contratante, ou ainda a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo da contratagio;

6.2.16. Adotar, na execugdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de materiais e
servicos, em especial o Plano de Logistica Sustentdvel (Portaria N. 35/2021 da Diretoria- Geral do TRE-GO);

6.2.17. Responsabilizar-se por todos os encargos securitarios, fiscais e comerciais resultantes desta contratacdo, assim
como quaisquer outras despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execucdo deste ajuste.

6.3. Da fiscalizacao

6.3.1. A execugdo do objeto contratado devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagio, ou pelos
respectivos substitutos.

6.3.1.1. Gestor da contratagido: Adenir José de Sousa;

6.3.1.2. Gestor substituto: Bianca Thais de Souza Crocamo;

6.3.1.3. Fiscal da contratagdo: Bianca Thais de Souza Crocamo;

3.6.1.4. Fiscal substituto: Julia Pittelkow Albuquerque Montes.
6.3.2. O fiscal devera:

a) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do objeto contratado,
determinando o que for necessario para a regularizacido das faltas ou dos defeitos observados;

b) Informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

c) Promover a notificacdo da Contratada para fins de inicio de contagem do prazo de execugio, mediante
encaminhamento da nota de empenho ou instrumento equivalente;

d) Exigir o cumprimento integral das obriga¢des pactuadas na contratagio;
e) Emitir parecer técnico sobre eventuais modificacdes contratuais requeridas pela Contratada;

f) Providenciar o registro e a notificacdo da Contratada em caso de descumprimento de obrigacgdes
contratuais;

g) Realizar os procedimentos de recebimento e aceitacdo do objeto/servigo para fins de atestacdo e
pagamento da despesa;

h) Propor eventuais aplicagdes de san¢des administrativas em caso de descumprimento de obrigacdes
previstas neste Termo de Referéncia;

i) Notificar a Contratada, por escrito, no prazo de 2 (dois) dias acerca de imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido ou no servico executado, a fim de que seja substituido, reparado ou
corrigido a suas expensas;

j) Notificar a Contratada, para apresentar defesa, nos casos em que couber.
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6.4. Sancoes:
6.4.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n. 14.133/2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgao exigida para a contratagdo e execugdo do contrato;

e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagao sem motivo justificado;

g) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletronica ou execuc¢io do contrato;

h) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
k) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
6.4.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sanc¢des:

6.4.2.1. Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugio parcial do objeto contratado, sempre
que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2¢, da Lei);

6.4.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e,
f e g do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que nio se justificar a imposi¢ido de penalidade mais grave
(art. 156, §42, da Lei);

6.4.2.3. Declaracgio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e ] do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas b, ¢, d, €, f e g, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei);

6.4.2.4. Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratacdo, no caso de
inexecucao total do objeto;

6.4.3. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacio de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99);

6.4.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderio ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79);

6.4.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de quinze dias tteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157);

6.4.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82);

6.4.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativa mente no prazo maximo de cinco dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela
autoridade competente;

6.4.5. A aplicagdo das sanc¢oes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n. 14.133/2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.4.6. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §19) :
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacgdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

6.4.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n. 14.133/2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragido Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159);
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6.4.8. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160);

6.4.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancio, informar
e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal. (Art. 161);

6.4.10 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n. 14.133/2021.

7. Critério de medicio e pagamento

7.1. Recebimento

7.1.1. A emissdo da Nota Fiscal deve suceder o recebimento definitivo dos servicos, nos termos abaixo.
7.1.2. Recebimento provisoério sera realizado pelo fiscal ou pela equipe de fiscaliza¢éo, ao final do evento.

7.1.2.1. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, se for o caso, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar, se
couber, a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

7.1.2.2. No prazo de até dez dias corridos a partir da realizacdo do evento, o fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera
elaborar atesto da prestacao dos servicos em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.1.2.2.1. Na hipotese de a verificagido a que se refere o item anterior nio ser procedida tempestivamente, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

7.1.2.3. Para efeito de recebimento provisoério o fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com
os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.2.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes da execugdo do servico ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a dltima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.1.2.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.1.2.6. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o atesto da prestacdo devera conter o registro, a
analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacdo a fiscalizagao técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhda-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.1.3. Recebimento definitivo: Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até dez dias, contados do
recebimento provisorio, pelo gestor do contrato ou comissdo designada pela autoridade competente, devera
providenciar sua homologacdo, ato que concretiza o ateste, obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizac¢do e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcgoes;

b) Publicar ato de homologacdo para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentagdes apresentadas;

c) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao

7.1.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢ido, pela contratada, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.1.5. Na hipotese de a verificagdo nao ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-
se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7.1.6. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranc¢a do
servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do objeto contratado.
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7.2. Pagamento: O pagamento serd efetuado no prazo de até dez dias uteis contados do recebimento
definitivo, mediante depdsito bancario para crédito, em banco, agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

7.2.1. 0 valor total da contratagio sera aquele apresentado na proposta da Contratada e aprovado pela Contratante.

7.2.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacdo, conforme
disposto neste Termo de Referéncia.

7.2.3. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou
fatura com o valor exato dimensionado.

7.2.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidagido da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagio da regularizagio da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

7.2.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.2.7. Antes do pagamento a contratada ou, se for o caso, antes de cada pagamento, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia e para identificar possivel
razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.2.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.9. Nao havendo regularizagido ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.2.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

7.2.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.2.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.2.13. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006,
ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. Forma e critério de selegio do fornecedor

8.1. O prestador do servico foi selecionado tendo em vista a notéria especializagdo dos profissionais a ele vinculados, o
que implica na inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipo6tese do art. 74, inciso III, letra "f", da Lei
n. 14.133/2021.

8.2. Ademais, tem-se que o objeto a ser contratado ndo é continuo e classifica-se como servico técnico-profissional
especializado de natureza singular, cuja execugdo demanda do futuro contratado notéria especializacdo na area.

8.3. Em virtude da singularidade da proposta ID 0535157 apresentada que integra o presente Termo de Referéncia,
entende-se, s.m.j, que a contratacdo em tela podera ser realizada mediante inexigibilidade de licitagdo, com base no
fundamento apontado no item 8.1.

8.4. Previamente a celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante
a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https: //www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu so6cio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
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improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

8.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.8. 0 fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacio.

8.9. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.10. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administracgdo, a respectiva documentagao atualizada.

8.11. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.12. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no
caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.13. Serdo aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.14. Para fins de contratacgao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagio:

8.14.1._Habilitacdo Juridica: inscricio do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores.

8.14.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidac¢do respectiva.

8.14.2. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista.

8.14.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.14.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.

9. Estimativa do valor

O curso tem valor estimado de R$ 7.250,00 para 30 participantes, com carga horaria de 30 horas, vide
proposta 0535157. Calculou-se o valor da hora por participante. Valor estimado da hora/aula do curso conforme
proposta: R$ 8,05.

Contratante Objeto Fonte | Documento Valor Cal:g? Valor
total horaria hora-aula
Curso “ISO 14001:2015 - i R$
TARGET-Q Interpretaco da Norma” Site 0536026 167,90 16 R$ 10,49
Curso "ISO 14001:2015 - Formagio ) RS
TARGET-Q de Auditor Interno” Site 0536027 215,90 24 R$8,99
Média R$9,74

Desse modo, o custo total estimado da hora/aula referente ao preco maximo a ser contratado, ofertado pela
empresa TARGET-Q para 30 participantes serd de R$ 8,05, ou seja, abaixo do valor médio cobrado para outras entidades
em sua escola EAD.

Sendo assim, o custo estimado para até vinte inscrigdes é de R$ 7.250,00, e atende aos preceitos do art. 23 da Lei
n214.133/2021 e do art. 79, § 22 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 65/2021.

10. Adequacio or¢amentaria,
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10.1. As despesas com a execugdo decorrentes da presente contratagdo correrdo, neste exercicio, a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento Geral da Unido ao Contratante;

10.2. A dotagdo orcamentaria sera definida apés envio dos autos a unidade técnica competente.

11. Unidade responsavel pela elaboracio do Termo de Referéncia

Secdo de Capacitagdo (SECAP)

12. Elaborado por
Bianca Thais de Souza Crocamo
Odenilton Tavares de Sousa

Julia Pittelkow Albuquerque Montes

13. Revisado por

Adenir José de Sousa

(datado e assinado eletronicamente)
Odenilton Tavares de Sousa
Secdo de Capacitagdo

(datado e assinado eletronicamente)
Bianca Thais de Souza Crocamo
Chefe da Secdo de Capacitagio

DESPACHO DO COORDENADOR DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO

De acordo com o Termo de Referéncia elaborado pela Se¢do de Capacitacgio.

Encaminhem-se os autos a Secretaria de Gestdo de Pessoas.

(datado e assinado eletronicamente)
Adenir José de Sousa
Coordenador de Educacgido e Desenvolvimento

DESPACHO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

De acordo com o Termo de Referéncia eleborado pela Se¢io de Capacitagdo e ratificado pela

Coordenadoria de Educagao e Desenvolvimento.

Com intuito de conferir celeridade ao procedimento, encaminhem-se os autos a Secretaria de
Administragdo e Orgcamento para que proceda ao enquadramento da despesa e verificacdo da existéncia de

disponibilidade orcamentaria e financeira para custea-la.

Apbs, a Diretoria-Geral, para apreciagao.

(datado e assinado eletronicamente)
Milena Jorge Gongalves
Secretdria de Gestdo de Pessoas
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