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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - @cidade_unidade@ - - www.tre-go.jus.br

PROJETO BASICO - SECDO
CONTRATACAO DE PALESTRAS
“Decidir e Agir - O Poder das suas escolhas”
“O bem contagia - como manter a positividade e equilibrio emocional”

“Além do horizonte - Desenvolvimento com resultados”

SEI n221.0.00009808-3

1. Do objeto

Contratacdo de palestras com os temas “Decidir e Agir - O Poder das suas
escolhas”; “O bem contagia - como manter a positividade e equilibrio emocional” e “Além do
horizonte - desenvolvimento com resultados”, para comporem a Semana do Servidor, a serem
realizadas em outubro de 2021, em ambiente virtual, online (ZOOM e Youtube).

Contratar os palestrantes Livia Cavalcante, Mauricio Louzada e Rogério
Flauzino, por meio da empresa “Norte Educacao Executiva LTDA ME”, para ministrarem as
palestras.

2. Do objetivo

“Decidir e Agir - O Poder das suas escolhas”: descobrir o poder da escolha e
como cada decisao escolhida e cada ag¢do a partir dessa escolha pode mudar seu mundo e trazer
resultados prdsperos e assertivos;

“O bem contagia - como manter a positividade e equilibrio emocional”: como
construir sua paz interior mesmo em tempos turbulentos;

“Além do horizonte - desenvolvimento com resultados”: expor a importancia de
atuar de forma criativa, diante das adversidades do dia a dia organizacional, melhorando
resultados com foco, resiliéncia e suor.

3. Publico-alvo e valor da capacitaciao

A acdo de capacitacdo direciona-se aos servidores, magistrados, estagiarios e
terceirizados do Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

O valor total da capacitacdo proposto pela empresa é de R$ 60.20000 (sessenta
mil e duzentos reais), sendo valor individual para cada palestra de:

*“Decidir e Agir — O Poder das suas escolhas”: R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais);
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*“O bem contagia — como manter a positividade e equilibrio emocional”: R$ 17.600,00 (dezessete mil e

seiscentos reais);

*“Além do horizonte — desenvolvimento com resultados™: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil e reais).

As palestras em tela ndo constam no Plano Anual de Capacitagao 2021 (SEI
20.0.000003498-4).

No ambito do programa Gestdao por Competéncias, em analise ao Dicionario de
Competéncias Técnicas do TRE-GO, verifica-se que a acdo enquadra-se no seguinte grupo: “11.08
- Qualidade de vida no Trabalho” Além disso, o evento em tela agregara valor aos
Macroprocessos de Apoio, insertos no mapa estratégico deste Tribunal.

4. Da justificativa, Singularidade do objeto e Notodria Especializagao

Inicialmente, cabe ressaltar a justificativa para realizacdo da Semana Cultural,
que visa proporcionar eventos direcionados aos servidores do TRE/GO diretamente ligados a
necessidade primordial da qualidade de vida no trabalho.

Varios sdo os normativos que regulamentam a politica de Atengdo Integral a
Saude dos Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, com énfase na importancia de um
ambiente de trabalho saudavel e de agdes para promoc¢ado e vigilancia em saide, bem como
estabelecimento de diretrizes para promover a valorizacdo e garantia de ambiente de trabalho
adequado.

No ambito do TRE/GO, através da Portaria n? 95/2020, foi instituido o Programa
de Qualidade De Vida no Trabalho - PQVT, com o objetivo de proporcionar aos servidores e
colaboradores um sistema integrado e continuo de a¢cdes voltadas para a melhoria da qualidade
de vida e para a manutenc¢ao da satide e de uma ambiente de trabalho saudavel.

Diante do atual cenario de calamidade publica decorrente da pandemia do novo
coronavirus, considerando que cabe a Administragdo proteger seus servidores e colaboradores
de situagOes que possam provocar danos a sua saude fisica e mental e, ainda, tendo em vista as
determinagoOes contidas na Portaria n? 95/2020 - PRES, que institui o Programa de Qualidade de
Vida no Trabalho - PQVT no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, é de suma
importancia a realizagdo de eventos que promovam o desenvolvimento de agdes voltadas a
manuten¢do da saide ocupacional, reduzindo o estresse e a ansiedade, a fim de garantir uma
melhor efetividade das a¢cdes previstas no referido ato normativo.

As palestras buscam atender ao Programa de Qualidade de Vida no trabalho,
visando a melhoria da qualidade de vida e para a manuten¢do da saude e de uma ambiente de
trabalho saudavel, a partir da pratica de atitudes que podem mudar o mundo e trazer resultados
prosperos, bem como praticar o bem e manter a positividade e o equilibrio emocional e da
importancia da atuagdo de forma criativa, diante das adversidades cotidianas, com a conquista
de melhores resultados, baseados no foco, resiliéncia e esforgo.

“Decidir e agir - o poder das suas escolhas” tem como contetido a descoberta de
quais comportamentos e crenc¢as limitam o poder de decidir, com aprendizagem dos passos do
planejamento, decisdo e acdo. Ainda, trarad analise de como estabelecer metas que ensinarao que
a habilidade de decidir é algo desenvolvido, ressaltando os bastidores dos lideres que decidem e
alcangam o sucesso e como criar um passo-a-passo para decidir e transformar a vida pessoal e
profissional.

“O bem contagia - como manter a positividade e equilibrio emocional” contara
com uma andlise de como manter atitude mental positiva, positivismo para enfrentamento de
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crises, com aplicacao de solidariedade, valorizacao da vida, superacdo e resiliéncia, abrangendo
saude fisica e mental, ajuda e cuidado mutuo, finalizando com sonhos para o futuro.

‘Além do horizonte: desenvolvimento com resultados” ird expor como
transformar um cendrio turbulento em oportunidades; carisma e empatia, duas virtudes
decisivas para o lider; o lider protagonista, essencial para sua organizagdo; como reinventar os
velhos modelos e romper a inércia e comegar a agir.

Registre-se que, em razdo da especificidade e da relevancia das palestras
“Decidir e Agir - O Poder das suas escolhas”; “O bem contagia - como manter a positividade e
equilibrio emocional” e “Além do horizonte - desenvolvimento com resultados” e visando
cumprir o objetivo do Programa de Qualidade De Vida no Trabalho - PQVT do TREGO,
considera-se singular o objeto, enquadrando-o na hipdétese de inexigibilidade de licitagdo
disposta no inciso Il do art. 25, concomitantemente com o inciso VI do art. 13, da Lei n.
8.666/93.Veja-se:

(...) quanto a singularidade do objeto, esta existira desde que se trate de treinamento diferente
ou diferenciado no mercado.

(...) por acreditarmos ser essa defini¢do suscetivel a diferentes interpretacdes, preferimos falar
em cursos desenvolvidos ou adaptados especificamente para o atendimento das necessidades
do contratante ou voltados para as peculiaridades dos provaveis treinandos. Treinamentos com
essas caracteristicas serdo certamente singulares. (TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAOQ, Decisio
439/98 - Plendrio - Ata 27/98)

De acordo com a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, a licitagdo é inexigivel
quando houver inviabilidade de competicao, em especial para a contratagdo de servigos técnicos
enumerados no art. 13 daquele diploma legal, dentre os quais, observa-se o treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, desde que configurada a natureza singular, com profissionais ou
empresas de notdria especializacao.

A contratacdo de treinamentos adequada a inexigibilidade de licitacdo, por se
tratar de servico técnico profissional especializado, requer que a empresa ou profissional
contratado possua notoria especializagao.

A palestrante Livia Cavalcante, que ministrara a palestra “Decidir e Agir - O
Poder das suas escolhas”, durante anos foi executiva no mercado financeiro do Brasil e ha sete
anos se apaixonou pelo autoconhecimento e valor que as escolhas tém em sua vida. Desde entao,
se formou como Master Coach, Mentora, com formagcao em Dindmicas Vivenciais IFT, formacgao
em PNL pelo INAP. £ graduada em Direito - UVA e Analista de Finangas, FGV. Atua, hoje, como
Marter Coach e Mentora Executiva, de negocios e de carreira, somando mais de cinco mil horas
de atendimentos e como treinadora e palestrante, tem mais de cinco mil horas na aplicacao de
treinamentos com foco na metodologia Coaching e Montoring e é conectora de contetdo.

Mauricio Louzada, palestrante de “O bem contagia - como manter a positividade
e equilibrio emocional” é palestrante internacional, speaker oficial do TEDx; esta entre os cinco
palestrantes mais lembrados no “Top of Mind de RH 2017”. Formado em “Professional coach”
pela Bridgestone AC (Londres), ministra cursos, palestras e treinamentos em empresas e
universidade no Brasil. Recebeu o titulo “Palestrante do ano” em 2006, 2008 e 2009 pelo
instituto Pro-Treinar. Em 2010 recebeu o titulo “Top of business” na categoria palestrante. Em
2010 e até 2015 recebeu o “Latim American Quality Awards”. Em 2013, 2014 e 2015 recebeu o
titulo de “Palestrante Motivacional do Ano para a América Latina”.

Rogério Flausino, que ministrara a palestra “Além do horizonte -
desenvolvimento com resultados” €é protagonista de uma histéria repleta de desafios,
desencontros e gldria, e desenvolveu, ao longo de 30 anos, um modo criativo de gerenciar sua
carreira: ele é compositor, cantor da banda Jota Quest e tem varias participagdes em filmes e
programas de TV. A frente do Jota Questa, o vocalista superou e adaptou varias mudangas dentro
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do mercado musical brasileiro, desde estilo sonoro até a forma de consumir musica no pais,
sempre se reinventando. Tornou-se referéncia em modelo de negdcio, viabilizando a sua marca
em outros panoramas, como campanhas publicitarias, produtos e parcerias com outras marcas
fora do eixo musical

Pelos argumentos expostos, deduz-se que a notdria especializacdo dos
palestrantes Livia Cavalcante, Mauricio Louzada e Rogério Flausino esta direta e
especificamente ajustadas a necessidade singular demonstrada no objeto da contratagao.

Portanto, s.m.j.,, em cumprimento aos dispositivos legais e as jurisprudéncias e
orientagdes dos 6rgaos de controle da Unido, esta Se¢do de Capacitagdo indica como melhor
solugdo para o atendimento as necessidades deste Regional, assim como ao interesse publico e
aos principios administrativos, a contratagdo das palestras “Decidir e Agir - O Poder das suas
escolhas”; “O bem contagia - como manter a positividade e equilibrio emocional” e “Além do
horizonte - desenvolvimento com resultados”, a serem ministradas pelos palestrantes Livia
Cavalcante, Mauricio Louzada e Rogério Flausino, da empresa Norte Educacdo Executiva LTDA
ME, por meio de inexigibilidade de licitagcdo, enquadrada na hipdtese do art. 25, inciso II e
paragrafo primeiro em conjunto com o art. 13, inciso VI, da Lei de Licita¢des, n. 8.666/93.

5. Da execuc¢ao do servico
5.1. Metodologia

As palestras, que ora se propoe a Administracao, serao realizadas na modalidade
remota, através de videoconferéncia, pela plataforma Zoom da Secdo de Capacitacdo e
Desenvolvimento Organizacional.

A metodologia sera expositiva, com possibilidade de perguntas.

5.2. Da carga horaria e periodo de realizacao

As palestras possuem carga horaria total de 1 hora e 30 minutos e serdao
realizadas na Semana do Servidor, em outubro de 2021.

5.3. Dos recursos instrucionais

A realizacdo do curso demandara computadores/notebooks com acesso a
internet.

6. Das Obrigacoes da Empresa Contratada

6.1 A Contratada obrigar-se-4 assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execugdo dos servicos,

prezando por sua exceléncia na forma do que dispde a legislagdo em vigor e o presente Projeto Basico.

6.2 Ministrar o curso de acordo com sua proposta, cumprindo todo o programa proposto para a capacitacao.

6.3 Observar durante a execu¢do dos servigos contratados o fiel cumprimento de todas as leis federais
estaduais e municipais vigentes ou que venham a viger sendo a Unica responsavel pelas infracdes que venham

a ser cometidas.
6.4 Entregar os certificados de conclusdo do curso, individualizados por servidor., quando for o caso;

6.5 Arcar com todas as despesas relativas a passagens, estadia e traslados do professor, se necessario.
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6.6 Assumir e responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que seus

empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a contratante

6.7 Assumir também a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando forem vitimas seus empregados na execugdo dos servigos ou em

conexao com eles ainda que ocorridos nas dependéncias da Contratante, se for o caso.

6.8 Manter no ato da entrega da nota fiscal todas as condi¢des que ensejaram a sua contratagao,

particularmente no que tange a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista.

6.9 Realizar o treinamento com a maxima qualidade primando pela pontualidade, boa didatica, apresentagao

de aulas dinamicas e participativas.

7. Das Obrigacoes do Contratante
7.1. Fornecer o local para a realizacdo das aulas teoricas, se for o caso.

7.2. Exercer a fiscalizagdo dos servigos na forma prevista na lei.

7.3. Realizar o pagamento no prazo legal, ap6s a entrega da Nota Fiscal e dos certificados de conclusao

(quando for o caso), desde que verificada as condigdes de regularidade para o pagamento.

8. Condic¢oes para Pagamento

O pagamento esta condicionado a comprovacdo da realizacdo do evento,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal, juntamente com as certidoes de regularidade fiscal,
trabalhista e do FGTS.

9. Da Fiscalizacao do Contrato

O curso ora proposto sera fiscalizado pela chefe da Secdo de Capacitagao,
conforme atribui¢cdes regulamentares da unidade especializada, que ficara responsavel por fazer
cumprir todas as clausulas e condi¢des decorrentes deste instrumento e apresentara Nota
Técnica acerca da prestacao dos servigos.

10. Da aplicacao de Penalidades

Caberda ao TRE-GO decidir pela aplicacdo das penalidades previstas na Lei
Federal n. 8.666/93, mediante regular tramitagdo processual.

11. Conclusao

Diante do exposto, submete-se o presente a apreciacao superior e pugna-se pela
aprovagdo e consequente contratacdo dos palestrantes Livia Cavalcante, Mauricio Louzada e
Rogério Flausino, por intermédio da empresa N Produgdes Norte Educagdo Executiva LTDA ME,
para realizarem as palestras “Decidir e Agir - O Poder das suas escolhas”; “O bem contagia -
como manter a positividade e equilibrio emocional” e “Além do horizonte - desenvolvimento
com resultados”, no valor total de R$ 60.200,00 (sessenta mil e duzentos reais), com duracido de
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1 hora e 30 minutos, na Semana do Servidor, observadas a adequacao da proposta as exigéncias
legais de inexigibilidade de licitacdo e as demais cautelas de praxe, na forma da lei.

Goiania, 17 de setembro de 2021.

Aline Maria de Melo Santana [lana Murici Ayres
Analista Judiciario Coordenadora de Educacao e

Desenvolvimento em substituicao

DESPACHO DO SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS

De acordo.

Visando conferir celeridade ao procedimento, encaminhem-se os autos a
Secretaria de Administracdo e Or¢amento para que proceda ao enquadramento da despesa e
verificacdo da existéncia de disponibilidade or¢amentaria e financeira para custea-la.

Ap6s, a Diretoria-Geral, para apreciacao.

Goiania, 17 de setembro de 2021.

Leonardo Sapiéncia Santos

Secretario de Gestdo de Pessoas
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