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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - Goiania - GO - www.tre-go.jus.br

CONTRATO - SECNT

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS,
RELACIONADOS A SAUDE BUCAL, COM DISPONIBILIZAGAO DE
MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
GOIAS E A EMPRESA ALFA & OMEGA SERVICOS
TERCEIRIZADOS E EVENTOS LTDA.

CONTRATO TRE/GO N2 54/2022

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL, situado na Praga Civica n2 300 - Centro,
cidade de Goiania, Estado de Goids, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.2
05.526.875/0001-45, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, WILSON GAMBOGE JUNIOR, portador da Carteira de Identidade n? 2.986.181
expedida pela SSP-GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
n.2 799.305.061-87, de outro lado, a empresa ALFA & OMEGA SERVICOS TERCEIRIZADOS E
EVENTOS LTDA, inscrita no CNP] sob o n.2 6.650.774/0001-06, estabelecida na SAAN Quadra
02, Lotes 1130 e 1140, Parte, Zona Industrial, CEP n? 70.632-220, Brasilia/DF, telefone: (61)
3322-4463 e (61) 99989-4166, e-mail
Institucional comercial@alfaomegaservicos.com.br, neste ato representada por ERICKA
ROCHA FERREIRA, portadora da Carteira de Identidade n.2 3062410, expedida pela SSP/DF,
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o nimero 789.179.211-91,
daqui por diante denominada CONTRATADA, tém, entre si, justo e avencado, e celebram, por
forca do presente instrumento e de conformidade com o disposto na Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteragdes posteriores, Resolugao CNJ n°® 169/2013 e Portaria n® 70/2019 da
Presidéncia do TRE-GO, o presente contrato de prestacdo de servicos continuados, com
disponibilizacdao de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, por execugdo indireta, sob
o regime de empreitada por precgo global, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigcos continuos
relacionados a saude bucal, com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva de acordo com as descrigdes, especificagdes, quantitativos e detalhamentos
constantes do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n2 39/2022.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A prestacao dos servigos contratados obedecera ao estipulado neste Contrato e
no Termo de Referéncia, bem como ao estabelecido no ato convocatorio da licitagdao que lhe
deu origem (Pregio Eletronico TRE-GO n? 39/2022 e nas obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA através da proposta firmada em 22/06/2022, constante do documento de
n.2 0299093 no Processo SEI n? 21.0.000010217-0 e dirigida ao CONTRATANTE, documentos

que, independentemente de transcricao, integram e complementam o presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SUPORTE LEGAL

_ O presente instrumento foi precedido de licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, registrado sob o numero 39/2022, e celebrado nos termos da Lei n?
10.520/02, regulamentada pelo Decreto n? 10.024/2019, com aplicagdo subsidiaria da Lei n®

8.666/93, observadas todas as alteragoes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

Pela prestacdo dos servigos e fornecimento dos materiais/insumos, objeto do

presente instrumento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, os seguintes valores:

QUADRO RESUMO - VALOR ESTIMATIVO DOS SERVICOS

VALOR PRAZO DE VALOR TOTAL
QTD DE | MENSAL VALO]:)QNUAL DURACAO DA DA
POSTOS POR X CONTRATACAO - | CONTRATACAO
POSTO CONTRATACAO em meses (24 meses)
1 R$ 3.348,05 | R$40.176,61 24 R$ 80.353,23

PARAGRAFO UNICO - Incluem-se no preco avencado todas as despesas
necessarias a execucao deste Contrato, inclusive obrigagdes tributarias, acidente de trabalho,
parafiscais, transporte, seguros e demais encargos, enfim, todos os custos diretos e indiretos

necessarios a completa execucdo do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

A avaliacdo da qualidade dos servigos sera efetuada mensalmente pela
CONTRATANTE, seja através do gestor ou fiscal do contrato, com o objetivo de ajustar os niveis

de servicos prestados e controlar sua execucao.

I - DOS RELATORIOS DE AVALIACAO:

A fim de gerar relatérios mensais de avaliacdo, a prestacdo dos servicos

executados pela CONTRATADA sera analisada da seguinte forma:

1 - Avaliacao do (a) Colaborador (a):
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1.1 O método a se utilizado sera o C.H.A, que promove a avaliacdo de
competéncias, divididas em trés categorias de analise:

1 Conhecimentos; 2 Habilidades e; 3 Atitudes.

1.2 0 Método utilizard ficha de avaliacdo individual para o (a)
auxiliar/colaborador (a).

1.3 Cada item da categoria de competéncia tera os seguintes pesos:
1.3.1 Conhecimentos: Peso 2 - notas poderao variar de 0 a 2;

1.3.2 Habilidades - notas poderao variar de 0 a 4;

1.3.3 Atitudes - notas poderao variar de 0 a 4.

1.4 As notas de cada categoria serdo somadas e gerarao uma nota mensal para o
(a) colaborador (a).

2 - Avaliacao da CONTRATADA quanto aos procedimentos esperados:

2.1 O gestor do contrato ou seu substituto promovera avaliagdo mensal,
observando, entre outros, cinco principais procedimentos esperados. Esta avaliagdo permitira
concluir se a CONTRATADA:

2.1.1 Adota medidas para assegurar a continuidade dos servicos, tais como a
substituicdo imediata do profissional faltante ou de empregado que adote condutas
inconveniente ou, ainda, que ndo atenda as necessidades técnicas;

2.1.2 Cumpre fielmente as determinag¢des formais ou instru¢des do gestor do
contrato e/ou fiscal;

2.1.3 Fornece vale-transporte e/ou ticket refeicdo nas datas avengadas;

2.1.4 Fornece e fiscaliza o uso de todos os Equipamentos de Prote¢ao Individual
(EPI's), exigidos em lei ou convengdo, com a orientagdo para a correta utilizacao;

2.1.5 Efetua o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem
como arca com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo do contrato.

2.2 Cada um dos itens acima citados recebera uma nota de 0 a 10. Tais notas
serdao somadas e, o resultado, sera dividido por 5 (nimero de itens de avaliagao), a fim de gerar
uma nota de avaliagdo da CONTRATADA quanto aos procedimentos esperados. Esta nota,
também, sera utilizada nos ajustes dos niveis e servigos propriamente dito, conforme descrito
nos indicadores de qualidade e niveis de servico descritos no item II.

I - DOS INDICADORES DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO -
IMR:

Os indicadores de qualidade e de niveis de servigos oferecidos pela empresa
CONTRATADA serdao obtidos através das notas de avaliacdo descritas no item I, acima
indicados.

a) A nota gerada a partir da avaliacao do (a) colaborador (a) representara o
indicador denominado TAXA DE DESEMPENHO COLABORADOR (TDCOL).

b) A nota gerada a partir da avaliagio da CONTRATADA quanto aos
procedimentos esperados representard o indicador denominado TAXA DE EXECUCAO DOS
PROCEDIMENTOS ESPERADOS (TEPES).
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c) A TAXA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DA CONTRATADA (TADC) sera
obtida a partir da soma da TDCOL com a TEPES, dividindo-se o resultado desta soma por 2, a
fim de obter-se uma nota final mensal, que representara a TADC. Este indicador sera utilizado
como referéncia para a justa remuneracdo da CONTRATADA e no ajuste dos niveis de servicos,
descrito a seguir.

I1I - DO AJUSTE DOS NiVEIS DE SERVICOS:

Para o ajuste no pagamento da CONTRATADA, de acordo com o nivel de servico
prestado, obtido através da TADC, devera ser utilizada a tabela a seguir:

Nota Mensal Faixa de Ajuste no Pagamento

6 <TADC<7 Pagamento integral, sem abatimentos
Adverténcia e, em caso de recorréncia

5<TADC<6 superior a 3 vezes, abatimento de 3% da

fatura mensal
4 <TADC<5 Abatimento de 5% da fatura mensal
3<TADC< 4 Abatimento de 10% da fatura mensal
TADC < 3 Revogacao do contrato

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos valores contratados sera efetuado pelo CONTRATANTE, apds
a execucao contratual, mediante ordem bancaria creditada em conta-corrente, até o 102
(décimo) dia util, contado do ateste da fatura/nota fiscal protocolada na sede do TRE-GO, em
Goiania-GO, cumprindo-se observar:

I - no prazo maximo de até 10 (dez) dias tuteis, contados da data do protocolo
da fatura/nota fiscal na sede do TRE-GO, em Goiania-GO, o CONTRATANTE devera atesta-la ou
notificar a CONTRATADA para sanar as irregularidades eventualmente verificadas, sendo que,
nesse caso, o prazo para ateste ficara suspenso até a resolucdo das pendéncias;

II - o prazo para pagamento das faturas ficara suspenso durante os periodos de
indisponibilidade dos sistemas informatizados de tramitagao processual do CONTRATANTE;

IIl - como condicdo para a fatura/nota fiscal ser atestada, além da
comprovacao da conformidade dos servigos executados, a CONTRATADA devera comprovar o
correto e tempestivo adimplemento das verbas trabalhistas e obrigacdes sociais e
previdenciarias referentes a mao de obra diretamente envolvida na execucdo do presente
ajuste, devendo a fatura/nota fiscal, obrigatoriamente, ser acompanhada de:

a) comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista da Contratada;
b) certidao negativa de débitos trabalhistas;
c) folha de pagamento;

d) comprovante de quitagdo dos salarios (Contracheque e/ou depésito), bem
como férias e 13°;

e) comprovantes de pagamento de vale-transporte (recibo/comprovante de
depdsito/contracheque) ou declaragdo de desisténcia;
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f) folha de ponto de funcionarios que fazem parte da amostra;

g) extratos comprobatdrios de recolhimento das contribui¢des previdenciarias;
h) extratos comprobatoérios de depdésitos do FGTS;

i) guia de recolhimento do FGTS quitada;

j) guia de recolhimento das contribuicdes previdenciarias quitada.

IV - ndo sendo satisfeitas as condi¢Oes listadas nos inciso III e IV, a nota
fiscal /fatura apresentada nao sera atestada, obstando o pagamento, por culpa exclusiva
da CONTRATADA, até que seja saneada a situacdo, sem prejuizo do previsto na Clausula
Décima Sexta - Das Penalidades e Recursos Administrativos e demais cominagdes legais, além
de ser levado o caso ao conhecimento dos érgidos de controle como Ministério Publico do
Trabalho, Delegacia Regional do Trabalho, dentre outros, conforme o caso.

§ 12 A CONTRATADA devera apresentar documento para liquidagao da despesa
que possibilite a retencao dos tributos respectivos, a ser emitido no primeiro dia util posterior
ao periodo de prestacao dos servicos, sem rasuras, em letra legivel, fazendo constar na mesma o
numero de sua conta bancaria, o nome do banco e respectiva agéncia.

§ 22 Independentemente do dia do inicio da execu¢do do contrato, no primeiro
més serdo pagos os dias restantes até o final do més em curso, e a partir de entdo, para efeito de
pagamento, a prestacdo dos servicos sera contada sempre do primeiro ao ultimo dia de cada
més, a exce¢do do ultimo més de execugdo contratual, que sera contado do primeiro dia até o
termo final do prazo de vigéncia do ajuste.

§ 32 A fatura/nota fiscal apresentada devera estar acompanhada das certidoes
comprobatérias da regularidade da CONTRATADA perante a Justica do Trabalho, o Instituto
Nacional de Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Fazenda Nacional
e da documentacao exigida pela Instru¢dao Normativa MDOG n. 5, de 26 de maio de 2017, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

§ 42 A mora nos pagamentos a cargo do CONTRATANTE, causada pela
inviabilizacdo do ateste, nos termos previstos no item “IV” da presente clausula, ndo gera para
a CONTRATADA o direito a correcao monetdria descrita no § 15 desta clausula.

§ 52 O CONTRATANTE, a cada pagamento, realizara consulta ao SICAF e a
8
Justica do Trabalho, para verificar a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

§ 62 Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA,
o CONTRATANTE providenciara sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize a sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente a sua defesa.

§ 72 O prazo do paragrafo anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administragao.

§ 82 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administracdo devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal e/ou trabalhista quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento(s) a ser(em) efetuado(s) pela Administracdo, para que acionem os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

§ 92 Persistindo a(s) irregularidade(s), a Administracdo devera adotar as
medidas necessdrias a rescisao contratual, assegurados a CONTRATADA o contraditério e
ampla defesa.

§ 10. Havendo a efetiva prestacao de servicos, desde que, e a partir de quando, a
fatura/nota fiscal apresentada preencha os requisitos para ser atestada, nos termos do inciso I1I
desta Clausula, os pagamentos serdo realizados, até que se decida acerca da rescisao ou
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manutencdo contratual, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situacao junto ao SICAF e/ou
Justica do Trabalho.

§ 11. Somente por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade
maxima do CONTRATANTE, nao sera rescindida esta contratacdo, no caso de inadimpléncia
perante ao SICAF e/ou Justica do Trabalho.

§ 12. O CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos
a CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368 a 380 da Lei n? 10.406/2002, e nos casos
de insuficiéncia da garantia a execucdo do contrato prestada, quaisquer valores
correspondentes a multas e/ou indenizag6es/ressarcimentos aplicados a esta.

§ 13. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNP]J sob o qual sera emitida
a fatura/nota fiscal, que devera ser o mesmo habilitado no Pregao Eletronico TRE-GO 39/2022,
facultando-se o pagamento a filial desde que seja apresentada a documentacdo desta no citado
prélio licitatorio e previamente comprovada a regularidade fiscal e trabalhista.

§ 14. Sera devido o ISS, sobre o valor pactuado, na porcentagem pertinente, nos
termos do art. 32 da Lei Complementar n? 116/03.

§ 15. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, sera devida compensacao financeira, apurada a
partir da data de seu vencimento até a do efetivo pagamento, calculada mediante a aplicacao da
seguinte formula:

EM=IxNxVP

Na qual:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I = I = (6/100) / I =
(TX) 365 0.00016438
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TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo, no presente
exercicio, por conta do Programa de Trabalho02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e
Gestao Administrativa na Justica Eleitoral - no Estado de Goias, Natureza de Despesa 339037 -
subitem 01; Plano Interno: ADM APOIO; UGR: 70130; PTRES: 167818; fonte
100, compromissada pela Nota de Empenho n? 2022NE000361, emitida em 07/07/2022.
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CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

I - O presente contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do art.

57, inc. 11, da Lei 8.666/93;

II - Para a demonstracdo da vantajosidade econdmica para fins de prorrogacao

deste contrato, sera dispensada a realizacao de pesquisa de mercado, nos termos da alinea
do item VII do Anexo IX da Instru¢ao Normativa MPDG n2 5/2017.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

“w_n

I - promover, por intermédio do(a) servidor(a) especialmente designados(as), o
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo contratual, nos termos do artigo 67 da Lei n®

8.666/93, cumprindo observar:

a) o representante do CONTRATANTE anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a

regularizacao das falhas ou impropriedades observadas;

b) as decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante do CONTRATANTE deverao ser solicitadas ao seu superior, em tempo habil, para

adocdo das medidas necessarias.

II - permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas dependéncias,

de acordo com as normas de seguranga vigentes, para a execu¢ao dos servigos contratados;

III - observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as condi¢6es de habilitacao e

qualificacao exigidas no certame que deu origem a este Contrato;

IV - rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas
pela Contratada, exigindo sua correcdo imediata, sob pena de suspensao do contrato a ser

firmado, ressalvado os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificado e aceito;

V - analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apos a extingdo ou rescisdao do contrato, caso os servigcos sejam realizados mediante

dedicacao exclusiva de mao de obra;

VI - rejeitar a prestagdo dos servigos, objeto do presente instrumento, por

terceiros;

VII - notificar a CONTRATADA a apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados da notificacdo, os documentos de abertura de conta-depdsito vinculada, bloqueada
para movimentagdo, no nome da empresa, bem como assinatura de termo especifico do banco
publico oficial que permita a este Tribunal ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a
movimentacdo dos valores depositados a sua autorizagao, conforme o disposto no art. 62 da

Resolucdo CNJ n? 169/2013 e da Portaria n® 70/2019- PRES.

§ 12 Além do acompanhamento e da fiscalizagdo da execucdo do contrato, o
representante do CONTRATANTE podera, ainda, recusar o fornecimento dos insumos e
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suspender qualquer servigo que esteja sendo executado em desacordo com o especificado,
sempre que essa medida se tornar necessaria e, ainda, notificar a CONTRATADA a restabelecer
e manter a regularidade contratual, sob as penas da lei.

§ 22 Persistindo a irregularidade contratual, apés as providéncias acima, o
representante do TRE-GO informara a situacdo a Administracdio do CONTRATANTE para que
tome as medidas necessarias para implementar o descrito na Clausula Décima Sexta - Das
Penalidades e Recursos Administrativos, sem prejuizo das demais san¢des legais aplicaveis a
espécie.

§ 32 Configura-se a REGULARIDADE CONTRATUAL quando as partes
signatarias do presente ajuste cumprem fielmente todos os seus termos. Ja a
IRREGULARIDADE CONTRATUAL, ao revés, resta configurada pelo descumprimento de
qualquer dos direitos, deveres e obrigacdes expressos e/ou implicitos no presente instrumento
contratual, seus anexos, e ainda, no edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n2. 39/2022.

§ 4° E assegurada ao CONTRATANTE a faculdade de exigir da CONTRATADA, a
qualquer tempo, a documentagao que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os
encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

I - executar fielmente todas as obrigagdes e deveres assumidos no presente
instrumento, de acordo com as clausulas avencadas e de conformidade com as especificagoes
constantes do Termo de Referéncia, além das condi¢des previstas no Edital do Pregdo
Eletronico TRE-GO 39/2022;

II - iniciar a execu¢do dos servicos contratados na data estipulada na respectiva
Ordem de Servico - OS, respondendo pelas consequéncias da inexecugao total ou parcial;

III - utilizar na execucdo dos servigos, em conformidade com a Classificacdo
Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego, os profissionais Auxiliar
de Saude Bucal;

IV - fornecer aos empregados disponibilizados todos os equipamentos e
materiais concernentes ao objeto do contrato necessarios a plena execucdao dos servigos,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia;

V - apresentar preposto, no ato o recebimento da ordem de servico,
devidamente credenciado por procuragao, aceito pelo TRE-GO, para representa-la na execugao
do Contrato, que devera ser qualificado para exercer atribuicdes de supervisdo, orientacao,
movimentacdao de seus empregados e manter entendimentos com o fiscal técnico, sobre a
execucao dos servigos;

VI - apresentar, ao Gestor do Contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
apos inicio da prestacdo dos servicos, e sempre que solicitado:

a) copia das CTPS em que constem os devidos registros dos empregados com o
saldrio normativo em conformidade com o apresentado na Proposta de Precos;

b) atestado de Antecedentes Criminais de toda a mao de obra oferecida para
atuar nas instalagdes do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Goias;

c) Declaracdo de grau de Parentesco, a fim de que seja cumprido a
determinagdo da Resolugdo n° 07 (18/10/2005), com nova redacdo dada pela Resolucao n° 09
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(06/12/2005), ambas do Conselho Nacional de Justica.

VII - apresentar ao Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Goias, no prazo de
15 (quinze) dias corridos do inicio da prestacdao dos servicos, o seu Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), nos termos da NR-7 da Portaria 3.214/1978 do
Ministério do Trabalho e Emprego;

VIII - apresentar, em até 15 (quinze) dias corridos apds o inicio dos servigos ou,
em caso de substituicao de empregado, copia do atestado de saide ocupacional, do recibo de
entrega dos EPI's e dos uniformes e da carteira de trabalho dos empregados, constando o
registro dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura;

IX - comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

X - contratar somente profissionais que atendem a habilitacao e qualificagao
exigidas no Termo de Referéncia Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n? 39/2022;

XI - comunicar imediatamente o desligamento de empregado(s) utilizado(s) na
execucdo deste contrato, apresentando a versdo original ou cépia autenticada dos seguintes
documentos:

a) termos de rescisiao dos contratos de trabalho devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) comprovantes de quitagdo das respectivas verbas rescisorias;
¢) guias de recolhimento rescisério da contribuicao previdenciaria e do FGTS;

d) extratos de depositos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado demitido;

€) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

XII - registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, devendo fornecer ao fiscal do contrato, informacgoes
sobre o registro de ponto dos colaboradores vinculados ao contrato;

XIII - providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo
representante do CONTRATANTE, quanto a execugdo dos servigos contratados e referentes ao
cumprimento/descumprimento de clausulas contratuais, refazendo/sanando as inadequagdes
sem Onus adicionais ao CONTRATANTE;

XIV - manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razdo da execucao do presente
contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

XV - manter;, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, direcao,
treinamento e subordinacdo trabalhista dos recursos humanos para execucdo completa e
eficiente dos servigos contratados;

XVI - zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar,
por todos os meios, a ampla acao fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as
exigéncias que lhe forem solicitadas, inclusive referentes a apresentagdo de documentos
comprobatérios da execucdo do contrato e os relacionados ao cumprimento de obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

XVII - cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de
higiene e seguranca do trabalho, praticas sustentaveis, normas disciplinares e demais
regulamentos do CONTRATANTE, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiverem
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contato no local de execugdo dos servigos, dispensando especial atencdo aos portadores de
necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;

XVIII - cuidar para que o(s) empregado(s) designado(s) para a execu¢dao dos
servicos objeto deste Contrato zelem pelo patrimonio publico;

XIX - arcar com todo dano ou prejuizo de qualquer natureza causado
ao CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob
sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisacdo ou interrupcao
dos servigos contratados, excetuados o caso fortuito ou for¢a maior, circunstancias que deverao
ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia, e que serao
avaliadas pelo CONTRATANTE, cumprindo-se observar que:

a) eventuais valores devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE poderao
ser descontados dos pagamentos pendentes ou vincendos;

b) o fato de o CONTRATANTE fiscalizar e acompanhar todo o procedimento
ndo exclui nem reduz a obrigacao expressa no presente item.

XX - realizar regularmente os exames de saide dos seus empregados, na forma
da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte, alimentacao,
inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras especificadas nas
normas coletivas;

XXI- comprovar mensalmente, através da pertinente documentagdo, o
cumprimento de todas as obrigacdes devidas aos empregados vinculados a execucdo do
presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicao desta, inviabilizar o
ateste da(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s), obstando, por culpa exclusiva da CONTRATADA, o(s)
pagamento(s) que lhe for(em) devido(s) até que seja cumprida a exigéncia, e ainda, sujeitando a
aplicacdo das penalidades previstas neste contrato;

XXII - prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados
pelo CONTRATANTE;

XXIII - providenciar o transporte dos seus empregados vinculados a execucao
contratual, em caso de greve/indisponibilidade no sistema de transporte coletivo do local da
prestacao dos servicos;

XXIV - nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, os servicos contratados;

XXV- assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios,
trabalhistas, fiscais, comerciais e obrigagdes sociais resultantes da execucdo do presente
contrato;

XXVI - manter, sem interrup¢do, quadro de pessoal suficiente para atendimento
dos servicos contratados, inclusive no caso de solicitacdes extraordinarias nos periodos
eleitorais e em eventos especiais, cumprindo-se observar que ndo serdo aceitas justificativas
para falta de empregados, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao
servico ou demissao de empregado;

XXVII - substituir imediatamente os empregados que ndo forem qualificados
para a execucdo dos servicos ou que ndo atenderem a quaisquer exigéncias atribuidas
a CONTRATADA;

XXVIII - responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagoes
decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execucdo dos servigos contratados,
bem como pelos danos pessoais ou materiais causados por seus empregados
ao CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos ou ndo nos locais de prestacao dos servicos;
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XXIX - manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdes exigidas no Pregao
Eletrénico TRE-GO n2 39/2022;

XXX - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou
penal, relacionada a execug¢do do presente contrato, originariamente ou vinculadas por
prevencdo, conexao ou continéncia;

XXXI - apresentar, juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is) de servigo/fatura(as),
como condicdo para ser(em) atestada(s), a documentacao exigida pela Instrugao Normativa n®
5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, descritas
na Clausula Sexta - Do Pagamento;

XXXII - respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de
acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

XXXIII - comunicar, ao representante do CONTRATANTE, quando for o caso,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias;

XXXIV - indicar e manter atualizados seus numeros de telefone fixo, fax,
endereco, e-mail, a fim de que 0o CONTRATANTE efetue quaisquer comunicagdes oficiais;

XXXV - responsabilizar-se diretamente pelo pagamento, nos prazos legais, de
todas as despesas relativas aos profissionais que alocar para a execucdo das atividades
estabelecidas neste instrumento, tais como: salarios, seguros de acidentes, indenizagdes,
tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas por Lei ou Convengao Coletiva de Trabalho;

XXXVI - cumprir os indicadores quanto a qualidade na execucdo dos servicos,
consoante especificado no item 11 do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital do Pregao
Eletronico n.° 39/2022);

XXXVII - ndo contratar durante a vigéncia desta avenca empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados a este Tribunal;

XXXVIII - autorizar, no momento da assinatura do Contrato,
o CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores referentes as
provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da Resolugao CNJ n? 169/2013 e
Portaria n? 70/2019-PRES;

XXXIX - autorizar a abertura, em nome da CONTRATADA, de conta vinculada
em banco publico oficial, bloqueada para movimentacdo, onde serdao depositados os valores

relativos as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da Resolugcdao CNJ n?
169/2013 e Portaria n? 70/2019-PRES;

XL - autorizar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas, quando houver falha no cumprimento das obrigagdes por parte da empresa,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste instrumento
contratual;

XLI - estar ciente de que, em atendimento ao art. 92 da Resolugdao CN]J n?
169/2013 e art. 10 da Portaria n? 70/2019-PRES, os valores referentes as provisoes dos
encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da referida Resolucao deixarao de compor o valor
do pagamento mensal a CONTRATADA, e serdo depositados em conta-depdsito vinculada,
bloqueada para movimentagao:

a) férias;
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b) 1/3 constitucional;
c) 132 salario;
d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

e) incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 132 salario.

§ 12 Os profissionais designados pela CONTRATADA para execucao dos
servicos deverdo apresentar-se no local de trabalho pontualmente, mantendo boa aparéncia e
com cracha de identificacgao.

§ 22 A CONTRATADA operara como prestadora de servicos e,
consequentemente, os profissionais que alocar para a execucao dos servigos objeto deste
instrumento ndo terdo vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, sendo remunerados
diretamente pela CONTRATADA, que sera inteiramente responsavel por todo o 6nus e encargos
decorrentes da legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e social vigente, como unica
empregadora da mao de obra utilizada para os fins estabelecidos no presente Contrato.

§ 32 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem
pode onerar o presente contrato.

§ 42 0 descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta Clausula,
bem como a manutengcdo da CONTRATADA em situacgao irregular perante as obrigacdes fiscais
e trabalhistas podera configurar, conforme o caso, inexecu¢do total ou parcial do contrato,
podendo implicar em rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas
no presente instrumento e demais cominacdes legais.

§ 52 A CONTRATADA nao poderd colocar a  disposicao
do CONTRATANTE, para ocupar funcdo de chefia no desempenho da execucdo dos servigos
contratados, pessoa que tenha sido condenada em decisdo com transito em julgado ou proferida
por drgao jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

I - atos de improbidade administrativa;

II - crimes:

a) contra a administracao publica;

b) contra a incolumidade publica;

C) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

f) de reducao de pessoa a condicao andloga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

III - na mesma proibi¢do incidem aqueles que tenham:

a) praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

b) sido excluidos do exercicio da profissao, por decisdo sancionatdria judicial
ou administrativa do 6rgao profissional competente;

c) suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas rejeitadas
por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por
decisdo irrecorrivel do 6rgao competente.
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IV - ndo se aplicam as vedag¢des acima discriminadas quando o crime tenha sido
culposo ou considerado de menor potencial ofensivo;

V - deixam de incidir as vedacdes acima descritas depois de decorridos 05
(cinco) anos da:

a) extincdo da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de absolvigao
pela instancia superior, que retroagira para todos os efeitos;

b) decisdo que tenha ocasionado a exclusdo do exercicio profissional, a perda
do cargo ou emprego publico;

c) rejeicao das contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas; ou
d) cessacao dos efeitos da suspensao dos direitos politicos.
§ 62 A CONTRATADA autoriza, ainda, o CONTRATANTE a:

a) reter, a qualquer tempo, a garantia prevista na Clausula Décima Segunda
deste Contrato;

b) fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes
previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS

I - As provisdes de encargos trabalhistas relativas as férias, 1/3 constitucional,
132 salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 saldrio, a serem pagas pelo
Tribunal a CONTRATADA para prestar os servicos objeto desta contratacao, serdao destacadas
do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em banco publico oficial,
bloqueada para movimentacdo e aberta em nome da CONTRATADA.

a) A movimentacdo da conta vinculada serd mediante autorizacao
do CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes;

b) A solicitacdo de abertura e a autorizacdo para movimentar a conta depdsito
vinculada - bloqueada para movimentacdo - serdo providenciadas pelo Ordenador de Despesa
ou servidor designado pelo CONTRATANTE.

II - A fragao do preco mensal do contrato que corresponda ao somatoério dos
encargos sociais devidos aos empregados da CONTRATADA alocados nos postos de trabalho
sera provisionada pelos seguintes percentuais abaixo:

CONTA VINCULADA
LUCRO PRESUMIDO OU LUCRO REAL SIMPLES
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
34,30% 35,80% 28,50% 30,00%
34,80%
132 SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
(A)
19,44%
INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 132
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SALARIO, FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL
7 e (B) 7 rd
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
6,67% 6,96% 5,54% 5,83%
6,76%
Multa sobre FGTS
(C)
3,20%
PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
(A+B+C)
29,40%
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
29,31% 29,60% 28,18% 28,47%

III - Os valores provisionados para o atendimento do disposto no item II serao
obtidos pela aplicacdo de percentuais e valores constantes no edital e neste contrato;

IV - O CONTRATANTE promovera abertura de conta vinculada, em banco
publico oficial, nos termos da Resolugdo n? 169, de 31 de janeiro de 2013 do Conselho Nacional
de Justica, e da Portaria n? 70/2019, de 21 de margo de 2019 do Tribunal Regional Eleitoral de
Goias, sendo que nao havera despesas para abertura e manutencdo da conta-deposito vinculada
em razao de negociagcdo com a institui¢ao financeira;

V - A assinatura deste contrato, a ser firmado entre o TRE-GO e a empresa
vencedora, sera sucedida dos seguintes atos:

a) solicitacao pelo CONTRATANTE ao Banco, mediante oficio, de abertura de
conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagdo, no nome da CONTRATADA,
devendo o banco publico oficiar ao CONTRATANTE sobre a abertura da referida conta
corrente;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da
notificacio do CONTRATANTE, sob pena de multa, dos documentos de abertura da conta-
depédsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, e de termo especifico da instituicao
financeira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a

movimentacdo dos valores depositados a autorizacdo do CONTRATANTE, conforme modelo
(Anexo IX).

VI - Os saldos da conta-depoésito vinculada - bloqueada para movimentagao,
serdao remunerados pelo indice da poupanga ou por outro definido no acordo de cooperacao
com o banco oficial, sempre escolhido o de maior rentabilidade;

VII - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados
no item II desta Clausula, depositados na conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentacao, deixarao de compor o valor do pagamento mensal a CONTRATADA;

VIII - Durante a execu¢do do contrato podera ocorrer liberacdo de valores da
conta vinculada mediante autorizagdo do CONTRATANTE, que devera expedir oficio ao banco
publico oficial;

IX - A CONTRATADA podera solicitar autorizagdo do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagao, os
valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam
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contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item II desta Clausula, desde que comprovado
tratar-se dos empregados alocados pela CONTRATADA para prestagdo dos servicos
contratados; e

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao, diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execugao do
contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas
mesmas rubricas indicadas no item II desta Clausula.

X - Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao, conforme previsto na alinea “a” do item [X, a CONTRATADA, ap6s pagamento
das verbas trabalhistas e previdencidrias, devera apresentar a unidade competente do Tribunal
os documentos comprobatdrios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas
indicadas no item II desta Clausula, podendo requerer o resgate do lucro incidente sobre as
rubricas pagas pela CONTRATADA;

XI - O CONTRATANTE expedira, apos a confirmacao do pagamento das verbas
trabalhistas retidas, a autorizacao de que trata a alinea “a” do item IX, acrescido do valor do
lucro incidente sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida autorizagao ao banco publico
no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela CONTRATADA;

XII - Na situagdo descrita na alinea “b” do item IX, o CONTRATANTE solicitara
ao banco publico oficial que, no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contados da data da transferéncia
dos valores para a conta corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de
depositos;

XIII - eventuais saldos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao, serdo liberados a CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos
servigos contratados;

XIV - Quando os valores a serem liberados da conta-depésito vinculada,
bloqueada para movimentacdo, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre
a CONTRATADA e o empregado alocado na execucdo do contrato, com mais de 1 (um) ano de
servico, 0 CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do
sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do
Trabalho para verificar se os termos de rescisao do contrato de trabalho estao corretos;

XV - No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia,
a CONTRATADA podera adotar um dos procedimentos indicados nas alineas do item IX desta
Clausula, devendo apresentar ao CONTRATANTE, na situagdo consignada na alinea “b” do
referido item, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores
liberados para a conta corrente do empregado, a documentagao visada pelo sindicato e o
comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA A EXECUCAO DO CONTRATO

Para garantir o fiel cumprimento de todas as disposicdes do presente
instrumento, a CONTRATADA prestara, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis contados
da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia a execugdo contratual,
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global atualizado do contrato,
podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancdria.
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§ 12 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e/ou do
inadimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) ressarcimento a Administracdo, no caso de rescisdao contratual havida por
culpa da CONTRATADA;

c) prejuizos diretos causados a Administracao, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execu¢do do contrato;

d) multas moratoérias e/ou punitivas aplicadas a CONTRATADA, ainda que nao
cumuladas com a rescisao contratual;

e) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
honradas pela CONTRATADA.

§ 22 A garantia prestada devera viger da data de assinatura deste contrato até
90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do mesmo, salvo se o CONTRATANTE tiver
instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo administrativo destinado a aplicacao de
sangoes, apuracdo de prejuizos, de descumprimento contratual e etc., situacdo na qual a
garantia devera viger por até 30 (trinta) dias contados da decisdao final daquele processo
administrativo, devendo o garantidor ou fiador, nos casos de seguro-garantia e fianca bancaria,
ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da contratacdo, da instauragcdo daquele
processo.

§ 32 Nao serdo aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura os
eventos indicados no § 12, bem como aquelas que ndo prevejam, expressamente, as disposigoes
do § 22, ambos da presente clausula.

§ 42 A garantia na modalidade fianga bancaria devera ser apresentada,
conforme o modelo constante do Anexo V, do Edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n2. 39/2022.

§ 52 A garantia somente serd liberada mediante a comprovacao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo e, caso o
referido pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme
estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B, da Instru¢ao Normativa n2 5, de 26 de
maio de 2017, observada a legislagao que rege a matéria.

§ 62 Findo o prazo de vigéncia contratual, ndo havendo pendéncias a serem
satisfeitas pela garantia, esta podera ser levantada antes do término do trimestre estabelecido
no § 22 desta Clausula.

§ 72 Havendo prorrogacdo do prazo de vigéncia deste contrato, cumprira
a CONTRATADA providenciar, se necessario, a prorrogacao/renovacao da garantia a execucao
contratual.

§ 82 A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia ndao mais
representar 5% (cinco por cento) do valor total global deste contrato, a fazer a respectiva
reposicdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis contados da data em que for notificada
pelo CONTRATANTE.

§ 92 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo e/ou reposicao da
garantia podera acarretar para a CONTRATADA, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa, a aplicacdo de multa moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até no maximo 2% (dois por cento).
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§ 10. O atraso injustificado na apresentacdo e na reposi¢do da garantia superior
a 25 (vinte e cinco) dias podera acarretar a rescisao unilateral deste contrato, sem prejuizo da
multa prevista no § 92 e demais cominagdes contratuais e legais.

§ 11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Economica Federal,
em conta especifica com correcao monetaria, em favor do CONTRATANTE.

§ 12. O CONTRATANTE nao executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais
das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou for¢a maior;

b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

¢) descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracgao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

§ 13. Cabe ao CONTRATANTE apurar a isen¢ao da responsabilidade prevista
nas alineas c e d do § 12 desta clausula.

§ 14. Nao serdao aceitas garantias que incluam outras isengdes de
responsabilidade que nao as previstas neste item.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

Com vistas a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato,
podera ser promovida revisdao do preco contratual, desde que eventuais solicitacdes nesse
sentido estejam acompanhadas de comprovacdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao do
ajustado, configurando dalea econOmica extraordindria e extracontratual, bem como de
demonstracao analitica de seu impacto nos custos do contrato.

Paragrafo Unico. A demonstracdo analitica sera apresentada em conformidade
com a Planilha de Custos e Formacgao de Precos, referida no Anexo II, do Edital do Pregao
Eletronico TRE-GO n? 39/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO

Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitada pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o valor
consignado no presente Contrato podera ser repactuado, competindo a solicitante justificar e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas
para andlise e posterior posicionamento do CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°
9.507, de 2018, e nas disposi¢Oes aplicaveis da Instrucao Normativa MPDG n° 5, de 2017,
conforme abaixo disciplinado.

§ 12 O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao sera
contado a partir da data limite para a apresentacdo da proposta ou da data do orgamento a que
a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convencao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo da proposta.

§ 22 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano
serd contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da dltima repactuacao ocorrida.
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§ 32 A CONTRATADA podera exercer, perante 0 CONTRATANTE, seu direito a
repactuacao dos pregos do contrato até a data da prorrogacao contratual subsequente ou antes
do encerramento do contrato.

§ 4° Caso a CONTRATADA nao apresente de forma tempestiva seu pedido de
repactuacdo e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ou entdo, caso haja o seu encerramento,
ocorrera a preclusao do direito de repactuar.

§ 52 As repactuacdes serdo precedidas de solicitacido da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracao analitica dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
custos e formacao de precos, com memoria de calculo de cada item de custo que compde o
preco do novo acordo ou convengao coletiva ou dissidio coletivo da categoria envolvida na
execucdo dos servicos contratados, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a
comprovacao da alteracdo dos pregcos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem
alterados.

§ 62 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios nao
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatoérios por for¢a de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

§ 72 Quando da solicitagcdo da repactuagao, a variacao de custos decorrente do
mercado somente sera concedida mediante a comprovagao pelo contratado do aumento dos
mesmos, considerando-se:

a) os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;
¢) a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

§ 82 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

§ 92 Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo produzirao
efeitos:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo como
regra geral;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisiao do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento legal,
acordo, convencdo ou senten¢a normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o
inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuag¢des futuras.

§ 10. O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos contratados sao
compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da
contratacao vantajosa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO
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Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipdteses previstas no art.
65, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Por forga do presente instrumento, com supedaneo nos termos expressos na Lei
n? 8.666/1993 e na Lei n? 10.520/2002, considerar-se-a infracdo administrativa cometida
pela CONTRATADA quando:

I - inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia dessa contratacao;

II - ensejar o retardamento da execu¢ao do objeto;
III - fraudar a execugao do contrato;

IV - comportar-se de modo inidoneo;

V - cometer fraude fiscal;

VI - descumprir a proposta.

§ 12 Se a CONTRATADA cometer quaisquer das infragdes discriminadas acima,
ficara sujeita, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para o CONTRATANTE;

b) multa moratoria de 0,666% (zero virgula seiscentos e sessenta e seis por
cento) sobre o valor total do contrato por dia de atraso injustificado na prestacao dos servigos,
bem como pelo atraso na abertura da conta-depdsito vinculada, até o limite de 10% (dez por
cento);

¢) multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

d) em caso de inexecuc¢ao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida;

e) suspensdo de licitar e impedimento de contratar com
o CONTRATANTE pelo prazo de até 2 (dois) anos;

f) impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

g) declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dao ou até que seja promovida
a reabilitacdo da CONTRATADA, que sera concedida pela autoridade coatora mediante o
ressarcimento ao CONTRATANTE dos prejuizos causados e apés decorrido o prazo da sangao

“o_n

aplicada com base na alinea “e”.
§ 22 Também ficara sujeita as sangdes descritas acima, se a CONTRATADA:

a) tiver sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacao;

¢) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao em
virtude de atos ilicitos praticados.
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§ 32 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666/1993 e, subsidiariamente, a Lei n®
9.784/1999.

§ 4° A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em
consideracdo a gravidade da infracdo cometida pela CONTRATADA, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado ao CONTRATANTE, observado o principio da
proporcionalidade.

§ 52 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAFE.

§ 62 As clausulas penais estabelecidas neste instrumento ndo excluem a
possibilidade do CONTRATANTE exigir da CONTRATADA ressarcimentos complementares
excedentes as multas.

§ 72 As multas impostas a CONTRATADA, decorrentes de inexecucao parcial ou
total do presente ajuste, serdo cobradas em dobro nos casos de reincidéncia, ndo podendo
ultrapassar a 100% (cem por cento) do valor total do contrato (artigo 412 CCB), sem prejuizo
de cobrangca de perdas e danos causados a Administragdo e eventual rescisdo contratual,
cumprindo-se observar que:

a) independentemente da aplicacdo de multa, deverda a CONTRATADA realizar
o ressarcimento integral das perdas e danos causados ao CONTRATANTE, decorrentes da
inexecucao, parcial ou total, das obrigagdes contratadas;

b) para determinar a reincidéncia no descumprimento do ajuste, serdo
considerados os antecedentes da contratada nos ultimos 12 (doze) meses, contados a partir da
primeira ocorréncia, ainda que sobrestada, ndo importando se decorrente de fato gerador
distinto;

c) as multas a serem aplicadas, a titulo de reincidéncia, considerarao todo o
periodo de vigéncia da execugdo do contrato, inclusive eventuais prorrogagoes.

§ 82 Da aplicacdo das penalidades estabelecidas na presente clausula cabera
recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uuteis, contados da data da notificacao.

§ 92 Os valores referentes as multas, indenizagoes e ressarcimentos devidos
pela CONTRATADA serao descontados de eventuais créditos de qualquer natureza devidos
pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.

§ 10. Se ainda restar crédito ao CONTRATANTE, apéds se valer de eventuais
créditos devidos a CONTRATADA, ficara obrigada, esta ultima, a pagar a importancia
remanescente devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos contados da notificacao, conforme
os termos e dados especificados no documento.

§ 11. Esgotados os meios administrativos de cobranca, os valores devidos
pela CONTRATADA ao CONTRATANTE serdao encaminhados para inscricao em divida ativa e
cobrancga judicial.

§ 12. Para os fins deste contrato, entende-se:

a) inexecucdo contratual - o inadimplemento injustificado de obrigacao
contratual que ndo mais podera ser cumprida pela CONTRATADA, seja por ndao mais existir
utilidade para o CONTRATANTE, seja por outros motivos apurados conforme o caso concreto,
caracterizando inadimplemento contratual absoluto;

b) mora - o inadimplemento injustificado de obrigacdo contratual que ainda
podera ser cumprida pela CONTRATADA por ser tutil para o CONTRATANTE, caracterizando
atraso no cumprimento da obrigacao;
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¢) comportamento inidoneo - a realizagdo de atos tais como os descritos nos
artigos 90, 92, paragrafo tinico, 93, 94, 95, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

O inadimplemento das clausulas e condi¢des estabelecidas neste contrato
podera ensejar sua rescisao, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93, sem prejuizo do
disposto na Clausula Décima Sexta - Das Penalidades e Recursos Administrativos, do presente
instrumento.

§ 12 No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial,
a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem
prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

§ 22 Nos casos de rescisdo provocada por inadimplemento
da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera:

a) reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos
prejuizos/danos ao erario, ja calculados ou estimados;

b) executar, para ressarcimento da Administracdo, a garantia prestada
pela CONTRATADA, nos termos do § 12, alinea “b”, da Clausula Décima Segunda - Da Garantia a
Execucao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICIDADE

O extrato do presente contrato sera publicado no Diario Oficial da Uniao,
conforme o disposto no art. 61, paragrafo unico, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As questoes decorrentes da execucdo deste Contrato, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no foro da
Cidade de Goiania - GO, Secdo Judiciaria de Goias, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, salvo as excegoes previstas no art. 109, inc. I, da Constituicao Federal.

E, por estarem deste modo acordadas, as partes mandaram redigir o presente
instrumento, que, lido e achado conforme, sera assinado pelos representantes dos contratantes,
na forma manuscrita ou digital, sendo uma via anexada ao Processo SEI n° 21.0.000010217-0.

Gabinete da Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, em
Goiania, na data registrada na dltima assinatura digital.

21/22



27/07/2022 15:02 SEI/TRE-GO - 0311897 - Contrato

Assinatura eletronica
WILSON GAMBOGE JUNIOR
DIRETOR-GERAL DO TRE/GO

Assinatura eletronica
ERICKA ROCHA FERREIRA
ALFA & OMEGA SERVICOS TERCEIRIZADOS E EVENTOS LTDA

=

&

Jel! d Documento assinado eletronicamente por WILSON GAMBOGE JUNIOR, DIRETOR(A)-
assinatura )| GERAL, em 19/07/2022, as 12:44, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

e

-

&

JEI! d Documento assinado eletronicamente por ERICKA ROCHA FERREIRA, Usuario Externo, em
axsinatura L 27/07/2022, as 11:15, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

]

k= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-
"'!I: go.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
F_." informando o codigo verificador 0311897 e o codigo CRC 80E1B82D.

|

21.0.000010217-0 0311897v11

"E um dever de todos, sem excegdo, proteger criangas e adolescentes contra a violéncia infantil”
Para denuncia disque 100 e/ou (62) 3286-1540 (Delegacia de Protecdo a Crianca e ao Adolescente)

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=340071&infra_sis... 22/22



