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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - Goiania - GO - www.tre-go.jus.br

CONTRATO - SECNT

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS
DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E
JARDINAGEM, QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS E A EMPRESA CWF
BRASIL SERVICOS EIRELL.

CONTRATO TRE/GO N2 51/2022

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
GOIAS, situado na Praga Civica n? 300 - Centro, cidade de Goiania, Estado de Goias,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.2 05.526.875/0001-45,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor-Geral
substituto, PEDRO HENRIQUE GOMES PEREIRA DE SOUZA AZZI portador da Carteira
de Identidade n? 3516019, expedida pela SSP-GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
do Ministério da Fazenda sob o n® 887.214001-30 e, de outro lado, a empresa CWF
BRASIL SERVICOS EIRELI, inscrita no CNP] sob o n?2 22.068.281/0001-57,
estabelecida na a Rua Pajucara N.2 47 St. Barra da Tijuca, Goiania - GO, CEP: 74.464-070,
telefone:(62) 3581-0506, e-mail Institucional: cwfbrasilservicos@gmail.com, neste ato
representada por MORGANNA GONCALVES DAMAS, portadora da Carteira de Identidade
n.2 5834894, expedida pela SSP-GO, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério
da Fazenda sob o n? 700.056.911-50 daqui por diante denominada CONTRATADA, tém,
entre si, justo e avencado, e celebram, por for¢ca do presente instrumento e de
conformidade com o disposto na Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracoes
posteriores, Resolucdao CNJ n° 169/2013 e Portaria n? 70/2019 da Presidéncia do TRE-
GO, o presente contrato de prestacdo de servicos continuados, por execucdo indireta, sob
o regime de empreitada por prec¢o global, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigcos continuos de
limpeza, higienizacdo, asseio, conservacdo predial e jardinagem nas dependéncias
internas e externas dos edificios dos Cartorio Eleitorais de Caldas Novas,
Valparaiso, Posse, Buriti Alegre, Niquelandia e Mineiros. E servigos continuados de
limpeza, higienizacdo, asseio e conservacao predial nas dependéncias internas do
Cartorio Eleitoral de Planaltina, com fornecimento de todos os produtos e equipamentos
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adequados a execucdo dos servigos, de acordo com as descri¢des, especificacoes,
quantitativos e detalhamentos constantes do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital do
Pregdo Eletronico n? 20/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A prestacdao dos servigos contratados obedecera ao estipulado neste
Contrato e no Termo de Referéncia, bem como ao estabelecido no ato convocatoério da
licitacdo que lhe deu origem (Pregao Eletronico TRE-GO n? 20/2022) e nas obrigacoes
assumidas pela CONTRATADA através da proposta firmada em 26/05/2022, constante do
documento de n.2 0279809 no Processo SEI n? 21.0.000009634-0, e dirigida ao
CONTRATANTE, documentos que, independentemente de transcricdo, integram e
complementam o presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SUPORTE LEGAL

O presente instrumento foi precedido de licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, registrado sob o numero 20/2022, e celebrado nos
termos da Lei n? 10.520/02, regulamentada pelo Decreto n? 10.024/2019, com aplicagao
subsidiaria da Lei n? 8.666/93, observadas todas as alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

Pela prestacdo dos servicos e fornecimento dos materiais/insumos,
objeto do presente instrumento, 0o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global
estimado de R$ 803.375,55 (oitocentos e trés mil, trezentos e setenta e cinco reais e
cinquenta e cinco centavos), referente aos seguintes Municipios:

Valor Valor
Mensal | QTD Estimativa anual | unitario Valor anual
Localidades dos de servicos adicionais dos dos servicos
Servicos (horas) servicos Adicionais
Habituais Adicionais
R$
581117 104 R$ 18,95 R$ 1.970,49
Caldas
Novas VALOR TOTAL ESTIMADO CALDAS NOVAS
(Considerando 36 meses de vigéncia R$ 215.113,60
contratual)
RS 104 R$17,47 | R$1.81637
5.499,52 ’ o
Valparaiso VALOR TOTAL ESTIMADO VALPARAISO
(Considerando 36 meses de vigéncia R$ 203.431,84
contratual)
|| |
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Planaltina R$ 104 R$ 6,63 R$ 689,38
1.459,36
VALOR TOTAL ESTIMADO PLANALTINA
(Considerando 36 meses de vigéncia R$ 54.606,60
contratual)
R$ 104 R$ 7,39 R$ 769,03
2.099,73 ’ ’
Posse VALOR TOTAL ESTIMADO POSSE
(Considerando 36 meses de vigéncia R$ 77.897,38
contratual)
RS 104 R$ 7,32 R$ 760,92
2.263,50 ’ ’
Buriti Alegre VALOR TOTAL ESTIMADO BURITI
(Considerando 36 meses de vigéncia R$ 83.768,75
contratual)
R$ 104 R$ 7,80 R$ 811,21
2.506,65 ’ ’
Niquelandia VALOR TOTAL ESTIMADO NIQUELANDIA
(Considerando 36 meses de vigéncia R$ 92.673,03
contratual)
RS 104 R$685 | R$712,19
2.048,55 ’ ’
Mineiros VALOR TOTAL ESTIMADO MINEIROS
. A R$ RS
(Considerando 36 meses de vigéncia
75.884,36
contratual)
VALOR GLOBAL ES:I‘IAMA.DO (considerando 36 meses de R$ 803.375,55
vigéncia contratual)

§ 1° Em periodos eleitorais, revisio do eleitorado, fechamento do
cadastro e eventos excepcionais poderdao ser solicitadas horas adicionais de servico,
limitado a 104 (cento e quatro) horas anuais por municipio.

§ 22 O valor total anual é meramente estimativo, uma vez que neste esta
incluso o servico (hora) adicional, que ocorrera de acordo com a demanda necessaria.

§ 39 Incluem-se no preco avengado todas as despesas necessarias a
execucao deste Contrato, inclusive obrigacdes tributarias, acidente de trabalho,
parafiscais, transporte, seguros e demais encargos, enfim, todos os custos diretos e
indiretos necessarios a completa execucdo do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DOS INDICADORES DE MEDICAO
DE RESULTADO -IMR

O valor fixado neste instrumento para a realizagdo dos servigos objeto
deste Contrato se refere a execucdo com a maxima qualidade. Portanto, para afericao do
cumprimento do contrato serao utilizados Indicadores de Medicao de Resultado - IMR. A
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cada meés, os servicos prestados serdao computados, medindo-se as areas que foram
efetivamente atendidas pelos servigos fixos de limpeza e jardinagem, além de cada
unidade de servico por demanda, e assim gerando o Valor da Medi¢cdo. A qualidade da
prestacdo dos servicos sera medida pelo Instrumento de Medi¢cdao de Resultados (IMR).
Caso a Contratada ndo execute os servicos com a qualidade minima exigida, terda como
consequéncia a reducao do Valor a Faturar no més de referéncia, até o limite de 10% de
reducao, conforme detalhado nos item 15.3 do TR.

I - Serdo adotadas as seguintes regras de MEDICAO DE RESULTADO
PARA LIMPEZA:

)

A - A avaliacdo corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “bom’,
“razoavel”, “insatisfatério” e “péssimo”, equivalente aos valores dos pontos para cada item
avaliado e as respectivas justificativas, se necessario. Serao dez modulos distintos a serem
avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo geral, formando a pontuagao
final que sera aplicada na faixa de tolerancia:

Mdédulos Peso da Avaliacio Pontuacao Maxima
le?2 1 6
3e8 2 36
9e 10 3 18
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 60
B - As adequag¢des nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de
tolerancia:
Faixa de Pontuacao Obtida Percentual de Desconto
54 a 60 0%
48 a 53 2%
41 a47 3%
31a40 5%
18 a 30 10%

C - Os servicos serao considerados insatisfatorios abaixo de 40 pontos.

D - O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificacado, de
modo a permitir o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servico pela CONTRATADA.

E - A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo dos
servicos abaixo do nivel de satisfacdo, que podera ser aceita pelo CONTRATANTE, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

F - Havera possibilidade de rescisao contratual nas seguintes condi¢des:

f1. Desconto de 10% (dez por cento) por mais de seis vezes durante a
vigéncia inicial do Contrato ou nos ultimos 12 (doze) meses, se houver prorrogacao;

f2. Pontuacdo abaixo de 18 (dezoito) pontos;

f3. Pontuacdo inferior a 40 (quarenta) pontos por 06 (seis) meses
consecutivos.
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G - Os modulos para medicao dos resultados PARA LIMPEZA estdo

descritos no quadro a seguir:

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

Moédulo 1: Equipamentos e PONTOS
Produtosqdell),impeza PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
Todos os aspectos adequados
(especificacdo, limpeza, organizacao, 3
quantidade e identificacdo)
Um aspecto inadequado (descrever) 2 1
Dois aspectos inadequados 1
(descrever)
Trés ou mais aspectos inadequados 0
(descrever)
. . . PONTOS
Moddulo 2: Equipe de Limpeza PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
Todos os aspectos adequados
(quantidade, capacitagao, 3
comportamento, uniforme, EPI)
Um aspecto inadequado (descrever) 2 1
Dois aspectos inadequados 1
(descrever)
Trés ou mais aspectos inadequados 0
(descrever)
Mdédulo 3: Cumprimento da PONTOS
Programacao dl; Atividades PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
Todas as atividades programadas
para o més foram cumpridas 3
conforme o cronograma
Mais de 90% das atividades 2
cumpriram o cronograma 2
Entre 70% e 90% das atividades 1
cumpriram o cronograma
Menos de 70% das atividades 0
cumpriram o cronograma
. Lo PONTOS
Médulo 4: Moveis PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
Moveis limpos 3
Moveis com pouca sujidade nos 2
cantos de sua superficie
Presenca de sujidades nos cantos e 1 2
pés
Presenca de p6 e manchas em sua 0
superficie
. . PONTOS
Moddulo 5: Pisos e paredes PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
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Todas as superficies estao limpas a
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observacao ordindria 3
Superficies sem poeira acumulada.
Sob observacao rigorosa pode-se
encontrar alguma poeira, mancha, 2
marca de dedos ou mofo em pontos
localizados 5
Pode-se ver com facilidade a
presenca de manchas, p6 ou outras 1
sujidades
Aspecto de sujidade generalizada,
com manchas de secrecao, restos de 0
alimentos e respingos, papel,
detritos, p6 ou outros elementos
. . PONTOS
Modulo 6: Esquadrias PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
Vidros limpos a observagao visual 3
ordinaria
Vidros com sujidade discreta se 2
observados criteriosamente 5
Vidros com sujidade facilmente 1
visivel
Vidros com presenca de sujidades 0
so6lidas e manchas generalizadas
i . PONTOS
Moédulo 7: Areas Externas PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
Todos os aspectos adequados
(limpeza, quantidade de folhas e 3
detritos, gramas e jardins aparados)
Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados
(descrever) ex. ndo foi realizada a 2
limpeza do portdo e do gradil 1
externo e nem a poda da grama e
jardim do Anexo II
Trés ou mais aspectos inadequados 0
(descrever)
. . . PONTOS
Modulo 8: Limpeza dos Banheiros | PONTOS OBTIDOS PESO | TOTAL
Todos os aspectos adequados
(piso, sanitarios, pias, espelho, 3
paredes, portas, lixeiras, odor)
Um aspecto inadequado (descrever) 2 5
Dois aspectos inadequados 1
(descrever)
Trés ou mais aspectos inadequados 0
(descrever)
Moddulo 9: Material de higiene PONTOS | PONTOS | PESO | TOTAL
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pessoal dos banheiros e copas

OBTIDOS

Todos os aspectos adequados
(especificacdo, quantidade,
organizacao, abastecimento)

Um aspecto inadequado (descrever)

Dois aspectos inadequados
(descrever)

Trés ou mais aspectos inadequados
(descrever)

Maédulo 10: Obrigag¢des
trabalhistas

PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

PESO | TOTAL

Todos os aspectos adequados
(pagamento de salarios e beneficios
nos prazos previstos em lei,
antecipacao de
Vale-Alimentacdo/Lanche e
antecipacao de Vale-Transporte,
recolhimento de contribuices
previdenciarias e depdsitos de FGTS
nos prazos previstos em lei)

Um aspecto inadequado (descrever)

Dois aspectos inadequados
(descrever)

Trés ou mais aspectos inadequados
(descrever)

Il - Serdo adotadas as seguintes regras de MEDICAO DE RESULTADO

PARA JARDINAGEM:

A - As adequagOes nos pagamentos quanto aos servigos de jardinagem
estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

NUMERO DE PERCENTUAL DE
FAIXA OCORRENCIAS RECEBIMENTO DA FATURA CONCEITO
1 até 1 ocorréncia 100%
BOM
2 de2a3s 95%
ocorréncias
3 dedas 90%
ocorréncias .
Tt a8 RAZOAVEL
4 eoac 80%
ocorréncias
5 de9a10 abertura de procedimento de
ocorréncias aplicacdo de penalidade ,
_ _ PESSIMO
6 acima de 11 abertura de procedimento de
ocorréncias aplicacao de penalidade

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=336114&infra_siste...

7129



14/07/2022 13:47

modo a permitir o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servigo pela contratada

vigéncia inicial do Contrato ou nos ultimos 12 (doze) meses, se houver prorrogacao;

SEI/TRE-GO - 0308245 - Contrato

B - O primeiro més de contrato serd objeto apenas de notificacdo, de

C - A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo dos
servicos abaixo do nivel de satisfacdao, que podera ser aceita pelo Contratante, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

D - Havera possibilidade de rescisdo contratual nas seguintes condigoes:

D.1 Desconto de 10% (dez por cento) por mais de trés vezes durante a

D.2 Numero de ocorréncias superior a 9 (nove);

D.3 Numero de ocorréncias superior 6 (seis) por seis meses consecutivos.

E - O check list para medi¢cao dos resultados dos servigos de jardinagem
estdo descritos na seguinte tabela:

FATORES DE AVALIACAO (CHECK-LIST)

Item

Descricao

Ocorréncias

Sim | Nao

01

ealizacao inadequada ou incomple e corte de

Real d d leta d te d

grama, acabamentos, capina, coleta de detritos em
patios e areas verdes.

02

Praticas incorretas em rastelar gramados e demais
areas verdes, medir espacamento entre mudas e
sementes de plantas.

03

Praticas errdneas ao sulcar solo, cavar solo,
introduzir sementes em solo, introduzir mudas em
solo, forrar solo com cobertura vegetal, adubar covas,
plantacdes e jardins, plantar cobertura vegetal.

04

Deixar de manter a correta limpeza das areas nao
construidas.

05

Deixar de capinar gramados e jardins, formar coroas
sob pés de plantas, identificar pragas e parasitas em
gramados e jardins, arrancar ervas, daninhas, plantas
doentes e desnecessadrias, e desbrotar plantagoes e
jardins

06

Nao utilizar equipamentos de protecado individual
(EPI)

07

Auséncia de atividades de pulverizacdao de plantagdes
e jardins com defensivos agricolas e adubos foliares,
ou ainda nao fazé-lo no tempo correto.

08

Nao realizar corretamente as atividades de aplicacdo
de calcario em solo, nivelacdo de solo e demais
atividades para manutencao e conservagao e
expansao do jardim.

09

Uso de equipamento/maquinario antigo ou
inadequado ao servigco ou desregulado ou sem a
devida manutencao.
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10 Nao manter a documentacdo de habilitacao
atualizada. (item sob a responsabilidade da SADMP)
Manter profissional sem qualificacao para executar os

11 :
servicos contratados.
12 Houve reclamagdes por parte dos usuarios dos
servicos. (item sob a responsabilidade da SADMP)
13 Funcionarios faltar com a disciplina durante o

trabalho.
Permitir a presenca de profissional sem uniforme,
14 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado ou
sem cracha.

Nao fornecer os equipamentos e insumos necessarios

15 para realizacao das atividades.

16 Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizacdo do contrato, sem motivo justificado.

17 Houve o descumprimento de qualquer clausula

contratual.

Nao apresentar informagdes solicitadas pela gestdao /
18 | fiscalizacdo do contrato. (item sob a responsabilidade do
Cartoérios e da SADMP)

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos valores contratados sera efetuado pelo CONTRATANTE,
ap0s a execucao contratual, mediante ordem bancaria creditada em conta-corrente, até o
102 (décimo) dia util, contado do ateste da fatura/nota fiscal protocolada na sede do TRE-
GO, em Goiania-GO, cumprindo-se observar:

[ - no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data do
protocolo da fatura/nota fiscal na sede do TRE-GO, em Goidnia-GO, o CONTRATANTE
devera atesta-la ou notificar a CONTRATADA para sanar as irregularidades
eventualmente verificadas, sendo que, nesse caso, o prazo para ateste ficara suspenso até
a resolucdo das pendéncias;

Il - o prazo para pagamento das faturas ficara suspenso durante os
periodos de indisponibilidade dos sistemas informatizados de tramitagdo processual do
CONTRATANTE;

[II - como condicdo para a fatura/nota fiscal ser atestada, além da
comprovacdao da conformidade dos servicos executados, a CONTRATADA devera
comprovar o correto e tempestivo adimplemento das verbas trabalhistas e obrigacoes
sociais e previdenciarias referentes a mao de obra diretamente envolvida na execucdo do
presente ajuste, devendo a fatura/nota fiscal, obrigatoriamente, ser acompanhada de:

a) comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista da Contratada;
b) certidao negativa de débitos trabalhistas;

c) folha de pagamento;
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d) comprovante de quitacdo dos salarios (Contracheque e/ou depdsito),
bem como férias e 13°

e) comprovantes de pagamento de vale-transporte (recibo/comprovante
de depdsito/contracheque) ou declaracdo de desisténcia;

f) folha de ponto de funcionarios;

g) extratos comprobatorios de recolhimento das contribuicdes
previdencidrias;

h) extratos comprobatoérios de depositos do FGTS;

i) guia de recolhimento do FGTS quitada;

j) guia de recolhimento das contribui¢des previdenciarias quitada.

IV - nao sendo satisfeitas as condi¢des listadas no inciso III, a nota
fiscal /fatura apresentada nao sera atestada, obstando o pagamento, por culpa exclusiva da
CONTRATADA, até que seja saneada a situagdo, sem prejuizo do previsto na Clausula
Décima Sétima - Das Penalidades e Recursos Administrativos e demais cominag¢des
legais, além de ser levado o caso ao conhecimento dos o6rgiaos de controle como
Ministério Publico do Trabalho, Delegacia Regional do Trabalho, dentre outros, conforme
0 caso.

§ 12 A CONTRATADA devera apresentar documento para liquidacao da
despesa que possibilite a retencao dos tributos respectivos, a ser emitido no primeiro dia
util posterior ao periodo de prestacdo dos servicos, sem rasuras, em letra legivel, fazendo
constar na mesma o nimero de sua conta bancaria, o nome do banco e respectiva agéncia.

§ 22 Independentemente do dia do inicio da execug¢do do contrato, no
primeiro més serdo pagos os dias restantes até o final do més em curso, e a partir de
entdo, para efeito de pagamento, a prestacdo dos servigcos sera contada sempre do
primeiro ao ultimo dia de cada més, a excegao do ultimo més de execu¢do contratual, que
sera contado do primeiro dia até o termo final do prazo de vigéncia do ajuste.

§ 32 A fatura/nota fiscal apresentada deverda estar acompanhada das
certidoes comprobatérias da regularidade da CONTRATADA perante a Justica do
Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico e a Fazenda Nacional e da documentacao exigida pela Instru¢cdao Normativa MDOG
n. 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

§ 42 A mora nos pagamentos a cargo do CONTRATANTE, causada pela
inviabilizagdo do ateste, nos termos previstos no item “IV” da presente clausula, ndo gera
para a CONTRATADA o direito a corregcdao monetaria descrita no § 15 desta clausula.

§ 52 0 CONTRATANTE, a cada pagamento, realizara consulta ao SICAF e a
Justica do Trabalho, para verificar a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

§ 6° Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, o
CONTRATANTE providenciara sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize a sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente a sua defesa.

§ 72 O prazo do paragrafo anterior podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Administracao.

§ 82 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Administracdo devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela
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fiscalizagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento(s) a ser(em) efetuado(s)
pela Administragdo, para que acionem os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

§ 92 Persistindo a(s) irregularidade(s), a Administracao devera adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual, assegurados a CONTRATADA o contraditorio e
ampla defesa.

§ 10. Havendo a efetiva prestacdo de servicos, desde que, e a partir de
quando, a fatura/nota fiscal apresentada preencha os requisitos para ser atestada, nos
termos do inciso III desta Clausula, os pagamentos serdo realizados, até que se decida
acerca da rescisdo ou manutencao contratual, caso a CONTRATADA nao regularize sua
situacgao junto ao SICAF e/ou Justi¢a do Trabalho.

§ 11. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
autoridade maxima do CONTRATANTE, nao sera rescindida esta contratagdo, no caso de
inadimpléncia perante ao SICAF e/ou Justica do Trabalho.

§ 12. O CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368 a 380 da Lei n® 10.406/2002, e nos
casos de insuficiéncia da garantia a execucdo do contrato prestada, quaisquer valores
correspondentes a multas e/ou indeniza¢cdes/ressarcimentos aplicados a esta.

§ 13. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJ sob o qual sera
emitida a fatura/nota fiscal, que devera ser o mesmo habilitado no Pregao Eletronico
TRE-GO 20/2022, facultando-se o pagamento a filial desde que seja apresentada a
documentacdao desta no citado prélio licitatorio e previamente comprovada a
regularidade fiscal e trabalhista.

§ 14. Sera devido o ISS, sobre o valor pactuado, na porcentagem
pertinente, nos termos do art. 32 da Lei Complementar n? 116/03.

§ 15. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, sera devida
compensacdo financeira, apurada a partir da data de seu vencimento até a do efetivo
pagamento, calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Na qual:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX) 1=(6/100) /365 1=0.00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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As despesas com a execucdo do presente contrato correrdao, no presente
exercicio, por conta do Programa de Trabalho02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de
Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral - no Estado de Goias, Natureza de
Despesa 339039 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica, subitem 78 - plano
interno [EF LIMPEZ; UGR 70133; PTRES 167818, compromissada pela Nota de Empenho
n? 2022NE000352, emitida em 04/07/2022.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

[ - O presente contrato tera vigéncia de 36 (trinta e seis) meses,
contados da assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos
termos do art. 57, inc. I, da Lei 8.666/93;

I - para a demonstracdo da vantajosidade econdmica para fins de
prorrogacdo deste contrato, sera dispensada a realizacao de pesquisa de mercado, nos
termos da alinea “b” do item VII do Anexo IX da Instru¢do Normativa MPDG n2 5/2017.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

[ - promover, por intermédio do(a) servidor(a) especialmente
designados(as), o acompanhamento e fiscalizacao da execucdo contratual, nos termos do
artigo 67 da Lei n? 8.666/93, cumprindo observar:

a) o representante do CONTRATANTE anotard em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das falhas ou impropriedades observadas;

b) as decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante do CONTRATANTE deverdao ser solicitadas ao seu superior, em tempo
habil, para adocao das medidas necessarias.

[I - permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas
dependéncias, de acordo com as normas de seguranca vigentes, para a execucdo dos
servicos contratados;

[II - observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das
obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as condi¢oes
de habilitacao e qualificacao exigidas no certame que deu origem a este Contrato;

IV - rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacoes
assumidas pela Contratada, exigindo sua corre¢dao imediata, sob pena de suspensao do
contrato a ser firmado, ressalvado os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente
justificado e aceito;

V - analisar os termos de rescisio dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apés a extingdo ou rescisao do contrato, caso os servigos sejam realizados
mediante dedicacdo exclusiva de mao de obra;
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VI - rejeitar a prestacdo dos servigos, objeto do presente instrumento, por
terceiros, sem expressa e prévia anuéncia do CONTRATANTE, sendo admitida a
subcontratacao parcial dos servigcos, nos termos do item 19 do Termo de Referéncia;

VII - notificar a CONTRATADA a apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados da notificagcdo, os documentos de abertura de conta-depdsito vinculada,
bloqueada para movimentacdo, no nome da empresa, bem como assinatura de termo
especifico do banco publico oficial que permita a este Tribunal ter acesso aos saldos e
extratos, e que vincule a movimentacdo dos valores depositados a sua autorizagao,
conforme o disposto no art. 62 da Resolugdao CNJ n? 169/2013 e da Portaria n° 70/2019-
PRES.

§ 12 Além do acompanhamento e da fiscalizacdo da execugdo do contrato,
o representante do CONTRATANTE poderd, ainda, recusar o fornecimento dos insumos e
suspender qualquer servico que esteja sendo executado em desacordo com o especificado,
sempre que essa medida se tornar necessaria e, ainda, notificar a CONTRATADA a
restabelecer e manter a regularidade contratual, sob as penas da lei.

§ 22 Persistindo a irregularidade contratual, apds as providéncias acima, o
representante do TRE-GO informara a situacdo a Administracio do CONTRATANTE para
que tome as medidas necessarias para implementar o descrito na Clausula Décima Sétima
- Das Penalidades e Recursos Administrativos, sem prejuizo das demais sangdes legais
aplicaveis a espécie.

§ 32 Configura-se a REGULARIDADE CONTRATUAL quando as partes
signatarias do presente ajuste cumprem fielmente todos os seus termos. Ja a
IRREGULARIDADE CONTRATUAL, ao revés, resta configurada pelo descumprimento de
qualquer dos direitos, deveres e obrigagdes expressos e/ou implicitos no presente

instrumento contratual, seus anexos, e ainda, no edital do Pregio Eletronico TRE-GO n2.
20/2022.

§ 4° E assegurada ao CONTRATANTE a faculdade de exigir da
CONTRATADA, a qualquer tempo, a documentacdo que comprove o correto e tempestivo
pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais
decorrentes da execugao deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

[ - executar fielmente todas as obrigacdes e deveres assumidos no
presente instrumento, de acordo com as clausulas avengadas e de conformidade com as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia, além das condi¢des previstas no Edital
do Pregao Eletronico TRE-GO 20/2022;

IT - iniciar a execucdo dos servigcos contratados na data estipulada na
respectiva Ordem de Servico - OS, respondendo pelas consequéncias da inexecucao total
ou parcial;

[II - utilizar na execucdo dos servicos, em conformidade com a
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego, os
profissionais Servente de Limpeza e Auxiliar de Limpeza;
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IV - fornecer dois conjuntos novos, completos, de uniformes e EPI’s por
ocasido do inicio da prestacao dos servigos (devendo todos os profissionais dispor do
conjunto completo no inicio do contrato) e dois conjuntos novos a cada 6 (seis) meses de
vigéncia contratual, ou quando se fizer necessario a substituicdo por defeito ou desgaste
excessivo, conforme especificagoes constantes no Termo de Referéncia (item 21 do Anexo
I do Edital de Pregao Eletronico n? 20/2022);

V - apresentar preposto, devidamente credenciado por procuracgao, aceito
pelo TRE-GO, para representa-la na execu¢ao do Contrato, que devera ser qualificado para
exercer atribuicOes de supervisdo, orientacdo, movimentacao de seus empregados e
manter entendimentos com o fiscal técnico, sobre a execucao dos servicos;

VI - apresentar, antes de iniciar os servicos, a lista de todos os
empregados terceirizados que prestarao servigos no 6rgao, com as seguintes informacoes:
nome completo, numero de CPF, salario, gratificacGes, beneficios a serem recebidos,
horario de trabalho, férias, licencas, faltas e ocorréncias;

VII - fornecer, aos empregados, uniformes completos, crachds de
identificacdo e todos os equipamentos de protecdo individual - EPI’s legalmente exigidos
e/ou conforme a natureza das tarefas a serem executadas, bem como todo o material
necessario a plena execugdo dos servigos, exigindo-lhes o seu uso, e quando for o caso,
afastar aqueles que se negarem a usa-los;

VIII - comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

[IX - contratar somente profissionais que atendem a habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Termo de Referéncia Anexo I do Edital do Pregiao Eletrénico
TRE-GO n? 20/2022;

X - comunicar imediatamente o desligamento de empregado(s)
utilizado(s) na execucdo deste contrato, apresentando a versiao original ou codpia
autenticada dos seguintes documentos:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) comprovantes de quitacao das respectivas verbas rescisoérias;

c) guias de recolhimento rescisério da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS;

d) extratos de depositos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado demitido;

e) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

XI - registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, devendo fornecer ao fiscal do contrato,
informagdes sobre o registro de ponto dos colaboradores vinculados ao contrato;

XII - providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo
representante do CONTRATANTE, quanto a execucdo dos servigos contratados e
referentes ao cumprimento/descumprimento de clausulas contratuais,
refazendo/sanando as inadequag¢des sem 6nus adicionais ao CONTRATANTE;
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XIIT - manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da
execucao do presente contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

XIV - manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao,
direcdo, treinamento e subordinacdo trabalhista dos recursos humanos para execu¢ao
completa e eficiente dos servigos contratados;

XV - zelar pela boa e completa execucdao dos servigos contratados e
facilitar, por todos os meios, a ampla acao fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo
prontamente as exigéncias que lhe forem solicitadas, inclusive referentes a apresentagao
de documentos comprobatérios da execucdo do contrato e os relacionados ao
cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

XVI - cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de
higiene e seguranca do trabalho, praticas sustentaveis, normas disciplinares e demais
regulamentos do CONTRATANTE, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que
tiverem contato no local de execugao dos servigos, dispensando especial atengcao aos
portadores de necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;

XVII - cuidar para que o(s) empregado(s) designado(s) para a execugao
dos servicos objeto deste Contrato zelem pelo patrimoénio publico;

XVIII - arcar com todo dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob
sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagdo ou
interrupcdao dos servigos contratados, excetuados o caso fortuito ou forca maior,
circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas
ap0s a sua ocorréncia, e que serao avaliadas pelo CONTRATANTE, cumprindo-se
observar que:

a) eventuais valores devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE
poderao ser descontados dos pagamentos pendentes ou vincendos;

b) o fato de o CONTRATANTE fiscalizar e acompanhar todo o
procedimento ndo exclui nem reduz a obrigacao expressa no presente item.

IXX - realizar regularmente os exames de saude dos seus empregados, na
forma da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte,
alimentacao, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras
especificadas nas normas coletivas;

XX- comprovar mensalmente, através da pertinente documentacdo, o
cumprimento de todas as obrigacdes devidas aos empregados vinculados a execugdao do
presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicdo desta, inviabilizar o
ateste da(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s), obstando, por culpa exclusiva da CONTRATADA,
o(s) pagamento(s) que lhe for(em) devido(s) até que seja cumprida a exigéncia, e ainda,
sujeitando a aplica¢do das penalidades previstas neste contrato;

XXI - prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo
CONTRATANTE;

XXII - providenciar o transporte dos seus empregados vinculados a
execucdo contratual, em caso de greve/indisponibilidade no sistema de transporte
coletivo do local da prestacdo dos servigos;
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XXIII - nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, 0os servigos
contratados, sem prévia e expressa autorizagdo do CONTRATANTE, sendo admitida a
subcontratacao parcial dos servigos, nos termos do item 19 do Termo de Referéncia;

XXIV- assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios,
trabalhistas, fiscais, comerciais e obrigacdes sociais resultantes da execu¢ao do presente
contrato;

XXV - manter, sem interrup¢cdo, quadro de pessoal suficiente para
atendimento dos servigos contratados, inclusive no caso de solicitacdes extraordinarias
nos periodos eleitorais e em eventos especiais, cumprindo-se observar que nao serao
aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissao de empregado;

XXVI - substituir imediatamente os empregados que ndo forem
qualificados para a execugdo dos servicos ou que ndo atenderem a quaisquer exigéncias
atribuidas a CONTRATADA;

XXVII - responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagoes
decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execucdo dos servicos
contratados, bem como pelos danos pessoais ou materiais causados por seus empregados
ao CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos ou nao nos locais de prestagao dos servicos;

XXVIII- manter, durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdes exigidas
no Pregao Eletronico TRE-GO n2. 20/2022;

XXIX - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel
ou penal, relacionada a execucao do presente contrato, originariamente ou vinculadas por
prevenc¢do, conexao ou continéncia;

XXX - apresentar, juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is) de
servico/fatura(as), como condi¢ao para ser(em) atestada(s), a documentacao exigida pela
Instrucdo Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, descritas na Clausula Do Pagamento;

XXXI - respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive
de acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

XXXII - comunicar, ao representante do CONTRATANTE, quando for o
caso, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

XXXIII - indicar e manter atualizados seus nimeros de telefone fixo, fax,
endereco, e-mail, a fim de que o CONTRATANTE efetue quaisquer comunicacdes oficiais;

XXXIV - responsabilizar-se diretamente pelo pagamento, nos prazos
legais, de todas as despesas relativas aos profissionais que alocar para a execucdo das
atividades estabelecidas neste instrumento, tais como: saldrios, seguros de acidentes,
indenizacoes, tributos, vale-refeicao, vale-transporte, uniformes e outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas por Lei ou Convencao Coletiva de Trabalho;

XXXV - cumprir os indicadores quanto a qualidade na execucdo dos
servicos, consoante especificado no IMR;

XXXVI - ndo contratar durante a vigéncia desta avenca empregados que
sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

16/29



14/07/2022 13:47 SEI/TRE-GO - 0308245 - Contrato

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=336114&infra_sist...

terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a este Tribunal;

XXXVII - autorizar, no momento da assinatura do Contrato, o
CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores referentes as
provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da Resolucdo CNJ n®
169/2013 e Portaria n® 70/2019-PRES;

XXXVIII - autorizar a abertura, em nome da CONTRATADA, de conta
vinculada em banco publico oficial, bloqueada para movimentacdo, onde serao

depositados os valores relativos as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no
art. 42 da Resolugao CNJ n? 169/2013 e Portaria n? 70/2019-PRES;

XXXIX - autorizar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios
e demais verbas trabalhistas, quando houver falha no cumprimento das obrigagdes por
parte da empresa, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das penalidades
previstas neste instrumento contratual;

XL - estar ciente de que, em atendimento ao art. 92 da Resolugao CN]J n®
169/2013 e art. 10 da Portaria n® 70/2019-PRES, os valores referentes as provisées dos
encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da referida Resolu¢do deixardo de compor o
valor do pagamento mensal a CONTRATADA, e serdo depositados em conta-depdsito
vinculada, bloqueada para movimentagao:

a) férias;

b) 1/3 constitucional;

c) 132 salario;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 139 salario.

§ 12 Os profissionais designados pela CONTRATADA para execu¢ao dos
servicos deverao apresentar-se no local de trabalho pontualmente, mantendo boa
aparéncia e com cracha de identificagao.

§ 22 A CONTRATADA operara como prestadora de servicos e,
consequentemente, os profissionais que alocar para a execugdo dos servigos objeto deste
instrumento ndo terao vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, sendo remunerados
diretamente pela CONTRATADA, que sera inteiramente responsavel por todo o 6nus e
encargos decorrentes da legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e social vigente,
como Unica empregadora da mao de obra utilizada para os fins estabelecidos no presente
Contrato.

§ 32 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE,
nem pode onerar o presente contrato.

§ 42 O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta
Clausula, bem como a manutencdo da CONTRATADA em situacdo irregular perante as
obrigacdes fiscais e trabalhistas podera configurar, conforme o caso, inexecucao total ou
parcial do contrato, podendo implicar em rescisdao contratual, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades previstas no presente instrumento e demais cominagdes legais.
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§ 52 A CONTRATADA ndo podera colocar a disposicio do
CONTRATANTE, para ocupar fungdo de chefia no desempenho da execucao dos servigos
contratados, pessoa que tenha sido condenada em decisdo com transito em julgado ou
proferida por 6rgao jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

[ - atos de improbidade administrativa;

II - crimes:

a) contra a administragdo publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizacao criminosa, quadrilha ou bando;

f) de reducdo de pessoa a condi¢do andloga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

[IT - na mesma proibicdo incidem aqueles que tenham:

a) praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

b) sido excluidos do exercicio da profissao, por decisdo sancionatdria
judicial ou administrativa do érgao profissional competente;

c) suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, por decisdo irrecorrivel do 6rgao competente.

IV - ndo se aplicam as vedagdes acima discriminadas quando o crime
tenha sido culposo ou considerado de menor potencial ofensivo;

V - deixam de incidir as veda¢des acima descritas depois de decorridos 05
(cinco) anos da:

a) extincao da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de
absolvicdo pela instancia superior, que retroagira para todos os efeitos;

b) decisdao que tenha ocasionado a exclusao do exercicio profissional, a
perda do cargo ou emprego publico;

c) rejeicdo das contas relativas ao exercicio de cargos ou funcoes
publicas; ou

d) cessacao dos efeitos da suspensao dos direitos politicos.

§ 62 A CONTRATADA autoriza, ainda, o CONTRATANTE a:

a) reter, a qualquer tempo, a garantia prevista na Clausula Décima
Segunda deste Contrato;

b) fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS

[ - As provisdes de encargos trabalhistas relativas as férias, 1/3
constitucional, 132 saldrio e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132
salario, a serem pagas pelo Tribunal a CONTRATADA para prestar os servicos objeto
desta contratacao, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta

vinculada em banco publico oficial, bloqueada para movimentacao e aberta em nome da
CONTRATADA.

a) A movimentagdo da conta vinculada sera mediante autorizacdo do
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes;

b) A solicitacdao de abertura e a autorizacdao para movimentar a conta
deposito vinculada - bloqueada para movimentacdo - serdao providenciadas pelo
Ordenador de Despesa ou servidor designado pelo CONTRATANTE.

II - A fragao do preco mensal do contrato que corresponda ao somatorio
dos encargos sociais devidos aos empregados da CONTRATADA alocados nos postos de
trabalho sera provisionada pelos seguintes percentuais abaixo:

CONTA VINCULADA
PROVISIONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

LUCRO PRESUMIDO (LP) OU LUCRO REAL (LR)

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

31,00%

132 SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
(A)
| 19,44% |

INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 13¢
SALARIO, FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL

(B)

6,03%

MULTA SOBRE O FGTS
(9)
| 3,2% |

PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
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| (A+B+C) \
| 28,67% |

[II - Os valores provisionados para o atendimento do disposto no item II
serdo obtidos pela aplicacdo de percentuais e valores constantes no edital e neste
contrato;

[V - O CONTRATANTE promovera abertura de conta vinculada, em banco
publico oficial, nos termos da Resolucdao n? 169, de 31 de janeiro de 2013 do Conselho
Nacional de Justica, e da Portaria n? 70/2019, de 21 de mar¢o de 2019 do Tribunal
Regional Eleitoral de Goias, sendo que ndo havera despesas para abertura e manuten¢ao
da conta-depdsito vinculada em razao de negociacao com a instituicdo financeira;

V - A assinatura deste contrato, a ser firmado entre o TRE-GO e a empresa
vencedora, sera sucedida dos seguintes atos:

a) solicitacdo pelo CONTRATANTE ao Banco, mediante oficio, de
abertura de conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, no nome da
CONTRATADA, devendo o banco publico oficiar ao CONTRATANTE sobre a abertura da
referida conta corrente;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da
notificacdo do CONTRATANTE, sob pena de multa, dos documentos de abertura da conta-
deposito vinculada - bloqueada para movimentacgao, e de termo especifico da institui¢cao
financeira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e
vincule a movimentacdo dos valores depositados a autorizacdo do CONTRATANTE,
conforme modelo (Anexo XI).

VI - Os saldos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacgado, serdo remunerados pelo indice da poupan¢a ou por outro definido no
acordo de cooperacdo com o banco oficial, sempre escolhido o de maior rentabilidade;

VII - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas
mencionados no item II desta Clausula, depositados na conta-depoésito vinculada -
bloqueada para movimentacado, deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
CONTRATADA;

VIII - Durante a execu¢do do contrato podera ocorrer liberacao de valores
da conta vinculada mediante autorizagdo do CONTRATANTE, que devera expedir oficio
ao banco publico oficial;

[X - A CONTRATADA podera solicitar autorizacio do CONTRATANTE
para:

a) resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao,
os valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que
estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item II desta Clausula, desde
que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela CONTRATADA para prestagao
dos servigos contratados; e

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagao, diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execugao
do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item II desta Clausula.
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X - Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada
para movimentacdo, conforme previsto na alinea “a” do item IX, a CONTRATADA, apds
pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a unidade
competente do Tribunal os documentos comprobatorios de que efetivamente pagou a
cada empregado as rubricas indicadas no item II desta Clausula, podendo requerer o

resgate do lucro incidente sobre as rubricas pagas pela CONTRATADA;

XI - O CONTRATANTE expedira, apés a confirmagdo do pagamento das
verbas trabalhistas retidas, a autorizacao de que trata a alinea “a” do item IX, acrescido do
valor do lucro incidente sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida autorizagao ao
banco publico no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da apresentacao

dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA;

XII - Na situacdo descrita na alinea “b” do item IX, o CONTRATANTE
solicitara ao banco publico oficial que, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data
da transferéncia dos valores para a conta corrente do beneficiario, apresente os

respectivos comprovantes de depositos;

XIII - eventuais saldos da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentac¢do, serdo liberados a CONTRATADA no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
ap0s a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios

relativos aos servigos contratados;

XIV - Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada,
bloqueada para movimentacao, se referirem a rescisiao do contrato de trabalho entre a
CONTRATADA e o empregado alocado na execugao do contrato, com mais de 1 (um) ano
de servico, 0 CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia
do sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do

Trabalho para verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estao corretos;

XV - No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a
CONTRATADA podera adotar um dos procedimentos indicados nas alineas do item IX
desta Clausula, devendo apresentar ao CONTRATANTE, na situagao consignada na alinea
“b” do referido item, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do dia da transferéncia dos
valores liberados para a conta corrente do empregado, a documentacdo visada pelo

sindicato e o comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA A EXECUCAO DO CONTRATO

Para garantir o fiel cumprimento de todas as disposicdes do presente
instrumento, a CONTRATADA prestara, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis
contados da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia a execucdo
contratual, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global
atualizado do contrato, podendo essa optar por caucdo em dinheiro, titulos da divida

publica, seguro-garantia ou fian¢a bancaria.

§ 12 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o

pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e/ou do

inadimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
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b) ressarcimento a Administracdo, no caso de rescisao contratual havida
por culpa da CONTRATADA;

c) prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucao do contrato;

d) multas moratorias e/ou punitivas aplicadas a CONTRATADA, ainda
que ndo cumuladas com a rescisdo contratual;

e) obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela CONTRATADA.

§ 22 A garantia prestada devera viger da data de assinatura deste contrato
até 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do mesmo, salvo se 0 CONTRATANTE
tiver instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo administrativo destinado a
aplicacdo de sancdes, apuracdo de prejuizos, de descumprimento contratual e etc,
situacdo na qual a garantia devera viger por até 30 (trinta) dias contados da decisao final
daquele processo administrativo, devendo o garantidor ou fiador, nos casos de seguro-
garantia e fianca bancdria, ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da
contratacao, da instauracao daquele processo.

§ 392 Nao serdao aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua
cobertura os eventos indicados no § 12, bem como aquelas que ndo prevejam,
expressamente, as disposicoes do § 22, ambos da presente clausula.

§ 42 A garantia na modalidade fianga bancaria devera ser apresentada,
conforme o modelo constante do Anexo VII, do Edital do Pregao Eletronico TRE-GO n<.
20/2022.

§ 52 A garantia somente serd liberada mediante a comprovacao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao e, caso
o referido pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B, da Instrucao
Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, observada a legislacao que rege a matéria.

§ 6° Findo o prazo de vigéncia contratual, ndo havendo pendéncias a
serem satisfeitas pela garantia, esta podera ser levantada antes do término do trimestre
estabelecido no § 22 desta Clausula.

§ 72 Havendo prorroga¢ao do prazo de vigéncia deste contrato, cumprira
a CONTRATADA providenciar, se necessario, a prorrogacao/renovacao da garantia a
execucdo contratual.

§ 82 A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia ndo mais
representar 5% (cinco por cento) do valor total global deste contrato, a fazer a respectiva
reposicao, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados da data em que for notificada
pelo CONTRATANTE.

§ 92 A inobservancia do prazo fixado para apresentacao e/ou reposicao da
garantia podera acarretar para a CONTRATADA, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa, a aplicacdo de multa moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até no maximo 2% (dois por cento).

§ 10. O atraso injustificado na apresentacdo e na reposi¢ao da garantia
superior a 25 (vinte e cinco) dias podera acarretar a rescisdo unilateral deste contrato,
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sem prejuizo da multa prevista no § 92 e demais cominagdes contratuais e legais.

§ 11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdomica
Federal, em conta especifica com correcao monetaria, em favor do CONTRATANTE.

§ 12. 0 CONTRATANTE ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou for¢a maior;

b) alteragcdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das
obrigac¢des contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos
ou fatos praticados pela Administracao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

§ 13. Cabe ao CONTRATANTE apurar a isengcdo da responsabilidade
prevista nas alineas c e d do § 12 desta clausula.

§ 14. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de
responsabilidade que nao as previstas neste item.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUACAO

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitada pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o valor
consignado no presente Contrato podera ser repactuado, competindo a solicitante
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior posicionamento do CONTRATANTE, na
forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucao
Normativa MPDG n° 5, de 2017, conforme abaixo disciplinado.

§ 12 O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao
serd contado a partir da data limite para a apresentacdo da proposta ou da data do
or¢amento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagao
da proposta.

§ 22 Nas repactuagoes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um)
ano sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacgao
ocorrida.

§ 32 A CONTRATADA podera exercer, perante o CONTRATANTE, seu
direito a repactuagcdo dos precos do contrato até a data da prorrogacdo contratual
subsequente ou antes do encerramento do contrato.

§ 42 Caso a CONTRATADA nao apresente de forma tempestiva seu pedido
de repactuacdo e prorrogue o contrato sem pleited-la, ou entdo, caso haja o seu
encerramento, ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

§ 59 As repactuacoes serdao precedidas de solicitacio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracao analitica dos custos, por meio de apresentacdo das
planilhas de custos e formagado de precos, com memoria de calculo de cada item de custo
que compode o preco do novo acordo ou convencdo coletiva ou dissidio coletivo da
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categoria envolvida na execucdo dos servigos contratados, e, se for o caso, dos
documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdo dos precos de mercado em cada
um dos itens da planilha a serem alterados.

§ 62 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nao
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

§ 72 Quando da solicitacdo da repactuacdo, a variacdo de custos
decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovacdo pelo
contratado do aumento dos mesmos, considerando-se:

a) os precos praticados no mercado e em outros contratos da
Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;
c) a nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade or¢camentaria do CONTRATANTE.

§ 82 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a
variagao de custos alegada pela CONTRATADA.

§ 92 Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacdo produzirao
efeitos:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao
como regra geral;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuacdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdao do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento
legal, acordo, convencdao ou sentenga normativa, podendo a data estipulada no
instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para
efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade
em repactuacoes futuras.

§ 10. O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos contratados
sdo compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade
da contratagdo vantajosa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE DE PRECOS

Os precos contratados somente poderao ser reajustados apdés o decurso
de 12 (doze) meses contados da data da apresentagcdao da proposta a qual se vincula o
ajuste, ou, no caso de novo reajuste, a data a que o anterior tiver se referido, mediante a
aplicacio do Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA.

§ 12 - A CONTRATADA, apoés a divulgacao do indice, devera solicitar
formalmente o reajuste, juntando ao pedido os documentos comprobatoérios do
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incremento e sua repercussao no preco dos servicos, de acordo com o0s custos
demonstrados na Planilha de Formagao de Precos;

§ 22 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;

§ 32 - Os efeitos financeiros do reajuste serdao contados a partir da data do
pedido formal, implementada a anualidade respectiva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

Com vistas a manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro do
Contrato, podera ser promovida revisdo do pregco contratual, desde que eventuais
solicitagdes nesse sentido estejam acompanhadas de comprovagao da superveniéncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, bem como de demonstracdao analitica de seu impacto nos custos do
contrato.

Paragrafo Unico - A demonstracio analitica sera apresentada em
conformidade com a Planilha de Custos e Formacao de Pregos, referida no Anexo II, do
Edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n2 20/2022.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO

Este contrato podera ser alterado em qualquer das hip6teses previstas no
art. 65, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Por forga do presente instrumento, com supedaneo nos termos expressos
na Lei n? 8.666/1993 e na Lei n? 10.520/2002, considerar-se-a infracdo administrativa
cometida pela CONTRATADA quando:

[ - inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas
em decorréncia dessa contratacao;

[T - ensejar o retardamento da execucao do objeto;
[11 - fraudar a execugao do contrato;

IV - comportar-se de modo inidoneo;

V - cometer fraude fiscal;

VI - descumprir a proposta.

§ 12 Se a CONTRATADA cometer quaisquer das infragcoes discriminadas
acima, ficara sujeita, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para o CONTRATANTE;
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b) multa moratoria de 0,666% (zero virgula seiscentos e sessenta e seis
por cento) sobre o valor total do contrato por dia de atraso injustificado na prestacao dos
servicos, bem como pelo atraso na abertura da conta-depdsito vinculada, até o limite de
10% (dez por cento);

c) multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato, no caso de inexecugao total do objeto;

d) em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo
percentual do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao
inadimplida;

e) suspensiao de licitar e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE pelo prazo de até 2 (dois) anos;

f) impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

g) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitacdo da CONTRATADA, que sera concedida pela
autoridade coatora mediante o ressarcimento ao CONTRATANTE dos prejuizos causados

o_»”

e apos decorrido o prazo da sang¢ado aplicada com base na alinea “e”.

§ 22 Também ficard sujeita as sangdes descritas acima, se a
CONTRATADA:

a) tiver sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacdo;

c) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

§ 32 A aplicagao de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666/1993 e,
subsidiariamente, a Lei n® 9.784 /1999.

§ 4° A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em
consideracao a gravidade da infragdo cometida pela CONTRATADA, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado ao CONTRATANTE, observado o principio da
proporcionalidade.

§ 52 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAE

§ 62 As clausulas penais estabelecidas neste instrumento ndo excluem a
possibilidade do CONTRATANTE exigir da CONTRATADA ressarcimentos
complementares excedentes as multas.

§ 72 As multas impostas a CONTRATADA, decorrentes de inexecucao
parcial ou total do presente ajuste, serdo cobradas em dobro nos casos de reincidéncia,
ndo podendo ultrapassar a 100% (cem por cento) do valor total do contrato (artigo 412
CCB), sem prejuizo de cobranca de perdas e danos causados a Administracdo e eventual
rescisdo contratual, cumprindo-se observar que:
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a) independentemente da aplicagdo de multa, devera a CONTRATADA
realizar o ressarcimento integral das perdas e danos causados ao CONTRATANTE,
decorrentes da inexecugao, parcial ou total, das obriga¢cdes contratadas;

b) para determinar a reincidéncia no descumprimento do ajuste, serao
considerados os antecedentes da contratada nos ultimos 12 (doze) meses, contados a
partir da primeira ocorréncia, ainda que sobrestada, ndo importando se decorrente de
fato gerador distinto;

c) as multas a serem aplicadas, a titulo de reincidéncia, considerardo todo
o periodo de vigéncia da execucdo do contrato, inclusive eventuais prorrogagdes.

§ 82 Da aplicagdo das penalidades estabelecidas na presente clausula
cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, contados da data da notificacao.

§ 99 Os valores referentes as multas, indenizagdes e ressarcimentos
devidos pela CONTRATADA serao descontados de eventuais créditos de qualquer
natureza devidos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.

§ 10. Se ainda restar crédito ao CONTRATANTE, apo6s se valer de
eventuais créditos devidos a CONTRATADA, ficard obrigada, esta ultima, a pagar a
importancia remanescente devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos contados da
notificacdo, conforme os termos e dados especificados no documento.

§ 11. Esgotados os meios administrativos de cobranca, os valores devidos
pela CONTRATADA ao CONTRATANTE serdao encaminhados para inscricdo em divida
ativa e cobranga judicial.

§ 12. Para os fins deste contrato, entende-se:

a) inexecucdo contratual - o inadimplemento injustificado de obrigacao
contratual que ndo mais podera ser cumprida pela CONTRATADA, seja por ndo mais
existir utilidade para o CONTRATANTE, seja por outros motivos apurados conforme o
caso concreto, caracterizando inadimplemento contratual absoluto;

b) mora - o inadimplemento injustificado de obrigacdo contratual que
ainda podera ser cumprida pela CONTRATADA por ser util para o CONTRATANTE,
caracterizando atraso no cumprimento da obrigacao;

c) comportamento inidoneo - a realizacdo de atos tais como os descritos
nos artigos 90, 92, paragrafo unico, 93, 94, 95, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n?
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAOQ

0 inadimplemento das clausulas e condi¢des estabelecidas neste contrato
podera ensejar sua rescisao, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93, sem
prejuizo do disposto na Clausula Décima Sétima - Das Penalidades e Recursos
Administrativos, do presente instrumento.

§ 12 No procedimento que visa a rescisao do contrato, sera assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas,
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sem prejuizo da possibilidade de 0o CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias

acauteladoras.

§ 22 Nos casos de rescisio provocada por inadimplemento da

CONTRATADA, o CONTRATANTE podera:

a) reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor

dos prejuizos/danos ao erario, ja calculados ou estimados;

b) executar, para ressarcimento da Administracdo, a garantia prestada
pela CONTRATADA, nos termos do § 12 alinea “b”, da Clausula Décima Segunda - Da

Garantia a Execucdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICIDADE

O extrato do presente contrato sera publicado no Diario Oficial da Unido,

conforme o disposto no art. 61, paragrafo tinico, da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As questdes decorrentes da execucao deste Contrato, que nao possam ser
dirimidas administrativamente, serao processadas e julgadas na Justica Federal, no foro da
Cidade de Goiania - GO, Se¢ado Judiciaria de Goias, com exclusdao de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, salvo as exce¢des previstas no art. 109, inc. I, da Constituicao

Federal.

E, por estarem deste modo acordadas, as partes mandaram redigir o
presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor, que, lido e achado conforme, sera
assinado pelos representantes dos contratantes, na forma manuscrita ou digital, sendo

uma via anexada ao Processo SEI n°® 21.0.000009634-0.

Gabinete da Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, em

Goiania, na data registrada na ultima assinatura digital.

Assinatura Eletronica
PEDRO HENRIQUE GOMES PEREIRA DE SOUZA AZZI
DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO TRE/GO

Assinatura Eletronica

MORGANNA GONCALVES DAMAS
CWF BRASIL SERVICOS EIRELI

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=336114&infra_sist...

28/29



14/07/2022 13:47 SEI/TRE-GO - 0308245 - Contrato

Documento assinado eletronicamente por PEDRO HENRIQUE GOMES PEREIRA DE
SOUZA AZZ1, DIRETOR-GERAL, em 08/07/2022, as 15:01, conforme art. 1°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

1
SEE 2
:.15.1.-In§tl y!.l
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MORGANNA GONCALVES DAMAS, Usuario
Externo, em 14/07/2022, as 10:23, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

1
SEI o
assinaturs
eletrbnica
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"E um dever de todos, sem excegdo, proteger criangas e adolescentes contra a violéncia infantil”

Para dentncia disque 100 e/ou (62) 3286-1540 (Delegacia de Protecdo a Crianca e ao Adolescente)
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