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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

CONTÍNUOS DE RECEPÇÃO, QUE ENTRE SI

CELEBRAMU A UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE

GOIÁS E EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDADE LIMITADA ABC

SERVIÇOS GERAIS EIRELI - ME.

CONTRATO TRE/GO N° 44/2014.

A UNIÃO, pessoa jurídica de direito público integrante da República

Federativa cio Brasil, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE

GOIÁS, situado na Praça Cívica ri 300 - Centro, cidade de Goiânia, Estado de Goiás,

inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas sob o n.° 05.526.875/0001-45, doravante

denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente,

Desembargador WALTER CARLOS LEMES, portador da Carteira de Identidade n.°

107.185 - expedida pela SSP - GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da

Fazenda sob o ri 089.125.301-78 e, de outro lado, a empresa individual de responsabilidade

limitada ABC SERVIÇOS GERAIS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob o n°

08.531.933/0001-17, estabelecida na Rua Alvarenga Peixoto, n° 309, Qd. 08, Lt. 31, Bairro

Capuava, Goiânia-GO, CEP: 74.450-030 telefone: (62) 3576-4124 / (62)3295-5956 e (62)

9981-7904, e-mail contato@abcservicos.com.br, neste ato representada pela Senhora

FRANCISMÉRIA RIBEIRO GONÇALVES DAMAS, portadora da Carteira de

Identidade n.° 3.766.301 SSP/GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da

Fazenda sob o número 818.425.541-15, daqui por diante denominada CONTRATADA,

tem, entre si, justo e avençado e celebram, por força do presente instrumento e de

conformidade com o disposto na Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada

pelo Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e, com aplicação subsidiária da Lei ri 8.666,

de 21 de junho de 1993, e ainda no Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e na Instrução

Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, observadas todas as alterações
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posteriores, o presente contrato de prestação de serviços continuados, por execução

indireta, sob o regime de empreitada por preço global, mediante as seguintes cláusulas e

condições:

CLAUSULA O B JE T O

O presente contrato tem por objeto a prestação de serviços contínuos de

recepção, nas dependências dos Edifícios Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goiás, de

acordo com as descrições, especificações, quantitativos e detalhamentos constantes do

Termo de Referência, Anexo 1 do presente instrumento.

Parágrafo Único. A prestação dos serviços contratados terá início

obrigatoriamente na data estipulada na Ordem de Serviço - OS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTA AO COMPLEMENTAR

A prestação dos serviços contratados obedecerá ao estipulado neste

Contrato e em seu Anexo 1 (Termo de Referência), bem como ao estabelecido no ato

convocatório da licitação que lhe deu origem (Pregão Eletrônico TRE-GO 29/2014) e nas

obrigações assumidas pela CONTRATADA através da proposta firmada em 30/06/2014,

(doc. n° 26.377/2014, constante do Processo Administrativo Digital n.° 590/2014), e

dirigida ao CONTRATANTE, documentos que, independentemente de transcrição,

integram e complementam o presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

1 - promover, por intermédio do(a) servidor(a) especialmente

designados(as), o acompanhamento e fiscalização da execução contratual, nos termos do

Artigo 67 da Lei n° 8.666/93 e de acordo com a Portaria n° 808/2009 da Presidência do

Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Goiás, ora CONTRATANTE, cumprindo

observar:
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a) O representante do CONTRATANTE anotará em registro próprio

todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, determinando o que for

necessário à regularização das falhas ou impropriedades observadas;

b) As decisões e providências que ultrapassarem a competência do

representante do CONTRATANTE deverão ser solicitadas ao seu superior, em tempo

hábil, para adoção das medidas necessárias.

II - permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas

dependências, de acordo com as normas de segurança vigentes, para a execução dos

serviços contratados;

III - observar, durante a vigência do Contrato, o cumprimento das

obrigações assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as

condições de habilitação e qualificação exigidas no certame que deu origem a este Contrato;

terceiros;
IV - rejeitar a prestação dos serviços, objeto do presente instrumento, por

5 1° Além do acompanhamento e da fiscalização da execução do contrato,

o representante do CONTRATANTE poderá, ainda , sustar qualquer serviço que esteja
sendo executado em desacordo com o especificado , sempre que essa medida se tornar

necessária e ainda, notificar a CONTRATADA a restabelecer e manter a regularidade

contratual sob as penas da lei.

5 2° Configura-se a REGULARIDADE CONTRATUAL quando as partes

signatárias do presente ajuste cumprem fielmente todos os seus termos. Já a

IRREGULARIDADE CONTRATUAL,
ao revés, resta configurada pelo descumprimento

de qualquer dos direitos , deveres e obrigações expressos e/ou implícitos no presente
instrumento contratual , seus anexos , e ainda, no edital do Pregão Eletrônico TRE-GO n.
29/2014

5 3° Persistindo a irregularidade contratual, após as providências acima, o

representante do TRE-GO informará a situação à Administração do CONTRATANTE

para que tome as medidas necessárias para implementar o descrito na Cláusula Décima

Segunda - Das Penalidades, sem prejuízo das demais sanções legais aplicáveis à espécie.

§ 4° É assegurada ao CONTRATANTE a faculdade de exigir da
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CONTRATADA, a qualquer tempo, a documentação que comprove o correto e

tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciários, trabalhistas, fiscais e

comerciais decorrentes da execução (leste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

1 - executar fielmente todas as obrigações e deveres assumidos no presente

instrumento, de acordo com as cláusulas avençadas e de conformidade com as

especificações constantes do Termo de Referência, Anexo 1 deste ajuste, além do edital do

Pregão Eletrônico TRE-GO n° 29/2014, iniciado a execução dos serviços contratados na

data estipulada na respectiva Ordem de Serviço - OS, respondendo pelas consequências da

inexecução total ou parcial;

II - apresentar, antes do início da execução dos serviços contratados, a

relação contendo os nomes e números de CPF e Carteira profissional dos seus empregados

que serão vinculados à prestação dos serviços;

III - comunicar previamente ao CONTRATANTE a inclusão de novo(s)

integrante(s), antes de ser encaminhado à prestação dos serviços;

IV - Apresentar ao CONTRATANTE a relação dos empregados que vão

gozar férias assim como, daqueles que irão substituí-los, no prazo de até trinta dias úteis

antes da data prevista para o início de seu gozo e apresentar o comprovante do pagamento

das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia útil antes da data prevista para o

início de seu gozo;

V - comunicar imediatamente o desligamento de empregado(s) utilizado(s)

na execução deste contrato, apresentando cópia autenticada dos seguintes documentos:

a) termos de rescisão dos contratos de trabalho devidamente homologado,

quando exigível pelo sindicato da categoria;

b) comprovantes de quitação das respectivas verbas rescisórias;

c) guias de recolhimento rescisório da contribuição previdenciária e do

FGTS;
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d) extratos de depósitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS

de cada empregado demitido; ou

e) declaração formal na qual informa que tais trabalhadores serão alotados

em outras frentes de trabalho nas quais a CONTRATADA atua, inaplicável, no caso, a

rescisão dos respectivos contratos de trabalho.

VI - providenciar a imediata correção das deficiências apontadas pelo

representante do CONTRATANTE, quanto à execução tios serviços contratados e

referentes ao cumprimento/descumprimento de cláusulas contratuais, refazendo/ sanando

as inadequações sem ônus adicionais ao CONTRATANTE;

VII - manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa, sobre todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razão da

execução do presente contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

VIII - manter preposto em Goiânia-GO, aceito pelo CONTRATANTE,

que deverá estar acessível para imediato contato, para representá-la na execução do presente

ajuste, por procuração com poderes específicos;

IX - manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisão, direção,

treinamento e subordinação trabalhista dos recursos humanos para execução completa e

eficiente dos serviços contratados;

X - zelar pela boa e completa execução dos serviços contratados e facilitar,

por todos os meios, a ampla ação fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo

prontamente às exigências que lhe forem solicitadas, inclusive referentes à apresentação de

documentos comprobatórios da execução do contrato e os relacionados ao cumprimento de

obrigações trabalhistas, previdenciárias e fiscais;

XI - cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de

higiene e segurança do trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos do

CONTRATANTE, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiverem contato

no local de execução dos serviços, dispensando especial atenção aos portadores de

necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;

XII - cuidar para que todos empregados designados para a execução dos

serviços objeto deste Contrato zelem pelo património público;
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XIII - Arcar com todo e qualquer dano ou prejuízo de qualquer natureza

Causado ao CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisação

ou interrupção dos serviços contratados, excetuados o caso fortuito ou força maior,

circunstàncias que deverão ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas após

a sua ocorrência, e serão avaliadas pelo CONTRATANTE, cumprindo-se observar que:

a) Eventuais valores devidos pela CONTRATADA ao

CONTRATANTE poderão ser descontados dos pagamentos pendentes ou vincendos;

b) O fato de o CONTRATANTE fiscalizar e acompanhar todo o

procedimento não exclui nem reduz a obrigação expressa no presente item;

XIV - realizar regularmente os exames de saúde dos seus empregados, na

forma da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte,

alimentação, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras

especificadas nas normas coletivas;
XV - comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigações

devidas aos empregados vinculados à execução do presente contrato, sob pena de, em caso

de recusa ou falta de exibição dos mesmos, inviabilizar o ateste da(s) nota(s)

fiscal(is)/fatura(s), obstando, por culpa exclusiva da CONTRATADA, os pagamentos que

lhes forem devidos até que seja cumprida a exigência, e ainda sujeitando-se à aplicação das

penalidades mais severas previstas neste contrato;

XVI - prestar todas as informações e esclarecimentos solicitados pelo

CONTRATANTE;
XVII - providenciar o transporte dos seus empregados vinculados à

execução contratual, em caso de greve/indisponibilidade no sistema de transporte coletivo

do local da prestação dos serviços;

XVIII - não transferir a terceiros, no todo ou em parte, os serviços

contratados;
XIX - assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciários,

trabalhistas, fiscais, comerciais e obrigações sociais resultantes da execução do presente

contrato;
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XX - manter, sem interrupção, quadro de pessoal suficiente para

atendimento dos serviços contratados, inclusive no caso de solicitações extraordinárias. Não

serão aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo de férias, descanso

semanal, licença, greve, falta ao serviço ou demissão de empregados. Os empregados da

Contratada não terão, em hipótese alguma, relação de emprego com o CONTRATANTE,

sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as obrigações sociais, trabalhistas e

fiscais,

XXI - apresentar, em até 15 (quinze) dias após o início dos serviços ou

substituição dc empregado, copias das carteiras de trabalho dos empregados, constando o

registro dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura;

XXII - indenizar o CONTRATANTE por todos os danos decorrentes da

execução/inexecução do presente instrumento, arcando com as despesas relativas a

qualquer infração cometida por seus empregados, quando da execução dos mesmos;

XXIII - responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparações

decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execução dos serviços

contratados, bem como pelos danos pessoais ou materiais causados por seus empregados ao

CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos ou não nos locais de prestação dos serviços;

XXIV - substituir imediatamente os empregados que não forem

qualificados para a execução dos serviços ou que não atenderem a quaisquer exigências

atribuídas à CONTRATADA;

XXV - manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade

com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificações exigidas no

Pregão Fletrõnico TRE-GO n. 29/2014;

XXVI - fornecer uniformes completos a todos os empregados que atuarem

na execução direta dos serviços, que deverão ser apresentados para aprovação do

representante do CONTRATANTE, nas condições especificadas no Termo de Referência,

Anexo 1 do presente instrumento;

XXVII - fornecer todos os equipamentos de proteção individuais - EPI's

legalmente exigidos e/ou conforme a natureza das tarefas executadas (capacetes, óculos,

luvas, máscaras, etc);
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XXVIII - encaminhar, junto a primeira fatura/nota fiscal dos serviços

prestados, como uma das condições de pagamento, os seguintes documentos (sendo o

caso): recibo de entrega dos Equipamentos de Proteção Individual (EPPs); recibo de

entrega dos uniformes; exame médico ocupacional dos empregados envolvidos na execução

do contrato; Programa de Prevenção de Riscos Ambientais - PPR/^ e Programa de

Controle Médico de Saúde Ocupacional - P(;MSo;

XXIX - assumir todos os encargos de possível demanda trabalhista, cível

ou penal, relacionada à execução do presente contrato, originariamente ou vinculadas por
prevenção, conexão ou continência;

XXX - apresentar, juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is) de serviço/ fatura,

como condição para ser(em) atestada(s), as certidões compro ba tórias da regularidade fiscal,

previdenciária, trabalhista, FGTS, e a documentação exigida pela Instrução Normativa n.° 2,

de 30 de abril de 2008, do Ministério do Planejamento, orçamento e Gestão, descritas no

item "III" da Cláusula Sexta - Do Pagamento;

XXXI - implantar os respectivos postos de trabalho e iniciar a execução do

presente contrato no prazo estabelecido na Ordem de Serviços, emitida pelo
CONTRATANTE;

XXXII - respeitar as normas e procedimentos de controle interno,
inclusive de acesso às dependências da CONTRATANTE;

XXXIII - comunicar, ao representante do CONTRATANTE, quando for

o caso, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam

adotadas as providências de regularização necessárias;

XXXIV - indicar e manter atualizados seus números de telefone fixo, fax,

endereço, e-mail, a 6m de que o CONTRATANTE efetue quaisquer comunicações
oficiais;

XXXV - responsabilizar-se diretamente pelo pagamento, nos prazos legais,

de todas as despesas relativas aos profissionais que alocar para a execução das atividades

estabelecidas neste instrumento, tais corno: salários, seguros de acidentes, indenizações,

tributos, vale-refeição, vale-transporte, uniformes e outras que porventura venham a ser
cri -1a

as e exigidas pelo Poder Público, observando-se:
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a) que o pagamento da remuneração dos trabalhadores alotados para

execução dos serviços contratados, deverá ser realizado até o 7° quinto dia útil do mês

posterior ao da prestação dos serviços objeto deste instrumento, em horário bancário, salvo

legislação em contrário, não elidindo tal dever trabalhista qualquer atraso na liquidação das

faturas/notas fiscais apresentadas ao CONTRATANTE, em decorrência da prestação dos

serviços objeto deste contrato, ainda que para ocorrência de tal fato não tenha concorrido.

XXXVI - fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os

equipamentos de segurança recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso,

afastando do serviço aqueles que se negarem a usá-los;

§ 1° Os profissionais designados pela CONTRATADA para execução dos

serviços deverão apresentar-se no local de trabalho pontualmente, mantendo boa aparência

e trajando sempre uniforme completo e limpo, com crachá de identificação.

§ 2° A CONTRATADA operará como prestadora de serviços e,

consequentemente, os profissionais que alotar para a execução dos serviços objeto deste

instrumento não terão vínculo empregatício com o CONTRATANTE, sendo

remunerados diretamente pela CONTRATADA, que será inteiramente responsável por

todos os Ônus e encargos decorrentes da legislação trabalhista, previdenciária, fiscal e social

vigente, como única empregadora da mão-de-obra utilizada para os fins estabelecidos no

presente Contrato;

§ 3° A inadimplência da CONTRATADA, com referência aos encargos

supracitados, não transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE,

nem pode onerar o presente contrato;

4° O descumprimento de quaisquer das obrigações descritas nesta

Cláusula, bem como a manutenção da CONTRATADA em situação irregular perante as

obrigações fiscais, trabalhistas e previdenciárias poderá configurar, conforme o caso,

inexecução total ou parcial do contrato, podendo implicar em rescisão contratual, sem

prejuízo da aplicação das penalidades previstas no presente instrumento e demais

cominações legais.

§ 5° A CONTRATADA não poderá colocar à disposição do

CONTRATANTE, para ocupar função de chefia no desempenho da execução dos
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serviços contratados, pessoa que tenha sido condenada em decisão com trânsito em julgado

ou proferida por órgão jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

1 - atos de improbidade administrativa;

II - crimes:

a) contra a administração pública;

b) contra a incolumidade pública;

c) contra a fé pública;

d) hediondos;

e) praticados por organização criminosa, quadrilha ou bando;

f) de redução de pessoa à condição análoga à de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultação de bens, direitos e valores.

III - na mesma proibição incidem aqueles que tenham;

a) praticado atos causadores cia perda do cargo ou emprego público;

b) sido excluídos do exercício da profissão, por decisão sancionatória

judicial ou administrativa do órgão profissional competente;

c) tido suas contas relativas ao exercício de cargos ou funções públicas

rejeitadas por irregularidade insanável que configure ato doloso de improbidade

administrativa, por decisão irrecorrível do órgão competente;

IV - Não se aplicam as vedações acima discriminadas quando o crime tenha

sido culposo ou considerado de menor potencial ofensivo.

V - Deixam de incidir as vedações acima descritas depois de decorridos 05

(cinco) anos da:

a) extinção da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de

absolvição pela instância superior, que retroagirá para todos os efeitos;

b) decisão que tenha ocasionado a exclusão do exercício profissional, a

perda do cargo ou emprego público;

c) rejeição das contas relativas ao exercício de cargos ou funções públicas; ou

d) cessação dos efeitos da suspensão dos direitos políticos.

VI - Caso a execução do presente instrumento exija a disponibilização de
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empregado da CONTRATADA para desempenhar função de chetia, sua designação deverá

vir acompanhada de todos os documentos comprobatbrios de que o mesmo não incida em

nenhuma das vedações aqui tratadas.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR CONTRATUAL

Pela prestação dos serviços objeto do presente instrumento, o

CONTRATANTE pagará à CONTRATADA o valor unitário de R$ 1.874,99 (mil

oitocentos e setenta e quatro reais e noventa e nove centavos
) por posto de trabalho,

que totaliza o valor mensal de R$ 3.749,98 (
três mil setecentos e quarenta e nove reais e

noventa e oito centavos), perfazendo o total global anual de R$ 44.999,76 ( quarenta e

quatro mil novecentos e noventa e nove reais e setenta e seis centavos).

Parágrafo único. Incluem-se no preço avençado todas as despesas

necessárias à consecução da execução deste Contrato, inclusive obrigações tributárias,

acidente de trabalho, parafiscais, transporte, seguros, e demais encargos, enfim, todos os

custos diretos e indiretos necessários à completa execução do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO J

O pagamento cios valores contratados será efetuado pelo

CONTRATANTE, mediante ordem bancária creditada em conta-corrente, até o 10°

(décimo) dia útil, contado do ateste da fatura/nota fiscal protocolada na sede do TRE-GO,

em Goiânia-GO, cumprindo-se observar:

1 - no prazo máximo de até 10 (dez) dias úteis, contados da data do

protocolo da nota fiscal fatura na sede do TRE-GO, em Goiânia-GO, o

CONTRATANTE deverá atestá-la ou notificar a CONTRATADA para sanar as

irregtdaridades eventualmente verificadas, nesse caso, o prazo para ateste ficará suspenso até

a resolução das pendências;
II - o prazo para pagamento das faturas ficará suspenso durante os

períodos de indisponibilidade dos sistemas informatizados de tramitação processual do
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CONTRATANTE Processo Administrativo Digital/PAD;

III - como condiçào para a nota fiscal/fatura ser atestada, além da

comprovação da conformidade dos serviços executados, a CONTRATADA deverá

comprovar o correto e tempestivo adimplemento de todas as obrigações trabalhistas, sociais

e previdenciárias vinculadas a execução do presente ajuste, detendo a fatura/nota fiscal,

obrigatoriamente, ser acompanhada de:

a) comprovantes da quitação das obrigações trabalhistas vencidas,

especialmente, do pagamento dos salários/ remuneração e da entrega dos vales-transporte e

auxílio-alimentação, etc., de todos os empregados da CONTRATADA que trabalharam na

execução dos serviços contratados;

b) relação dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;

c) resumo das informações à Previdência Social constante do arquivo

SEFIP;

d) comprovante de declaração das contribuições a recolher à Previdência

Social e a outras entidades e fundos por FPAS;

e) resumo do fechamento-empresa/FGTS;

f) relação de tomador/obra;

g) protocolo de envio de arquivos;

h) guias do FGTS e GPS pagas.

IV - a CONTRATADA deverá facilitar a fiscalização encaminhando os

documentos acima relacionados, ordenados por empregado utilizado na execução dos

serviços contatados, caso contrário, o prazo para ateste da nota fiscal/fatura será

prorrogado pelo período suficiente para aferição da quitação das obrigações trabalhistas e

sociais expressas nas alíneas "a" até "h", do inciso anterior;

V - satisfeitas as condições acima listadas, a fatura nota fiscal apresentada

poderá ser atestada pelo representante do CONTRATANTE;

VI - não sendo satisfeitas as condições acima listadas, a fatura/nota fiscal

apresentada, não preenche os requisitos necessários para ser atestada, obstando o

pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATADA, até que seja saneada a situação, sem

prejuízo do previsto na Cláusula Décima Segunda - Das Penalidades e, demais cominações
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legais, além de ser levado o caso ao conhecimento dos tirgãos de controle como: Ministério

Público cio Trabalho, llelegacia Regional do Trabalho dentre outros, conforme o caso;

CONTRATADA deverá apresentar documento para liquidação da

despesa que possibilite a retenção dos tributos respectivos, a ser emitido no primeiro dia útil

posterior ao período de prestação dos serviços, sem rasuras, em letra legível, fazendo constar na

mesma o número de sua conta bancária, o nome c1o banco e respectiva agência.

2° Independentemente do dia do início da execução do contrato, no pri-

meiro mês serão pagos os dias restantes até o final do mês em curso, e a partir de então,

para efeito de pagamento do preço, a prestação dos serviços será contada sempre do primei-

ro ao último dia de cada mês, à exceção do último mês de execução contratual, que será

contado do primeiro dia até o termo final cio prazo de vigência do ajuste.

5 3° A fatura/nota fiscal apresentada deverá estar acompanhada das

certidões comprobatórias da regularidade da CONTRATADA perante a justiça do

Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de

Serviço e a Fazenda Nacional e da documentação exigida pela Instrução Normativa n. 2, de

30 de abril de 2008, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão.

4° Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA antes do ateste

da conformidade da execução contratual, que envolve, além da conformidade dos serviços

prestados com o especificado no Termo de Referência anexo, o correto e tempestivo

cumprimento de todas as obrigações contratuais, trabalhistas, sociais e previdenciárias

vinculadas à execução do presente ajuste, sendo que, a demora no pagamento do encargo

pelo CONTRATANTE, causado pela inviabilização do ateste, nos termos previstos no

item "Vi" da presente Cláusula, não gera para a CONTRATADA, o direito à correção

monetária descrita no § 14 desta Cláusula.

§ 5° O CONTRATANTE, a cada pagamento, realizará consulta ao SICAF

e à justiça do Trabalho, para verificar a manutenção das condições de habilitação e

regularidades trabalhista, fiscal e previdenciária.

5 6° Constatando-se a situação de irregularidade da CONTRATADA, o

CONTRATANTE providenciará sua advertência, por escrito, no sentido de que, no prazo

de 5 (cinco) dias úteis, regularize a sua situação ou, no mesmo prazo, apresente a sua defesa.
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7° O prazo do parágrafo anterior poderá ser prorrogado uma vez, por

igual período, a critério da Administração.

§ 8° Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada

improcedente, a Administração deverá comunicar, aos órgãos descritos no §3°, da existência

de pagamento(s) a serem efetuado(s) pela Administração, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessários a garantir o recebimento de seus créditos.

§ 9° Persistindo a(s) irregularidade(s), a Administração deverá adotar as

medidas necessárias à rescisão contratual, assegurados à CONTRATADA o contraditório e

ampla defesa-

5 10. Havendo a efetiva prestação de serviços, desde que, e a partir de

quando, a nota fiscal/fatura apresentada preencher os requisitos para ser atestada, os

pagamentos serão realizados, até que se decida acerca da rescisão ou manutenção contratual,

caso a CONTRATADA não regularize sua situação junto ao S1CAF e/ou justiça do

Trabalho, Previdência Social, Receita Federal.

§ 11. Somente por motivo de economicidade, segurança nacional ou outro

interesse público de alta relevância, devidamente justificado, em qualquer caso, pela

autoridade máxima do CONTRATANTE, não será rescindida esta contratação, no caso de

inadimplência perante o SICAF e/ou justiça do Trabalho,

§ 12. O CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos à

CONTRATADA, nos rermos fixados nos artigos 368 a 380 da Lei n° 10.406/2002, e nos

casos de insuficiência da garantia à execução do contrato prestada, quaisquer valores

correspondentes à multas e/ou indenizações/ressarcimentos aplicados a esta.

5 13. O pagamento será efetuado de acordo com o CNPJ sob o qual será

emitida a Nota Fiscal/Fatura, que será o mesmo habilitado no Pregão Eletrônico TRE-GO

29/2014, facultando-se o pagamento à filial desde que seja apresentada a documentação da

filial no citado prélio licitatório, e seja previamente comprovada a regularidade fiscal,

previdenciária, trabalhista e social.

§ 14. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a

CONTRATADA não tenha concorrido de alguma forma para tanto, será devida

compensação financeira, que será calculada, mediante a aplicação da seguinte fórmula:
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pagamento;

EM=IxNxVP

Na qual:

EN1 = 1:;ncargos moratorlos;
N = Número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

= Valor da parcela a ser paga.
I = índice de compensação financeira = 0,000 16438, assim apurado:

ITXI I = (6/100) / 365 L = 0.00016438

TX = Percentual da taxa anual = G%

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 3

As despesas com a execução do presente contrato correrão, no presente

exercício, por conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP0052 (julgamento de

Causas e Gestão Administrativa na justiça Eleitoral - no Estado de Goiás), Natureza de

Despesa n° 339037 (Locação de mão-de-obra) compromissadas pela Nota de Empenho n°

2014NE000564, emitida em 17/07/2014.

CLÁUSULA OITAVA -DA GARANTIA A EXECUÇÃO DO CONTRATO

Para garantir o fiel cumprimento de todas as disposições do presente

instrumento, a CONTRATADA prestará, no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis contados

da notificação, garantia ã execução do contrato, que corresponda a 5°/o (cinco por cento) do

valor total deste contrato, em uma das modalidades previstas no artigo 56, § 1° da lei

8.666/1993.

§ 1° A garantia na modalidade fiança bancária deverá ser apresentada

conforme o modelo constante do Anexo V, do edital do Pregão Eletrônico TRE-GO n.

29/2014.

§ 2" A garantia prestada deverá viger da data de assinatura do contrato até

03 (três) meses após o término da vigência deste, salvo se o CONTRATANTE tiver

instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo administrativo destinado à
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aplicação de sanções, apuração de prejuízos, de descumprimento contratual e etc., situação

na qual a garantia deverá viger por até 30 (trinta) dias contados ela decisão final daquele

processo administrativo, devendo o garantidor ou fiador, nos casos de seguro-garantia e

fiança bancária, ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da contratação, da

instauração daquele processo.

§ 3° Findo o prazo de vigência contratual, não havendo pendências a serem

satisfeitas pela garantia, esta poderá ser levantada antes do término do trimestre estabelecido

no S 2° da presente cláusula.

4° Havendo prorrogação do prazo de vigência deste contrato, cumprirá à

CONTRATADA providenciar, se necessário, a prorrogação/ renovação da garantia à

execução contratual.

§ 5° A garantia estabelecida na presente cláusula deverá assegurar, qualquer

que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuízos advindos do nào cumprimento do objeto do contrato e/ou do

inadimplemento das demais obrigações nele previstas;

b) ressarcimento à Administração, no caso de rescisão contratual havida

por culpa da CONTRATADA;

c) prejuízos causados à Administração ou a terceiros, decorrentes de culpa

ou dolo da CONTRATADA durante a execução do contrato;

d) multas moratórias e/ou punitivas aplicadas à CONTRATADA, ainda

que não cumuladas com a rescisão contratual;

e) obrigações trabalhistas, fiscais e previdenciárias de qualquer natureza,

não adimplidas pela CONTRATADA;

Q verbas rescisórias que até o segundo mês após o término da vigência

deste contrato não forem quitadas pela CONTRATADA.

§ 6° Não serão aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura

os eventos indicados nas alíneas "a" a "f" do § 5° retro consignado, bem como aquelas que

não prevejam, expressamente, as disposições do § 2° da presente cláusula.

§ 7° A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia não mais

representar 51/o (cinco por cento) do valor total deste Contrato, a fazer a respectiva

Contrato TRE-GO n° 44/ 2014 - Prestação de serviços de recepção - ABC SERVIÇOS GERAIS EIRELI - ME.
16



JUSTIÇA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOI.ÂS

Processo Administrativo Digital n " 590/2014

reposição, no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis contados da data em que for notificada

pelo CONTRATANTE.

§ 8° A inobservância do prazo fixado para apresentação e/ou reposição da

garantia poderá acarretar para a CONTRATADA, garantido o direito ao contraditório e à

ampla defesa, a aplicação de multa moratória de 0,07114, (zero vírgula zero sete por cento) do

valor total do contrato por dia de atraso, até no máximo 2,1 '%) (dois vírgula um por cento).

§ 9° O atraso injustificado na apresentação e na reposição da garantia,

superior a 30 (trinta) dias corridos, poderá acarretar a rescisão unilateral deste contrato, sem

prejuízo da multa prevista no 9 8° e demais cominações contratuais e legais.

10. A garantia em dinheiro deverá ser efetuada na Caixa Econômica

Federal, em conta específica com correção monetária, em favor do CONTRATANTE.

11. O garantidor ou fiador, em se tratando, respectivamente, de garantia

apresentada sob a modalidade de seguro-garantia ou fiança bancária, não é parte interessada

para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o

objetivo de apurar prejuízos, descumprimento contratual e/ou aplicar sanções a

CONTRATADA.

CLÁUSULA NONA - DA REPACTUAÇAO

Visando à adequação aos novos preços praticados no mercado, desde que

solicitada pela CONTRATADA e observado o interregno mínimo de 1 (um) ano, o valor

consignado no presente Contrato poderá ser repactuado, competindo à solicitante justificar

e comprovar a variação dos custos, apresentando memória de cálculo e planilhas

apropriadas para análise e posterior posicionamento do CONTRATANTE, na forma

estatuída no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposições aplicáveis da Instrução

Normativa SUFI/MPOG n° 2, de 2008, conforme abaixo disciplinado.

1° O interregno mínimo de 01 (um) ano para a primeira repactuação será

contado a partir da data limite para a apresentação da proposta ou da data do orçamento a

que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convenção,

dissídio coletivo de trabalho ou equivalente vigente à época da apresentação da proposta.
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2° Nas repactuações subsequentes à primeira, o interregno de 01 (um)

ano será contado a partir da data de início dos efeitos financeiros da última repactuação

ocorrida.

§ 3° A CONTRATADA poderá exercer, perante o CONTRATANTE,

seu direito a repactuação dos preços do contrato até a data da prorrogação contratual

subsequente.

4° Caso a CONTRATADA não apresente de forma tempestiva seu

pedido de repactuação e prorrogue o contrato sem pleiteá-la, ocorrerá a preclusào do direito

de repactuar.

§ 5° As repactuações serão precedidas de solicitação da CONTRATADA,

acompanhada de demonstração analítica da alteração dos custos, por meio de apresentação

das planilhas de custos e formação de preços, com memória de cálculo de cada item de

custo que compõe o preço do novo acordo ou convenção coletiva ou dissídio coletivo da

categoria envolvida na execução dos serviços contratados, e, se for o caso, dos documentos

indispensáveis à comprovação da alteração dos preços de mercado em cada um dos itens da

planilha a serem alterados, cumprindo observar:

a) com base em ocorrências registradas durante a execução do contrato,

poderão ser negociados os seguintes itens gerenciáveis: auxílio-doença, licença paternidade,

faltas legais, acidente de trabalho, aviso-prévio indenizado e indenização adicional;

§ 6° É vedada a inclusão, por ocasião da repactuação, de benefícios não

previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatórios por força de

instrumento legal, sentença normativa, acordo coletivo ou convenção coletiva.

§ 7° Quando da solicitação da repactuação, esta somente será concedida

mediante negociação entre as partes, considerando-se:

a) os preços praticados no mercado e em outros contratos da

Administração;

b) as particularidades do contrato em vigência;

c) o novo acordo ou convenção coletiva das categorias profissionais;

d) a nova planilha com a variação dos custos apresentada; indicadores
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setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referència, tarifas públicas ou outros

equivalentes; e

e) a disponibilidade orçamentária do CONTRATANTE.

8° O CONTRATANTE poderá realizar diligências para conferir a

variação de custos alegada pela CONTRATADA.

5 9° Os novos valores contratuais decorrentes da repactuação produzirão

efeitos:

a) a partir da assinatura do termo aditivo/apostila; ou

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuízo da

contagem de periodicidade para concessão das próximas repactuações futuras; ou

c) em data anterior à repactuação, exclusivamente quando a repactuação

envolver revisão do custo de mão de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,

convenção ou sentença normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o início

dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensação do

pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuações futuras.

10. O CONTRATANTE deverá assegurar-se de que os preços

contratados são compatíveis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a

continuidade da contratação vantajosa.

CLÁUSULA DÉCIMA
DO REEQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO

Com vistas à manutençào do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato,

poderá ser promovida revisão do preço contratual, desde que eventuais solicitações nesse

sentido estejam acompanhadas de comprovação da superveniência de fatos imprevisíveis ou

previsíveis, porém de consequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução

do ajustado, configurando álea econômica extraordinária e extracontratual, bem como de

demonstração analítica de seu impacto nos custos do contrato.
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Parágrafo Único . A demonstração analítica será apresentada em

conformidade com a planilha de Custos e Formacào de Preços, referida no Anexo II, do

Edital do pregão Eletrônico `IRE-(;c n°29/2014.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA ALTERAÇÃO

Este contrato poderá ser alterado em qualquer das hipóteses previstas no

art. 65, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Por força do presente instrumento, observado o estabelecido na Lei n°

10.520/02, regulamentada pelo Decreto n° 5.450/2005, e com aplicação subsidiária da Lei

n° 8.666/93, estabelece-se que:

1 - nos termos do artigo 7° da Lei n.° 10.520/02 c/c o artigo 28 do Decreto

n. 5.450/2005, garantido o direito ao contraditório e à ampla defesa, a CONTRATADA

ficará impedida de licitar e de contratar com a União e será descredenciada no SICAF, pelo

prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuízo das multas previstas neste contrato, das

responsabilidades civil e criminal e das demais cominações legais porventura aplicáveis, nos

seguintes casos:

a) apresentação de documentação falsa;

b) retardamento na execução do objeto contratual;

c) falha na execução do contrato;

d) fraude na execução do contrato;

e) comportamento inidôneo;

f) declaração falsa;

g) fraude fiscal.

II - o CONTRATANTE poderá aplicar à CONTRATADA, garantido o

direito ao contraditório e à ampla defesa:

a) multa compensatória de até 20`/a (vinte por cento) do valor total do

contrato na ocorrência dos casos especificados nas alíneas "a", "d", "e", "f" e "g" do inciso
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1 da presente cláusula;

b) multa compensatória de até 20°4, (vinte por cento) do valor total do

contrato na ocorrência dos casos especificados no inciso 1 da presente cláusula, alíneas "b"

e "c", que por suas características configurem inexecução contratual;

c) multa diária de 0,666% (zero vírgula seiscentos e sessenta e seis por

cento) sobre o valor total do contrato na ocorrência dos casos especificados no inciso 1 da

presente cláusula, alíneas "b" e "c", que por suas características configurem mora.

5 1° Para fins deste instrumento, considera-se:

a) inexecucào contratual - o inadimplemento injustificado de obrigação

contratual que não mais poderá ser cumprida pela CONTRATADA, seja por não mais

existir utilidade para o CONTRATANTE, seja por outros motivos apurados conforme o

caso concreto, caracterizando inadimplemento contratual absoluto;

b) mora - o inadimplemento injustificado de obrigação contratual que

ainda poderá ser cumprida pela CONTRATADA por ser útil para o CONTRATANTE,

caracterizando atraso no cumprimento da obrigação.

c) comportamento inidóneo - a realização de atos tais como os descritos

nos artigos 92, parágrafo único, 96 e 97, parágrafo único, da Lei n.° 8.666/1993.

§ 2° As cláusulas penais estabelecidas neste instrumento não excluem a

possibilidade do CONTRATANTE exigir da CONTRATADA ressarcimentos

complementares, excedentes às multas.

§ 3° A(s) multa(s) eventualmente impostas por inadimplemento

parcial/total do presente ajuste, dobrará(ão) a cada caso de reincidência, não podendo

ultrapassar a 1001/ (art. 416 CCB) do valor total do contrato, sem prejuízo da cobrança de

perdas e danos que venham a ser causado ao interesse público e da possibilidade da rescisão

contratual, cumprindo-se observar que:

a) independentemente da aplicação de multa, deverá a CONTRATADA

realizar integralmente os ressarcimentos e indenizações oriundos de quaisquer perdas e

danos impostos ao CONTRATANTE, oriundos da execução/inexecução total/parcial do

ajuste;

b) para a caracterização dos efeitos da reincidência, serão considerados
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qualquer ínadimplemento ao presente instrumento, não importando sua natureza;

c) as multas serão consideradas para efeito de reincidência durante todo o

período de vigência do contrato, independentemente se vigência originária e/ou prorrogada.

§ 4° Da aplicação das penalidades estabelecidas na presente cláusula caberá

recurso, no prazo de 0,5 (cinco) dias úteis, contados da data da notificação.

5 5° Os valores das multas/indenizaçóes/ressarci mentos serão descontados

da garantia contratual prestada pela CONTRATADA.

5 6° Caso a garantia contratual prestada pela CONTRATADA não seja

suficiente para o adimplemento total das multas/indenizações/ressarcimentos, será(ão)

descontada(s) de quaisquer créditos/pagamentos eventualmente devidos à

CONTRATADA.

7° Se os valores da garantia e dos pagamentos devidos à

CONTRATADA forem insuficientes para saldar os débitos decorrentes das

multas/indenizações/ressarcimentos, a CONTRATADA ficará obrigada a recolher a

importância devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da notificação.

§ 8° Esgotados os meios administrativos para cobrança dos valores devidos

pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, serão encaminhados para inscrição em

dívida ativa e/ou cobrado judicialmente, ou descontados dos eventuais créditos oriundos

dos demais contratos celebrados, nos termos do 5 12 da Cláusula Sexta.

CLÁUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISÃO

O inadimplemento cias cláusulas e condições estabelecidas neste contrato

poderá ensejar sua rescisão, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93, sem prejuízo

do disposto na Cláusula Décima Segunda - Das penalidades, do presente instrumento.

§ 1° No procedimento que visa à rescisão do contrato, será assegurado o

contraditório e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrução inicial, a

CONTRATADA terá o prazo de 5(cinco) dias úteis para se manifestar e produzir provas,

sem prejuízo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,

providencias acauteladoras.
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5 2° Nos casos de rescisão provocada por inadimplemento da

CONTRATADA, o CONTRATANTE poderá:

a) reter, cautelosamente, os créditos decorrentes do contrato até o valor

dos prejuízos causados, já calculados ou estimados;

b) executar, para ressarcimento da Administração, a garantia prestada pela

CONTRATADA, nos termos do § 5°, alínea "b", da Cláusula Oitava - Da Garantia á

Lxecucão do Contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da

sua assinatura , podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, nos termos do art.

57, inc. II, da Lei 8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DO SUPORTE LEGAL

O presente instrumento foi precedido de licitação, na modalidade

PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, registrado sob o número 29/2014, e celebrado nos

termos da Lei n° 10.520/2002, regulamentada pelo Decreto n° 5.450/2005, com aplicação

subsidiária da Lei n° 8.666/93, observadas todas as alterações posteriores.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA REMESSA DE CÓPIAS

Incumbirá ao CONTRATANTE remeter a sua Coordenadoria de

Controle Interno, via sistema eletrônico, cópia do contrato firmado, no prazo de 05 (cinco)

dias, contados da data de sua assinatura, nos termos do artigo 34, do Decreto n° 93.872/86.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA PUBLICIDADE

O extrato do presente contrato será publicado no Diário Oficial da União,

conforme o disposto no art. 61, parágrafo único, da Lei n° 8.666/93.
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CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DO FORO

As questões decorrentes da execução deste Contrato, que não possam ser

dirimidas administrativamente serão processadas e julgadas na justiça Federal, no foro da

Cidade de Goiânia GU, Seção Judiciária de Goiás, com exclusão de qualquer outro, por

mais privilegiado que seja, cabendo atentar para as exceçóes previstas no art. 109, inciso 1,
da Constituição Federal.

E, por estarem deste modo acordados, as partes mandaram redigir o

presente instrumento, em duas vias, de igual teor, que, lidas e achadas conformes, serão

assinadas por seus representantes, sendo uma delas arquivada pelo CONTRATANTE e

juntando cópia fiel digiralzada no Processo Administrativo Digital n° 590/2014.

Gabinete da Presidência do Tribunal Regional Eleitoral de Goiás, em
Goiânia, ao 073 dixe i„ a_ -77, i r i.,

)oeZU14.

DESEMSARGADOR
ER CARLOS LEMESPresidente do TRE/GO

SENHORA FRANCISMÉRIA RIBEI I1GRt^ONÇALVES DAMAS
ABC SERVIÇOS GERAIS-EIRELI - ME

TESTEMUNHAS:

1)

2)
CPF 03l b6S• 501 ^?c

CPF2_yZi

ANEXO 1
TERMO DE REFERÊNCIA
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1- ESPECIFICAÇÃO DO OBJETO

1.1 Contratação de empresa especializada para a prestação de

serviços contínuos de recepção, nas dependências dos Edifícios

Sede deste Tribunal, conforme especificação deste Termo de

Referência.

2-JUSTIFICATIVA

2.1 Garantir a prestação dos serviços de recepção no local

indicado neste Termo de Referência;

2.2 Inexistência de servidores que atendam à demanda exigida para

tais serviços;

2.3 Atendimento à Instrução Normativa N.° 2, de 30 de abril de

2008, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão que

preceitua em seu Art. 7° que os referidos serviços serão,

preferencialmente, objeto de execução indireta;

2.4 Vencimento do Contrato TRE-GO n° 51/2009 em 26/06/2014, sem

possibilidade de prorrogação.

3 - CONDIÇÕES PARA CONTRATAÇÃO

3.1 A qualificação

mediante:

comprovadatécnica das licitantes será

3.1.1 Apresentação de pelo menos um atestado fornecido por pessoa

jurídica de direito público ou privado que comprove a aptidão da

empresa para desempenhar atividade compatível com o objeto a ser

contratado;

3.2 A Contratada deverá apresentar à Administração do

Contratante, em até 5 (cinco) dias úteis após notificação,

comprovante de prestação de garantia correspondente ao percentual

de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, cabendo-lhe

optar dentre as modalidades caução em dinheiro ou títulos da

dívida pública, seguro-garantia ou fiança bancária, conforme art.

56 da Lei n.° 8.666/93;

3.3 É condição para assinatura do contrato a indicação de

preposto em Goiânia-GO por procuração específica;
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3.4 As proponentes deverão apresentar proposta na forma de "preço

global", na qual deverão estar inclusos quaisquer serviços ou

(despesas indispensáveis à execução do contrato, mesmo que

porventura não estejam discriminadas neste Termo de Referência;

3.5 Na proposta deverá constar, ainda, que o prazo para o início

dos serviços será a partir da data da emissão da Ordem de

Serviço, que ocorrerá a critério do Contratante.

4 - CONDIÇÕES PARA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS

4.1 Os serviços serão prestados no seguinte local:

4.1.1 Edifícios Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goiás,

localizado na Praça Cívica, n.° 300, Centro, Goiânia-GO.

4.2 Quantitativo de pessoal (postos de trabalho):

4.2.1 2 (duas) recepcionistas.

4.3 Uniforme:

4.3.1 A Contratada deverá fornecer 2 (dois) uniformes completos a

todos os empregados disponibilizados para execução direta dos

serviços, os quais deverão atender, no mínimo, às seguintes

especificações:

4.3.1.1 Terno feminino, na cor preta, em tecido tipo microfibra,

de boa qualidade, paletó forrado internamente, inclusive na

manga, com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo,

02 bolsos inferiores;

4.3.1.2 Calça ou saia tipo esporte fino, com zíper, na cor preta,

e saia na altura do joelho;

4.3.1.3 Camisa social em tecido tricoline, gola com entretela

compatível com o modelo, cor branca ou pérola;

4.3.1.4 Par de sapatos na cor preta, salto médio, de couro, tipo

scarpin. Marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou similar;

4.3.1.5 Par de meias finas, na cor preta, marca Trifill ou

similar;

4.3.2 0 uniforme está sujeito à prévia aprovação do Contratante

e, a pedido dela, poderá ser substituído caso não corresponda às

especificações indicadas no item anterior;

4.3.3 Poderão ocorrer eventuais alterações nas especificações do
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uniforme, quanto ao tecido, à cor e ao modelo, desde que

aprovadas pelo Contratante;

4.3.4 Os uniformes deverão ser fornecidos pela Contratada no

início da prestação dos serviços e, na ocorrência de prorrogação

contratual, substituídos anualmente.

4.4 Jornada de trabalho:

4.4.1 Os serviços diários de recepção serão executados pela

Contratada de segunda a sexta-feira, com jornada de trabalho de

7h (sete horas) diárias. Havendo necessidade, o Contratante

poderá requisitar a complementação das 44 (quarenta e quatro)

horas semanais por recepcionista;

4.4.2 Em casos excepcionais, a exemplo dos períodos pré e pós-

eleitoral, eventos de grande porte ou outros motivos relevantes,

a Contratante poderá requisitar a prestação de serviços

extraordinários à Contratada;

4.4.2.1 Entende-se como pré e pós-eleitoral o período

compreendido entre os meses de julho e novembro em ano eleitoral,

que requer o funcionamento da justiça Eleitoral em regime de

plantão, objetivando a preparação das eleições, incluindo

sábados, domingos e feriados,-

4.4 .2.2 Os serviços extraordinários somente serão pagos à

Contratada na proporção de horas trabalhadas que excedam as 44

(quarenta e quatro) horas semanais devidas a cada recepcionista e

de acordo com o estabelecido na legislação trabalhista e demais

normas legais que regulamentam o exercício profissional da

categoria;

4.4.2.3 O valor do serviço extraordinário será calculado com base

na planilha de custos e formação de preços, apresentada pela

Contratada no certame que deu origem à contratação, com exclusão

dos itens "encargos sociais dos grupos B, C e D" e "insumos",

salvo, relativamente ao item insumo, os subitens "transporte" e

"alimentação" que passarão a integrar, em valores diários, o

cálculo da jornada extraordinária, quando esta ocorrer aos

sábados, domingos e feriados;
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4.4.2.4 0 valor da hora extraordinária será obtido por meio da

divisão do salário-base constante na planilha de custos por 220

(duzentos e vinte), majorando-se o resultado em 50%, se o serviço

for realizado em dias normais ou aos sábados, e 100%, se o

serviço for realizado aos domingos ou feriados;

4.4.2.5 Para efeito de cálculo de serviços extraordinários,

somente serão considerados feriados as datas assim estabelecidas

para os demais trabalhadores da mesma categoria profissional

submetidos ao regime normativo da Consolidação das Leis

Trabalhistas - CLT;

4.4.2.6 As solicitações para a prestação de serviços

extraordinários serão comunicadas à Contratada com, no mínimo, 24

(vinte e quatro) horas de antecedência, devendo a Contratada

atender prontamente.

i
5 - DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS

5.1 ESPECIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS DE RECEPÇÃO:

5.1.1 Controlar o acesso de visitantes;

5.1.2 Realizar o cadastramento de visitantes e servidores em

sistema de controle de acesso informatizado;

5.1.3 Comunicar a servidores e prestadores de serviço sobre a

presença de vendedores e entregadores na recepção do Contratante;

5.1.4 Preencher relatório diário para registro de suas

atividades;

5.1.5 Interagir com o público externo à instituição de forma

agradável, solícita e colaborativa para prestação de informações

gerais e no encaminhamento ao local desejado;

5.1.6 Realizar comunicações telefônicas, prestando informações e

buscando autorização para a entrada de visitantes;

5.1.7 Zelar pela guarda, conservação, manutenção e limpeza dos

equipamentos e materiais utilizados, bem como pelo local de

trabalho;

5.1.8 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nível de

complexidade.
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6 - OBRIGAÇOES

6.1 OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

6.1.1 Prestar as informações e esclarecimentos solicitados pelo
Contratante;

6.1.2 Não transferir a terceiros, no todo ou em parte, os serviços
contratados;

6.1.3 Responder, em relação aos seus empregados, por todas as

despesas decorrentes da execução dos serviços, tais como:

salários, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuições,

indenizações, vales-transporte, vales-refeição e outras que

porventura venham a ser criadas;

6.1.4 Assumir a responsabilidade por todos os encargos

previdenciários, trabalhistas, fiscais e obrigações sociais

resultantes da adjudicação e execução do contrato;

6.1.5 Manter, sem interrupção, quadro de pessoal suficiente para

atendimento dos serviços contratados, inclusive no caso de

solicitações extraordinárias nos períodos eleitorais e em eventos

especiais. Não serão aceitas justificativas para falta de

empregados, seja por motivo de férias, descanso semanal, licença,

greve, falta ao serviço ou demissão de empregados;

6.1.5.1 Os empregados da Contratada não terão, em hipótese alguma,

relação de emprego com este Tribunal, sendo de exclusiva

responsabilidade da Contratada as obrigações sociais, trabalhistas
e fiscais.

6.1.6 Apresentar junto à primeira fatura, cópias das carteiras de

trabalho dos empregados, constando o registro dos contratos de

trabalho, observado o prazo legal para assinatura, bem como do

recibo de entrega dos uniformes e exame médico ocupacional;

6.1.6.1 Na ocorrência de substituições de empregados, a

documentação deverá ser encaminhada em até 5 (cinco) dias úteis.

6.1.7 Providenciar a imediata correção das deficiências apontadas

pelo Contratante quanto ao cumprimento das cláusulas contratuais;

6.1.8 Indenizar o Contratante por todos os danos decorrentes da
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execução dos serviços objeto deste Termo de Referência;

6.1.9 Responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparações

decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execução

dos serviços contratados, bem como pelos danos pessoais ou

materiais causados por seus empregados ao Contratante ou a

terceiros, ocorridos nos locais de trabalho;

6.1.10 Cuidar para que todos empregados designados para a execução

dos serviços objeto deste Termo de Referência zelem pelo

patrimônio público;

6.1.11 Orientar os empregados designados para a execução dos

serviços objeto deste Termo de Referência para que tratem com

presteza e boa educação todos os usuários dos serviços,

dispensando especial atenção aos portadores de necessidades

especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;

6.1.12 Substituir imediatamente os empregados que não forem

qualificados para a execução dos serviços ou que não atenderem a

quaisquer exigências atribuídas à Contratada;

6.1.13 Manter, durante o período de contratação, o atendimento das

condições de habilitação na licitação;

6.1.14 Apresentar, anexos à Nota Fiscal/Fatura mensal, os

comprovantes de quitação das verbas salariais, trabalhistas, dos

encargos sociais e previdenciários dos empregados que executarem

os serviços objeto deste Termo de Referência, correspondentes ao

mês de competência imediatamente anterior ao da emissão da Nota

Fiscal/Fatura, bem como a documentação exigida pelo Anexo IV da

Instrução Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria

de Logística e Tecnologia da Informação do Ministério do

Planejamento, Orçamento e Gestão;

6.1.14.1 Nenhum pagamento será efetuado à Contratada enquanto

pendente a liquidação de qualquer obrigação financeira que

eventualmente lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade ou

inadimplência.

6.2 OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:

6.2.1 Realizar o pagamento à Contratada conforme previsão
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contratual;

6.2.2 Efetuar as retenções tributárias devidas sobre o valor da

fatura de serviços da Contratada;

6.2.3 Não praticar atos de ingerência na administração da

Contratada, tais como:

6.2.3.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da

Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou

responsáveis por ela indicados, exceto quando o objeto da

contratação prever o atendimento direto, tais como nos serviços de

recepção e apoio ao usuário;

6.2.3.2 Direcionar a contratação de pessoas para trabalhar nas

empresas Contratadas;

6.2.3.3 Promover ou aceitar o desvio de funções dos trabalhadores

da Contratada, mediante a utilização destes em atividades

distintas daquelas previstas no objeto da contratação e em relação

à função específica para a qual o trabalhador foi contratado.

7 SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

7.1 Com fundamento rio artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art.

28 do Decreto n° 5.450/2005, ficará impedida de licitar e

contratar com a União, Estados, Distrito Federal e Municípios e

será descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,

garantida a ampla defesa, sem prejuízo das demais cominações

legais e de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor GLOBAL da

contratação, o CONTRATADO que:

7.1.1 Apresentar documentação falsa;

7.1.2 Ensejar o retardamento da execução do objeto;

7.1.3 Falhar na execução do contrato;

7.1.4 Fraudar na execução do contrato;

7.1.5 Comportar-se de modo inidôneo;

7.1.6 Cometer fraude fiscal;

7.1.7 Fizer declaração falsa.

7.2 Pelo atraso injustificado na execução e/ou inexecução total ou

parcial do contrato o Contratante poderá, garantido o direito1
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prévio da citação e da ampla defesa, aplicar a Contratada as

sanções previstas na legislação vigente, em especial, nos artigos

86 e 87 da Lei n. 8.666/93;

7.3 0 retardamento da execução do objeto estará configurado quando

o Contratado:

7.3.1 Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execução do

contrato após 3 (três) dias da data inicial prevista na ordem de

Serviço;

7.3.2 Deixar de realizar, sem causa justificada, os serviços

definidos no contrato por 3 dias seguidos ou por 10 dias

intercalados.

7.4 O comportamento de modo inidôneo estará configurado quando o

Contratado executar atos tais como os descritos nos artigos 92,

parágrafo único, 96 e 97, parágrafo único, da Lei n.° 8.666/1993;

7.5 A sanção de multa poderá ser aplicada à Contratada juntamente

com a de impedimento de licitar e contratar estabelecida no item

7.1;

7.5.1 0 valor das multas aplicadas deverá ser recolhido no prazo

de até 05 ( cinco ) dias úteis , a contar da data da notificação. Se

o valor da multa não for pago ou depositado , poderá ser descontado

do pagamento a que a Contratada fizer jus;

7.5.2 Se o valor a ser pago a Contratada não for suficiente para

cobrir o valor da multa, a diferença será descontada da garantia

contratual.

7.6 No processo de aplicação de sanções , é assegurado o direito ao
contraditório e à ampla defesa , facultada sempre a defesa prévia à
interessada , observados os devidos prazos legais.1

18 INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES :

8.1 As dúvidas referentes a este Termo de Referência poderão sere

esclarecidas junto à Se ão d S ----- -ç e egr

In bo su solo do edifício anexo

telefone (62) 3920-4188.

9 ESTIMATIVA DE PREÇOS:

à sede do TRE-GO ou por intermédio dol

Contrato TRE GO no 44/2014 - Prestação de serviços de recepção - ABC SERVIÇOS GERAIS EIRELI - ME.
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JUSTIÇA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIÁS

Processo Administrativo Digital n° 590/2014

9.1 O valor mensal estimado para a contratação

(xxxxxx), conforme proposta comercial anexa;

é de R$ xxxx^

9.2 O valor total anual estimado para a contratação é de R$I

xxxxxxx(xxxxxxx);

9.2.1 Valor sujeito aos efeitos financeiros da Convenção Coletiva

de Trabalho - CCT 2014/2015 (ainda não disponível).

UNIDADE SOLICITANTE:

SAO/CEIN/SESET DATA: 24/04/2014

ELABORADOR:

LÚCIO NEVES RAÚJO

RESPONSÁVEL PELA UNIDADE:

LÚCIO NEVES RAÚJO

ASSINATURA

ASSINATURA

ANEXO II
PROPOSTA E PLANILHAS DE COMPOSIÇÃO DE CUSTO E FORMAÇÃO DO PREÇO

Contrato TRE-GO no 44/2014 - Prestação de serviços de recepção - ABC SERVIÇOS GERAIS EIRELI - ME.
33



3 ., :.t ) ASQ SEl2V/ÇOS .GERAIS
CNPJ:08.531.933/0001-17

PROPOSTA

CONFORME CONVEÇÃO COLETIVA DE TRABALHO SEAC-GO/SEACONS-GO N9 G0000124/2012/2013

ABC SERVIÇOS GERAIS EIRELI - ME

CNPJ: 08.531.933/0001-17 INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 2317151

INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTO

END: RUA ALVARENGA PEIXOTO N.° 309 BAIRRO CAPJAVA- GO

FONE 62 3576-4124 FAX 62 3295-5956

EMAIL: CONTATO@ABCSERVICOS.COM.BR

PROPOSTA

Ào

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOZAS - T.R.E

PREGÃO ELETRONCIO N.° 29/2014
GO

Proposta-ABC SERVIÇOS GERAIS EIRELI - ME

Destinatário:TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOZAS - T.R.E - GO

DO OBJETO

0 presente certame tem por objeto a contratação de empresa especializada para prestação de serviços de recepção,

nas dependências do Edifício Sede deste Tribunal, conforme especificações constantes no Termo de Referência

(Anexo 1 deste Edital).

DOS INSUMOS

DA MÃO-DE-OBRA

Prezados Senhores,

A Empresa ABC SERVIÇOS GERAIS LTDA, Inscrita no CNPJ 08.531.933/0001-17,corn sede na Rua Alvarenga Peixoto

N.2 309 Bairro Capeava, Goiânia - GO, CEP: 74.450-030, Fone/Fax: (62) 3576-4124, E-mail:

contato@abcservicos.com.br, vem, apresentar para terceirização de serviços, nas condições a seguir expostas:

DO OBJETO; O presente certame tem por objeto a contratação de empresa especializada para prestação de

serviços de recepção, nas dependências do Edifício Sede deste Tribunal, conforme especificações constantes no
Termo de Referência (Anexo 1 deste Edital).

Serviços: com 02 (DOIS) Funcionarios , com carga jornada de 44 horas semanais;

DOS INSUMOS: Nos preços estão inclusas todas as despesas com, salários, encargos sociais, previdenciários e

securitários, EPI's, uniformes, crachás, transporte, seguro de vida em grupo, adicional de assiduidade/pontualidade,

treiname e reciclagem do pessoal, taxas, impostos, administração geral, lucratividade da empresa e todos materias e
equipamentos de limpeza.

DA MÃO DE OBRA: Nossos prepostos serão recrutados e demitidos por esta proponente, abstendo-se a

Rua Alvarenga Peixoto N9 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goianla - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956

Email: Contato@abcservicos.com.br



3-
esc sE^xv^çvs GÉRA^ã „' Cl 08.531.933/0001-17

CONTRATANTE de participação nestes eventos . Todo o pessoal será treinado e instruído para que suas funções

sejam executadas com segurança e zelo.

DOS PREÇOS: Pela execução dos serviços acima descritos, cobraremos a importância mensal descrita abaixo:

Valor Mensal dos Serviços;
R$ 3.749,98 (Três mil setecentos quarenta nove reais e noventa oito centavos)

Valor global 12 (Doze) meses dos Serviços;
R$ 44.999,76 (Quarenta quatro mil novecentos noventa nove reais e setenta seis centavos)

FORMA DE PAGAMENTO: 0 pagamento deverá ser efetuado conforme clausulas contratuais.

VALIDADE DA PROPOSTA: A presente proposta terá validade de 60 (sessenta) dias contados a data de assinatura

da proposta.

DO REAJUSTE: Nossos preços serão revistos nas seguintes oportunidades e hipóteses:

Na data base da categoria, tal seja, a publicação da convenção coletiva. Sendo que, neste caso, o reajuste terá a

finalidade de adequação aos novos salários mínimos dos funcionários e consequentes majorações dos tributos

decorrentes de acordo com contrato celebrado entre as partes e legislação em vigor.

REPRESENTANTE LEGAL:

Francisméria Ribeiro Gonçalves Damas

RG:3766301

CPF: 818.425.541-15

Estado Civil: Casada

DADOS BANCARIO:

AG: Portal Shopping N.2 37590-X
Conta: 4864-X

Banco: Banco do Brasil 5/A

DAS CONDIÇÕES GERAIS: Quaisquer reclamações, dúvidas e/ou sugestões oriundas da prestação dos serviços,

deverão ser efetuadas diretamente ao nosso supervisor, ou dirigidas ao nosso escritório, através do e-mail:

contato @abcse rvicos.com.br.

Colocarno-nos à disposição para quaisquer esclarecimentos e/ou negociações que julgarem necessárias para

assinatura do Contrato.

Goiânia, 30 de Junho de 2014

Atenciosamente,

ABgWtYf ¡I.oAEà^ LTDA

FRANCISMÉRIA RIBEIRO GONÇALVES DAMAS

SÓCIA DIRIGENTE

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956

Email: Contato@abcservicos.com.br
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ABC 'SERVIÇOS GERAIS.:
CNPJ: 08 . 531.933/0001-17

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
RIfGIMl. I R ING I ARIU'. LUCRO PRESUMIU()

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIÂNIA -GO

aeeSSO

I.icilaçào NU

Discriminação dos Serviços (dados referentes á contr

00590/2014

29/2014

A Data de apre sentação da proposta (dalmès/ano) 30 /06/2014
N Muniaipio/LJF Goiânia - GO

Ana ;Acordo. Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio

Cncliro Si AC-GO 2013^

I1 (\-' dc incxs de e^cuuçãu coou atual 12

Identifica
Unidade de Medida Tipo de Serviço Quantidade total a contratar (em thnção da unidade de medida)

rosto Recepcionista 2

Módulo de Mão-de-obra vinculada á execu ç ão contratual

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

1 I ipa de serviço (mesmo serviço e/ caract. distintas) Recpcionista

2 Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 724,00

3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Servente de Limpeza

1)w; base da categoria (d ia/mcs/anu) 01 /01 /2013

MÓDULO 1 : COMPOSICÃO DA REMIIN'ICRAC

1 Composição da Remuneração Valor R$ Memória de Cálculo Fundamento

A Salário Base R$ 724,00
R$ 724,00 ( Setecentos Vinte Quatro

Reais)
Conforme Item 12.6 . 1 do Edital.

I3 Adicional de erteL losidade

C' Adicional de Insalubridade

1) Adicional noturno

E _ I lota i oturna adicional

Adicional de I fora Extra

G Intervalo Intrajornada

11 Outros (espccitica? )

Total da Remuneração R$ 724,00 A+B+C+D+E+F+C+H

MODULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRI
2 Beneficias Mensais e Diários Valor R$ Memória de Cálculo Fundamento

Vale transporte - (calculada

sobre o valor das passagens do

transporte coletivo urbano de

Goiania: R$ 2,811 (dois reais e

A 1 otusporle R$ 79.76 2.8*44-42,12=R$ 79.76 oitenta centavos) = ( R$ 2,80 x 44

- R543,44* (6%xsalario) = R$

79,76 . *R$43,44 é a participação

do empregado , conforme Lei o'

2418/85.

Rua Alvarenga Peixoto N9 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956

Email: Contato @ abcservicos . com.br
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-..J _:i',_y ABC SERV JÇ1O S GERAIS . CNPJ: 08.531.933/0001-17

1. Auxilio alimentação -

Ir
Al 'ihi :r rmnlaç3o (Vllie cc uu 1a cu

12$?0^_,55
°

RS 930*( 2 _) I conforme definido na CCf =
(9,30x22) ['/,,=R$202.55.

C I'AO RS 0,00

1) flano de SaGdc R$0.00
Conforme definido na CCr -

F Seguro dc vida, invalidez e Funeral K$ 0,83
"Cláusula 19', 1

Conforme definido na CCl -
<! A',siduitlade / Pontualidade RS 60,00

Cláusula 63'

1I Outros Es ecilicar R$ 0.00

"total de Beneficies mensais e diários R$ 343,14 4+B+C+D+E+F+G+II

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insmmos Diversos Valor R$ Memória de Cálculo Fundamento

A tini l'ooncs'FP Is 2540.50 Conf. Planilha Anexo
Conforme media de revirado

li Materiais R$ 0.00 Conf. Planilha Anexo Conforme mediu de mercado

C l-quipaiocnu,s R$ 0.00 Conf. Planilha Anexo Conforme media de mercado

1- Outros

-Total de Insumos diversos R$ 40,50 F 1

MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS
Subaiodi lo 4, 1 - Encargos revidenciários e FGTS:

4.1 Encargos p revidenciários e FGTS % Valor (R$) Memória de Cálculo Fundamento

A INSS 20,00% R$ 144,80 Art. 22, inc.), da Lei n9 8.212/91

O SI Si ou SESC 1,50% ES 10.86 Art. 39, lei n.° 8.036/90.
C RLNAI ou SENAC 1.00% R$ 7,24 Decreto n .R 2.318/86.

Lei n."- 7.787/89 e DL n.--
1) INCRA 0.201% R$ 1.45

1.146/70.

1 Sufdriu Educapào 2,50% 12$ 18,1(1
Art. 3°, Inciso 1, Decreto n.°

87.043/82.

Art. 15, Lei n° 8.036/90 e Art. 70,
P rGfS 8,00% R$ 57.92

II, CFL
RAT x PAP, em que: RAT = 3,00%

Artífice de limpeza,
conservação e igienização

O Seguro acidente do trabalho 2.25% R$ 16.26 RATxFAP=3 %x0,7487
(CNAE 8121-4): FAP - 2,00

=2,2461
máximo) - conforme Decreto n.°
6.957/2009. A.08 = 3% x 2 =
6,000% Máximo

11 SP:DRAl: 0.60% R$ 4, 34
Art. 8°, Lei n.° 8.029/90 e Lei n.°

8.154/90.

TOTAL 36,05% RS 260,97 A+B+C+D+IE+F+G+H

Submódulo 4.2 - 13" Salário e Adicional de Férias

4.2 13" Salário e Adicional de Férias % Valor ( R$) Memória de Cálculo Fundamento

"
[(1/12) x 100]

A 13 Satírio 8,33% RS 60.33 Art. 7", VIII, CF/88.
= 8,333%

1/3)ti Adicional de Férias 2.78% R$ 20.13 0 Ari. 7°, XVII. CF/88.1 2 78%
0Subtotal 11,11% R$ 80,46 A-r13

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956

Email: Contato@abcservicos.com.br



ABG sERVrços Gritais CNP1: 08.531.933/0001-17

Incidência do Submódulo 4.1
Ineicencia do Sobinúdulo -1.1 sobre 13" 4 (1I'ia R$ 29 (10 I I.I °o' W 8'?L sohre 13" Salário e Adicional
Sa (diio c Adiciono( de 1 'crias

,
de Fú tas

TOTAL 15,12 ' RS 109,46 Subtotal+C

4.3

auu11111uuIu .. _

Afastamento Maternidade : % Valor It$ Memória de Cálculo Fundamento

O heneflcio da liccnpn

inalem idade está previsto na

Constituição Federal de 1938.

especi lïcamcnte nos artigos 6°. 7".

inciso XVIII, 201. inciso II e 203,

inciso 1. 1,ei Ordinária Federal 11

8.123, de 24 de julho de 1991.
((4 z 833°^^)+ regulamenta o hooclïelo da

A Al9slamenlo maternidade 0.07% R$ 0.51
(4x2.78%))' Licença malernldnde.
12 meses x 2% especi1 camcnle em seu artigo 71

= p,07"io
a 73. A licença maernidadc leni

duração de 120 Cento e iolc(

dia, Lstimaliva de 2%, (dois por

cento) dos empicgndns usulìuiudu

de 4 (quatro) meses de licença par

afio

Incdência do submódulo 4.1 sobre
0 03% R$ 0 18

0,07%:`39,8%= Incidência do submódulo 4.1

afastamento mnlern idad ea
, ,

0.03% sobre afastamento maternidade

T0TA1. 0,10% R$0,69 A+B 111

4.4 Provisão tara Rescisão % Valor R$ Memória de Cálculo Fundamento

An. 7"_ XXI. CF/88. 477. 487

(10.05 x (1/12)1 e 491 CCf. Estimativa de que

rA Aviso prévio indenizado 0.42% R$ 3.04 x 100j = 5% (cinco por cento) dos

0.417% empregados serão
subsliluidos durante o ano.

Incidcuao do 1'(i 1 S sobre siso prévio 0.03% 24R$ (1
10.42 s 8,0(I`>

Leis n."s 8.036/90 e 9.491 97I3
indenv.ndo

.
O0330

(0,05 T 1

Multa do 1615 do aviso previ() 0,16% 12$ 1,16 0,40x0,08x100) Leis n..°s 8.036/90 e 9.491/97
indenizado - 0,160"6

Arl. 7", XXI. CF/88. 477. 487
e 491 Cl, 1'. Redução de 7

U A viço prcvio trabalhado 1,94% R$ 14 ,05
{1(7/30)/121 x

1001 = 1 94%
(sete) dias ou 2 (duas) horas

por dia. Percentual relativo a

contraio de 12 (doze) meses.

1 sobre avisoIncidãoeta do submúdodo 4 194%x39.811% Incidência do submódulo 4.1.

prévio trabalhado
0.70 % R$ 5.06

= 0.70% sobre aviso prévio Trabalhado

Leis n.°s 8.036/90 e 9.491 /97
(Multa de 40% (quarenta por

Multa do FG"fS tlu aviso prévio 0 16%.% R$ 1 16
(0.05x0,40s

0.08 X
cento) do PG IS.

Trabalhado
, .

100)=0.16%
considerando que 3% dos

funcwnáixns scrao

substiluídoa durante uni anu.

TOTAL 3,41% RS 24,71

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956

Email: Contato@abcservicos.com.br



il _. ABO SERV ÇOS C3E3dAIS .:

Subminlulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

CNPJ : 08.531.933/0001-17

Composição do Custo de Reposição do4
% Valor (1(5) Memória de Cálculo Fundamento

Profissional Ausente

I el ias 8,33% R$ 60,31
¡f(1)i12I x 1001

Art. 7°, XVII, C1/88.

Ari. 59 a 64 da Lci n.°
0 : Ausência por Doença 1,39% 8510.0(

/30)'I
8.213/91. Estima-seeìnco

I(10
dias de licença pnr',mo-

Art.7°, XIX, CL /88 e111_^ 1

daCCCNl-stiniitiva dc
Vl0 / r

C I.iccnça paternidade
°

0,02 /° I1.$ 0.15 0.0 n 100-
(uni inteiro e cinco décimos por

cento) dos luncionári os
0

02 10
,
,

usufruindo 5 (cinco) dias du

licença por ano.

I) iAuscnciaç egaisl 0,28% 12.$ 2.0 1
(i(1/30)112]y Art. 473 da CI, 1.1/IEsliniativo

100; 0.277°/ ele 1 ( uma) ausência por mxi-

Art. 19 a 23 da Lci n °
11(13i30)712I c 8-21 i/91.//Pslimai i v1 dc 1 (unia)

PO Ausência por Acidente de trabalho 0.03% R$ 0.24 0,08} x 100 = licença de 13 (quinze ) dias por

0,333% ano para 8% (oito por cento) doa
funcionárias.

P Outros (es ecilicar) 0,00% 0.00

Subtotal 10,05% 2,76ÉRS
A-13 +C P +IJ*E+

Incidência do suhmúdulo 4.1 sobre o Incidência do subinúdulo -l1
3,62% 6,23

Custa dc reposição sobre u Cristo dc reposiçao

TOTA L 13,67°/ 8,99 4.5 Subtotal a- G

Quadro - resumo - Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Módulo 4 - Encargos sociais e
4 % Valor ( R$) Memória de Cálculo Fundamento

trabalhistas

Total Encargos
-1.1 13 ° salário - Adicional de Férias 15.12°1.% R$ 109,46 previdenciários e

FGTS

1 u1u1 13° Salário
4.2 Lncmens prc adcnciarios e i U I S .56.03% R$ 260.97 e Adicional de

I crias

d..i ,V:uunncnut maternidade 0,01% R$ 0.69
lo1a1 Alastamcnto
Maternidade:

4 Cin[u de reseisao 3.4196 K$ 24,71
lbtal Provisto

parti Rcseisão
total Coniposiçáo

Custe de reposição do prol is_üonal
do Custo de

45 13.67% R$ 98.99 Reposiçáo do
ausente

Prol issional
Ausente

4.6 1)utros( eti pec

"DOTAL 68 ,32% RS 494 ,82
4.1+4.2+4 .3+4.4+

4.5+4.6

MÓDULO S -CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor ( R$) Memória de Cálculo Fundamento

('I'ot. mód. 1 t

A O elos Indireto, 2,00% R$ 32,05
'ILt.mod.2+ Custos administrativos e outras

1btMod.3+1ot, despesas.
Mod. 4) s 0.05

li 31'ibulos 8.65% RS 162,19

Rua Alvarenga Peixoto N° 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956

Email: Contato@abcservicos.com.br
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J. ABC SERVIÇOS GERAIS CNPJ: 08.531.933/0001-17

BI. Tributos 1 edcrais (I'K LOFINS) 3 65% R%68,44

It2 tributos Estaduais (cs ecllìcar)
---

Lrnpresa Lucro Presumido

HÁ I rabules Municipais (ISS) 5.00% R$93.75

1f4 Outros tributos (especificar)

Lucro 4,79% R$ 78.29

Total 15,44% R$ 272,53 (Tut. mód. 1 + Lucro sobre custos

Mão-de-obra vinculada il execução ( ES) Memória de Cálculo Fundamento
contratual valor por em p regado )

A - Módulo 1 Composição da
R$ 721.00 Total Modulo 1

Ranuacrnção

µ
li- Módulo 2 Reucfìcìos Mentisc

12$343,14 dotal Modulo?
1)arios

C - Modtdo 3 Insuetos Diy Ursos

(uniforme, materiais. equipamentos e RS 40 5(I fala! Modulo 3

otr nrs)

1)
1) - Modulo 4 Hncargos Sociais e

1(5494.82 Metal Modulo 4
l rabalhistas

Subtotal (A T R +C+ p) R$ 1.602 46

Y
1, - Modulo 5 -Custos indirclos. tribufus

R$ 272.53 Total Modulo 5
e lucro

SUR"fOTAL(A+B+C+
Valor total por empregado R$ 1.874,99

Es tecifica ão dos Servi ç os Quantidade Preço Unitário

Recepcionista 2 R$ 1.2749')

VALOR TOTA L MENSAL POR POSTO R$ 3.749,98

VALOR TOTA I, ANUAL DA PROPOSTA 12 MESES RS 44 .999,76

Rua Alvarenga Peixoto N0 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956

Ernail: Contato@abcservicos.com.br



.- J ) ABC SER flÇOS BEBAIS
CN PJ: 08.531.933/0001-17

Uniforme - Recpcionista

Item Qtd . Unid. Produto
VALOR

UNITÁRIO

VALOR

TOTAL

ANUAL
1 2 Und . Terno Feminino na Cor Preta R$ 60,00 R$ 120,00
2 4 Und. Calça nas cores e no padrão do uniforme da empresa R$ 32,00 R$ 128,00

3 4 Und. Camiseta Social nas cores e no padrão da empresa R$ 32,00 R$ 128,00

4 2 Par Par de sapatos confortável. do padrão adotado pela empresa R$ 50,00 R$ 100,00

5 2 Par Par de Meias R$ 4,99 R$ 9,96

MÉDIA ANUAL UNIFORME - Servente

MÉDIA MENSAL UNIFORME - Servente

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias

R$ 485,98

R$ 40,50

GOIÂNIA, 30 DE JUNHO DE 2014

FRANCISMERIA RIBEIRO GONÇALVES DAMAS

RG:3766301

Rua Alvarenga Peixoto N° 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
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^ ABC SERVlÇOSGERAlS

CNPJ : 08.531 .933/0001-17

Pregão Eletrônico 29/2014
PROPOSTA RESUMIDA

Orçamento

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS-SE RVIÇOS
VALOR QUANTIDADE N T

PROPOSTO DE VALOR QUANTID
Local Tipo de Serviço (A) POR EMPREGADOS PROPOSTO ADE DE VALOR TOTAL DO

EMPREGADO POR POSTO (C POR POSTO POSTOS SERVIÇOS F=(DXE)
(B) D=(BXC) (E)

Goiánia - Go Recepcionista R$ 1,874,99 2 R$ 31 M9'98 1 R$ 3.749,98

PREÇO MENSAL DOS SERVIÇOS R$ 3.749,98

QUADRO-DEMOSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

A VALOR PROPOSTO POR UNIDADE DE MEDIDA (POSTO) R$ 3.749 98B VALOR MENSAL DO SERVIÇOS
,

R$ 3.749,98
C VALOR GLOBAL PROPOSTA DO SERVIÇOS X 12 MESES R$ 44.999,76

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias

GOIÂNIA, 30 DE JUNHO DE 2014

AB 'SIEà^ j bS^GERÁ^15 LIDA

dPJ: 08.531. 933/0001-14
FRANCISMERIA RIBEIRO GONÇALVES DAMAS

RG:3766301

Cí-
n

Rua Alvarenga Peixoto N° 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone ( 62) 3576-4124 / 3295-5956
Email: Contato @ abcservicos . com.br
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA DO GOVERNO FEDERAL

N O T A D E E M P E N H O
PAGINA: 1

EMISSAO : 17Ju114 NUMERO: 2014NE000564 ESPECIE: EMPENHO DE DESPESA
EMITENTE : 070023/00001 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
CNPJ : 05526875/0001-45 FONE: 062-3920-4197
ENDERECO : PRACA CIVICA N. 300, CENTRO
MUNICIPIO : 9373 - GOIANIA UF: GO CEP: 74003-010

CREDOR : 08531933/0001-17 - ABC SERVICOS GERAIS LTDA - ME
ENDERECO : ALVARENGA PEIXOTO 309 QD. 08 LT. 31 CAPUAVA
MUNICIPIO : 9373 - GOIANIA UF: GO CEP: 74450-030
TAXA CAMBIO:
OBSERVACAO / FINALIDADE
14CT0044 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTINUOS DE RECEPÇAO NAS DEPENDENCIAS DOS EDIFICIOS SEDE DO TRE-GO. VIGENCIA
DE 12 MESES. VALOR MENSAL R$ 3.749,98. PREGÃO ELETRONICO 29/2014.

CLASS : 1 14109 02122057020GP0052 059545 0100000000 339037 070134 AOSA APOIO
TIPO : GLOBAL MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO
AMPARO: INCISO: PROCESSO: PAD 590/2014
UF/MUNICIPIO BENEFICIADO: GO /
ORIGEM DO MATERIAL
REFERENCIA DA DISPENSA: NUM. ORIG.:

VALOR EMPENHO 16.249,92
DEZESSEIS MIL, DUZENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS*****

******************************************************************************

ESPECIFICACAO DO MATERIAL OU SERVICO

ND: 339037 SUBITEM: 01 -APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL
SEQ.: 1 QUANTIDADE: 1 VALOR UNITARIO: 16.249,92

VALOR DO SEQ. : 16.249,92

14CT0044 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTINUOS DE RECEPÇAO, NAS DEPENDENCIAS DOS EDIFICIOS SEDES DO TRE-GO, CONFOR-
ME ESPECIFICAÇÃO NO TERMO DE REFERENCIA 03/2014 DO PREGÃO ELETRÔNICO 29/14. VI
GENCIA: 12 MESES. VALOR MENSAL R$ 3.749,98. ESTA NOTA DE EMPENHO REFERE-SE AO
EXERCICIO DE 2014.

T O T A L 1 16.249,92

WALTER CARLOS LEMES CHRISTINE F. RVSPLANDE
ORDENADOR GESTOR FINANCEIRO
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