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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
Procedimento Administrativo 5575/2015

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
AUXILIARES OPERACIONAIS DE CENTRAL
DE ATENDIMENTO A DISTANCIA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS E A
SOCIEDADE EMPRESARIA EDITHAL
SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA.

CONTRATO TRE/GO N° 19/2016

A UNIAQO, pessoa juridica de direito publico integrante da Reptiblica
Federativa do Brasil, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
GOIAS, situado na Praca Civica n® 300 - Centro, cidade de Goiania, Estado de Goias,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.° 05.526.875/0001-45, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente,
Desembargador KISLEU DIAS MACIEL FILHO, portador da Carteira de Identidade
n.° 303292 — expedida pela SSP/GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministétio
da Fazenda sob o n.° 129.594.641-68 e, de outro lado, a sociedade empresaria EDITHAL
SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA. - EPP, inscrita no CNP] sob o n°
11.108.001/0001-70, estabelecida na SRES CL Bloco A SLA 111 Cruzeito Velho —
Brasilia/DF, Cep: 70640-515 telefone: (61) 3026-0626, E-mail Institucional:
edithal.ets@gmail.com, neste ato representada pela Sra. STEPHANE PRISCILA
TEIXEIRA BOMFIM DOS REIS, portadora da Carteira de Identidade n.® 2571362 SSP
- DF, inscrito no Cadastto de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o numero
017.728.921-06 daqui por diante denominada CONTRATADA, tém, entre si, justo e
avencado e celebram, por forca do presente instrumento ¢ de conformidade com o disposto
na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e, com aplica¢io subsidiaria da Lei n.° 10.520, de 17
de julho de 2002, regulamentada pelo Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, e ainda no
Decteto n° 2.271, de 7 de jutho de 1997 e na Insttug:ﬁo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30

Prestagao&de servigos de auxiliares operacionais de central de atendimento & distdncia
- emp(esa Edithal Servigos e Construgdes Ltda. \:}

1 2
ﬁ

ontrato TRE %no 19/2016




JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
Procedimento Administrative 5575/2015

prestagio de servicos continuados, por execugio indireta, sob o regime de preco global,

mediante as seguintes clausulas e condigdes:

[ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos continuos de
auxiliares operacionais de Central de Atendimento a distdncia, denominada Tele-Eleitoral,
de acordo com as descticdes, especificagdes, quantitativos e detalhamentos constantes do
Termo de Referéncia, Anexo I do presente instrumento.

§ 1° Na ocorréncia de fatos supervenientes, impossiveis de previsdo
na época do planejamento da contratagiio, podera haver alteragdes qualitativas e/ou
quantitativas no presente instrumento.

§ 2° A prestagio dos servigos contratados terd inicio obrigatotiamente na

data estipulada na Ordem de Servigo — OS.

| CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR |

A prestagio dos servicos contratados obedecerd ao estipulado neste
Contrato e em seu Anexo I (Termo de Referéncia), bem como ao estabelecido no ato
convocatério da licitacdo que lhe deu otigem (Pregdo Eletronico TRE-GO 51/2015) e nas
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA através da proposta firmada em 27/11/2015,
documentos n.° 018629/2016, n° 018638/2016 e n° 018640/2016 anexado ao PAD n°
5575/2015 e dirigida a0 CONTRATANTE, documentos que, independentemente de

transcricdo, integram e complementam o presente instrumento.

| CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE |

O CONTRATANTE obriga-se a:
I - promover, por intermédio do(a) servidor(a) especialmente
designados(as), o acompanhamento e fiscaliza¢io da execugio contratual, nos termos do

Artigo 67 da Lei n° 8.666/93 e de acordo com a Portaria n° 808/2009 da Presidéncia do

~ ~ y . n
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Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Goias, ora CONTRATANTE, cumptindo
observat:

a) O representante do CONTRATANTE anotard em registro préptio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for
necessario 4 regularizagio das falhas ou impropriedades observadas;

b) As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante do CONTRATANTE deverio ser solicitadas ao seu superiot, em tempo
habil, para adogdo das medidas necessarias.

II - permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas
dependéncias, de acordo com as normas de seguranga vigentes, para a execugao dos
servicos contratados;

III - observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das
obtigacoes assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as
condi¢&es de habilitagdo e qualificagdo exigidas no certame que deu origem a este Contrato;

IV - rejeitar a prestagio dos servicos, objeto do presente instrumento, por
terceiros;

§ 1° Além do acompanhamento e da fiscalizagio da execugdo do contrato, o
representante do CONTRATANTE poderd, ainda, sustar qualquer servigo que esteja
sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar
necessaria e ainda, notificar a CONTRATADA a restabelecer e manter a regularidade
contratual sob as penas da lei.

§ 2° Configura-se a REGULARIDADE CONTRATUAL quando as partes
signatarias do presente ajuste cumprem fielmente todos os seus termos. Ja a
TRREGULARIDADE CONTRATUAL, ao revés, resta configurada pelo descumptimento
de qualquer dos direitos, deveres e obrigagGes expressos e/ou implicitos no presente
instrumento contratual, seus anexos, e no edital do Pregio Eletronico TRE-GO n. 51/2015.

§ 3° Persistindo a irregularidade contratual, apés as providéncias acima, O
representante do TRE-GO informari a situagdo a Administracio do CONTRATANTE
para que tome as medidas necessatias para implementat o descrito na Cldusula Décima

Das Penahdadeb sem prejuizo das demais sangdes legais aplicéveis 4 espécie.

- empresa/EdlthaI Servicos e Construgfes Ltda. \f‘\

3

;
p ' b
\

N

k
ontrato TRE Giz19/2016 - Prestagao de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento & disténcia

N



JU STlCA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
Procedimento Administrativo 5575/2015

§ 4° E assegurada a0 CONTRATANTE a faculdade de exigir da
CONTRATADA, a qualquer tempo, a documentagdo que comprove O cOrreto €
tempestivo pagamento de todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e

cometciais decorrentes da execugio deste Conttato.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA |

A CONTRATADA obriga-se a:

I - executar fielmente todas as obtigagdes e deveres assumidos no presente
instrumento, de acordo com as cliusulas avengadas e de conformidade com as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia, Anexo I deste ajuste, além das condi¢oes
do edital do Pregio Eletronico TRE-GO 51/2015, iniciado a execucio dos servigos
contratados na data estipulada na respectiva Ordem de Setvico — OS, respondendo pelas
consequéncias da inexecugio total ou parcial;

II — apresentat, antes do inicio da execugdo dos servicos contratados, a
relacio contendo os nomes e nimeros de CPF e Carteira Profissional dos seus empregados
que serdo vinculados a prestagdo dos servigos;

III — comunicar previamente 20 CONTRATANTE a inclusédo de novo(s)
integrante(s), antes de ser encaminhado a prestagao dos setvigos;

IV — apresentat 20 CONTRATANTE a relacdo dos empregados que vio
gozar férias assim como, daqueles que irdo substitui-los, no prazo de até trinta dias tteis
antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o comprovante do pagamento
das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia util antes da data prevista para o
inicio de seu gozo;

V — comunicar imediatamente o desligamento de empregado(s) utilizado(s)
na execucio deste contrato, apresentando copia autenticada dos seguintes documentos:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho devidamente homologado,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) comprovantes de quitagio das respectivas vetbas rescisorias;

c) guias de recolhimento rescisério da contribui¢do previdenciaria e do

CoRktrato TRE-GO nf 19/2016 - Prestacdo de,servn;os de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia
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d) extratos de depésitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado demitido; ou

€) declaragio formal na qual informa que tais trabalhadores serdo alocados
em outras frentes de trabalho nas quais 2 CONTRATADA atua, inaplicivel, no caso, a
rescisio dos respectivos contratos de trabalho.

VI — providenciar a imediata corre¢io das deficiéncias apontadas pelo
representante. do CONTRATANTE, quanto 2 execugdo dos servicos contratados e
referentes 20 cumprimento/ descumprimento de cldusulas contratuais, refazendo/sanando
as inadequacdes sem dnus adicionais a0 CONTRATANTE;

VII — manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobte todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da
execucio do presente contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

VIII - manter preposto em Goidnia-GO, aceito pelo CONTRATANTE,
que devera estar acessivel para imediato contato, para representd-la na execugao do presente
ajuste, pot procura¢do com poderes especificos;

IX — mantet, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisio, direcio,
treinamento e subordinacio trabalhista dos recursos humanos para execugdo completa e
eficiente dos setvicos contratados;

X — zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar,
por todos os meios, a ampla acdo fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo
prontamente as exigéncias que The forem solicitadas, inclusive referentes 4 apresentagio de
documentos comprobatérios da execugio do contrato e os relacionados a0 cumprimento de
obrigacdes trabalhistas, previdencidtias e fiscais;

XI — cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de
higiene e seguran¢a do trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos do
CONTRATANTE, bem como tratar com cottesia todas as pessoas que tiverem contato
no local de execucio dos servicos, dispensando especial atengdo aos portadores de
necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade teduzida;

XII - cuidar para que todos emptegados designados para a execugdo dos
servigos objeto deste Co%t\rato zelem pelo patriménio publico;

Contfato TRE- n%/zbw - Rrestacdo de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a dlstanC|a
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XIII — Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza
causado a0 CONTRATANTE ou a terceiros, pot dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagao
ou interrupcio dos servigos contratados, excetuados o caso fortuito ou for¢a maior,
circunstincias que deverfio ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas ap6s
a sua ocorténcia, e serdo avaliadas pelo CONTRATANTE, cumprindo-se observat que:

a)  Eventuais valores devidos pela CONTRATADA a0
CONTRATANTE podero ser descontados dos pagamentos pendentes ou vincendos;

b) O fato de o CONTRATANTE fiscalizar e acompanhar todo o
procedimento ndo exclui nem reduz a obrigagéo expressa no presente item;

XIV — realizar regularmente os exames de saide dos seus empregados, na
forma da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte,
alimentacio, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras
especificadas nas normas coletivas;

XV — comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obriga¢Ges
devidas aos empregados vinculados 2 execugio do presente contrato, sob pena de, em caso
de recusa ou falta de exibicio dos mesmos, inviabilizar o ateste da(s) nota(s)
fiscal(is)/ fatura(s), obstando, por culpa exclusiva da CONTRATADA, os pagamentos que
Thes fotem devidos até que seja cumprida a exigéncia, e ainda sujeitando-se 2 aplicagdo das
penalidades mais severas previstas neste contrato;

XVI - prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo
CONTRATANTE;

XVII — providenciar o transporte dos seus empregados vinculados a
execucdo contratual, em caso de greve/indisponibilidade no sistema de transporte coletivo
do local da prestagio dos servigos;

XVIII - nio transferir a terceiros, no todo ou em parte, O SErvigos
contratados;

XIX - assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios,
trabalhistas, fiscais, cometciais e obrigacdes sociais resultantes da execugdo do presente

contrato;,
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XX - manter, sem interrupgdo, quadro de pessoal suficiente para
atendimento dos servigos contratados, cumprindo-se observat:

a) Nio serdo aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo
de fétias, descanso semanal, licenca, greve, falta a0 servigo ou demissio de empregados.

b) Os empregados da Contratada nio terdo, em hipétese alguma, relacio de
emprego com 0 CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as
obrigagoes sociais, trabalhistas, fiscais etc.;

XXI - apresentar, em até 15 (quinze) dias apds o inicio dos Servigos ou
substituicio de empregado, cdpias das carteiras de trabalho dos empregados, constando o
registro dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura;

XXII - indenizar o CONTRATANTE por todos os danos decorrentes da
execucdo/inexecugdo do presente instrumento, arcando com as despesas relativas a
qualquer infragio cometida por seus empregados, quando da execugdo dos mesmos;

XXIII - responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagoes
decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execugdo dos servigos
contratados, bem como pelos danos pessoais ou materiais causados por seus empregados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos ou nio nos locais de prestagio dos setvigos;

XXIV - substituit imediatamente os empregados que ndo forem
qualificados para a execugdo dos servigos ou que ndo atenderem a quaisquer exigéncias
atribuidas 2 CONTRATADA;

XXV - manter, durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade
com as obtigaces assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualifica¢oes exigidas no
Pregio Eletrénico TRE-GO n. 51 /2015;

XXVI - fornecer uniformes completos a todos os empregados que atuarem
na execucio direta dos servigos, que deverdo ser apresentados para aptrovagio do
representante do CONTRATANTE, nas condi¢des especificadas no Termo de Referéncia,
Anexo I do presente instrumento;

XXVII - fornecet todos os equipamentos de prote¢do individuais - EPT’s
legalmente exigidos e/gu-conforme a natureza das tarefas executadas (capacetes, oculos,
ltf(asfﬁéscg as; etc);

ntrato TRE-GG/n® 19/2016 - Prestagao d’/'e servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento 4 distancia
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XXVIII — encaminhat, junto a ptimeira fatura/nota fiscal dos servigos
prestados, como uma das condigdes de pagamento, os seguintes documentos: recibo de
entrega dos uniformes; exame médico ocupacional dos empregados envolvidos na execugio
do contrato; Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA e Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSO;

XXIX - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel
ou penal, relacionada 4 execugdo do presente contrato, originariamente ou vinculadas por
prevengdo, conexdo ou continéncia;

XXX - apresentat, juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is) de servico/fatura,
como condi¢io pata ser(em) atestada(s), a documentagido exigida pela Instru¢do Normativa

° 2, de 30 de abril de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao, descritas
na clausula “Do Pagamento™;

XXXI - implantar os respectivos postos de trabalho e iniciar a execugdo do
presente contrato no prazo estabelecido na Ordem de Servigos, emitida pelo
CONTRATANTE;

XXXII - respeitar as normas e procedimentos de controle interno,
inclusive de acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

XXXIII - comunicat, ao representante do CONTRATANTE, quando for
o caso, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessirias;

XXXIV - indicar e manter atualizados seus nimeros de telefone fixo, fax,
endereco, e-mail, a fim de que o CONTRATANTE efetue quaisquer comunicagdes
oficiais;

XXXV - responsabilizar-se diretamente pelo pagamento, nos prazos legais,
de todas as despesas telativas aos profissionais que alocar para a execugdo das atividades
estabelecidas neste instrumento, tais como: salarios, seguros de acidentes, indenizagGes,
tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pelo Poder Publico, observando-se:

a) que o pagamento da remuneragio dos trabalhadores alocados para

. / ’ . ’ . . o A
~dos servigos cpntratados deverd ser realizado até o 5° quinto dia Gtil do més
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posterior a0 da prestagdo dos servigos objeto deste instrumento, em horatio bancario, salvo
legislagio em contrério, ndo elidindo tal dever trabalhista qualquer atraso na liquidagao das
faturas/notas fiscais apresentadas a0 CONTRATANTE, em decorréncia da prestagao dos
servicos objeto deste contrato, ainda que para ocorréncia de tal fato nio tenha concorrido.

XXXVI - fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os
equipamentos de seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso,
afastando do servico aqueles que se negarem a usi-los;

XXXVII - nio contratar durante a vigéncia desta avenga empregados que
sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a este Tribunal.

§ 1° Os profissionais designados pela CONTRATADA para execugio dos
servicos deverdo apresentar-se no local de trabatho pontualmente, mantendo boa aparéncia
e trajando sempre uniforme completo ¢ limpo, com crachd de identificagao.

§ 2° A CONTRATADA opetard como prestadora de servigos e,
consequentemente, os profissionais que alocar para a execugio dos servigos objeto deste
instrumento ndo tetio vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, sendo
remunerados diretamente pela CONTRATADA, que serd inteiramente responsavel por
todos os dnus e encargos decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e social
vigente, como tnica empregadora da m3o-de-obra utilizada para os fins estabelecidos no
presente Contrato;

§ 3° A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia a0s encargos
supracitados, nio transfere a responsabilidade pot seu pagamento 20 CONTRATANTE,
nem pode onerar 0 presente contrato;

§ 4° O descumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta
Clausula, bem como a manutencio da CONTRATADA em situacio irregular perante as
obtigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera configurar, conforme o caso,
inexecucdo total ou parcial do contrato, podendo implicar em tescisdao contratual, sem
ptejuizo da aplicagio das penalidades previstas no presente instrumento e demais

o [T s
nagoes legais.
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§ 5° A CONTRATADA nio poderd colocar a disposigio do
CONTRATANTE, para ocupat fungio de chefia no desempenho da execugdo dos
servicos contratados, pessoa que tenha sido condenada em decisdo com transito em julgado
ou profetida por érgio jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

I - atos de improbidade administrativa;

II - crimes:

a) contra a administragdo publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagio criminosa, quadrilha ou bando;

f) de redugiio de pessoa a condigdo analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultagido de bens, direitos e valores.

III - na mesma proibigdo incidem aqueles que tenham;

a) praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

b) sido excluidos do exetcicio da profissdo, por decisio sancionatotia
judicial ou administrativa do érgio profissional competente;

c) tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insandvel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, pot decisdo irrecorrivel do drgao competente;

IV - Nizo se aplicam as vedagdes acima discriminadas quando o crime tenha
sido culposo ou considerado de menor potencial ofensivo.

V - Deixam de incidir as vedacdes acima descritas depois de decorridos 05
(cinco) anos da:

a) extincio da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de
absolvicio pela instancia supetior, que retroagird para todos os efeitos;

b) decisio que tenha ocasionado a exclusio do exercicio profissional, a
perda do cargo ou emprego publico;

7 () tejeigi das contas relativas a0 exercicio de cargos ou fungdes publicas; ou
Cantrato TRE-GO}n® 19(2016 - Phestacdo de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distdncia
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d) cessacio dos efeitos da suspensio dos direitos politicos.

VI - Caso a execugio do presente instrumento exija a disponibilizagio de
empregado da CONTRATADA para desempenhar fun¢do de chefia, sua designacio deverd
vir acompanhada de todos os documentos comptobatdrios de que o mesmo ndo incida em

nenhuma das vedagSes aqui tratadas.

| CLAUSULA QUINTA - DO VALOR CONTRATUAL ]

Pela  prestagio  dos instrumento, 0

CONTRATANTE pagarda 3 CONTRATADA, a importincia de R$ 2.939,40 (dois mil,

servicos  objeto  deste
novecentos e trinta e nove reais e quarenta centavos) por cada Posto de Trabalho, no valot
mensal de R$ 14.696,98 (quatorze mil, seiscentos e noventa e seis reais e noventa € 0ito
centavos), perfazendo o valor global anual de R§ 176.363,82 (cento e setenta e seis mil,

trezentos e sessenta e trés reais e oitenta e dois centavos).

§1° No periodo compreendido entre 1° de abril e 31 de outubro do ano em
que houver eleicdes, o quantitativo de postos de trabalho devera ser de 8 (oito) postos de

trabalho.
§ 2° Além dos valores especificados antetiormente, observado o limite
orcamentirio previsto para a presente contratagio, a CONTRATANTE podera pagar a

CONTRATADA os seguintes valotes para execugio dos servi¢os extraordindrios:

Dias tteis e
sabados/local

Quantidade Estimada
(horas)

Valor Unitario

Valor Global Anual

Goiania

192

R$ 15,59

R$ 2.992.95

Domingos e
Feriados/local

Quantidade Estimada
(horas)

Valot Unitario

Valor Global Anual

Goiania

192

R$ 19,64

R$ 3.771,35

- empresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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§ 3° O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerio dos quantitativos de setvicos efetivamente
prestados.

§ 4° Incluem-se no preco avencado todas as despesas necessarias a
consecugdo da execugdo deste Contrato, inclusive obrigacdes tributarias, acidente de
trabalho, parafiscais, transporte, seguros, e demais encargos, enfim, todos os custos diretos e

indiretos necessarios a completa execugao do contrato.

[ CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO l

O pagamento dos valores contratados serd efetuado pelo
CONTRATANTE, mediante ordem banciria creditada em conta-corrente, até o 10°
(décimo) dia util, contado do ateste da fatura/nota fiscal protocolada na sede do TRE-GO,

em Goiania-GO, cumprindo-se observar:

I — no prazo maximo de até 10 (dez) dias Wteis, contados da data do
protocolo da nota fiscal fatura na sede do TRE-GO, em Goidnia-GO, o
CONTRATANTE devera atestd-la ou notificar a CONTRATADA para sanar as
irregularidades eventualmente verificadas, nesse caso, o prazo para ateste ficara suspenso até
a resolugao das pendéncias.

IT — o prazo para pagamento das faturas ficard suspenso durante 0s
periodos de indisponibilidade dos sistemas informatizados de tramitagdo processual do
CONTRATANTE - Processo Administrativo Digital/PAD;

ITI — como condi¢io para a nota fiscal/fatura ser atestada, além da
comprovacdo da conformidade dos servicos executados, a CONTRATADA deveri

comprovar o0 correto e tempestivo adimplemento das verbas trabalhistas e obrigagoes

sociais e previdencidrias referentes a méo-de-obra diretamente envolvida na execucio do

presente ajuste, devendo a fatura/nota fiscal, obrigatoriamente, ser acompanhada de:

a) comprovantes da quitacdo das obrigacdes trabalhistas vencidas,
especialmente, do pagamento dos saldrios/remuneracdo e da entrega dos vales-transporte e
auxilio-alimentacao, etc., de todos os empregados da CONTRATADA que trabalharam na
execucao do(s._ s_e;vigos conFatados;

)
Coptrato TRE-G
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b) relagio dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;

c) resumo das informagdes a4 Previdéncia Social constante do arquivo
SEFIP;

d) comprovante de declaragdo das contribui¢des a recolher 2 Previdéncia
Social e a outras entidades e fundos por FPAS;

e) resumo do fechamento-empresa/FGTS;

f protocolo de envio de arquivos;

g) guias do FGTS e GPS pagas.

IV — 2 CONTRATADA deveri facilitar a fiscaliza¢ido encaminhando os
documentos acima relacionados, otdenados por empregado utilizado na execugdo dos
servicos contatados, caso contrdrio, o prazo para ateste da nota fiscal/fatura serd

(C »

prorrogado pelo perfodo suficiente para afericdo dos documentos expressos nas alineas
até “g”, do inciso antetior;

V — satisfeitas as condicdes listadas no inciso IIT a fatura nota fiscal
apresentada podera ser atestada pelo representante do CONTRATANTE;

VI — nio sendo satisfeitas as condicdes listadas no inciso III, a fatura/nota

fiscal apresentada ndo preencherd os requisitos necessatios para set atestada, obstando o

pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATADA, até que seja saneada 2 situacdo, sem
prejuizo do previsto na clausula décima segunda — Das Penalidades e, demais cominagdes
legais, além de ser levado o caso ao conhecimento dos érgios de controle como: Ministétio
Publico do Trabalho, Delegacia Regional do Trabalho dentre outtos, conforme o caso;

§ 1° A CONTRATADA devera apresentar documento para liquidacio da
despesa que possibilite a retengdo dos tributos respectivos, a set emitido no primeiro dia atil
postetior ao perfodo de prestacdo dos servicos, sem rasuras, em letra legivel, fazendo
constar na mesma o namero de sua conta bancéria, o nome do banco e respectiva agéncia.

§ 2° Independentemente do dia do inicio da execugdo do contrato, no
primeiro més serdio pagos os dias restantes até o final do més em curso, € a partir de entdo,
para efeito de pagamento do prego, a prestagdo dos servicos serd contada sempre do

primeito ao Gltimo dia de cada més, 4 excegdo do Gltimo més de execucdo contratual, que

—e@ ta o\prlm iro dia até o termo final do prazo de vigéncia do ajuste.

ontrato TREx no 19/2016‘ - Prestagao de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia
- egnpresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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§ 3° A fatura/nota fiscal apresentada deverd estar acompanhada das
certiddes comprobatorias da regulatidade da CONTRATADA perante a Justiga do
Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico e a Fazenda Nacional e da documentagdo exigida pela Instrugdo Normativa n. 2, de
30 de abril de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao.

§ 4° A mora nos pagamentos a catgo do CONTRATANTE, causada pela
inviabilizagio do ateste, nos termos previstos no item “VI” da presente clausula, nio gera
para a CONTRATADA o direito a corre¢ao monetaria descrita no § 15 desta clausula.

§ 5° O CONTRATANTE, a cada pagamento, realizara consulta ao SICAF
¢ 4 Justica do Trabalho, para verificar a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

§6° Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, o
CONTRATANTE providenciara sua adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, regularize a sua situagdo ou, N0 MeSMO prazo, apresente a sua defesa.

§ 7° O prazo do parigrafo anterior poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Administragao.

§ 8 Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Administragio deverd comunicar 20s 6rgdos responsiveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal e/ou trabalhista quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem
como quanto 4 existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administragdo, para que

acionem os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

§ 9° Persistindo a(s) itregularidade(s), a Administragao deverd adotar as
medidas necessarias 4 rescisdo contratual, assegurados 3 CONTRATADA o contraditério e
ampla defesa;

§ 10. Havendo a efetiva prestagio de servigos, e desde que a nota
fiscal/fatura apresentada preencha os requisitos para set atestada, nos termos do inciso 11
desta cldusula, os pagamentos setdo realizados, até que se decida acerca da rescisio ou
manutencio contratual, caso a CONTRATADA nio regularize sua situacdo fiscal e/ou
trabalhista;,

§ 11. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outto

inferesse lico. de alta 1clevanc1a devidamente justificado, em qualquer caso, pela
Coytrato TRE- n® 19,(2016 -\ Prestagéo de servigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia

; - émpresa Edithal Servicos e Construgdes Ltda.
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autoridade maxima do CONTRATANTE, nio sera rescindida esta contratagdo, no caso de
inadimpléncia fiscal e/ou trabalhista da CONTRATADA;

§ 12. O CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368 a 380 da Lei n° 10.406/2002, e nos
casos de insuficiéncia da garantia A execugdo do contrato prestada, quaisquer valotes
correspondentes 2 multas e/ou indenizagSes/ ressarcimentos aplicados a esta;

§ 13. O pagamento setd efetuado de acordo com o CNPJ sob o qual serd
emitida a Nota Fiscal/Fatura, que deverd ser o mesmo habilitado no Pregio Elettonico
TRE-GO 51/2015, facultando-se o pagamento 4 filial desde que seja apresentada a
documentacio da filial no citado prélio licitatério, e seja previamente comprovada a
regularidade fiscal, previdencidria, trabalhista e social.

§14. Seri retido o ISS, sobre o valor pactuado, na porcentagem pertinente
a0 municfpio em que estiver instalado o estabelecimento do tomador dos setvigos ou, na
falta do estabelecimento no local, o percentual devido serd o do domicilio do 6rgio
contratante, nos termos da Lei Complementar n. 116/03.

§ 15. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, serd devida
compensacio financeira, apurada desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, calculada mediante a aplicagéo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

Na qual:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1= (TX) I =[I=0.00016438
(6/1
00) /
1365

X = Pe centual da taxa anual = 6%
Contrato TRE- GC) o 19/2016 - Pxestagao de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento & distancia
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CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA ]

As despesas com a execugdo do presente contrato COrrerdo, no presente
exercicio, por conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0052 (Julgamento de
Causas e Gestio Administrativa na Justica Eleitoral — no Estado de Goiss), Natureza de
Despesa 339037 (Locagio de Mio-de-obta), compromissadas pela Nota de Empenho n°
2016NE000374, emitida em 19/04/2016.

| CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA A EXECUGCAO DO CONTRATO

Para garantir o fiel cumprimento de todas as disposigoes do presente
instrumento, 2 CONTRATADA prestara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados
da notificacio, comprovante de prestagio de garantia a execugao contratual, correspondente
a0 percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo essa

optar pot caugio em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancatia.
§ 1°. A garantia assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢/ou do

inadimplemento das demais obriga¢des nele previstas;

b) ressarcimento 2 Administragdo, no caso de rescisio contratual havida
por culpa da CONTRATADA;
¢) prejuizos causados 4 Administragio ou a terceiro, decorrentes de culpa

ou dolo durante a execugdo do contrato;

d) multas moratétias e/ou punitivas aplicadas a CONTRATADA, ainda

que ndo cumuladas com a rescisdo contratual;

e) obrigacdes trabalhistas, fiscais e ptevidencirias de qualquer natureza,

ndo honradas pela CONTRATADA.

§ 2°A &aranua prestada devera viger da data de assinatura deste contrato

no 1‘3/2016 ‘Prestagaé de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia
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até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do mesmo, salvo se o CONTRATANTE
tiver instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo administrativo destinado a
aplicagio de san¢des, apuragio de prejuizos, de descumprimento contratual e etc., situagdo
na qual a garantia devera viger por até 30 (trinta) dias contados da decisio final daquele
processo administrativo, devendo o garantidor ou fiadot, nos casos de seguro-garantia €
fianca bancétia, ser comunicado, pot intermédio da unidade gestora da contratacdo, da
instauracio daquele processo.

§ 3° Nazo setdio aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura
os eventos indicados no § 1°, bem como aquelas que ndo prevejam, expressamente, as
disposicdes do § 2°, ambos da presente clausula.

§ 4° A garantia na modalidade fianga bancédria deverd ser apresentada
conforme o modelo constante do Anexo VI, do edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n.
51/2015.

§ 5° Findo o prazo de vigéncia contratual, nao havendo pendéncias a serem
satisfeitas pela garantia, esta podera ser levantada antes do término do trimestre estabelecido
no § 2° da presente clausula.

§ 6° Havendo protrogagio do prazo de vigéncia deste contrato, cumprird 2
CONTRATADA providenciat, se necessitio, a prorrogacio/tenovagio da garantia 2
execucdo contratual.

§ 7° A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia ndo mais
representar 5% (cinco por cento) do valor total anual deste contrato, a fazer a respectiva
reposicio, no prazo méaximo de 10 (dez) dias tteis contados da data em que for notificada
pelo CONTRATANTE.

§ 8° A inobservancia do prazo fixado para apresentagao e/ou reposi¢ao da
garantia poderd acarretat para a CONTRATADA, garantido o direito a0 contraditotio e a
ampla defesa, a aplicagdo de multa moratéria de 0,07% (zero virgula zero sete por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até no maximo 2,1 % (dois vitgula um por cento).

§ 9° O atraso injustificado na apresentagao € na treposicio da garantia,
supetior a 30 (trinta) dias corridos, podera acarretar a rescisdo unilateral deste contrato, sem

ulta prevista no § 8° ¢ demais cominagdes contratuais e legais.

- ewesa Edithal Servicos e Construgdes Ltda.
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§ 10. A garantia em dinheiro devers ser efetuada na Caixa Economica

Federal, em conta especifica com corregdo monetitia, em favor do CONTRATANTE
§ 11. O CONTRATANTE nio executari a garantia na ocorréncia de uma
ou mais das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou forga maiot;

b) alteragdio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das

obrigacdes contratuais;
c) descumprimento das obrigagoes pelo contratado decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administragao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

§ 12. Cabe 20 CONTRATANTE apurar a isencdo da tresponsabilidade

prevista nas alineas ¢ e d do § 11 desta clausula.

§ 13. Nio serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de

responsabilidade que ndo as previstas neste item.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO |

Visando a4 adequagdo a0s nOVOs Pregos praticados no mercado, desde que
solicitada pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o valor
consignado no presente Contrato poderd ser repactuado, competindo 2 solicitante justificar
e comprovat a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
aproptiadas para analise e posterior posicionamento do CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 2271, de 1997, e nas disposigoes apliciveis da Instrugéo
Nogmativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme abaixo disciplinado.

§ 1° O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao serd
contado a partir da data limite para 2 apresentagdo da proposta ou da data do orgamento a
que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicia), a data do acordo, convengao,

dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente 4 época da apresentagao da proposta.

Q@O TRE-
| o v~

R AN

2° Nas\tepactuagdes subsequentes 2 primeira, O interregno de 01 (um)

no 19"{2016 - Prestagdo de '§ervigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia
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ano serd contado a partit da data de inicio dos efeitos financeiros da dltima tepactuagio
ocorrida.

§ 3° A CONTRATADA podeta exetcet, perante o CONTRATANTE,
seu direito a repactuacio dos precos do contrato até a data da prorrogagdo contratual
subsequente.

§ 4° Caso a CONTRATADA ndo apresente de forma tempestiva seu
pedido de repactuagio e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorreré a preclusdo do direito
de repactuar.

§ 5° As repactuagdes setdo precedidas de solicitagdio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de aptresentagdo
das planilhas de custos e formacdo de pregos, com memoria de calculo de cada item de
custo que compde o preco do novo acordo ou convengido coletiva ou dissidio coletivo da
categoria envolvida na execug¢io dos servigos contratados, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis 2 comprovac¢do da alteragdo dos pregos de mercado em cada um dos itens da
planilha a serem alterados, cumprindo observar:

a) com base em ocorréncias registradas durante a execugdo do contrato,
podetio set negociados os seguintes itens gerenciaveis: auxilio-doenga, licenga paternidade,

faltas legais, acidente de trabalho, aviso-prévio indenizado e indenizagio adicional;

§ 6° E vedada a inclusiio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de

instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

§ 7° Quando da solicitagdo da repactuagdo, esta somente serd concedida
mediante negocia¢io entre as partes, considerando-se:

a) os precos praticados no mercado e em outros contratos da
Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) o novo acordo ou convencio coletiva das categorias profissionais;

d) a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada; indicadores

setoriais, tabelas de fal%ricantes, valotes oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
¢

- empresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.

~. T~

~ >, S—

Cont(toTRE-GO 0 19/2616 —\ﬁrestagéo de servigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia

19

m

Y



JUSTICA ELEITORAL .
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
Procedimento Administrativo 5575/2015

equivalentes; e

e) a disponibilidade orcamentéria do CONTRATANTE.

§ 8° O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a
variacio de custos alegada pela CONTRATADA.

§ 9° Os novos valotes contratuais decorrentes da repactuagdo produzirio
efeitos:

a) a partir da assinatura do termo aditivo/apostila; ou

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

c) em data anterior 2 repactuagio, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisio do custo de mio de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acotdo,
convencio ou sentenga NOrmativa, podendo a data estipulada no instrumento pata o inicio
dos efeitos financeitos do teajuste salatial ser considerada para efeito de compensagao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

§ 10. O CONTRATANTE devera assegurar-se de que OS pregos
contratados sio compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantit a

continuidade da contratagio vantajosa.

CLAUSULA DECIMA
DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

—
!
|
i

Com vistas 2 manutencio do equilibrio econdmico-financeito do Contrato,
poderi ser promovida revisio do prego contratual, desde que eventuais solicitagOes nesse
sentido estejam acompanhadas de comprovagio da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao
do ajustado, configurando 4lea econOmica extraordiniria e extracontratual, bem como de
demonstracio analitica de seu Impacto nos Custos do contrato.

Paragrafo Unico. A demonstracio analitica serd apresentada em
conformidade com a Planilha de Custos e Formagao de Precos, referida no Anexo 111, do

Edital do Pregio Eletronico FRE-GO n® 51 /2015.

Contrato TRE-GO n® 2016 \-Prestacdo de sgrvigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia N
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO

Este contrato poderd set alterado em qualquer das hipbteses previstas 00

art. 65, da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Por forca do presente instrumento, obsetvado o estabelecido na Lei n°
10.520/02, regulamentada pelo Decreto n° 5.450/2005, e com aplicagao subsidiaria da Lei
n° 8.666/93, além das penalidades previstas no Termo de Referéncia, Anexo I do presente
instrumento, sujeita-se 2 CONTRATADA as seguintes penalidades, nos casos de
inexecucio patcial ou total do ajuste, estabelecendo-se que:

I - nos termos do artigo 7° da Lei n.° 10.520/02 c/c o artigo 28 do Decreto
. 5.450/2005, garantido © diteito ao contraditorio e 2 ampla defesa, a CONTRATADA
ficard impedida de licitar e de contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato, das
responsabilidades civil e criminal e das demais cominacdes legais porventura aplicavels, nos
seguintes casos:

a) apresentagao de documentagio falsa;

b) tetardamento na execucdo do objeto contratual;

c) falha na execugao do contrato;

d) fraude na execucao do contrato;

e) comportamento inidoneo;

f) declaragdo falsa;

g) fraude fiscal.

IT - o CONTRATANTE poderé aplicar 3 CONTRATADA, garantido ©
direito ao contraditorio e a ampla defesa:

a) multa compensatéria de até 20% (vinte pot cento) do valor total do
contrato na ocorténcia dos casos especiﬁcados qas alineas “a”, “d”, “€”, “f7 e “g” do inciso
I da presente clausula;

b) multa Compensatéria de até 20% (vinte por cento) do valot total do

- .
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contrato na ocorréncia dos casos especificados no inciso I da presente clausula, alineas “b”
“c”, que por suas caractetisticas configurem inexecugdo contratual;

c) multa didria de 0,666% (zero virgula seiscentos e sessenta e seis por
cento) sobre o valor total do contrato na ocorréncia dos casos especificados no inciso I da
presente clausula, alineas “b” e “c”, que por suas caracterfsticas configurem mora.

§ 1° Para fins deste instrumento, considera-se:

a) inexecucdo contratual — o inadimplemento injustificado de obrigacgio
contratual que ndo mais poderi ser cumprida pela CONTRATADA, seja por ndo mais
existir utilidade para o CONTRATANTE, seja por outros motivos apurados conforme o
caso concreto, caractetizando inadimplemento contratual absoluto;

b) mora — o inadimplemento injustificado de obrigagdo contratual que
ainda poder4 ser cumprida pela CONTRATADA por ser util para o CONTRATANTE,
caracterizando atraso no cumprimento da obrigacao.

c) comportamento iniddneo — a realizagdo de atos tais como os descritos
nos artigos 92, paragrafo tnico, 96 e 97, pardgrafo Gnico, da Lei n.° 8.666/1993.

§ 2° As clausulas penais estabelecidas neste instrumento ndo excluem a
possibilidade do CONTRATANTE exigir da CONTRATADA ressarcimentos
complementates, excedentes as multas.

§ 3° A(s) multa(s) eventualmente impostas por inadimplemento
patcial/total do presente ajuste, dobrari(do) a cada caso de reincidéncia, ndo podendo
ultrapassar a 100% (art. 412 CCB) do valor total do contrato, sem prejuizo da cobranca de
perdas e danos que venham a ser causado ao interesse piblico e da possibilidade da rescisdo
contratual, cumprindo-se obsetvar que:

a) independentemente da aplicagio de multa, devera a CONTRATADA
realizar integralmente os ressarcimentos e indenizagbes oriundos de quaisquer perdas e
danos impostos a0 CONTRATANTE, oriundos da execugio/inexecucao total/parcial do
ajuste;

b) para a caracterizagio dos efeitos da reincidéncia, serdo considerados
qualquer inadimplemento ao presente instrumento, nao importando sua natureza;

[ , . i
—— z»c) as multas serdo con31deradas para efeito de reincidéncia durante todo o

Contrato TRE-GO n° \19/2016 - Pres \gao de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia
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petiodo de vigéncia do contrato, independentemente se vigéncia otiginatia e/ou protrogada.

§ 4° Da aplicaciio das penalidades estabelecidas na presente cldusula cabera
recurso, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da data da notificagao.

§ 5° Os valores das multas /indenizacOes/ ressarcimentos serdo descontados
da garantia contratual prestada pela CONTRATADA.

§ 6° Caso a garantia contratual prestada pela CONTRATADA nio seja
suficiente para o adimplemento total das multas/indenizacoes/ ressarcimentos, serd(ao)
descontada(s) de  quaisquer  créditos/pagamentos eventualmente  devidos 2
CONTRATADA.

§ 7° Se os valores da garantia e dos pagamentos devidos a
CONTRATADA forem insuficientes para saldar os débitos decorrentes das
multas/indenizacSes/ressarcimentos, a CONTRATADA ficard obtigada a recolher a
importincia devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da notificagao.

§ 8° Esgotados os meios administrativos para cobranga dos valotes devidos
pela CONTRATADA a0 CONTRATANTE, serdo encaminhados para inscticdo em
divida ativa e/ou cobrado judicialmente, ou descontados dos eventuais créditos oriundos
dos demais contratos celebrados, nos termos do § 12 da Clausula Sexta.

IIT - Além das multas previstas no item antetiof, podetdo ser aplicadas

multas, conforme graus e eventos descritos nas tabelas abaixo:

TABELA DE GRADACOES E PERCENTUAIS
| GRAU CORRESPONDENCIA
l 01 2% do valor anual total da contratagao
I 02 4% do valor anual total da contratagao
| 03 6% do valor anual total da contratagao
l 04 8% do valor anual total da contratagao
l 05 10% do valor anual total da contratagao

Contrato TRE; no 19/ 016 - Pkestagao de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia
- empresa Edithal Servu;os e ConstrucGes Ltda. m
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=

TABELA DE INFRACOES
! Ttem DESCRIQAO Gradagﬁo pot
ocorréncia
l 01 Permitir situacdo que ctie a possibilidade de causar ou cause 05
dano fisico, lesdo cotporal ou consequéncias letais.

Suspender ou intetromper os servigos contratados, salvo

| 02 motivo de forca maiot, caso fottuito, ou nos casos de 04
interrup¢io programada.
I 03 Manter funcionarios sem qualificagdo para a execugio dos 01
Servigos.
l 04 Executar servico incompleto ou de cariter paliativo, ou 02
deixar de providenciar recomposi¢do complementar.
I 05 Fornecer informacio falsa de servigo. 03
_ o Gradagdo por
l Item Para os itens a seguir, deixar de: .
ocorréncia

Designat pteposto para acompanhamento do contrato ou
| 06 n3o providenciar substituto para o mesmo ou designar 03

representante ndo diligente na resolugdo dos problemas

apurados pela contratante.

Cumptit quaisquer dos itens deste contrato € seus anexos,

| 07 assim como do Edital que aquele deu otigem, mesmo que 03
ndo previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia
formalmente notificada pelo fiscalizador.
I 08 Substituir prestador que tenha conduta inconveniente ou 01
incompativel com suas atribui¢oes.

| 09 Manter a documentacdo de habilitagio atualizada. 01

Apresentat a documentagdo detalhada dos recolhimentos
| 10 ||trabalhistas e previdencidtios devidos, na forma estabelecida 04

no Termo de Referéncia e no contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

no 1942016 -
/
20D

- empreg,é Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
24

~Q inadirgplemento das cliusulas e condigdes estabelecidas neste contrato

~ % . - . R R A 4t LA
estacdo de servigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia

O

S



JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
Procedimento Administrativo 5575/2015

poderd ensejar sua rescisdo, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93, sem prejuizo
do disposto na Clausula Décima Segunda — Das Penalidades, do presente instrumento.

§ 1° No procedimento que visa a rescisao do contrato, serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a
CONTRATADA terd o prazo de 5(cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas,
sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

§ 2° Nos casos de tescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, o CONTRATANTE poderi:

a) reter, cautelosamente, os créditos decorrentes do contrato até o valor
dos prejuizos/danos a0 erdrio, ji calculados ou estimados;

b) executar, para tessarcimento da Administragao, a garantia prestada pela

CONTRATADA, nos termos do § 1°, alinea “b”, da Clausula Oitava - Da Garantia a

Execuc¢io do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de

sua assinatura, podendo ser protrrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do art.

57, inc. 11, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SUPORTE LEGAL

O presente instrumento foi precedido de licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, registrado sob o nimero 51/2015, e celebrado nos
termos da Lei n° 10.520/2002, regulamentada pelo Decteto n° 5.450/2005, com aplicagdo

subsididria da Lei n° 8.666/93, observadas todas as alteragdes postetiores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

O extrato do presente contrato sera publicado no Diario Oficial da Unido,

.
~

fonfo_rme 13po>to no art. 61, paragrafo Gnico, da Lei n® 8.666/93.
Contrato TRE=C i\n° 19/2016 A Prestacéo de servigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato, que nio possam set
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justi¢a Federal, no foro da
Cidade de Goidnia - GO, Secio Judicidria de Goids, com exclusio de qualquet outro, por
mais privilegiado que seja, cabendo atentar para as excegdes previstas no art. 109, inciso I,
da Constitui¢do Federal.

E, por estarem deste modo acordados, as partes mandaram redigir o
presente instrumento, em duas vias, de igual teot, que, lidas e achadas conformes, serao
assinadas por seus reptresentantes, sendo uma delas arquivada pelo CONTRATANTE e
juntando copia fiel digitalizada no Processo Administrativo Digital n® 5575 /2015.

Gabinete da Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral de Goiis, em

Goifnia, ao _{ N9 dias do(mes de _ o’ /\d\ano de 2016.

MBARGADOR KISLEU AS CIE) FILHO

PE ;
- CONTRATADA

£,

TESTEMUNH
1 W M{m A [mw cer J138 QoY 04 -53

2) ﬂwm h@ e U LJ CPF_ Q27 QUuA L 1 -9%

A\
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ANEXOI
TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO

Contratagio de empresa especializada em prestagio de servigos auxiliares

opetacionais de Central de Atendimento a distincia, denominada Tele-Eleitoral.

2 —JUSTIFICATIVA

Nos termos do art. 35, inciso XV, alineas @/g da Resolugio TRE n. 113/2007,
alterada pela Resolucdo n. 130/2008, compete ao Tele-Eleitoral manter o servigo de tele-
atendimento a fim de fornecer dados do cadastro eleitoral; de partidos politicos; de
tramitagio processual; de legislagdo eleitoral; resultados de eleicdes e estatisticas do
eleitorado, além de atuar como meio de acesso entre o usuario e a Ouvidoria Regional

Eleitoral, viabilizando o recebimento de duvidas, dentncias e sugestoes.

Diante da importincia de tais atribuicbes e considerando que as informagdes
respectivas, em sua maiotia, sdo prestadas via telefone, foi constatada a necessidade de
contratacio de telefonistas pata otimizar o atendimento ao usudrio para o repasse dos dados
correspondentes, com o fito de resguardar os principios da eficacia e eficiéncia que regem o

servigo publico.

A presente contratagdo possibilitard beneficios para os usudrios e para a proptia
Administragio que podera alocar seus servidores em atribui¢des mais especificas, conforme

a conveniéncia administrativa de cada gesto.

Ademais, a continuidade da terceitizacido em referéncia vai ao encontro do
Planejamento Estratégico deste 6rgio (2015/2016), especialmente em relagdo ao objetivo
estratégico de aprimorar a comunicagio e a interagdo com o priblico externo.

3 - LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO
Sede do Tri?ynal Regional Eleitoral de Goids, na Praga Civica,

Ed. Des. Gerald\ Bonfim de Freitas, n. 300, Setor Central, CEP:

ntrato TRE- %\n(’ 19¢2016 - Prestagao de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia

\ Umpresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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74.003-010, Goié&nia-GO.

4 — QUANTITADE DE PRESTADORES DE SERVICOS

Cargo Quantitativo de postos  [Periodo
Telefonista 5 Nio eleitoral
Telefonista 8 Eleitoral — 1° de abril a 31 de
outubro do ano em que houver
eleicoes

O quantitativo previsto pata a presente contratagio serd de 2 (duas) telefonistas para o
turno matutino e 3 (trés) para o tutno vespertino podendo ser alterado, nos tetmos

previstos na Lei n. 8.666 /93 e conforme o interesse deste Tribunal.

Em nenhuma hip6tese serd permitida 2 contratada a diminui¢do do quantitativo

estipulado, sob qualquer alegagio, sem que o TRE-GO expresse anuéncia por escrito.

No perfodo compreendido entre 1° de abril e 31 de outubro do ano em que houver

cleicSes, o quantitativo deverd ser de 8 (oito) postos de trabalho.

5 - DESCRICAO DOS SERVICOS

Atender ligacdes telefonicas, compreendendo as seguintes atribui¢des:
L. Efetuar triagem de ligagdes telefonicas, recepcionando-as e transferindo-as as

pessoas e aos setores demandados;

1I. Cumprir as obrigagdes regulamentares previstas no Regulamento Interno deste

Tribunal, alterado pela Resolu¢io TRE/GO n. 130/2008;

III.  Registrar o quantitativo de ligagdes atendidas por assunto, a fim de gerar dados

estatisticos;

Ic.  Verificar defeitos nos ramais, comunicando ao responsdvel a fim de que seja

providenciado tepato junto a Secretatia de Administragao e Otgamento;

G Cumprir as normas de procedimento e de seguranga da institui¢do, inclusive as

imento telefonico.

\
restagdo }'de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia
- empresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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Para fins de atendimento do item II, as informagdes previstas na alinea “e” do inciso

XV do Regimento Interno (alterado pela Resolugio TRE/GO n. 130/2008), sido de

natureza eleitoral de menor complexidade.

6 - PERFIL EXIGIDO

L.
I1.
I11.
Ic.
C.
cl.
cll.

Idade minima de 18 anos;

Formacio de nivel médio (2° grau);

Curso de formacio de telefonista;

Expetiéncia profissional;

Estar quite com as obrigagdes eleitorais e ndo ser filiado a partido politico;
Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

Ter conhecimentos elementares de computagao e digitagao.

7 - DA COMPROVACAO DA FORMAGAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Serd exigida comprovacdo de escolaridade, de curso de formagdo de telefonista e de

experiéncia profissional, conforme especificado no item 6, devendo ser comprovada pela

empresa contratada, previamente, quando da apresentagio do pessoal para prestagao do

Servigo.

8 - DA JORNADA DE TRABALHO

L

II.

A jotnada de trabalho sera de 6 horas (seis horas) didrias, de segunda a sexta-feira,

podendo ser distribuida em dois turnos, conforme interesse do Tribunal;

Em ano eleitoral, no petiodo de fechamento do cadastro e naquele que antecede as
eleicBes, serd exigida a prestagio de servigos extraordindrios de todas as 08 (oito)

telefonistas, aos sabados, domingos e feriados, conforme estimativa a seguit:

Més Discriminagdo Quantitativo de Horas

Abril

( - Sabado 48 hotras

\ Domingo 48 hotras

- empresa Edithal Servigos e Construgbes Ltda.
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Setembro Sabado 48 horas
Setembro Domingo 48 horas
Outubro Sibado 96 horas
Outubtro Domingo 96 horas

III.  Os setvicos extraordindrios prestados poderdo ser compensados por folga quando
houver interesse mutuo da empresa CONTRATADA e do empregado, conforme
previsto na Convengio Coletiva do Trabalho da categoria, sem que haja prejuizo na

execucio dos servigos;

IV. O Salatio a ser pago a cada telefonista obsetvard o piso da categotia, estipulado na

Convencio Coletiva de Trabalho, proporcional 4 jornada diaria de trabalho.

9 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
I. Permitit o livte acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias do

CONTRATANTE onde serdo prestados 0s servigos;

II. Designar o Fiscal do Contrato, nos termos previstos na Portatia n. 808/2009, da
Presidéncia desta Casa a fim de fiscalizar os servicos contratados, anotando em registro
ptéprio as falhas detectadas e comunicando 4 CONTRATADA as ocorténcias de quaisquer

fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

III.  Observar, por meio do Fiscal do Contrato titular e respectivo suplente, as
disposi¢oes constantes na Instru¢do Normativa n. 2/2008 do Ministério do

Planejamento, Or¢amento e Gestdo e suas alteracdes;

Ic.  Propotcionat todas as condigdes para que as telefonistas desempenhem os trabalhos

dentro das normas do contrato;

G Proceder 4 avaliacio de todos os empregados apresentados pela CONTRATADA
para a prestagio dos servigos, com vistas 2 verificagdo de que os mesmos preencham

os requisitos exigidos para os respectivos postos de servigos.

10- DAS OBRIGAC : ES DA CONTRATADA /:{

Contrato TRE- O no 1‘9/201 - Prestagao de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia
’ - empresa Edithal Servigcos e Construgdes Ltda.
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Selecionar criteriosamente os profissionais que irdo prestar os servicos de

telefonistas, bem como as demais habilidades para as fun¢ées a que se destinam;

Fornecer ao CONTRATANTE, antes do inicio da execucdo das atividades e no
decorrer da prestagdo dos servigos, sempte que requerido pelo mesmo, telagio do
pessoal incumbido de prestar os servicos, objeto do presente Contrato,
discriminando os dados pessoais, bem como endetecos residenciais, telefones e, em

especial, os dados de identificacio;

Manter quadro de pessoal qualificado e em nimero suficiente para a realizagdo dos
servigos conforme previsto neste Termo de Referéncia, sem interrup¢io, seja pot
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissio de
empregados, que nio terdo em hipdtese alguma qualquer relagdo de emprego com
este Tribunal, sendo de exclusiva responsabilidade da contratada as despesas com
todos os encargos, salarios e obrigagdes previdenciarias, trabalhistas e fiscais,
inclusive se os empregados forem contratados de forma temporitia, até que este

6rgdo implemente a Resolugio n. 98/2009, do Conselho Nacional de Justica;

Responsabilizar-se, na forma da legislagio vigente, pelo vale-transporte e vale-
alimentagdo do pessoal envolvido na prestacio dos servicos, devendo ser
apresentados para pagamento, os documentos que comprovem a quita¢do da
remuneragao devida, dos encargos sociais e trabalhistas e das contribuicdes
previdencidrias, referentes aos seus funcionarios que executarem os servigos objeto
deste Termo de Referéncia, correspondentes a0 més de competéncia antetior ao da

emissdo da referida Nota Fiscal;

Responsabilizar-se por fornecer, nas apresentacbes de contas mensais, os contra-
cheques dos trabalhadores contratados para a prestagdo dos servicos (referentes ao
mes correspondente a0s Gltimos encargos sociais e tributarios recolhidos e a0 més
respectivo ao pagamento imediatamente anterior efetuado), com a discrimina¢io
detalhada dos valores correspondentes ao salitrio bisico, adicionais, abonos,

ratificagdes, 13°(saldtio, férias, comissdes e eventuais prémios ou outras parcelas

19/20;.6 - Rrestagdo de servigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia
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salariais, além de discriminar os descontos efetuados a qualquer titulo (FGTS, INSS,

receitas sindicais, dentre outros);

Gl.  Efetuar o pagamento do salirio dos empregados que alocar até o quinto dia 1til do
més subsequente ao da prestagio dos setvicos, dentro do horirio do servico ou
imediatamente apds o encerramento deste, salvo quando efetuado por depésito em

conta banciria;

cll. A CONTRATADA deverd apresentat, em até 15 (quinze) dias, apds o inicio dos
servigos ou substituicdo de telefonistas, cépias das carteiras de trabalho dos
empregados relacionados para o servico, onde conste o registro dos contratos de

trabalho dos mesmos, observando o prazo legal para apor assinatura;

GIL.  Providenciar a imediata corre¢io das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE

quanto ao cumprimento das clausulas contratuais;

IZ.  Indenizar o CONTRATANTE de todos os danos decorrentes da execugio dos

servigos objeto desta contratada e seus funcionatios;

g

Responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagdes decorrentes de acidentes
de trabalho na execugdo dos setvigos contratados e danos pessoais ou materiais
causados por seus empregados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos nos

locais de trabalho;

ZI. Cuidar para que todos os seus funcionitios que executem os servicos objeto deste

Tetmo de Referéncia zelem pelo patrimdnio publico;

EIl.  Zelar para que os funcionitios que executem os servicos objeto deste Termo de

Referéncia tratem com presteza e boa educacio todos os usuarios;

EIIL  Fornecer aos profissionais uniformes e crachis com nome, foto, funcio e local de

trabalho, cujo uso sera obrigatério quando em servico;

ZEI¢.  Apresentar previamente a relagio dos empregados que serdo colocados a disposicio
do TRE/GO, comy a respectiva avaliagdo individual, a qual deverad atender as

ficias_estabelecidas pelo CONTRATANTE, que poderd recusar os que ndo
&972016 - Prebtacdo de servu;os de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia

empresa Edithal Servicos e Construcdes Ltda.
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preenchetem as condi¢Ges necessarias para o bom desempenho do servigo;

Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou
de terceiros que tomatr conhecimento em razdo da execugdo do presente objeto,

devendo orientar seus funcionarios nesse sentido;

Responsabilizar-se pela assiduidade e pontualidade de seus empregados, mantendo
registro de controle de frequéncia didria e das horas-extras prestadas pelos

profissionais, com a supervisdo do gabinete da Secretaria Judiciatia;

Diligenciar para que os profissionais cumpram as normas internas deste Tribunal,
devendo substituir, semptre que solicitado, no prazo de até 2 (dois) dias uteis apoOs
receber a notificagdo, qualquer profissional cuja atuagio e/ou comportamento sejam

considerados prejudiciais a disciplina da reparti¢do ou ao interesse do servigo;

. Pornecer os comptovantes dos exames médicos previstos no artigo 168 da CLT por
conta da contratada (art. 168 da CLT), dentre eles, o exame periédico de avaliagio
das condi¢des auditivas das trabalhadoras, nas condigdes regulamentadas pelo

Ministério do Trabalho;

Nomear preposto que tenha qualificagdo suficiente ou afinidade com o objeto
licitado, mediante assinatura do Termo de Conhecimento de Obrigagdes do
Preposto, conforme modelo anexo;

Nio possuit restricoes de ordem técnica a prestagdio do servico objeto desta
Contratagio;

Observar estritamente os termos da Instrucdo Normativa n.° 2, do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestdo, e suas posteriores alterages.

METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS

SERVICOS PRESTADOS

A comprovagio da_qualidade dos servigos prestados serd realizada por fiscal

indjeado_pel \»~ontratante- ao qual caberé avaliar a aceitagéo dos servigos.

] empresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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12. VIGENCIA
O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, podendo
ser prorrogado, por iguais e sucessivos perfodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, Nos

termos do artigo 57, inciso 11, da Lei n. 8.666/1993.

13. DO PAGAMENTO

13.1 O pagamento seré efetuado mensalmente pelo Contratante, até o 15° (décimo
quinto) dia 0til, contado do ateste da fatura/nota fiscal protocolizada na sede do TRE-
GO. Considerat-se-4 realizado o pagamento na data da emissdo da ordem bancria.

13.2 Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagio qualquer obrigagdo financeita que eventualmente lhe tenha sido imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia.

133 A fatura/nota fiscal apresentada pela CONTRATADA deverd estat
acompanhada dos arquivos GFIP ¢ SEFIP e dos documentos que comprovem O
recolhimento do FGTS e das contribuicdes ao INSS (GRF e GPS com autenticagdo
mecanica ou acompanhada de comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet); dos contracheques e
documentos comprobatérios do efetivo pagamento da remunetagdo, do vale-alimentagao
e do vale-transporte dos profissionais alocados para a prestagio dos setvigos contratados,
todos relativos ao més anterior a0 da prestagio de servigos consignado na trespectiva
aptesentagio de contas.

14. PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execugdo e/ou inexecugio total ou patcial do contrato o
Contratante podera, garantido o direito prévio ao contraditério e da ampla defesa, aplicar
3 CONTRATADA multa compensatéria de acordo com as infragSes, gradagdes e
percentuais estabelecidos nas tabelas a seguir, sem prejuizo das sangdes previstas na

legislagdo vigente:

~

10 19/2016 - Predtagdo dejservicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a disténcia
’ empresa Edithal Servigos e ConstrugGes Ltda.
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2% do valor anual total da contratagﬁé
02 4% do valor anual total da contratagao
03 6% do valor anual total da contratagio
04 8% do valor anual total da contratagao
05 10% do valor anual total da contratagao

Permitir situacio que ctie a possibilidade de causar ou

01 . N A . 05
cause dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais.
Suspender ou interromper 0s servigos contratados, salvo

02 |motivo de forca maior, caso fortuito, ou nos casos de 04
interrupg¢do programada.

03 Manter funciondtios sem qualificagio para a execugdo dos 01
Servigos.

04 Executar setvico incompleto ou de cariter paliativo, ou 02
deixar de providenciar recomposi¢do complementar.

05 |Fornecer informacao falsa de servigo. 03

Designar preposto para acompanhamento do contrato ou
nio providenciar substituto para o mesmo ou designar

06 N N 03
representante ndo diligente na resolugdo dos problemas
apurados pela contratante.

Cumptir quaisquer dos itens deste contrato e seus ancxos,

07 assim como do Edital que aquele deu origem, mesmo que 03
ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo fiscalizadot.

08 Substituir prestadot que tenha conduta inconveniente ou 01
incompativel com suas atribui¢Ges.

09 01

Manter a doc(:umentac;ﬁo de habilitacio atualizada.

fan S

Contrato Tl l'\-‘

3

empresa Edithal Servigos e ConstrugSes Ltda.
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Apresentar a documentagio detalhada dos recolhimentos
10 |trabalhistas e ptrevidencidtios devidos, na forma 04
estabelecida no Termo de Referéncia e no contrato.

15. OUTRAS INFORMACOES

15.1 As licitantes serd facultada a realizacio de visita técnica ao local da prestagdo
do setvico (Tele-Eleitoral), no TRE-GO.

15.2 A nio realizacdo da visita técnica por parte da licitante vencedora implicara na
aceitacio ticita das exigéncias constantes neste Termo de Referéncia, nio podendo ser
solicitados posteriormente pagamentos adicionais em razdo do desconhecimento das

condi¢bes das instalagdes.

15.3 Os proponentes devem, pata a habilitagdo, apresentar pelo menos um atestado
fornecido por pessoa juridica, de direito piblico ou privado, que comprove a aptidio da
empresa para desempenhar a atividade pertinente e compativel com o objeto a ser

contratado.

15.4 Os licitantes deverdo apresentar proposta na forma de “prego global”.
Goiania, 31 de agosto de 2015

FLAVIA DE CASTRO DAYRELL

Secretaria Judiciaria

(

".'"'Congato TRE *GO no 19/2016 - Prestacdo de servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia
\ \ | - empresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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ANEXO AO TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGACOES DO PREPOSTO
[NOME DA EMPRESA]

CONTRATO TRE-GO N°

7

signatdario do Contrato TRE-GO n° /2015, e
' designado preposto pela
empresa , declaramos ter

conhecimento de todas as obrigagdes atribuidas ao preposto para
atuar na execucdo do referido contrato, conforme especificado no

Edital de Licitag¢do TRE-GO n°

Declaramos, ainda, que o preposto deve ter capacidade gerencial para tratar de todos os
assuntos previstos no insttumento contratual, o qual deverd, além de ser acessivel por
intermédio de telefones fixos e celulares, manter-se nas dependéncias do CONTRATANTE
sempre que solicitado, proceder aos contatos com o representante da administra¢do
durante a execugio do contrato e prestar atendimento aos profissionais em servigo, tais
como:

a)  entregar contracheques, vales-transporte e auxilios alimentagdo;

b)  acompanhar e controlar, diariamente, o registro de frequiéncia;

c)  emitr relatdérios e fornecé-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

d)  desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA,

principalmente quanto ao controle de informagées relativas ao seu faturamento

Contrato TRERGO n° 1 2016 -\Prestagdo (/je servicos de auxiliares operacionais de central de atendimento & distancia
- emp sa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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documentos quando solicitado;

e)  manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na
execucdo do contrato, devendo orientar e instituir os empregados quanto as
normas e os regulamentos do TRE-GO;

f) observar os profissionais quanto ao uso do cracha de identificagdo, promovendo,
com o fiscal do contrato, a correcio das falhas verificadas;

~

g)  aplicar adverténcias e suspensdes, procedendo a devolugdo de profissionais as

dependéncias da empresa que niao cumptirem
com suas obtigacdes e que cometerem atos de insubordinagdo, indisciplina ou
desrespeito;

h)  providenciar, quando solicitado pela CONTRATANTE, a substitui¢io do
empregado que ndo compatecer ao posto de trabalho, no prazo méiximo de duas
horas, a partir do inicio do funcionamento do posto de trabalho;

i) manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que a CONTRATANTE
possa verificar, a qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o

preenchimento do cargo a ser coberto.

Pot fim, declaramos que o preposto setd responsavel por receber notificagdes e

adverténcias emitidas pela CONTRATANTE.

Goiania, de de

[identifica¢do e assinatura do preposto]

[identificacdo e assinatura do representante da empresa}
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ANEXO II1
PROPOSTA E PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

TR GO n° 19/2016 - Prestac;ao de servigos de auxiliares operacionais de central de atendimento a distancia
- empresa Edithal Servigos e Construgdes Ltda.
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a) dias uteis
_ SALARIO BASE DA TELEFONISTA (180 HRS) |Rs 97425 | RS s
Resultado da d|V|sao Salario/180*50% da hora normal (5,41 +50°/;)‘ R$‘ 8,12
Incidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do grupo A da planilha (34,80%) 34,80%| RS 2,83
:jrsit(;j?;zspcler %%% dn?e%t;:s- transporte, auxilio-alimentagéo, materiais e equipamentos R$ 554,87 | RS 3,08
_TOTAL S RS 14,03
despesas administrativas (1,52%) 1,52%| RS 0,21 1424 I
tributos (8,65%) 8,65%| RS 1,35
’ ' ~ VALOR GLOBAL DA fokags}x\mA 50% 15,59
b} domingos e feriados
SALARIO BASE DA TELEFONISTA\(1‘8'O HRS) 5 1 RS 541
Lii;ltr?gr?niT divisdo anterior + 100% da (5.41+100%) | RS 10,83
Incidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do grupo A da planitha (34,80%) 34,80%| RS 3,77
g}i&?&?pﬁ ;naéé)c;d:eonbsr:i; transporte, auxilio-alimentagéo, materiais e equipamentos R$ 554,87 | RS 3,08
‘ < RS 17,67
despesas administrativas (1,52%) 1,52%| R$ 027} 7,94
tributos (8,65%) RS 1,70
'  VALOR GLOBAL DA HORA EXTRA 100% 19,64
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QOES TDA EPP CNPJ 11 108 001/0001-70 ENDEREQO SRES CL BLOCO A SLA 111'~"‘C UZEIF

:morgbbalanum

Goiania

2.939,40

R$ 14.696,98

Goiénia (Postos
suplementares)Periodo
Eleitoral

2.939,40

R$ 8.818,19

DIASUTEISE
__ SABADOSILOCAL

| QUANT. ANUAL
_ |ESTIMADA (HORAS,

LOR GLOBAL ANUAL
' Ry

Goiania

192

R$

2.992,95

oomNcose
FERIADOS/LOCAL

ki *VALORGLOBA’?‘*
ESTIMADA (HORAg)| ~ VALORUNITARIO ) |

Goiania

192

R$

19,64

R$
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~E COMPRAS PREGAO- 51/2015
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_ PLANILHA DEUNIFORMES

01 DESCRICAO DO UNIFORMES QTDES VALOR UNITARIO TOTAL GERAL
02 |CALCA SOCIAL PRETA 4 RS 68,00 | RS 272,00
03 |BLUSA SOCIAL BRANCA 4 RS 52,50 | RS 210,00
04 |SAPATO SOCIAL 2 RS 89.90 | g 179,80
05 |LENCO PADRAO DA EMPRESA 2 RS 12,001 o 24,00
06 |LACO DE CABELO PRETO 2 RS 8791 gs 17,57
TOTAL ANUAL RS 703,37
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DIARA |

R$

CASA TRABALHO 3,30 1
TRABALHO CASA R$ 3,30 1
TOTAL R$ 145,20
DESCONTO DE PARTICIPACAO DO EMPREGADO 6% R$ 58,46
TOTAL LIQUIDO DO EMPREGADO R$ 86,75

VALE ALIMENTACA

TOTAL |R$ 390,00
DESCONTO DE PARTICIPACAO DO EMPREGADO 5% R$ 19,50
TOTAL LIQUIDO DO EMPREGADO R$ 370,50




