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Q\ CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

‘\ .
S {\ CONTINUOS DE CONTROLE E
N\ N/‘ N MOVIMENTAGCAO DE ESTOQUE/DEPOSITO,
N NG \X> COM DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-
/\\J \OY \\>1 OBRA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
N/ " POR  INTERMEDIO DO  TRIBUNAL
"}3\5 REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS E ABC

SERVICOS GERAIS EIRELI - ME.

CONTRATO TRE/GO N° 003/2015

A UNIAO, pessoa juridica de direito publico integrante da Republica
Federativa do Brasil, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
GOIAS, situado na Praca Civica n® 300 - Centro, cidade de Goiinia, Estado de Goias,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n® 05.526.875/0001-45, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato tepresentado por seu Presidente,
Desembargador WALTER CARLOS LEMES, portador da Carteira de Identidade n.°
107.185 — expedida pela SSP - GO, insctito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministétio da
Fazenda sob o n.” 089.125.301-78 e, de outro lado, a2 empresa individual de responsabilidade
limitada ABC SERVICOS GERAIS EIRELI - ME, inscrita no CNP] sob o n.°
08.531.933/0001-17, estabelecida na Rua Alvarenga Peixoto, n® 309, Qd. 08, Lt. 31, Bairro
Capuava, Goidnia-GO, CEP: 74.450-030 telefone: (62) 3576-4124 / (62) 3295-5956 e (62)

9981-7904, 8400-7674, e-mail contato@abcservicos.com.br, neste ato tepresentada pela
Senhora FRANCISMERIA RIBEIRO GONCALVES DAMAS, portadora da Carteira
de Identidade n.° 3.766.301 SSP/GQO, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério
da Fazenda sob o nimero 818.425.541-15, daqui por diante denominada CONTRATADA,
tem, entre si, justo e avengado e celebram, por forga do presente instrumento e de
conformidade com o disposto na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com aplicacio
subsidiaria da Lei n.® 10.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada pelo Decteto n® 5.450,
de 31 de maio de 2005, e ainda no Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e na Instrucio
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, observadas todas as alteracdes
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posteriores, o ptesente contrato de prestagio de servicos continuados, por execugdo

indireta, sob o regime de empteitada global, mediante as seguintes clausulas e condi¢oes:

[ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

O presente contrato tem pot objeto a prestagdo de servigos continuos de
controle e movimentacdo de estoque/depdsito, mediante alocagio de 04 (quatro) postos de
trabalho de auxiliar de depésito/almoxarifado, nos prédios ocupados pela Justica Eleitoral
em Goiania, de acordo com as descri¢hes, especificagdes, quantitativos e detalhamentos
constantes do Termo de Referéncia, Anexo I do presente instrumento.

§ 1° Na ocorréncia de fatos supervenientes, impossiveis de previsdo
na época do planejamento da contratagio, podera haver alteragdes qualitativas e/ou
quantitativas no presente instrumento.

§ 2° A prestagdo dos servigos contratados tera inicio obrigatoriamente na

data estipulada na Ordem de Servico — OS.

[ CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR |

A prestagio dos servios contratados obedecera ao estipulado neste
Contrato e em seu Anexo I (Termo de Referéncia), bem como ao estabelecido no ato
convocatério da licitagio que lhe deu origem (Pregio Eletrdnico TRE-GO 86/2014) e na
proposta firmada pela CONTRATADA em 21/11/2014, documento n.° 70.036/2014
anexado ao PAD n° 3.497/2014, documentos que, independentemente de transcrigao,

integram e complementam O presente instrumento.

1 CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE |
O CONTRATANTE obriga-se a:

I - promovet, por intermédio do(a) servidor(a) especialmente designado(a),
o acompanhamento e fiscalizacio da execugio contratual, nos termos do Artigo 67 da Lei
n° 8.666/93 e de acordo com a Portaria n° 808/2009 da Ptesidéncia do Tribunal Regional
Eleitoral do Estado de Goias, ora CONTRATANTE, cumprindo observar:

a) O representante do CONTRATANTE anotard em registto proptio
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todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for
necesséario 2 regularizacio das falhas ou impropriedades observadas;

b) As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante do CONTRATANTE deverdo ser solicitadas ao seu superiof, em tempo
habil, para adogdo das medidas necessarias.

II - permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas
dependéncias, de acordo com as normas de seguranga vigentes, para a execugdo dos
servicos contratados;

ITII - observar, durante a vigéncia do contrato, o cumprimento das
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as
condi¢cdes de habilitacio e qualificagio exigidas no certame que deu otigem a este
instrumento;

IV - rejeitat a prestagio dos servigos, objeto do presente instrumento, pot
terceliros;

§ 1° Além do acompanhamento e da fiscalizagio da execugio do contrato,
o representante do CONTRATANTE poderi sustar qualquer servigo que esteja sendo
executado em desacordo com o especificado, sempte que essa medida se tornar necessatia, e
ainda, notificat 2 CONTRATADA a restabelecer e manter a regularidade contratual sob as
penas da lei.

§ 2° Configura-se 2 REGULARIDADE CONTRATUAL quando as partes
signatirias do presente ajuste cumprem fielmente todos os seus termos. Ja a
IRREGULARIDADE CONTRATUAL, ao revés, resta configurada pelo descumprimento
de qualquer dos direitos, deveres e obrigagdes expressos e/ou implicitos no presente
instrumento contratual, seus anexos, e ainda, no edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n.
86/2014.

§ 3° Persistindo a irregularidade contratual, apés as providéncias acima, o
representante do TRE-GO informara a situagio 2 Administragdo do CONTRATANTE
para que tome as medidas necessirias para implementar o desctito na clausula “Das
Penalidades”, sem ptejuizo das demais sangdes legais aplicaveis a espécie.

§ 4° E assegurada a0 CONTRATANTE a faculdade de exigir da
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CONTRATADA, a qualquer tempo, a documentagdo que comprove O Ccorreto ¢
tempestivo pagamento de todos os encargos previdencirios, trabalhistas, fiscais e

comerciais decorrentes da execugio deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA l
A CONTRATADA obriga-se a:

I - executar fielmente todas as obrigacGes e deveres assumidos no presente
instrumento, de acordo com as cldusulas avencadas e de conformidade com as
especificagdes, obrigagbes, requisitos e demais disposi¢Ges constantes do Termo de
Referéncia, anexo a este ajuste, além das condi¢des do edital do Pregio Elettonico TRE-
GO 86/2014, iniciando a execucdo dos servicos contratados na data estipulada na
respectiva Ordem de Servico — OS, respondendo pelas consequéncias da inexecugdo total
ou patcial;

II — apresentar, antes do inicio da execugao dos setvicos contratados, a
relacio contendo os nomes e niimeros de CPF e Carteira Profissional dos seus empregados
que setdo vinculados a prestagdo dos setvigos;

III — comunicar previamente 20 CONTRATANTE a inclusdo de novo(s)
integrante(s), antes de ser encaminhado a prestagdo dos setvigos;

IV — Apresentar 20 CONTRATANTE 2 relagio dos empregados que vio
gozar férias assim como, daqueles que itdo substitui-los, no prazo de até trinta dias uteis
antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o comprovante do pagamento
das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia atil antes da data prevista para o
inicio de seu gozo;

V — comunicar imediatamente o desligamento de empregado(s) utilizado(s)
na execucio deste contrato, apresentando cépia autenticada dos seguintes documentos:

a) termos de rescisio dos contratos de trabalho devidamente homologado,
quando exigfvel pelo sindicato da categoria;

b) comprovantes de quitagio das respectivas verbas rescisorias;

c) guias de tecolhimento rescisério da conttibui¢do previdencidria e do

FGTS;
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d) extratos de depésitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado demitido; ou

¢) declaracio formal na qual informa que tais trabalhadores serdo alocados
em outras frentes de trabalho nas quais a CONTRATADA atua, inaplicavel, no caso, a
rescisdo dos respectivos contratos de trabatho.

VI — providenciar a imediata corregio das deficiéncias apontadas pelo
representante do CONTRATANTE, quanto a execugao dos servicos contratados e
referentes a0 cumprimento/ descumprimento de clausulas contratuals, refazendo/sanando
as inadequagdes sem Onus adicionais a0 CONTRATANTE;

VII — manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobte todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da
execucio do presente contrato, devendo orientat seus empregados nesse sentido;

VIII - manter preposto em Goiania-GO, aceito pelo CONTRATANTE,
que deveri estar acessivel para imediato contato, para representi-la na execugio do presente
ajuste, por procuragio com poderes especificos;

IX — manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisio, direcéo,
treinamento e subordinacio trabalhista dos recursos humanos para execugio completa e
eficiente dos servicos contratados;

X — zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar,
pot todos os meios, a ampla ac¢do fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo
prontamente as exigéncias que lhe forem solicitadas, inclusive referentes 4 apresentagdo de
documentos comprobatétios da execugdo do contrato e 08 relacionados 2o cumptimento de
obrigacSes trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

XI — cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de
higiene e seguran¢a do trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos do
CONTRATANTE, bem como tratar com cottesia todas as pessoas que tiverem contato
no local de execucio dos servicos, dispensando especial atengdo aos portadores de
necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;

X1I - cuidar para que todos empregados designados para a execugio dos

servicos objeto deste Contrato zelem pelo patriménio publico;
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XIII — Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza
causado a0 CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisacao
ou interrupcio dos servigcos contratados, excetuados o caso fortuito ou forga maior,
citcunstancias que deverio set comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apos
a sua ocorréncia, e serdo avaliadas pelo CONTRATANTE, cumprindo-se observar que:

a) Eventuais valores devidos pela = CONTRATADA a0
CONTRATANTE poderio ser descontados dos pagamentos pendentes ou vincendos;

b) O fato de o CONTRATANTE fiscalizar ¢ acompanhar todo o
procedimento nio exclui nem reduz a obrigacdo expressa no presente item;

XIV — realizar regularmente os exames de satde dos seus empregados, na
forma da lei, assim como arcat com todas as despesas decorrentes de transporte,
alimentacio, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras
especificadas nas normas coletivas;

XV - comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigagdes
devidas aos emptegados vinculados 4 execugdo do presente contrato, sob pena de, em caso
de recusa ou falta de exibicio dos mesmos, inviabilizar o ateste da(s) nota(s)
fiscal(is)/ fatura(s), obstando, por culpa exclusiva da CONTRATADA, os pagamentos que
lhes forem devidos até que seja cumprida a exigéncia, e ainda sujeitando-se a aplicagdo das
penalidades mais severas previstas neste contrato;

XVI - prestar todas as informagSes e esclarecimentos solicitados pelo
CONTRATANTE,;

XVII - providenciar o transporte dos seus empregados vinculados 2
execucdo contratual, em caso de greve/indisponibilidade no sistema de transporte coletivo
do local da prestagdo dos servigos;

XVIII - nio transferir a tetceiros, no todo ou em parte, 0s servigos
contratados;

XIX - assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios,
trabalhistas, fiscais, comerciais e obtigagbes sociais resultantes da execugdo do presente

contrato;
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XX — manter, sem interrupgio, quadro de pessoal suficiente para
atendimento dos setvicos contratados, cumprindo-se observar:

a) Nio serio aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo
de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta a0 servico ou demissao de empregados.

b) Os emptegados da CONTRATADA nio terdo, em hipotese alguma,
relacio de emprego com O CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade
daquela as obriga¢des sociais, trabalhistas, fiscais, etc.;

XXI - apresentat, em até 3 (trés) dias apés o inicio dos servigos ou
substituicio de empregado, copias das carteiras de trabalho dos empregados, constando o
registro dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura;

XXII - indenizat o CONTRATANTE por todos os danos decorrentes da
execucio/inexecucao do presente instrumento, arcando com as despesas relativas a
qualquer infragéo cometida por seus empregados, quando da execugdo dos mesmos;

XXIII - responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagoes
decorrentes de acidentes de trabalho ocorridos durante 2 execucao dos Servicos
contratados, bem como pelos danos pessoais ou materiais causados pot seus empregados 20
CONTRATANTE ou a terceitos, ocorridos ou ndo nos locais de prestagao dos servigos;

XXIV - substituir imediatamente os empregados que nao forem
qualificados para a execugao dos servicos ou que nio atenderem a quaisquet exigéncias
atribuidas 3 CONTRATADA;

XXV - manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdes exigidas no
Pregio Eletronico TRE-GO n. 86/2014;

XXVI - fornecer uniformes completos a todos os empregados que atuarem
na execucdo diteta dos setvigos, que deverio ser apresentados para aprovagao do
representante do CONTRATANTE, nas condicbes especificadas no Termo de Referéncia,
Anexo I do presente insttumento;

XXVII - fornecer todos os equipamentos de prote¢ao individuais - EPT’s
legalmente exigidos e/ou conforme a natureza das tarefas executadas;

XXVIII - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, cfvel
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ou penal, relacionada a execugdo do presente contrato, originatriamente ou vinculadas por
prevencio, conexdo ou continéncia;

XXIX - apresentat, juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is) de servio/fatura,
como condicio para set(em) atestada(s), a documentagio exigida pela Instrugio Normativa
n° 2, de 30 de abril de 2008, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

XXX - implantar os tespectivos postos de trabalho e iniciar a execugdo do
presente contrato no prazo estabelecido na Ordem de Servigos, emitida pelo
CONTRATANTE;

XXXI - respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive
de acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

XXXII - comunicar, 20 representante do CONTRATANTE, quando for
o caso, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

XXXIII - indicar e manter atualizados seus nimeros de telefone fixo, fax,
endereco, e-mail, 2 fim de que o CONTRATANTE efetue quaisquer comunica¢des
oficiais;

XXXIV - responsabilizatr-se ditetamente pelo pagamento, nos prazos legais,
de todas as despesas relativas aos profissionais que alocar para a execugdo das atividades
estabelecidas neste instrumento, tais como: saldtios, seguros de acidentes, indenizagdes,
tributos, vale-refeicio, vale-transporte, uniformes e outras que porventura venham a set
criadas e exigidas pelo Poder Publico, observando-se:

a) que o pagamento da remuneragio dos trabalhadores alocados para
execucdo dos servicos contratados devera ser realizado até o 5° quinto dia util do més
posterior ao da prestagdo dos servi¢os objeto deste instrumento, em horatio bancario, salvo
legislacio em contrario, nio elidindo tal dever trabalhista qualquer atraso na liquidacao das
faturas/notas fiscais apresentadas a0 CONTRATANTE, em decorréncia da prestagao dos
servicos objeto deste contrato, ainda que pata ocorréncia de tal fato nio tenha concotrido.

XXXV - fornecer e exigit dos empregados o uso de todos os equipamentos
de seguranca recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do

servico aqueles que se negarem a usa-los;
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XXXVI - nio contratar durante a vigéncia desta avenga, servidores do
quadro deste Regional e empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de dire¢io e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal.

§ 1° Os profissionais designados pela CONTRATADA para execug¢io dos
servicos deverdo apresentar-se no local de trabalho pontualmente, mantendo boa aparéncia
e trajando sempre uniforme completo e limpo, com cracha de identificagio.

§ 2° A CONTRATADA operara como prestadora de servicos e,
consequentemente, os profissionais que alocar para a execu¢do dos servigos objeto deste
insttumento n3o tetdo vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, sendo
remunerados diretamente pela CONTRATADA, que serd inteiramente responsavel por
todos os 6nus e encargos decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e social
vigente, como unica empregadora da mio de obra utilizada para os fins estabelecidos no
presente Contrato;

§ 3° A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, nio transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE,
nem pode onerar o presente contrato;

§ 4° O descumprimento de quaisquer das obriga¢es descritas nesta
Clausula, bem como a manuten¢gio da CONTRATADA em situacdo irregular perante as
obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias podera configurar, conforme o caso,
inexecucio total ou parcial do contrato, podendo implicar em rescisio contratual, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas no presente instrumento e demais
cominag¢Ges legais.

§ 5° A CONTRATADA nio poderd colocar 2a disposigio do
CONTRATANTE, para ocupar fun¢io de chefia no desempenho da execucdo dos
servicos contratados, pessoa que tenha sido condenada em decisdo com transito em julgado

ou proferida por 61gao jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

I - atos de improbidade administrativa; g C@
II - crimes: ”%‘ b

a) contra a administracdo publica;
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b) contta a incolumidade publica;

c) contra a fé piblica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagao criminosa, quadtilha ou bando;

f) de reducio de pessoa a condigdo analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultagido de bens, direitos e valores.

IIT - na mesma proibicio incidem aqueles que tenham;

a) praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

b) sido excluidos do exercicio da profissio, por decisio sancionatOria
judicial ou administrativa do 61gio profissional competente;

c) tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanivel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, pot decisdo irrecorrivel do érgao competente;

IV - Nio se aplicam as vedagbes acima disctiminadas quando o ctime tenha
sido culposo ou considerado de menor potencial ofensivo.

V - Deixam de incidir as vedagdes acima desctitas depois de decorridos 05
(cinco) anos da:

a) extincio da punibilidade do ctime respectivo, salvo em caso de
absolvicio pela instincia supetiot, que retroagira para todos os efeitos;

b) decisio que tenha ocasionado a exclusio do exercicio profissional, a
petda do cargo ou emprego publico;

c) rejeicio das contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas;
ou

d) cessacio dos efeitos da suspensio dos direitos politicos.

VI - Caso a execucdo do presente instrumento exija a disponibilizagdo de
empregado da CONTRATADA para desempenhar fun¢io de chefia, sua designacao devera
vir acompanhada de todos os documentos comprobatétios de que o mesmo nio incida em

nenhuma das vedagdes aqui tratadas.
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B CLAUSULA QUINTA - DO VALOR CONTRATUAL

Pela prestagio dos setvigos, objeto do presente instrumento, ©
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores:

I — R$ 3.150,07 (trés mil cento e cinquenta reais e sete centavos)
mensalmente por posto fixo de Auxiliar de Depo6sito/Almoxarifado, totalizando
mensalmente R$ 12.600,28 (doze mil e seiscentos reais e vinte e oito centavos) pelos 4
(quatro) postos fixos de Auxiliat de Depésito/ Almoxarifado;

IT — R$ 14,31 (quatorze reais e trinta e um centavos) por hora eventual
contratada;

III - O valor da hora-extra estd previsto no item 3.3 do Termo de
Referéncia, Anexo I do presente instrumento;

IV - R$ 95,00 (noventa e cinco reais) a titulo de diria para deslocamentos,
com pernoite, pata municipios fora da regido metropolitana ou com distdncia superior a 50
km;

V - R$ 47,50 (quarenta e sete reais e cinquenta centavos), a titulo de diaria
para deslocamentos, sem pernoite, pata municipios fora da regido metropolitana ou com
distancia supetior a 50 km.

§ 1° O wvalor global para os postos fixos de Auxiliar de
Depésito/Almoxarifado petfaz a quantia de R$ 151.203,36 (cento e cinquenta e um mil
duzentos e trés reais ¢ trinta e seis centavos), enquanto que, os valores globais para
contratacbes eventuais e didrias somam R$ 28.637,00 (vinte e oito mil seiscentos e trinta e
sete reais), que juntos petfazem o valor anual estimado de R$ 179.840,36 (cento e setenta
e nove mil oitocentos e quarenta reais e trinta e seis centavos).

§ 2° Incluem-se no preco avengado todas as despesas necessitias a
consecucio da execucio deste Contrato, inclusive obrigacdes tributérias, acidente de

trabalho, parafiscais, transporte, seguros, e demais encargos, enfim, todos os custos diretos e

A
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§ 3° Os valores para contratagoes eventuais e diarias sio meramente
estimativos, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos

quantitativos de servigos efetivamente prestados.

L CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO |

O pagamento dos valotes contratados  sera  efetuado  pelo
CONTRATANTE, mediante ordem bancaria creditada em conta-cortente, até o 10°
(décimo) dia util, contado do ateste da fatura/nota fiscal protocolada na sede do TRE-GO,
em Goiania-GO, cumptindo-se observat:

I — no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data do
protocolo da nota fiscal fatura na sede do TRE-GO, em Goiania-GO, o
CONTRATANTE deverd atesta-la ou notificar a CONTRATADA para sanar as
irregularidades eventualmente verificadas, nesse caso, o prazo para ateste ficara suspenso até
a resolucido das pendéncias.

Il — o prazo para pagamento das faturas ficard suspenso durante os
petiodos de indisponibilidade dos sistemas informatizados de tramitagao processual do
CONTRATANTE - Processo Administrativo Digital/PAD;

III — como condicio para a nota fiscal/fatura ser atestada, além da
comprovagio da conformidade dos servicos executados, a CONTRATADA devera
comprovar O cotreto e tempestivo adimplemento das verbas trabalhistas e obrigacoes

sociais e previdenciarias referentes 2 méo-de-obra diretamente envolvida na execucio do

presente ajuste, devendo a fatura/nota fiscal, obrigatoriamente, sex acompanhada de:

a) comprovantes da quitagio das obrigagoes trabalhistas vencidas,
especialmente, do pagamento dos salirios/remuneracio e da entrega dos vales-transpotte €
auxilio-alimentacio, etc., de todos os emptegados da CONTRATADA que trabalharam na 5
execucio dos setvigos contratados; % ,

b) relagdo dos trabalhadotres constantes do arquivo SEFIP; { o\

c) resumo das informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo NN
SEFIP;

d) comprovante de declaragdo das contribuicdes a recolher 4 Previdéncia
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Social e a outras entidades e fundos por FPAS;

e) resumo do fechamento-empresa/FGTS;

f protocolo de envio de arquivos;

g) guias do FGTS e GPS pagas.

IV — 2 CONTRATADA deveri facilitat a fiscalizacio encaminhando os
documentos acima relacionados, ordenados por empregado utilizado na execu¢do dos
servicos contatados, caso contritio, o prazo pata ateste da nota fiscal/fatura serd

<2

protrogado pelo petiodo suficiente para aferigio dos documentos expressos nas alineas “a
até “g”, do inciso anterior;

V — satisfeitas as condicGes listadas no inciso III a fatura nota fiscal
apresentada podera ser atestada pelo representante do CONTRATANTE;

VI — nio sendo satisfeitas as condicoes listadas no inciso III, a fatura/nota

fiscal apresentada ndo preencherd os requisitos necessarios para ser atestada, obstando o

pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATADA, até que seja saneada a situagio, sem

prejuizo do previsto na clausula “Das Penalidades” e, demais cominages legais, além de ser
levado o caso ao conhecimento dos 6rgios de controle como: Ministério Puablico do
Trabalho, Delegacia Regional do Trabalho dentre outros, conforme o caso;

§ 1° A CONTRATADA devera aptesentar documento para liquidagio da
despesa que possibilite a retengdo dos tributos respectivos, a ser emitido no primeiro dia util
postetior a0 petiodo de prestagio dos setvigos, sem rasuras, em letra legivel, fazendo
constar na mesma o nimero de sua conta banciria, 0 nome do banco e respectiva agéncia.

§ 2° Independentemente do dia do inicio da execu¢io do contrato, no
ptimeito més setdo pagos os dias restantes até o final do més em curso, e a partir de entio,
para efeito de pagamento do prego, a prestacdo dos servigos serd contada sempre do
primeiro ao dltimo dia de cada més, a exce¢io do dltimo més de execugio contratual, que
serd contado do primeiro dia até o termo final do prazo de vigéncia do ajuste.

§ 3° A fatura/nota fiscal apresentada deverd estar acompanhada das
certiddes comprobatétias da regularidade da CONTRATADA perante a Justica do
Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade Social, o0 Fundo de Garantia por Tempo de

Servico e a Fazenda Nacional, caso nio estejam disponiveis nos sitios dos Orgaos emissotes,
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e da documentacdo exigida pela Instrugdo Normativa n. 2, de 30 de abril de 2008, do
Ministério do Planejamento, Otgamento e Gestao.

§ 4° A mora nos pagamentos a cargo do CONTRATANTE, causada pela
inviabilizacdo do ateste, nos termos previstos no item “VI” da presente clausula, ndo gera
para a CONTRATADA o diteito a correcio monetaria descrita nesta clausula.

§ 5° O CONTRATANTE, a cada pagamento, realizara consulta ao SICAF
¢ 4 Justica do Trabalho, pata verificar a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

§6° Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, o
CONTRATANTE providenciara sua adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo
de 5 (cinco) dias tteis, regularize a sua situacio ou, NO MESMO Prazo, apresente a sua defesa.

§ 7° O prazo do parigrafo anterior podera set prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Administragao.

§ 8° Nio havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Administragao devera comunicar aos érgios responsaveis pela fiscalizagao
da regularidade fiscal e/ou trabalhista quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem
como quanto 2 existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administragao, para que
acionem os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

§ 9° Persistindo a(s) irregularidade(s), a Administracio deverd adotar as
medidas necessarias 2 rescisio contratual, assegurados a CONTRATADA o contraditério e
ampla defesa.

§ 10. Havendo a efetiva prestacao de servicos, e desde que a nota
fiscal/fatura apresentada preencha os requisitos para ser atestada, nos termos do inciso 11
desta clausula, os pagamentos setao realizados, até que se decida acerca da rescisio ou
manutencio contratual, caso a CONTRATADA nio regularize sua situagio fiscal e/ou
trabalhista.

§ 11. Somente por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ou outro
interesse publico de alta relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
autoridade maxima do CONTRATANTE, nio serd rescindida esta contratacdo, no caso de
inadimpléncia fiscal e/ou trabalhista da CONTRATADA.

§ 12. O CONTRATANTE pode deduzit dos pagamentos devidos 2
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CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368 a 380 da Lei n® 10.406/2002, e nos
casos de insuficiéncia da garantia a execugdo do contrato prestada, quaisquer valores
correspondentes 2 multas e¢/ou indeniza¢oes/ressarcimentos aplicados a esta.

§ 13. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNP]J sob o qual sera
emitida a Nota Fiscal/Fatura, que devera ser o mesmo habilitado no Pregio Eletronico
TRE-GO 86/2014, facultando-se o pagamento a filial desde que seja apresentada a
documentagiao da filial no citado prélio licitatério, e seja previamente comprovada a
regularidade fiscal, previdenciaria, trabalhista e social.

§14. Sera retido o ISS, sobre o valor pactuado, na porcentagem pertinente
a0 municipio em que estiver instalado o estabelecimento do tomador dos servigcos ou, na
falta do estabelecimento no local, o percentual devido serd o do domicilio do érgio
contratante, nos termos da Lei Complementar n. 116/03.

§ 15. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, sera devida
compensag¢io financeira, apurada desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, calculada mediante a aplicagio da seguinte férmula:

EM=1IxNxVP

Na qual:

EM = Encargos moratorios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) [1=(6/100) /365 [I=0.00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

i

A
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CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA |

As despesas com a execugao do presente contrato correrao, no presente
exercicio, por conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0052 (Julgamento de Causas
e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral — no Estado de Goias), Natureza de Despesa n°

339039 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica), compromissadas pela Nota de

Empenho n® 2015NE000056, emitida em 09/01/2015.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA A EXECUCAO DO CONTRATO

Para garantir o fiel cumprimento de todas as disposi¢des do presente
instrumento, a CONTRATADA prestara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados
da notificagio, comprovante de prestacdo de garantia a execugao contratual, correspondente
ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo essa
optar por cauc¢ao em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria.

§ 1° A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e/ou do
inadimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) ressarcimento a Administracdo, no caso de rescisao contratual havida
por culpa da CONTRATADA;

¢) prejuizos causados 2 Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo durante a execu¢io do contrato;

d) multas moratétias e/ou punitivas aplicadas 2 CONTRATADA, ainda
que ndo cumuladas com a rescisao contratual;

e) obrigacSes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza,
nio hontadas pela CONTRATADA.

§ 2° A garantia prestada devera viger da data de assinatura deste contrato
até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do mesmo, salvo se 0 CONTRATANTE
tiver instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo administrativo destinado 2
aplicagdo de sangOes, apuragao de prejuizos, de descumptrimento contratual e etc., situagao

na qual a garantia deverd viger por até 30 (trinta) dias contados da decisdo final daquele
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processo administrativo, devendo o garantidor ou fiadot, nos casos de seguro-garantia ¢
fianca bancaria, ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da contratagao, da
instauracdo daquele processo.

§ 3° Nio serdo aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura
os eventos indicados no § 1°, bem como aquelas que nao prevejam, expressamente, as
disposigdes do § 2°, ambos da presente clausula.

§ 4° A garantia na modalidade fianca bancaria deverd ser apresentada
conforme o modelo constante do Anexo V, do edital do Pregio Eletronico TRE-GO n.
86/2014.

§ 5° Findo o prazo de vigéncia contratual, nio havendo pendéncias a serem
satisfeitas pela garantia, esta poderd ser levantada antes do término do trimestre estabelecido
no § 2° da presente clausula.

§ 6° Havendo prorrogagio do prazo de vigéncia deste contrato, cumptird a
CONTRATADA providenciar, se necessatio, a prorrogagio/renovagao da garantia 2
execucao contratual.

§ 7° A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia ndo mais
representar 5% (cinco pot cento) do valor total anual deste contrato, a fazer a respectiva
reposi¢io, no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis contados da data em que for notificada
pelo CONTRATANTE.

§ 8° A inobservancia do prazo fixado para apresentagio e/ou reposi¢ao da
garantia poderd acarretar para a CONTRATADA, garantido o direito ao contradit6tio e a
ampla defesa, a aplicagio de multa moratéria de 0,07% (zero virgula zero sete pot cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até no méaximo 2,1 % (dois vitgula um por cento).

§ 9° O atraso injustificado na apresentagio € na reposi¢ao da garantia,
superior a 30 (trinta) dias corridos, podera acarretar a rescisdo unilateral deste contrato, sem
prejuizo da multa prevista no § 8° ¢ demais cominagdes contratuais e legais.

§ 10. A garantia em dinheiro devera set efetuada na Caixa Econ6mica
Federal, em conta especifica com cotregdo monetatia, em favor do CONTRATANTE

§ 11. O CONTRATANTE nio exccutara a garantia na ocorréncia de uma

ou mais das seguintes hipoteses:
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a) caso fortuito ou forca maior;

b) alteracio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das
obrigacdes contratuais;

¢) descumprimento das obrigaces pelo contratado decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracio;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracio.

§ 12. Cabe a0 CONTRATANTE apurar a isencio da responsabilidade
prevista nas alineas ¢ e d do § 11 desta clausula.

§ 13. Nio serio aceitas garantias que incluam outras 1sengdes de

responsabilidade que N30 as previstas neste item.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUACAO

Visando 2 adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitada pela CONTRATADA ¢ observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o valor
consignado no presente Contrato poderi ser repactuado, competindo 4 solicitante justificar
¢ comprovar a variagio dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
aproptiadas para anilise e postetior posicionamento do CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n°® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucio
Normativa SLTT/MPOG n° 2, de 2008, conforme abaixo disciplinado.

§ 1° O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagio sera
contado a partir da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como
termo inicial, a data do acordo, convencio, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
vigente a época da apresentacio da proposta.

§ 2° Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um)
ano sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ltima repactuagio
ocorrida.

§ 3° A CONTRATADA podeti exercer, perante 0 CONTRATANT E, seu
direito a repactuagio dos pregos do contrato até a data da prorrogacio contratual subsequente.

§ 4° Caso a CONTRATADA nio aptesente de forma tempestiva seu pedido de
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repactuagio e prorrogue o contrato sem pleited-la, ocorrerd a preclusio do diteito de repactuar.

§ 5° As repactuagdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragio analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagio
das planilhas de custos e formagdo de pregos, com memoéria de calculo de cada item de
custo que compde o preco do novo acordo ou convengao coletiva ou dissidio coletivo da
categoria envolvida na execugdo dos servigos contratados, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis 2 comprovagdo da alteragio dos pregos de mercado em cada um dos itens da
planilha 2 serem alterados, camprindo observat:

a) com base em ocorténcias registradas durante a execugdo do contrato,
poderdo set negociados os seguintes itens gerencidveis: auxilio-doenga, licenca paternidade,
faltas legais, acidente de trabalho, aviso-prévio indenizado e indenizagao adicional;

§ 6° E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagio, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obtigatétios por forga de
instrumento legal, senten¢a normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

§ 7° Quando da solicitagio da repactuagio, esta somente sera concedida
mediante negociagio entre as partes, considerando-se:

a) os precos praticados no mercado e em outros contratos da
Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) o novo acordo ou convengio coletiva das categorias profissionais;

d) a nova planilha com a variacio dos custos apresentada; indicadores
setotiais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de refetréncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

e) a disponibilidade or¢amentiria do CONTRATANTE.

§ 8° O CONTRATANTE podera realizar diligéncias pata conferir a
variacio de custos alegada pela CONTRATADA.

§ 9° Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo produzirao
efeitos:

a) a partir da assinatura do termo aditivo/apostila; ou

b) em data futura, desde que acordada entte as partes, sem prejuizo da
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contagem de periodicidade para concessdao das proximas repactuagdes futuras; ou

c) em data anterior a repactuagdo, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisio do custo de mio de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convengio ou sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio
dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensagao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagGes futuras.

§ 10. O CONTRATANTE deverd assegurar-se de que os precos
contratados sio compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a

continuidade da contratagao vantajosa.

QLAUSULA D?CIMA
DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

Com vistas 2 manuten¢ao do equilibrio econémico-financeiro do Contrato,
podera ser promovida revisio do preco contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse
sentido estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao
do ajustado, configurando ilea econdémica extraordinitia e extracontratual, bem como de
demonstracio analitica de seu impacto nos custos do contrato.

Paragrafo Unico. A demonstracio analitica serd apresentada em
conformidade com a Planilha de Custos e Formacio de Precos, referida no Anexo II, do

Edital do Pregio Elettonico TRE-GO n° 86/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipdteses previstas no

art. 65, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

{ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES |

Pot forca do presente instrumento, observado o estabelecido na Lei n°
10.520/02, regulamentada pelo Decreto n° 5.450/2005, e com aplicagéo subsidiaria da Lei
n° 8.666/93, estabelece-se que:
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I - nos termos do artigo 7° da Lei n.° 10.520/02 c/c o artigo 28 do Decreto
n. 5.450/2005, garantido o direito a0 contraditotio ¢ a ampla defesa, 2 CONTRATADA
ficar4 impedida de licitar e de contratar com a Unido e ser4 descredenciada no SICAF, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato, das
responsabilidades civil e criminal e das demais cominacdes legais porventura aplicvels, nos
seguintes casos:

a) apresentacio de documentagdo falsa;

b) retardamento na execugio do objeto contratual;

c) falha na execugdo do contrato;

d) fraude na execugio do contrato;

e) comportamento inid6neo;

f) declaragao falsa;

g) fraude fiscal.

II - o CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA, garantido o
direito a0 contraditério e 2 ampla defesa:

a) multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) do valor total do
contrato na ocorréncia dos casos especificados nas alineas “p” “d” “e”, “f” e “g” do inciso
I da presente clausula;

b) multa compensatétia de até 20% (vinte por cento) do valor total do
contrato na ocorréncia dos casos especificados no inciso I da presente clausula, alineas “b”
e “C”, que por suas caractetisticas configurem inexecugdo contratual;

¢) multa didria de 0,66% (zero virgula sessenta e seis por cento) sobte O
valor total do contrato na ocorréncia dos casos especificados no inciso I da presente
clausula, alineas “b” e “c”, que pot suas caracteristicas configurem mora.

§ 1° Para fins deste instrumento, considera-se:

a) inexecu¢do contratual — O inadimplemento injustificado de obrigagao
contratual que ndo mais poderd ser cumprida pela CONTRATADA, seja pot nao mais
existit utilidade para o CONTRATANTE, seja por outros motivos aputados conforme o

caso concteto, caracterizando inadimplemento contratual absoluto;

b) mora — o inadimplemento injustificado de obtigagio contratual que
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ainda podera set cumprida pela CONTRATADA por ser atil para o CONTRATANTE,
caractetizando atraso no cumptimento da obtigagao.

¢) comportamento inidoneo — a realizacio de atos tais como os descritos
nos artigos 92, paragrafo Gnico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/1993.

§ 2° As clausulas penais estabelecidas neste instrumento ndo excluem a
possibilidade  do CONTRATANTE exigit da CONTRATADA ressarcimentos
complementates, excedentes as multas.

§ 3° A(s) multa(s) eventualmente impostas por inadimplemento
parcial/total do presente ajuste, dobrara(3o) a cada caso de reincidéncia, nio podendo
ultrapassar 2 100% (art. 412 CCB) do valor total do contrato, sem prejuizo da cobranga de
perdas e danos que venham a set causado ao intetesse publico e da possibilidade da trescisdo
contratual, cumptindo-se obsetvar que:

a) independentemente da aplicagao de multa, devera a CONTRATADA
realizar integralmente os ressarcimentos ¢ indenizacdes oriundos de quaisquer perdas e
danos impostos a0 CONTRATANTE, otiundos da execugio/inexecugio total/patcial do
ajuste;

b) para a catacterizagio dos efeitos da reincidéncia, serdo considerados
qualquer inadimplemento ao presente instrumento, nao importando sua natureza;

c) as multas setdo consideradas para efeito de teincidéncia durante todo o
petiodo de vigéncia do contrato, independentemente se vigéncia originria e/ou prorrogada.

§ 4° Da aplicagdo das penalidades estabelecidas na presente clausula cabera
recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da notificagio.

§ 5° Os valores das multas/indenizacdes/ tessarcimentos serao descontados
da garantia contratual prestada pela CONTRATADA.

§ 6° Caso a garantia contratual prestada pela CONTRATADA nio seja
suficiente para o adimplemento total das multas/indenizagbes/ ressarcimentos, sera(ao)
descontada(s) de  quaisquer créditos/pagamentos  eventualmente devidos 2
CONTRATADA.

§ 7° Se os valores da garantia e dos pagamentos devidos 2

CONTRATADA forem insuficientes para saldar os débitos decorrentes das
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multas/indeniza¢des/ ressarcimentos, a CONTRATADA ficara obrigada a recolher a
importincia devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da notificagao.

§ 8° Esgotados os meios administrativos para cobtanga dos valotes devidos
pela. CONTRATADA a0 CONTRATANTE, serio encaminhados para inscricio em
divida ativa e/ou cobrado judicialmente, ou descontados dos eventuais créditos oriundos

dos demais contratos celebrados, nos termos do § 12 da Clausula Sexta.

i CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO B

O inadimplemento das cldusulas e condi¢des estabelecidas neste contrato
poderé ensejar sua rescisio, Nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93, sem prejuizo
do disposto na Clausula “Das Penalidades”, constante do presente instrumento.

§ 1° No procedimento que visa 2 rescisao do contrato, serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucio inicial, a
CONTRATADA teté o prazo de 5(cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas,
sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

§ 2° Nos casos de rescisio provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera:

a) retet, cautelosamente, 0s créditos decorrentes do contrato até o valor
dos prejuizos/danos a0 erario, ji calculados ou estimados;

b) executat, para ressarcimento da Administragao, a garantia prestada pela
CONTRATADA, nos termos do § 1°, alinea “b”, da Clausula Oitava - Da Garantia 2
Execugio do Contrato.

{ CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA B

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da

sua assinatura, podendo set prorrogado por iguals e sucessivos petiodos, nos termos do art.

57, inc. 11, da Lei 8.666/93.

| CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SUPORTE LEGAL |

O presente instrumento foi precedido de licitagio, na modalidade
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PREGAO, na forma ELETR()NICA, registrado sob o nimero 86/2014, e celebrado nos
termos da Lei n® 10.520/2002, regulamentada pelo Decreto n° 5.450/ 2005, com aplicacio

subsididria da Lei n® 8.666/ 93, observadas todas as alteracdes posteriores.

| CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE |

O extrato do presente contrato sera publicado no Diario Oficial da Uniio,

conforme o disposto no art. 61, paragrafo Gnico, da Lei n® 8.666/93.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO ]

As questdes decorrentes da execucao deste Contrato, que nio possam set
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no foro da
Cidade de Goiinia - GO, Secdo Judiciaria de Goids, com exclusio de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, cabendo atentar para as excegoOes previstas no art. 109, inciso I,
da Constitui¢io Federal.

E, por estarem deste modo acordados, as partes mandaram redigir o
presente instrumento, em duas vias, de igual teor, que, lidas e achadas conformes, serio
assinadas por seus representantes, sendo uma delas atquivada pelo CONTRATANTE e
juntando cépia fiel digitalizada no Processo Administrativo Digital n® 3497/2014.

Gabinete da Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, em

Goiania, ao {9 dias do més de JS0e(? __ -do ano de 2015.

N

T

..;;,__ 2 T . ——
DEesemBarGapoR WALTER CARLOS LEMES
Presidente do TRE/GO

. LAYV
SENHORA FRANCISMER%L_EEIRO GONCALVES DAMAS
ABC SERVICOS GERAIS EIRELI - ME

TESTEMUNHAS:
1) 633’1(:&0 %@h&o du Ux*&%z CPF 4cz C§EF A -0¢

2) AZW oy ﬂéo é/w%/o CPF_O496. 356,40 -25
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1—OBJETO

1.1 - O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empzresa especializada na
prestagio de servigos de controle e movimentacio de estoque/depésito - auxiliar de
deposito/almoxatifado - nos prédios ocupados pela Justica Eleitoral em Goidnia, conforme
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

1.2 - A contratacio vigorard por 12 (doze) meses, com previsio de inicio em 12/12/2014,
podendo set rescindida antecipadamente ou prorrogada a critério do Contratante, nos termos
da Lei 8.666/93.

1.3 - E expressamente proibida a subcontratagao na execucio do contrato, por parte da
empresa contratada.

1.4 - Justifica-se a contratagio tendo em vista 2 necessidade de suprir 2 demanda do Tribunal
Regional Eleitoral de Goias por servicos de awliat de dep6sito/almoxarifado.

o2 2=DO QUANTITATIVO E INICIO DASATIVIDADES: = = 0o o

2.1 - Quantitativo dos postos de trabalho:

e 4 (quatro) postos de trabalho de Auxiliar de deposito/almoxarifado.

2.2 — LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: Os servicos serao prestados nas
dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, em Goiania, nos seguintes enderegos:
Praca Civica n. 300, Centro, Goidnia Goi4s; Rua 25-A, Esquina com a Rua 17-A, Setot
Aeroporto, Goiénia, Goiss, Rua 69-A, n. 112, Setor Norte Ferroviario, Goiania, Goias, ou em
qualquer outro prédio, cedido ou alugado, pela Justica Eleitoral em Goilnia e Regido
Metropolitana.

~ '3 — ESPECIFICACOES GERAIS DOS SERVICOS -~ -

3.1- DOS SERVICOS

3.1.1. OS SERVICOS CONSISTEM EM:

a) Auxiliar os servidores no recebimento, entrega € distribuicio de todo material de consumo e
bens permanentes, a serem destinados 2s unidades da Justica Eleitoral em Goias, conforme
plano de trabalho da drea competente;

b) carregar e descarregar méveis, equipamentos, malotes, utensilios e materiais de consumo;
¢) Auxiliar na identificagdo e na guarda dos materiais recebidos em local aproptiado;

d) Fixar plaquetas de identificagdo, quando se tratar de material permanente, conforme modelo

padronizado pelo TRE/GO;
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e) Manter os depdsitos devidamente organizados, possibilitando o bom fluxo dos bens
permanentes ¢ dos materiais de consumo;

f) Auxiliar na conferéncia peridédica de material estocado e de bens permanentes;

g Auxiliar aos servidores em todos os inventirios de bens permanentes e materiais de
consumo;

h) Separar, preparar, embalar e enviar o material de consumo e permanente solicitados pelas
unidades administrativas;

1) Acompanhar as atividades de limpeza e outras atividades a serem realizadas dentro dos
depositos e do Almoxarifado;

j) Comunicar qualquer irregularidade no material estocado e recebido;

k) Verificar as condi¢oes de seguranca dos depdsitos, tais como: janelas e portas fechadas, luzes
apagadas, equipamentos desligados e outros, comunicando qualquer ocorréncia que
comprometa a normalidade do funcionamento dos depbdsitos;

1) Movimentar materiais de consumo e bens méveis, remanejamento, distribuicio e otganizagio
de equipamentos e outros bens;

m) Utlizar, com autoriza¢io da Contratada e somente na execucio dos servicos, 0s sistemas
informatizados para consultas, emissdo de relatérios, leitura de plaquetas e codigo de barras de
bens moévels e outros correlatos as atividades desenvolvidas;

n) Executar as demais atividades merentes a fungao.

3.2-DA CARGA HORARIA:

3.2.1 — A carga horiria devera ser de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, sendo que os
servicos deverdo ser executados de segunda a sexta-feira, com uma carga horaria didria de 8
horas, nos horarios das 08:00 as 20:00 horas, respeitado o limite semanal e o intervalo minimo
de almogo, de uma hora, adequando-se as necessidades do CONTRATANTE.

3.2.2 - O horério de cumprimento da jornada diaria de trabalho sera estabelecido pela Secio de
Controle Patrimonial e Almoxarifado e pela Coordenadoria de Material e Patriménio, para
adequar as necessidades do CONTRATANTE.

3.2.3 - Os trabalhos serdo realizados de forma ordinaria, na carga horaria de 44 horas semanais,
podendo, inclusive, recair em siabados e domingos a critério da contratante. Nesse caso as
folgas nem sempre recairdo aos domingos, respeitando-se os limites da legislacido vigente.

3.2.4 - Além dos postos de trabalho e das respectivas jornadas a serem executadas, fica
estipulada ainda a possibilidade de o Contratante solicitar da Contratada, até 2.000 (duas mil)
horas eventuais, anualmente.

3.2.5 - A estimativa de horas eventuais citadas anteriormente nio obriga o Contratante a
executd-las, tendo em vista que poderio ser utilizadas ou ndo em periodos de grandes
demandas, estabelecidos pelo Contratante.

3.2.6 - Os servigos prestados eventualmente terio duragio minima de 5 (cinco) horas,
cronometradas a partir do inicio dos trabalhos.
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3.3 - PREVISAO DE HORAS-EXTRAS:

3.3.1 — Em casos excepcionais, a exemplo dos periodos pré e pds-eleitorais, eventos de grande
bl b

porte ou outros motivos relevantes, o Contratante podera requisitar a ptestacio de servicos

extraordinarios a Contratada.

3.3.2 - Entende-se como pré e pds-eleitoral o petiodo compreendido entre os meses de julho a
novembro em ano eleitoral, que requer o funcionamento da Justica Eleitoral em regime de
plantdo, objetivando a preparagio das elei¢des, incluindo sabados, domingos e fetiados.

3.3.3 - Os servigos extraordinarios s6 serdo pagos a Contratada, na propor¢io de horas
trabalhadas, que excederem a 44 (quatrenta e quatro) horas semanais, devida a cada trabalhador
e de acordo com a legislagdo trabalhista e demais normas legais que regulamentam o exercicio
profissional da categoria.

3.3.4 - O valor do servico extraordinirio sera calculado com base na planilha de custo e
formacdo de precos, constante no Anexo III, da Instrucio Normativa n. 02, de 30 de abril de
2008, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio.

3.3.5 - O valor da hora extra serd obtido por meio da divisio do saldrio-base constante na
planilha de custos por 220 (duzentos e vinte) horas, majorando-se o resultado em 50%, se o
servigo for realizado em dias normais ou aos sibados, e 100%, se o setvigo for prestado aos
domingos e feriados.

3.3.6 - Os encargos sociais e trabalhistas a serem considerados nos calculos sio: INSS, FGTS e
riscos ambientais do trabaltho (SAT).

3.3.7 - Os insumos de mio de obra a serem considerados nos cilculos, sio: transporte, auxilio
alimentagdo e outros especificados na planilha de custos, caso pertinente.

3.3.8 - Para efeito do céilculo da hora extra, serio ainda consideradas as despesas
administrativas, o lucro e os tributos.

3.3.9 - Os demais itens da planilha ndo serdo considerados patra fins de pagamento de horas
extras.

3.4 — DAS VIAGENS

3.4.1 - Quando houver necessidade de realizacio de viagens para os municipios considerados
fora da regido metropolitana de Goiania ou com distancia supetior a 50km, a CONTRATADA
deverd repassar, antecipadamente, aos seus empregados o valor relativo a uma didria por cada
pernoite, quando o deslocamento assim o exigir. Ndo havendo pernoite a CONTRATADA
devera repassar o valor referente a meia diaria;

a) O TRE-GO ressarcira 2 CONTRATADA os valores pagos a titulo de diaria,
juntamente com o pagamento da Nota Fiscal/Fatura mensal, mediante a comprovacio do
repasse dos referidos valores aos trabalhadores e apresentacio de recibo emitido pela
CONTRATADA no qual conste o quantitativo de diarias pagas no més de referéncia;

b) O valor de uma diaria, no caso de deslocamentos que exijam pernoite, sera de R$ 95,00
(noventa e cinco reats), que corresponde a 50% (cinquenta por cento) do valor da diria paga
aos Técnicos Judiciarios e Auxiliares Judiciarios da Justica Eleitoral — Localidades 1 e Especial
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(Portaria n.° 546/2008 do TSE), respeitado sempre o limite minimo previsto na legislagio
trabalhista vigente e aplicével a categotia;

c) O valor da meia didria, no caso de deslocamentos para municipios fora da Regido
Metropolitana de Goiénia, com distincia superior a 50 (cinquenta) quilémetros e que nio
exijam pernoite, serd de R$ 47,50 (quarenta e sete reais e cinquenta centavos), que cortesponde
a 25% (vinte e cinco por cento) do valor da didria paga aos Técnicos Judiciarios e Auxiliares
Judiciérios da Justiga Eleitoral — Localidades 1 e Especial (Portaria n.° 546/2008 do TSE).

342 - As viagens deverio ser realizadas exclusivamente por trabalhadores, que serdo
transportados por veiculos oficiais deste Tribunal.

3.4.3 - A quantidade estimada de diarias referente as viagens é de 400 (quatrocentas) diarias
anuais.

3.5 — DOS REQUISITOS MINIMOS DO PROFISSIONAL A SER ALOCADO NO
POSTO DE SERVICO:

3

a) Demonstrar paciéncia, capacidade de comunicar-se com cordialidade, bem como
atender com presteza as solicita¢des;

b) Serem pontuais, apresentar-se e permanecer devidamente asseados e uniformizados no
local de trabalho;

c) Atender as solicitagdes de execucio dos servicos objeto do contrato;

d) Observar as normas de comportamento profissional, bem assim cumprir as normas
internas do 6rgao;

e) Permanecer no posto de trabalho no periodo determinado, ausentando-se apenas
quando substituido ou quando autotizado pela chefia;

f) Ndo abordar autoridade ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servico
ou atinentes ao contrato;

g) Guardar sigilo de assunto pertinente a0 setvico;

h) Zelar pela preservacio do patriménio do TRE ao transportar moéveis, materiais e
equipamentos de informatica;

3.6 — REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Escolaridade minima de ensino fundamental;

b) Ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) Quitag¢do com servi¢o militar, se necessatio;

d) Conhecimentos minimos de computagio, principalmente em Word e Exel;

e) Demais requisitos compativelis ao desempenho das fun¢des, conforme definicdo sumdria do
codigo CBO 4141-05.
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3.7 - UNIFORMES

3.7.1 - Conforme listagem a seguir descrita, a contratada devera fornecer, pelo menos um dia
antes do inicio da prestagio dos setvicos e sem repassar custo aos funcionarios, os uniformes
com a logomarca da contratada. Antes da entrega aos funcionarios, os uniformes deverdo ser
submetidos a aprovacao dos fiscais da contratagao.

a) calca de brim/jeans azul-matinho, no minimo 3 (trés) por empregado;
b) camiseta preta, 100% algodio - manga curta, no minimo 3 (trés) por empregado;
3.7.2 - Os uniformes deverdo ser substituidos conforme a CCT da categoria, ou seja, “os

uniformes deverdo ser substituidos imediatamente pela empresa, sempre que apresentarem
desgastes ou defeitos que possam comprometer a seguranc¢a ou a saude do empregado”.

4 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1- Designar, dentre os funcionisios prestadores do servigo junto a contratante ou outro
empregado da empresa, aquele que serd o preposto para tratativas junto ao TRE/GO.

4.2- Manter, sem interrupgdo, quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos
contratados, inclusive no caso de solicitagao extraordinaria nos periodos eleitorais.

4.3 - Apresentar os atestados fornecidos por profissional credenciado e as expensas da contratada,
sem repassar custos para os funcionaros, em até 10 (dez) dias da assinatura do contrato. Atestados
de saude ocupacional, perfil psicoldgico e quanto a capacidade fisica, considerando a necessidade
de trabalho em 4rea de atendimento ao piblico.

4.4 - Os atestados de saide ocupacional, psicolégicos e de capacidade fisica nos casos de
substituicio por ocasido de férias, temporiria, ou substituicdo definitiva, deverdo ser
encaminhados 2 fiscalizacdo do contrato com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia da prestagido de servicos pelo empregado.

4.5 — Propotcionar treinamento técnico para transporte manual de carga aos trabalhadores (au-
xiliares de deposito e almoxarifado) que serdo disponibilizados a este Regional, nos termos exi-
gidos na NR n° 17 do Ministério do Trabalho.

4.6 - Efetuar a reposi¢do imediata nos postos em casos de auséncia de qualquer natureza, em
até 02 (duas) hotas, tdo logo seja comunicado este fato a empresa.

4.7 - Substituir, sempre que exigido pela fiscalizagio do contrato e independentemente de
justificativa por patte da contratante, qualquer empregado cuja atuagio, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do
TRE-GO ou ao interesse do Servigo Publico.

4.8 - Responsabilizat-se por danos causados 2o pattiménio do TRE-GO e/ou a terceiros,
resultante de negligéncia ou conduta inadequada de seus empregados.

4.9 - Responsabilizar-se pela tealizagdo integral dos servicos contratados nos termos da
legislagdo vigente.

410 - Selecionar e preparat, rigorosamente, os profissionais que irdo prestar os Servigos,
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conforme caracteristicas ou requisitos solicitados em cada item.
4.11 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas

disciplinares determinadas pelo TRE-GO.

4.12 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou acometidos de mal stibito durante o horario de trabalho.

4.13 - Fazer cumprir as normas de seguran¢a adotadas pelo TRE-GO além dos postulados
legais vigentes.

4.14 - Manter quadro de pessoas suficientes para atendimento dos servigos, sem interrup¢ao, seja
por motivos de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico ou demissio de
empregados, que nfo terdo em hipétese alguma qualquer relagio de emprego com TRE-GO, sendo
de exclusiva responsabilidade da empresa contratada as despesas com todos os encargos sociais,
trabalhistas e fiscais.

415- A Contratada devera manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de
terceiros, que tomat conhecimento em razao da execugido do objeto deste contrato, devendo
orientar seus funcionarios nesse sentido.

416 - Fiscalizar e ministrar orientacdes/cursos aos funcionatios, sobre o uso de EPI e
seguranca no trabalho, quando necessirio; economia de enetgia elétrica, agua, coleta seletiva,
tomando as providéncias pertinentes pata que sejam corrigidas todas as falhas detectadas,
reportando-se 2 fiscalizagdo do contrato quando houver necessidade.

4.17 - Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds e atentando para os
detalhes de higiene pessoal e de roupas adequadas para acesso ao TRIBUNAL, os cabelos
preferencialmente curtos ou quando longos, devidamente amarrados, inclusive, evitar o uso de
aderecos como cortentes, brincos ou gorros.

4.18 - Prover os seus empregados de Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI’s necessarios
e exigidos pela legislagio vigente, sem repassar custo ao funcionirio, assumindo a
responsabilidade pela execugio dos servicos de acordo com as normas de seguranca do
trabalho.

4.19 - Mandar cumprir os procedimentos internos determinados pelo TRE-GO em relagio ao
uso de telefones, registros de informagdes, utilizagio de chaves, orientagio sobre normas
internas de seguranca, além de outros a serem informados mediante oficio ou cartitha, no inicio
de vigéncia do contrato, ou postetiormente quando houver alguma alteragio significativa.

4.20 - Encaminhar 2o fiscal do contrato juntamente com a fatura — Nota Fiscal, o comptovante

de entrega do vale transporte e vale alimentagdo de todos os empregados do contrato celebrado
com este TRE-GO.

4.21 — Manter controle de ponto, conforme dispoe a legislagdo vigente.

4.22 - A Contratada devera, informar todos os funcionarios que desempenhario os servigos, os
beneficios trabalhistas a que tém direito.

4.23 - Nio serd permitida 3 empresa a utilizagdo da estrutura do TRE-GO (salas, ramais,
maquina fotocopiadora) para servicos administrativos tais como: selecionar, entrevistat,
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contratar, dispensar ou treinar o seu pessoal durante a vigéncia do contrato.

4.24 - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal e convengido coletiva da
categoria.

4.25 - Estar em conformidade com as determinacoes da NR-5 (Ministério do Trabalho).
4,26 — A CONTRATADA deveri, sob pena de adverténcia, orientar seus empregados a:

2) nio permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios,
durante o horirio de trabalho, sobre assuntos diversos das atividades exercidas no posto;

b) portar em lugar visivel o cracha de identificagdo.

4.27 - O fornecedor desde ja concorda com a retencio de provisdes caso o TRE-GO passe a
utilizar a2 conta vinculada nos termos da IN 04/2011 TSE., e IN 02/2008, alterada pela IN
06/2013, da SLTI/MPOG.

4.28 - Conforme disposto no att. 17, inc. XVII da Resolugio TSE n. 23.234/2010, o
contratante autoriza o TRE/GO a fazer o desconto no documento fiscal dos valores relativos
aos salirios e demais verbas trabalhistas e o pagamento direto aos trabalhadores, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacoes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sanc¢des cabivets.

4.29 - A Contratada deverd manter-se durante toda a execuc¢io do contrato em compatibilidade
com as obriga¢des assumidas e todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

4.30 - Nio serdo aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico ou demissdo de empregados.

4.31 - Os empregados da contratada ndo terdo, em hipétese alguma, relagdo de emprego com
este Tribunal, sendo de exclusiva tresponsabilidade da Contratada as obrigagbes sociais,
trabalhistas e fiscais.

4.32 - Apresentat, em até 3 (trés) dias, apds o inicio dos servigos ou substituigao de empregado,
copias das carteiras de trabalho dos empregados, constando o registro dos contratos de
trabalho, observado o prazo legal para assinatura.

4.33 - Prestar os servicos de acordo com as especificagdes, observando as normas internas do
TRE/GO e tratando com utbanidade e polidez o publico em geral e os servidores do Orgio.

4.34 - Nio transferir a terceiros, no todo ou em partes, os servigos contratados.

4.35 - Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade dos ocupantes dos postos 2
de trabalho, inclusive repor os trabalhadores faltantes.

4.36 - Encaminhar 2 Se¢do de Controle Pattimonial e Almoxarifado juntamente com a primeira
fatura os seguintes documentos: Recibo de entrega dos equipamentos de protecio (EPIs);
recibo de entrega dos uniformes; exame médico ocupacional dos empregados envolvidos na
execucio do contrato; Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA e Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO,, e cumprir as determinacdes contidas no
art. 19-A, inciso III, da IN 02/2008.
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5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 — Efetuar o pagamento a contratada, mensalmente, até o 10° (décimo) dia atil, contados a partir do
ateste da nota fiscal. A unidade gestora do Contrato, Secio de Controle Patrimonial e Almoxarifado, s6
atestara a nota fiscal de setvicos quando toda documentacio for encaminha pela Contratada 20
Contratante, tais como: certidoes de regularidades fiscal, FGTS, trabalhista e previdenciaria, e todos os
demais documentos, inclusive aqueles exigidos pela Instrucio Normativa n.° 2, de 30 de abril de 2008,

do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

5.2 - Na nota fiscal apresentada devera constar o més de referéncia dos servigos e o valor contratual da
parcela mensal relativa aos postos fixos, bem como a quantidade de horas eventuais ou horas-extras,

com o correspondente valor, se houver;

5.3 - O valor referente as didtias serd ressarcido mediante a apresentagio de recibo por parte da

CONTRATADA;

5.4 — Efetuar o pagamento em até 10 (dez) dias Gteis, contados do ateste da nota fiscal.

DA CATEGORIA/ SALARIO

Devera ser utilizado o salatio previsto na Convencio Coletiva do Sindicato das Empresas de
Asseio, Conservagio, Limpeza Urbana e Terceitizacio de Mao de Obra do Estado de Goias, no
valor cotrespondente a R$ 1.210,95 (um mil duzentos e dez reais e noventa e cinco centavos), €
os demais beneficios previstos na CCT do SEAC.

6 — DA FISCALIZACAO E CONTROLE

6.1 - A Administracio reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacio sobre
os setvicos a serem prestados, sendo que a gestdo deste contrato ser4 feita pela Segdo de
Controle Patrimonial ¢ Almoxarifado, podendo para isso:

6.2 - Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de emptegado da
contratada que estivet sem uniforme ou crachi, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagao
ou cuja permanéncia no local, a seu exclusivo critério julgar inconveniente. Da mesma forma,
os funcionarios que ndo apresentarem capacitagio técnica para O exercicio das fung¢des, deverio
ser substituidos.

6.3 - Examinar as carteiras profissionais dos empregados que estao prestando o servico para
comprovar o registro de fungao profissional;

6.4 - Exigir da contratada, a qualquer momento, subsidios para averiguar se as obrigagbes ¢
beneficios garantidos aos seus empregados estio sendo cumpridos dentro dos prazos
estabelecidos pela legislagéo.

6.5 - Exigir da contratada, a qualquer momento, documento, informagao ou declaracio visando
a certificacio de cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas pela CONTRATADA.
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7 -DISPOSICOES GERAIS

7.1 - As emptesas que nio puderem atender aos requisitos solicitados pelo presente certame,
deverio abstet-se de cotat.

7.2 - Diwvidas poderio ser sanadas junto a Secio de Controle Patrimonial e Almoxatrifado, no
endereco eletronico secpa@tre-gojusbr; ou pelo telefone (62) 3920-4219, no periodo
vespertino (12hs as 18hs).

ANEXO II
PROPOSTA E PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DO PRECO
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CNPJ: 08.531.933/0001-17

PROPOSTA

CONFORME CONVECAO COLETIVA DE TRABALHO SEAC-GO/SEACONS-GO N2 G0000124/2012/2013

ABC SERVICOS GERAIS EIRELI - ME

CNPJ: 08.531.933/0001-17 INSCRICAO MUNICIPAL: 2317151
INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO

END: RUA ALVARENGA PEIXOTO N.° 309 BAIRRO CAPUAVA -GO
FONE: 62 3576-4124 FAX 62 3295-5956

EMAIL: CONTATO@ABCSERVICOS.COM.BR

PROPOSTA

Ao

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS-T.R.E-GO
PREGAQ ELETRONCIO N.2 86/2014

Proposta — ABC SERVICOS GERAIS EIRELI - ME
Destinatario: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS - T.R.EE-GO
DO OBJETO

O presente certame tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para presta¢do de servigos de controle e

movimentacio de estoque/depdsito — auxiliar de depésito/almoxarifado — nos prédios ocupados pela Justica
Eleitoral em Goiania, conforme especificagbes constantes no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

DOS INSUMOS
DA MAO-DE-OBRA

Prezados Senhores,

A Empresa ABC SERVICOS GERAIS LTDA, Inscrita no CNPJ 08.531.933/0001-17,com sede na Rua Alvarenga Peixoto N.2
309 Bairro Capuava, Goidnia - GO, CEP: 74.450-030, Fone/Fax: (62) 3576-4124, E-mail: contato@abcservicos.com.br,
vem, apresentar para terceirizagdo de servigos, nas condigdes a seguir expostas:

DO OBJETO; O presente certame tem por objeto a contrata¢io de empresa especializada para prestagdo de
servicos de controle e movimentacio de estoque/depésito — auxiliar de depésito/almoxarifado — nos prédios

ocupados pela Justica Eleitoral em Goiania, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia {(Anexo |
deste Edital).

Servigos: com 04 (Quatro) Funcionarios, com carga jornada de 44 horas semanais;

DOS INSUMOS: Nos precos estdo inclusas todas as despesas com, salarios, encargos sociais, previdenciarios e N
securitarios, EP!'s, uniformes, crachas, transporte, seguro de vida em grupo, adicional de assiduidade/pontualidade, ﬂ:

treiname e reciclagem do pessoal, taxas, impostos, administracdo geral, lucratividade da empresa e todos materias e
equipamentos de limpeza.

DA MAO DE OBRA: Nossos prepostos serao recrutados e demitidos por esta proponente, abstendo-se a
CONTRATANTE de participagdo nestes eventos. Todo o pessoal serd treinado e instruido para que suas fungdes sejam
executadas com seguranga e zelo.

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
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DOS PREGOS: Pela execugdo dos servicos acima descritos, cobraremos a importancia mensal descrita abaixo:

Valor Mensal dos Servicos;
R$ 12.600,28 (Doze mil seiscentos reais e vinte oito centavos)

Valor global 12 (Doze) meses dos Servicos mais Custo Variavel;
RS 179.840,36 {Cento setenta nove mil oitocentos quarenta reais e trinta seis centavos)

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento devera ser efetuado conforme clausulas contratuais.

VALIDADE DA PROPOSTA: A presente proposta terd validade de 60 {sessenta) dias contados a data de assinatura
da proposta.

DO REAJUSTE: Nossos precos serdo revistos nas seguintes oportunidades e hipoteses:

Na data base da categoria, tal seja, a publicagao da convengiio coletiva. Sendo que, neste caso, O reajuste tera a
finalidade de adequagdo aos novos salarios minimos dos funcionarios e consequentes majoragdes dos tributos
decorrentes de acordo com contrato celebrado entre as partes e legislagdo em vigor.

REPRESENTANTE LEGAL:
Francisméria Ribeiro Gongalves Damas
RG: 3766301

CPF: 818.425.541-15

Estado Civil: Casada

DADOS BANCARIO:

AG: Portal Shopping N.2 37590-X
Conta: 4864-X

Banco: Banco do Brasil S/A

DAS CONDICOES GERAIS: Quaisquer reclamacdes, davidas e/ou sugestoes oriundas da prestagio dos servigos,
deverio ser efetuadas diretamente a0 nosso supervisor, ou dirigidas ao nosso escritério, através do e-mail:
contato@abcservicos.com.br.

Colocamo-nos & disposicdo para quaisquer esclarecimentos e/ou negociacbes que julgarem necessarias para
assinatura do Contrato.

Goiania, 21 de Novembro de 2014

Atenciosamente,

ABC SER\HCO® GERAIS LTDA = ma AR 1
FRAN@?WVE‘RW;%EIRO GONCAL ,QA@A&.S&J["OQJL ii \

SOCIA DIRIGENTE ABC SERVICOS GERALS EIRELL

Rua Alvarengd peixoto n° 309
Qd 08 Lt 31 .

gairro Capuava
CEPR" 74 450-030 ‘

L_ Goisnia GO .

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

REGIME TRIBUTARIO: LUCRO PRESUMIDO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DEGOIANIA =GO = = -

Nt Processo

3497/2014

Licitagiio N®

86/2014

Discriminacio dos Servigos (dados referentes a contratacio)

A |Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano)

21/11/2014

B3 |Municipio/UV

Goidnia - GO

Ano Acordo. Convengio ou Scntenga Normativa em Dissidio
Colcetiva

SEAC-GO 2014

D INS de meses de execugdo contratual
¢

i2

Unidade de:Medida- <.

tratar (et fungio-da unidade.de medida) . .

Posto Aux. De depésito / Almoxarifado

Médulo de Mao-de-obra vinculada A execu¢iio contratual

Dados complementares para composigio dos custos referente i mao-de-obra

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo ¢f caract. distintas)

Aux. De deposito / Almoxarilado

|94

Saldrio Normativo da Cateporia Profissional

RS 1.210,95

Catcgoria profissional (vinculada a execucdio contratual)

o

Servente de Limpeza

4 |Data base da catcgoria (dia/més/ano)

01/01/2014

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 [Composicio da Remuneragio Valor (RS)

Memoéria de Calculo Fundamento

A {Salario Base RS 1.210,95

RS 1.210,95 (um mil, duzentos ¢ dez
reais ¢ noventa ¢ cinco centavos).

Salirio definido com base na
Convencio Coletiva de Trahalho
(CCT) firmada entre o Sindicato
dos Empreg. de Empresas de
Asscio, Conser., Limp. Pub. ¢
Amb., Coleta de Lixo, Sim. no
Estado de Goids ¢ o Sindicato
das Empresas de Asseio,
Conservacio, Limpeza Urbana ¢
Terceirizacio de Mio de Obra

do kstado de Goias - SEACGO.

B |Adicional de periculosidade

¢ |Adicional de insalubridade

1> [Adicional noturno

11 |ttora noturna adicional

I |Adicional de lora Lxtra

G lintervalo Intrajornada

M {Outros (especificar)

T'otal da Remuneragio R$ 1.210,95 A+B+C+D+E+F+G+H
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
[ 2 | Beneficios Mensais e Didrios 1 Valor (RS) Meméria de Cileulo | Fundamento J

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
Email: Contato@abcservicos.com.br
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CNP¥: 08.531.933/0001-17

Vale transporte — |calculado
sobre o valor das passagens do
(2.80 x 44 - transporte coletivo urbano de
A [Transporic R$ 50.55 72.65% = R$ Goidnis . \oid
50,55 soidnia e Regiao
Metropolitana: RS 2,80 (dois
reais ¢ oitenta centavos)
e N o va I, Auxilio  alimentacio -~
B (/:\l::l?ho alimentagdo (Vales. cesta bdsica RS 202,55 RS 9.30%(22)-1% conforme definido na CCT =
: (9,30 x 22) - 1% = RS 202,55.
PAY R$ 0.00
1) {Plano de Saude R$ 0.00
- 1Seguro de vida. invalider ¢ funcral R$ 0,83 (zo'nformc d‘chmdo ma CCT -
Clitusula 19%, §1°
(i 10utros Espeeificar RS 0.00
- JOutros Especificar R$ 0.00
Total de Beneficios mensais e didrios RS 253,93 A+B+CHDHE+I+GHI
MODULQ 3: INSUMOS DIVERSOS
3 {Insumos Diversos Valor (RS) Meméria de Cileuto Fundamento
A {Uniformes/l:Pls RS 24,06 Conf. Planilha Anexo media de mercado
3 iMateriais R$ 0,00 Conf, Planilha Anexo
C  |Equipamentos R$ 0.00 Conf. Planiltha Anexo
I© {Outros
Total de Insumos diversos RS 24,06

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submadulo 4.1 — Encargos previdenciarios ¢ FGTS:

4.1 {Encargos previdencidrios ¢ FGTS % Valor (R$) | Meméria de Cilculo Fundamento

A |INSS 20.00% RS 242,19 Art. 22, inc. |, da Lei n? 8.212/91
B {SESHou SESC 1.50% RS 18,16 Art. 3¢, Lei n.2 8.036/90.

C _|SENAT ou SENAC 1.00% R$ 12.11 Decreto n.2 2.318/86.

1> [INCRA 0.20% RS 2,42 Lein.2 7.787/83% e DL n.2 1.146/70.
o |Salirio Educagio 2.50% RS 30,27 g;fbjz}gnzc_iso l, Decreto n.®

v lrGrs 8.00% RS 96.88 ﬁ:’tcis Lei n2 8.036/90 e Art. 79,

RAT x FAP, em que: RAT = 3,00%
Artifice de limpeza,
conservagdo e igienizagdo

G [Seguro acidente do trabalho 2.25% R$27.20 |RATXFAP=3%x0,7487 (Cf"‘AE 8121-4): FAP - 2,00
=2.2461 maximo) ~ conforme Decreto n.2
) 6.957/2009. A.08 = 3% x 2 =
6,000% Maximo
. . Art. 82, Lei n.2 8,029/90 e Lein.2
H {SEBRAE .60% R$ 7.2 iy
0.60% $7.27 8.154/90.
TOTAL 36,05% RS 436,50 A+B+C+D+E+F+G+H

Submédulo 4.2 — 13° Sakirio ¢ Adicional de Férias
4.2 113° Salirio ¢ Adicional de Férias % Yalor (R$) | Memoria de Calculo Fundamento
1(1/12) x 100}

=8.333%

A 1137 Saldrio 8,33% RS 100,91 Art. 77 VI CH/8S.
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Email: Contato@abcservicos.com.br




CNPJ: 08.531.933/0001-17

B [Adicional de Férias 2.78% R$ 33,66 Ii)!(g;/:);l;lé‘;u Arl. 7% XV, CI/88.
Subtotal 11L,11% RS 134,57 A+B
I . ) e Incidéneia do Submadulo 4.1
¢ Qli‘STgt":\‘clj‘l’:(::"i’;ﬁ”l'z’r:‘d: sobre 13 401% RS 48,51 11,11% *39,8% sobre 13° Saldrio ¢ Adicional
D ) de Iérias
TOTAL 15,12% RS 183.08 Subtotal-+C
Submdodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 jAfastamento Maternidade: % Valor (R$) | Meméria de Caleulo IF'undamento
(0] beneficio da licenga
maternidade  estd previsto na
Constituicdio  Federal de 1988,
especificamente nos artigos 6% 77
inciso XVIIL 201, inciso 11 ¢ 203,
inciso 1. Lei Ordindria Federal n.°
(4 x 8.33%) + 8.123', de ‘24 de julho fh' 1991,
- . - (4 x 2.78%)) + rc.g,u!dmcnla o bcnchcm. da
A |Afastamento maternidade 0,07% R$ 0.85 Licenga maternidade.
12 meses x 2% . .
=0.07% cspecnhce'lmcnlc cm seu fnlxgo Tla
: 73. A licenga maternidade lem
duragio de 120 Cento ¢ vinte)
dias. Estimativa de 2% (dois por|
cente) dos empregados usufruindo
de 4 (quatro) meses de licenga por
ano.
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 0.03% RS 031 0.07%x39.8%~= Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
afastamento maternidade T - 0.03% afastamento maternidade
TOTAL 0,10% RS 1,18 A+B
Submédulo 4.4 - Provisiio para Rescisdo
4.4 (Provisiio para Rescisfio %o Valor (RS) | Meméria de Cilculo Fundamento
Arl. 7% XXI, CI°/88, 477, 487
) . ’ ¢ 491 CLT. Estimativa de que
A |Aviso prévio indenizado 3,20% RS 38.75 “1\()%;‘33\30(; X 5% (cinco por cento) dos
. empregados serio
substituidos durante o ano.
ly |Ineidéneia do FGTS sobre aviso prévio 0.26% Rg3.00 | {BO0BXG0WI= 4y oo o0 g 036090 ¢ 9.491/97
indenizado 0.2560%
. N (0.05x1x
C m‘g:/‘z;c‘ 'S do aviso prévio 0.16% RS 1.94 0.40x0.08x100) Leis n.% 8.036/90 ¢ 9.491/97
=0.160%
Art. 7% XX CF/88. 477. 487
" ¢ 491 CLT. Redugado de 7
D {Aviso prévio trabalhado 1.94% RS 2349 {L(7730)/12] x (scte) dias ou 2 (duas) horas
100} = 1,94% . .
por dia. Pereentual relativo a
contrato de 12 (doze) meses.
" Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre aviso 0.70% RE 8.47 1.94%x36.05% Incidéncia do submoduto 4.1
prévio trabalhado ! ) =0.70% sobre aviso prévio trabalhado

A F ¢

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
Email: Contato@abcservicos.com.br




CNPJ: 08.531.933/0001-17

Lcis n.% 8.036/90 ¢ 9.491/97
i > 4 ) . ~ R o
o _ N (0.05x0.40 x (Multa de 40 n(gll‘(']rjt.vllllpl\l
. IMulta do FG'TS do aviso prévio , . cento) do IFGTS.
F trabalhado 0.16% RE 1.94 0.08 x considerando que 3% dos
4 100)=0.16% srderanco que 27 €o:
[unciondrios serio
substituidos durante um ano.
TOTAL - 6,42% RS 77,69
Submdédulo 4.5 — Custo de Reposi¢ito do Profissional Ausente
sigd ‘usto de R
4.5 |Composicio do Custo de Reposigio do % Valor (RS) | Memoria de Cilculo Fundamente
Profissional Ausente
q 1
A |Ferias 8,33% R$ 100.87 "(”/'2};‘ 1003 Art. 7°. XVII, CF/88.
=8.33%
) Arl. 39 a 64 da Let n”
11(5/30/121 x -
B JAuséncia por doenga 1,39% RS 16.83 'I(D/JO)IJ 21 $.213/91. Estima-se cinco
100} = 1.389% . .
dias de licenga por ano.
Art. 7°. XIXCCI/88 ¢ 10 § 1™
. . da CLT /istimativa de 1.5%
{(5/30)/12] x (um intciro e cinco décimos por
¢ |Licenga paternidade 0,02% R$ 0.24 0.015} x 100 = o ¢ enco decimos p
cento) dos [unciondrios usulruindo
0.021% o . .
5 (cinco) dias da licenga por ano.
. . (1/30)12] x Art. 473 da CL'T //Estimativa
‘) A o tae leonie 2 0, . 1 g h
ustncias lepais 0.28% R$3.39 100} =0.277% de 1 (uma) auséncia por ano.
Art. 19 a 23 da lLei nt
{[(15/30)/12] x 8.213/91.//Mistimativa de | (uma)
11 lAuséncia por Acidente de trabalho 0,03% R$ 0.36 0,08} x 100 = licenga de 15 (quinze) dias por
0.333% ano para 8% (oito por cento) dos
funciondrios.
I° JOutros (cspecificar) 0,00% RS 0.00
+R+C+D+HE+
Subtotal 10,05% RS 121,70 ArbrCebH
G lj(.ldt,n(.l’l do s‘ul:modulo 4.1 sobre o 3.62% RS 43.87 ln(.lduu.ld‘do subnmdul.o ‘l i
Custo de reposiciio sobre 0 Custo de reposi¢iio
TOTAL 13,67% RS 165,57 4.5 Subtotal + G
Quadro - resumo — Modulo 4 - Encargos sociais ¢ trabalhistas
Madulo 4 - Encargos sociais ¢
4 ocu 0. MEATROS SoCIs ¢ % Valor (R$) | Memoéria de Calculo Fundamento
trabalhistas
‘T'otal Encargos
4.1 113 " saldrio + Adicional de férias 15.12% R$ 183,08 previdenciarios ¢
FGTS
Total 13° Saldrio
4.2 {Encargos previdencidrios e FGTS 36.05% R$ 436.50 ¢ Adicional de
Férias
4.3 |Afastamento maternidade 0.07% RS 1.15 Total /\fa:slamcnto
Maternidade:
- ———
44 |Custo de rescisao 6.42% RS 77.69 Total Provisio
para Rescisido
Total Composi¢ao
st de repasici el do Custo de N\
45 Custo de reposigdio do profissional 13.67% RS 165.57 Reposicao do %
ausente . f
Profissional (J
Ausente
4.6 |Outros (cspecificar)
4.14+4.2+4.3+4.4+
TOTAL 9 ;
O 71,32% RS 863,99 4.5+4.6

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
Email: Contato@abcservicos.com.br




CNPJ: 08.531.933/0001-17

MODULO 5- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS £ LUCRO

5 |Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor (R$) | Mcméria de Célculo f'undamento
(Tot. mod. | +
. . ‘ustos administrativos ¢ s
A |Custos Indirctos 9.00% RS 211.76 N ot mod.'..H Custos administrativos ¢ oulras
fot. Mod.3 + Tot.  [despesas.
Mod. 4) x 0,05
B3 |Tributos 8,65% R$ 272.48
B1. Tributos FFederais (P1S + COFINS) 3,63% RS 114,98
B.2 ‘fributos Estaduais (especilicar) Empresa Lucro Presumido
B.3 Tributos Municipais (I1SS) 5,00% RS 157,50
B.4 Outros tributos (cspecificar)
¢ jlucro 12,20% R$ 312.89
Total 29,85% RS 797,14 (Tot. méd. 1+ Lucro sobre custos
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada 3 execugao (R$) Meméria de Caleulo Fundamento
contratual (valor por empregado)
A A - Madulo 1 = Composigdo da RS 1.210.95 Total Modulo 1
Remuncragdo
- Ma 2 - ofici snsai
3 B' ’M()dul() 2 - Beneficios Mcensais ¢ RS 253.93 Total Modulo 2
Didrios
C - Modulo 3 — Insumos Diversos
¢ |(uniformes. materiais. equipamentos ¢ R$ 24.06 Total Modulo 3
Oulros)
D I) - \/loc.lulo 4 — Encargos Socials ¢ RS 863.99 Total Modulo 4
I'rabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D) R$ 2.352.93
i I¥ - Mddulo 5 ~ Custos indiretos. tributos RS 797,14 Total Modulo 5
¢ lucro
SUBTOTAL(A+B+C+
Valor total por cmpregado RS 3.150,07 l;;j[( ¢
Especificaciio dos Servicos Quantidade VALOR POR EMPREGADO VALOR MENSAL TOTALR
Aux. De deposito / Almoxarifado 4 RS 3.150,07 RS 12.600,28
T8 VALOR PROPOSTO VALOR EMPREGADO R$
A VLR PROPOSTO POR EMPREG - 44 HS SEMANAIS RS 3.150,07
B [VALOR MENSAL DA PROPOSTA - 1 POSTO RS 12.600,28
¢ IVALOR GLOBAL DOS POSTOS FIXOS - 12 MESES RS 151.203,36
D lCusto variavel: {(Valor mensal do posto fix0/220) X 2.000 horas} —{(3.150.20/220)*2.000} RS 28.637,00
5 Valor Global da Proposta (C+D) RS 179.840,36

{4
A

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
Email: Contato@abcservicos.com.br




CNPJ: 08.531.933/0001-17

T.R.E/GO.
Uniforme -
VALOR
item | Qtd. }Unid. Produto UYJ?TLSRFTO TOTAL
ANUAL
2 3 Und. [Calca nas cores e no padrao do uniforme da empresa R$ 36,25 R$ 108,75
Und. JCamiseta Preta 100% algodao R$ 20,00 R$ 60,00
2 Par |Calgado / Sapato R$ 60,00 R$ 120,00
MEDIA ANUAL UNIFORME - R$ 288,75
MEDIA MENSAL UNIFORME - R$ 24,06

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias
GOIANIA, 21 DE NOVEMBRO DE 2014

(0.531.933/0001-17

Vitds, J i

CAONOCEN N0/ ABC SERVICOS GERALS EIRELL
__ABOSERVICOS GERAIS LTDA { > 305
. Ruza Alvarenga Peixoto n° 3
CNPJ: 08.5317933/0001-14 o
FRANCISMERIA RIBEIRO GONGALVES DAMAS 5o Capuava
RG: 3766301 CEP" 74 45u3-030
i Coitriz GO !

—~—

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
Email: Contato@abcservicos.com.br




CNPJ: 08.531.933/0001-17

““Pregao Eletronico 86/2014
PROPOSTA RESUMIDA
Orgamento

D OR TOTAL DO
SERVICOS F= (DXE)

Aux. De depésito /

Goiania - Go Almoxarifado

R$ 3.150,07 4 R$ 12.600,28 1 R$ 12.600,28
PRECO MENSAL DOS SERVICOS R$ 12.600,28

A PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

A VALOR PROPOSTO POR UNIDADE DE MEDIDA (POSTO) R$ 12.600,28
B VALOR PROPOSTO ANUAL POSTO R$ 151.203,36
C Custo Variavel R$ 28.637,00
D VALOR GLOBAL PROPOSTA DO SERVICOS X 12 MESES R$ 179.840,36

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias

GOIANIA, 21 DE NOVEMBRO DE 2014

@@ t00,521.92 2000117

__A}ESERVIC GERABLTDA  C ﬁ;m“c,os ERAIS EIRELL
CNPIJ: 08.53 933/0001—14

no 309
FRANCISMERIA RIBEIRO GONCALVES DANRASE A\VB&““;‘&P&‘“J’EO
RG: 3766301 fitro Capuava
CED" 74 4JU -030 ‘
} COh.\( s cO -
N

A

Rua Alvarenga Peixoto N2 309 Qd. 08 Lt. 31 Bairro Capuava Goiania - Go Fone (62) 3576-4124 / 3295-5956
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SERVICO PUBLICG FEDERAL

IAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA DO GOVERNO FEDERAL

N O T A D E EMPENHO

PAGINA: 1

IMISSAO . 09Janls NUMERO: 2015NE0O00Q0S56 ESPECIE: EMPENHO DE DESPESA
IMITENTE . 070023/00001 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
INPJ . 05526875/0001-45 FONE: 062-3920-4197
INDERECO . PRACA CIVICA N. 300, CENTRO
JUNICIPIO ;. 9373 - GOIANIA UF: GO CEP: 74003-010
REDOR . 08531933/0001-17 - ABC SERVICOS GERAIS EIRELI - ME
INDERECO . ALVARENGA PEIXOTO 309 QD. 08 LT. 31 CAPUAVA
AUNICIPIO . 9373 - GOIANIA UF: GO CEP: 74450-030

rAXA CAMBIO:
SBSERVACAO / FINALIDADE
15CTO003 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTROLE

E MOVIMENTACAO DE ESTOQUE, SERVICOS BRACAIS.
PREGAO ELETRONICO 86 /2014 .

CLASS : 1 14109 02122057020GP0052 084758 0100000000 339039 070134 AOSA APOIO
TIPO : GLOBAL MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO
AMPARO : INCISO: PROCESSO: 3497/2014

UF/MUNICIPIO BENEFICIADO: GO /
ORIGEM DO MATERIAL H
REFERENCIA DA DI SPENSA: NUM. ORIG.:

VALOR EMPENHO : 14.986,70
QUATORZE MIL, NOVECENTOS E OITENTA E SEIS REAIS E SETENTA CENTAVOS************

**************************************************************************'k***
******************************************************************************
**************************************'k***************************************

ESPECIFICACAO DO MATERIAL OU SERVICO

1 e ,{,y DY A "JM’
Tistine Ferreira Resplande

“ordenadora de Orcamento e Financas
TRE-GO




SERVICO PUSLICC FEDERAL

SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA DO GOVERNO FEDERAL
N OTA DE EMPENH O
PAGINA: 2

EMISSAO : 09Janlb NUMERO: 2015NEQCC0056 PROCESSO: 3497/2014
EMITENTE : 070023/00001 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
CREDOR : 08531933/0001-17 - ABC SERVICOS GERAIS EIRELI - ME
ESPECIFICACAO DO MATERIAL OU SERVICO
ND: 339039 SUBITEM: 79 -SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL
SEQ. 1 QUANTIDADE : 1 VALOR UNITARIO: 14.986,70

VALOR DO SEQ. : 14 .986,70
15CT0003 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTROLE E

MOVIMENTACAO DE ESTOQUE/DEPOSITO, AUXILIAR DE DEPOSITO/ALMOXARIFADO NOS
PREDTIOS OCUPADOS PELA JUSTICA ELEITORAL EM GOIANIA, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I DESTE EDITAL) .

VALOR MENSAL: RS 14.986,70

PERIODO: 12 MESES

ESTA NOTA DE EMPENHO E REFERENTE A UM MES DE PRESTACAO DOS SERVICOS E SERA
POSTERIORMENTE REFORCADA .

T O T A L | i: 14.986,70

_____ c_w }C)i A=, :QYD:(?_L{&\_,

CHRISTINE F. RESPLANDE
ORDENADOR GESTOR FINANCEIRO
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dos servigos. ASSINATURA: 20/0172015. SIGNATARIOS: André
Luis Masins Beserra pelo TRE-BA ¢ o Sr. Orley Saraiva Mariano,
pela Contratada.

Primeiro termo aditivo ao Contrato n® 12472014, firmade cntre O
suiona) Eleitoral da Bahin ¢ S VMAX AGILANCIA T
SEGURANCA LTDA OBJETO: REPACTUACAO DE PRECOS
FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 35 a 3X da Res/TSE N 23.234/10
¢ Lei nt K.666/93 PROCESSO: 26.688/2013. ASSINATURA:

3 TARIOS: An Luis rtins  Beserra, pelo
clvin Lopes Sastana, pela Contratadit.

Primeiro termo aditive ae Contrato e 00972014, hrmado entre ©
Tribunal Regionat Cleitoral da Bahis ¢ SEVMAX VIGILANCIA €
SEGURANCA LTDA. OBJETO: REPACTUACAO DE PRECOS.
FUNDAMENTO LEGAL: Antigos 35 2 38 da Res/TSE N° 23.234710
¢ Lei n" 8.666/93. ‘PROCESSO: 26.688/2013. ASSINATURA:
21/01/2015. SIGNATARIOS: André Luis Martins Beserra, peto
TRE/BA ¢ o Sr. Kelvin Lopes Santana, pela Contratada.

Primeiro termo aditivo ao Contrato at 04972014, finmado entre 0
Tribunal Regional Eleitoral da Bahia ¢ SEVMAX VIGILANCIA €
SEGURANCA LTDA. OBJETO: REPACTUAGAO DE PRECOS.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 35 a 38 da Res/TSE N* 23.234/10
¢ Lei n® B.666/9). PROCESS0: 26.688/2013. ASSINATURA:
21/0172015. SIGNATARIOS: André Luis Martins Beserra, pelo
TRE/BA ¢ o St Kelvin Lopes Santana, pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n.* 11.579i2014. Espcie: Contrato 6/2015, Partes: Tribunal
Regional Elcitoral do Ceard ¢ CARIMBOM COMERCIO E PRES-
TACAOQ DE SERVICOS LTDA-ME. Objeto: a contratagdo de em-
presa especializada para © servigo de confecgio ¢ fornecimento de
carimbos ¢m pldstico com reabastecimento aulomitico ¢ carimbos em
madeira, para atender ds necessidades da Scerctaria do TRE-CE ¢ dos
Canérios Elcitorais, Fundamento Legal: Lei nf 10.520/02, Decreto
ne 5.450/2005, Lei o R.666/93 ¢ Preg: Eletrdnico 1042014, As-
sina pelo TRE/CE, Iberé Comin Nunes, Diretor Geral em exercicio, ¢
pela contratada. Marcos Fellipihy Borges Aradjo. Data: 19/172015.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Inexigibilidade. Objeto: contratagio da Imprensa Nacional para s¢
cfetuarem publicagdes de avisos de interesse do TRE/CE no Diario
Oficial da Unido cm 2015. Fundamento: art. 28, caput, da Lei n®
8.666/93 ¢ Processo PAD N* 21.118/2014. Ratificado por: Iberé Co-
min Nuncs, Diretor-Geral em exercicio. Data: 16/1/2015.

AVISO DE lI()J\lOL()(‘u\C,'\()
PREGAO ELETRONICO NT 10572004

Pracesso PAD N 13.651/2014. Objeto: registro de pregos para even-
tual presiagdo de servigos de impressio grafica de projetos. O objeto
Joi adjudicado & empresa: VIVIANE ROCHA DO CARMO: item 1t
RS §.33, Valor Global: RS 13 5.00. Homologado por: Theré Comin
Nunes, Diretor - Geral em excrcicio. Data: 1970172015,

IBERE COMIN NUNES
DIRETORA - GERAL

em exercicio

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO ESPIRITO SANTO

DITAL N 3, DE 20 DE JANEIRO DE 2015
SAU PUBLICA PARA OPCAO DE LOTACAQ

O Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia do Tribunal
Regional Eleitoral do Espirito Santo, no use de suas atribuigdes ©
Lendo em vista o item 2.5.3 do Edital N* 01 do Concurso Pablico
2010 deste Tribunal, CONVOCA os candidatas habilitados em con-
curso piblico para o cargo de Técnico Judicidrio - Arca Adminis-
\rativa ¢ Analista Judicidrio - Area Judicidria, constantes do Ancxo i,
para_comparceerem ao Tribunal Pleno do Tribunal Regional Elcitoral
do Espirito Santo, situado na Av. Jodo Batista Parra, 575 - 3" andar,
Praia do Sua. Vildri/ES, com a finalidade de, em sessdo pablica, a
ser realizada no dia 30 de janeiro de 2015, procederem 3 escotha dos
respectivos locais de lotagio, constantes do Ancxo 1. com vistas &
possc no cargo ohjeto do Concurso Pablico 2010 deste Tribunal,
ressalvando-se gue a escolha 4 formalizada mediante assinatura de
“Teemo de Opglo”, de cardter irrevogdvel, observadas as seguintes
condigoes: 1. A Sessdo Publica para escotha terd seu inicio as 14:00h
para o cargo dc Técnico Judiciario - Arca Administrativa ¢ s 14:30
para o Cargo de Analista Judicidrio - Area Judiciaria. 2. A Sessdo
Pablica seré presidida pelo Seerctario de Gestdo de Pessoas. 3. Serd
observada, quanto @ convocaglo ¢ a0 momenio da escolha, Gnica ¢
exclusivamente a ordem de classificagio dos aprovados no Concurso
Piblico 2010, em_ seus respectivos cargos, incluidas as vagas rc-
servadas aos portadores de deficiéncia. 4. Os candidatos deverdo cstar
munidos de documento oficial de identidade (original), com foto. 5.
Em caso de ndo opgdo ou auséncia de candidato, serd convocado 0
proximo classificado do mesmo cargo, repetindo-se o ato de forma
sucessiva até haver quem cfetue a escoiha de lotagdo. 6. Serd per-
mitida a escolha da lotagdo per repr legal do did

diante apre 0 do ¢ instrumento de procuragdo ¢s-

Este documento pode ser verificado no enderego cletrdnico hup:ll\\'ww,in,gw,bmutmtici:bde.hun\.

pelo codigo 00032015012100123

pecifica para o ato, com firma rcconhecida em candrio (documento
original), publico ou particular, panhado de copia icada do
documento de identidade do outorgant¢ ¢ outorgado. 0s quais ficardo
arquivados neste Regional. devendo ser obscrvada @ resirigdo imposta
pelo inciso X1 do art. 117 da Lei 811290, 7. Uma escolthida, pelo
candidato ou representante legal. o lotagdo ficara indisponivel para os
demai idatos de mesmo cargo gue the sucederem. 8. A escotha
s¢ dard mediante assinatura de “Termo de Opgdo”, de cardter ir-
revagavel 9. A (ormalizagio do local de lotagdo serd efctuado por
Ato especifico do Presidente do Teibunal Regional Elcitoral do Es-
pirito Santo, por ocasido da did 10, O candid
O\ SeU TEpresen {egal que comy or a0 local da sessdo piblica
apés ter sido chamado © scu nome pard efetivagio da escotha da
jotagdo. somente poderd exereer sud opgdo apos a efetivagio de es-
cotha de todos os demais candidatos presentes ¢ dentre aquelas op-
cdes que ainda ndo foram sclecionadas. 11. O candidato ou scit
representante legal poderd desistir de opuar pela lotagdo, mediante
assinatura do "Termo de Recusa de Opglo™. 12. 0 candidato que ndo
comparceer i se piblica ou ndo estiver representado legalmente
para tal fim, ou declinar de efetar a opgdo. perderd o direito 4 opgio
pela localidade, gue sera. entdo, definida posicrionmente pelo Pre-
sidente do Tribunal Regional Elcitoral do Espirito Santo. 13. Os casos
omissos ¢ dovidas suscitadas serdo dirimidos pelo Scerctério de Ges-
130 de Pessoas do TRE-ES.

meagdo do ¢

Des. SERGIO LUIZ TEIXEIRA GAMA
ANEXO 1

1) Lotagdes disponiveis: }

1.1 - Para o cargo de¢ Técnico Judiciario - Arca Administrativa:
a) Candrio Elcitoral em Mugui - 28* Zona Elcitoral;

b) Cartério Elcitoral em Iarana - 46° Zona Eleitoral;

¢) Cartério Elcitoral em Pinheiros - 39* Zona Cleitoral;

1.2 - Para o Cargo de Analista Judiciario - Arca Judicidria.

3) Cartério Elcitoral em Jana - 18* Zona Eleitoral;

b) Canério Elcitoral em Mantendpolis - 29* Zona Elcitoral;

ANEXO H

1) Candidatos Convocados, conforme ordem de classificagdo no Con-
curso TRE/ES 2010: .

1.1- Para o Cargo de Téenico Judiciario - Arca Administrativa:

1° Diego Bocira Gularte; (32° lugar na lista geral)

2° Jucimar Rodrigues de Sousa; (33" lugar na lista geral)

3¢ Michelle Gomes Guimaracs; (34" lugar na lista geral)

1.2 - Para o Cargo de Analista Judicidria - Arca Judicidria:

{* Larissa Maron Colen; (11° tugar na lista geral)

2° Natalia Coctho Daiapicola; (13° lugar na lista geral)

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
E ORCAMENTO

AVISO DE LICITAGAQ
PREGAQ N? 6/2015 - LASG 070015

N* Processo: 13307/2014 . QObjeto: Pregdo Eletrdnico - Contratagdo
de prestagio de servigos de servente, copeiro, supervisor, recepcio-
nista, porieiro, \clefonista ¢ operador de teleatendimento. Total de
ltens Licitados: 00007. ECdital: 21/01/2015 de 12h00 3s 17h59. En-
derego: Av. Joao Batista Parra, 575, Praia do Sua Praia do Sud -
VITORIA - ES. Entrega das Propostas: a partic de 21/01/2015 s
12h00 no site wiww.comprasnel.gov.br.. Abcrura das Propostas:
03/02/2015 as 13h00 site wiww.comprasnet.gov.br.. Informagdes Ge-
rais: Senhores Licitantes, ocorrendo divergéncia entre 2 descrigdo do
servigo constante no cédigo SIASG {CATSER) ¢ no Termo de Re-
feréncia (Ancxo B prcvalcccr;ﬁ a descrigio desie altimo. A [in de
tornar mais agil a [ase de habilitagdo. favor observar o disposio no
item 9.10 do Edital.

ALOYSIO GABRIEL MATTOS
Chefe da Sepdo du Licitaglo

(SIDEC - 20/01/2015) 070015-00001-201SNEC00109

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
EXTRATO DE CONTRATO

Processo 3497/2014. Contrato TRE-GO N 003/2015. Objeto: Pres-
tagdo de servigos continuos de controle ¢ movimentagdo de esto-
que/depbsito nos. prédios ocupados pela Justica Eicitoral. Contratada:
ABC SERVICOS GERAIS EIRELI-ML. Valor anuat cstimado: RS
179.840,36. Fundamento Legal: Leis N* 10.520/02 ¢ 8.666/93 ¢ De-
creto N* 5.450/05. Vigéncia: dozc muscs, contados do dia 19/01/15.
Programa de Trabalho: 02.122.0570.20GP.0052 (Julgamento de Cau-
sas ¢ Gestio Administrativa na Justi¢a Eleitoral - no Estado de
Goids). Nawreza de Despesa: 339039 (Outros scrvigos de terceiros -
Pessoa Juridica). Empenho 2015NE000056, cmitido em 09/01/15.
Signatdrios: Des. Walter Carlos Lemes, Presidente do TRE-GO, pelo
Contratante, ¢ Sra. Francisméria Ribeiro Gongalves Damas, pela Con-
tratada,

0
ISSN 1677-7069 123 N
DIRETORIA-GERAL .
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
ORGCAMENTO

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Processo NT 1 50937204 Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N*®
10/2014. Objeto: Prorrogagio da vigéncia contratual. Contratante:
Tribunal Regional Eleitoral de Goids. Contratada: Impacto Limpeza ¢
Alarmes Monitorados Lida - EPP. Fundamento Legal: an. 57, 1, Lei
%.666:93. Programa de Trabalho: 02.122.0570.20GP.0052 (Julgamen-
Administrativa na Justiga Eleitoral - no Estado
5 za de Despesal 339039 (Outros Servigos de Ter-
coiros - Pessoa Juridica). Nota de Empenho: 2015NEO000SO, re-
forgada pela 2015SNEODO0S T, emitida em 09/01/15. Signatarios: Dcs.
Water Carlos Lemes, Presidente do TRE/GO, pelo Contratante, ¢ Sr.
Tony Carlos da Silva. pela Contratada.

ature

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo 5.713/2014. Pregiio pard Registro d¢ Pregos N® 95/2014.
Objcto: Registro de Pregos visando & eventual ¢ futura aguisigdo de
material de cxpediente. Empresas vencedoras: Digital Papelaria ¢
Informatica Eircli-EPP, CNPI: 09.254.386/0001-32, itens 01 2 09, 11,
13 ¢ 14, 16 ¢ 17. 19 2 27 ¢ Stock Comercial Lida, CNPJ:
09.560.857/0001-30, itens 10 ¢ 18. Vigéncia da ata: 12 meses. Data
da assinatura da ata 19/12/2014. A Ata dc Registro de Pregos podera
ser consultada na integra no sitio: www.tre-go.jus.br .

Geidnia, 20 de jaaciro de 2015,
JOSE ANTONIO DA SILVA FILHO
Seerctdrio
Substituto

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO MARANHAO

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Contrato N* 70/2014. Proc. Adm. Digital N* 12.472/2014. Contra-
tante: A Unido, representada pelo_ Tribunal Regional Eleitoral do
Maranhao, Contratado: Construtora Peniel Indastria ¢ Coméreio Lida.
(CNPJ: 06118323/0001-60). Objclo: Manutengdo predial preventiva
ofou corretiva ¢ de adaptagio das cdificagdes utilizadas pela Justica
Elciteral (lotes 1, 1V ¢ V).. Valor do contrato: RS 235.483,95. Em-
penhos: 2014NE002175, 2014NE002476 ¢ 2014NE002177. Dotagdo:
33.90.39 - Outros Servigos dc Terceiros - Pessoa Juridica. Vigéncia:
12 (doze) meses, a contar da sua publicagio. Data de Assinatura:
1871212014, Signatdrios: Des. José de Ribamar Froz Sobrinho, Pre-
sidente do TRE-MA ¢ o Sr. José Luiz de Aradjo, Representante da
Contratada.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N* 25/2014, que tem por objeto
a locagdo de imével para funcionamento do Cartdrio Eleitoral da 70*
Zona Elcitoral no ‘municipio de Santa Luzias/MA. (Proc. Adm. N
16.849/2013). Contratante: A Unido, representada pelo Tribunal Re-
gional Elcitoral do Maranho. Contratado: Miguel Rodrigucs de Oli-
veira (CPF N* . 197.974.863-20). Objeto do aditivo: a alteragdo da
procuradora do imdvel do presente contrato. O locatdrio passa a scr
representado pela Sra. Francisca Liliane da Sitva Oliveira. Data de
Assinatura: 03/11/2014. Signatérios: Des. José dc Ribamar Froz So-
brinho, Presidente do TRE/MA ¢ a Sra. Francisca Liliane da Silva
Oliveira. Procuradora do Locador.

Primeiro Termo Aditivo ao Contraie N 72/2013, que tem por objcto
a prestagdo de servigos de auxiliar de consultério odontolégico do
TRE/MA (Proc. Adm. N* . 23.577/2013). Contratante: A Unido, re-
presentada pelo Tribunal Regional Elcitoral do Maranhio. Contratada:
$.S. Cardoso Comércio ¢ Servigos - ME (CNPJ N*. 06140094/0001-
$0). Objcto do aditivo: a prorrogagio da vigéncia do contrato, com
inicio cm 19/12/2014 ¢ érmino em 18/12/2015. Data de Assinatura:
18/12/2014. Signatarios: Des. Jos¢ de Ribamar Froz Sobrinho, Pre-
sidente do TRE/MA ¢ o0 Sr. Sergio Santos Cardoso Filho, Dirctor.

Sexto Termo Aditivo ao Contrato Nt 43/2009, para contratagdo d¢
servigos de telccomunicagdes para prover a comunicagdo de dados
entre o Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo, localizado em Sdo
Luis/MA, ¢ os Cartérios Eleitorais do interior do Estado (Proc. N*
47.764/2009). Objeto do aditivo: a prorrogagio da vigéneia do con-
trate. O Contrato fica prorrogsdo por mais 01 (um) ano, com inicio
em 06/01/2015 ¢ 1érmino em 05/01/2016 Contratado: Oi movel S/A
(CNPJ 05423963/0001-11). Contratante: Unido, rcprcscmada pelo
Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo. Data de Assinatura:
03.01.2014, Signatarios: Des. José de Ribamar Froz Sobrinho, Pre-
sidente do TRE/MA c St. Pauto Sérgio Alves de Moracs ¢ Sra. Tercza
Elizabeth Batista Mendonga Machada, Procuradores

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DE MATO GROSSO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo Administrative Nt 8972015 (cletronico). OBJETO: Reco-
thimento do licenciamento anual, scguro obrigatério (DPVAT) ¢ de
vistoria, da frota de veiculos periencentes 20 TRE-MT - Ano 2015.
FUNDAMENTO LEGAL: Adt. 25, Caput, da Lei N* 8.666/93. Aclo:
02.122.0570.20GP.0051. Elementos de Despesas: 33.90.39.69 ¢
33.90.47.10. Valor Total: RS 7.706,50. Autorizaglo: Ténia Yoshida
Oliveira, Diretora-Geral do TRE-MT cin substituigdo, ¢ Ratificaglo:
Juvenal Percira da Sitva, Descmbargador-Presidente do TRE-MT.

Documento assinado digitalmente conforme MP n* 2.200-2 d¢ 24/08/2001, que institui a

Infracstrutura de Chaves Piblicas Brasilcira - 1CP-Brasil.



