Codificacdo

FORMULARIO DE TERMO DE REFERENCIA

TRSESET

Numerodo TR 8/2015

1-ESPECIFI CAQAO DO OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicgos

continuos de direcédo veicular, visando a conducdo de pessoas e ao
transporte de <cargas, materiais, e documentos, em veiculos
proprios, alugados ou cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral de

Goias - TRE-GO, quando em exclusivo deslocamento oficial.

2-JUSTIFICATIVA
A contratacdo dos servigos aquli descritos justifica-se pela

inexisténcia, no quadro do Tribunal Regional Eleitoral de Goias,
de servidores, na especialidade “transporte”, para a realizacéo

dos servigos oficiais de direcgdo veicular.

3 - CONDICOES PARA CONTRATACAO

3.1 QUALIFI CAQAO DA CONTRATADA (ATESTADOS, LAUDOSE ETC):
3.1.1 A qualificacdo técnica das licitantes sera comprovada

mediante:

3.1.1.1 Apresentacdo de, pelo menos, um atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove a
aptiddo da empresa para desempenhar atividade compativel com o

objeto a ser contratado.
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3.2 GARANTIA CONTRATUAL.:
3.2.1 A Contratada devera apresentar garantia a execucao

contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
da contratacdo, em uma das modalidades previstas no artigo 56, 8§
1° da Lei n° 8.666/1993;

3.2.2 A garantia estabelecida no item 3.2.1 devera assegurar,
qualquer que seja a modalidade apresentada, o pagamento de:
3.2.2.1 Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto contratual
e/ou do ndo adimplemento das obrigacfes nele previstas;

3.2.2.2 Ressarcimento a Administracdo, no caso de rescisao
contratual ocorrida por culpa da Contratada;

3.2.2.3 Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro,
decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo contratual;
3.2.2.4 Multas moratorias e/ou punitivas aplicadas a Contratada,
ainda que ndo aplicadas cumulativamente com a rescisdo
contratual;

3.2.2.5 Obrigacdes trabalhistas, fiscais, sociais, e
previdenciarias de qualquer natureza nao honradas pela
Contratada;

3.2.2.6 Verbas rescisorias que nado tenham sido quitadas pela
Contratada em até 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia ou
da rescisdo contratual.

4 - CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 LOCAISDE PRESTACAO:
4.1.1 0s servigos objeto deste Termo de Referéncia serdo, em sua

maioria, prestados na regido metropolitana de Goiania-GO,

podendo, contudo, estender-se aos limites do Estado de Goias, e
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de modo excepcional, abranger o deslocamento para outras Unidades
da Federacéo.

4.2 PERFIL DOS PROFISSIONAIS:
4.2.1 0s profissionais designados pela Contratada para a execugao

dos servigcos de direcdo veicular - conducdo de autoridades
deverdo possuir, necessariamente:

a) Certificado de conclusdo do ensino médio;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, na categoria “D” ou
“E", dentro do prazo de validade;

c) Experiéncia minima de 6 (seis) meses na funcdo de motorista
executivo, comprovada por meio de registro na Carteira de
Trabalho;

d) Habilidade em relacionamento interpessoal, destacadamente,
polidez e fino trato.

4.2.2 0s profissionais designados pela Contratada para a execugao
dos servicos de direc&o veicular - apoio administrativo deveréo
possuir, necessariamente:

a) Certificado de conclusdo do ensino fundamental;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, na categoria “D” ou
“E", dentro do prazo de validade;

c) Experiéncia minima de 6 (seis) meses na funcdo de motorista
executivo, comprovada por meio de registro na Carteira de
Trabalho;

d) Habilidade em relacionamento interpessoal, destacadamente,
polidez e fino trato.
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4.3 APRESENTA(;AO DOS PROFISSIONAIS:
4.3.1 A Contratada devera fornecer uniformes a cada um dos

condutores disponibilizados para a execugcdo dos servig¢os, nos
moldes e quantitativos descritos nos itens 4.3.2. e 4.3.3;
4.3.2 Configuracao minima (conducdo de autoridades):

a) 2 (duas) calcas, cor preta, modelo social, sem pregas, bolso
da frente tipo faca e traseiro com botdo, confeccionada em
microfibra maquinetada;

b) 4 (quatro) camisas, manga longa, cor branca, confeccionada
em tricoline (60% Poliéster, 40% algodéao);

c)1l (um) blazer, cor preta, 3 botbdes com caseado, gola normal
com feltro, manga forada, 100% poliéster;

d) 2 (duas) gravatas, lisas, confeccionada em jacquard;

e) 2 (dois) pares, sapato social, cor preta, com cadarco,
solado em borracha, costurado e colado;

f) 4 (quatro) pares, meias, cor preta;

g)1 (um) cinto social, cor preta.

4.3.3 Configuracdo minima (capoio administrativo):

a. 2 (duas) calcas, cor preta, modelo social, sem pregas, bolso
da frente tipo faca e traseiro com botdo, confeccionada em
microfibra maquinetada;

b. 2 (duas) camisas, manga longa, cor branca, confeccionada em
tricoline (60% Poliéster, 40% algodao);

c. 2 (duas) camisas, manga curta, cor branca, confeccionada em
tricoline (60% Poliéster, 40% algodao);

d. 2 (dois) pares, sapato social, cor preta, com cadarco,
solado em borracha, costurado e colado;

(¢

. 4 (quatro) pares, meias, cor preta;
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f. 1 (um) cinto social, cor preta.
4.3.4 0s uniformes deverdo ser fornecidos pela Contratada no
inicio da prestacdo dos servigcos e, na ocorréncia de prorrogacéao
contratual, substituidos anualmente;
4.3.5 0 fornecimento dos uniformes ndo podera ser fracionado pela
Contratada;
4.3.6 E vedado a Contratada repassar o custo dos uniformes aos

profissionais alocados para a prestacdo dos servigos.

4.4 HORARIO DE PRESTACAO DOS SERVICOS:
4.4.1 O0s profissionais designados pela Contratada para a

prestacdo dos servigcos de direcdo veicular - apoio administrativo
obedecerdo a carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro)
horas, dividida em horarios diarios, conforme planejamento da
Secdo de Seguranca e Transporte do TRE-GO;

4.4.2 O0s profissionais designados pela Contratada para a
prestacdo dos servicos de direcdo veicular - conducdo de
autoridades obedecerdo a carga horaria semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas, dividida em horarios diarios, conforme agenda da
autoridade;

4.4.3 Aos domingos e feriados ou mesmo em dias uteis, o TRE-GO
podera solicitar a prestacdo de servigcos extraordinarios, cuja a
necessidade sera oficiada a Contratada, com antecedéncia de, no
minimo, 12 horas, observando-se as condi¢des estabelecidas no
item 4.4.3.3;

4.4.3.1 Para efeito de calculo de servigos extraordinarios,
somente serdo considerados feriados as datas assim estabelecidas
para os demalis trabalhadores da mesma categoria profissional
submetidos ao regime normativo da Consolidagcdo das Leis
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Trabalhistas - CLT;

4.4.3.2 A Contratada devera pagar, diretamente aos seus
empregados, as verbas correspondentes aos servigos
extraordinarios e anotara o0s respectivos valores na Nota
Fiscal/Fatura mensal, de forma destacada, para que o TRE-GO

promova o pagamento, que obedecera aos seguintes parametros:

Dias da Semana: Percentual a ser pago por
servigcos extraordinarios:

Dias uteis e séabados 50% calculado sobre a hora
normal do servico

Domingos e feriados 100% calculado sobre a hora
normal do servico

A hora normal equivale a 1/220 (um, duzentos e vinte avos) do
valor mensal.

4.4.3.3 Somente serdo considerados servigos extraordinarios, as
horas que ultrapassem a carga horaria semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas;
4.4.3.4 Quantitativo anual estimado de servigco extraordinario é
de:
a) 550 (quinhentas e cingquenta) horas aos domingos e feriados;
b)1.250 (um mil e duzentas e cinquenta) horas de segunda a
sabado.
4.4.3.5 Eventualmente, caso necessaria a prestacdo de servigos no
periodo a que a legislacdo atribua o pagamento de adicional
noturno, sera efetuado o pagamento a Contratada, nos limites
previstos na legislacdo trabalhista vigente. A Contratada devera

anotar tal adicional, de forma destacada, na Nota Fiscal/Fatura

mensal apresentada ao TRE-GO.
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4.5 QUANTITATIVO DE POSTOS DE SERVICO:
4.5.1 Para a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de

Referéncia serdo necessarios 10 (dez) postos de trabalho,
distribuidos conforme abaixo:

a) 2 (dois) postos destinados a conducdo de autoridades;

b) 7 (sete) postos para a conducdo dos demais veiculos a
disposicdo do TRE-GO (apoio administrativo);

c) 1 (um) posto para a conducdo do veiculo a disposicdo do FOrum
Eleitoral de Aparecida de Goiania (apoio administrativo).

4.5.1.1 0s postos de trabalho destinados a conducdo de autoridade
serdo ocupados pelos profissionais que conduzird@o o Presidente e
0 Vice-presidente e Corregedor do TRE-GO;

4.5.2 No periodo eleitoral, de 01 de julho a 31 de outubro dos
anos em que houver eleicbes, o quantitativo de postos de trabalho
devera ser de 17 (dezessete) postos, distribuidos conforme
abaixo;

a) 2 (dois) postos destinados a conducdo de autoridades;

b) 14 (quatorze) postos para a conducdo dos demais veiculos a
disposicdo do TRE-GO (apoio administrativo);

c) 1 (um) posto para a conducdo do veiculo a disposicdo do FOrum
Eleitoral de Aparecida de Goiania (apoio administrativo).

4.6 PISO SALARIAL E BENEFICIOS:
4.6.1 0 salario béasico e os beneficios a serem pagos pela

Contratada aos seus empregados alocados para os postos de
servigcos previstos neste Termo de Referéncia deverdo ser o0s

previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho especifica dos

motoristas executivos que trabalham em empresas que prestam

Portaria n.° 861/2011 Presidéncia, de 23/01/2012. [Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 16/09/2015 14:12:38

Por: LUCIO NEVES ARAUJO




Codificacdo

FORMULARIO DE TERMO DE REFERENCIA

TRSESET

servicos em InstituicbOes Publicas, Autarquias, Tribunais e
Instituigbes Financeiras Publicas ou Privadas, com abrangéncia no
Estado de Goias;

4.6.1.1 Aos profissionais alocados para a conducdo de autoridades
sera acrescido o percentual de 35% (trinta e cinco por cento)
sobre o valor do salario base;

4.6.2 0 TRE-GO reembolsara a Contratada os valores pagos a titulo
de diaria, juntamente com o pagamento da Nota Fiscal/Fatura
mensal, mediante a comprovacdo de repasse dos referidos valores
aos condutores e apresentacdo de recibo emitido pela Contratada
no qual conste o quantitativo de diarias pagas no més de

referéncia.

4.6.2.1 Quantitativo anual estimado de diarias: 600 (seiscentas).

5—-DESCRICAO DOS SERVICOS
5.1. O0s empregados da Contratada deverdo realizar atividades

relacionadas com a conducdo de veiculos proprios, alugados ou
cedidos ao TRE-GO, destinados a conducdo de pessoas, ao
transporte de materiais, de cargas, de documentos e, notadamente:
a) deslocamento de autoridades, servidores, colaboradores,
estagiarios ou quaisquer pessoas que estejam a servico da Justica
Eleitoral de Goias;

b) entrega e retirada de materiais diversos, cargas, documentos e
pequenas encomendas;

c) conducdo de veiculos para postos de abastecimento, oficinas
mecanicas e seguradoras.

5.1.1. Além das atividades descritas no item 5.1, o0s motoristas

escalados para conducdo de autoridades deverdao:
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a) conhecer bem a malha viaria local, sendo capazes de se
deslocar a qualquer endereco nas cidades de Goiania-GO e
Brasilia-DF, bem como no interior de Goias, estabelecendo rotas
alternativas e de fuga, caso haja necessidade;

b) transportar as autoridades com a pericia exigida para tal
funcdo e atender aos comandos relacionados as operacdes de
seguranca, evitando, assim, danos pessoais e patrimoniais aos
envolvidos;

c) portar-se com absoluta discricdo em relacdo a quaisquer
assuntos envolvendo a autoridade transportada, ndo comentando com
outrem a respeito de assuntos a que vier a ter conhecimento em
razado do servico;

d) guardar o sigilo e a confidencialidade das informacdes que

obtiverem em razdo de suas atribuigdes.

6 - OBRIGACOES

6.1 CONTRATADA:
6.1.1 Apresentar declaracbOes de distribuicdo dos foros criminais

da Justica Estadual e da Justica Federal do(s) estado(s) onde os
empregados a serem disponibilizados tenham residido nos ultimos
5(cinco) anos, as quais deverao asseverar suas boas condutas;

6.1.2 Apresentar pasta fichario, em até, no maximo, 10(dez) dias
corridos apdés o inicio da prestacdo dos servigos, na qual estejam
acondicionadas a identificacdo completa dos condutores que serao
disponibilizados para execucdo do objeto aqui exposto, contendo,
no minimo: foto, tipo sanguineo/fator Rh, endereco e telefone
residenciais, além de copia do RG, CPF e Carteira Nacional de

Habilitacao,
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6.1.3 Fornecer uniformes a cada um dos condutores que executarao
0s servicos aqui elencados, nos moldes dos itens 4.3.2 e 4.3.3
deste Termo de Referéncia;

6.1.4 Responsabilizar-se integral e diretamente pelas infracdes
de transito cometidas por seus empregados quando na execucdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, promovendo o0s
pagamentos das multas eventualmente aplicadas nos prazos
estabelecidos pelos oOrgédos de transito;

6.1.5 Responsabilizar-se direta e integralmente, em caso de
acidente veicular, pela totalidade do valor correspondente aos
danos materiais e/ou indenizatoérios, inclusive quando causados a
terceiros, quando lhes for atribuida culpa ou dolo pelo ocorrido.
A culpa ou dolo seradao comprovados nos termos do item 6.1.7;

6.1.6 Responsabilizar-se, diretamente, pelo pagamento da franquia
do seguro veicular, no caso de ocorréncia de quaisquer sinistros
causados por seus empregados, durante a execucdo dos servigos
objeto deste Termo de Referéncia, quando lhes for atribuida culpa
ou dolo pelo ocorrido. A culpa ou dolo serdo comprovados nos
termos do item 6.1.7;

6.1.7 Providenciar para que seus empregados, em caso de qualquer
acidente, diligenciem as autoridades competentes para a
realizacdo da respectiva pericia técnica, sob pena de
responsabilizacdo da Contratada, independentemente de culpa ou
dolo do empregado;

6.1.8 Controlar, nas dependéncias do TRE-GO, a frequéncia dos
empregados disponibilizados para a execucdo das atividades aqui
especificadas, estabelecendo, de comum acordo com a Secdo de

Seguranca e Transporte do TRE-GO, a melhor maneira ou o0 melhor
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instrumento para tanto;

6.1.9 Orientar seus empregados disponibilizados para o0S servigos
objeto deste Termo de Referéncia para:

a) apresentar-se ao servigco com aparéncia asseada, cuidando da
higiene pessoal e do vestuario;

b) manter reserva no que toca a conversagcdo com as pessoas que
transportarem, somente dirigindo-se a elas quando solicitados,
respondendo-lhes sempre de forma polida, gentil, objetiva e
clara;

c) contactar a Secdo de Seguranca e Transporte do TRE-GO para
inteirar-se sobre os procedimentos a serem tomados no caso de
acidentes com ou sem vitimas;

d) N&o fumar enquanto estiverem na execugcdo dos servigos, bem
assim nas dependéncias em que o uso do tabaco ndo for permitido;
e) N&o ingerir Dbebidas alcodlicas enquanto executarem suas
atividades, tampouco porta-las no interior dos veiculos;

f) N&o wutilizar aparelhos sonoros no interior dos veiculos,
tampouco acionar o aparelho de som deles, exceto se solicitado
pelo transportado;

g) N&o conduzir pessoas estranhas aos servigos oficiais;

h) Obedecer fielmente a todas as normas de transito;

1) Zelar pelos veiculos que conduzir, em especial, pela sua
limpeza.

6.1.10 Substituir imediatamente o empregado que faltar ao
servico, sob pena de ter descontado do pagamento mensal da fatura
0o valor correspondente a cada uma das auséncias, que sera
calculada pela seguinte equacdao:

A = Vm/ 22
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onde:

A = valor da auséncia do condutor

Vm= valor mensal por posto.

6.1.11 Atender de imediato as orientacbOes da Secdo de Seguranca e
Transporte do TRE-GO quanto a execucdo dos servigos;

6.1.12 Substituir quaisquer empregados que tratarem de forma
despolida, descortés ou rude as pessoas a servico da Justica
Eleitoral de Goias;

6.1.13 Responder, integral e diretamente, por prejuizos que seus
empregados causarem aos servigos, aos veiculos, as 1instalacgdes
fisicas e/ou equipamentos quando da execucdo das atividades;
6.1.14 Cumprir todos os dispositivos legais atinentes a execucao
dos servicos;

6.1.15 Apresentar, anexos a Nota Fiscal/Fatura mensal, os
comprovantes de quitacdo das verbas salariais, trabalhistas, dos
encargos sociais e previdenciarios dos empregados que executarem
0S servicos objeto deste Termo de Referéncia, correspondentes ao
més de competéncia imediatamente anterior ao da emissdo da Nota
Fiscal/Fatura, bem como a documentacdo exigida pelo Anexo IV da
Instrucdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdao;

6.1.16 Responsabilizar-se diretamente por todas as despesas
salariais, trabalhistas, bem como pelos encargos sociais e
previdenciarios dos seus empregados disponibilizados para a
execucdo das atividades as qualis pertine este Termo de

Referéncia, assim como cumprir todas as determinacdes

provenientes de Convencdo Coletiva de Trabalho ou de outro
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instrumento a que a legislacdo atribua o mesmo valor;

6.1.17 Indicar e manter atualizados os numeros de telefone fixo e
endereco de e-mail da Contratada, para que a Secdo de Seguranca e
Transporte do TRE-GO proceda a quaisquer comunicacOes oficiais;
6.1.18 Manter preposto no municipio de Goiania ou em sua Regido
Metropolitana, informando numero de telefone movel disponivel
para contato em qualquer horario em que se dé a prestacdo dos
servigcos, com vistas a possibilitar a solucdo de eventuais
problemas que surjam no decorrer das atividades;

6.1.19 Manter, durante todo o periodo contratual, as condicdes
exigidas por ocasido da contratacao.

6.2 CONTRATANTE:
6.2.1 Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa

execucdo dos servigos;

6.2.2 Prestar informacOes atinentes ao objeto da contratacdo que
venham a ser solicitadas pela Contratada;

6.2.3 Permitir livre acesso aos empregados da Contratada em suas
dependéncias para a prestacdo dos servigcos objeto desta
contratacao,;

6.2.4 Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos,
por meio da Secdo de Seguranca e Transporte do TRE-GO, ou, em
seus impedimentos legais, por seus substitutos eventuais;

6.2.5 Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as
condicbes de preco e prazo estabelecidas, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do instrumento contratual.
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7—-ESTIMATIVA DE PRECOS

POSTO VALOR UNITARIO
7.1 Posto mensal de 44 (quarenta e R$ 3.541,62* (trés mil,

quatro) horas semanais, apoio |quinhentos e quarenta e um
administrativo. reals e sessenta e dois

centavos).

7.2 Posto mensal de 44 (quarenta e R$ 4.781,19** (quatro mil,
gquatro) horas semanais, conducdo de |[setecentos e oitenta e um

autoridades. reais e dezenove centavos).
* Valor do Contrato TRE-GO n° 67/2013 (R$ 3.031,01) corrigido pelo dobro da variacdo

percentual entre o saldrio pago na contratacao [R$ 1.300,00] e o valor estabelecido na CCT 2015
da categoria [R$ 1.519,00] (16,846%).

** Com incidéncia do acrescimo percentual (35%) .
7.2 0 valor total anual (2016) estimado para a contratacdo € de

R$ 699.451,80 (seiscentos e noventa e nove mil, quatrocentos e
cinquenta e um reals e oitenta centavos).

a. Condutores de apoio administrativo: R$ 339.995,52

b. Condutores de conducdo de autoridades: R$ 114.748,56

c. Condutores periodo eleitoral: R$ 99.165, 36

d. Previsao de horas extras: R$ 47.892,36

e

. Previsdo de diarias: R$ 97.650,00
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