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D {B.1 Tributos federais (PIS + COFINS) 9,25% RS 223,85
E |B.2 Tributos Estaduais {especificar) RS -
F |B.3 Tributos Municipais (ISS) 3,00% RS 72,60
G |B.4 Outros tributos (especificar) -
'RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA i P
Valor

A {Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 878,67
B |Mdbdulo 2 ~ Benficios Mensais e Didrios RS 227,48
C |Mddulo 3 = Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros RS 350,43
D {Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas RS 635,07
Subtotal (A + B+ C + D) RS 2.091,66

E Modulo 5— Custos lndlretos, Tributos e Lucro RS 328,35
soluiiieg o "?’f":VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ = - 21420,01
! :  VALOR GL{ ,BAL DA PROPOSTA . R

A VALOR PROPOSTO POR UNIDADE MEDIDA R$ 2.420,01
B |[VALOR MENSAL DO SERVIGO 1| R$ 2.420,01
C | VALOR GLOBAL {Valor mensal do servigo x n° de meses do contrato). R$ 29.040,10
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| papos Rogessums
AL DE GOIAS SECRETARIA DE ADMINlSTRAC

E pATRIMONIO -
Buriti Alegre- GO

AO E ORCAMENTO
Cartorio gleitoral de

TRIBUNAL REGIONAL ELEITOR
COORDENADORIA DE MATERIAL

Ne 47/2015 '

.23/10/2015

tiva do Dissidio Coletivo:

’ ADMlNlSYRA(}AO E sr;quos

= 12 MESES Juu/te,a e,we aegéeze cam,wzeuaa
: IDENTIFICACAO DOSSERVICOS = EEa e :

Tipo de Servngo
edida

1 |Tipode Servigo:
2 |salério Normativo da Categoria :
3 |Categoria Prohss:onal

4 |Data-base da Categona

SERVENTE DE LlMPEZA
E Margo de 2015

Plamlha de Custos € Formagao dﬂe Precos

M DULO1— COMPOSICA
Valor

l ) ™

A |Salério Base
B |Adicional de penculos@ade
C |Adicional de msalubndade
D |Adicional noturno »
£ |Hora noturna adicional ' —
T |Adicional de Hora Extra _
G lntervalg Intrajornada —
H (Outros (especificar
T TToTALDAREMUNERACRO — " E1BET
- MODULO2-— BENEFICIOS MENSAlSEDlARlOS, semmoTRTEEE |
Transporte
B |Auxilio alimentacdo
C |Assisténcia médica e familiar
D ‘Auxilio creche =
E |Seguro de vida em grupo 1 R —
F ‘Cesta Basica ‘ RS 0,97
G loutros | \ Ri -
, —— R .
. TOTAL DE_BENEFiClOS MENSA\SEDIARIOS \ s ‘ RS " 997188
e o MODULOS—!NSUMOS DIVERSOS e ’ —
A [Uniformes \\ 3 Valor
R 19,98
B |Materiais RS 330,45
C {Equipamentos
D_|Outros (especificar)
e TOTALDE INSUMOS DIVERSOS ! ;Tss —— 3504;
i ’ "MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS >
4.1 |Encargos previdenciérios, FGTS e outras contnbul;oes Y \ ’ ‘ ‘
A TINSS . - i . . (4 Valor
B [SEST ou SESC ‘ —" - . 20,00% | RS 175,73
BELEEN A g - ; . i 1,50% ’ RS 13:18
: 1,00% RS 8,79
n No/s R¢ 1[76
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E Salério Educagdo 2,50% RS 21,97
F_[FGTS 8,00% RS 70,29
3,00% RS 26,36
G |Seguro acidente do trabalho ’
H [SEBRAE RS
4.2 1132 Salario e Adicional de Férias
. 8,33% RS 73,19
A [13 @ Saldrio
2,78% RS 24,43
B |Adicional de Férias
Subtotal 11,11% RS 97,62
C Inudenua dos encargos prev;stos no submédulo 4.1 sobre 132 salano /ad|c10nal de fe 4,09% RS 35,92
g o o A520% 0 | RSU 133,54
4.3 |Afastamento Maternidade % Valor
0,07% RS 0,62
A |Afastamento maternidade
B |Incidéncia ds encargos do submodulo 4.1 sobre afastamento maternldade 0,03% RS 0,23
L : : .~ TOTAL : -0,10%- RS 0,84
4.4 |Provis3o para Rescisjo oy Valor
3,20% RS 28,12
A |Aviso prévio indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,26% RS 2,25
0,16% RS 1,41
C |Multa sobre FGTS e contribuigGes sociais sobre o aviso prévio indenizado
1,94% RS 17,05
D |Aviso prévio trabalhado
E {Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,71% RS 6,27
0,16% RS 1,41
F Multa sobre o FGTS e contnbuu;oes somals sobre o aviso prévio trabalhado
P « : 6,43% RS 5650
4.5|Composicao do Custo de Reposicio do Profissional Ausente SN e ivalor s
. 8,33% RS 73,19
A [Férias
1,390% RS 12,21
B JAuséncia por doenga
0,021% RS 0,18
C |Licenga paternidade
0,280% RS 2,46
D |Auséncias legais
0,03% RS 0,29
E [Auséncia por Acidente de trabalho
F |Outros (especificar) 0,00% RS -
: * Subtotal i Sy | ’ _10,05% RS 88,33
G lnc1denc1a clos encargos do submodulo 4.1 sobre 0 custo de rep051cao do proﬁssnonal 3,70% RS 32,51
: . TOTAL : S 13,75% RS 120,84
QUADRO RESUMO MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS ' e T
4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicbes 36,80%| RS 323,35
4.2 1139 Salario 15,20%| RS 133,54
4.3 |Afastamento Maternidade 0,10%| RS 0,84
4.4 |Custo de Rescisdo 6,43%| RS 56,50
4.5 |Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 13,75%| RS 120,84
4.6 [Outros (Especificar) -
ciy ' ] L L 72,28%
s MéDULO 5 -YCUSTOS INDlRETOS TRIBUTOS E LUCRO? M % vl
0,52% RS 10,88
A |Custos Indiretos
B |Lucro 1,00% RS 21,03
C |Tributos

2
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D [B.1 Tributos federais (PIS + COFINS) 9,25% RS 218,86
E [B.2 Tributos Estaduais '(especifi;ar) RS -
F_|B.3 Tributos Municipais (ISS) 1,00% RS 23,66
G |B.4 Outros tributos {especificar) -
- TOTAL 27443
. RESUMO DOS CUSTOS DE MAO—DE-OBRA Gt i
Valor
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 878,67
B [Moddulo 2 - Benficios Mensais e Didrios RS 227,48
C |Méddulo 3 ~ Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros RS 350,43
D |Mdédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalh|stas RS 635,07
Subtotal (A+B +C+ D) RS 2.091,66
E Modulo 5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 274,43
e i VALOR TOTAL POR EMPREGADO i e e R$ i °2.366,08
: : - L " VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - -
A VALOR PROPOSTO POR UNIDADE MEDIDA R$ 2.366,08
B |[VALOR MENSAL DO SERVICO ‘ R$ 2.366,08
C | VALOR GLOBAL (Valor mensal do servigo x n° de meses do contrato). R$ 28.392,97

Aparecida de Goiania, 27 de Outubro de 2015.

Brilha Adminsittacao e Servigos

Fabio
CPF:
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ORCAMENTO

COORDENADORIA DE MATERIAL E PATRIMONIO -
Nigueldndia- GO

Cartorio Eleitoral de

Pregao Eletronlco N°

Ne 47/2015

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Empresa. BRILHANTE ADMINISTRACAO E SERVICOS

CNPJ: 12.441.717/0001-58

Data da Apresentac¢do da Proposta: 23/10/2015

Ano do Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa do Dissidio Coletivo:
25/02/2015

Registro no M T E : GO000146/2015

Prazo de Execucdo Contratual = 12 MESES

ADMINISTRAGAO E SERVIGOS

Zarﬁe;a g«e ze{éete camﬁeteacm

IDENTIFICACAO DOSSERVICOS =~

Tipo de Servigo:

SERVENTE DE LHVIPEZA

Unidade de Medida

POSTO

1

Qtd. Total a Contratar

~ MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL®

SERVENTE DE LIMPEZA

1 |Tipo de Servigo:
2 |Saldrio Normativo da Categoria : RS 878,67
3 [Categoria Profissional : SERVENTE DE LIMPEZA
4 |Data-base da Categoria: 01 DE Margo de 2015
Planilha de Custos e Formacgao de Precgos
: MODULO 1 =COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Valor
220,00 | RS 878,67
A |Saldrio Base
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridade
D [Adicional noturno
E |Hora noturna adicional
F |Adicional de Hora Extra
G |Intervalo Intrajornada
H |OQutros {especificar)
i  TOTALDA REMUNERACAO S RS 87867
: MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS i '
Valor
RS 13,28
A [Transporte
RS 226,51
B {Auxilio alimentacdo
C |Assisténcia médica e familiar RS -
D {Auxilio creche RS -
E {Seguro de vida em grupo RS 0,97
F ICesta Basica RS -
G |outros RS -
_ TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS EDIARIOS - RS 240,76
i irna P ' MODULO 3= INSUMOS DIVERSOS ; :
Valor
A |Uniformes RS 19,98
RS 330,45
B |Materiais
C |Equipamentos
D |Outros (es_peqificar) RS -
i el TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: RS 350,43
: L S MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS SRR e
4.1 Encargos prevndencnarlos, FGTS e outras contnbulgoes % Valor
A [INSS ~20,00% RS 175,73
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 13,18
C |SENAI ou SENAC ‘ 1,00% » RS 8,79
D |INCRA 0,20% RS 1,76
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E |Saldrio Educagdo 2,50% RS 21,97
F |FGTS 8,00% RS 70,29
3,00% RS 26,36
G |Seguro acidente do trabalho
H |SEBRAE 0,60% RS 5,27
N P e ST RS 5 o ’323’35,
4.2 1132 Saldrio e Adicional de Férias % Valor
. 8,33% RS 73,19
A {13 2 Saldrio
2,78% RS 24,43
B |Adicional de Férias
Subtotal 11,11% RS 97,62
C lncndencxa dos encargos prev:stos no submodulo 4.1 sobre 132 saldrio /adncnonal de fe 4,09% RS 35,92
4.3 | Afastamento Maternidade % Valor
0,07% RS 0,62
A |Afastamento maternidade
B |incidéncia ds encargos do submodulo 4.1 sobre afastamento maternldade 0,03% RS 0,23
g : : - - RS 20,84
4.4 |Provisio para Rescisdo. - Valor
RS 28,12
A {Aviso prévio indenizado
B |incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,26% RS 2,25
0,16% RS 1,41
¢ |Multa sobre FGTS e contribuicBes sociais sobre o aviso prévio indenizado
1,94% RS 17,05
D }Aviso prévio trabalhado
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,71% RS 6,27
0,16% RS 1,41
F Multa sobre o FGTSe contrlbwcoes soc1a|s sobre 0 aviso preV|0 trabalhado
Ao e G . TOTAL : 6,43% . RS
4.5 Composigé‘o do Custo de Repdsigéébdo Profissional Ausente %
i 8,33% RS 73,19
A |Férias
1,390% RS 12,21
B {Auséncia por doenga
0,021% RS 0,18
C |Licenca paternidade
0,280% RS 2,46
D |Auséncias legais
0,03% RS 0,29
E |Auséncia por Acidente de trabalho
F |Outros (espeuflcar) 0,00% RS -
S : _ Subtotal , . 10,05% RS 88,33
G [Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre 0 custo de reposu;ao do proflssronal 3,70% RS 32,51
: - TOTAL ' 13,75% RS - 120,84
. QUADRO RESUMO MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALH!STAS SR :
4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes 36,80%| RS 323,35
4.2 1132 Saldrio 15,20%| RS 133,54
4.3 |Afastamento Maternidade 0,10%| RS 0,84
4.4 {Custo de Rescisdo 6,43%| R$ 56,50
4.5 [Custo de Reposigio do Profissional Ausente 13,75%| RS 120,84
4.6 Outros (Especxflcar) - | R$ -
' : . TOTAL s 72,28%| RS 635,07
:'MODULO'S cusros INDIRETOS; TRIBUTOS E LUCRO . i s
0,52% RS 10,95
A [Custos Indiretos
B {Lucro 1,00% RS 21,16
C |Tributos
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D [B.1 Tributos federais (PIS + COFINS) 9,25% 227,87
E |B.2 Tributos Estaduais (especificar) -
F |B.3 Tributos Municipais (ISS) 4,00% 98,54
G |B.4 Outros tributos (especificar) -
e e ; = T G vy 3851
RESUMO:DOS CUSTOS DE MAQ-DE-OBRA g G
Valor
A |Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RS 878,67
B |M6dulo 2 ~ Benficios Mensais e Didrios RS 240,76
C [Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros Rs 350,43
D |Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas RS 635,07
Subtotal (A+B+C+D) RS 2.104,94
E Modulo 5- Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 358,51
T "{VALOR\TOTAL POR EMPREGADO v Re .~ 246345
- VALOR GLOBAL DA PROPOSTA i -
A VALOR PROPOSTO POR UNlDADE MEDIDA R$ 2.463,45
B [VALOR MENSAL DO SERVIGO R$ 9.853,79
C | VALOR GLOBAL (Valor mensal do servigo x n° de meses do contrato). R$ 118.245,42

Aparecida de Goiénia, 27 de Outubro de 2015.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO
COORDENADORIA DE MATERIALE PATRIMONIO - Cartdrio Eleitoral de
Mineiros- GO

Pregao Eletronlco N° N2 47/2015
E " DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS Tl AR
Empresa’ BRILHANTE ADMINISTRACAO E SERVICOS
4 CNPJ: 12.441.717/0001 58
! Data da Apresentacio da Proposta: 23/10/2015
Ano do Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa do Dissidio Coletivo:
25/02/2015 | BOEH & %
Registro no M T E : G0000146/2015 ADMINISTRAGRO € SERVIGOS
Prazo de Execugdo Contratual = 12 MESES Z‘”"ﬂe}“ gae ae{éete com/.ete«cca
FhEn o IDENTIFICACAO DOSSERVICOS 7 i :
Tipo de Servigo: SERVENTE DE LIMPEZA
Unidade de Medida POSTO
Qtd. Total a Contratar 1
: 7 MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL = .
1 [Tipo de Servigo: SERVENTE DE LIMPEZA
2 l|saldrio Normativo da Categoria : RS 878,67
3 |Categoria Profissional : SERVENTE DE LIMPEZA
4 |Data-base da Categoria: 01 DE Margo de 2015
Plamlha de Custos e Formacgdo de Pregos
s MODULO 1= COMPOSICAO DA REMUNERACAO = =
Valor
220,00 RS 878,67
A |Saldrio Base
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridade
D |Adicional noturno
E {Hora noturna adicional
F |Adicional de Hora Extra
G |Intervalo Intrajornada
H |Outros (especificar)
‘ o TOTAL DA REMUNERACAO RS . 81867
' - MODULO 2~ BENEFICIOS MENSAIS E DlARlOS' a Gk '
Valor
RS 46,28
A {Transporte
RS 226,51
B |Auxilio alimentagdo
C 1Assisténcia médica e familiar RS -
D |Auxilio creche RS -
E |Seguro de vida em grupo v RS 0,97
F |Cesta Basica RS -
G |outros RS -
; TOTAL DE BENEF[CIOS MENSAISEDIARIOS e - R$ . 273,76
S MODULO 3= INSUMOS DlVERSOS : i
Valor
A |Uniformes ' ‘ RS 19,98
RS 330,45
B |Materiais
C Equipamentos ’
; D Outros’(esp'eciﬁcar) RS ‘ ‘ .
: G TOTAL DEINSUMOS DIVERSOS ; SRS 350,43
it . 7 MODULO 4 = ENCARGOS SOCIA]SETRABALH!STAS : . ~ T
4.1 |Encargos prev:dencnanos, FGTS e outras contrlbulgoes % Valor
A |INSS ' ‘ 20,00% RS 175,73
B {SESI ou SESC ‘ Al,SQ% RS 13,18
C ISENAI ou SENAC 1,00% RS _ 8,79
D [INCRA 0,20% RS 1,76
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R 2L

E |Salario Educagdo
RS ‘ 70,29

G |Seguro acidente do traba

S 323,35,

Valor

~ 36,80% -

subtotal
ubmodulo 4.1s
TOTAL.

salario Jadicional de fé

obre 132
A%

4.3 |Af

0,62

A |Afastamento maternidade
cia ds encargos do su

0,23

stamento maternidade

4.4 |Provisdo para Rescisdo = ‘

A |Aviso prévio indenizado
B ancia do FGTS sobre aviso prévio indenizado M
1,41
¢ |Multa sobre FGTSe contribuigdes sociais sobre 0 aviso prévio indenizado
: 1,94% RS 17,05
! D |Aviso prévio trabalhado
; £ lincidéncia dos encargos Jo submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,71% RS 6,27
;’.
I . ‘ i 0,16% RS 1,41
1 F |Multa sobre 0 EGTS e contribuicoes sociais sobre 0 aviso prévio trabalhado
e otALL ‘ 6,43% ~lre 5650
; 4.5 |composicdo do Custo.de Reposi'géb‘doP'r'ofvissiohal Ausente : “ T valor
73,19
A
12,21
g |Auséncia por doenga
0,18
C |Licenca paternidade
0,280% RS 2,46
D |{Auséncias legais
| 0,29
£ |Auséncia por Acidente de trabalho
f F |Outros {especificar) -
: = E 88,33

32,51

dul

Incidéncia dos encargos do submo

TOTAL.. | o
. QUADRO RESUMO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS TRABALHI TAS. . a e
36,80%| R$ 323,35

4.1 |Encargos previdenciérios, EGTS e outras contribuigdes

4.2 1132 Saldrio

4.3 | Afastamento Maternidade 0,10% RS 0,84

4.4 |Custo de Rescisdo 6,43%| R$ 56,50

4.5 |Custo de Reposi¢do do profissional Ausente 13,75% RS 120,84
: R$ -

4.6 |Outros Especificar)

(

i o TonaL
T MODULO 5 CUSTOS INDIRETOS,

: T 72,28%| RS

635,07
Gaanog i e i

TRIBUTOS E LUCRO mEE
RS 11,12

A |Custos Indiretos
) — L00% ms 2189

/
N

Vivmven
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D [B.1 Tributos federais {PIS + COFINS) ' 9,25% RS 228,80
E |8.2 Tributos Estaduais (especificar) _ i . R$ -
F |B.3 Tributos Municipais (IS5) _ 3,00% R_S 74,21
G |B.4 Outros tributos (especificar) -
I e e e = : T
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO—DE OBRA: e
Valor

A |Moédulo 1~ Composi¢do da Remuneragdo RS 878,67
B |Médulo 2 — Benficios Mensais e Diarios ' RS 273,76
¢ |modulo 3 ~ Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros RS 350,43
D {Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas RS 635,07
Subtotal (A + B + C + D) RS 2.137,94

E Modulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 335,62
B Sl : VALORTOTAL POR EMPREGADO - = 0 e o RS 247355

: VALORGLOBAL DAPROPOSTA g e e e

A VALOR PROPOSTO POR UNIDADE MEDIDA ' R$ 2.473,55
B |[VALOR MENSAL DO SERVIGO 1| R$ v 2.473,55
C | VALOR GLOBAL (Valor mensal do servigo x n° de meses do contrato) R$ 29.682,64

Aparecida de Gojania, 27 de Outubro de 2015.

Rrilhante Ad
Fabio Mendonga da Costa
CPF: 927.301.241-8

Servigos

712.441.717/0001-58 ¢

BRILHANTE ADM. E SERVICOS
Rua Dom Miguel Qd. 107 Li. 14
Jd. Mé. Inés CEP 74214-230
1 APARECIDA DE GOIANIA - GO 3




Memoria de Célculo horas extras para as cidades Pires do Rio, Val Paraiso, Uruagu, Planaltina, Goias, Posse e Mineiros. ISS 3%

a) dias Uteis

salario base (SB) /220 (duzentos & vinte) horas: . . dlRSE 3,99
resultado da divisao anterior + 50% da .
hora normal RS 5,99
Incidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do RS 220
grupo A da planitha (36,80%) !
ThSumos de mao de obra - ransporte, auxilio-alimentagao,
materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,83
subtotal i Losiieen RS 11,03
despesas administrativas (1,52%) RS 0,17
tributos (12,25%) RS 1,56
Valor global da hora extra:i S 12,76
b) domingos e feriados
alario base (SB) /220 (duzentos e vinte) horas RS i o +73,99
resultado da divisao anterior + 100% da
hora normal RS 7,99
neidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do RS 594
grupo A da planilha (36,80%) !
insumos de mao de obra - ransporte, auxilio-alimentagao,
materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,83
‘total da horas extra ; : RS 13,76
despesas administrativas (1 52%) RS 0,21
tributos (12,25%) RS 1,95
valor global da:hora extra 15,92
Meméria de Calculo horas extras para as cidade de Caldas Novas ISS 5%.
a) dias uteis
salario base (SB)./-220 (duzentos & vinte) horas' ' - RS 3,98
resultado da divisao anterior + 50% da
hora normal RS 3,99
Incidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do RS 220
grupo A da planilha (36,80%) !
"Asumos de mao de obra - transporte, auxilio-alimentagao,
materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,88
subtotal ‘ : i “R$ 11,08
despesas administrativas (1,52%) RS 0,17
tributos (14,25%) RS 1,87
valor global da hora extra 13,12
b) domingos e feriados
salario base (SB) /1220 (duzentos € vinte) Horas RS 3,99
e - =
resultado da divisao anterior + 100% da RS 7,99
hora normal
ncidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do RS 204
grupo A da planilha (36,80%) !
neumos de mao de obra - transporie, auxilio-alimentacao,
materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,88
total da horas extra RS i 13,81
despesas administrativas (1 ,52%) RS 0,21
tributos (14,25%) RS 2,33
valor global.da‘hora extra 16,35
Memoria de Calculo horas extras para as cidade de Buriti Alegre. 1SS 1%
a) dias Uteis
salario base(SB)/.220(duzentos e vinte) horas RS 3,99
resultado da divis@o anterior + 50% da ' ‘ 599

{hora normal

RS

11,20

13,97

11,26

14,02



Incidencia de encargos sociais e trabalhistas constantes do

grupo A da planilha (36,80%) RS 2,20

TAsumos dé mao de obra - fransporte, auxilio-alimentagao,

materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,62

subtotal i = m RS 10,82

despesas administrativas (1,52%) RS 0,16

tributos (10,25%) RS 1,25

Valor global da'hora extra S A 12,24

b) domingos e feriados

salario base (SB)/:220.(duzentos e vinte) horas. RS 3,99

resultado da divisao anterior + 100% da

hora normal RS 7,99

Incidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do RS 594

grupo A da planitha (36,80%) ’

insurmos de mao de obra - transporte, auxilio-alimentagao,

materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,62

total da horas extra ' i ' RS 13,55

despesas administrativas (1,52%) RS 0,21

tributos (10,25%) RS 1,57

Valor globalda hora'extra = ©715,33

Meméria de Célculo horas extras para as cidade de Niquelandia. 1SS 4%

a) dias Gteis

salario base (SB) /:220/(duzentos & vinte) horas - RS: 03,99

tesultado da divisao anterior + 50% da

hora normal RS 5,99

incidencia de encargos sociais e trabalhistas constantes do RS 220

grupo A da planilha (36,80%) ’

T eumMos de mao de obra - ransporte, auxino-alimentagao,

materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,68

subtotal ; : i . : RS 10,88

despesas administrativas (1,52%) RS 0,17

tributos (13,25%) RS 1,69

valor globalda hora extra P 12,73

b) domingos e feriados

salario base (SB) /.220:(duzentos e vinte):horas RS 3,99
wied 9 0,

resultado da divisao anterior + 100% da RS 7,99

hora normal

Incidéncia de encargos sociais e trabalhistas constantes do RS 204

grupo A da planilha (36,80%) !

insymos de mao de obra - transporte, auxinio-aimentagao,

materiais e equipamentos dividido por 220h mensais RS 2,68

total da horas extra RS ' ©13;61

despesas administrativas (1,52%) RS 0,21

tributos (13,25%) RS 2,11

Valor global dahora extra : 15,93
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10,98

13,76

11,04

13,82



1 |Palha De Ago N.° 01 UNIDADE 1 R$ 1,00 | R$ 1,00
2 |Aromatizante C/ 05 L. UNIDADE 2 R$ 1,70 | R$ 3,40
3 |sabonete Perolado 5 L. UNIDADE 1 R$ 2,20 | R$ 2,20
4 |Agua Sanitéria 1 1. UNIDADE 8 R$ 2,90 | R$ 23,20
5  |Alccol 1L. UNIDADE 5 R$ 5,00 | R$ 25,00
6 |Fibra Verde UNIDADE 3 R$ 1,40 | R$ 4,20
7 |Flanela 40x60 UNIDADE 4 R$ 1,50 | R$ 6,00
8  |Limpa Vidros C/ 05 L. UNIDADE 1 R$ 1,86 | R$ 1,86
9  |Disco Encerradeira Preto N° 410 UNIDADE 1 R$ 25,00 | R$ 25,00
10 |Desinfetante Talco LITRO 10 R$ 1,78 | RS 17,80
11 |Luvas De Borracha PAR 2 R$ 2,90 | R$ 5,80
12 |peterg.Pastoso 5 L.. LITRO 5 R$ 1,84 | R$ 9,20
13 |Multiuso 5 L. UNIDADE 5 R$ 2,40 | R$ 12,00
14 |Saco De Lixo 100 L.. Médio PACOTE 1 R$ 16,65 | R$ 16,65
15 |Saco Alvejado UNIDADE 3 RS 2,70 | R$ 8,10
16 |Pedra Sanitaria UNIDADE 6 R$ 0,80 | R$ 5,40
17 |Sabfo Em Barra 5x1 PACOTE 1 R$ 4,90 | R$ 4,90
18 |papel Higiénico - fardo ¢/ 64 unidades FARDO 1 R$ 27,04 | R$ 27,04
19 |Esponja Dupla Face UNIDADE 8 R$ 0,40 | RS 3,20
20  |papel Toalha Luxo PACOTE 10 R$ 560 | R 56,00
21  |Sabso Pastoso 5 L. UNIDADE 4 R$ 0,80 | R$ 3,20
22 |saponaceo Und UNIDADE 1 R$ 2,95 | R$ 2,95
23  |SacoLixo60L. PACOTE 1 R$ 10,00 | R$ 10,00

1 Vassoura Nylon 'UNIDADE 4 R$ 4,80 | R$ 19,20 | R$
2 |vassoura de Pelo UNIDADE 5 RS 4,90 | R$ 24,50 | R$
3 |Vassoura de Piagava UNIDADE 3 R$ 4.58 | RS 13,74 | R$
4 |vassoura para Vaso Sanitério UNIDADE 3 R$ 270 | R$ 8,10 | R$
5 |PadeLixo UNIDADE 2 R$ 3,50 | RS 7,00 | RS
6 Rodo Pequeno para Banheiro UNIDADE 4 R$ 13,00 | R$ 52,00 | RS
7 |Rodo Grande UNIDADE 4 R$ 9,00 | R$ 36,00 | RS
8  |Balde Plastico 10 L.. UNIDADE 3 R$ 168 | R$ 5,04 | R$
9 |Desintupidor de Pia UNIDADE 2 R$ 2,70 | R$ 540 | R$
10 |Desintupidor de Vaso Sanitério UNIDADE 2 R$ 3,90 | R$ 7,80 | R$
11 |Vassoura Vasculho UNIDADE 3 R$ 7,00 | R$ 21,00 | R$
12 |Escada Pequena UNIDADE 1 R$ 96,25 | R$ 96,25 | R$
13 |Escada Media UNIDADE 1 RS 160,00 | R$ 160,00 | RS
I Escada Grande UNIDADE 1 R$ 22018 | RS 220,18 | R$
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Uniforme
Item Quantidade Valor unitario Valor total

conjunto de calga 2 RS 32,85 | RS 65,70
; camisa 4 RS 17,50 | RS 70,00
* calcado (com solado de borracha

e em perfeitas condi¢tes de 2 RS 22,00 | RS 44,00

isolamento)

Equipamentos de Protegéo

Individual (EP1) 2 RS 30,00 | R 60,00

total anual RS 229,70

total por posto mensal 19,98
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Cartério Eleltoral de Pires do Rio - GO
Cartorlo Eleitoral de Caldas Novas - GO

. Cartc')ri;) Eleitoral de Planaltina- GO

Cartorio Eleitoral de Golds- GO

~N.own

o, ¢ ®

| ¢

B __Cartério o Eleitora

T Cartono Elen:oral de Posse- G GO

l de Burlti Alegre- GO

Bty
artorio Eleltoral de Mineiros- GO

T Cartério Eleitoral de Niqueléndia- GO

1

2.366,08 | R$

2. 486 28 [ R$
2.527,01 | R$
R$ 2.420,01 | R$

SERVICO EXTRAORDINARIO

. QUANT. ANUAL
SA[:AAS(;J;/TS(SAL ESTIMADA VALOR UNITARIO VALOR GLOBAL Anual {RS)
{HORAS)
Buriti Alegre 48 12,24 587,36
Caidas Novas 48 13,12 629,56
Goids 48 12,76 612,43
Mineiros 48 12,76 612,43
iquelandi 48 12,73 611,07
pires do Rio 48 12,76 612,43
planaltina 48 12,76 612,43
Posse 48 12,76 612,43
Uruagy 48 12,76 612,43
valparaiso 48 12,76 612,43
SUBTOTAL 2|t 6.115,03
SERVICO EXTRAORDINKRIO
DOMINGOS E QUANT. ANUAL
FERIADOS/LOCAL ESTIMADA VALOR UNITARIO VALOR GLOBAL Anual {rRS)
{HORAS)

Buriti Alegre 56 RS 15,33 | R$ 858,31
Caldas Novas 56 RS 16,35 | RS 915,60
Goids 56 RS 15,92 | R$ 891,50
Mmelros 56 RS 15,92 | RS 891,50
landi 56 R$ 15,93 | RS 891,94
Pires do Rio 56 RS 15,92 | R$ 891,50
Planaltina 56 R$ 15,92 | RS 891,50
P Posse 56 R$ 15,92 | RS 891,50
Uruagu 56 R$ 15,92 | R$ 891,50
| Valparalso 56 R$ 15,92 | R$ 891,50
s Fi SUBTOTAL3| RS 8.906,33
VALOR GLOBAL ANUAL DA PROPOSTA (SUBTOTAL1+ 310.000,00

SUBTOTAL 2 + SUBTOTAL 3) e

Valor antial global - R$ 310

,OOO,QQ {Trezentos e Dez Mil Reals).

Aparecida Goidnia, 27 de Outubro de 2015.
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