@mazon Construgdes e Servigos Eireli
‘ Condominio Jardim ltororé, Rua K 5 n° 33 - Utinga — Belém-PA
~ CNPJ N° 04.558.234/0001-00
Foneffax (91) 3277-0602 (91) 3199-9020
e-mail: amazon.eireli@gmail.com

ANEXO - I
Convengao ou Setenga Normativa em Dissidio Coletivo 201772017 - SEAC-GO x SIND
| Convenc!o Coiehna reagmrada no MTE N° GO001987/2018 EMPREG EMPR ASS CONS.LIMP URB SIM GO
IAUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO CBO=4110- 10
44- HORAS SEMANAIS Posto de Servigo 473 HOMEWM_ES
ANEXO lll-A - Mdo-de-obra
Mao-de-obra vinculada & meﬂo contratual
b aum qundro para cada upo de servigo
MGDUL01 COMPOS O DA REMUNERA
Valor (R$)
0%
4]
11
Nota: owaMwommiEmm valor eventualmente pago pelo empregado
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
NAO PR
Nota : valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenclérios e FGTS : _
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % RS:
A _[INSS 20,00% 203,60
B |SESlou SESC 1,50% 15,27
C_[SENAI ou SENAC 1.00% 10,18
D _[INCRA 0,20% 204
E_|SALARIO EDUCACAO 2,50% 25,45
F_|FGTS 8,00% 81,44
G _|SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO FAP = 1,1766 2,34% 2382
H |SEBRAE N = 0,60% 6,11
TOTAL 36,14% 367,91
Nota (1) : os percentuais dos encargos previdénciarios e FGTS séo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigents
Nota (2) : percentuals incidentes sobre a remuneragéo.
Submédulo 4.2 - 13 ° Salério e Adicional de Férlas :
4.2 [13° Salario e Adicional de Férias R$:
A _|13° SALARIO 8,33% 84,80
B |Adicional de Férias 2,78% 28,30
Subtotal 11,11% 113,10
C _|Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias ~7 / 4,02% 40,87
TOTAL Sery FIRELT 15,13% 153,97




Anuo Il - C - Quadro Resumo VALOR MENSAL DOS SERVICOS

senvu;os DE APOIO A REAUZAcAo DAs ELEIOGES GERNS DE 2018

ede |

@mazon Construgdes e Servigos Eirell
~ Condominio Jardim ltorord, Rua K 5 n® 33 - Utinga — Belém-PA
‘ CNPJ N° 04.558,234/0001-00
Fone/fax (91) 3277-0602 (91) 3199-9020
e-mail: amazon _eireli@gmail.com |
~Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 |Afastamento Maternidade R$:
A _|Afastamento Maternidade 0,07% 0,71
B _|Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,26
TOTAL 0,10% 0,97
Submodulo 4.4 - Provisao para Rescisdo
4.4 |Provisdo para Rescisdo RS:
A __|Aviso Prévio Indemizado (Rem./12)*5% 3,20% 32,58
B_|Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado (DOU 1.4.2011) 0,26% 261
C MullaanGTSdo:mopriwolndencado 4,36% 44 38
D |Aviso prévio trabalhado 1,84% 19,75
E |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado o.mﬁ_ 714
F__|Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 8% 50% 0,08% 0,79
TOTAL 10,53% 107,25 |
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
45 |[Composig do custo de Reposigio do Profissional Ausente RS:
A_|Férias 8.33% 84,80
B |Auséncia por doenca 1,39% 14,15
C_|Li i 0,02% 0,20
D |Auséncias legais 0,83% 845
E _|Auséncia por Acidente de trabalho 0,42% 428
F__|Outros (especificar) 0,00% -
Subtotal 10,99% 111,88
G_[Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo de reposicac 3,97% 40,43
TOTAL 14,96% 152,31
Quadro resumo - Médulo 4 - Encargos soclais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas RS:
4.2 |13° Salério + Adicional de férias 15,13% 163,97
4.1 _|Encargos previdénciarios e FGTS 36,14% 36791
4.3 |Afastamento maternidade 0,10% 0,97
4.4 |Custo de rescisdo 10.53% 107,25 |
4.5 [Custo de reposicéio do profissional ausente 14,96% 152,31
4.6 _|Outros (especificar)
TOTAL 76,86% 78241
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO
I_5 |ICustos Indiretos , Tributos e Lucro % Valor Iﬂﬂ
A Custos Indiretos _'5*_72% 128,13
B Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
COFINS - LUCRO PRESUMIDO 3,00% 82,47
PIS - LUCRO PRESUMIDO 0,65% 17,87
B2. Tributos Estaduais ificar)
B3. Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% 137,45
B.4 - Outros tributos (especificar) 0,00% -
C LUCRO 6.04% 143,04
Total 14,37% 508,96
Nota(1) : Custos Indiretos , Tributos e Lucro por empregado
Nota(2) : O valor referente a fributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
Anexo lll - B - Quadro Resumo do Custo por Emmldo
|[Mio - de Obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado)
VALOR
A 1.018,00
B 439,67
C -
D 782,41
Subtotal (A+B+C+D) 2.240,08
E IMéduos-Custo- Indiretos |, tributos e lucro 508,96
I Valor total por empragedo 2.749.04

1 AUXILIAR DE APOIO ADMINI* 2.749,04 1 2.749,04 473 1.300.295,92
2
VAL T+ RS: 1.300.205,92 |
Anexo lll - D - Quadro demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
7.749,04 |
. TI025,57

‘Bk -(f/
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@mazon Construgdes e Servigos Eireli
Condominio Jardim Itorord, Rua K 5 n® 33 - Utinga — Belém-PA
CNPJ N° 04,558.234/0001-00
Foneffax (91) 3277-0602 (91) 3199-9020
e-mail: amazon.eireli@gmail.com

JUDICIARIO - TRIBU
ANEXO - 1l

PLANILHA DE CUSTOS E FOR

de julho de 2018 as 14:00 hs

IIC dos dados referentes a
ano S
c Acordo,Convengao ou Setenga Normativa em Dissidio Coletivo o
COHWD Coletvia resgistrada no MTE N° GO00197/2018 EMPREG EMPR ASS.CONS LIMP URB SIM.GO
meses 0 B08 0 KE QEE!ES
[[identificagdo do Servigo
Quantidade fotal a contratar (em fungéo da unidade de medida)
SERVI 10 A REALIZACAO DAS ELEICOES GERAIS DE 2018
IAUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO CBO=4110-10
DIARIAS Posto de Servico 1 HOMEM/MES
ANEXO lll-A - Mdo-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual
com com cus|  mao-de-obra
mesmo com ca
£ ro s
: contratual AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO)
E ‘ano 0170312018
Nota: devera ser elaborada um quadro para cada tipo de servigo
MODULO 1: COM O DA REMUNERACAO
1 da Remuner.
0%,
— R® 130,00 %
5 0.
0 A
Total da Romm

Nota:

ovdwmfuwudodcv«iwommdoﬁmm_ valor eventualmente pago pelo empregado

MOD“!.O 3: INSUMOS DlVERSOB

NAQ

5
sumos D

Nota : valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS :

4.1__|Encargos previdenciarios e FGTS

INSS

SES| ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

FGTS

SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO FAP

1,1766

A
B
c
D
E
F
G
H

SEBRAE

TOTAL

0,00%

(1) :osp dos érios e FGTS sao

Nota
Nota (2) |obm¢
8ubm6dulo 4.2 13 © Salario e Adicional dl Feérias :

13° SALARIO

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias
A
B

Adicional de Férias

Subtotal

0,00%

C_[incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias
TOTAL

EIRELS
0,00%

—0.00%
l
Stetord

ernatin




CNPJ N°® 04.558.234/0001-00

@mazon Construgbes e Servigos Eireli
~ Condominio Jardim ltororé, Rua K 5 n® 33 - Utinga - Belém-PA

Foneffax (91) 3277-0802 (91) 3199-9020

e-mail: amazon.eireli@gmail.com

Submodulo 4.3 -

Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade

A _|Afastamento Maternidade

B [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

0,00%

Submodulo 4.4 -

Provisdo para Rescisdo

4.4 |Provisdo para Rescisdo

E:

A |Aviso Prévio Indemizado (Rem./12)*5%

Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado (DOU 1.4.2011)

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

mmo|O|m

Muita do FGTS do aviso prévio trabalhado 8%

50%

TOTAL

0,00%

Submoédulo 4.5 -

Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

4.5 |Composigdo do custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Férias

Auséncia por doenca

Licenga paternidade
s

Auséncia por Acidente de trabalho

mm{o(O|m|>

Outros (especificar)

Subtotal

[0}

|Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo de reposigéo

TOTAL

0,00%

Quadro resumo -

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Médulo 4 -

Encargos sociais e trabalhistas

RS$:

4.2 |13° Salério + Adicional de férias

0,00%

0,00%

4.1 _|Encargos previdéncidrios e FGTS
Afastamento

maternidade

0,00%

4.4 |Custo de rescisdo

0,00%

4.5 |Custo de reposigéo do profissional ausente

0,00%

4.6 _|Outros (especificar)

TOTAL

0,00%

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO

I § |ICustos ImM.TuNMuLucro
Custos Indiretos 5,72%

Valor (R$)

7,44

B Tributos

PIS - LUCR

B1. Tributos Federais (especificar)
COFINS - LUCRO PRESUMIDO 3,00%

O PRESUMIDO 0,65%

4,79
1,04

B2. Tributos Estaduais (especificar)
B3. Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00%

7,98

‘ IB.4 - Qutros tributos ‘_n_pec'rﬁmr) 0,00%
Ic LUCRO 6,04%

8,30

Ll

Total 14,37%

Nota(1) : Custos Indiretos , Tributos e Lucro por empregado
Nota(2) : O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

Anexo lll - B - Quadro Resumo do Custo por Emmm

Iuh-uommmamepmﬂmwo)
I

VALOR

130,00

Médulo 1 - C: da remuneracéo
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios
Médulo 3-Insumos Diversos (uniformes, materiais,equip e outros)

[Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

B

Subtotal (A+B+C+D)

130,00

E

Médulo 5 - Custos Indiretos , tributos e lucro

29,55

Valor total por omodo

159,55

Anexo lll - C - Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SE

SERVICOS DE APOIO A REALIZAGAO DAS ELEICOES GERAIS DE 2018
1 AUXILIAR DE APOIO ADM!NId 159,55 1 158,55 1 159,66
Z
i—— + M+ ... RS: 169,55 |

Anexo Il - D - Quadro demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Belém-PA, 04 de

"Nota (1) ; Informar o valor

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descrigio

da unidade de medida por tipo
julho de 2018

2 Servigo




@mazon Construgdes e Servigos Eireli
N Condominio Jardim Itororé, Rua K 5 n°® 33 — Utinga — Belém-PA
~ CNPJ N° 04.558.234/0001-00
Fone/fax (81) 3277-0602 (91) 3199-8020
e-mail: amazon.eireli@gmail.com

- : _ELEITORAL DE GOIAS
PROCESSO N° PAD N° 1562/2017

PREGAO ELETRONICO N° 30/2018
ANEXO -1 - APOS LANCES

PROPOSTA DE PRECOS ESCRITA

Prezados Senhores,

OBJETO: Contratac#o de pessoa Juridica especializada para prestagéo de servigos DE APOIO ADMINISTRATIVO (Auxiliar de Apoio CBO 4110-10),
SOB DEMANDA PARA REALIZACAO DAS ELEIGOES 2018, MEDIANTE ALOCAGAO DE POSTOS DE TRABALHO NAS ZONAS ELEITORAIS,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA - ANEXO | DO EDITAL e SEUS ANEXOS.

Declaramos que esta proposta tem validade pelo prazo de 60(sessenta) dias, contados da data de abertura da sesséo publica estabelecida no preambulo do
edital;;

Declaramos ainda, que tomamos conhecimento de todas as informagdes para cumprimento das obrigagtes

ora assumidas e que concordamos com todas as condigbes estabelecidas no Edital e resepctivos Anexos.

1__| AUX. DE APOIO ADMINISTRATIVO 473 RS 2.749,04 R$ 91,63 RS 1.950.344,55
DIARIAIS APOIO ADMINISTRATIVO 668 RS 159,55 RS 106.579,40
3 | DIARIAIS AUX.TRANSMISSAQ 140 R$ 159,55 140 22.337,00
TOTAL DE DIARIAS 808
VALOR GLOBAL DA CONTRAGAO = 473 R$ 2.079.260,95
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$: 2.079.260,95 (dois milhdes, setenta e nove mil, duzentos e sessenta reais

noventa e cinco centavos) (-) R$: 139,05 (cento e trinta e nove reais, cinco centavos) referente desconto;

PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
Declaramos expressamente que esta licitante assume perante ao GOIAS
© compromisso de iniciar a prestagéo dos servigos imediatamente apés a assinatura do contrato;
Declaramos expressamente que os servigos a serem prestados, contidos na propostta, incluem todos os custos e despesas
& outros necessarios ao cumprimento integral do objeto do edital e seus anexos;

Declaramos expressamente, total conhecimento e concordancia com os termo do edital e seus anexos;

DADOS DA EMPRESA:

Raz&o Social: Amazon Construgées e Servigos Eireli;

CNPJ/MF: 04.558.234/0001-00

Enderego: Condominio Jardim Itororé, rua k 5 n® 33,

Tel: (91) 3277-0602/ (91) 3276-1292

Cidade: Belém UF: Para

Banco do Brasil (001), Conta Corrente: 113222-9  Agéncia n® 3.860 Endereco: Rod. BR 316-Shoping Castanheira

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigées estabelecidas no Edital e seus Anexos,

bem como aceitamos todas as obriogagdes e responsabilidades especificadas no Termo de Referéncia;

Declaramos que estamos ciente de que qualquer custo ou despesa direta ou indireta mencionados anteriormente, omitidos

prestagdo dos servigos tais como: gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos, seguro, taxas,

na propsota, ou incorretamente cotados, constituem componentes de pregos ofertado, nio podendo ser considerados para

fins de pleitos de acréscimos, a qualquer titulo, devendo os servigos serem executados a0 CONTRATANTE sem &nus adicionais;

Declaramos sob as penas da Lei, que cotamos em nossas planilhas o efetivo exigido no edital, de 473
(quatrocentos e setenta e trés) postos de trabalho;

Dados do Representante legal da empresa para assinatura do Contrato:

Nome: Fernanda Wandeley Oliveira Cargo na Empresa: Diretora;
Enderego: Trav. Marques de Herval 1631
Cidade:Belém CEP.: 66.065-120

CPF/MF: 373.239.542-15;
Cart. IDENTEIDADE N°1529651
Naturalidade: Paraense

Indicagao do Sindicato ao qual a licitante esta vinculada: Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagao, Limp.Pub. Ambiental, Col Lixo

sim. Do Estado de Goias X Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao, Limpeza Urbanma e Terceirizagio de M3o-de-Obra do Estado de Goias,
registro no MTE GO000197/2018, cuja da base & 1° de margo de 2018;

Belém-PA, 04 de julho de 2018
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[oisc

ANEXO i

PLANILHA DE CUSTOS E FORﬁiO DE PRE%OS
% édo]ulhoaoml is 14:00 hs

20172017 - SEAC-GO x SIND
EMPREG EMPR ASS CONS LIMP.URB.SIM GO

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

CBO=41 10-10
44- HORAS SEMANAIS Posto de M 1 HOMEM/MES
ANEXO llI-A - Mdo-de-obra
Mio-de-obra vinculada a execugio contratual
os com| res para com ra
mesmo com
rno s
I
Nota: ser um para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

e s o

B |[Adicional de periculosidade
C_|Adicional de insalubridade ‘Mﬁm 0%
B
ma 1]
T
0 1,
uneragao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A 6 dias 2
e s
C [

Nota: ovnbrhfomudoduw&wommddomm(dnoumovdamulmmopobunpm
HODULO3 INSUHOS DIVERSOS

NAO
is por
MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS :
4.1 __|Encargos previdenciarios e FGTS % RS:
A |INSS 20,00% 203,60
SESI ou SESC 1,50% 1527
C _|SENAI ou SENAC 1,00% 10,18
D _|INCRA - 0,20% 2,04 |
E [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 25,45
F_|FGTS 8,00% 81,44
G _|SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO FAP = 1,1766 2,34% 23,82
H |SEBRAE 0,60% 6,11
TOTAL 36,14% 367,91
Nota (1) : os tuais dos gos previdénciarios e FGTS séo aqueles eslabelecidos pela legislagao vigente.
Nota (2) : plmanlunic incidentes sobre a =
Submédulo 4.2 - 13 ° Salario e Adicional de Férias
4.2 [13° Salario e Adiclonal de Férias | R$:
A _[13° SALARIO 8.33%| 84,80
B8 _|Adicional de Férias 2,78% 28,30
Subtotal 11,11% 113,10
C ]inddéndal_i_oSubméddodj sobre 13° Salério e Adicional de Férias e I 4,02% 40,87
TOTAL [ EL ; 15,13% 153,97
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@mazon Construgdes e Servigos Eireli

Condominio Jardim ltororé, Rua K 5 n® 33 - Utinga — Belém-PA

CNPJ N° 04.558.234/0001-00
Foneffax (91) 3277-0602 (91) 3199-9020
e-mail: amazon.eireli@gmail. com

Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 _|Afastamento Maternidade RS:
A_|Afastamento Maternidade 0.07% 0,71
B_|Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,26

TOTAL 0,10% 0,97
Submédulo 4.4 - Provisio para Rescisido
4.4 |Provisdo para Rescisdo R$:
A | Aviso Prévio Indemizado (Rem.[12)*5% 3,20% 32,58
B _|Incidéncia do FGTS sobre o aviso io indenizado (DOU 1.4.2011) 0,26% 2,61
C _[Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 4,36% 44,38 |
D _|Aviso prévio trabalhado 1,94% 19,75
E ;Incodimudouhnédub“sobmwmprmmm 0,70% 714
F [MuuanGTSdoaviaopréviouabalhado 50% 0,08% 0,79
TOT&!. 10,53% 107,25
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
4.5 |Composigao do custo de Reposigéo do Profissional Ausente . RS:
A _|Férias 8,33% 84,80
B |Auséncia por doenca 1,39% 14,15
C _|Licenca paternidade 0,02% 0,20
D |Auséncias legais 0,83% 8,45
E_|Auséncia por Acidente de trabalho 0,d2% 428
F _|Outros (especificar) 0,00%. %
Subtotal 10,99% 111,88
G _[Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo de reposicéio 3.97% 40,43
TOTAL 14,96% 152,31

Quadro resumo - Médulo 4 - 0s soclais e trabalhistas

4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas RS:

4.2 |13 Salario + Adicional de férias 15,13% 153,97
4.1 |Encargos previdéncidrios e FGTS 36,14% 367,91
4.3 |Afastamento maternidade 0,10% 097
4.4 |Custo de resciséo 10,53% 107,25
45 |Custo de reposiciio do profissional ausente 14,96% 152,31
4.6 |Outros (especificar)

TOTAL 76,86% 782,41

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO
5 ﬁm Indiretos , Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 5,72% 128,1

—

B ributos

B1. Tributos Federais (especificar)
COFINS - LUCRO PRESUMIDO 3,00% 8247
PIS - LUCRO PRESUMIDO 0,65% 17,87
B2. Tributos Estaduais (especificar)
B3. Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% 137 45
B.4 - Outros tributos 0,00% N
LUCRO 6,04% 143,04
Total 14,37% 508,96
Nota(1) : Custos Indiretos , Tributos e Lucro por empregado
Nota(2) : O valor referente a tributos & obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
Anexo B - Quadro Resumo do Custo por Empregado
IMIo - de Obra vinculada a em contratual (valor por omg:gado]
VALOR
e e

A i 1.018,00

B 439 67

C -

D 78241

Subtotal (A+B+C+D) 2.240,08

E Médulo 5 - Custos Indiretos |, tributos e lucro 508,96

2.749,04 |

1 1:&— e

Valor total por em ado
Anexo Il - C - Quadm Ruumo VALOR MENSAL DOS SER\M:OS

SERVIGOS DE APOIO A REALIZAGAO DAS ELEICOES GERAIS DE 2018
1 |AUXILIAR DE APOIO ADMINI{ 2.749,04 1 2.749,04 1 2.749,04
¥
M+ ..... RS: 2.749,04 |
Anexo il - D - Quadro demonstrative - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Il VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
— Descrigio RS

; e mm*i
L RPERES

ota (1) - Infotmarovalordaunkhdedamodidapor lipo
Belém-PA, 04 de julho de 2018
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Condominio Jardim ltororé, Rua K 5 n® 33 — Utinga — Belém-PA
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e-mail: amazonltda@yahoo.com.br

~_

[PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

PROCESSO N° PAD N° 1562/2017
PREGAO ELETRONICO N° 30/2018
ANEXO

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Fernada Wanderlei Oliveira, RG n.* 1529651-SSP, e CPF n.® 373.230.542-15, como representante devidamente consituido de AMAZON CONSTRUGOES E SERVIGOS EIRELI,
inscrita no CNPJ n.* 04.668.234/0001-00, com sede no Condominio Jardim Itororé, rua K § n® 33, Bairro Utinga, Belém-PA, doravante denominado LICITANTE, para fins do
disposto no edital do Pregdo Eletrénico n.® 30/2018, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

A) a proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n® 30/2018, foi elaborada de maneira independente pelo licitante, e o contetido da proposta néo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletronico n° 30/2018, por qualquer meio ou or
qualquer pessoa;

B) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdio Pregdo Eletrénico n® 30/2018, ndo fol informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Pregéo Eletrénico n® 30/2018, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

C) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na deciséo de qualquer outro participante, potencial ou de fato do Pregdo Eletronico n.® 30/2018, quanto a
participar ou néo da referida licitagao;

D) que o contetido da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n.” 30/2018 ndo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico n® 30/2018, antes da adjudicagéo do objeto da referida licitagdo;

E) que o conteldo da proposta apresentada para participar do Pregéo Eletronico n.° 30/2018, ndo fol, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de quaiquer integrante do TRIBUNAL REGIONAL ELEITROAL DE GOAS, antes da abertura oficial das Propostas, e

F) que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta deciaragéo e que detém plenos poderes e informagbes para firma-la,

Belém-PA, 04 de julho de 2018 @mamn C

NOME: FERNANDA WANDERLEY OLIVEIRA "

Cargo: Sdécia Diretora
N° da cédula de identidade RG N°: 1529651 — 6rgéo emitente:SSP-PA
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PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

PROCESSO N° PAD N° 1562/2017 .
PREGAO ELETRONICO N° 30/2018
ANEXO

Amazon construgdes e Servigos Eireli, INSCRITA NO C.N.P.J N° 04.558.234/0001-00,
sediada no Condominio Jardim Itororé Rua K-5 N° 33, bairro: Utinga, cidade de Belém - Para, por intermédio de seu
representante legal, infra-assinado, e para os fins do PREGAO ELETRONICO N° 30/2018, DECLARA expressamente que:

a) Até a presente data, inexistem fatos supervenientes, impeditivos para a sua habilitagéo
em cumprmento ao § 2° art. 32, da Lei n° 8.666/93, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores.

b) Em cumprimento ao estabelecido no inciso XXXIIl do artigo 7°, da Constituigdo Federal, na Lei n° 9.854, de 27.10.1999,
publicada no Diario Oficial da Uni&o de 28.10.1999, e inciso V do artigo 13, do Decreto n° 3.555, ndo emprega menores de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na
condi¢éo de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao que determina o inciso | do subitem 7.1 do referido edital.

Belem-PA, 04 de julho de 2018
@mazo:%}( g Serv, EIRELI

NOME: FERNANDA WANDERLEY ¢ “{63’ iveird

Cargo: DiretorA
Cart.Identidade: 1529651-SSP-PA

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos na condigéo de aprendiz (NAO EMPREGAMOS NENHUM TIPO DE MENOR).
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PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

PROCESSO N° PAD N° 1562/2017
PREGAO ELETRONICO N° 30/2018
ANEXO

Amazon construgdes e Servigos Eireli, INSCRITA NO C.N.P.J N° 04.558.234/0001-00,
sediada no Condominio Jardim Itororé Rua K-5 N° 33, bairro: Utinga, cidade de Belém - Para, por intermédio de seu

representante legal, infra-assinado, e para os fins do PREGAO ELETRONICO N° 30/2018, DECLARA expressamente que:

Em atentimento ao Edital, Declaramos que nossa empresa instalara escritério/represetnag&o no local indicado no referido
Edital.

Belém-PA, 04 de julho de 2018 ;
@mazon

NOME: FERNANDA WANDERLEY OL

Cargo: DiretorA
Cart.ldentidade: 1529651-SSP-PA
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PROCESSO N°
ANEXO - Il
MEMORIA DE CALCULO DOS INSUMOS CONSTANTES DA PLANILHA DE CUSTOS
Referéncia Processo n® PAD N° 1562/2017
Licit: PREGAO ELETRONICO N* PREGAO ELETRONICO N° 302018
|VALE TRANSPORTE:
ftem SALARIO Descrigio Qtde. de Valor Unit. Valor (RS) | Part. Trab. Valor a ser
BASE R$: Vales/imés Totallmés _ |conf. Lel-6% Caonsiderado (RS)

AUX._DE APOIO ADMINISTRATIVO RS 1.018,00|Vale transporte 52 4,00 208,00 (61,08) 146,82
\VALE REFEICAO
Item Descrigio Qtde. de Valor Unit. Valor (R§) |Part. Trab. Valor a ser

Valesimés Totallmés |Conf.CCT=5% | Considerado (RS) |
|AUX_DE APOIO ADMINISTRATIVO RS 1.018,00|Vale refeigao 22 1372 301,84 (15,09) 286,75
AMP; - CONFORME CLAUSULA OITA DA 8
Iitem Descrigao Qtde. de Valor Unit. Valor (R§) |Part. Trab. Valor a ser

Vales/més (RS) Totallmés __|Conf. CCT=0
AUX DE ADMINISTRATIVO 1.01 Familiar 1 600] 6,00 - 6,00 |
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS - séo os gastos da contratad: ? jonal, & i de seus tals p .

e da sede, tais aluguel , dgua , luz , telefone , o imposto predial ferritorial urbano - IPTU , passocal administrativo ,
material o do upervisio de ' d +h limentagdo , desnte outros
COFINS (CONTRIBUICAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL ) - a base de calculo da COFINS & pela das receita pela pessoa
indspand da atividad, da classificagio contébil das receitas (Art 2 da Lei 10.833, de 28 de dezembro de 2003 &

Juridica ,
Lei n7 7.102, de 20 de junho de 1983

M(mummlom:-.\mnm«mﬁ.mmm,mm-mummmm

juridica , sendo irrel o tipo di por ela ea abil adotada para as receitas

ISSQN ( IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA) na composicdo dos valores limites para os servigos de vigllincia e limpeza foi adotada a aliquota vigente
que & de 5%

DECLARAMOS QUE NOSSA EMPRESA E TRIBUTADA PELO LUCRO PRESUMIDO.

LUCRO - é0 ganh da 1 IR VAP - , calcul L Py sobre
diérios , i di ' soclais a custos indi

Belém-PA, 04 de julho de 2018 /
P

@mazonC*‘(eServ. FIREL|

“Fernandd . U iveird
elora




Fone/fax (91) 3277-0602 (91) 3199-9020
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PROCESSO N° PAD N° 1562/2017
PREGAO ELETRONICO N° 30/2018
ANEXO -
MEMORIA DE CALCULO DOS ENCARGOS SOCIAIS CONSTANTES DA PLANILHA DE CUSTOS
Referéncia Processo n® PAD N° 1562/2017
Licitagsio: PREGAO ELETRONICO N° PREGAO ELETRONICO N° 30/2018

ENCARGOS SOCIAIS

Médulo 4 - Encargos Soclais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS :

AD1-INSS 20,00% 20% X SALARIO Art. 22, Inciso |, da Lel n# 8.212/01
— — — —
AD2-FGTS 8,00% 8% X SALARIO Art. 15, Lei n® 8.030/90 e Art. 7%, lll, CF
A.03 - SESI/SESC 1,50% 1,5% X SALARIO Art. 32, Lei n.2 8.036/90
A.04 - SENAI/SENAC 1,00% 1,00% X SALARIO Decreto n.? 2.318/86
A.05 ~INCRA 0,20% 0,20% X SALARIO Lein.27.787/89 e DL n.? 1.146/70
Art. B2, Lei n.2 8.029/90 ¢ Lein.8
A.06 - SEBRAE 0,60% 0,60% X SALARIO 8.154/50
A.07 - Sal. Educacio 2,50% 2,50% X SALARIO Art. 3¢, Inciso |, Decreto n.¢ 87.043/82
A.08 - Riscos Ambientais do Trabalho {RAT (29%RAT x 1,176 FAP) = 2,34% x Regulamento da Previdéncia Social e o
2%) X FAP {1,1766) 234% e Decreto n@ 6.957/2009
e —
 Total ‘ 36,14%
Submédulo 4.2 - 13 ® (Décimo Terceiro) Salario
i T Reremnar ] WMsmorta de e, Fundaments
8.01 - 132 Saldrio Art. 78, Vill, CF/88
8,33% [{1/12)x100] = 8,333%
B.02 - Adiclonal de Férals Art. 79, XVil, CF/88
2,78% L[l("ﬁlf}z}:mkl,m
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 13+
saldrio percentual do submédulo 4.1
4,02% sobre percentual do subtotal acima
15,13%
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
‘!w‘z&-‘ LR it i Perenttual i L o fRundamenge: il i
Afa: o idad Constituigo Federsl 1988{art 6 & 201)
0,07% Jo.1x 2% x 4/12
0,07%{perc afast matern.) x
Incidéncia submaodulo 4.1 3_} afast. Matern, 0,03% 35,71%(total submodulo 4.1)
Incidéncia do submddule 4.1 sobre remune
e : ek
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisido
| (M2 RANASAS AR A - Memoriadecdicula: i fPundamento i T i
Art. 72, XX1, CF/88, 477, 487 e 491 CLT
C.01 - Aviso prév. Idenizado 3,20% {[0,384x{1/12))x100}=3,20%
DOU 1.4.2011
C.02- Inc. FGTS s/ aviso prev. Indeniz 0,26% 8%*3,20%
C.03 - Multa do FGTS do aviso previo 0,08x%0,5x0,9 x {1+1/12+1/12+1/3
indenizado 4,36% x 1/12} Leis n.®s 8.036/90 e 9.491/97
Art. 79, XXI, CF/88, 477,487 e 491 CLT
C.04 - Aviso prévio trab.' 1,94% (i!!ﬂﬂ!ﬂ]nwoti.m
percentual do submddulo 4.1 sobre o
C.05 - Incid. Submédulo 4.1 s/aviso previo 1,94%(perc aviso prev. Trab.) x aviso previo trabalhado
trabalhado 0,70% 36, 14%({total submodulo 4.1)
percentual do submddule 4.1 sobre o
C.06 - Multa do FGTS do aviso previo 1,94%(perc aviso prev indeniz) X  Javiso previo trabalhado
|trabaihador 0,08% 8% x 50%
! Percentual relativo a contrato de 12 (doze) meses.
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
w T — e v hglwlb
Férias
8,33% mmzmoor =8,33%
Art. 59 da Lein28.213/91
Auséncia por doenca (2) 139% {1{5/30)/121x100}=1,389% AR her
Licenga paternidade (3) Art. 79, XIX, CF/88e 10, § 19, da CLT
0,02% 0,02%
Auséncias legals (4) Art. 473 da CLT
0,83% {[(3/30)/12]x100}=0,83% i
Auséncia por Acidente de Trabalho (5) Art. 198 23 da Lein.2 B.213/91
0,42% ,0042 Jpar.emp.




@mazon Construgbes e Servigos Eireli
Condominio Jardim ltororé, Rua K 5 n® 33 — Utinga — Belém-PA
CNPJ N° 04.558.234/0001-00
Fonelfax (91) 3277-0602 (91) 3199-9020
e-mail. amazon.eireli@gmail.com

‘h

Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre o custo da o 1do VR
eposicio sobre percentual do subtotal do
3,97% custo da reposicio

Estimativa de 5 (cinco) dias de ano.

? Estimativa de 1,5% {um intedro e cinco décimos por cento) dos funciondrios usufruindo S {cinco) dias da licenca p/ ano.
* Estimativa de uma auséncia justificada p/ ano,
® Estimativa de 1 {uma) licenca de 15 [quinze) dias p/ ano p/ 8% (oito por cento) dos funcionarios.

MODULO § - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO

cummm‘os - sdo os gastos da contratada com sua estrutura administrativa , organi al, e g i de seus , tais como as despesas relativas
da sede , tais como aluguel , dgua , luz , telef 4 0 Imy l-rmnrlalwum IPTU , pessoal administrativo , material e equipamentos de
escritério mnm seguros , deslocamento , w.mm dnnhomron

COFINS mrmonnmmmmummy-amumam& sta pela dade das it uferidas pela p da Lei
10.833, de 20 de dezembro de 2003 e ulun1n&mummu1m,mmmmmmtmmmomomm

PIS (PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL ) - A base de céiculo da contribuigio é a ita bruta , assim dida n ik i cnaaiia o
juridica , sendo irrelevante o tipo de atividade por ela exercida e a classificacao contabil d pars s receits Suferidas peia pesson

ISSQN ( IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA) na composigao dos valores limites para os servigos de vigilancia e limpeza foi adotada a aliquota vigente que é de
5%

LUCRO - icﬂnﬂho ' #o da atividad a diante incidéncia percentual sobre r Géo , benefici is @ didrios ,
di y g i otrlbdhhhsccuﬂulndmb-

Belém-PA, 04 de julho de 2018

@mazon




