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CONTRATO - SECNT

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE COPEIRAGEM, NO EDIFICIO ANEXO Il DO
TRE/GO, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA E
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
GOIAS E A EMPRESA ASHER SOLUGOES TERCEIRIZAGCAO LTDA.

CONTRATO TRE/GO N2 41/2025
SEl n2 25.0.000004932-0

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, situado na Praca Civica n?
300 - Centro, cidade de Goiania, Estado de Goids, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n¢
05.526.875/0001-45, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Diretora-Geral em
substituicdo, LOIRi SCHWINGEL, matricula n? 5053676 e, de outro lado, a empresa ASHER SOLUCOES
TERCEIRIZACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 29.708.232/0001-80, estabelecida na Av. Gastdo Vidigal 39, Sala
01, Vila Rubim, CEP: 86.390-000, Cambara/PR, telefone:(43) 9921-0555, e-mail institucional:
terceirizacaoasher@gmail.com, neste ato representada por MARCELA DIAS AMORIN PIMENTA j3 qualificada nos
autos, daqui por diante denominada CONTRATADA, tém, entre si, justo e avencado, e celebram, por forca do
presente instrumento, em conformidade com o disposto na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, o presente
contrato de prestacdo de servicos, mediante as seguintes cldusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O objeto do presente instrumento é a prestacao de servicos continuados de copeiragem, mediante
alocacdo de 01 (um) posto de trabalho em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, e fornecimento de
uniformes, materiais, equipamentos e utensilios necesséarios a perfeita execucao dos servicos, para atendimento
das necessidades do Anexo Ill do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, de acordo com as descricdes, especificacdes,
quantitativos e detalhamentos constantes do Termo de Referéncia, Anexo deste instrumento.

; UNIDADE
LOTE | ITEM | CATSER | DESCRICAO DE QUANT. ENDERECO

MEDIDA

Prestacdo de Avenida T-1 com a Rua T-

. . 52, Edf. lalba-Luza
1 A 14397 servico de servico 1 . ~
copeiragem Guimaraes de Mello - Setor
peirag Bueno, CEP. 74215-022

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR E DO SUPORTE LEGAL

2. A execucdo dos servicos obedecera ao estipulado neste Contrato e no Termo de Referéncia, bem
como ao estabelecido no ato convocatério da licitacdo que lhe deu origem (Pregao Eletronico TRE-GO n?
90024/2025), e nas obrigacdes assumidas pela CONTRATADA através da proposta firmada em 10/07/2025,
constante dos documentos n2 1153255 e 1152204, anexados ao Processo SEI n? 25.0.000004932-0, dirigida ao
CONTRATANTE, celebrado nos termos da Lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021, observadas as alteracoes
posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

3.1 O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 10 (dez) anos de acordo com os arts. 106 e 107 da Lei
14.133/2021.



3.2 A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicOes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacao com a

contratada, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdao dos servicos tem natureza

continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes de que os

servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na

realizacao do servico;

d) Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de habilitacdo.

f) Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).

3.3 A contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

3.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

3.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis j& pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacao deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a

renovacao.

3.6 O contrato ndo poderd ser prorrogado quando a contratada tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias

de aplicagao.

CLAUSULA QUARTA - DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

4. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como 0s prazos e
condicbes de recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA SUBCONTRATAGAO

5. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATUAL

6. Pela prestagao dos servigos e fornecimento dos materiais/insumos, objeto do presente instrumento,
o0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor anual de R$ 93.390,36 (noventa e trés mil trezentos e

noventa reais e trinta e seis centavos), da seguinte forma:

Copeiro/Copeira

SERVICOS ORDINARIOS

VALOR
TIPO SgngeS MENSAL DO
POSTO
Copeiro/Copeira 1 R$ 7546,56
" R$
VALOR TOTAL ANUAL DOS SERVICOS ORDINARIOS =g
SERVICOS ADICIONAIS
QTD *QTD PAR\fAEI'_-éRF IXA | PARCELA EVENTUAL | PARCELA EF;AEF?\ICTEULAAL
ESTIMADA | ESTIMADA UNITARIO (VA + VT) FIXA VA + VT)
TIPOS DE HORAS | DE DIAS (val VALOR UNITARIO VALOR VALOR
POR ANO POR ANO valor por (valor por dia) ANUAL
hora) ANUAL
A B D AxC
C BxD
SABADOS 48 6 R$ 20,02 R$ 960,96 | R$ 174,36
DOMINGOS E R$ 29,06 R$
FERIADOS 26 7 R$ 26,66 1.492,96 R$ 203,42




VALOR TOTAL ANUAL DOS SERVICOS ADICIONAIS R$ 2.831,70

R$

VALOR GLOBAL ANUAL DA CONTRATAGAO (servicos ordindrios + servicos adicionais) 93.390.36

*QTD ESTIMADA DE DIAS POR ANO = Qtd estimada de horas por ano dividido por 8, que corresponde a jornada diaria

A parcela eventual dos servicos adicionais se destina ao pagamento de vale transporte e auxilio alimentacdo por dia
de servicos adicionais prestados, e serao pagos somente se a empresa contratada pagar tais haveres por disposicao
de Lei, Convencgao Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho

6.1. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro, transporte, hospedagem e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7. As despesas com a execucao deste contrato correrdo, no presente exercicio, por conta do programa
de trabalho 02.122.0033.20GP.0001, Julgamento de Causas e Gestao Administrativa na Justica Eleitoral no Estado
de Goids, natureza de despesa 339037-01, Locacdo de Mdo de Obra, Plano Interno: ADM APOIO, PTRES 167818,
UGR: 070133, reservada pelo pré-empenho n° 2025PE000175, compromissada pela Nota de Empenho n?°
2025NE000362, emitida em 15/07/2025.

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

8.1. Os precos contratados serao repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo da contratada.

8.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

8.3. Nas repactuacles subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

8.3.1.Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

8.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

8.5. Na repactuacao, o contratante ndo se vinculard as disposicdes contidas em acordos, convencoes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade
(art. 135, 8§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021).

8.6. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, a contratada efetuara a
comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convengao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

8.6.1 A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente
desse instrumento.

8.7. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.

8.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacoes futuras.

8.9. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

8.10. O pedido de repactuacao deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de




eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao, devendo ser protocolado no seguinte e-
mail: sepex-lista@tre-go.jus.br.

8.11. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou a contratada
proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.12. A extincao do contrato nao configurard 6bice para o deferimento da repactuacéo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

8.13. O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos serd de até 60 (sessenta) dias,
contado da data do fornecimento da documentacdo comprobatéria da variacdo dos custos a serem repactuados,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.13.1. O prazo referido no item anterior ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacdo da variacdo dos custos.

8.14. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

8.15. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n®
14.133, de 2021.

8.16. A contratada deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporc¢ao inicial em relagao ao valor contratado.

8.17. A majoracao da tarifa de transporte pulblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente
Contrato, desde que comprovada pela contratada a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

8.18. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

8.19. Quando a repactuacao solicitada pela Contratada se referir aos custos decorrentes do mercado,
o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do IPCA (INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR
AMPLO), com base na seguinte férmula:

R=V(I-19)7/1e

onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

2 = [ndice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacao
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

8.20. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.21. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memdéria de calculo referente ao
reajustamento de precgos do valor remanescente, sempre que este ocorrer

8.22. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

8.23. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

8.24. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

8.25. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos
em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO
9.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante até o 102 (décimo) dia Util, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura, considerando a ordem cronolégica do Art. 141 da Lei 14.133/2021.

9.2 Nao seréd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais
vinculadas a prestacdo de servigos, de acordo com Art. 145 da Lei 14.133/2021.

9.3 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento atestacdo dos servicos, conforme
item 17 do Termo de Referéncia;



9.4 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais.

9.5 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor contratado, deverao ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

9.6 O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;
b) A data da emissao;

d
d
e) O valor a pagar; e

Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

)
)
) O periodo de prestacao dos servicos;
)

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

9.7 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o0 pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-d4 apds a comprovacado da regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer
o6nus para a Contratante.

9.8 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 05, de 2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancoes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Nao produziu os resultados acordados;
b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utilizou-
os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.9 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

9.10 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condicdes de habilitagdo exigidas no edital.

9.11 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, serd providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

9.12 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do érgao
ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

9.12.1 No caso de irregularidades citadas no subitem acima, e nao havendo regularizacao ou sendo a
defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos;

N

9.12.2 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necesséarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa;

9.12.3 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

9.12.4 Sera rescindido o contrato em execucao com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

9.13 Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislacao aplicavel, em
especial a prevista sobre o recolhimento das contribuicées previdencidrias observard o disposto no art. 31 da Lei n®
8.212, de 24 de julho de 199., nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

9.14 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgcamentdarias vigente.

9.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido, de
alguma forma, para o atraso, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua aplicacdo se fard
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratdrios;
N = N¢ de dias entre a data prevista para pagamento e do efetivo pagamento;



VP = Valor da parcela a ser paga;
| = indice de atualizacdo financeira.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

10. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencao ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11. O CONTRATANTE obriga-se a:

11.1. promover, por intermédio do(a) servidor(a) especialmente designados(as), o acompanhamento e
fiscalizacdo da execucao contratual, nos termos da Lei n? 14.133/2021 e do Termo de Referéncia, cumprindo
observar:

a) o representante do CONTRATANTE anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessdrio a regularizacao das falhas ou impropriedades
observadas;

b) as decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante do CONTRATANTE
deverdo ser solicitadas ao seu superior, em tempo habil, para adocdo das medidas necessarias.

11.2. permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas dependéncias, de acordo com as
normas de seguranca vigentes, para a execucgao dos servicos contratados;

11.3. observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as condi¢cdes de habilitacao e qualificacao exigidas no certame
que deu origem a este Contrato;

11.4. rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela Contratada,
exigindo sua correcao imediata, sob pena de suspensao do contrato a ser firmado, ressalvado os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificado e aceito;

11.5. rejeitar a prestacao dos servicos, objeto do presente instrumento, por terceiros, sem prévia
autorizacao;

11.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto
a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

11.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

11.8. Aplicar ao Contratado as sanc0Oes previstas na lei e neste Contrato;

11.9. N3do praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.?
14.133/2021):

11.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

11.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
11.9.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do contratado;
11.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salérios pagos;

11.9.5. demandar a funciondrio do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

11.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracao na gestao interna do
contratado.

11.8. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

11.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

11.10. A Administracdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

11.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

11.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao
de descumprimento de cldusulas contratuais (8§42, do art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §22,da lei n® 14.133, de 2021.




11.14. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com

terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualguer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11.15. Notificar a CONTRATADA a apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da notificacao, os
documentos de abertura de conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentacdo, no nome da empresa, bem
como assinatura de termo especifico do banco publico oficial que permita a este Tribunal ter acesso aos saldos e
extratos, e que vincule a movimentacao dos valores depositados a sua autorizacdo, conforme o disposto no art. 62
da Resolucao CNJ n2 169/2013 e da Portaria n°® 70/2019- PRES.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12. A CONTRATADA obriga-se a:

12.1 Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e dos seus anexos, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas no referido documento;

12.2 Manter preposto aceito pela Administracao no local do servico para representd-lo na execucdo do
contrato.

12.2.1. A indicacao ou a manutencao do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

12.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

12.4. Alocar os empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendac¢fes de boa técnica e a
legislacdo de regéncia;

12.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execugao ou dos materiais empregados;

12.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento da execucao
contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacao ou que atue na fiscalizacao ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48
paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

12.8. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no érgdo contratante, nos termos do artigo 72 do Decreto
ne 7.203, de 2010;

12.9. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsdavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

12.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
a responsabilidade ao Contratante;

12.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

12.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

12.13. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

1.2.14. Observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das obrigacées assumidas pela
CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no momento



da autorizacdo da contratacao;

12.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de
seguranca, higiene e disciplina.

12.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

12.17. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicbes exigidas para habilitacao na licitacao;

12.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacao (art. 116);

12.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Unico);

12.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto
da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

12.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

12.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagoes,
em condicOes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

12.24. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do empreendimento;

12.25. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

12.26. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

12.27. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

12.28. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.29. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o
vale-transporte;

12.30. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depésito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdao, o contratado deverd
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacao do
pagamento.

12.31. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

12.32. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

12.33. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

12.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

12.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

12.36. Instruir seus empregados, no inicio da execucado contratual, quanto a obtencdo das informacdes
de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacbes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.37. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdencidrias



foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da
admissao do empregado;

112.38. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econbémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou da admissao
do empregado;

12.39. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

12.40. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.41. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessao de méao de obra, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte
ao da contratagao, conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, §19, I, e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n?
123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

12.41.1. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, a contratado deverd apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacdo de vedacao.

12.42. Sao expressamente vedadas a Contratada:

12.42.1. A contratagao de servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante, ativo ou
aposentado hd menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissao, assim como de seu cbénjuge,
companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, durante a vigéncia deste contrato;

12.42.2. A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
Contratante.

12.43. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o
nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n? 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva
documentacao comprobatéria, no prazo fixado pela fiscalizacdo contratual.

12.44. A compensacao de jornada dos trabalhadores da CONTRATADA alocados a execugdo contratual
em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servicos prestados, serd realizada de
acordo com as regras constantes do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOS

13. O valor fixado neste instrumento para a realizacdo dos servicos objeto deste Contrato se refere a
execucao com a maxima qualidade. Portanto, para afericdo do cumprimento do contrato serdo utilizados
Indicadores de Medicdo de Resultado - IMR, na forma prevista no item 15 do Termo de Referéncia, em anexo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N2
13.709/2018)

14.1 As partes contraentes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecdao de Dados
Pessoais (LGPD) - Lei n? 13.709/2018, na Resolucao TSE n? 23.644/2021 (Politica de Seguranca a Informacado da
Justica Eleitoral), na Resolucdo TSE n? 23.650/2021 (Politica Geral de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais no
ambito da Justica Eleitoral), no que couber, assim como a todos os normativos internos da CONTRATANTE
relacionadas a seguranca da informacdo e a protecdo de dados pessoais;

14.2 A CONTRATADA declara ter ciéncia da existéncia da Lei n? 13.709/2018 -Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao com
o intuito de proteger os dados pessoais a que venha ter acesso no cumprimento das obrigacdes contratuais;

14.3 Na hipdtese de se verificar que o cumprimento deste contrato dependa da transferéncia,
compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais, a CONTRATADA se compromete a informar ao
CONTRATANTE, por escrito, com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias Uteis, para que este autorize
expressa, formal e previamente a referida pratica;

14.4 E vedado aos contraentes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucgao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdao, sob pena de responsabilizacao
administrativa, civil e criminal;

14.5 Os dados pessoais nao poderao ser revelados a terceiros, copiados, modificados ou removidos
sem autorizacao prévia da parte CONTRATANTE. As Informacdes ndo poderdo ser utilizadas para qualquer finalidade
além da execucao deste instrumento;

14.6 Eventuais dados coletados serao arquivados somente pelo tempo necessario para a execucdo dos
servicos contratados. Ao fim, os dados serao permanentemente eliminados, excetuando-se o disposto no artigo 16,
inciso I, da LGPD ou por interesse publico;

14.7 Quando houver tratamento de dados de menores, a CONTRATADA deverd providenciar a coleta de
consentimento especifico de pelo menos um dos pais ou do responsavel legal;



14.8 A CONTRATADA obriga-se a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

15.1 A CONTRATADA apresentara, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancéria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato.

15.1.1 Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da
data de homologacao da licitacao, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

15.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia
do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

15.3 A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

15.4 Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de
aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o caso de suspensao do contrato previsto no item 15.5.

15.5 Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucao ou o adimplemento pela Administracao.

15.6 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdao ao contratado; e

c) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

15.7 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 15.6, observada a legislacao que rege a matéria.

15.8 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa EconOmica Federal, com correcdo monetaria.

15.9 Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

15.10 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, deverd ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

15.11 No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

15.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em
que for notificada.

15.13 O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

15.14 O emitente da garantia ofertada pela contratada devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 49, da
Lein.214.133, de 2021).

15.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizacdao e comunicacdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do
art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

15.16 Extinguir-se-d4 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

15.17 A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou apds a sua
extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

15.18 A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a contratada pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a
matéria;



15.19 Também podera haver liberacao da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho;

15.20 Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a Administracao
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da nao comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou
b) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

15.21 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

15.22 A contratada autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Cometer-se-a infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a CONTRATADA
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo justificado;

h) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para a contratacao ou prestar declaracao
falsa durante a execucao do contrato;

i) fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 19 de agosto de 2013.

16.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sancodes:

a) Adverténcia: quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f
e g do subitem acima deste Termo, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§49, da Lei);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Termo, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei).

d) Para efeito da aplicacdo de multas, serdo atribuidos graus as infracdes cometidas, conforme tabelas
1 e 2, a sequir:

TABELA 1

GRAU % sobre o valor mensal do Contrato
0,25%
0,50%
1,00%
2,00%
5,00%
10%

OV IWIN|IEF

TABELA 2

INFRACOES
ITENS DESCRICOES GRAUS
Permitir situacdo que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncia letais nas dependéncias da
CONTRATANTE, por ocorréncia.
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Suspender ou interromper, salvo motivo de
2 forca maior ou caso fortuito, o0s servicos 05
contratuais, por dia e por posto de trabalho.
Retirar das instalagbes do TRE-GO quaisquer
3 equipamentos, previstos em contrato, sem
autorizacdo prévia do fiscal, por equipamento
retirado e por ocorréncia.

4 Permitir a presenca de empregado nao
identificado, por empregado e por ocorréncia.
Atraso para apresentacdao da garantia
contratual (por dia). O atraso superior a 25
(vinte e «cinco) dias podera configurar
inexecucao parcial da obrigacao

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Registrar e  controlar, diariamente, a
6 assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. 01
(por dia)

Cumprir reiteradamente notificacdes e
7 determinacdes do Fiscal do Contrato. (trés 02
meses consecutivos)

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus
anexos nao previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
Gestor do Contrato/Fiscal. (por ocorréncia)
Realizar o pagamento dos saldrios e
recolhimento das contribuicbes sociais da
9 Previdéncia Social e do FGTS. Podera dar ensejo
a rescisao da avenca, sem prejuizo da aplicacao
de sancao pecunidria e do impedimento para
licitar e contratar

Registrar a contratacdao em carteira de trabalho
dos colaboradores e nos érgaos competentes

04

01

02

05

06

10 06

16.3 A aplicacdo das sancdes nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de reparacao integral do
dano causado a Administracdo (art. 156, §99).

16.4 Todas as sancdes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79).

16.4.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157);

16.4.2 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela CONTRATADA ao Tribunal Regional Eleitoral de Goias, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89).

N

16.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada
pela autoridade competente.

16.5 A aplicacdo das sancdes realizar-se-d4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

16.6 Na aplicacao das sangdes, serao considerados (art. 156, §12):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

d
d

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacfes
dos érgaos de controle.

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

)
)
) os danos que dela provierem para o TRE/GO;
)

16.7 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846,
de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

16.8 A personalidade juridica da CONTRATADA poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Termo ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Agente de Integracao,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art.
160).



16.9 O CONTRATANTE deverda, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

16.10 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

17.1 As provisOes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 132 saldrio e multa do
FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 132 saldrio, a serem pagas pelo Tribunal a CONTRATADA para prestar os servicos objeto desta
contratacdo, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em banco publico
oficial, bloqueada para movimentacao e aberta em nome da CONTRATADA.

a) A movimentacdo da conta vinculada serd mediante autorizacdo do CONTRATANTE, exclusivamente
para o pagamento dessas obrigacgdes;

b) A solicitacdo de abertura e a autorizacdo para movimentar a conta depdsito vinculada - bloqueada
para movimentacao - serdao providenciadas pelo Ordenador de Despesa ou servidor designado pelo
CONTRATANTE.

c) Os servicos de abertura e de manutencdo da Conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacdo, estdo sujeitos a cobranca de tarifas bancarias, nos valores estabelecidos na Tabela de Tarifas,
afixada nas agéncias do BANCO DO BRASIL e disponivel no endereco eletronico na internet: www.bb.com.br, na
forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

17.2 A fracdo do preco mensal do contrato que corresponda ao somatdrio dos encargos sociais devidos
aos empregados da CONTRATADA alocados nos postos de trabalho serd provisionada pelos seguintes percentuais
abaixo:

CONTA VINCULADA
PROVISIONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

LUCRO PRESUMIDO (LP) OU LUCRO REAL (LR)

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

35,8%

132 SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
(A)

19,44 %

INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 132 SALARIO,
FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL
(B)

6,95 %

MULTA SOBRE O FGTS
(C)
3,20%

PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
(A+B+C)

29,59%

17.3 Os valores provisionados serao obtidos pela aplicacao de percentuais e valores constantes neste
contrato;

17.4 O CONTRATANTE promovera abertura de conta vinculada, em banco publico oficial, nos termos
da Resolucao n? 169, de 31 de janeiro de 2013 do Conselho Nacional de Justica, e da Portaria n2 70/2019, de 21 de



marco de 2019 do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, que estarad sujeita a cobranca de tarifas bancarias, nos
valores estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixada nas agéncias do BANCO DO BRASIL e disponivel no endereco
eletronico na internet: www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

17.5 A assinatura deste contrato, a ser firmado entre o TRE-GO e a empresa vencedora, serd sucedida
dos seguintes atos:

a) solicitacdo pelo CONTRATANTE ao Banco, mediante oficio, de abertura de conta-depésito vinculada
- bloqueada para movimentacao, no nome da CONTRATADA, devendo o banco publico oficiar ao CONTRATANTE
sobre a abertura da referida conta corrente;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da notificacao do
CONTRATANTE, sob pena de multa, dos documentos de abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentacao, e de termo especifico da instituicao financeira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso aos
saldos e extratos, e vincule a movimentacao dos valores depositados a autorizacdo do CONTRATANTE.

17.6 Os saldos da conta-depdésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, serdo remunerados pelo
indice da poupanca ou por outro definido no acordo de cooperacdo com o banco oficial, sempre escolhido o de maior
rentabilidade;

17.7 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item Il desta
Clausula, depositados na conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacao, deixarao de compor o valor do
pagamento mensal a CONTRATADA;

17.8 Durante a execucao do contrato poderd ocorrer liberacdo de valores da conta vinculada mediante
autorizacdo do CONTRATANTE, que devera expedir oficio ao banco publico oficial;

17.9 A CONTRATADA poderd solicitar autorizacdo do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, os valores despendidos com
0 pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no
item 17.2 desta Clausula, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela CONTRATADA para
prestacao dos servicos contratados; e

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao, diretamente
para a conta corrente dos empregados alocados na execucao do contrato, desde que para o pagamento de verbas
trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 17.2 desta Clausula.

17.10 Para resgatar os recursos da conta-depédsito vinculada - bloqueada para movimentacgao,
conforme previsto na alinea “a” do item 17.9, a CONTRATADA, apés pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciarias, deverd apresentar a unidade competente do Tribunal os documentos comprobatérios de que
efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no item 17.2 desta Cldusula, podendo requerer o
resgate do lucro incidente sobre as rubricas pagas pela CONTRATADA;

17.11 O CONTRATANTE expedird, apés a confirmacao do pagamento das verbas trabalhistas retidas,
a autorizacdo de que trata a alinea “a” do item 17.9, acrescido do valor do lucro incidente sobre as rubricas pagas,
encaminhando a referida autorizacao ao banco publico no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA,;

17.12 Na situacao descrita na alinea “b” do item 17.9, o CONTRATANTE solicitard ao banco publico
oficial que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente do
beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos;

17.13 Eventuais saldos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao serdo liberados a
CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, apds a comprovacao da quitacao de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos aos servicos contratados;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

18.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
quando este nao dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais |he oferece vantagem.

18.2.1. A extincao nesta hipétese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificacdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

18.2.2. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

18.3 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos noartigo 137 da Llei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

18.3.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.3.2 A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejard a
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.



18.3.2.1 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

18.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

18.4.1 Balanco dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.4.2 Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.4.3 Indenizacbes e multas.

18.5 A extincao do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.?
14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO

19.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

19.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

19.3 Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CRITERIOS OU PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

20. E de responsabilidade da contratada, na prestacdo dos servicos contratados, cumprir a legislacdo
ambiental, para a gestdao sustentdvel dos servicos, devendo cumprir as determinacdes contidas na Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n.1, de 19 de janeiro de 2010, no que couber, bem como, as disposicdes estabelecidas na Lei
n° 12.305/ 2010 e as providéncias descritas no Termo de Referéncia, anexo deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

21. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposicées contidas na Lei
n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22. As questbes decorrentes da execucao deste instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21, serao processadas e julgadas na
Justica Federal, no Foro da Cidade de Goiania/GO, Secdo Judicidria de Goids, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, salvo as excegdes previstas no art. 109, inciso |, da Constituicao Federal.

E, por estarem deste modo acordadas, as partes mandaram redigir o presente instrumento, que, lido e
achado conforme, serd assinado pelos representantes das partes, sendo anexada ao Processo SEl n¢
25.0.000004932-0.

Gabinete da Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, na data registrada na ultima
assinatura eletronica.

Assinatura Eletronica
LOIRi SCHWINGEL
DIRETORA-GERAL DO TRE/GO

Em substituicao
CONTRATANTE

Assinatura Eletronica
MARCELA DIAS AMORIN PIMENTA
ASHER SOLUCOES TERCEIRIZACAO LTDA



CONTRATADA

ANEXO DO CONTRATO
TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO

1.1 Contratacao de de pessoa juridica para a prestacao de servicos de continuados de copeiragem, com
dedicacdo exclusiva de mado de obra, e fornecimento de uniformes, materiais, equipamentos e utensilios
necessarios a perfeita execucao dos servicos, para atendimento das necessidades do Anexo Ill do Tribunal Regional
Eleitoral de Goids, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Tabela 1

UNIDADE DE VALOR ANUAL

LOTE| ITEM | CATSER DESCRICAO MEDIDA QUANT. ESTIMADO

ENDERECO

Avenida T-1 com
a Rua T-52, Edf.
servico 1 R$ 106.118,93 Gllj?rlwl::;léggade

Mello - St. Bueno,
CEP. 74215-022

Prestacao de servico de

1 A 14397 copeiragem

*valor estimado durante a elaboracao do ETP (doc. n21086289), necessario realizar atualizacao.
De acordo com o documento SEPEO n21107417, o valor estimado anual é de R$ 119.006,76.

1.2 O objeto da licitagao tem a natureza de servico comum de copeiragem com fornecimento de mao
de obra em regime de dedicacdo exclusiva.

1.3 Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4 Os servicos serao prestados nas dependéncias das instalacdes da Administracdo, no endereco
constante da Tabela 1.

1.5 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 10 (dez) anos de acordo
com o0s Arts. 106 e 107 da Lei 14.133, de 2021.

1.6 O contrato oferece mais detalhes das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

2.1 Contratacao de pessoa juridica para a prestacdo de servicos continuados de copeiragem, no edificio
da Justica Eleitoral Goiana citadas no Item 1 deste Termo de Referéncia, com fornecimento de mao de obra e todos
os produtos, insumos e equipamentos adequados a execucdo dos servicos, de acordo com as descricdes,
especificacdes, quantidades e detalnamentos citados neste documento e seus anexos.

2.2 A presente contratacao de servicos tem por finalidade garantir a operacionalizacao integral das
atividades administrativas e finalisticas da Justica Eleitoral, de forma continua, eficiente e confidvel, bem como
obter a conciliacdo entre os menores custos possiveis e o atendimento adequado das necessidades da
administracao.

2.3 O valor global médximo da contratacdo para 12 (doze) meses constara do Edital da Licitacao.

3. JUSTIFICATIVAS

3.2 Existe no TRE-GO a demanda frequente de preparo de bebidas quentes (cha e café), e servi-las na
Diretoria do Férum de Goiania, nos gabinete de Juizes Eleitorais, nos Cartdrios Eleitorais da Capital e unidades da
Secretaria do Tribunal instaladas naquele imével, como ainda, para atender as inUmeras reunides, treinamentos e
eventos especiais realizadas no auditério do Edificio Anexo Il

3.3 A condicao de contratacdo dos servigos terceirizados de copeiragem, com fornecimento e
dedicacdo exclusiva de mao de obra especializada, material de consumo, equipamentos e utensilios dentro dos
parametros e rotinas estabelecidos e ainda com observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, pelas
normas e pelas legislacdes aplicaveis, fundamenta-se no propdsito da manutencdo das condicdes minimas para os
servidores desempenharem suas atividades.

3.3.1 E condicdo imprescindivel ao trabalho de copeiragem a dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
pois, permite adaptar a rotina de servico de acordo com as necessidades especificas da Diretoria do Férum de
Goiania, eventos da Escola Judicidria e demais unidades que que ocupam o espaco fisico do Edf. lalba-Luza,
oferecendo maior flexibilidade e agilidade na execucdo, como ainda garantir um padrao de qualidade e eficiéncia
nos servicos prestados, com maior controle sobre a forma como sao executados, tornando-se mais econémica que
por medicao de itens preparados, incompativel com o tipo de servico aser executado, bebidas quentes, facilita
ainda uma gestdo mais eficiente dos recursos, com maior controle sobre a utilizacdo e a qualidade dos servicos
prestados.




3.4 A execucdo de servicos, por meio da contratacdo de empresa especializada permitird ao TRE-GO
atuar dinamicamente, na medida em que possibilitard que os seus servidores concentrem esforcos exclusivamente
no exercicio de suas atribuicdes legais, sem terem que se ocupar com elementos de cunho operacional e auxiliar,
nem tampouco com a realizacdo de tarefas secundarias, ou, ainda, de deter-se na busca de informacdes sobre
assuntos periféricos agqueles que lhes sdo essenciais para a conducdo das atividades da Justica Eleitoral.

3.5 A Administracao do TRE-GO necessita assegurar uma boa prestacao dos servicos de copeiragem,
hoje precaria no Edf. Anexo lll, pois este servico é imprescindivel, tendo em vista, a necessidade efetiva do bem-
estar dos servidores, autoridades, prestadores de servicos, visitantes e demais pessoas que frequentam o Edificio
lalba-Luza, contribuindo para a que as instalagdes da copa estejam em perfeitas condi¢cdes de higiene e zelo do
patrimdnio publico.

3.6 O desafio da Administracdo Publica moderna é assegurar a qualidade na prestacdo dos servicos
publicos. Pretende-se alcancar, assim, a conciliacdo entre os menores custos possiveis da contratacdo e o
atendimento adequado das necessidades da Administracao.

3.7 O objeto dessa contratacao classifica-se como essencial ao funcionamento do Tribunal, por ser uma
atividade operacional e sua finalidade é complementar as atividades do érgdo, como: atender magistrados,
servidores, palestrantes e visitantes servindo café, cha e dgua; montar e desmontar carrinhos servindo bebidas em
todos os ambientes do Edf. Anexo lll; organizar, conferir e controlar materiais de trabalho; preparar e organizar a
distribuicdo de bebidas e cuidar da limpeza, organizacao e higienizacao da copa localizada no 12 andar do Edificio

lalba-Luza Guimaraes de Mello.

3.8 Esse entendimento é corroborado pelo TCU, que considera que “o processo de terceirizacdo,
devidamente manejado, pode ser eficiente meio de modernizagao da estrutura estatal, com a privatizacdo, a
parceria publico-privada, a flexibilizacdo, a desregulamentacdo, a permissao e a concessao. Todas as medidas que
visam um modelo de Estado menos executor e mais fiscalizador. Assim, cada caso deve ser examinado
particularmente, evitando-se a presuncdao equivocada de que qualquer atividade que destoe daquelas
consagradamente aceitas como passiveis de terceirizacdo (seguranca, limpeza, copeiragem, etc.) esteja
impossibilitada de ser executada de forma indireta”. (Acérddo n2 256/2005 TCU-PLENARIO).

3.9 A Instrucao Normativa SEGES/MPOG n? 05/2017 autoriza a Administracao a terceirizar alguns tipos
de servicos:

Art. 72 Nos termos da legislacdo serdo objeto de execuc¢éo indireta as atividades previstas em Decreto
que regulamenta a matéria.

§ 12 A Administracdo podera contratar, mediante terceirizacdo, as atividades dos cargos extintos ou
em extingdo, tais como os elencados na Lei n? 9.632, de 7 de maio de 1998.

§ 22 As fungbes elencadas nas contratacbes de prestacdo de servicos deverdo observar a
nomenclatura estabelecida na Classificagcdo Brasileira de Ocupac¢ées (CBO), do Ministério do Trabalho,
ou outra que vier a substitui-la.

Art. 82 Podera ser admitida a contratacdo de servico de apoio administrativo, considerando o disposto
na descrigdo no contrato de prestagdo inciso IV do art. 92 desta Instrucdo Normativa, com a de
servicos para cada funcdo especifica das tarefas principais e essenciais a serem executadas,
admitindo-se pela Administracdo, em relacdo a pessoa encarregada da funcdo, a notificacdo direta
para a execuc¢do das tarefas.

3.10 Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificacao de servicos comuns, nos termos
do Decreto n? 3.555/2000 e nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em
atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do érgao licitante,
ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execucao indireta é
vedada.

3.11 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao
direta.

4. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1 A fundamentacao da contratagao e seus quantitativos encontra-se pormenorizada neste Termo de
Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste documento e estd de acordo com a Lei 14.133, de 2021.

4.2 A necessidade da contratacdo consta do tépico 1 do ETP SAO/CEIN/SADMP n2 03/2024.

5. ALINHAMENTO ESTRATEGICO DA CONTRATACAO

Os servicos constantes deste Termo de Referéncia vém ao encontro aos valores deste 6rgdo, em
especial a inovacdo e modernidade, eficiéncia e sustentabilidade.

Encontra-se em consonancia com o Planejamento Estratégico 2021-2026 - 52 edicdo, e atende os
seguintes objetivos estratégicos:

- Objetivo n? 4 - Fortalecer o Enfrentamento a Corrupcdo, a Improbidade Administrativa e aos llicitos
Eleitorais;

- Objetivo n2 6 - Promover a Sustentabilidade;
- Objetivo n? 7 - Aperfeicoar a Gestao Administrativa e a Governanca da Justica Eleitoral;
- Objetivo n? 9 - Aperfeicoar a Gestao Orcamentdria e Financeira.



Com relagdo aos objetivos de desenvolvimento sustentdvel (ODS), Agenda 2030 da ONU, a pretensa
contratacao atende aos seguintes objetivos:

- ODS 5 - Igualdade de Género - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e

meninas.

Metas 5.2 - Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas
publicas e privadas, incluindo o trafico e exploracao sexual e de outros tipos.

- ODS 8 - Trabalho decente e crescimento econémico - Promover o crescimento econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.

Meta 8.3 - Promover politicas voltadas ao desenvolvimento para dar suporte as atividades produtivas, a
criacdo de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovacdo, além de incentivar a formalizacdo e o
crescimento de micro, pequenas e médias empresas, inclusive mediante acesso a servicos financeiros.

Meta 8.4 - Até 2030, melhorar gradualmente a eficiéncia global de recurso no consumo e producao e
esforcar-se para desvincular o crescimento econémico da degradacdo ambiental, segundo o marco de dez anos
para programas de consumo e producdo sustentdveis, com os paises desenvolvidos assumindo a lideranca.

- ODS 12 - Consumo e producdo responsaveis- Assegurar padrdes sustentdveis de consumo e de
producao.

Meta 12.2 - Até 2030 alcancar a gestdo sustentdvel e o uso eficiente dos recursos naturais.

Meta 12.7 - Promover praticas de compras publicas sustentaveis, segundo as politicas e as prioridades
nacionais.

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes Eficazes - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentdvel, oferecer a todos o acesso a justica e construir instituicdes efetivas, responséaveis e
inclusivas em todos os niveis.

Meta 16.6 - Desenvolver instituicoes efetivas, responsdveis e transparentes em todos os niveis.

6. MOTIVAGAO

6.1 Motiva-se a contratacdao devido a sua execucao indireta ser recomendada pela conveniéncia
econdmica, bem como pelo fato de ndo abranger atribuicdes que figuram entre aquelas inerentes as especialidades
constantes do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Goids.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
A. Gerais:

A.1l. A contratacdo compreenderd, além da dedicagao exclusiva de mao de obra, o fornecimento de
todos os materiais de consumo, utensilios e equipamentos, necessarios para execucdo dos servicos;

A.1.2. A Contratada deverd prestar o servico com estrita observancia as disposicdes do Edital de
licitacdo e seus anexos, as normas da IN/SEGES/MP n2 05/2017, a Convencao Coletiva de Trabalho da categoria, a
legislacdo trabalhista e demais normas aplicéveis;

A.1.3. Durante o horario definido para a prestacao dos servicos, deverdo ser observados os intervalos
para repouso e alimentacao dos funcionarios da contratada;

A.1.4. Os horérios dos postos de servicos poderdo ser alterados de acordo com as necessidades da
Administragao, comunicando-se a futura contratada com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis;

A.1.5. A Contratada deverd realizar programa de treinamento contendo no minimo os seguintes
contetdos:

a. Etica profissional, sigilo, responsabilidade e apresentacdo pessoal;

b. Prevencbes das causas de acidente de trabalho, consequéncias dos acidentes de trabalho e
comunicacao do acidente de trabalho;

c. Conhecimento das caracteristicas do imével e da instituicdo, principalmente em relacdo aos
membros, servidores e o publico em geral, bem como, dos horérios e regras pertinentes ao érgao;

d. Praticas socioambientais para economia de energia, de dgua e reducao de geracao de residuos
sélidos no ambiente onde se prestara o servico.

A.1.6. Os servicos a serem executados no Edificio Anexo Il do TRE-GO deverdo contemplar o
fornecimento de todo material, insumos, utensilios e equipamentos, devendo ser realizados nas dependéncias
destes imdveis;

A.1.7. Os servicos deverao ser executados de forma a proporcionar a seguranca e salubridade aos
seres humanos;

A.1.8. A Contratada deverd respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as
dependéncias da Administracdo do TRE, em todos os casos, apresentando listagem dos empregados executores dos

servicos, com nome, RG e CPF, com antecedéncia minima de 05 (cinco)dias anteriores ao acesso a unidade
fiscalizadora do futuro contrato;

A.1.9. Os empregados da CONTRATADA deverdo se apresentar para a realizacdo dos servicos



uniformizados, com cracha e portando documento de identificacdo. Além disso, deverdo utilizar equipamentos de
protecao individual (EPI'S), se for o caso.

A.1.10. Apresentar Declaracao do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢ées necessarias
para a prestacao do servico;

A.1.11 A Contratada deverd efetuar a entrega de material de consumo periodicamente nas
quantidades e qualidades necessarias ao bom desempenho do servico;

A.1.12 Pronta resposta da empresa quanto a necessidade de substituicdo de funcionarios considerados
inadequados ao servico, mediante solicitacao dos Fiscais de Contrato;

A.1.13 Entrega tempestiva de documentos solicitados, bem como do processo completo para a
liguidacao da nota fiscal, conforme padronizagao da Fiscalizagdao de Contratos;

A.2 Os servicos a serem contratados deverdo ser executados de forma continua;

A.3. Os empregados da contratada ficardo a disposicdo nas dependéncias da contratante para a
prestacdo dos servigos;

A.4 A contratada nao compartilhard os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo
para execucdo simultdnea de outros contratos;

A.5 A contratada possibilitard a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e
supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos;

A.6 Devera ser firmado entre o 6rgao e a empresa contratada o Instrumento de Medicdo de Resultados
(IMR), a fim de balizar a execucao dos servicos dentro dos padroes de qualidade acordados, inclusive a forma de
faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea;

A.7 A contratada deve adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento
as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

A.8. A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicdveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a
salde dos trabalhadores e envolvidos na prestacao dos servicos, sob a orientacdo da ATEND e SEADS, unidades do
TRE-GO responsaveis pelas areas de sustentabilidade e salde, respectivamente;

A.9 A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacao dos servicos
em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalacdes hidrossanitarias e
elétricas;

A.10. Para execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissional pertencente a
seguinte categoria de ocupacdo, conforme o Cédigo Brasileiro de Ocupacdes:

*5134-25 - Copeiro/copeira

A.11 A Contratada devera possuir quadro de pessoal suficiente para nao haver interrupcao dos servicos
nos casos de faltas, férias, licencas, entre outros.

A.12. Nas condicdes usuais serdo adotados indices de produtividade para os servicos de copeiragem
em jornada de 08 horas diarias, a saber:

Tabela 2
Copeiragem - Tabela de Produtividade Diaria/Servicos de Copa
Demanda
- - Demanda em | convertida
Descricao do servico A e s
ocorréncia/dia em
horas/dia
Preparo de café em cafeteira 2 1
elétrica
Abastecimento de garrafas
térmicas com agua quente 2 1
para cha e café
Limpeza do ambiente da 2 1
copa
Registro de géneros
alimenticios consumidos 1 0,5

diariamente

Recolher e lavar talheres,
lougas, bandejas, copos e 2 1,5
garrafas térmicas
Limpeza de equipamentos
(cafeteira, geladeiras, micro- 2 2
ondas, frigobares)

Atender aos pedidos de café

e agua, quando solicitado 2 1
pessoalmente ou por
telefone
Necessidade de horas de servico/dia 8

A.13 A empresa contratada deverd obrigatoriamente indicar um preposto responsavel pelo
acompanhamento da execucao do contrato. A indicacdao do preposto deve ser oficializada em documento com



timbre da empresa contratada, devidamente assinada por seu representante legal e preposto indicado. A auséncia
deste documento constitui falta grave, passivel de penalizacdes. Neste documento, deverdo ser informados seus
contatos, tais como telefone, endereco eletrdnico, e local para atender seus empregados.

A.14 Os eventuais deslocamentos do preposto, para vistorias, recolhimento de folha de ponto e
distribuicdo de material ou outras acbes correlatas, correrao por conta exclusiva da empresa contratada.

A.15 O preposto ficard responsavel pela supervisdo na execucdo dos servicos e devera ser capaz de
tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos pela contratada.

B. Sustentabilidade:

B.1 Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n® 7.404, de 2010 e da Instrucao Normativa
SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada deverd adotar as seguintes providéncias:

B.1.2 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao;

B.1.3 Os residuos sélidos reutilizdveis e recicldveis devem ser acondicionados adequadamente e de
forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido pelo PLS (Plano de Logistica Sustentavel) do TRE-GO.

B.2 Otimizar a utilizacdo de recursos e a reducao de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes
medidas, dentre outras:

B.2.1 Racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
B.2.2 Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

B.2.3 Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificagdes e especificac0es determinadas pela ANVISA;

B.2.4 Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o
desperdicio de dgua tratada;

B.2.5 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo de producao de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

B.2.6 Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducéo de desperdicios
e poluigao.

B.3 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao de servicos;

B.4 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos;

B.5 Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas prdticas e técnicas ambientalmente
recomendados, quando da realizacao de atividades nas dareas, escopos dos trabalhos, quer seja, em qualidade,
quantidade ou destinacdo. Atividades essas de inteira responsabilidade da Contratada que responderd em seu
préprio nome perante os érgaos fiscalizadores;

B.6 Nao devem ser utilizados materiais, que em sua composicao ou fabricacao, agridam o meio
ambiente;

B.7 Os empregados da contratada destacados para execucao dos servicos deverao apresentar-se

munidos de EPI, para evitar danos a salde, sob pena de denuUncia aos 6rgdos competentes, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades previstas no Edital;

B.8 Os produtos aplicados na realizacao dos servicos, bem como os equipamentos utilizados, deverao
ser aqueles permitidos ou exigidos pelos 6rgaos reguladores e pela legislacdo em vigor;

B.9 Nao devem ser utilizados materiais que em sua composicao ou fabricacdao, agridam o meio
ambiente.

C. Subcontratacao:
C.1 Nao serd admitida a subcontratacao do objeto licitatério.
D. Garantia da Contratacao:

D.1 Sera exigida a garantia da contratacao de que tratam os Arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021, no percentual e condicOes descritas nas cldusulas do contrato;

D.2 Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data
de homologacao da licitacao, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

E. Vistoria:

E.1 A avaliacdo prévia do local de execugcdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno
das condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de vistoria
prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira das 13 as 17 horas, o
agendamento devera ser realizado na Diretoria do Férum de Goiania, através do telefone: (62) 3920-4310 ou pelo e-
mail: dfe.goiania-lista@tre-go.jus.br.

E.2 Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia;

E.3 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até
o dia atil anterior a data prevista para abertura da sessdo publica;



E.4 Para a vistoria o licitante, ou seu representante legal, deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacao
para realizacdo da vistoria;

E.5 A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servicos, devendo a
licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes;

E.6 O modelo de declaracdo de que o licitante realizou vistoria consta do Anexo Il deste Termo de
Referéncia.

8. DO PREPOSTO

8.1 De acordo com o Art. 118 da Lei 14.133/2021, a Contratada devera manter preposto aceito pela
Administracado no local do servico para representa-lo na execucdo do contrato.

8.2 O preposto deverd ser indicado formalmente pela empresa, antes do inicio dos servicos, e aceito
pela Administracao.

8.3 No instrumento de indicacdo deverdo constar os poderes e deveres em relacdo a execucdo do
objeto contratado, para atuar junto a Administracdo nas questdes atinentes ao servico e as obrigacdes contratuais,
sendo de sua responsabilidade:

a) Encaminhar ao Gestor do Contrato, antes do inicio de prestacao dos servicos, a relacdo nominal dos
profissionais alocados;

b) Coordenar e controlar a execucao dos servicos contratados;
c) Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da contratada;
d) Intermediar as relagdes entre os profissionais contratados;

e) Encaminhar ao Gestor do Contrato toda documentacdo necessdria ao pleno cumprimento das
obrigacOes contratuais;

f) Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para a sua
realizacdo;

g) Cumprir e fazer cumprir as diretrizes da contratante, segundo determinacao da fiscalizacao do
contrato, dentro dos limites da contratagao;

h) Adotar todas as providéncias necessdrias para a correcao de quaisquer falhas detectadas;

i) Instruir e exigir que os empregados cumpram as normas internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

8.4 Durante a execucdo contratual a Contratante podera solicitar, justificadamente, a troca do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

8.5 A Contratante poderd convocar o preposto para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

9. DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
9.1 Local de Execucao:

Os servicos de copeiragem deverdo ser executados no Edificio lalba-Luza Guimaraes de Mello (Anexo Il
do TRE-GO), conforme definido na Tabela 1 deste Termo de Referéncia.

9.2 Horario para Execucao dos servicos:

a) Os servicos regulares deverdo ser prestados das 8h as 11h e 12 as 17h, de segunda a sexta-feira
(exceto feriados);

b ) Em periodos eleitorais, revisao do eleitorado, fechamento do cadastro e eventos excepcionais,
poderao ser solicitadas horas adicionais, limitado a 104 (cento e quatro) horas anuais;

c) Sendo estimada uma quantidade anual de 48 (quarenta e oito) horas para sabados e 56 (cinquenta
e seis) horas para domingos e feriados;

d) Os servigos adicionais poderao ser objeto de compensagdao, caso ultrapassem o limite citado na
alinea "b".

e) A Contratada deverd executar os servicos de higienizacdo da copa e lavagem de utensilios em
hordrios de menor fluxo de pessoas para nao interferir no bom andamento da rotina de funcionamento da
Contratante.

f) As seguintes regras deverao ser observadas:

f.1) Eventuais servicos que possam prejudicar as atividades da rotina do Contratante deverdo ser
realizados em periodo autorizado pela Fiscalizacdo;

f.2) Os demais servicos nao citados neste item serdo prestados de segunda a sexta-feira (exceto
feriados), no intervalo citado na alinea "a", que poderd ser alterado pelo fiscal do contrato, respeitando o limite de
6h00 e 20h.

g) O calculo da hora adicional, para os servicos de copeiragem, deverd ser realizado com base na
féormula abaixo:



HA = VTL/CHM, onde:

HA - Horas Adicionais

VTL - Valor Total dos Servicos por Localidade

CHM - Carga Hordria Mensal - que corresponde a 220 horas.

9.3 Das atribuicées especificas do servico de copeiragem:

9.3.1. Servico comum, de carater continuado, com fornecimento de mdo de obra em regime de
dedicagao exclusiva e fornecimento de insumos, materiais e equipamentos.

9.3.2 Da execucao dos servicos:
9.3.2.1 Copeiro/Copeira

a) Manipular e preparar café em cafeteira elétrica no recinto da copa principal, no horério fixado pela
Administracao, bem como servir d4gua e café, sempre que necessario;

b) Lavar e esterilizar garrafas térmicas antes de enché-las;

c) Abastecer pelo menos 01 (uma) vez em cada periodo - manha e tarde - com café e/ou dgua quente
para chds de infusdo, as garrafas térmicas situadas nas diversas unidades do Edificio Anexo lll;

d) Recolher e lavar xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras, talheres e demais utensilios durante o
periodo da manha nas copas setoriais;

e) Lavar e higienizar a copa principal;

f) Limpar a copa principal (piso, paredes, bancada, pia etc) durante os intervalos do servico de café,
observando os aspectos de higiene, cuidando para que ndo permanecam quaisquer residuos de alimento ou
gordura;

g) Garantir diariamente a limpeza das geladeiras e demais equipamentos da copa/cozinha principal e
semanalmente a faxina integral desse espaco, inclusive com a lavagem da geladeira, micro-ondas, fogao, sifdes
externos, torneiras, registros, trincos de porta e demais metais cromados e demais utensilios, preferencialmente as
segundas-feiras pela manha;

h) Para limpeza deve ser utilizado material e produtos adequados fornecidos pela Contratada;

i) Promover a limpeza geral nas dependéncias interna da copa/cozinha principal dos
moveis/equipamentos (mesa, carrinhos, fogdes, cubas, utensilios e eletrodomésticos) com produtos apropriados,
sempre que necessario;

j) Realizar a coleta do lixo da copa principal, acondicionando em sacos plasticos, os quais deverdo,
ainda, estar acondicionado em recipientes providos de tampa e recolhidos por um funciondrio da equipe de limpeza
e conservacao;

k) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos colocados a disposicao de seus funciondrios, sempre
comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeito ou estrago que venham a impedir o bom andamento das
atividades;

I) Dispor agua potavel no bebedouro da copa principal e responsabilizando-se pelo servico de limpeza e
higienizacdo do mesmo;

m) Dispor café e/ou agua quente para preparo de chds de infusao e dgua em copos descartaveis ou a
critério do 6rgao, em reunides quando solicitados pela Administracao;

n) Colaborar com os demais empregados envolvidos na prestacdo do servico, no sentido da harmonia
dos trabalhos;

o) Deixar disponivel, nas copas das salas, 2 (duas) garrafas de café, sendo uma com café adocado e
outra com café sem aclcar, sempre abastecidas;

p) Lavar os panos de prato;
g) Lavar os panos de chao utilizados na copa/cozinha em baldes separados e com o auxilio de luvas;

r) Manter estoque minimo de material para uso didrio e realizar estimativa de quantidades gastas de
itens de consumo (café, aclcar, cha etc.);

s) Observar as normas de comportamento profissional, da boa educacdo, de postura, e apresentacao
individual, se apresentando pronto para o servico pontualmente, com uniforme lavado, passado e limpo, com
sapatos engraxados, bem como unhas limpas e cortadas, para os que tenham cabelo longos, deverd estarem
presos em coque com rede apropriado;

t) Nao manipular telefone celular, durante o desempenho das atividades;

u) Comunicar de imediato ao preposto, qualquer dificuldade, defeito nos equipamentos ou outro fato
que venha interferir na boa e perfeita execugao dos servicos;

v) Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo afastar-se de suas atividades principalmente para
atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados que fujam das atribuicdes;

w) Servir, quando solicitado e em horario especificado, as reunides e eventos realizados no Edf. Anexo
Il;



x) Executar as demais atividades inerentes ao cargo, conforme Classificacao Brasileira de Ocupacdes -
CBO.

9.4 Do inicio da execucao do objeto:

9.4.1 Deverd ocorrer a partir da emissdao da ordem de servico e executados pela contratada
obedecendo as normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as especificacdes deste Termo de
Referéncia.

9.5 Dos materiais da execugao do objeto:

9.5.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas na
Tabela 3 deste documento, promovendo sua substituicdo quando necessario.

9.5.2 O levantamento de quantitativo de materiais empregados para execucdo do servico, foram
definidos com base nas necessidades do 6rgdo, observadas suas peculiaridades, bem como no histérico de
utilizacdo destes servicos através dos Ultimos anos, considerando o levantamento estimado de pessoas a serem
atendidas nos imdveis da Justica Eleitoral.

9.5.3 Neste levantamento, foi extremamente relevante a experiéncia pratica dos fiscais que ja atuaram
na fiscalizacdo dos servicos semelhantes, considerando que estes servidores detém o conhecimento especializado
sobre a execucdo contratual, com base no histérico e nas informacdes dos contratos anteriores, contribuindo,
assim, para a definicao das quantidades e dos requisitos da nova contratacao.

9.5.4 A Contratada deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo.

Tabela 3
MATERIAIS DE CONSUMO
QUANTIDADE
ITEM UNIDADE MENSAL
Aclcar cristalizado pacote 5 kg -
marca Uniao ou similar Pacote 40
Café tipo superior torrado e moido,
moagem média, torra classica, Pacote 40
intensidade 8 - pacote de 500 g -
marca Melitta tradicional ou similar
Chéa diversos sabores de ervas
(camomila, erva-doce, capim-
cidreira ou hortela) - Caixa 30
caixa ¢/ 10 sachés - marca Ledo ou
similar
Adocante 100 m! - marca Zero.Cal Unidade 10
ou similar
Copo descartavel para café 50 ml -
100 unidades Pacote 10
Copo descartavel para agua 200
ml - 100 unidades Pacote 20
Detergente 500 ml Unidade 10
Esponja de aco - pacote com 08 Pacote 5
unidades
Esponja de espuma/fibra vegetal - Unidade 8
dupla face
Sabdo em barra - pacote com 05 Pacote 2
Pano de prato - cor amarela -
Medidas: 43 cm de largura x 71 Unidade 8

cm de altura

Pano de pia tipo esponja - cor
amarela, composicao: Celulose /
Algodao, Unidade 8
Peso: 18 g, Medidas: 17,5 cm x
19,5cm x 0,4 cm

Limpador Multi uso 500 mi Unidade 8
Agua sanitéria (1 litro) Unidade 4
Pano de chao alvejado 100%
algodao - cor branco - Medida - Unidade 5
40x62 cm
Alcool limpeza (1 litro) Unidade 4
Par de luvas em latex para uso .
limpeza geral Unidade 8
DISPONIBILIZAGCAO DE EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS
ITEM QUANTIDADE VIDA UTIL

(meses)




Cafeteira elétrica automatica 15
litros, marca Marchesoni ou similar
e 1 120
- de acordo com especificacbes
abaixo *
Carrinho distribuidor de café e
agua de 02 a 03 bandejas com 2 1 120
rodizios fixos e 2 giratérios
Bule de café em aluminio
reforcado 1 12
cap. 5 litros
Bandeja de aco inox 10 120
Colher de pau com
. 3 12
aproximadamente 40 cm
Jarra de |nox/\1!dro/acrlllco -1,0 30 120
itro
Acgucareiro inox 10 120
Copo de vidro 300 ml 80 12
Jarra de |nox/\{|dro/acr|I|co -2,0 > 120
litros
Xicara para café com pires em 80 12
porcelana
Xicara para cha com pires em 80 12
porcelana
Colher para café em inox 40 120
Colher para cha em inox 40 120
Garrafa térmica de pressao |,0 litro 60 12
Garrafa térmica de pressao 1,9
) 4 12
litros
Escorredor para prato em inox 16 120
Pinca pegador universal em inox 4 120
Bule em inox - capacidade
. . 2 120
aproximado de 1 litro
Copo fervedor 5 litros 2 24
Rodinho para pia - material:
. . 10 12
Polipropileno/Borracha

* Especificacdo Basica da cafeteira elétrica a ser fornecida pela Contratada:

Cafeteira automatica similar ao modelo CF 1.151/152 da fabricante Marchesoni
Capacidade: 15 litros

Dimensdes do produto (C x L x A): 30 x 30 x 56 (cm)

Consumo: 1000W/1,00kw/h

Alimentacao: 220 V

Peso liquido/bruto: 5,105 kg/6,25 kg

Testada e aprovada pelo INMETRO

9.6 Dos uniformes e EPIs:

9.6.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no érgdao Contratante, compreendendo pecas para todas as estacles
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

Tabela 4

COPEIRA/COPEIRO

ITEM QUANTIDADE ANUAL
Camisa manga curta na cor branca - modelo fem. ou 4
masc.
Calga social na cor preta - modelo fem. ou masc. 4
Touca de copeiragem na cor preta 2
Redinha para cabelo 24

Avental térmico forrado na cor preta

4
Sapato profissional preto - modelo fem. ou masc. 2
Par de luvas térmicas cano longo para uso em cozinha 4
6

Caixa de mascaras descartaveis tripla protecao
(cor branca ou preta) - selo ANVISA

9.6.2 As pecas de uniforme devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

a) Os uniformes deverao conter a logomarca da empresa, de forma visivel;



b) Os uniformes deverdo ser confeccionados em tecido de boa qualidade, confortdveis, compativeis
com o clima da regido onde serdo prestados os servicos, durdveis, resistentes e que ndo desbotem facilmente, bem
como nao serem transparentes;

c) Todos os sapatos deverao oferecer conforto ao funcionario e dificultar a proliferacdo de bactérias
pelo suor;

d) Deverdao ser entregues 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucao do
contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicacao escrita da da Contratante, sempre que
ndo atendam as condicdes minimas de apresentacéao;

e) No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

f) Os uniformes deverado ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacao administrativa do contrato.

10. FORMA DE ADJUDICACAO
10.1 Adjudicacdo do objeto por valor global.

11. REGIME DE EXECUGCAO

11.1 Empreitada por prego global, de acordo com o definido no inciso XXIX do Art. 62 da Lei
14.133/2021.

12. MODALIDADE DE LICITACAO

12.1 Pregao eletrénico, de acordo com as disposicdes do inciso XLI do Art. 62 e inciso | do Art. 28 da Lei
14.133/2021.

13. CONDICOES PARA CONTRATAGCAO

Em consonancia com a legislacdo e normas que regulam a contratacdo e visando aumento da
qualidade dos resultados do servico e da produtividade atualmente praticada e racionalizacdo e eficdcia da gestao
e fiscalizacao contratual, as disposicdes deste documento consideram os seguintes requisitos basicos:

13.1 Contratacao de empresa especializada e com experiéncia comprovada;

13.2 Execucdo do servico com observancia das melhores e mais modernas e adequadas metodologias,
tecnologias e insumos, observando, no minimo, as atividades, periodicidades e frequéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia (TR);

13.3 Garantia de execucdo contratual que contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista pela contratada, consideradas as contribuigdes sociais,
com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90 (noventa) dias apds o seu encerramento;

13.4 Pagamento de parte dos valores mensais devidos a contratada, correspondente as férias, 132
(décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias dos empregados alocados para a execucao do servico, em Conta
Vinculada, com movimentacao condicionada a autorizacao do TRE-GO;

13.5 Uso de produtos saneantes domissanitdrios devidamente regulares em relacdo as normas de
vigilancia sanitaria;

13.6 Vedacao da participacdo de sociedades cooperativas de mao de obra no processo licitatério, em
consonancia com o Termo de Conciliacdo firmado entre o MPU e a Unido, representada pela AGU, em 5 de junho de
2003 e tendo em vista que a natureza do servico e 0 modo como usualmente é executado no mercado demandam a
existéncia de vinculo de subordinacao juridica entre os profissionais e a contratada, bem como estdo presentes os
elementos de pessoalidade e habitualidade, conforme disposto na Simula n2 281 do TCU;

13.7 Uso obrigatério de EPI pelos empregados da contratada alocados para execucdo do servico
quando as atividades a serem desenvolvidas o exigirem;

13.8 Estabelecimento de indicadores de desempenho da contratada, qualidade dos resultados e
satisfacdo dos servidores do TRE-GO com a execuc¢do do servico.

14. CONDICOES DE HABILITACAO

14.1 Para habilitacdo no certame serd exigido dos interessados situacao regular quanto aos tributos
federais, bem como qualificagdes técnica e econémico-financeira que porventura estejam previamente definidas no
edital de licitacdo.

14.2 A qualificacdo técnica serd comprovada mediante:

14.2.1 Apresentacao de um ou mais atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica expedido(s)
por pessoa juridica, de direito publico ou privado, comprovando que a licitante gerencia ou gerenciou servicos
terceirizados com numero de postos equivalentes ao estabelecido para a execucdo dos servicos a serem
contratados em decorréncia deste certame, por periodo nao inferior a 1 (um) ano.



15. CRITERIOS DE MEDICAO

15.1 A cada més, os servicos prestados serdo computados, medindo-se os servicos por demanda, e
assim gerando o Valor da Medicdo. A qualidade da prestacao dos servicos serd medida pelo Instrumento de Medicao
de Resultados (IMR).

15.2 Caso a Contratada ndo execute os servicos com a qualidade minima exigida, terd como
consequéncia a reducado do Valor a Faturar no més de referéncia, até o limite de 15% de reducdo, conforme
detalhado no item 15.5 deste TR.

15.3 A forma de medicdo serd aferida levando em consideracdo a realizagdo dos servicos e frequéncias
constantes deste termo de referéncia, além do disposto no abaixo;

15.4 Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR):
a) Forma de afericdo/medicao do servico;

b) Nos termos da Instrucdo Normativa n? 05, de 25/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, fica instituido o Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR) para os
servicos constantes deste TR, conforme tabelas 5 e 6.

c) A aplicacao dos ajustes no pagamento decorrentes do IMR ndo substitui nem elimina as sancoes e
penalidades previstas em contrato ou na Lei n? 14.133/2021;

d) Meta a cumprir 100% do atendimento dos itens descritos no presente indicador;
e) Forma de afericdo: Fiscalizacdo e verificagcao do cumprimento dos Itens selecionados;
f) Critérios de avaliacao Pontuacao conforme apuracdo nas tabelas de itens descritos abaixo:

Tabela 5
Para anélise da SADMP
ITENS DESCRICAO PONTOS
1 Nao realizar a cobertura em até 2 horas de funcionarios faltantes, por ocorréncia. 2
2 Nao realizar a qobertura em 2‘} horas de funcicinérios afastados 10
(Férias/Atestado Médico), por ocorréncia.
3 Manter funcionario sem qualificacdo para execucao dos servicos; por ocorréncia. 6
4 Destruir ou danificar equipamentos por qulpa ou dolo de seus agentes; por 3
ocorréncia.
5 Deixar de cumprir determinagéo fgnl*ma_l ou instrugéoAcor.anementar da fiscalizacao, 7
sem justificativa; por ocorréncia.
Deixar de substituir empregado, de forma imediata, que tenha conduta
6 inconveniente 6
ou incompativel com suas atribuicdes; por empregado e por dia.
10 Deixar de fornecer insumos: materiais. e equipgmentos no prazo e nas quantidades 10
estabelecidas pela fiscalizagao, por ocorréncia.
Tabela 6
Para anélise da SEFAC
ITENS DESCRICAO PONTOS
1 Deixar de realizar controle de ponto € presenca de seus funcionarios; por 6
ocorréncia.
Deixar de apresentar carteira de trabalho assinada, bem como os demais
2 documentos 10
constantes do Contrato, por dia.
3 Deixar de cumprir as obrigacdes trabalhistas no periodo previsto no 10
Contrato.

g) Relatérios de ndo conformidades: deverd ser realizado mensalmente o relatério constante do ANEXO
1 deste Termo de Referéncia, levando em consideracdo os pontos das tabelas 5 e 6;

15.5 Efeitos Remuneratérios:

Tabela 7 - tabela de ajuste de pontos e efeitos remuneratérios

vty FAIXA DE EFEITOS
el AJUSTE | REMUNERATORIOS

Remuneracao de 100%

de 00 a 40 pontos |TOLERANCIA do valor da fatura

Remuneracao de 99% do

de 41 a 50 pontos AJUSTE 1 valor da fatura

Remuneracao de 98% do

de 51 a 60 pontos AJUSTE 2 valor da fatura

Remuneracao de 96% do

de 61 a 70 pontos AJUSTE 3 valor da fatura

Remuneracao de 94% do

de 71 a 80 pontos AJUSTE 4 valor da fatura




2 0,
de 81 a 90 pontos AJUSTE 5 Remuneracao de 91% do
valor da fatura
= 0,
de 91 a 100 AJUSTE 6 Remuneracgao de 88% do
pontos valor da fatura
H = 0,
Acima de 100 AJUSTE 7 Remuneracao de 85% do
pontos valor da fatura

A OCORRENCIA DO “AJUSTE 07” POR 3 (TRES) VEZES
SEGUIDAS OU 4 (QUATRO) VEZES INTERCALADAS EM 12
MESES, PODERA ENSEJAR RESCISAO CONTRATUAL.

16. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZAGCAO

16.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucado total ou
parcial;

16.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila;

16.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que conterd
informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sancdes aplicaveis, dentre outros.

16.4 O contrato serd fiscalizado por servidores nomeados que acompanhardo a execucdo dos servicos
contratados;

16.4.1 A fiscalizacao técnica ficard a cargo da Diretoria do Férum Eleitoral de Goidnia e da Secdo de
Administracao Predial, nomeados em portaria especifica;

16.4.2 A fiscalizacdo administrativa ficard a cargo da Secdo de Fiscalizacdo Administrativa de
Contratos, de acordo com o Regulamento Interno do TRE-GO;

16.5 A gestao do contrato ficard a cargo do titular da Coordenadoria de Engenharia e Infraestrutura e
seu substituto, que tém por responsabilidade gerir o contrato em seu aspecto formal e legal, conforme preconiza a
Instrucdo Normativa n2 05, de 25/05/2017 e suas eventuais atualizacoes;

16.6 Ordenador de despesas e seu substituto;

16.7 As tratativas entre Contratante e Contratada deverdo ser sempre por escrito, de preferéncia por
meio eletrénico, e-mail institucional ou Sistema Eletronico de Informacao (SEl) do TRE-GO, quando o caso nao
ensejar a necessidade de reunido presencial;

16.8 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica;

16.9 O critério de medicao a ser adotado para fins de remuneracdo do contrato serd por quantidade de
postos de trabalho;

16.10 A prestacao qualitativa dos servicos serd medida através do Instrumento de Medicdo dos
Resultados (IMR) - que é o mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis
e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de
pagamento;

16.11 Para fins de efetivo controle sobre a execucdo contratual, a Contratante avaliard eventuais
irregularidades na execucdo contratual. A ocorréncia de eventos desse tipo acarretard na aplicacdo de penalidade
de sancdes e glosas sobre o valor do documento de cobranca referente ao periodo em que se verificarem as
irreqularidades de acordo com este documento;

16.12 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do contrato consistem na verificacao da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serao exercidos por um ou mais representantes da Administracao,
de acordo com Art. 72 da Lei 14.133/2021 e especialmente designados para tal fim;

16.13 De acordo com o Art. 117 da Lei 14.133/2021 a execucdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, conforme requisitos estabelecidos no item 15 deste TR;

16.14 O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada
constante do item 15 deste TR, e o preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao
realizada;

16.15 A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

16.16 Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancbes a contratada de acordo com as regras
previstas no ato convocatério.



16.17 O fiscal do contrato:

a) Devera anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

b) Deverd informar a seus superiores, em tempo habil para a adocdao das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

16.18 De acordo com o § 32 do Art. 117 da Lei 14.133/2021, o fiscal do contrato serd auxiliado pelos
6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracao, que deverdo dirimir ddvidas e subsidia-
lo com informacdes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual;

16.19 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servicos;

16.20 Para os servicos objeto deste documento, em que haverd o emprego de trabalhadores em
regime de dedicacao exclusiva:

a) Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, o Contratante comunicard o fato a Contratada e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada;

b) Ndo havendo quitacao das obrigacdes por parte da Contratada o Contratante poderd efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucao dos
servicos objeto do contrato;

c) Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados da contratada;

d) O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de
obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisérias.

16.21 A fiscalizacdo de que trata este tépico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais;

16.22 De acordo com o Art. 119 da Lei 14.133/2021 o contratado serd obrigado a reparar, corrigir,
remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados;

16.23 As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndao excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 05, de 2017, aplicadvel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instrucao
Normativa SEGES/ME n? 98, de 26 de dezembro de 2022;

16.24 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, 1);

16.25 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1IV);

16.26 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, V);

16.27 fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdbil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n?®
11.246, de 2022, art. 22, VII);

16.28 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo contratante, conforme Art. 120 da Lei 14.133/2021.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

17.1 Os servicos serao recebidos, provisoriamente, pelo fiscal técnico setorial ou equipe de
fiscalizacao, de forma simples, no prazo de até dois dias Uteis, contados do final de sua prestacao;

17.1.1. Na hipdétese de a verificacdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do
prazo;

17.2 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento do objeto contratual, nos
termos abaixo;

17.3 No prazo de até 5 dias corridos apds a realizacdo de cada etapa da prestacdo do servico, a
Contratada deverd entregar toda a documentacao comprobatéria do cumprimento da obrigacdo contratual ao fiscal
técnico;

17.4 O fiscal técnico setorial realizard inspecdao minuciosa de todos os servicos executados,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacao dos servicos
e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessérios;



17.5 Para efeito de recebimento, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato
ird apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a anédlise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos e o relatério de nao
conformidades constante do ANEXO | deste TR, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em documento a ser encaminhado ao gestor do contrato;

17.6 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que forem verificados vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima prestacdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento;

17.7 No caso previsto no subitem 17.5, cabe ao gestor do contrato comunicar a empresa para que
emita uma nova Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao, com base no Instrumento
de Medigdo de Resultado (IMR), tabela 7;

17.8 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, previdencidria e trabalhista, a ser confirmada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no Art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

18. DO PAGAMENTO

18.1 De acordo com o Art. 121 da Lei 14.133/2021, somente o Contratado serd responsavel pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

18.2 Administracdo respondera solidariamente pelos encargos previdenciarios e subsidiariamente pelos
encargos trabalhistas se comprovada falha na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes do Contratado.

18.3 De acordo com o § 32 do Art. 121 da Lei 14.133/2021, para assegurar o cumprimento de
obrigacdOes trabalhistas pelo contratado, a Administracao, mediante disposicdo em edital ou em contrato, poder3,
exigir seguro-garantia com cobertura para verbas rescisérias inadimplidas, condicionar o pagamento a
comprovacdo de quitacdo das obrigacdes trabalhistas vencidas relativas ao contrato; efetuar o depédsito de valores
em conta vinculada; e em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que
serao deduzidas do pagamento devido ao contratado; estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo
terceiro saldrio, a auséncias legais e a verbas rescisérias dos empregados do Contratado que participarem da
execucao dos servicos contratados serdao pagos pelo Contratante ao Contratado somente na ocorréncia do fato
gerador.

18.4 O pagamento serd efetuado pela Contratante até o 102 (décimo) dia (Gtil, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura, considerando a ordem cronoldgica do Art. 141 da Lei 14.133/2021, prorrogaveis por igual
periodo, justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias.

18.5 Ndo serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais
vinculadas a prestacao de servicos, de acordo com Art. 145 da Lei 14.133/2021.

18.6 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento atestacdo dos servicos, conforme
item 17 deste Termo de Referéncia;

18.7 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais.

18.8 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor contratado, deverao
ser tomadas as providéncias previstas no do Art. 31 da Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.9 O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;
b) A data da emissao;
C
d
e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

Os dados do contrato e do 6rgao contratante;
O periodo de prestacao dos servicos;

)
)
)
)

18.10 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo
da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacao da regularizacdo da situacao, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

18.11 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Nao produziu os resultados acordados;
b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizou-
os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.



18.12 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

18.13 Antes de cada pagamento a Contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condicbes de habilitacao exigidas no edital.

18.14 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, serd providenciada
sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.15 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo, no ambito do
6rgado ou entidade, proibicdao de contratar com o Poder Pulblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

18.15.1 No caso de irregularidades citadas no subitem acima, e ndao havendo regularizacao ou sendo a
defesa considerada improcedente, a Contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsdveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos;

18.15.2 Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa;

18.15.3 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso a Contratada nao regularize sua situagcao junto ao SICAF.

18.15.4 Sera rescindido o contrato em execucdo com a Contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante.

18.15.5 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

18.15.6 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

18.16 Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.17 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n?
123/2006, nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.18 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do Orgdo Contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgamentdrias vigente.

18.19 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido, de
alguma forma, para o atraso, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua aplicacdo se fard
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=0,00016438

I'=(TX) | I=(6/100) / 365

TX = Percentual da Taxa Anual = 6%

19. DO REAJUSTE
19.1 A Contratada faz jus ao reajustamento de precos, conforme detalhado no termo de contrato.

19.2 As alteracdes dos precos da contratacdo seguem os preceitos do Capitulo VII da Lei 14.133/2021 e
0 constante no Edital e Contrato firmado.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES N¢ 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES N¢ 5/2017 s&o as estabelecidas na Portaria Presidencial
TRE-GO n? 70/2019.




21. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
21.1 Forma de selecéao e critério de julgamento da proposta:

21.1.2 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc¢ao do critério de julgamento pelo menor preco.

21.2. Exigéncias de habilitacao:
21.2.1 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
a) Habilitacao juridica:

a.1l) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

a.2) Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

a.3) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacado ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

a.4) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Pldblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

a.5) Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdao Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de marco de 2020.

a.6) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

a.7) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a
matriz;

a.8) Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva.

b) Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

b.1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

b.2) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de

outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

b.3) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

b.4) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

b.5) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b.6) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

b.7) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

¢) Qualificacdo Econémico-Financeira:

c.1) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacao (art. 52, inciso Il, alinea “c”, da
Instrucao Normativa Seges/ME n? 116, de 2021), ou de sociedade simples;

c.2) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso ll);

c.3) Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracées contdbeis
dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;

- indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

- Capital Circulante Ligquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;



- Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

- Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos.

c.4) Declaracao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Edital de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

- A declaracao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Gltimo exercicio social; e

- Caso a diferenca entre a declaracao e a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.

c.5) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art.
65, §19).

c.6) O atendimento dos indices econ6micos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo fornecedor.

d) Qualificacdo Técnico-Operacional:

d.1) Comprovacdo de aptiddao para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacao, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

d.2) Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

- Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestacao dos servicos, sendo
aceito o somatdério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

21.3 E vedada a inclusdo de requisitos que ndo tenham suporte nos Arts. 66 a 69 da Lei n® 14.133, de

2021

22. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

22.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e dos seus anexos, com
a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste documento e nos seus anexos;

22.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados, que nao forem considerados satisfatérios, sem que caiba qualquer
acréscimo no preco contratado;

22.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, por culpa ou dolo,
bem como por todo e qualquer dano causado ao TRE-GO, ou ainda a terceiros, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

22.4 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando
da execucao do servico objeto deste contrato;

22.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

22.6 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar a Contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas condicdes;

22.7 Respeitar as normas e procedimentos de seguranca da Contratante, inclusive no que se referir ao
acesso as dependéncias onde serdo executados os servicos;

22.8 Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execucao do servico e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, indenizacoes,
tributos, vale refeicdo, vale transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
pelo Poder Publico;

22.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdencidarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
a responsabilidade a Contratante;

22.10 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou continéncia;

22.11 Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao;
22.12 Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer anormalidade



constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

22.13 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento;

22.14 Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

22.15 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, utensilios e ferramentas, e tudo o que
for necessdrio a execucado dos servicos, durante a vigéncia do contrato;

22.16 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

22.17 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdao do servico, com o
intento de verificar as condicbes em que o servico estd sendo prestado;

22.18 Manter seus empregados sob as normas disciplinares da Contratante, substituindo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer que seja considerado inconveniente pelo
representante da TRE-GO;

22.19 Recrutar, selecionar, treinar e encaminhar a Contratante os empregados necessarios a
realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificacdo minima exigida;

22.20 Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informagdes recebidas e manutencao de sigilo, comportamento perante situacbes de risco e atitudes
para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes da Contratante;

22.21 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a fiscalizagao do
contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos servicos pelos empregados;

22.22 Coordenar e controlar a execucao dos servicos contratados;
22.23 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

22.24 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

22.25 Instruir os seus empregados quanto a prevencao de acidentes e de incéndios;
22.26 Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados;

22.27 Solicitar a Administracdo do TRE-GO autorizacdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos, pertencentes a Contratada, que essa tenha levado para o local de execucao do servico;

22.28 Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da Contratante, por meio
préprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacao dos transportes coletivos, bem como nas
situacbes em que se faca necessdria a execucdo dos servicos em regime extraordinario, para assegurar a
continuidade normal dos servigos;

22.29 Manter preposto no local da prestacao dos servicos, com capacidade operacional para receber e
solucionar ou intermediar qualquer demanda da Administragao;

22.30 Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época prépria, vez que os seus empregados nao
manterdo qualquer vinculo empregaticio com a Contratante;

22.31 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
execucao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante;

22.32 Garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade do TRE-GO, principalmente
nos cuidados com reciclagem, separacdo de residuos e economia de dgua/energia por meio de treinamento e
acompanhamento continuo;

22.33 Adotar, na execucao do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no
uso de materiais e servicos, incluindo politica de separacao dos residuos recicldveis descartados e sua destinacdo
as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n? 5.940/2006 e de acordo
com orientacdo da unidade de sustentabilidade do Tribunal (ATEND/DG);

22.34 Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho e Emprego sobre salde, higiene e
seguranca do trabalho aplicdveis a cada servico;

22.35 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacées que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

22.36 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de
seguranca, higiene e disciplina;

22.37 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacées do Termo de Referéncia;

22.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;



22.39 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

22.40 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados na alinea "d" do inciso Il do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

22.41 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

22.42 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

22.43 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

22.44 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

22.45 Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale
transporte;

22.46 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

22.47 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administracao da Contratante, nem pode onerar o objeto deste contrato.

22.48 Os empregados da contratadas destacados para execucao dos servicos deverao apresentar-se

munidos de EPI, para evitar danos a salde, sob pena de denulncia aos 6rgdos competentes, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades previstas no Edital/Contrato.

22.50 Sdo expressamente vedadas a Contratada:

a) A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante, ativo ou aposentado ha
menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissao, assim como de seu cénjuge, companheiro, parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, durante a vigéncia deste contrato;

b) A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
Contratante.

23. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

23.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

23.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

23.3 Acompanhar a execucdo dos servicos, verificando se a rotina e a frequéncia estdo sendo
atendidas, conforme este Termo de Referéncia;

23.4 Supervisionar e fiscalizar a execucao dos servicos objeto desta licitacdo, sob o aspecto qualitativo
e quantitativo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer quaisquer servigos que nao estejam de acordo
com as condicdes e exigéncias especificadas;

23.5 Observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida a compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela Contratada, exigindo todos os documentos de habilitacdo e qualificacao exigidas na
licitacao;

23.6 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se
que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

23.7 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar, por meio dos
profissionais, os servicos dentro das normas do contrato a ser firmado;

23.9 Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada nas suas dependéncias, desde que
devidamente identificados, para a execucao dos servicos contratados;

23.10 Comunicar oficialmente a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao do
servico e quaisquer falhas de natureza grave;

23.11 Aplicar as sancdes administrativas, quando se fizerem necessarias;

23.12 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

23.13 Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber;



23.14 Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada;

23.15 Fiscalizar mensalmente, nos casos de servicos realizados mediante dedicacao exclusiva de mao
de obra, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

23.16 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-salde, quando for devido;

23.17 O recolhimento das contribuicées previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execucao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

23.18 O pagamento de obrigacles trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a
data da extincao do contrato;

23.19 Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, apds a extincao ou rescisdo do contrato,
caso 0s servicos sejam realizados mediante dedicacao exclusiva de mao de obra;

23.20 Realizar avaliacdes periédicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

23.21 Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

23.22 Cientificar a Administracdo Superior para adocdao das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacOes pela Contratada;

23.23 Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificacbes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o recebimento do servico e
notificagdes expedidas;

23.24 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 60, da Lei n? 14.133, de 2021;

23.25 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condicbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e salde no trabalho, quando o
servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

24. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

24.1 Este topico estd descrito no_item 7 do ETP, apéndice deste documento, e na tabela 3, constantes
do subitem 9.5 deste TR, quanto ao ciclo de vida dos bens utilizados na prestacao do servico.

25. FONTE DE RECURSOS ORCAMENTARIOS E PLANO ANUAL DE CONTRATACAO

25.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido do atual e préximo exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

a) Gestao/Unidade: Tribunal Regional Eleitoral;
b) Fonte de Recursos: 100;
c) Acdo: Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral;

c) Programa de Trabalho: 02.122.0033.20GP.0001 - JULGAMENTO DE CAUSAS E GESTAO ADMINIST.
NA JUSTICA ELEITORAL - NO ESTADO DE GOIAS;

d) Elemento de Despesa: 39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
e) Plano Interno: ADM APOIO;

25.2 Consta no Plano Anual de Contratacdes 2026 o valor de R$ 67.678,56 (sessenta e sete mil
seiscentos e setenta e oito reais e cinquenta e seis centavos), de acordo com a planilha de custos e formacao de
precos, do Edital de Pregéo Eletronico n® 90042/2024 constante do SEI n224.0.000009392-7, um posto de copeira
corresponde a R$ 98.715,29.

25.3 De acordo com o subitem acima, e apds utilizacdo do indice de variacdo do saldrio minimo no
periodo (7,50%), um posto de copeiragem tem um custo anual estimado em R$ 119.006,76 (cento e dezenove mil
seis reais e setenta e seis centavos).

25.4 Ha ainda no PCA 2025 e 2026 precisdo de aquisicdo de materiais como acucar, café, copos
descartdveis entre outros a ser fornecidos para o Edificio Anexo lll, que deverd amortecer dos valores previstos
nessas aquisicoes.

25.5 Logo, os valores previstos no PCA nao atendem, em sua totalidade, os valores necessérios para
atender a necessidade da pretensa contratacdo, sendo necessaria a alteracao de valores no Plano de Contratacdes
Anual 2025 e 2026.

26. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

26.1 Os servicos serao iniciados a partir da emissdao da ordem de servico e executados pela contratada
obedecendo as normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as especificacdes deste documento;

26.2 As duvidas relacionadas a este Termo de Referéncia deverdo ser sanadas junto a Secdo de
Administracao Predial do TRE-GO - SADMP, por escrito pelo endereco eletrénico sadmp-lista@tre-go.jus.br.



27. UNIDADE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
27.1 Secao de Administracao Predial (SADMP).

28. UNIDADE GESTORA DO CONTRATO
28.1 Coordenadoria de Engenharia e Infraestrutura (CEIN).

29. LOCAL E DATA DA SOLICITACAO
Goiania, 11 de abril de 2025.

30. ELABORADO POR
Maria Adelziva de Souza Ferr
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