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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRAGA CIVICA, 300- Baimo CENTRO - CEP T4003-010 - Godnia - GO - wwsire-gojusbr

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N® 14/2022

UASG 070023
(Processo SEI n® 21.0.000013401-2)

AMPLA PARTICIPAGAO

0 Tribunal Regional Eleitoral de Goids (TRE/GO) torna puiblico que far realizar licitagio, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento o menor prego por grupo de itens, no regime de empreitada por prego global, mediante as condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e na forma da
Lei n® 10.520/2002, da Lei Complementar n® 123/2006, dos Decretos n? 10.024/2019, 9.507/2018, e 8.538/2015, Resolugdo TSE n.? 23.234/2010, Instrugao Normativa SEGES/MP n® 03/2018 e Instrugao Normativa SLTI/MP n® 01/2010, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/1993.

Data da sessio:

9/03/2022
Horério: 14:00 h (catorze horas) - horério de Brasilia
Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.gov.br/compras

1.DO OBJETO

1.1 0 objeto da presente licitagao é a contratagdo de empresa especializada para a prestagao de servigos continuos de vigilancia e seguranga armada, na escala de 12X36 horas diurnas, para os edificios que abrigam o Férum Eleitoral de Aparecida de Goiania e os Cartorios Eleitorais de Valparaiso de Goids e Luziania,
conforme condigdes, especificagd exigéncias idas neste Edital e seus anexos.

1.1.1 Compem o objeto, além da méo de obra, o fornecimento de todos os insumos e materiais e 0 emprego dos equipamentos necessdrios 4 execugdo dos servigos, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos nos anexos deste Edital.
1.2 Alicitagao seré realizada em grupo tnico, formados por 03 (trés) itens, devendo o licitante oferecer proposta para todos esses, sob pena de desclassificagao.
1.3 Em caso de divergéncia entre as especificagdes contidas no Sistema Eletronico de Compras do Governo Federal e as constantes neste Edital, prevalecerdo as tltimas,

2.D0 GRUPO
GRUPO | ITEM LOCAL POSTOS
1 Férum Eleitoral de Aparecida de Goidnia/GO 1POSTO 12X36 DIURNO
UNICO
2 Cartério Eleitoral de Luziania/GO 1POSTO 12X36 DIURNO
3 Cartério Eleitoral de Valparaiso de Goids 1 POSTO 12X36 DIURNO

3.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
3.1 A despesa com a contratagdo de que trata o objeto desta licitagao correrd, no presente exercicio, a cargo do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP0052, Natureza de Despesa 339037.

4.DO CREDENCIAMENTO

4.10 Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a

dos i na licitatoria Pregao, em sua forma eletronica.
420 cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.govbr/compras, por meio de certificado digital conferido pela infraestrutura de chaves publicas brasileiras - ICP-BRASIL.
430 credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes a este Pregdo,

4 0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados ou por seu excluidaa do provedor do sistema ou do 6rgo ou entidade promotora
dalicitagao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5 £ de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-I izados junto aos rgaos pela informagdo, devendo proceder, 2 corregdo ou A alteragao dos registros tio logo identifique incorrego ou aqueles se tornem desatualizados.

4.5.1 A nio observincia do disposto no subitem anterior poders ensejar desclassificagio no momento da habilitagdo.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO
5.1 Poderéio participar deste Pregdo os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagao, e que estejam com credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, conforme disposto na Instrugao Normativa SLTI/MPOG n® 3/2018,
5.2 Ndo poderdo participar desta licitagao:
5.2.1 Entidades empresariais que nao atendam as condigdes deste edital e seus anexos;
5.2.2 Impedidos de licitar e contratar com a Unido;
5.2.3 Suspensos de participar de licitades e impedidos de contratar com a Administragdo Publica;

5.2.4 Entidades empresariais que estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a istragio Piblica, enquanto s motivos da punigio ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;
5.2.5 Proibidos de contratar com o Poder Piiblico, em razio do disposto no art.72, § 82, V, da Lei n® 9.605/98;
5.2.6 Proibidos de contratar com o Poder Piiblico, nos termos do art. 12 da Lei n® 8.429/92;

5.2.7 Quaisquer interessados enquadrados nas vedagdes previstas no art. 9° da Lei n° 8.666/9
5.2.7.1 Entende-se por “participagao indireta” a que alude o art. 9° da Lei n® 8.666/93 a participagdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo legal figure como sécia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da licitagao ou mesmo a atuagdo no processo

licitatério.

5.2.8 Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

5.2.9 Entidades estrangeiras que nio tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.2.10 Consércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigio;

5.2.11 Cooperativa de mio de obra, conforme disposto no art. 5 da Lei n® 12.690, de 19 de julho de 2012;

5.2.12 0 autor do projeto, bésico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

5.2.13 Entidades empresariais que tenham entre os seus conjuges, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a0 TRE/GO;

5.2.14 Entidades empresariais que tenham entre seus sécios, ainda que sem fungdo gerencial, servidor, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregao e de assessoramento, de membros ou jufzes vinculados ao respetivo
Tribunal.

5.2.15 Dirigente desta entidade ou responsavel pela licita

5.2.16 Interessados que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugio ou liquida

5.2.16.1 As entidades em recuperagio judicial poderdo participar desta licitagio quando amparada em certiddo emitida pala instancia judicial competente, que certifique que a interessada est apta, econdmica e a participar de licitatério nos termos da Lei n® 8.666/93 (Acérdao TCU n?
8274/2011 - 2? Cimara) e art. 58 da Lei n° 11.101/2005 (Lei de faléncias).

5.3 Evedada a contratagao de uma mesma empresa para dois ou mais servicos licitados, quando, por sua natureza, esses servi igirema 40 de fungdes, tais igos de execugio e de izagh

5.4 A simples participagio neste certame implicaré:
5.4.1 A aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste Edital;

5.4.2 Ainclusio na proposta de pregos de parcelas de qualquer natureza, diretas ou indiretas, pertinentes a formagdo dos pregos e/ou dos servigos;

5.5 Como condigo de participagdo no Pregao, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

5.5.1 Que cumpre os requisitos no artigo 3° da Lei C:

123, de 2006, estando apto a usufruir o tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;
5.5.1.1 A assinalagio do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante no ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.
5.5.2 Que esté ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre 0 requisitos de habilitagao definidos no Edital e que a proposta apresentada est em conformidade com as exigéncias editalicias;

5.5.3 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagéo no certame, ciente da obrigatori de decl ias posteriores;

5.5.4 Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor; a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7%, XXXIII, da Constituigio Federal;
5.5.5 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 2, de 16 de setembro de 2009;

5.5.6 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos 111 e IV do art. 12 e no inciso I11 do art. 5° da Constituigao Federal;
5.5.7 Que os servigos sio prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislago, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/1991
5.6 A declaragio falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitard o licitante as sangdes previstas em Lei e neste edital.

6. DA VISTORIA,/VISITA TECNICA

6.1 Até o dltimo dia itil anterior 4 data fixada para a abertura da sessdo piblica, os interessados poderdo vistoriar os locais onde serdo prestados s servigos, com o objetivo de inteirar-se das condiges e grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horrio junto  Segdo de Seguranga e Transporte,
através do telefone (62) 3920-4115 / 3920-4136, das 13 4s 18 horas.

6.1.1 A vistoria técnica prévia nas instalagdes dos locais de execugdo dos servigos é facultativa, no entanto, é para o correto dos custos e elaboragdo da proposta pelo licitante, com o objetivo de inteirar-se das condigdes de trabalho, examinando as 4reas, tomando ciéncia das
caracteristicas e peculiaridades dos servigos, informagdes itativos de pessoal e grau de di existentes, de modo a evitar futuros problemas.

6.1.2 A vistoria seré realizada pelas licitantes interessadas de forma individualizada, ou seja, ndo poder haver vistoria simultanea por duas ou mais empresas.

1.3 Tendo em vista a faculdade da realizagao da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das obrigagdes assumidas ou em favor de eventuais pretenses de acréscimos de pregos em decorréncia da execugio do
objeto deste Pregi

7.DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1 0s licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, com os de
automaticamente a etapa de envio dessa documentagdo.

exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-4

7.2 0 envio da proposta, dos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

7.3 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagao que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

7.4 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagao de habilitagdo, ainda que haja alguma restrigio de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC 123/2006.
7.5 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

7.6 No serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao entre as st oq orreré apés a realizagio dos de negociagio e julg da proposta.

7.7 0s documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor classificado somente serao disponibilizados para avaliagio do pregoeiro e para acesso piblico apés o encerramento do envio de lances.
7.8 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo piblica observardo o horrio de Brasilia-DF.
7.9 0 licitante serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.10 Incumbiré o licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo pablica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexio.

8.DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
8.10 licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos: 0S SUBITENS A SEGUIR PODEM SER ALTERADOS CASO HAJA PREVISAO DE DIARIAS, SERVICOS EXTRAORDINARIOS, ETC.
8.1.1 Valor unitério - informar o VALOR ANUAL POR LOCALIDADE, calculado conforme quadro resumo das planilhas constantes do anexo Il deste edital;
8.1.2 Valor total - NOVAMENTE informar o VALOR ANUAL POR LOCALIDADE, calculado conforme quadro resumo das planilhas constantes do anexo Il deste edital;
8.1.3 Descrigio detalhada do objeto.
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8.2 No preenchimento dos campos citados no inciso anterior, nio poderdo ser registrados elementos que acarretem a identificagao do licitante, sob pena de desclassificagao de sua proposta.

8.3 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a licitante/contratada;

8.4 Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos is, encargos drios, istas, tributirios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servicos, apurados mediante o preenchimento de Planilha de Custos e Formagao de Precos, podendo ser
utilizado 0 modelo de planilha anexo a este Edital;

8.5 Todos os custos decorrentes da elaboragio e apresentagio de propostas serdo de responsabilidade exclusiva do licitante, incluindo as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema compras governamentais ou de eventual desconexio.

5.1 A Contratada devers arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto a eventuais custos variéveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da licitago.

8.5.2 Caso 0 eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as a 0 deverd efetuar o pagamento seguindo estrita as regras de dos servigos ¢ executad coma realizago, se necessario
e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessdrio, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8 666/1993

8.6 No pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagio vigente.

8.7 A apresentagdo das propostas implica do das nelas contidas, em com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

8.8 0s pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegagao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto

88.10 das regras i pela 40 por parte dos pode ensejar a 30 pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessérias ao exato cumprimento
dalei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituigao; ou condenagdo dos agentes piiblicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

8.9 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

9. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
9.1 Aabertura da presente licitago dar-se-4 em sessao piiblica, por meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

9.2 Aberta a sesso, o Pregoeiro verificard as propostas e aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, que contenham vicios insanveis, ilegali que elementos que identi o licitante, ou ndo
apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia

9.2.1 A desclassificagio de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
9.2.2 A nio desclassificagao da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

9.3 Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

9.4 0 sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, e somente estas participarao da fase de lances.

10. DA FORMULAGAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 Iniciada a etapa os licitantes deverdo lances por meio de sistema eletrdnico, sendo doseu e do valor consignado no registro.

10.1.1 0 lance dever ser ofertado pelo VALOR ANUAL POR LOCALIDADE (unitério), calculado conforme quadro resumo das planilhas constantes do anexo 11 deste edital, e o sistema automaticamente fornecers o valor total da proposta para o grupo.
10.2 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

10.3 0 licitante somente poderd oferecer lance inferior o iltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

10.4 0 intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poders ser inferior a 20 (vinte) segundos e o intervalo entre lances nio poder ser inferior a 3 (trés) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.
10.5Serk adotado para o o de ances no prego elerdnico o modo de disputa “aberto e fchads’ e que oslckantes apresentarolancespiblicos ¢ sucessivos,com lance final  echado,

10.5.1 A etapa de lances da sessio piiblica terd duragio inicial de quinze minutos. Aps esse prazo, o sistema inhard aviso de fe dos lances, apés o que transcorrerd o perfodo de tempo de até dez minutos, findo o qual serd encerrada a recepgio de
lances.

10.5.2 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abriré oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

10.5.2.1 Nio havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagéo, até 0 méximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

10.5.3 Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard os lances segundo a ordem crescente de valores.

10.5.4 No havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, haver o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até 0 méximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste
prazo.

10.5.5 Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de habilitagao

10.6 Apés a etapa de envio de lances, e também quando nio houver envio de lances apds o inicio da fase competitiva, havera a aplicagéo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, conforme o caso, seguido da aplicagao do critério estabelecido no § 22 do art. 3° da Lei
8666/1993, se nao houver licitante que atenda a primeira hipétese.

10.7 Em sendo ofertados lances de mesmo valor; prevalecer aquele que for recebido e registrado no sistema em primeiro lugar.

10.7.1 Na hipdtese de persistir o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

10.8 Durante o transcurso da sessdo piiblica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

10.9 No caso de desconexio com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para o envio dos lances.

10.9.1 Se a desconexio perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao piiblica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.
10.10 Caso o licitante néio apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o iltimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.

11. DA NEGOCIAGAO
11.1 Apés o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro deverd encaminhar contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta, vedada a negociago em condigdes diferentes das previstas neste Edital.
11.2 Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar A subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.
11.3 A negociagao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

12. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1 Encerrada a etapa de lances e negociagio, caso o licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar seja microempresa ou empresa de pequeno porte, como condigdo prévia para aceitagio da proposta, o Pregoeiro verificara no Portal da Transparéncia do Governo Federal
(http://www portaldatransparenciagovbr) se o somatério dos valores das ordens bancarias recebidas pelo licitante, relativas o Gltimo exercicio e ao exercicio corrente, até o més anterior ao da data da licitagao, fixada no preambulo deste Edital, seria suficiente para extrapolar o limite previsto no artigo 3° da Lei Complementar n®
123/2006.

12.1.1 Constatada a ocorréncia de qualquer das situagdes de extrapolagdo do limite legal, o Pregoeiro deverd indeferir a aplicagio do tratamento diferenciado em favor do licitante, conforme art. 32, § 92, 9%-A, 10 e 12, da Lei Complementar n® 123/2006, com a consequente recusa do lance final, sem prejufzo das
penalidades aplicaveis ao caso.

12.2 Encerrada a etapa prévia para aceitago da proposta, o lcitante melhor classificado ser convocado para enviar, sob pena de desclassificado, por meio de upload no sistema, proposta de pregos escrita, adequada ao seu iltimo lance ofertado aps a negociagao, acompanhada de planilhas de custos e formagdo de
pregos dos servigos, i por localidade, sendo-lhe prazo razoavel para esse envio, que néo poderé ser inferior a 120 (cento e vinte) minutos.

12.2.1 0 prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderd ser prorrogado por solicitagio do licitante, escrita e justificada e formulada antes de findo o prazo estabelecido.

12.3 Nas planilhas de custos e formagio de pregos elaboradas pelos licitantes deverdo ser observados o piso salarial e demais haveres trabalhistas prescritos nas normas coletivas de trabalho estabelecidas pela entidade a que se acharem vinculados por forga de seu enquadramento sindical, utilizando, como modelo, as
planilhas constantes do Anexo Il deste instrumento.

12.3.1 Para possibilitar andlise e suas planilhas de custos e formagao de pregos, os licitantes deverao apresentar os seguintes documentos complementares:

12.3.1.1 Planilhas de pregos unitarios e totais ofertados para equipamentos, materiais e uniformes;

12.3.1.2 Meméria de calculo detalhada contendo a metodologia e formulas adotadas pelo licitante para obtengéo dos valores propostos para os componentes de sua planilha de custos e formagdo de pregos;
12.3.1.3 Documento apto a comprovar o Fator Acidentdrio de prevengo (FAP) do licitante;

12.3.1.4 C6pia da norma coletiva de trabalho (Convengao Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho, etc) firmada pela entidade a que se achar vinculado por forga de seu enquadramento sindical
12.4 Se os documentos complementares a andlise das planilhas de custos e formagdo de pregos nao forem encaminhados juntamente a estas, o Pregoeiro poder fixar prazo para a apresentagdo.

12.5 No calculo do valor estimado pela Administragdo, foi utilizada

25.1 Para os servicos prestados em Luziania e Valparaiso - a Convengo Coletiva de Trabalho firmada entre o SINDICATO DOS VIG. DOS EMP. EM EMP. DE SEG. VIG. TRANS. DE VALORES, VIGIAS E G. NOITE, VIG. ORGANICOS E EMP. DAS ESC. DE FORM. DE VIG. E SEG. EST. DE GO e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA PRIVADA DE TRANSPORTE DE VALORES E DE CURSOS DE FORMACAO DO ESTADO DE GOIAS - SINDESP-GO, registrada no MTE sob o niimero SRT00494/2021, em 20/12/2021;

12.5.2 Para os servigos prestados em Aparecida de Goiania - a Convengao Coletiva de Trabalho firmada entre o SINDICATO EMPREGADOS EMPRESAS SEGURANCA, SEG. PESSOAL, PATRIM., GUARDA, VIGIA, VIGILANTE E ESCOLA FORM. VIGIL. MUNIC APARECIDA GOIANIA-SINDVAP e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA PRIVADA, DE TRANSPORTE DE VALORES E DE CURSOS DE FORMACAO DO ESTADO DE GOIAS - SINDESP-GO, registrada no MTE sob o niimero G0000886/2021, em 03/12/2021.

12.5.1 Se na data de abertura do certame a Convengo Coletiva de Trabalho utilizada por este TRE-GO para a formulagio de seus pregos for alterada/substituida, as propostas dos licitantes que a ela estejam vinculados em razdo e seus enquadramentos sindicais deverdo ser apresentadas observando as normas
haveres determinados pelo novo instrumento normativo.

12.5.2 A Convengdo Coletiva de Trabalho utilizada para clculo do valor estimado pela Administragio nio é de utilizagdo obrigatoria pelos licitantes, que deverdo observar, para a composico e seus pregos, a norma coletiva de trabalho firmada pela entidade & qual estejam vinculados em razo de seu enquadramento
sindical, vigente  época da abertura do certame objeto deste edital.

12.6 0 Pregociro examinard a proposta quanto & sua exequibilidade, 4 sua adequagdo ao objeto e & compatibilidade do prego a0 mximo estipulado para a contratago neste edital.
12.7 0 Pregoeiro poderé solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do TRE/GO ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisio.

128 Erros no i da planilha n ituem motivo para a icagio da proposta vencedora, podendo, o Pregoeiro, fixar prazo para seu reenvio.
1281 0 ajuste da planilha nio poder4 implicar aumento do valor global da proposta apresentada.

12.9 Seré desclassificada a proposta que:

12.9.1 No esteja em com os requisitos idos neste edit:

12.9.2 Contenha vicio insanavel ou legalidade;
12.9.3 Apresente valores mensal dos servigos, ou global da contratagao, superiores aos estimados por esta Corte, ou manifestamente inexequiveis.
12.9.3.1 0s valores estimados pela Administragao estdo registrados no Anexo II deste edital.

12.9.3.2 Considera-se manifestamente inexequivel a proposta que, comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos, global ou unitarios, simbélicos, irrisrios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salrios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que 0 ato convocatdrio da licitagio nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie  parcela ou a totalidade da remuneragdo.

12.9.3.3 A inexequibilidade de valores referentes a itens isolados da planilha de custos e formagdo de pregos no caracteriza motivo suficiente para a desclassificagio da proposta, desde que nio contrarie exigéncias legais e o valor total ofertado seja exequivel.

12.10 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da idade de poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3¢ do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no anexo VII-A, item 9.4 da IN n® 05/2017, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

12.10.1 Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.
12.10.2 Na hipétese de necessidade de suspensio da sesso publica para a realizagao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia ser registrada em

12.11 Niio se considerard qualquer oferta de vantagem nio prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido

12.12 0 néo atendimento as diligéncias para corregio ou justificativa de eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro ou para comprovagio da exequibilidade dos pregos, implicard na desclassificagao da proposta.

12.13 0 licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentago indicada neste Edital, sera desclassificado e sujeitar-se-4 as sangdes previstas em Lei e neste instrumento convocatorio.

12.14 Se a proposta nio for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta eassim i naordem de icago, até a selegdo da proposta que melhor atenda a este Edital

12.15 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera declarado vencedor.

13. DA HABILITAGAQ

13.1 Como condigdo prévia a0 exame da documentagio de habilitagao do |
contratagio, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

13.1.1 SICAF;

13.1.1.1 Caso conste na Consulta de Situago do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciaré para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

agio no certame ou a futura

tante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificaré o eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto 3 existéncia de sangdo que impega a part

13.1.1.2 A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

13.1.1.3 0 licitante serd convocado para asua

13.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Susp CEIS, mantido pela C 1da Unido;
13.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga;
13.1.4 Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

13.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritério, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela prtica de ato de improbidade administrativa, a proibigio de contratar com o Poder Piblico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritério.

13.3 Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a substituigao daguelas especificadas nos itens 13.12,13.1.3 e 13.1.4 pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-apfapps.teu.govbr/).
13.4 Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd inabilitado, por falta de condico de participagdo.

13.5 No caso de inabilitagdio, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei C n.2 123/2006, seguindo-se, para aceitagdo da proposta a disciplina antes estabelecida.

13.6 Caso atendidas as condisdes de participagdo, a habllnaz;ac do lmlante serd verificada por meio do Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF), relativamente aos documentos por ele abrangidos, quanto a habilitagéo juridica, a idade fiscal e ista e a 4 o
financeira, sendo aos demais li direito desse sistema, nos termos do § 2° do artigo 26 do Decreto 10.024/2019.

13.6.1 : dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesso publica, ou i i a da proposta no sistema, a respectiva documentagdo atualizada.

13.6.1:1 0 descumprimento implicard a inabiltagao do lictante,exceto se em consultas a sitios letrnicos ofcais emissores de certiddes fita pelo Prgoeir,ese ograr xito em encontrar afs) certdaofoes) vilida(s).

13.7 Para fins de habilitagéo, ressalvado o disposto no item 13.6, os licitantes devera para fins de

13.7.1 Habilitago juridica:

13.7.1.1 No caso de empresirio individual: inscrigao no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

13.7.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficaré condi a verificago da idade no sitio www.por

13.7.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, de documento 6rio de seus
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13.7.1.4 No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscrigio no Registro Péblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbago no Registro onde tem sede a matriz;
13.7.1.5 No caso de sociedade simples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

13.7.1.6 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condigéo de microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos do artigo 8° da Instrugao Normativa n® 103, de 30/04/2007, do
Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC;

13.7.1.7 No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Jurfdicas da respectiva sede, bem como o registo de que trata o art. 107 da Lei 5.764/1971.

13.7.1.8 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagio;
13.7.2 0s documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
13.7.3 Regularidade fiscal e trabalhista:

13.7.3.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

13.7.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de certidio expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributrios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos  Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta né 1.751, de 02/10/2014, do Secretirio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

13.7.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servio (FGTS);
13.7.3.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de certidio negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
13.7.3.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, e se for o caso, estadual, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

13.7.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, e se for o caso, Estadual, do domicilio ou sede do licitante, relativa  atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
13.7.3.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais e/ou, se for o caso, estaduais, relacionados ao objeto licitatorio, dever comprovar tal condigao mediante a apresentagdo de declarago da Fazenda Municipal, e se for o caso, Estadual, do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma dalei.
13.7.4 0 licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte NAO ESTA DISPENSADO DA APRESENTAGAO da documentagio exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, devendo apresenti-la mesmo que esteja com alguma restrigao, sob pena de inabilitagdo.

13.7.4.1 A existéncia de restrigio relativa a regularidade fiscal e trabalhista nao impede que o licitante seja declarado vencedor, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital, sendo-lhe, nessa situagdo, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias iteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagio da
documentagéio, a realizagio do pagamento ou parcelamento do débito e a emisso de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

13.7.4.1.1 0 prazo previsto poderé ser prorrogado, a critério da Administragdo Pablica, quando requerido pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa
13.7.4.1.2 A niio regularizagdo da documentago, no prazo previsto no item anterior, implicard na inabilitagao do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, e facultard ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificago.
13.7.5 Qualificagao Econdmico-Financeira:

13.7.5.1 Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social, j4 exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da licitante, vedada sua substituigio por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados hd mais
de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta.

13.7.5.1.1 Seré admitida a G0 de balango i d de lei ou de previsio no estatuto ou contrato social da licitante.
13.7.5.2 Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, 4o judicial ou a icial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

13.7.5.2.1 Se a certidao tratada no subitem anterior ndo indicar seu prazo de validade serd considerada vigente pelo prazo de 90 (noventa) dias, contado da data de sua emissdo.

13.7.5.2.2 No caso de certidio positiva de recuperagdo judicial e extrajudicial, o licitante deverd apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n° 11.101/2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar os demais requisitos de
habilitagdo.

13.7.5.3 Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao tiltimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;
13.7.5.4 Declaragéo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragao Piiblica, vigentes na data da sessao piiblica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no Anexo IV;
13.7.5.5 Os documentos acima definidos deverdo comprovar:

13.7.5.5.1 Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagao das seguintes formulas:
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Cirulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
Lc=

Passivo Circulante

13.7.5.5.2 Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor total estimado para a contratagio ou item pertinente;
13.7.5.5.3 Patrimonio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor total estimado para a contratagéo;

13.7.5.5.4 Patriménio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administrago Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data da sesséo piiblica de abertura deste Pregdo.

13.7.1.2 Caso o valor total constante na declaragio de contratos firmados com a iniciativa privada e com a istragio Publica apresente éncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relagio a receita bruta discriminada na Demonstragdo de Resultado do Exercicio (DRE), a
4 evidas justificati

13.7.1.2.1 Se as justificativas nao forem entregues juntamente com a documentagao, o Pregoeiro poderé fixar prazo para a sua apresentagio.

13.7.2 Qualificagao técnica:

13.7.2.1 a0 d dida pelo D: de Policia Federal, bem como a comprovagao de comunicagio a Secretaria de Seguranga Piblica da respectiva unidade da federagao, exigidas nos termos do art. 14, incisos I e I1, da Lei n® 7.102/1983, e dos artigos 32 e 38 do Decreto n® 89.056/1983,
¢ 6 guranc: 6 gi g
que regulamentou a referida lei.

13.7.2.2 Um ou mais atestados e/ou declaragdes de capacidade técnica, expedidos por pessoas jurfdicas de direito piblico ou privado, comprovando que o licitante gerencia ou gerenciou servigos terceirizados com nimero de postos equivalentes aos necessarios para a execugdo dos servigos a serem contratados em
decorréncia deste certame, por perfodo nao inferior a 12 (doze) meses.

13.7.2.2.1 Os atestados ou declaragdes e capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados no ambito da atividade economica principal e/ou secundéria da licitante, especificada no contrato social, devidamente registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas da Receita
Federal do Brasil - RFB.

13.7.2.2.2 Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apés a conclusdo dos servigos a que se referirem, ou apés o decurso minimo de 1 (um) ano de seu inicio, se decorrentes de contratos firmados para execugdo em prazo igual ou superior a este.

13.7.2.2.3 0 licitante disponibilizar, caso Ihe seja solicitado, todas as informago drias & 30 da dos atestad , ofertando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte 4 contratagdo, enderego atual da contratante e local em que os servigos foram prestados.
13.8 Havendo a de envio de de habilitagio rios & 40 daqueles exigidos neste Edital e j4 apresentados, o licitante sers convocado a encaminhé-los, em formato digital, via sistema, sendo-he estabelecido prazo razoavel para o envio, que no poders ser
inferior a 120 (cento e vinte) minutos, contados da solicitagao do Pregoeiro no sistema eletrnico, sob pena de inabilitagao.
13.8.1 Nio se trata de uma segunda idade para envio de de habilitagao. A diligéncia em questao permite, apenas, a solicitagao de outros para 30 daqueles j4
13.9 Somente haverd a idade d d i de requisitos 40 dos iginais né is quando houver divida em relaio 2 integridade do documento digital.

13.10 Sob pena de inabilitagéo, os i devera em nome do licitante, com indicagao do niimero de inscrigao no CNP].

1311 Em se tratando de filial, 0s documentos de habilitagio juridica e regularidade fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sio emitidos somente em nome da matriz.
1312 Em se tratando de empresas estrangeiras, as exigéncias de habilitagio serdo atendidas mediante igidos neste capitulo, inici com tradugdo livre.

13.12.1 Na hipétese de o licitante vencedor ser estrangeiro, para fins de assinatura do contrato, os documentos de que trata o caput serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

13.13 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos exigidos, ou apresenti-los em desacordo com o neste Edital

13.14 Da sessio publica do Pregdo divulgar-se-4 ata no sistema eletronico.

14.DOS RECURSOS

14.1 Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de r izagdo fiscal e ista de mi ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd concedido prazo para que qualquer licitante manifeste a intengéo de recorrer, de forma motivada, com indicagio das decisdes contra as quais
pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

14.1.1 Registrada intengdo de recurso, cabera ao Pregoeiro decidir sobre sua admissibilidade, fundamentadamente, mediante avaliago quanto & presenga dos recursais i itimidade, interesse e motivagio - TCU Ac. 2627/2013-Plendrio, item 9.4).

14.1.2 A falta de manifestagio motivada do licitante quanto  intengéo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

14.2 Admitido o recurso, o recorrente terd prazo de 03 (trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em igual prazo, que comegard a correr do término do prazo para
apresentagdo das razes do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

14.3 Caberd ao Pregoeiro receber, examinar e instruir o recurso impetrado contra sua deciséo e, caso ndo a fazé-lo subir, informado ao Di I do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, a quem caberd a decisdo final.
14.4 0 acolhimento do recurso invalida tio somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.5 Os autos do processo 40 com vista aos no enderego constante neste edital.

15. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.
15.1 A sessdo piblica poders ser reaberta:
15.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos da sessao publica, ou anteriores a esta, ou mesmo 4 anulagao da prépria sessdo piiblica, situagio em que serio repetidos os atos anulados e os que deles dependam.

15.1.2 Quando houver erro na aceitago do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nio comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n? 123/2006. Nessas hipéteses, serdo adotados os
pro i posteriores a0 daetapa de lances.

15.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sesso reaberta.
15.2.1 A convocagdo se dard por meio do sistema eletrdnico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

15.2.2 A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

16. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

16.1 0 objeto da licitago serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso no haja interposigéo de recurso, ou pela autoridade competente, apés a regular decisao dos recursos apresentados.

16.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologard o procedimento licitat6rio.

17. DA GARANTIA A EXECUGAO CONTRATUAL
17.10 rio, consoante as

1o Termo de Contrato anexo a este edital, prestard garantia a execugo contratual no valor correspondente 4 5% (cinco por cento) do valor global da contrago, podendo optar por caugao em dinheiro ou titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianga
bancéria.

18. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS

18.1 Consoante as disposicdes constantes do Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste edital, as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salério e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrias e FGTS sobre férias, 1/3
e 139 salério, i da unidade de medida contratada (posto, homem-hora, produtividade, entrega de produto, ordem de servico, etc), a serem pagas pelo TRE-GO & empresa contratada para prestar os servigos objeto deste edital, serdo destacadas do valor mensal contratado e depositadas, em conta-
depdsito vinculada, bloqueada para movimentagio, aberta em banco oficial unicamente para essa finalidade e com movimentagao somente por ordem do Contratante.

18.2 Os depésitos serdo efetuados sem prejuizo da retengéo, na fonte, da tributagéo sujeita a aliquotas especificas previstas na legislagao propria.
18.3 Os percentuais de provisionamento maximo e minimo serdo aqueles indicados no Anexo VI.

18.4 0 TRE-GO reserva-se o direito de realizar di aos da Contratada, os de salérios, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes néo forem honrados pela Contratada.

18.4.1 Quando niio for possivel ao TRE-GO realizar di os 0s valores retidos serdo depositados junto 4 Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais.

19. DA REPACTUAGAO

19.1As da 40 50 as idas no Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste edital.

20.DO TERMO DE CONTRATO
20.1 Apés a homologagdo da licitagdo, seré lavrado Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste instrumento, no qual constardo os direitos e obrigagdes das partes, bem como, todas as informagdes necessdrias ao cumprimento da obrigagao assumida pelo licitante adjudicatario.
20.2 Previamente 4 contratagdo, a Administragdo realizard consulta ao SICAF para identificar eventual proibigao do licitante adjudicatrio de contratar com o Poder Piblico, bem como para verificar a manutengao de sua regularidade fiscal e trabalhista.
20.3 A adjudicatiria terd o prazo de 03 (trés) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito A contratagao, sem prejufzo das sangdes previstas neste Edital.
20.3.1 0 prazo para assinatura do Termo de Contrato, poders ser prorrogado, por igual perfodo, por solicitagao justificada da Adjudicatéria e aceita pela Administragdo.

20.3.2 A assinatura do Termo de Contrato se daré de forma digital por meio do Sistema Eletrénico de Informages - SEI.

20.3.2.1 Caso seja invidvel a assinatura por meio digital, a poders o para assinatura da 4ria mediante

postal com aviso de (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento

20.4 Caso o licitante vencedor, ao qual o objeto desta Licitago tenha sido adjudicado, recuse-se a assinar o contrato, sem prejufzo das sanges previstas neste Edital e em lei, serdo as empresas na ordem de 30 n0 certame

21. DO REAJUSTE DO CONTRATO

21.1 As regras de reajuste do valor contratual estio estabelecidas na minuta de Termo de Contrato, anexa a este Edital.

22. DA VIGENCIA DO CONTRATO

22.10 prazo de vigéncia do contrato estd estabelecido em sua minuta, anexa a este Edital.
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23.DOS ENCARGOS
23.1 Caberd ao TRE/GO, além das obrigages constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:
23.1.1 Prestar as informagdes, atinentes ao objeto desta licitagao, que venham a ser solicitadas pelo licitante vencedora;
23.1.2 Comunicar o licitante vencedor quaisquer alteragdes relativas ao objeto deste Pregao;

23.2 Caberé aos licitantes, além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:

23.2.1 Elaborar documentagdo condizente com as exigéncias deste Pregio para que ndo haja conflito de disposicdes, o que ocorrendo, prevalecerd o disposto neste instrumento licitatério;

23.2.2 Cumprir os prazos e demais condigdes previstas neste Edital;

23.2.3 Arcar com as despesas decorrentes da no observancia das condigdes constantes deste instrumento licitatdrio, bem como de infragdes praticadas por seus funciondrios, ainda que no recinto do TRE/GO;

23.2.4 Assumira ! fiscais e i daadj Go deste Pregao;

23.2.5 Manter, durante a 30 do objeto deste i em i as obrigagdes a serem assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas nesta licitagao;

23.3 Deverd o licitante vencedor observar também o seguinte:
23.3.1 £ proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do TRE/GO durante a execugio dos servigos, objeto da licitagao;

23.3.2 £ vedada a contratagao para a fungo de chefia, de empregados que incidam na vedagdo dos arts. 12 e 2¢ da Resolugio CNJ n® 156, de 8 de agosto de 2012, nos termos do seu art. 4%;
23.3.3 £ proibida a veiculagao de publicidade acerca deste Prego Eletrdnico, salvo se houver prévia autorizagao da Administragio do TRE/GO.

23.3.4 Nao poderéo ser cedidos os créditos, nem sub-rogados direitos e obrigages decorrentes desta licitagdo e contratagao a terceiros.

23.4 As obrigagdes do Contratante e da Contratada estdo estabelecidas no Termo de Referéncia e na Minuta de Termo de Contratos, ambos anexos deste Edital.

24. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
24,1 0s critérios de recebimento e aceitagio do objeto e de fiscalizagio estio previstos no Termo de Referéncia e/ou na Minuta de Termo de Contrato, ambos anexos deste edital.

25.DO PAGAMENTO E DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
25.1 0 pagamento, assim como a compensagdo financeira decorrente de eventuais atrasos de pagamento, ocorrera conforme prazos, condigdes e demais disposigdes constantes da Minuta de Termo de Contrato, anexa a este edital.

26. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
26.1 0 licitante ficard impedido de licitar e contratar com a Unio e serd descredenciada no SICAE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejufzo de multa de até 20% (vinte por cento) do valor global estimado para a contratagio e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:
26.1.1 Apresentar documentagao falsa;
26.1.2 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
26.1.3 Ensejar o retardamento do certame;
26.1.4 Nao manter a proposta;
26.1.5 Nao assinar o Termo de Contrato;
26.1.6 Falhar ou fraudar a licitagao;
26.1.7 Cometer fraude fiscal;
26.1.8 Comportar-se de modo inidoneo.

26.1.8.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, os atos descritos nos artigos 90, 93, 94 e 95 da Lei n® 8.666/1993, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo e quanto ao enquadramento como ME/EPP, e o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagio, mesmo apés o
encerramento da fase de lances.

26.2 Aaplicagio de qualquer das previstas real 4 em processo que assegurard o itorio e a ampla defesa aoli i -se 0 i previsto na Lei n® 8.666/1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784/1999.

26.3 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, observando os principios da i eda ilidade, levard em consideragio a gravidade da conduta do infrator, o carter educativo da pena, o dano causado a Administragio, a ndo reincidéncia da infragéo, a atuagio da contratada em minorar os
prejuizos advindos de sua conduta omissiva ou comissiva, bem como a execugo satisfat6ria das demais obrigagdes contratuais.

26.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
26.5 Sem prejuizo das sangdes previstas neste edital e seus anexos, os atos lesivos 4 Administragéo Piblica previstos no inciso IV, do artigo 5°, da Lei n® 12.846/2013, sujeitario os infratores as penalidades previstas na referida lei.
26.6 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagio estio previstas na minuta de contrato, anexa a este edital.

27. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS ESCLARECIMENTOS
27.1 Até 03 (trés) dias teis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital, mediante petigdo a ser enviada exclusivamente para o enderego eletronico cpl-lista@tre-gojus.br, até as 19 horas, no hordrio oficial de Brasilia-DF.
27.1.1 Aimpugnagio ndo terd efeito suspensivo e caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 02 (dois) dias tteis contados do seu recebimento.
27.1.2 A concessao de efeito suspensivo A impugnagao é medida excepcional e deverd ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.
27.1.3 Acolhida a impugnago, serd definida nova data para a realizagio do certame.
27.2 0s pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Gteis anteriores a data designada para abertura da sesso publica, exclusivamente para o enderego eletronico cpl-lista@tre-go,jus.br.
27.2.1 0 pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias dteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragao do edital e dos anexos.

27.3 0s esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo divulgados pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragao.

28. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

28.1 0 licitante vencedor devera cumprir; no que couber, as determinagdes contidas na Instrugéo Normativa SLTI/MPOG n.1, de 19 de janeiro de 2010.

29. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

29.1 £ admissivel a fusiio, cisio ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagio exigidos na licitagao original; sejam mantidas as demais cliusulas e condigdes do contrato; no haja prejufzo & execugio do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao  continuidade do contrato.

30. DAS DISPOSICOES GERAIS
30.1 Havendo necessidade o Pregoeiro poderd suspender a sesso, informando no “chat” a nova data e hordrio para a sua continuidade.
30.2 A homologago do resultado destalicitagio nao implicaré direito 4 contratagdo.

30.3 Este Tribunal reserva-se no direito de optar pela adjudicagao 4 empresa colocada em segundo lugar, e assim, sucessivamente, se a primeira colocada no apresentar os documentos exigidos ou ndo atender as qualificagdes do presente edital, do-se a empresa faltante as penalidades legais cabiveis;
30.4 A presente licitagao somente poderé vir a ser revogada por razdes de interesse publico, decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por pt 40 de terceiros, med escrito
30,5 0s licitantes ndo terdo direito 4 indenizagio em éncia da anulagio do licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

30.6 Serd lavrada ata dos trabalhos desenvolvidos a qual ficara disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, podendo ser visualizada por meio do link Consultas>Pregdes>Atas/Anexos.

30.7 No julgamento da habilitagao e das propostas, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade jurfdica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de classificagao e
habilitagdo.

30.8 0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nio importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse péblico.

30.9 As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os i desde que ndo ointeresse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

30.10 0s documentos eletrdnicos produzidos com a utilizagio de processo de certificago disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos em relagio aos signatari o envio de originais ¢
copias autenticadas em papel.

30,11 Até a emissdo da nota de empenho, o licitante vencedor poderd ser excluido da licitagao, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejufzo de outras sangdes cabiveis, se o TRE/GO tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstincia superveniente, anterior ou posterior ao julgamento desta licitagdo,
que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica, administrativa, garantidos a ampla defesa e o contraditdrio.

30,12 Os licitantes sio responsiveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase desta licitago.
30,13 Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia itil subsequente, no mesmo horrio e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagio do Pregoeiro em

contrério.
30,14 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.
30.15 A obtengio do Edital poderd ser feita, por meio da internet, nos sitios: wwwtre-go jus.br e www govbr/compras, sendo possivel a realizagao de download de todos os arquivos pertinentes.
30,16 As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da ampliagio da disputa entre os desde que n o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.
30,17 Os licitantes assumem todos os custos de preparaga 0 de suas prop a Administrago nao serd, em nenhum caso, avel por esses custos, da condugao ou do resultado do processo licitatério.
30.18 Cabe 4 licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao piblica do Pregio, ficando responsavel pelo onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexdo,
30.19 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou de normas infralegais, prevalecerd as deste Edital.
30.20 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
30.20.1 Anexo | - Termo de Referéncia;
30.20.2 Anexo Il - Orgamento Estimativo - Planilha de Custos e Formagdo de Pregos;
30.20.3 Anexo Il - Meméria de Caleulo do Orgamento Estimativo;
30.20.4 Anexo IV - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administragdo Piblica (anexo contém Anexos IV-A, IV-B e IV-C);
30.20.5 Anexo V - Modelo de Carta de Fianga Bancéria para Garantia  Execugo Contratual;
30.20.6 Anexo VI - Relagio dos Percentuais de Provisionamento;
30.20.7 Anexo VII - Autorizagao para Desconto do Documento Fiscal e Pagamento de Salérios;
30,20.8 Anexo VIII - Autorizagao para Retengdo de Garantia;
30.20.9 Anexo IX - Autorizagéo de Movimentagio - Conta Vinculada
30,20.10 Anexo X - Minuta De Termo de Contrato.
31.DO FORO

31.1 As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga Federal, no Foro da cidade de Goidnia/GO, Segdo Judicidria de Goids, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo as excegdes previstas no
art. 109, inc. 1, da Constituigio Federal,

Goiania, 15 de margo de 2022.

BENEDITO DA COSTA VELOSO FILHO
Presidente da CPL
TRE/GO

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1- ESPECIFICACAO DO OBJETO

Contratago de empresa especializada para a prestaglo de servigos continuos de vigilincia ¢ seguranga armada para os edificios que abrigam o Forum Eleitoral de
Aparecida de Goiania ¢ os Cartérios Eleitorais de Valparaiso de Goids e Luziania. Codigo do Servigo: 000002401-5 COD. CPC. 85250,
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2~ JUSTIFICATIVA

A contrataglo dos servigos aqui descritos justifica-se pela necessidade de proteger o patrimbnio piblico, aliado ao vencimento do contrato n° 8/2017, cujo termo
ocorrerd em 04/05/2022.

3- CONDICOES PARA CONTRATACAO

3.1 QUALIFICACAO DA CONTRATADA (ATESTADOS, LAUDOS E ETC):

3,11 Conforme edital,

3.2 GARANTIAS CONTRATUAIS:

3.2.1 A Contratada deverd apresentar garantia & execugdo contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratago, em uma das modalidades
previstas no artigo 56, § 1° da Lei n° 8.666/1993;

3.2.2 A garantia estabelecida no item 3.2.1 deverd assegurar, qualquer que seja a modalidad tada, o pagamento de:

3221 do na do abjeto do nio das obrigagdes nele previstas;

3.2.2.2 Ressarcimento & Administragio, no caso de rescisdo contratual ocorrida por culpa da Contratada;

3.2.2.3 Prejuizos causados & Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo contratual;

3.2.2.4 Multas moratorias e/ou punitivas aplicadas & Contratada, ainda que nio aplicad: a rescis ;

3.2.2.5 Obrigagdes trabalhistas, fiscais, sociais, ¢ previdencirias de qualquer natureza no honradas pela Contratada;

3.2.2.6 Verbas rescisorias que ndo tenham sido quitadas pela Contratada em até 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia ou da rescisio contratual.

4~ CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 LOCAIS DE PRESTACAO:
4.11 Forum Eleitoral de Aparecida de Goiania — Rua 10, Quadra W, Lotes 06/09, Sctor Araguaia, Aparecida de Goidnia-GO;

4.1.2 Cartér

Eleitoral de Luzidnia — Avenida Dr. Neilor Rolim, Quadra MOS, Lote I, Parque JK, Luzidnia-GO;

4.1.3 Cartério Eleitoral de Valparaiso - Rua 60, Arca 06, Setor Céu Azul, Valparaiso de Goias-GO.

4.2 APRESENTACAO DOS PROFISSIONAL

4.2.1 s profissionais designados pela Contratada para a execugdo dos servigos deverdo apresentar-se no local de trabalho pontualmente, manter boa aparéncia
(barbeados, cabelos aparados ¢ limpos), trajando o uniforme completo ¢ limpo, com crachi de identificagdo.

43 EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA:

4.3.1 A Contratada deverd formecer aos e d todos o5 teri objeto do contrato necessirios 4 plena
exceugdo dos servigos, tais como: armas, cinto, cinturdo com coldre para arma, munido, cassetete, capa de chuva, botas de seguranga, apito, protetores auriculares,
lanternas ¢ demais EPIs, conforme legislagao vigente, bem como os uniformes completos, et

4.3.1.1 Configuragdo minima:

a. Calga;
b. Camisa;

c. Cinto de nylon;

d. Coturnos;

e Meias;

£. Quepe com emblema;
g Jaqueta de frio;

h. Capa de chuva;

. Crach;

J. Revolver calibre 38;
k. Cinto com coldre e baleiro;
1. Munigdo calibre 38;

m. Livro de ocorréncias;

. Apito;

0. Corddio para apito;

p. Lanterna de 3 pilhas;

q. Pilhas para a lanterna.

4.3.2 A Contratada devera fornecer para os locais indicados nos itens 4.1.1,4.12 ¢ 4.1.3, di letronico d le de ronda, de, no minimo, 3
(trés) buttons de verificagio ¢ software de configuragdo ¢ tratamento.

4.4 ARMAMENTO E MUNICOES:

4.4.1 s vigilantes deverdo usar armamentos permitidos pelas autoridades competentes;
4422 0s vigilantes deverdo possuir porte de arma, quando no exereicio da atividade, na forma da lei;

4,43 As armas e munigdes utilizadas serdo de propriedade ¢ responsabilidade da Contratada e deverdo ser guardadas em lugar seguro de difcil acesso a pessoas
estranhas 0 servigo;

4.4.4 A Contratada deveré apresentar a0 TRE-GO a relagio das armas ¢ copias autenticadas de seus registros

445 As armas deverdio ser utilizadas somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, ¢ na salvaguarda do patriménio do Contratante, apés esgotados todos os
‘meios para a solugo de eventual problema.

4.5 QUANTITATIVO DE POSTOS DE SERVICO:

45,11 (um) posto 12 x 36 diumo para os locais indicados nos itens 4.1.1,4.12 ¢ 4.1.3;

4.6 DATA DE IMPLEMENTACAO DOS POSTOS DE SERVICO:

4.6.1 A data deveri ser estabelecida pelo TRE-GO, por meio de emissio de Ordem de Servigo;

5~ DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1 TAREFAS BASICAS:
5.1.1 Exercer a vigilincia e protegdo de seu posto de servigo e das dreas sob sua responsabilidade, bem como dos bens méveis e iméveis existentes;

5.1.2 Permitir o ingresso as instalagdes, prestando informagdes de cardter genérico ao piblico;

5.1.3 Interditar ¢ desinterditar dreas, em caso de incéndio, obras ¢ ¢ncias, conforme o das pela fiscalizagdo do contrato;

5.1.4 Cumprir ¢ fazer cumprir as normas vigentes, no que for pertinente  sua esfera de atuagdo, evitando aglomeragdes, discusses ¢ outras irregularidades em seu
0sto de servigo;

5.1.5 Registrar s irregularidades verificadas em seu turno de trabalho, anotando-as para que sejam tomadas as providéncias pertinentes;

5.1.6 Efetuar rondas pela fi . cumprindo as escalas de servigo;

5.1.7 Aplicar, nas atividades did
The informagdes;

os principios de relagdes publicas ¢ humanas recebidos nos cursos de formaglo, atendendo ao piblico, orientando-o ¢ prestando-

5.1.8 Dar cobertura ds autoridades que transitarem na sua drea de servico, quando solicitado pela fiscalizagdo do contrato;

5.1.9 Exccutar outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade.

5.2 TAREFAS ESPECIFICAS:

5.2.1 Fiscalizar a entrada ¢ saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista ¢ anotando a placa, inclusive dos servidores autorizados a estacionarem nas
iireas que Ihe so disponibilizadas, cuidando para que os portdes permanegam sempre fechados;

5.2.2 Controlar rigorosamente a entrada ¢ saida de veieulos e pessoas fora do hordrio normal permitindo apenas
ingresso, anotando em documento prbpm) (livro de ocorséncias) nome,identidade, horério de enrada ¢ aida, retendo a amommo que dever especificar os locais
acessados ¢ as tarefas ¢ serem cumpridas

5.2.3 Comunicar i fiscalizagio do contrato todo acontecimento entendido como irregular e/ou que atente contra o patriménio do Contratante;
5.2.4 Comunicar imediatamente  fiscalizagio do contrato qualguer dano ou defeito observado nos portdes ¢ portas de acesso s instalagdes;
5.2.5 Zelar pela limpeza ¢ conservagio do posto de trabalho;

5.2.6 Nao permitir a utlizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, inclusive bens de servidores, empregados ou terceiros;

5.2.7 Coibir a entrada de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes sem q devid: torizados pela

5.2.8 Exccutar rondas didrias confi lizagio d erificando todas as dependéncias, adotando cuidados e providéncias necess
para o perfeito desempenho das fungdes ¢ manutengdo o ranquiidade das msalaoes

5.2.9 Colaborar com as policias civil e militar nas ocorréncias de ordem policial sucedidas nas instalagdes do Contratante, facilitando, a medida do possivel, a
atuagio daquelas entidades, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventuais acontecimentos;

5.2.10 Permanecer no respectivo posto, sem afastar-se de seus afizeres

5.3 TAREFAS COMPLEMENTARES:

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...
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5.3.1 Manter afixado no posto de trabalho, em local visivel, o n° dos telefones tieis ¢ de emergéncia, da delegacia de policia, do corpo de bombeiros ¢ dos
responsiveis pelo acompanhamento a0 contrato ¢ congéneres;

5.3.2 Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato 4 fiscalizagdo do contrato.

6- OBRIGACOES

6.1 CONTR

6.1.1 Executar os servigos ficagdes contidas neste Termo de Referéncia;

6.1.2 Implantar o posto de trabalho na data estabelecida na Ordem de Servigo e

ida pelo Contratante;
6.1.3 Respeitar as normas ¢ procedimentos estabelecidos pelo Contratante;

6.1.4

“omunicar i fiscalizagio da Contratante qualquer anormalidade verificada;

6.1.5 Apresentar 4 fiscalizago da Contratante a relagdo de armas ¢ copias autenticadas de seus registros;

6.1.6 Manter quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos, conforme previsto neste Termo de Referéncia, sem interrupgdes, seja por motivo de fé
descanso semanal, licenga, greve, falta a0 servigo ¢ demissio de empregados;

6.1.7 Fomecer aos empregados envolvidos na execugio dos servigos todos os equipamentos e materiais necessdrios & plena execugdo dos mesmos;

6.1.8 Orientar seus empregados no sentido de que, a0 prestarem servigo nas dependéncias do Contratante, zelem pelo patrimonio piblico, bem como mantenham
respeito com os servidores e visitantes;

6.1.9 Efetuar a substituigdo da mdo de obra nos postos contratados, quando esta for considerada inadequada pelo Contratante;

6.

0 Indicar e manter atualizados seus niimeros de telefone fixo e celular, a fim de que a C

6.1.11 Encaminhar mensalmente 4 fiscalizagdo da Contratante, relagdo dos empregados que fruirdo de férias no més subsequente, assim como daqueles que irdo
substitui-los.

6.2 CONTRATANTE:

6.2.1 Proporcionar todas as facilidades necessdrias & boa execugdo dos servigos;

6.2.2 Prestar informagdes atinentes a0 objeto d 0 que venham a ser s s pela Contratada;
6.2.3 Permitir livre acesso aos empregados da Contratada em suas encias para a prestagdo d igos objeto desta contratagc
6.2.4 Promover lizagdo dos servigos, através da Segdo eTr do TRE-GO;,

6.2.5 Efetuar o pagamento & Contratada, de acordo com as condigdes de prego ¢ prazo esiabelecidas em contrato, desde que cumpridas todas as formalidades ¢
exigéncias do instrumento contratual.

7- ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

7.1 ASPECTOS GERAIS:

7.1.1 0 presente Acordo de Nivel de Servigo tem por o atingimento dos niveis satisfatérios de d ho ¢ qualidade na prestagdo de sei
com reflexo direto no pagamento mensal, caso ndo sejam atingidos os indices estabelecidos neste Termo;

7.1.2 0 Instrumento de Medigdo de Resultados tem por obj ibelecer critérios para a a tad

7.1.3 A medicio de avaliagdo de qualidade com utilizagio do IMR teré abrangéncia de até 10% do valor mensal contratado, por unidade. Desta forma, 90% (noventa

por ento) do valor tial mensal contrtado, para ad unidade, s pago eferente  eftividade do prestador,conforme regisiro depresenga ¢ flt no sistema d

efetividade ¢ 10% (dez px ) serd p: a . sendo que s falhas de qualid Viio gerar desconto serdo registradas, em tabelas
constantes do Anexo tnico.

7.1.4 As falhas na qualidade da prestagio dos servigos serdo registradas pelo fiscal na planilha de fiscalizagdo mensal, conforme o tipo (descrito no Anexo inico
deste Termo de Referéncia) ¢ o nimero de ocorréncias.

7.1.5 As atividades operacionais a serem avaliadas no dmbito deste Instrumento de Medigio de Resultados foram divididas em 8 (oito), conforme tabela a seguir:

AVALIACAO MENSAL

Ocorréncias no més
Item | Deserigio (registrar data do fato ¢ breve relato do
ocorrido)

1| Ausentar-se do posto sem a devida cobertura de outro vigilante.

2| Nio tratar as pessoas, em seu ambiente de trabalho, com urbanidade.

5 |Nio evitar o ingresso de vendedores, ambulant nas instalagdes, sem devidae
previamente autorizados.
4 A para o trabalho com o jo ou faltando pegas do uniforme.

5 |Usartelefone do servigo para efetuar ligagdes particulares sem autorizagdo da chefia

Permitir o acesso de pessoas fora do hordrio do expediente, especialmente & noite ¢ feriados ¢ fins de semana,

sem que estejam autorizadas.

| Permitira retirada de qualquer bem de uso permanente sem a respectiva Autorizaglo de Saida de Bens
Patrimoniais ou documento equivalente:

8 |Deixar de orientar o fazer parao demanda

7.1.6 0 Anexo deste Termo de Referéncia lista as atividades, seus respectivos procedimentos operacionais de avaliagdo ¢ a descrigdo dos resultados esperados para
cada atividade.

7.1.7 A avaliago das atividades serd realizada no decorrer da prestagio dos servigos, sem aviso prévio s CONTRATADA, por acompanhamento ¢ conferéncia dos
servigos excautados, mediante 0 uso de formulrios, ou sistema informatizado que venha a substitui-los, onde o servidor encarregado registrard, para cada trabalho

avaliado, a ndo dos itens de 1l presentes com 0s iltad pelo CONTRATANTE,
7.1.8 O periodo avaliativo mensal seré composto por todas as atividades pelo vigilante, que ser monitoradas pelo fiscal do
contrato.

7.1.9 0 cileulo seguird conforme tabela, abaixo:

VALOR DO CONTRATO MENSAL (A)

PERIODO DE APURACAO

NUMERO DE OCORRENCIAS (B)

FAIXA IMR ALOR A SER
TINGIMENTO DA PERCENTURL  WALOR DA RECEBIDO PELA
OCORRENCIAS NO  META o ) EMPRESA
S (B)
o D) (100- ©) DXA) g
as 100% % Rs RS
6as 5% 2% RS Rs
at0 5% % RS RS
a1 0% 10% RS RS
15 ou mais , por local de 90% + Sangaes 10%+ Sangoes oo ks
prestagdo do servigo.  Gontratuais ontrauais
ALOR RECEBIDO ks RS

A~ Valor mensal do contrato RS:
B - Niimero de ocorréncias:

C - Faixa do IMR:

D~ Percentual de glosa:

E — Valor glosado RS:

F - Valor da Nota Fiscal: RS

G - Valor a ser recebido pela empresa (F-E),

8- DADOS DA SOLICITACAO

'UNIDADE SOLICITANTE: DATA:
Segao de Seguranga e Transporte - SESET 11/01/2022
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Instrumento de Medigdo de Res

ANEXO UNICO DO TERMO DE REFERENCIA|

Itado (IMR)

1 - A verificagio da qualidade da prestagdo do servigo ser realizada com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) através de Relatorio de Servigos Verificados ¢ Qualidade Percebida (Tabela IV);

2-0 Contratante ird

3 - A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestago do servigo com menor nivel

0s servigos, visand a perda no nivel de qualidade, podendo, inclusive, intervir para corrigir ou ap o

el do verificar continua na prestagdo do servigo;

que 50 serd aceita a

ocorréncia, resul de fatores previsiveis, mas de consequéncias incalculiveis;

4~ Ocorrer a glosa no pagamento devido & Contratada, sem prejuizo das Sangdes cabiveis, quando esta ndo produzir os resultados esperados, em sua totalidade, deixar de exeeutar, ou ndo exceutar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

5 - A execugio do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, podendo compreender a mensuragio dos seguintes aspectos:

Verificagio dos prazos de exceuglo;

11 - cumprimento de exigéncias contratuais.

6 - Os servicos serdio constantemente avaliados pelos fiscais do contrato, que relatardo, mensalmente, as irregularidades no Relatorio de Servigos Verificados ¢ Qualidade Percebida, conforme consta na sequéncia;

7-0 fiscal do contrato promoverd a tabulagdo das ocorréncias, de modo a identificar o percentual de aceitagdo dos servicos, que deverd ser aplicado ao prego mensal dos servigos;

8 - Terminado 0 més de prestagdo dos servigos, o fiscal do contrato enviaré por email, no caso em que a Faixa IMR for igual ou inferior a 98%, 4 Contratada até o dia 5 (cinco) do més seguinte o Relatorio de Servicos Verificados e Qualidade Percebida ( Tabela IV) que conterd no minimo:
 Niimero do Contrato;

« Partes contratuais;
« Sintese do objeto;

* Relagio de falhas; ¢

Fator percentual de recebimento ¢ remuneragdo dos servigos.

9- A Contratada deveré acusar o recebimento do e-mail ¢ poderé apresentar justificativa dos pontos apontados no relatorio, no prazo de S (cinco) dias, a qual ser aceita, somente se comprovada a excepeionalidade da ocorréncia, resultante

10 - Havendo recusa da justificativa apresentada, a Contratada podera apresentar impugnagio, no mesmo prazo acima, a qual serd submetida & andlise do gestor do contrato.- Caso o resultado da avaliagdo da impugnagdo seja desfavoravel & Contratada, o desconto serd efetivado no més subsequente.
11 - A contratada, quando ndo puder cumprir os prazos estipulados para a 3o d

de fatores i

previsiveis, mas d

s, total ou parcialmente, deverd

justificativa por escrito, devidamente comprovada,  em documento contemporaneo & sua ocorréncia;

12 - A justificativa deverd vir acompanhada de pedido de prorrogagio do respectivo prazo, nos casos de ocorréncia de fato superveniente, excepeional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condigdes da contratagdo, ou que impega a sua execugdo, por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administragao;

13 - Se 0 percentual a ser descontado das ocorréncias for superior a 10%, além do desconto na fatura, serio aplicad: o

previstas no insi 1

TABELA I - INDICADORES

INDICADORES
ingi d i IMR
Item Descrigio
Finalidade Garantir a prestagao do servico de vigilancia encias dos Carto Central de a0 Eleitor
Metaa Cumprir 100% dos servigos executados
Instrumento de Medicio Planilha de controle , conforme indicado
Forma de fiscalizagdo do c i das ativi a , registrando as
acompanhamento ocorréncias nas planilhas de controle.
Periodicidade Mensal
de calcul 0 niimero

Inicio de Vigéncia

1o més refletird o percentual de atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento
A partir da data da assinatura do contrato

Faixa de ajuste no
igamen

05 ocorréncias= 100% da meta = recebimento 100% da fatura
628 ocorréncias= 98% da meta = recebimento 98% da fatura
9210 ocorréncias= 95% da meta = recebimento de 95% da fatura
11a 14 ocorréncias= 90% da met

Nio tratar as pessoas, em seu ambiente de trabalho, com urbanidade.

ecebimento 909% da fatura
Sangio Em caso de 15 (quinze) & ‘mais, por local de 30 dos servigos, serdo aplicadas as sancdes
6 previstas no instrumento contratual, sem prejuizo do desconto de 10% sobre a nota fiscal
TABELA Il - FATORES DE AVALIACAO POR UNIDADE
AVALIACAO MENSAL
Ocorréncias no més
Item Descrigio (registrar data do fato ¢ breve relato do
ocorrido)
1 Ausentar-se do posto sem a devida cobertura de outro vigilante.
2

5 |Noevitar o ingresso de vendedores, ambulantes ¢ assemelhados nas instalagdes, sem que estes cstejam
devida ¢ previamente autorizados.

4 |Apresentar-se para o

trabalho com o uniforme sujo ou faltando pegas do uniforme.

5 |Usar telefone do servigo para efetuar ligagdes particulares sem autorizagio da chefia.

o Permitir 0 acesso de pessoas fora do horirio do expediente, especialmente & noite e feriados e fins de semana,
sem que estejam autorizadas.

o Permitira retirada de qualquer bem de uso permanente sem a respectiva Autorizagio de Saida de Bens
Patrimoniais ou documento equivalente

8

Deixar de orientar o pablico externo ¢ fazer o devido encaminhamento para o atendimento da demanda

VALOR DO CONTRATO MEN!

AJUSTES NO PAGAMENTO: UNIDADE
L | ]

PERIODO DE APURACAO
NUMERO DE OCORRENCIAS

(B)

VALOR A SER
FAIXAIMR | PERCENTUAL | YMOR | RecEBIDO
ATINGIMENTO | DAGLOSA% | oD PELA
OCORRENCIASNO | DAMETA ) ‘B | EMPRESA
WES (8) © ao-g | @ Ten
0as 100% 0% RS RS
6a8 98% 02% | RS RS
9a10 95% 05% RS RS
11a14 90% 10% RS RS
15 oumais, por . 10%
local de prestagao | 0%+ Sansdes | o e R§ R§
contratuais
do servico. contratuais
VALOR RECEBIDO RS RS
TABELA IV - RELATORIO DE SERVICOS VERIFICADOS E QUALIDADE PERCEBIDA:
UNIDADE
Processo: Contrato: Vigéncia:
QUANTIDADENOMES | PERCENTUAL DE GLOSA

ITEM DAS FALHAS

TOTAL

A~ Valor do contrato mensal RS

B~ Nimero de ocorréncias:
€~ Faixa do IMR:

D~ Percentual de glosa:

E -~ Valor glosado RS:

F - Valor da Nota Fiscal RS:

G~ Valor a ser recebido pela empresa RS (F-E):

ANEXO Il
ORCAMENTO ESTIMATIVO - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Vigilincia Armada - Aparecida de Goidnia
Jornada 12X36 horas
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Diurno
N" do processo: SEI 21.0.000013401-2
Data de 40 da proposta
Municipio/UF Aparecida de Goidnia / GO
/Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo SINDVAP/SINDESP-GO GO000886/2021 ~ Aparecida de Goidnia
Nimero de meses de execugio contratual [
Tipo de Serviy i isticas distintas) ncia diurna - servigos continuos
Saliirio Normativo da Categoria Profissional RS 1.690,00
(Categoria Profissional (vinculada A execugdo contratual) Vigilante
Data-Base da Categoria 01/012022
Médulo 1 - Composi
1 Composici i [ Percentual (%) Valor (RS)
A [saldrio-Base [ RS 1.690.00
B |Adicional de [ 30% RS 507,00
Total RS 2.197,00
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
21 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A [13° (décimo terceiro) Salirio 8.33% RS 183,08
B |Férias e Adicional de Férias 1.11% RS 244,11
Total 1944% RS 427,19
22 GPS, FGTS breitens 1 ¢ 2.1 Percentual (%) Valor (RS)
A |iNss 20,00% RS 524,84
B Salirio Educagdo 2,50% RS 65,60
C [RAT ajustado (RAT X FAP) 6.00% RS 157.45
D [SESC-SESI 150% RS 39.36
E_ SENAI-SENAC 1.00% R$2624
F_ SEBRAE 0.60% RS 15,75
G |INCRA 0.20% RS525
HFGTS 8,00% RS 200,94
Total 39.80% RS 1.044,43
23 Beneficios Mensais e Didrios [ Valor (RS)
Transporte | RS 36,20
/A1) Valor da passagem do ‘no municipio d 20 d RS 430
A |A2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
'A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 16
A4)P: o d do em percentual do salirio-b 6.00%
|Auxilio-Refeigio/Alimentagio | RS 364,80
s [BD) Valor do ausilio-alimentagio RS 24,00
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentago 16
B.3) Parti d percentual ilio-al a 5.00%
c 'Amparo Familiar [ RS 7,00
D Outros (especificar) |
Total RS 408,00
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios anuais, mensais e dirios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
21 [13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 427,19
22 GPS.FGTSe des sobre itens 1 ¢ 2.1 RS 1.044.43
23 |Beneficios Mensais e Didrios RS 408,00
Total RS 1.879,62
Maédulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisio para Rescisio Percentual (%) Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS9,15
B [Incidencia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% RS0.73
C[Aviso Prévio Trabalhado 1.94% RS 42,72
D |Incidéncia de GPS, FGT: des sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0.77% RS 17,00
E  MultadoFGTS 3.20% R$ 70,30
Total 637% RS 69,61
Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
4l Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
Base de Cilculo do Custos do Profissional Ausente - BCCPA
MOD 1= 2.197,00 \ MOD 2 (sem VA e VT) = 1.478,62 \ MOD 3= 69,61 3.74523
Substituto na cobertura de Auséncias Legais
A |Cileulo do valor = [(BCCPA/30)x1dial/12 Rs 1040
Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade
B |Cilculo do valor = (BCC! o RSOR
s o na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
€ Cileulo do valor = {|(BCC 78 RS 1,22
b Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RSO.10
Cileulo do valor = {[(MOD1 + MOD1 /3) / 12 * (4/12) + (SUB 2.2 + SUB 2.3 - VA - VT + MOD3)] x (4/12)} x 2% "
Substituto na cobertura de Auséncia por doenga
E Cileulo do valor = [(BCC) i Rs 3121
Total RS 52,71
42 [ Valor (RS)
A Indenizagdo de intrajornada [ RS 239,67
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
4 Custode Reposigio do Profissional Ausente Valor (RS)
41 [Substituto nas Auséncias Legais RS 52,71
42 [Indenizagio de intrajornada RS 239,67
Total RS 20238
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes RS 119,82
B Materiais RS 51,96
c aplicada taxa de dep RS 11,26
D |Outros (especificar)
Total RS 183,05
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) [ Valor (RS)
A [Custos Indiretos 6.00% [ RS 277,30
B [Lucro 6.79% [ RS 332,64
Tributos 8.65%
¢ C.1.PIS 0,65% | RS$37.23
(C2. COFINS 3,00% | RS 171,81
C3.188 3,00% | RS 171,81
INDICE 09135
Total RS 990,78
QUADRO-RESUMO DO CUSTO
Mio de obra vinculada & execugio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Modulo 1 - Composigo d RS 2.197,00
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios RS 1.879,62
€ |Modulo 3 - Provisdo para Rescisio RS 69,61
D |Modulo 4 - Custo de Reposigio o Profissional Ausente RS 292,38
E_ Modulos - Insumos Diversos RS 183,05
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 4.621,66
F_ [Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro RS 990,78
Valor Total por Empregado RS 5.612,45
Valor Total por Posto RS 11.224,89
(OBS: O Prémio Cesta Alimenticia, previsto na cldusula décima sexta da CCT, ante sua imprevisibili uma vez que dependente d trabalhador, foi considerado coberto pelos custos de administragdo,
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Vigilincia Armada - Luzidnia
Jornada 12X36 horas
Diurno
N* do processo: SEI 21.0.000013401-2
Data de 40 da proposta
Municipio/UF Luzinia/ GO
/Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo SRT00494/2021
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Tipo de Servi isticas distintas)

ncia diurna - servigos continuos

Salirio Normativo da Categoria Profissional RS 1.690,00
(Categoria Profissional (vinculada & execugio contratual) Vigi
Data-Base da Categoria 01012022

Médulo 1 - Composigio da Remuneragio

1 i Percentual (%) Valor (RS)
A [satério-Base RS 1.690,00
B |Adicional de 30% RS 507,00

Total RS 2.197,00
Mdulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢
21| 13" (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 113° (décimo terceiro) Salirio 8.33% RS 183,08
B |Feérias e Adicional de Férias 1L11% RS 244,11
Total 19.44% RS 427,19
22 GPS, FGTS Te2l Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% RS 524,84
B Salirio Educa 2,50% RS 65,60
c RAT ajustado (RAT X FAP) 6.00% RS 15745
D 'SESC - SEST 150% RS 39.36
E SENAI - SENAC 1.00% RS 2624
F SEBRAE 0.60% RS 1575
G INCRA 020% RS 525
H FGTS 8,00% RS 209,04
Total 39.80% RS 104,43
23 Beneficios Mensais e Dirios [ Valor (RS)
Transporte RS 0,00
/A1) Valor da passagem do transporte coletiva no municipio de prestagdio dos servigos: RS 2,90
A 'A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
'A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 16
|A4) Participagdo do empregado em percentual do salirio-base 6.00%
Auxilio-Refeigio/Alimentagio RS 364,80
s B.1) Valor do auxilio-alimentagdo RS 24,00
1B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagdo 16
B3) a pregado em percentual sobre o auxilio-al a 5.00%
C Amparo Familiar [ RS 7,00
D Outros (especificar) [
Total RS 371,80
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di
2 Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)
21 13" (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 427,19
22 (GPS, FGTS ¢ outras contribuigdies sobre itens 1 ¢ 2.1 RS 1.044,43
23 Beneficios Mensais ¢ RS 371,80
Total RS 184342
Médulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisio para Rescisio Percentual (%) Valor (RS)
A (Aviso Prévio Indenizado 042% RS9.15
B lIncidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% RS 0.73
c (Aviso Prévio Trabalhado 194% RS 42,72
D lIncidéncia de GPS, FGTS ¢ outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.77% RS 17,00
E Multa do FGTS 3.20% RS 70,30
Total 637% RS 69,61
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
a1 [ Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
Base de Cilculo do Custos do Profissional Ausente - BCCPA
MOD 1= 2.197,00 \ MOD 2 (sem VA e VT) \ 1.478,62 MOD 3= 69,61 3.745,23
A e bt s Lo w0
5 Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade RS0.78
(Cilleulo do valor = (BCCPA/30)xSdias|/12}x1.5% g
c Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho RS 122
Cileulo do valor = {|(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78%
b Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade X RSO.10
Cilleulo do valor = {[(MODI + MOD1/3) / 12 * (4/12) + (SUB 2.2 + SUB 2.3 - VA - VT + MOD3)] x (4/12)} x 2% "
P et & At g o
Total R$ 52,71
42 [ Valor (R$)
[indenizagao de intrajornada RS 239,67
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 [Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
41 [Substituto nas Auséncias Legais RS 5271
42 |idenizagio de intrajornada RS 239,67
Total RS 292,38
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 119.82
B Materiais RS 51,96
c i RS 11,26
D (Outros (especificar)
Total RS 183,05
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) [ Valor (RS)
A (Custos Indiretos 6,00% | RS 275,13
B Lucro 679% [ RS 330,03
Tributos 8.65%
c C.LPIS 0,65% | RS 36,93
C.2. COFINS 3,00% | RS 170.46
3188 3,00% | RS 170.46
INDICE 09135
Total RS 983,02
RESUMO DO CUSTO
Mio de obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A [Médulo 1 - Composiso d a RS 2.197.00
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.843.42
c Médulo 3 - Provisio para Rescisio RS 69.61
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 292,38
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 183,05

Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 458546
¥ [M6dulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro RS 983,02

Valor Total por Empregado RS 5.568,48

Valor Total por Posto RS 1113697

OBS: O Prémio Cesta Alimenticia, previsto na cliusula décima sexta da CCT, ante sua imprevisibili éncia, uma vez q

trabalhador, foi considerado coberto pelos custos de administragio

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Vigilincia Armada — Valparaiso

Jornada 12X36 horas

Diurno

IN° do processo:

SEI 21.0.000013401-2

Data de 0 da proposta (dia/mé

Municipio/UF Valparaiso | GO

/Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo SRT0049412021
12

Nimero de meses de execugio contratual
Tipo de Servi i isticas distintas)

Vigilincia diurna - servicos continuos
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'Saliirio Normativo da Categoria Profissional [
(Categoria Profissional (vinculada A execugdo contratual) |
Data-Base da Categoria @ [ 01/01/2022
Médulo 1 - Composi a
1 Composicio da Remuneragio [ Percentual (%) Valor (RS)
A [satirio-Base [ RS 1.690,00
B [Adicional de Periculosidade [ 30% RS 507,00
Total RS 2.197,00
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anu:
21 13" (décimo terceiro) Salrio, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A [13° (décimo terceiro) Salrio 8.33% RS 183,08
B |Férias e Adicional de Férias 1L11% RS 244,11
Total 19,44% RS 427,19
22 GPS, FGT! ibuigdes sobre itens 1 ¢ 2.1 Percentual (%) Valor (RS)
A INsS 20,00% RS 524.84
B Salirio Educagio 2,50% RS 65.60
C RAT ajustado (RAT X FAP) 6,00% RS 157,45
D 'SESC - SESI 1,50% RS 39,36
E SENAI - SENAC 1.00% RS 2624
F SEBRAE 0.60% RS 1575
G INCRA 0.20% RS 525
H FGTS 8.00% RS 209.94
Total 39.80% RS 104443
23 Beneficios Mensais e Didrios [ Valor (RS)
Transporte | RS 0,00
/A1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagio dos servigos: RS275
A 'A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
'A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 16
|A4) Participagdo do empregado em percentual do saldrio-base 6,00%
ili [ RS 364,80
5 IB.1) Valor do auxilio-alimentagio I RS 24,00
1B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagio | 16
1B.3) Participagio do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagdo [ 5,00%
C ‘Amparo Familiar [ RS 7,00
D Outros (especificar) [
Total [ RS 371,80
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios anuais, mensais e di
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 427,19
22 (GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre itens 1 ¢ 2.1 RS 1.044.43
23 Beneficios Mensais e RS 371,80
Total RS 1.843.42
Modulo 3 - Proyi
3 Provisio para Rescisio Percentual (%) Valor (RS)
A [Aviso Prévio Indenizado 042% RS 9,15
B IIncidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% RS 0,73
c [Aviso Prévio Trabalhado 194% RS42.72
D Incideéncia de GPS, FGTS e outras des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.77% RS 17.00
E Multa do FGTS 3.20% RS 7030
Total 637% RS 69,61
Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
a Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
Base de Cilculo do Custos do Profissional Ausente - BCCPA
MOD 1= 2.197,00 \ MOD 2 (sem VA e VT) \ 1.478,62 MOD 3= 69,61 3.745,23
A b e L wiw
B b L P
o Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho ks 122
Cilleulo do valor = {|(BCC! 210,78
b ‘Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RS 9,10
Cileulo do valor = {[(MOD1 + MOD1 /3)/ 12 * (4/12) + (SUB 2.2 + SUB 2.3 - VA - VT + MOD3)| x (4/12)} x 2% N
b (Substtto s ;.;h:rln;.;  de Auséncia por docnca RS 321
Total RS 52,71
42 [ntraje [ Valor (R$)
lIndenizagao de intrajornada [ RS 239,67
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 (Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (RS)
4 Substituto nas Auséncias Legais RS 52.71
42 |ndenizagio de intrajornada RS 239,67
Total R$ 292,38
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 119.82
B Materiais RS 51.96
c RS 11.26
D Outros (especificar)
Total RS 183,05
Maédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro Percentual (%) | Valor (RS)
A (Custos Indiretos 6.00% [ RS 275,13
B Lucro 679% [ RS 330,03
Tributos 8.65%
c C.LPIS 0,65% [ RS 36,93
C2.COFINS 3.00% [ RS 170.46
C3.15s 5.00% [ RS 284,11
INDICE 0,9135
Total RS 1.096,67
RESUMO DO CUSTO
Mio de obra vinculada i execugo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Médulo 1 - Ce a a RS 2.197.00
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dirios RS 1.843.42
c [Médulo 3 - Provisio para Rescisio RS 69.61
D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 29238
E Mbdulo 5 - Insumos Diversos RS 183,05
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 458546
F [Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.096,67
Valor Total por Empregado RS 5.682,13
Valor Total por Posto RS 1136425
(OBS: O Prémio Cesta Alimenticia, previsto na cliusula décima sexta da CCT, ante sua uma vez que dependente d P trabalhador, foi considerado coberto pelos custos de administragdo,
INSUMOS DIVERSOS - POR POSTO
[ IFORMES
Item| [Valor anual por posto|Valor mensal por posto
A (Calga 3660 3055
B [Camisa 103,13 8.59
C [Cinto 2732 228
D_Coturnos 41953 3496
E |Meias 3227 2,69
F_laqueta de frio 29931 2494
G_|Cinto com coldre ¢ baleiro 189,70 1581
H_|Quepe com emblema 96.53 8.04
TOTAL RS 1.437,87 RS 119,82
MATERIAIS
Item| Descric: [Valor anual por posto|Valor mensal por posto
A (Capa de chuva RS 86,33 RS 7,19
B [Crachi RS 7,10 RS 0,59
C_[Munigio calibre 38 (blister com 10 unid.)*| RS 56,67 4
D_|[Livro de ocorréncias* 1063 0.89
E |Apito 3433 286
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¥ [Cordo para apito (fiel) 1463 122
G |Lanterna de 3 pilhas* 10,99 0,92
H_Pilhas para lanterna® 36,00 3,00
1 Dispositivo de ronda* 366,85 30,57

TOTAL 623,52 51,96
EQUIPAMENTOS

Ttem| Deserigio Valor por posto

A [Revolver calibre 38* 135167
TOTAL 1.351,67

%0 valor unitirio médio foi dividido por 2, que corresponde a0 nimero de trabalhadores/posto

https://sei.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

QUADRO RESUMO — VALOR ESTIMATIVO DOS SERVICOS
LOCALIDADE | POSTO |VALOR MENSAL POR POSTO DURACAO DA CONTRACAO EM MESES QUANTIDADE DE POSTOS VALOR ANUAL POR LOCALIDADE
Aparecida de Goidnia/12X36 diuno| RS 11.224,89 2 RS 134.698,68
Luziania 12X36 diurno) RS 11.136,97 2 RS 133.643,63
Valparaiso |12X36 diurno| RS 11.364,25 2 RS 136371,05
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO RS 404.713,37
ANEXO 1l

1. MAO DE OBRA - REMUNERAGAO

A. Salario base

0 valor do saldrio da categoria envolvida na prestagio dos servigos ora licitados foi definido com base no piso salarial constante na Convengio Coletiva de Trabalho firmada entre os si

QUADRO DE SALARIOS
Categoria ccr DDispositivo (Cliusul
Vigilincia - Aparecida de Goidnia GO 00088612021 Cliusula Terceira
Vigilancia - Luzidnia e Valparaiso SRT 00494/2021 Clausula Terceira

B. Adicional de Periculosidade - 30% do salério base - estabelecido conforme art. 12 da Lei 12.740, de 8 de dezembro de 2012, que alterou o art. 193 da CLT, regulamentado pela portaria n° 1.885/MTE de 2 de dezembro de 2013.

2. ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1.132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Item %  |Meméria decileulo  Fundamento

A.13° Salirio 8,333% (1/12)x100 IArt. 7°, VIII, CF/88

B. Férias e Adi

jonal de férias 11,11% (1/12) + (1/12/3)x100  |Are. 7°, XVIL, CF/88

2.2. GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

Item % Fundamento

A SEGURIDADE 2000% | Art. 2%, § 3°, da Lei 11.457, de 16 de margo de 2007.

SOCIAL
l:n%'}'j\'\g;{g 250% | Art. 3% Inciso 1, Decreto 87.043, de 22 de margo de 1982
C.RAT X FAP 6.00% Decreto 3048/1999, Anexo V (ver meméria de cdlculo abaixo)
D. SESISESC 1,50% | Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,

Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944 (SENAI) e art. 4°

E.SENAUSENAC | 1.00% | 11/ do Decreto-Lei 8.621, de 1046 (SENAC),

F.SEBRAE 0,60% | Art. 87, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.

Art. 1°,1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146 de 31 de

G.NCRA 020% | gezembro de 1970

H.FGTS 8,00% | Art. 15, Lei n° 8.036/90 ¢ Art. 7°, I, CF.

TOTAL 39,80%

Memoria de Calculo - Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP

RAT x FAP =3 x 2,000 = 6% - Vigilancia Armada.

RAT - 3% Atividades de Vigilancia Armada - cdigo 8011-1/01, todos do Anexo V' do Deereto
1° 3.048/1999)

FAP - 2,000 (Fator miximo)

Observagao: A licitante deve preencher suas planilhas de composigao de custos e formagdo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro do cumento apto a fazé- lo.

2.3 Beneficios Mensais e Didl

MEMORIA DE CALCULO DO ORCAMENTO ESTIMATIVO

d

A. 0 vale transporte foi calculado com base no valor da tarifa do transporte piiblico de Goiania, trajeto de ida e volta residéncia/local de trabalho

dia:

C. Vale refeigao: O valor do vale refeigio foi calculado de acordo com a convengio coletiva de trabalho firmada entre os sindicatos das categorias profissionais e economicas envolvidas na prestagio dos servigos ora licitados. Onde: 16 é o niimero maximo de dias de trabalho pelos empregados com escala de 12x36 em

E. 0 valor do beneficio Amparo Familiar foi calculado de acordo com a convengio coletiva de trabalho firmada entre os sindicatos das categorias profissionais e econdmicas envolvidas na prestagio dos servigos ora licitados, cliusula 142, § 1.

B. 0 desconto legal do vale transporte esta de acordo com o art. 4, parégrafo inico da Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1985 (desconto maximo de 6% do saldrio-base,
cada més.
D. Desconto sobre vale alimentagéo foi de 5% (cinco por cento) o valor do beneficio, conforme clusula clausula 92, paragrafo segundo da CCT.
3. PROVISAO PARA RESCISAO
Item % Meméria de Fundamentagio
cileulo
! " Art. 7%, XXI, CF/g8, 477,
A. Aviso Prévio Indenizado 042%|005x(/12x100 |3 T S
B. Incidéncia do FGTS sobre 0|,
B oo 0,03%] (0.08x0,0042)x100
At T XX1, CFS8ATT, 487 e 55
€. Aviso Prévio Trabalhado Lows| (0007 e

Incidéncia_dos encargos do
submodulo GPS, FGTS e Outras
Contribuigdes sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

0.77%
(0,398x0,0194)x100

Art. 18, §1° da Lei 8.036/90
320%(040x0,08x100)  |¢  Am. 1° da Lei

E. Multa do FGTS e contribuigio
social Complementar n° 110/01
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A. Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos empregados serdo substituidos durante um ano.
C. Redugdo de 7 dias para 100% dos empregados.
E. Multa de 40% sobre o FGTS

4. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1. Substituto nas Auséncias Legais - 0 submédulo 4.1 destina-se ao cilculo do custo estimado para a reposido em face de auséncias legais do empregado residente.

Ttem CALCULO

A, Substituto na cobertura de Auséncias((Médulo 1 + médulo 2 (menos vale transporte,
Legais - estima-se 01 dia de auséncia legal  (auxilio alimentagio) + médulo 3)/30) x 1)/12

B. Substituto na cobertura de Licengal((Médulo 1+ médulo 2 (menos vale transporte
Patemidade — estima-se 15% de licengaauxilio alimentagdo) + médulo 3)30) x 5)/12) x|
patemidade 5

C. Substituto na cobertura de Auséncia por((((Médulo 1+ médulo 2 (menos vale transporte ¢
cidente de trabalho — estima-se 0.78% deauxilio alimentagio) + médulo 3)30) x 15)/12)
uséncias por acidente de trabalho 0078

D. Substituto na cobertura de Afastamento((Médulo 1+ médulo 1/3)/ 12 *(/12) +
Matemidade — estima-se 2% de afastamento|((submédulo 2.2 + sub (menos vale transporte ¢
naternidade ‘auxilio alimentago) + modulo 3) x 4/12 x 0,02

E. Substituto na cobertura de Auséncia po
doenga — estima-se 3 dias de auséncia por
oenga

((Médulo 1 + médulo 2 (menos vale transporte ¢
auxilio alimentagio) + modulo 3)/30) x 3)/12

4.2 Intrajornada
0 submédulo 4.2 destina-se a calcular o custo de indenizagao pela no concessdo do intervalo para repouso e alimentagao, previsto no art. 59-A da Consolidagao das Leis do Trabalho-CLT, a0 empregado residente.

Indenizagio de intrajornada = ( Total da remuneragio/220)x1,5X16

Onde:

« 16 corresponde a quantidade méxima de horas de supressio de intrajornada por més.

1.5 hora com adicional de 50% conforme CCT da categoria

0BS: 0 valor de indenizagdo de foi calculado a dade méxima de horas de supresso do hordrio para descanso e alimentagdo do profissional em cada més, assim, o valor efetivo dessa rubrica, quando da execugdo contratual, deverd ser apurado més a més, a depender da quantidade de
horas efetivamente suprimidas.

5.INSUMOS
A. Uniformes: Os valores dos uniformes foram baseados em pesquisas de mercado.

B. Materiais : Os valores dos materiais foram baseados em pesquisas de mercado.

C. Equi 0 célculo dos foi realizado i o valor das armas, apurado mediante pesquisa de mercado, aplicand sua iagdo mensal, ad d vida il de 8 anos e valor residual de 20%, com base no Manual de Custos Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003.

Assim: Depreciagio Mensal = [Valor total dos equipamentos x (1,00-0,20)]/(12x8)

6. LUCRO E DESPESAS INDIRETAS E TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO

A. Custos indiretos - Para fins de estimativa do TRE-GO, foi considerado o percentual definido no Caderno Técnico SEGES 6% (seis por cento)

B. Lucro - Para fins de estimativa do TRE-GO, foi considerado o percentual definido no Caderno Técnico SEGES 6,79% (seis inteiros e setenta e nove centésimos por cento)

C. Tributos - Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributagao de Lucro Real, entretanto, a licitante d ua proposta e, por . sua planilha com base no regime de tributagio ao qual estard submetida durante a execugdo do contrato.
Meméria de cilculo - Custos indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos: (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5) x percentual

de custos indiretos

Lucro: (Médulo 1+ Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos indiretos) x
percentual de lucro

Tributos: ((Médulo 1+ Médulo 2+ Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos indiretos +
Lucro) /indice)*aliquota de tributo

« Onde: indice =

~ (aliquota de tributos/100) - Ex.: 1-(8,65/100) = 1-0,0865 = 0,9135

OB! ndo pre na memaéria de calculo devem ser cobertos pelo custos indiretos e lucro.
7. Especificamente quanto ao prémio cesta alimenticia, previsto na clausula décima sexta da CCT, ante sua imprevisibilidade de ocorréncia, uma vez daassiduidade e do foi coberto pelos custos de administragio
ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO DE CON A INICIATIVA PRIVADA E COM A PUBLICA
A empresa CNPJ n? por intermédio de seu legal, St. (a) portador(a) da Cédula de Identidade n? e CPFn? declara que possui os seguintes contratos
vigentes firmados com a Administragao Publica e/ou com a iniciativa privada:
Contratante (6rgao, entidade, empresa, etc) Enderego e telefone do Contratante Ntimero/Ano de contrato Vigéncia do contrato Valor total do contrato
Valor total dos contratos (RS)
de de
Assinatura do representante legal
ANEXO IV-A
ci que o patriménio liquido & igual ou superior a 1/12 do valor dos contratos firmad a iniciativa privada,
Yalor do Patriménio Liguido x 12> 1

Valor total dos contratas

OBS: Esse resultado deverd ser superior a 1

ANEXO IV-B
ca variagdo 1 do valor total constante na a iniciativa privada ¢ com 20 Piblica em relaga ta bruta

Valor da receita bruta - Valor total dos contratos) x 100 = Valor da receita bruta

Obs:: maior que tivo),
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ANEXO IV-C

JUSTIFICATIVA PARA A VARIAGAO PERCENTUAL MAIOR QUE 105 (SE FOR 0 CASO)

Observagpes:

1 4 4 ser emitida em papel q ique a empresa;

2. Alicitante deverd informar todos os contratos vigentes.

ANEXO V
MODELO DE CARTA DE FIANGA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituigo fiadora) com sede em (enderego completo), por seus legais inf dos, declara que se iliza como FIADOR e principal pagador, com expressa rentincia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do
Codigo Civil Brasileiro, da empresa (nome da empresa), com sede em (enderego completo), até o limite de R$ (valor da garantia) ( ) (valor por escrito) para efeito de garantia 4 execugo do Contrato n® (mimero do contrato, formato
xx/ano), decorrente do processo licitatério e nimero do 6rio da licitagao - ex.: PE n® xx/ano), firmado entre a AFIANGADA o Tribunal Regional Eleitoral de Goids para (objeto da licitagao), tendo este FIADOR plena ciéncia dos termos do referido Edital licitatorio
e das cléusulas contratuais.

2. Afianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as obrigagdes o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo do objeto d edondo das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejufzos causados a ouaterceiro, de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

) multas moratdrias e punit licadas pela Administraga a AFIANGADA;

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencirias de qualquer natureza, ndo honradas pela AFIANGADA; e,
&) ressarcimento a Administrago no caso de rescisao contratual havida por culpa da AFIANGADA.
do em dias, avigéncia do contrato) (. ) (valor por escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto em (data).

3. Bsta fianga é vlida por (prazo,

4. Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigagdes assumidas pela AFIANGADA, o (a) (nome da instituigio fiadora) efetuard o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e por efeito da presente fianga, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado do recebimento de comunicagao escrita do Tribunal Regional Eleitoral de Goids.
5. A comunicagio de inadimplemento deverd ocorrer até o prazo mximo de 90 (dias) apds o vencimento desta fianga.

6. Nenhuma objego ou oposigio da nossa AFIANGADA serd admitida ou invocada por este FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigagdo assumida neste ato e por este instrumento perante o Tribunal Regional Eleitoral de G

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou iciais, bem assim por h na hipétese do Tribunal Regional Eleitoral de Goids se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigagio a que se refere a presente fianga.
8.5e, no prazo méximo de 90 (noventa) dias apos a data de venci desta fianga, o (a) (nome da instituigao fiadora) ndo tiver recebido do Tribunal Regional Eleitoral de Goids qualquer comunicagdo relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu
todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga, esta fianga sera extinta, i de qualquer aviso, notificagao judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigagao assumida por forga

deste documento
9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianga est4 devidamente contabilizada e que satisfaz s determinagdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos dalegislagao bancaria aplicaveis e, que, os signatérios deste Instrumento estao autorizados a prestar a presente fianga
10. Declara, finalmente, que esté autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianga e que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sio autorizados pela referida entidade federal.
(Local e data)
(Instituigdo garantidora)
(Assinaturas autorizadas)

ANEXO VI
RELACAO DOS PERCENTUAIS MAXIMOS E MINIMOS DE PROVISIONAMENTO

CCONTA VINCULADA

LUCRO PRESUMIDO OU LUCRO REAL SIMPLES

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO

35.30% 39.80% 29,50% 34,00%

13" SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
(A)

19.44%

INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 13° SALARIO,
FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

6,86% 7,74% 573% 6,61%

Multa sobre FGTS.

320%

PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
(A+B+C)

MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO

2950% 30.38% 2837% 2925%

ANEXO VII
AUTORIZAGAO PARA DESCONTO DO DOCUMENTO FISCAL E PAGAMENTO DE SALARIOS

A empresa . por intermédio de seu legal, Sr. () portador(a) da Cédula de Identidade n. e CPF . autoriza o Tribunal Regional
Eleitoral de Goids, com fundamento no Termo de Contrato TRE-GO n.2 XX/XXXX, a fazer o desconto no documento fiscal e realizar os pagamentos dos salrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando estes nao forem por ela adimplidos, sem prejufzo

das sangdes cabives.

. de 20XX
Assinatura do representante da empresa
Nome do representante da empresa
ANEXO VI
AUTORIZAGAO PARA RETENGAO DA GARANTIA
Aempresa CNPJn. por intermédio de seu legal, Sr. (a) portador(a) da Cédula de Identidade n. eCPFn. autoriza o Tribunal Regional Eleitoral de Goids, com
fundamento no Termo de Contrato TRE-GO n.2 XX/XXXX, a reter, a qualquer tempo, a garantia contratual na forma prevista na minuta de contrato, abaixo transcrita:
de de 20XX

Assinatura do representante da empresa

Nome do representante da empresa
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ANEXO IX
AUTORIZACAO DE MOVIMENTACAO CONTA VINCULADA

A Agéncia AAAAAA do Banco xxxx S.A
Enderego

CEP: nn.nnn-nnn (CEP da agéncia) - Cidade (UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo em cariter irrevogavel e irretratével, que o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, solicite a esta agéncia bancaria, ou providencie por meio eletrdnico, qualquer tipo de 40 financeira na vinculada n® - bloqueada para 40 -, de minha
aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos do Contrato__n® __/__, firmado com o Tribunal Regional Eleitoral de Goids, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta-corrente, extratos ¢ movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)

ANEXO X
MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGRO DE SERVIGOS CONTINUOS DE VIGILANCIA & SEGURANGA ARMADA,PARA O EDIFICIOS QUE ABRIGAM 0 FORUM ELEITORAL DE APARECIDA DE GOIANIA 0 CARTORIOS BLEITORAISDE VALPARAISO DE GOIAS  LUZIANIA,COM DISPONIBILIZAGRO D 10 DE OBRA EM REGIME DE DEDICACEO
EXCLUSIVA, ESCALA 12 X 36 HORAS DIURNAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS F: A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXX)

MINUTA DE CONTRATO TRE/GO N2 XX/XXXX

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, situado na Praga Civica n® 300 - Centro, cidade de Goiania, Estado de Goids, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.? 05.526.875/0001-45, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Dlremr-
ral, XXXXXXX, portador da Carteira de Identidade n.2 XXXXXXX expedida pela XXXX, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n.2 XXXXXXXX e, de outro lado, a empresa XXXXXXXXXXX inscrita no CNP] sob 0 n.2 XXXXXXX, estabelecida na XXXXXXX, CEP: XXXXXXX, telefone: XXXXXX, e
nsttacional XXXXXXX, neste ato representada por XXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.> XXXXXXX, expedida pela XXX/XX, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o niimero XXXXXXX, daqui por diante denominada CONTRATADA, tém, entre si, justo e avengado, e celebram, por mrca
do presente instrumento e de conformidade com o disposto na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores, Resolugao CNJ n° 169/2013 e Portaria n? 70/2019 da Presidéncia do TRE-GO, o presente contrato de prestagao de servigos continuados, com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva,
escala 12 x 36 horas diurnas, por execugao indireta, sob o regime de empreitada por prego global, mediante as seguintes cléusulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 presente contrato tem por objeto a prestao de servigos continuos de vigilancia e seguranga armada, na escala 12x36 horas diurnas, para os edificios que abrigam o Forum Fleitoral de Aparecida de Goiania e os Cartérios Fleitorais de Valparaiso de Goids e Luziania, com disponibilizagio de o de obra em regime de
dedicagdo exclusiva, de acordo com as descrigaes, constantes do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico n¢ XX/XXXX.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

A prestagao dos servigos contratados obedecerd ao estipulado neste Contrato e no Termo de Referéncia, bem como ao estabelecido no ato convocatdrio da licitagao que Ihe deu origem (Pregao Eletronico TRE-GO n® XX/XXXX) e nas obrigagdes assumidas pela CONTRATADA através da proposta firmada em XX/XX/XXXX,
constante do documento de n. XXXXX no Processo SEI n® 21.0.000013401-2, e dirigida a0 CONTRATANTE, que,i det 40, integram e o presente

CLAUSULA TERCEIRA - DO SUPORTE LEGAL

0 presente instrumento foi precedido de licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, registrado sob o ntimero XXX/20XX, e celebrado nos termos da Lei n° 10.520/02, regulamentada pelo Decreto n® 10.024/2019, com aplicagio subsididria da Lei n® 8.666/93, observadas todas as alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

Pela prestagio dos servigos e fornecimento dos materiais/insumos, objeto do presente instrumento, o CONTRATANTE pagari 4 CONTRATADA os valores discriminados na tabela abaixo:

GRUPO TTEM LOCAL VALOR MENSAL DO VALOR ANUAL DO
1 Férum Eleitoral de Aparecida de Goiania/GO RS XX.XX RS XXXX
UNICO
2 Cartério Eleitoral de Luziania/GO R$ XX XX RS XXXX
3 Cartério Eleitoral de Valparafso de Goids R$ XX XX RS XX XX
Valor Total RS XXXX R$ XX XX
PARAGRAFO UNICO - Incluem-se no prego avengado todas as d necessirias a o deste Contrato, inclusive obrigagdes tributarias, acidente de trabalho, parafiscais, transporte, seguros e demais encargos, enfim, todos os custos diretos e indiretos necessarios 4 completa execugdo do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DOS INDICADORES DE MEDICAO DE RESULTADO

0 valor fixado neste instrumento para a realizagao dos servigos objeto deste Contrato se refere A execugdo com a maxima qualidade na prestagdo de servigos, com reflexo direto no pagamento mensal, caso, os indices estabelecidos nio sejam atingidos. Portanto, para aferigio do cumprimento do contrato serdo utilizados
Indicadores de Medigio de Resultado - IMR.

1- Amedigdo de avaliagio de qualidade com utilizagao do IMR terd abrangéncia de até 10% do valor mensal contratado. Desta forma, 90% (noventa por cento) do valor total mensal contratado, serd pago referente  efetividade do prestador, conforme registro de presenca e falta no sistema de efetividade e 10% (dez por
cento) serd pago conforme a qualidade do servigo, sendo que as falhas de qualidade que vio gerar desconto serdo registradas nas tabelas citadas abaixo.

1~ As falhas na qualidade da prestagio dos servigos serdo registradas pelo fiscal na planilha de fiscalizagio mensal, conforme o tipo descrito na tabela abaixo, e 0 niimero de ocorréncias.
111 - As atividades operacionais a serem avaliadas no ambito deste Instrumento de Medig#o de Resultados foram divididas em 8 (oito) itens, conforme tabela a seguir:

AVALIACAO MENSAL
ITEM | DESCRICAO OCORRENCIAS NO MES (REGISTRAR DATA DO_RELATO DO OCORRIDO)

Ausentar-se do posto sem a devida cobertura de outro vigilante

Nao tratar as pessoas, em seu ambiente de trabalho, com urbanidade
Autorizar o ingresso de pessoss as nstalagoes,sem que este estejam devida ¢ las
para o trab: o ou faltando pegas do uniforme.
Usar telefone do servigo para efemzr ligagae i autorizacio da chefia.
Permitir 0 acesso de pessoas fora do hordrio do expediente, especi noite e feriados e fins de semana, sem que estejam autorizadas,

Permitir a retirada de qualquer bem de uso permanente sem a respectiva Autorizagao de Saida de Bens Patrimoniais ou documento equivalente
8 | Deixar de orientar o pablico externo e fazer o devido para demanda

1V - As tabelas citadas nesta Cléusula lista as atividades, seus respectivos procedimentos operacionais de avaliagdo e a descrigio dos resultados esperados para cada atividade.

V - A avaliagao das atividades serd realizada no decorrer da prestagao dos servigos, sem aviso prévio 3 CONTRATADA, por e dos servigos executados, mediante o uso de érios, ou sistema que venha a substitui-los, onde o servidor encarregado registrars, para cada
trabalho avaliado, a conformidade ou nao dos itens de avaliagao presentes com os resultados esperados pelo CONTRATANTE.

VI- 0 perfodo avaliativo mensal serd composto por todas as atividades desempenhadas pelo vigilante, que serdo constantemente monitoradas pelo fiscal do contrato.
VI - 0 céleulo seguir conforme tabela, abaixo:

VALOR DO CONTRATO MENSAL (A)

PERIODO DE APURACAO

NOMERO DE OCORRENCIAS (B)

NUMERO DE OCORRENCIAS NO MES FAIXA IMR ATINGIMENTO DA META PERCENTUA{’;;]A GLOsA% VALOR DA GLOSA (E) | VALOR A SER RECEBIDO PELA EMPRESA
(B) © 100-0) (DxA) (A-E)
0as 100% 0% RS R$
6a8 98% 02% R$ R$
9a10 95% 05% RS R$
11a14 90% 10% R$ R$
15 ou mais, por local de prestagdo do servigo. | 90% + Sangdes contratuais 10% + Sangdes contratuais | RS RS
VALOR RECEBIDO RS R$

A~ Valor mensal do contrato R$:

B- Niimero de ocorréncias:

C- Faixa do IMR:

D - Percentual de glosa:

E - Valor glosado R$:

F - Valor da Nota Fiscal: R$

G - Valor a ser recebido pela empresa (F-E).

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
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0 pagamento dos valores contratados serd efetuado pelo CONTRATANTE, apés a execugdo contratual, mediante ordem bancaria creditada em conta-corrente, até o 102 (décimo) dia iitil, contado do ateste da fatura/nota fiscal protocolada na sede do TRE-GO, em Goiania-GO, cumprindo-se observar:

1= no prazo méximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data do protocolo da fatura/nota fiscal na sede do TRE-GO, em Goidnia-GO, 0 CONTRATANTE deverd atesti-la ou notificar a CONTRATADA para sanar as irregularidades eventualmente verificadas, sendo que, nesse caso, o prazo para ateste ficar suspenso até
aresolugao das pendéncias;

18- 0 prazo para pagamento das faturas ficard suspenso durante os perfodos de dos sistemas ados de tramitagao processual do CONTRATANTE;
111 - como condigao para a f fiscal ser além da d0 da dos servigos executados, a CONTRATADA deverd comprovar o correto e tempestivo das verbas brigagdes sociais e previdencidrias referentes 3 mio de obra envolvida na execugio
do presente ajuste, devendo a fiscal, obri r de:

a) comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista da Contratada;
b) certidao negativa de débitos trabalhistas;
€) folha de pagamento;

d) comprovante de quitagao dos saldrios (Contracheque e/ou depésito), bem como férias e 13%

) de pagamento de val porte (recib de deposi ou declaragao de desisténcia;
1) folha de ponto de funciondrios que fazem parte da amostra;

g) extratos os de das contribuigd
h) extratos comprobatorios de depésitos do FGTS;
1 g derecolhiment do FGTS qitads

) guia de das quitada.

IV - ndo sendo satisfeitas as condigdes listadas no inciso 111, a nota fiscal /fatura apresentada nio serd atestada, obstando o pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATADA, até que seja saneada a situagao, sem prejufzo o previsto na Cléusula Décima Sexta - Das Penalidades e Recursos Administrativos e demais
cominagdes legais, além de ser levado o caso ao conhecimento dos érgios de controle como Ministério Péblico do Trabalho, Delegacia Regional do Trabalho, dentre outros, conforme o caso.

§ 12 A CONTRATADA devera apresentar documento para liquidagdo da despesa que possibilite a retengio dos tributos respectivos, a ser emitido no primeiro dia itil posterior ao perfodo de prestagao dos servigos, sem rasuras, em letra legivel, fazendo constar na mesma o nimero de sua conta bancria, 0 nome do
banco e respectiva agéncia.

§ 22 Independentemente do dia do inicio da execugdo do contrato, no primeiro més serdo pagos os dias restantes até o final do més em curso, e a partir de entdo, para efeito de pagamento, a prestagio dos servigos serd contada sempre do primeiro ao tltimo dia de cada més, & excegdo do Gltimo més de execugio
contratual, que serd contado do pnmelrn dia até o termo final do prazo de vigéncia do ajuste.

30AF: fisc deverd estar das certidoes da idade da CONTRATADA perante a Justiga do Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servio e a Fazenda Nacional e da documentagdo exigida pela Instrugao

Normativa MDOG n. 5, e 26 de maio de 2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

§42 A mora nos pagamentos a cargo do CONTRATANTE, causada pela inviabilizagio do ateste, nos termos previstos no item “IV” da presente clusula, ndo gera para a CONTRATADA o direito & corregdo monetdria descrita no § 15 desta cldusula.
§52 0 CONTRATANTE, a cada pagamento, realizard consulta ao SICAF e a Justiga do Trabalho, para verificar a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

§ 62 Constatando-se a situagéo de irregularidade da CONTRATADA, o CONTRATANTE providenciara sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias titeis, regularize a sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente a sua defesa.
§72 0 prazo do pardgrafo anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao.

§ 82 Nao havendo izagio ou sendo a defesa consi a Administragao deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal e/ou trabalhista quanto & inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto 4 existéncia de pagamento(s) a ser(em) efetuado(s) pela
Administragdo, para que acionem os meios p se 4rios para garantir o de seus créditos

§ 92 Persistindo a(s) irregularidade(s), a Administragio deverd adotar as medidas a 3 4 CONTRATADA o contraditério e ampla defesa.

§10. Havendo a efetiva prestagao de servicos, desde que, e a partir de quando, a fatura/nota fiscal apresentada preencha os requisitos para ser atestada, nos termos do inciso Ill desta Clausula, os pagamentos sero realizados, até que se decida acerca da resciséo ou manutengio contratual, caso a CONTRATADA nao
regularize sua situagdo junto ao SICAF e/ou Justiga do Trabalho.

§11. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse piblico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade méxima do CONTRATANTE, no serd rescindida esta contratago, no caso de inadimpléncia perante ao SICAF e/ou Jus

iga do Trabalho.
§12.0 CONTRATANTE pode deduzir dos pagamentos devidos 2 CONTRATADA, nos termos fixados nos artigos 368 a 380 da Lei n® 10.406/2002, e nos casos de insuficiéncia da garantia & execugao do contrato prestada, quaisquer valores amultas e/ou o licados a esta.

§13. 0 pagamento ser efetuado de acordo com o CNPJ sob o qual ser4 emitida a fatura/nota fiscal, que devera ser 0 mesmo habilitado no Prego Eletronico TRE-GO XX/XXXX, facultando-se 0 pagamento & flial desde que seja apresentada a documentagdo desta no citado prélio licitatério e previamente comprovada a
regularidade fiscal e trabalhista.

§14. Serd devido o ISS, sobre o valor pactuado, na porcentagem pertinente, nos termos do art. 3% da Lei Complementar n® 116/03.

§15.No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, serd devida compensagao financeira, apurada a partir da data de seu vencimento até a do efetivo pagamento, calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:
EM=1xNxVP

Na qual:

EM = Encargos moratdrios;

N = Niimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100)/365 | 1=0.00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

1= |

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugio do presente contrato correrdo, no presente exercicio, por conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e Gestio Administrativa na Justiga Eleitoral - no Estado de Goids, Natureza de Despesa339037 - Locagao de Mao de Obra, subitem 03 - Plano Interno:
IEF VIGOST, PTRES 167818, UGR: 070133, FONTE 127, compromissada pela Nota de Empenho n® 20XXNEXXXX, emitida em XX/XX/202X.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

1- 0 presente contrato ter vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do art. 57, inc. Il da Lei 8.666/93;

11 - para a demonstragéo da vantajosidade economica para fins de prorrogago deste contrato, seré dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, nos termos da alinea "b" do item VII do Anexo IX da Instrugao Normativa MPDG n® 5/2017.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

0 CONTRATANTE obriga-se a:
1- promover, por intermédio do(a) servidor(a) i o e 0 da execugio contratual, nos termos do artigo 67 da Lei n® 8.666/93, cumprindo observar:

) o representante do CONTRATANTE anotar em regstro répro todas s ocorncias relacionadss com a execugdo do contrato,determinando o que for necessiro  regularizagdo das falhas ou impropriedades observads;
b) as decises e provi que a iado do CONTRATANTE deverdo ser solicitadas ao seu superior, em tempo habil, para adogao das medidas necessirias.

18- permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas dependéncias, de acordo com as normas de seguranga vigentes, para a execugao dos servigos contratados;

111 - observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se mantenham todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas no certame que deu origem a este Contrato;

1V - rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela Contratada, exigindo sua corregao imediata, sob pena de suspensdo do contrato a ser firmado, ressalvado os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceito;

V - analisar os termos de resciso dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagio dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apés a extingao ou resciso do contrato, caso os servigos sejam realizados mediante dedicagao exclusiva de mio de obra;
VI - rejeitar a prestagdo dos servicos, objeto do presente instrumento, por terceiros, sem expressa e prévia anuéncia do CONTRATANTE;

VI - notificar a CONTRATADA a apresentar; no prazo de 20 (vinte) dias, contados da notificagao, os documentos de abertura de conta-depdsito vinculada, blogueada para movimentagao, o nome da empresa, bem como assinatura de termo especifico do banco pblico oficial que permita a este Tribunal ter acesso aos

saldos e extratos, ¢ que vincule a dos valores asuaa , conforme o disposto no art. 62 da Resolugao CNJ n® 169/2013 e da Portaria n° 70/2019- PRES.

§12 Além do acompanhamento e da fiscalizagdo da execugio do contrato, o representante do CONTRATANTE poders, ainda, recusar o fornecimento dos insumos e suspender qualquer servigo que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria e, ainda, notificar
a CONTRATADA a emantera 1, s0b as penas da lei.

§22 Persistindo a i contratual, apés as acima, o do TRE-GO informar a situagdo & Administragio do CONTRATANTE para que tome as medidas necessérias para implementar o descrito na Cldusula Décima Sexta - Das Penalidades e Recursos Administrativos, sem prejufzo das

demais sangdes legais aplicaveis a espécie.

§ 3 Configura-se a REGULARIDADE CONTRATUAL quando as partes signatdrias do presente ajuste cumprem fielmente todos os seus termos. J4 a IRREGULARIDADE CONTRATUAL, ao revés, resta configurada pelo descumprimento de qualquer dos direitos, deveres e obrigagdes expressos e/ou implicitos no presente
instrumento contratual, seus anexos, e ainda, no edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n®. XX/XXXX.

§4° £ assegurada a0 CONTRATANTE a faculdade de exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a documentagio que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:
I- executar fielmente todas as obrigagdes e deveres assumidos no presente instrumento, de acordo com as cldusulas avengadas e de conformidade com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia, além das condigdes previstas no Edital do Pregao Eletrénico TRE-GO XX/XXX;

11 - iniciar a execugdo dos servigos contratados na data estipulada na respectiva Ordem de Servigo - 0, respondendo pelas consequéncias da inexecugdo total ou parcial;

11 - utilizar na 40 dos servigos, em a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego, os profissionais de Vigilancia;
1V - fornecer isponibi todos os  materiais concernentes ao objeto o contrato necessérios 4 plena execugdo dos servigos, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia;
V - apresentar preposto, devidamente credenciado por procuragao, aceito pelo TRE-GO, para representé-la na execugao do Contrato, que devers ser qualificado para exercer atribuigdes de superviso, orientagdo, 30 de seus e manter i com o fiscal técnico, sobre a execugdo dos

servigos;
VI- apresentar, antes de iniciar os servigos, a lista de todos os empregados terceirizados que prestardo servicos no 6rgio, com as seguintes informagdes: nome completo, nimero de CPF, saldrio, gratificagdes, beneficios a serem recebidos, horério de trabalho, férias, licengas, faltas e ocorréncias;
VII - encaminhar 4 fiscalizagao, junto a primeira fatura, os seguintes documentos: Programa de Prevengao de Riscos Ambientais - PPRA e Programa de Controle Médico de Saiide Ocupacional - PCMSO;

VIII - apresentar, em até 10 (dez) dias apés o inicio dos servigos ou, em caso de substituigio de empregado, cépia do atestado de satide ocupacional, do recibo e entrega dos EPI's e dos uniformes e da carteira de trabalho dos empregados, constando o registro dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para
assinatura;

IX - comunicar o Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

X - contratar somente profissionais que atendem a habilitagdo e qual.f.cagan exigidas no Termo de Referéncia Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico TRE-GO n° XX/XXXX;

XI - comunicar imed de na execugio d aversio original ou cépia autenticada dos seguintes documentos:
2) termos de rescisio dos contratos de trabalho devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) comprovantes de quitagao das respectivas verbas rescisdrias;

©) guias de i rescisério da contribuiga idria e do FGTS;
d) extratos de depositos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido;
€) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

XII - registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, devendo fornecer ao fiscal do contrato, informagdes sobre o registro de ponto dos colaboradores vinculados ao contrato;

XIII - providenciar a imediata corregio das énci tadas pelo do CONTRATANTE, quanto & execugio dos servigos e referentes ao i de clausulas i d do as sem dicionais a0 CONTRATANTE;

XIV - manter sigilo, sob pena de

penale iva, sobre todo e qualquer assunto que tomar i em razio da 30 do pt , devendo orientar seus empregados nesse sentido;
XV - manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisio, diregdo, treinamento e subordinagao trabalhista dos recursos humanos para execugdo completa e eficiente dos servigos contratados;

XVI- zelar pela boa ¢ completa execugo dos servigos contratados ¢ facilitar, por todos os meios, a ampla agao fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que Ihe forem solicitadas, inclusive referentes a d0 de da execugdo do contrato e os relacionados
a0 de obrigagoes e fiscais;
XVIL - cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranga do trabalho, prticas aveis, nor iplinares e demais do CONTRATANTE, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiverem contato no local de execugdo dos servigos, dispensando especial

atengio aos portadores de necessidades especiais e/ou aqueles com mobilidade reduzida;
XVIII - cuidar para que o(s) empregado(s) designado(s) para a execugdo dos servigos objeto deste Contrato zelem pelo patrimonio piblico;

XIX - arcar com todo dano ou prejufzo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagao ou interrupgao dos servigos contratados, excetuados o caso fortuito ou forga
‘maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia, e que serdo avaliadas pelo CONTRATANTE, cumprindo-se observar que:

a) eventuais valores devidos pela CONTRATADA a0 CONTRATANTE poderdo ser descontados dos pagamentos pendentes ou vincendos;
b) o fato de o CONTRATANTE fiscalizar e acompanhar todo o procedimento nio exclui nem reduz a obrigagio expressa no presente item.
XX - realizar regularmente os exames de satide dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte, alimentagdo, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras especificadas nas normas coletivas;

I- comprovar mensalmente, através da pertinente documentago, o cumprimento de todas as obrigagdes devidas aos empregados vinculados 3 execugo do presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibigdo desta, inviabilizar o ateste da(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s), obstando, por culpa exclusiva
da cou'rmm\m o(s) pagamento(s) que lhe for(em) devido(s) até que seja cumprida a exigéncia, e ainda, sujeitando a aplicagao das penalidades previstas neste contrato;

XXII - prestar todas as informades e esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE;

XXIII - providenciar o transporte dos seus empregados vinculados a execugdo contratual, em caso de greve/indisponibilidade no sistema de transporte coletivo do local da prestagdo dos servigos;
XXIV - ndo transferir a terceiros, no todo ou em parte, os servigos contratados, sem prévia autorizagao do CONTRATANTE;

XXV- assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais, comerciais e obrigagdes sociais resultantes da execugdo do presente contrato;

XXVI - manter; sem interrupgo, quadro de pessoal suficiente para dos servios inclusive no caso de s s érias nos perfodos eleitorais e em eventos especiais, cumprindo-se observar que ndo serdo aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta o servigo ou demissdo de empregado;

XXVII - substituir i que ndo forem quali para a execugdo dos servigos ou que nio atenderem a quaisquer exigéncias atribuidas 2 CONTRATADA;
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XXVIII - responder pessoal, direta pelas reparagdes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execugdo dos servigos contratados, bem como pelos danos pessoais ou materiais causados por seus empregados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, ocorridos ou ndo nos locais de prestagio dos
servigos;

XXIX - manter; durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdes exigidas no Pregao Eletronico TRE-GO n®. XX/XXXX;

XXX - assumir todos os encargos de possfvel demanda trabalhista, civel ou penal, a execugo do pi ou vinculadas por prevengao, conexdo ou continéncia;

XXXI - apresentar, juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is) de servigo/fatura(as), como condigao para ser(em) atestada(s), a dunumsnta(,au exigida pela Instrugao Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, descritas na Cldusula Sexta - Do Pagamento;

XXXII - respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

XXXIII - comunicar, ao representante do CONTRATANTE, quando for o caso, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotad: éncias de a 4

XXXIV - indicar e manter atualizados seus niimeros de telefone fixo, fax, enderego, e-mail, a fim de que o CONTRATANTE efetue quaisquer comunicagdes oficiais;

XXXV - responsabilizar-se diretamente pelo pagamento, nos prazos legais, de todas as despesas relativas aos profissionais que alocar para a execugdo das atividades estabelecidas neste instrumento, tais como: salérios, seguros de acidentes, i des, tributos, vale-refeigao, val porte, uniformes e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas por Lei ou Convengao Coletiva de Trabalho;

XXXVI - cumprir os indicadores quanto  qualidade na execugdo dos servigos, consoante especificado no item 7 do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital do Pregio Eletronico n.* XX/XXXX);

XXXVII - ndo contratar durante a vigéncia desta avenga empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dirego e de de membros ou juizes vi aeste Tribunal;

XXXVIII - autorizar, no momento da assinatura do Contrato, o CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 4° da Resolugéo CNj n® 169/2013 e Portaria n® 70/2019-PRES;
XXXIX - autorizar a abertura, em nome da CONTRATADA, de conta vinculada em banco piiblico oficial, bloqueada para movimentagao, onde serdo depositados os valores relativos as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 42 da Resolugdo CNJ n® 169/2013 e Portaria n® 70/2019-PRES;
XL - autorizar o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas, quando houver falha no cumprimento das obrigagdes por parte da empresa, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das penalidades previstas neste instrumento contratual;

XLI - estar ciente de que, em atendimento ao art. 9° da Resolugio CNJ n° 169/2013 e art. 10 da Portaria n° 70/2019-PRES, os valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados no art. 4° da referida Resolugdo deixardo de compor o valor do pagamento mensal 4 CONTRATADA, e serio depositados
em conta-deposito vinculada, blogueada para movimentagao:

a) férias;

b) 1/3 constitucional;

) 132 saldrio;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

€) incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13 salrio.

§12 0s profissionais designados pela CONTRATADA para execugio dos servigos deverdo apresentar-se no local de trabalho pontualmente, mantendo boa aparéncia e com crachi de identificaao.

§2° A CONTRATADA operaré como prestadora de servicos e, consequentemente, os profissionais que alocar para a execugao dos servigos objeto deste instrumento ndo terdo vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, sendo remunerados diretamente pela CONTRATADA, que serd inteiramente responsével por todo o
6nus e encargos decorrentes da legislagdo trabalhista, previdencidria, fiscal e social vigente, como Ginica empregadora da mao de obra utilizada para os fins estabelecidos no presente Contrato.

§32 Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos itados, no transfere a i por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem pode onerar o presente contrato,

§42 0 descumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta Cldusula, bem como a manutengio da CONTRATADA em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais e trabalhistas podera configurar, conforme o caso, inexecugdo total ou parcial do contrato, podendo implicar em rescisio contratual, sem prejuizo
da aplicagdo das penalidades previstas no presente instrumento e demais cominagdes legais.

§5° A CONTRATADA nio poderd colocar a disposigio do CONTRATANTE, para ocupar fungio de chefia no desempenho da execugéo dos servigos contratados, pessoa que tenha sido condenada em decisao com transito em julgado ou proferida por 6rgao jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:
1-atos de improbidade administrativa;

11 crimes:

a) contra a administrago publica;

b) contra a incolumidade piblica;

©) contra a fé publica;

d) hediondos;

&) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

1) de redugdo de pessoa  condigao andloga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultago de bens, direitos e valores.

111 - na mesma proibigao incidem aqueles que tenham:

a) praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego piiblico;

b) sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisio sancionatéria judicial ou iva do 6rgio
) suas contas relativas a0 exercicio de cargos ou fungdes publicas rejeitadas por irregularidade insandvel que configure ato doloso de i por decisiio irrecorrivel do 6rgio competente.
V- ni plicam as vedago: i quando o crime tenha sido culposo ou considerado de menor potencial ofensivo;

V - deixam de incidir as vedagdes acima descritas depois de decorridos 05 (cinco) anos da:

a) extingdo da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de absolvigio pela instancia superior, que retroagird para todos os efeitos;
b) decisdo que tenha ocasionado a exclusio do exercicio profissional, a perda do cargo ou emprego piblico;

©) rejeigao das contas relativas o exercicio e cargos ou fungdes publicas; ou

d) cessagao dos efeitos da suspensio dos direitos politicos.

§62 A CONTRATADA autoriza, ainda, o CONTRATANTE a:

a) reter, a qualquer tempo, a garantia prevista na Cléusula Décima Segunda deste Contrato;

b) fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas i ao: bem como das

e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONT TO DOS TRABALHISTAS

1~ As provisdes de encargos trabalhistas relativas as férias, 1/3 constitucional, 13¢ salério e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salrio, a serem pagas pelo Tribunal 4 CONTRATADA para prestar os servicos
objeto desta contratago, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em banco publico oficial, bloqueada para movimentagéo e aberta em nome da CONTRATADA.

a) A movimentagao da conta vinculada seré mediante autorizagao do CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes;

b) A solicitagio de abertura e a 30 para movi a conta depsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - sero providenciadas pelo Ordenador de Despesa ou servidor designado pelo CONTRATANTE.
11 - Afragio do prego mensal do contrato que corresponda ao somatdrio dos encargos sociais devidos aos empregados da CONTRATADA alocados nos postos de trabalho serd provisionada pelos seguintes percentuais abaixo:

CONTA VINCULADA
PROVISIONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

(VERIFICAR NA PROPOSTA SE A EMPRESA £ OPTANTE DO
LUCRO PRESUMIDO (LP) OU LUCRO REAL (LR) OU SIMPLES (S)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

XX%
(LP OULR - MiNIMO 35,30% MAXIMO DE 39,80%)
(SIMPLES - MiNIMO DE 29,50 % MAXIMO 34,0%)

137 SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
)

1944%

DOS ENCARGOS P] A E FGTS SOBRE 13? SALARIO, FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL
(B)

XX%
(LP OULR - MiNIMO 6,86 % MAXIMO DE 7,74%)
(SIMPLES - MINIMO DE 5,73 % MAXIMO 6,61%)

MULTA SOBRE O FGTS
©

3.2%

PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
(A+B+C)

111 - Os valores provisionados para o atendimento do disposto no item II serdo obtidos pela aplicagao de percentuais e valores constantes no edital e neste contrato;

[V - 0 CONTRATANTE promoverd abertura de conta vinculada, em banco piiblico oficial, nos termos da Resolugdo n® 169, de 31 de janeiro de 2013 do Conselho Nacional de Justia, e da Portaria n® 70/2019, de 21 de margo de 2019 do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, sendo que ndo havera despesas para abertura e
manutengio da conta-depésito vinculada em razo de negociagao com a instituigdo financeira;

V- Aassinatura deste contrato, a ser firmado entre o TRE-GO e a empresa vencedora, ser sucedida dos seguintes atos:
a) solicitagdo pelo CONTRATANTE ao Banco, mediante oficio, de abertura de conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentago, no nome da CONTRATADA, devendo o banco piiblico oficiar a0 CONTRATANTE sobre a abertura da referida conta corrente;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no prazo de 20 [vm[e) dias, a contar da notificagio do CONTRATANTE, sob pena de multa, dos documentos de abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentago, e de termo especifico da instituigdo financeira oficial que permita a0 CONTRATANTE ter acesso aos
saldos e extratos, e vincule a dos valores do CONTRATANTE, conforme modelo (Anexo IX).

VI- 0 saldos da conta-depésito vinculada - blcqueada para movimentagio, sersio remunerados pelo fndice da poupanga ou por outro definido no acordo de 0 com 0 banco oficial, Ihido o de maior

VII - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item I desta Cléusula, depositados na conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagio, deixaréio de compor o valor do pagamento mensal 4 CONTRATADA;
VIII - Durante a execugio do contrato poderd ocorrer liberagio de valores da conta vinculada mediante autorizagio do CONTRATANTE, que deverd expedir oficio a0 banco piiblico oficial;

IX - A CONTRATADA poders solicitar autorizago do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, os valores despendidos com o pagamento de verbas e previdencidrias que estejam nas mesmas rubricas indicadas no item Il desta Clausula, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados
pela CONTRATADA para prestagio dos servigos contratados; e

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execugdo do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 11 desta Clausula.

X - Para resgatar os recursos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo, conforme previsto na alinea “a” do item IX, a CONTRATADA, apds pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, deverd apresentar A unidade do Tribunal os 6rios de que
pagou a cada empregado as rubricas indicadas no item I desta Clausula, podendo requerer o resgate o lucro incidente sobre as rubricas pagas pela CONTRATADA;

XI - 0 CONTRATANTE expedird, aps a confirmagio do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizagao de que trata a alinea “a” do item IX, acrescido do valor do lucro incidente sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida autorizagio ao banco piblico no prazo méximo de 10 (dez) dias fteis, a contar da

data da o dos pela CONTRATADA;

XII - Na situagio descrita na alinea “b" do item 1X, o CONTRATANTE solicitar ao banco publico oficial que, no prazo de 10 (dez) dias titeis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de depésitos;

XIII - eventuais saldos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagio, serdo liberados 4 CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria a0s servigos apés a 0 da quitagdo de todos os encargos trabalhistas
previdencidrios relativos aos servicos contratados;

XIV - Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentagao, se referirem 4 resciséo do contrato de trabalho entre a CONTRATADA e o empregado alocado na execugao do contrato, com mais de 1 (um) ano de servigo, o CONTRATANTE devera requerer; por meio
da CONTRATADA, a assisténcia do sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos de rescisao do contrato de trabalho estio corretos;

XV - No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a CONTRATADA poderd adotar um dos procedimentos indicados nas alineas do item IX desta Cléusula, devendo apresentar ao CONTRATANTE, na situagao consignada na alinea " do referido item, no prazo de 10 (dez) dias iteis, a contar do dia da
transferéncia dos valores liberados para a conta corrente do empregado, a documentagao visada pelo sindicato e o pésito feito na conta dos

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA A EXECUCAO DO CONTRATO

Para garantir o fiel de todas as disposigdes do prese 2 CONTRATADA prestard, no prazo méximo de até 5 (cinco) dias tteis contados da assinatura do contrato, comprovante de prestagéo de garantia  execugdo contratual, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor
global atualizado do contrato, podendo essa optar por caugao em dinheiro, ilos da divida piiblica, seguro-garantia ou fianga bancria.

§12 A garantia asseguraré, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nio cumprimento do objeto do contrato e/ou do inadimplemento das demais obrigages nele previstas;
b) ressarcimento 4 Administragéo, no caso de rescisao contratual havida por culpa da CONTRATADA;

) prejuizos diretos causados & Administragio, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;

d) multas moratorias e/ou punitivas aplicadas 4 CONTRATADA, ainda que ndo cumuladas com a rescisio contratual;

€) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao honradas pela CONTRATADA.

§ 22 A garantia prestada deverd viger da data de assinatura deste contrato até 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do mesmo, salvo se 0 CONTRATANTE tiver instaurado, em desfavor da CONTRATADA, processo administrativo destinado 4 aplicagdo de sangdes, apuragio de prejuizos, de descumprimento
contratual e etc, situagdo na qual a garantia deverd viger por até 30 (trinta) dias contados da decisao final daguele processo administrativo, devendo o garantidor ou fiador, nos casos de seguro-garantia e fianga bancéria, ser comunicado, por intermédio da unidade gestora da contratagao, da instauragéo daquele processo.

§32 Niio serdo aceitas garantias que restrinjam ou excluam de sua cobertura os eventos indicados no § 12, bem como aquelas que nio prevejam, expressamente, as disposigdes do § 22, ambos da presente cldusula.
§42 A garantia na modalidade fianga bancéria deverd ser apresentada, conforme 0 modelo constante do Anexo V, do Edital do Pregio Eletronico TRE-GO ne. XX/XXXX.

§ 52 A garantia somente serd liberada mediante a comprovagio de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagio e, caso o referido pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B, da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

§6° Findo 0 prazo de vigéncia contratual, nio havendo pendéncias a serem satisfeitas pela garantia, esta poderd ser levantada antes do término do trimestre estabelecido no § 22 desta Cléusula.
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§72 Havendo prorrogagao do prazo de vigéncia deste contrato, cumpriré 3 CONTRATADA se necessério, a 40 da garantia A execugao contratual.

§82 A CONTRATADA obriga-se, nos casos em que a garantia ndo mais representar 5% (cinco por cento) do valor total global deste contrato, a fazer a respectiva reposiio, no prazo méximo de 5 (cinco) dias titeis contados da data em que for notificada pelo CONTRATANTE.

§92 A inobservancia do prazo fixado para apresentagio e/ou reposigao da garantia poderd acarretar para a CONTRATADA, garantido o direito o contraditorio e 3 ampla defesa, a aplicagdo de multa moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até no méximo 2% (dois por

cento).

§10. 0 atraso injustificado na apresentagao e na reposigio da garantia superior a 25 (vinte e cinco) dias poderd acarretar a rescisdo unilateral deste contrato, sem prejufzo da multa prevista no § 92 e demais cominagdes contratuais e legais.

§11. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econdmica Federal, em conta especifica com corregao monetaria, em favor do CONTRATANTE.

§ 12. 0 CONTRATANTE néio executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteragio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

) descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela Administragao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

§13. Cabe a0 CONTRATANTE apurar a isengdo da responsabilidade prevista nas alineas c e d do § 12 desta cléusula.

§14. Nio serio aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo as previstas neste item.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REEQUIL{BRIO ECONOMICO FINANCEIRO

Com vistas & manutengio do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, pudera ser promovida revisio do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido estejam de 30 da sup ia de fatos ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis,
retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ilea economica bem como de analitica de seu impacto nos custos do contrato.

Pardgrafo Unico. A 40 analitica serd em idade com a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, referida no Anexo I1-A, do Edital do Pregao Eletronico TRE-GO n® XX/XXXX.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUAGAQ
Visando 2 adequagio aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitada pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o valor consignado no presente Contrato poderd ser repactuado, competindo 2 solicitante justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando meméria de
calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior posicionamento do CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposigdes aplicaveis da Instrugao Normativa MPDG n° 5, de 2017, conforme abaixo disciplinado.
§12 0 interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagio serd contado a partir da data limite para a apresentago da proposta ou da data do oramento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente A época da
apresentagio da proposta
§2° Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano serd contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Gltima repactuagio ocorrida.
§3° A CONTRATADA poders exercer, perante o CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo dos pregos do contrato até a data da 40 contratual ouantes do do contrato.

§42 Caso a CONTRATADA nio apresente de forma tempestiva seu pedido de repactuago e prorrogue o contrato sem pleited-la, ou entio, caso haja o seu encerramento, ocorrerd a preclusdo do direito de repactuar.
§ 52 As repactuagoes serdo precedidas de solicitagao da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica dos custos, por meio de apresentago das planilhas de custos e formasdo de pregos, com memria de célculo de cada item de custo que compe o preso do novo acordo ou convengio coletiva ou dissdio
coletivo da categoria envolvida na execugao dos servigos e, se for o caso, d a da 40 dos pregos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

§62 £ vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva,

§72 Quando da solicitado da repactuagdo, a variagdo de custos decorrente do mercado somente serd concedida mediante a comprovagao pelo contratado do aumento dos mesmos, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

©) anova planilha com a variagio dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade orgamentaria do CONTRATANTE.

§8° 0 CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela CONTRATADA.

§9° 05 novos valores contratuais decorrentes da repactuagéo produzirdo efeitos:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 4 repactuagéo como regra geral;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessio das préximas repactuagdes futuras; ou

) em data anterior 4 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver reviso do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo ou sentenga normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser
considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

§10.0 CONTRATANTE deveré asseg; de que os pregos sdo iveis com aqueles praticados no mercado, e forma a garantir a continuidade da contratagdo vantajosa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

Este contrato poderé ser alterado em qualquer das hipdteses previstas no art. 65, da Lei n 8.666, de 21 de junho de 1993,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Por forga do presente instrumento, com supedaneo nos termos expressos na Lei n® 8.666/1993 e na Lei n® 10.520/2002, considerar-se-4 infragio administrativa cometida pela CONTRATADA quando:
1- inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia dessa contratagao;
11 - ensejar o retardamento da execugo do objeto;
111 - fraudar a execugdo do contrato;
1V - comportar-se de modo inidoneo;
V - cometer fraude fiscal;
- descumprir a proposta.
§1° Se a CONTRATADA cometer quaisquer das infragdes discriminadas acima, ficara sujeita, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para o CONTRATANTE;
b) multa moratéria de 0,666% (zero virgula seiscentos e sessenta e seis por cento) sobre o valor total do contrato por dia de atraso injustificado na prestagéo dos servicos, bem como pelo atraso na abertura da conta-depésito vinculada, até o limite de 10% (dez por cento);
©) multa compensatria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto;
d) em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional  obrigagio inadimplida;
€) suspensio de licitar e impedimento de contratar com o CONTRATANTE pelo prazo de até 2 (dois) anos;
£) impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

£) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo PGblica, enquanto os motivos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitago da CONTRATADA, que serd concedida pela autoridade coatora mediante o ressarcimento ao CONTRATANTE dos prejuizos causados
eapds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea “e”.

§2° Também ficard sujeita as sangdes descritas acima, se a CONTRATAD!
a) tiver sofrido condenagao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagao;

) demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de atos ilicitos praticados.

§3¢ Aaplicagio de quaisquer das penalidades previstas real em processo que assegurard o contradit6rio e a ampla defesa 3 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/1993 e, subsidiariamente, a Lei n? 9.784/1999.
§4°A dad, na aplicagao das sangdes, levard em 40 a gravidade da infragdo cometida pela CONTRATADA, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a0 CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

§52 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
§62 As clausulas penais neste nio excluem a do CONTRATANTE exigir da CONTRATADA denty

§ 72 As multas impostas 3 CONTRATADA, decorrentes de inexecugio parcial ou total do presente ajuste, serdo cobradas em dobro nos casos de reincidéncia, nio podendo ultrapassar a 100% (cem por cento) do valor total do contrato (artigo 412 CCB), sem prejuizo de cobranga de perdas e danos causados &
Administragio e eventual resciso contratual, cumprindo-se observar que:

multas.

a) independentemente da aplicagio de multa, devers a CONTRATADA realizar o ressarcimento integral das perdas e danos causados a0 CONTRATANTE, decorrentes da inexecugao, parcial ou total, das obrigagdes contratadas;
b) para determinar a reincidéncia no descumprimento do ajuste, serdo considerados os antecedentes da contratada nos tltimos 12 (doze) meses, contados a partir da primeira ocorréncia, ainda que sobrestada, nao importando se decorrente de fato gerador distinto;

) as multas a serem aplicadas, a titulo de reincidéncia, considerardo todo o perfodo de vigéncia da execugdo do contrato, inclusive eventuais prorrogagdes.

§8° Da aplicagao das penalidades estabelecidas na presente clausula caberd recurso, no prazo de 05 (cinco) dias titeis, contados da data da notificagao,

§9° 0s valores referentes s multas, inden e i devidos pela CONTRATADA sero descontados de eventuais créditos de qualquer natureza devidos pelo CONTRATANTE 3 CONTRATADA.

§10.Se ainda restar crédito a0 CONTRATANTE, apds se valer de eventuais créditos devidos 3 CONTRATADA, ficard obrigada, esta Gltima, a pagar a importancia remanescente devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos contados da notificagao, conforme os termos e dados especificados no documento.

§ 11. Esgotados os meios administrativos de cobranga, os valores devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE serdo encaminhados para inscrigio em divida ativa e cobranga judicial.

§ 12. Para os fins deste contrato, entende-se:

a) inexecugdo contratual - o inadimplemento injustificado de obrigagao contratual que ndo mais poderd ser cumprida pela CONTRATADA, seja por ndo mais existir utilidade para o CONTRATANTE, seja por outros motivos apurados conforme o caso concreto, caracterizando inadimplemento contratual absoluto;
b) mora - o inadimplemento injustificado de obrigagdo contratual que ainda podera ser cumprida pela CONTRATADA por ser iitil para o CONTRATANTE, caracterizando atraso no cumprimento da obrigagao;

) comportamento inidoneo - a realizagao de atos tais como os descritos nos artigos 90, 92, pardgrafo tnico, 93, 94, 95, 96 e 97, pardgrafo tinico, da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

0 inadimplemento das clusulas e condigdes estabelecidas neste contrato poderd ensejar sua rescisio, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93, sem prejuizo do disposto na Cldusula Décima Sexta - Das Recursos Admi do presente

§ 12 No procedimento que visa A rescisio do contrato, serd assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA terd o prazo de 5 (cinco) dias tteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

§22 Nos casos de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, 0 CONTRATANTE poderd:

a) reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejufzos/danos ao erério, j4 calculados ou estimados;

b) executar, para ressarcimento da Administragio, a garantia prestada pela CONTRATADA, nos termos do § 1, alinea “b, da Clausula Décima Segunda - Da Garantia 3 Execugo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICIDADE

0 extrato do presente contrato serd publicado no Didrio Oficial da Unido, conforme o disposto no art. 61, parégrafo tnico, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga Federal, no foro da Cidade de Goiania - GO, Sego Judicidria de Goids, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo as excegdes previstas no art. 109,
inc. I, da Constituigao Federal.

E, por estarem deste modo acordadas, as partes mandaram redigir o presente instrumento, que, lido e achado conforme, seré assinado pelos representantes dos contratantes, na forma manuscrita ou digital, sendo uma via anexada ao Processo SEI n° 21.0.000013401-2.
Gabinete da Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, em Goiania, na data registrada na tiltima assinatura eletronica.

Assinatura eletronica

XXXXXXXXXXXXXXX
DIRETOR-GERAL DO TRE/GO

Assinatura eletronica

XXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

. "b", da Lei 11.419/2006.
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