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Introducao

O Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) apresenta
informagdes sobre a execu¢ao do Plano Anual de Auditoria Interna (PAA) e a analise
dos resultados dos trabalhos no exercicio de 2022. Conforme previsto na Resolucao
CNJ n. 308/2020, em seu atrtigo 4° c¢/c artigo 5°, e na Resolu¢io do TRE-GO n.
331/2020, art. 8° ¢/c artigo 9°, o citado relatério sera apresentado a Alta Instancia

Interna de Governanca do TRE-GO, o Colegiado do Tribunal Regional Eleitoral.

A Secretaria de Auditoria Interna (SAUD) rege-se pela Resolucao TRE-
GO n. 275/2017 alterada patcialmente pelas Resolucoes n.349/2021 e n.372/2022,
ambas do TRE-GO, que dispdéem sobre o Regulamento Interno da Secretaria e da
Corregedoria do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, e tém por finalidade a execugio

dos servicos administrativos e de assessoramento do Tribunal.

Outros diplomas que servem como balizadores da atuagao da Secretaria
de Auditoria Interna sdo: Portaria n. 177/2018 — PRES, (Manual de Procedimentos de
Auditoria), a Resolucio TRE-GO n. 331/2020 (Estatuto de Auditoria Interna) e a
Resolucio TRE-GO n. 332/2020 (Codigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna).

A alteragao do Regulamento Interno da Secretaria e da Corregedoria do
Tribunal Regional Eleitoral de Goias, expresso na Resolu¢io TRE-GO n. 349/2021,
trouxe em seus artigos de 17 a 25 modificagoes significativas para unidade de Auditoria
Interna, inclusive a sua nova nomenclatura, deixando de ser Coordenadoria para assumir
o status de Secretaria, em cumprimento as Resolucoes n. 308/2020 e n. 309/2020,

ambas do Conselho Nacional de Justica.

A Secretaria de Auditoria Interna tem a missdo de agregar valor
organizacional fornecendo avaliagio independente apds a realizagio de auditoria
baseada em riscos, em consonancia com a legislacio vigente e atendendo as normas

nacionais e Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna,
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consubstanciadas nas declaragoes do Instituto dos Auditores Internos do Brasil (ITA —
Brasil), e ao art. 3° da Resolugao CNJ n. 308/2020, que estabelecem a obrigatoriedade
da unidade de Auditoria Interna ser vinculada diretamente a autoridade maxima do

6rgao, o Colegiado desta Corte Eleitoral.

A atuacdo da Unidade esta restrita a atuacao em terceira linha no tocante
as antigas "linhas de defesa", sendo-lhe vedada a participaciao em decisGes gerenciais que

possam caracterizar COgﬁStZNlO.

A Secretaria de Auditoria Interna do Tribunal Regional Eleitoral de Goias
tem atribuicao de avaliacao do controle interno com a revisao dos processos e controles
para garantir a eficacia e eficiéncia operacional, a conformidade com politicas e

regulamentos, a protecao de ativos e a prevencao de fraudes.

A auditoria podera prestar consultoria, que se subdivide em algumas

modalidades, como assessoramento, orientacao, treinamento e facilitacao.

Além disso, a SAUD realiza auditoria com a analise dos principais
processos operacionais para identificar oportunidades de melhoria, riscos e deficiéncias
de controle. Em decorréncia da Instrucio Normativa n. 84/2020 do TCU a SAUD
realiza auditoria financeira com a revisao das demonstra¢oes contabeis a fim de garantir
a integridade dos registros, a precisio dos relatérios financeiros e a conformidade dos

atos de gestao.

Outra atribuicao da Secretaria de Auditoria Interna € realizar auditoria de
conformidade com a verificagio do cumprimento das leis, regulamentos, politicas
internas e cédigos de conduta relevantes, bem como auditar processos de tecnologia da
informagao, avaliando controles de seguranca, confidencialidade, integridade e

disponibilidade dos sistemas de informacao e infraestrutura tecnologica.

Por fim, ¢ dever da unidade de auditoria acompanhar o status e
implementa¢ao das recomendagoes feitas em auditorias anteriores para garantir agdes

corretivas apropriadas.
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Segundo o The Institute of Internal Auditors (IL4), a Auditoria Interna deve
atuar no fortalecimento da governanga institucional, gerenciamento de riscos e controles

internos. A figura a seguir explica o funcionamento do modelo:

Figura 1 — Modelo das Trés linha

O Modelo das Trés Linhas do The lIA

ORGAO DE GOVERNANCA

Prestacdo de contas aos stakeholders pela supervisdo organizacional

Papéis do 6rgao de governanca: integridade, lideranga e transparéncia

{ 1 $ 1

GESTAO AUD. INTERNA

Acdes (incluindo gerenciar riscos) para

EN T S 2 2 3 Avaliagdo independente
atingir objetivos organizacionais

Papéis da 1° linha: Papéis da 27 linha: Papéis da 3° linha:
Provisao de Expertise, apoio, Avaliagao e
produtos/servigos monitoramento e __assessoria
aos clientes; questionamento independentes e
gerenciar riscos sobre questées objetivas sobre
relacionadas a questoes relativas ao
riscos atingimento dos
objetivos
LEGENDA - /) Prestacdo de contas, N Delegar, orientar, &> Alinhamento,
reporte i recursos, supervisao comunicagao,
i coordenacgao,

colaboragdo

Fonte: The Institute of Internal Auditors (lIA).

Auditoria Interna:

* Mantém a prestacio de contas primaria perante o 6rgio de
governanga e a independéncia das responsabilidades da gestao.

* Comunica avaliagdo e assessoria independentes e objetivas a gestao
e ao o6rgio de governanca sobre a adequacdo e eficicia da
governanga e do gerenciamento de riscos (incluindo controle
interno), para apoiar o atingimento dos objetivos organizacionais e

promover e facilitar a melhoria continua.
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" Reporta ao 6rgao de governanga prejuizos a independéncia e

objetividade e implanta salvaguardas conforme necessario.

Fonte: https://iiabrasil.org.br/korbilload/upl/editorHTML/uploadDireto/20200758qlob-th-

editorHTML-00000013-20082020141130.pdf

Atuacdo da Secretaria de Auditoria

O presente relatorio foi construido com base nas informagoes registradas
no relatério de monitoramento e nos dados gerados nesta unidade, bem como nas

informagdes consolidadas para subsidiar as Reunioes de Analise Estratégica (RAE).

A Secretaria de Auditoria Interna do Tribunal Regional Eleitoral de Goias
trouxe, neste relatério, o acompanhamento das demandas dos Orgéos Externos, como
o Tribunal de Contas da Unido (T'CU), Tribunal Superior Eleitoral (TSE), Conselho
Nacional de Justica (CN]J), além das auditorias internas realizadas de acordo com analise

da cadeia de valor que formou o Plano Plurianual.

Ressalta-se que a Instrucio Normativa TCU n. 84/2020 ainda mantém a
exigéncia de certificacdao da regularidade contabil, em auditoria realizada pelos Regionatis,
mediante auditorias previstas anualmente de forma ordinaria, sendo que essa auditoria
esta sob a responsabilidade da Se¢ao de Auditoria de Governanga, Gestao de Riscos e

Controles Internos (SAUGC).

Ainda, sio efetuados o acompanhamento de processos de aposentadoria
e concessao de diarias e a conformidade da entrega da declaragao de imposto de renda,

atividades continuas que demandam dedica¢do da Secao de Auditoria de Pessoal

(SAUPE).

A cada eleicio sao realizadas auditorias fiscalizatorias em relacao as

prestacoes de contas das zonas eleitorais sobre os valores destinados a alimentacao de
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mesarios e ao transporte de urnas, trabalho que esta sob a responsabilidade da Segao de

Auditoria de Regularidade (SAURE).

Destarte, o Plano Anual de Auditoria de 2022 ajustou-se as diretrizes
previstas no Plano de Gestiao, Planejamento Estratégico do TRE-GO e também
contemplou as auditorias Coordenadas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ) e
Integradas com Tribunal Superior Eleitoral (TSE), além daquelas determinadas pelo
Tribunal de Contas da Unido (TCU IN 84/2020), bem como outras auditorias
demandadas pelo CNJ e TSE que se unem as auditorias planejadas pela Secretaria de
Auditoria Interna do Tribunal Regional Eleitoral de Goias e compuseram nosso portfolio

ao longo do ano de 2022.

As acdes de Auditoria tiveram como objetivo fornecer avaliagdes
independentes sobre os objetos de auditoria e fomentar o aprimoramento dos processos
de Governanga, gerenciamento de riscos e controles elegendo, assim, as prioridades da
auditoria e evidenciando as melhorias que poderiam ser adotadas com o propodsito de
aprimorar o plano de trabalho das unidades, agregando ainda mais valor aos

procedimentos desenvolvidos neste Regional.

Foram observados os objetivos e metas institucionais, inclusive as
tinalisticas, buscando a melhoria continua dos planos de trabalho, que identificam as
lacunas nos macroprocessos e abrangem as principais atribuicdes desempenhadas pelo

Tribunal Regional Eleitoral.

Os processos auditaveis, extraidos do Plano Estratégico da Justica
Eleitoral de Goias, com base na prioriza¢ao da cadeia de valor, foram eleitos com intuito

de minimizar os riscos passiveis de ameagar os objetivos estratégicos organizacionais.

Considerando um quadro de servidores bastante modesto, a Auditoria
Interna ainda suportou a vacancia de um cargo que era ocupado por servidor lotado na
SAUGC, o que trouxe ainda mais dificuldades para conclusdao dos trabalhos planejados,

sendo sanado apenas no ano de 2023.
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A indisponibilidade de recursos, sobretudo em relagio a falta de servidores
graduados em ciéncias contabeis, afeta a eficacia dos trabalhos da Secretaria de
Auditoria. Se essa Unidade nao possuir recursos humanos suficientes, sua capacidade

bl

de realizar auditorias abrangentes e de alta qualidade pode ser comprometida.

Evidencia-se que a Auditoria também desempenha um papel fundamental,
valorizando a integridade, a transparéncia, a aprendizagem continua e a melhoria,

buscando fortalecer a eficacia das tarefas realizadas pela Secretaria.

Nesse sentido, quando a SAUD foi a unica Secretaria do TRE-GO
excluida da reestruturacao interna, momento em que varios cargos comissionados (CJ)
foram redistribuidos e nenhum deles foi destinado a Unidade de Auditoria, verifica-se
que as prioridades estabelecidas pela Administracio e seu direcionamento estratégico,

impactaram significativamente na atua¢ao da auditoria.

Mesmo sendo excluida do processo de reestruturagdo interna
retromencionado, a equipe continuou a acumular demandas de Orgaos externos e se

manteve com quantitativo de cargos e funcoes reduzidos.

O quadro reduzido de servidores pode vir a gerar uma situag¢ao que impega

a Secretaria de ampliar sua atuagao em outras areas de alto risco.

A Secretaria de Auditoria Interna mantém comunicagao clara e objetiva,
bem como recebe a colaboragao de todas unidades gestoras do TRE-GO, situagdo que

vem fortalecendo as auditorias.

Lutamos por uma cultura que valoriza a integridade, a transparéncia, a

aprendizagem continua e a melhoria interna de todo Regional.

A independéncia da Secretaria de Auditoria Interna, seja politica ou
administrativa, sempre foi mantida e nunca ocorreu qualquer tipo de interferéncia nas
atividades de auditoria, garantindo-se assim, a imparcialidade e a objetividade, o que por

certo denota alto grau de maturidade da Administragao.
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De igual forma, a Alta Administragao disponibiliza recursos financeiros
adequados e suficientes para capacitar os auditores, situacdo fundamental para a

realizacdo de auditorias abrangentes e efetivas.

Por fim, o compromisso com a transparéncia, a prestacio de contas e a
implementa¢ao de recomendagoes de auditoria conta com o apoio da Presidéncia, fator

essencial para garantir a efetividade das atividades de auditoria.

Desenvolvimento dos trabalhos de auditoria.

Auditoria remanescente de 2021

No infcio de 2022, foi concluida a auditoria planejada e iniciada em 2021,

qual seja, Auditoria de Transparéncia — Gestao da Informagio.

A Auditoria prevista para ser realizada no ano de 2021 sofreu atraso em
virtude de perda da forca de trabalho, sendo inclusive transferida da SAUGC para
SAURE, se¢des integrantes da Secretaria de Auditoria Interna. O objetivo da auditoria
supracitada foi o de avaliar o grau de atendimento dos requisitos normativos referentes
a transparéncia com analise da eficacia e efetividade da acessibilidade as informagoes

disponibilizadas nos portais de Intranet/Internet da Justica Eleitoral de Goias.

Seu escopo era avaliar o grau de atendimento dos requisitos normativos
referentes a Transparéncia com analise da eficacia e efetividade da acessibilidade as

informacoes.

O Relatorio Final da Auditoria de Transparéncia — Gestao da Informacao
— foi encaminhado em julho de 2022, e aprovado pela Presidéncia em 15 de setembro

de 2022, nos termos do doc. n® 0358560, do SEI n. 21.0.000012552-8.

Em 17 de novembro de 2022, o citado Relatério foi encaminhado a

Diretoria-Geral deste Regional com a finalidade de se efetivar as providéncias
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Secretaria de Auditoria Interna — RAINT 2022
13



Tribunal
Regional
‘ Eleitoral

de Goias

necessarias quanto a designacao de membros e constituicio de grupo de trabalho
responsavel pelo tratamento das recomenda¢oes de auditoria, nos termos do art. 40,

inciso XXVI, da Resolucio TRE/GO n. 275/2017.

A Portaria DG n. 276, de 24 de novembro de 2022, designou servidores
para constituirem o Grupo de Trabalho responsavel pelo tratamento das
recomenda¢oes de auditoria referentes a Auditoria de Transparéncia - Gestio da

Informacao.

A Secretaria de Auditoria Interna esta monitorando as recomendacdes que
estao sendo tratadas pela Alta Administracdao, com seu ultimo monitoramento realizado

em 2 de fevereiro de 2023.

Trabalhos de Auditoria Planejados para 2022

1 - Auditoria em Contratacao de Obras

Responsavel: Secao de Auditoria de Regularidade — SAURE
Perfodo: janeiro a dezembro de 2022

SEI n. 22.0.0000011789-0

A Auditoria de Obras e Reformas com foco na gestdo da sustentabilidade,
foi prevista no Plano Anual de Auditoria 2022 (PAA 2022), processo SEI n.
21.0.000012882-9, ¢ realizada entre os meses de maio a dezembro de 2022.

Integraram a equipe de auditores Ramon Navarro Franco da Fonseca e
Sofia Soares Pires Vieira (lider da equipe), sob a supervisio de Sandra Fleury Nogueira

(Secretaria da Auditoria Interna).
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O escopo da auditoria recaiu sobre o processo de contratagao de obras e
reformas. Diante das demandas atuais, advindas especialmente da Resolugao do CNJ n.
201/2015, e com a finalidade de gerar resultados agregadores de efetivo valor, definiu-
se o foco desses exames nos aspectos de sustentabilidade, incluindo meio-ambiente,
sociais, acessibilidade, economicos, dentre outros, a serem observados na contratacao e

execucdo de obras e reformas realizadas por este Tribunal, no municipio de Goiania, no

ano de 2021.

Diante das avaliagoes efetivadas nos contratos, aditivos e processos
administrativos, com a utilizacao das técnicas de auditoria, concluiu-se pela necessidade
da observancia das normas relativas as fiscalizacoes e contratagoes de obras e reformas,
em especial, em relacio ao foco desta auditoria, no que tange a sustentabilidade,
mediante o acolhimento das propostas de recomendacdes feitas por esta Auditoria

Interna, uma vez que visam o aprimoramento da gestao

A Auditoria de Obras e Reformas com foco na gestao da sustentabilidade
encontra-se em fase de analise da Matriz de Achados de Auditoria, por parte da
Diretoria-Geral. Sendo, posteriormente, encaminhado a Presidéncia para deliberagao,

aprovando ou reprovando as recomendagoes segundo sua analise do risco.

2 - Auditoria do Processo de Gestao da Execucao Orcamentaria e
Financeira

Responsavel: Secao de Auditoria de Governanga, Gestio de Riscos e
Controles Internos — SAUGC.

Periodo: agosto de 2022 a abril de 2023.

SEI n. 22.0.000009216-2
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O objetivo dessa auditoria ¢ de assegurar que as demonstragoes contabeis
foram elaboradas e apresentadas de acordo com as normas de Contabilidade e conforme
o marco regulatério aplicavel, bem como se estao livres de distor¢oes relevantes
causadas por fraude ou erro. Essa auditoria buscou assegurar que as transagoes
subjacentes as demonstra¢oes contabeis e os atos de gestdo relevantes dos responsaveis
pela UPC estao de acordo com as leis e regulamentos aplicaveis e com os principios de
administracao publica que regem a gestao financeira responsavel e a conduta dos agentes

publicos.

Durante a Auditoria foram verificadas distor¢oes e os desvios de
conformidade identificados, dado seu carater preliminar, foram submetidos a
comentarios dos gestores das areas auditadas, cujas manifestagoes estao em analise pela

equipe de auditoria e compuseram o Relatério Final.

Ocorreu a emissao do Certificado de auditoria com sua devida publicagao
na data de 31 de margo de 2023, relatério preliminar em abril de 2023 e o Relatério final

de auditoria nas contas anuais exercicio fiscal 2022 foi encaminhado para Presidéncia

em 17/05/2023.

Apbs o encaminhamento do Relatério Final a Presidéncia, este 6rgao
proferiu decisdo, nos termos do doc. n. 0544633, do SEI supracitado. Ato continuo, a
Presidéncia emitiu pronunciamento, conforme doc. n. 0545662, atestando ter tomado
conhecimento das conclusées do Parecer da Dirigente do Orgio de Controle Interno,
contidas no Relatério Final da Auditoria Financeira Integrada com Conformidade, bem
como atestou que a presente Prestacao de Contas foi organizada em estrita obediéncia
as exigencias do Tribunal de Contas da Unido, contemplando todos os elementos e

demonstrativos que evidenciam a boa e regular aplicacao dos recursos publicos

Destacamos que ocorreu envio tempestivo dos resultados da auditoria ao
Tribunal de Contas da Unido, conforme comprovante da entrega registrado por meio

do protocolo n. 73.696.585-7 e inserido no doc. n. 054858, nos termos do art. 33 da
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Decisio Normativa TCU n. 198/2022 e publicacao no sitio eletronico do Tribunal, de
acordo com o art. 158, inciso 111, da Lei n. 14.436/2022.

As conclusoes do Parecer da Dirigente do Orgﬁo de Controle Interno,
contidas no Relatério Final da Auditoria Financeira Integrada com Conformidade,
compreendem os Balancos Or¢camentario, Financeiro e Patrimonial, em 31 de dezembro
de 2022, as Demonstra¢oes das Variagoes Patrimoniais e Fluxos de Caixa para o

exercicio findo naquela data, com as suas correspondentes notas explicativas.

3 - Auditoria Operacional Integrada com Conformidade: Sistema de

Gestao da Qualidade

Responsavel: Secio de Auditoria de Governanga, Gestao de Riscos e
Controles Internos — SAUGC.

Periodo: junho a agosto de 2022.

SEI n. 22.0.000010791-7

O comunicado da Auditoria ocorreu na data de 8 de agosto de 2022, sendo
o relatério apresentado na data de 19 de dezembro de 2022 e aprovado pela douta

Presidéncia em 1° de fevereiro de 2023.

Seu objetivo é de avaliar a conformidade do Sistema de Gestio da
Qualidade (SGQ) aos requisitos da Norma NBR ABNT ISO 9001:2015 e demais
disposic¢oes planejadas do Sistema, além de avaliar em que medida o SGQ) agrega valor

a governanca e gestao institucionais.

Foi feita a avaliacao, de maneira transversal, ao atendimento de requisitos
da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), de acessibilidade, de transparéncia e de

seguranca da informacao.
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A realizagdo dos procedimentos de auditoria ocorreu de 02/12 a
07/12/2022 com aprovag¢ao do relatorio em 1° de fevereiro de 2023. A Presidéncia do
TRE-GO, analisando a Auditoria do Sistema de Gestao da Qualidade, que foi realizada
com o objetivo de avaliar os aspectos de eficiéncia e eficacia dos processos, bem como
a conformidade na realizacao dos servicos com a NBR ISO 9001:2015, aprovou e
determinou que as Unidades observassem as recomendacdes de auditoria constantes do

relatério apresentado.

Sua fase em abril de 2023 é de encaminhamento dos autos a Assisténcia
de Processos, Riscos e Qualidade, com solicitacio de juntada do Plano do Acio

considerando sua criticidade.

4 - Auditoria de Atencao a Saude do Servidor

Responsavel: Secao de Auditoria de Pessoal — SAUPE
Perfodo: janeiro a dezembro de 2022

SEI n. 22.0.000007082-7

Foi realizada Auditoria no Processo de Atencao a Saide do Servidor com
enfoque nas acoes e nas atividades de assisténcia a saude realizada pela SEATS/TRE-

GO, conforme previsao no Plano Anual de Auditoria, aprovado pela Presidéncia no

SEI n. 21.0.000012882-9.

Os trabalhos de auditoria tiveram inicio em junho de 2022, SEI n.
22.0.000007082-7, com escopo avaliar as atividades de assisténcia a saide prestadas de
forma direta aos servidores e dependentes, seguindo-se as fases de planejamento e

execu¢ao, que finalizou com o encaminhamento da Matriz de Achados em novembro

de 2022 a SEATS.
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Em razdo da manifestagao inconclusiva da SEATS, optou-se pela
elaboracdo do Relatério Preliminar, o qual foi encaminhado a SGP em dezembro de

2022. A referida unidade se manifestou em janeiro de 2023.

Apods analise e cotejo das evidéncias e bem como a manifestagio da
unidade auditada elaborou-se Relatério Final que fora encaminhado, em 1° de fevereiro
de 2023, a Presidéncia para homologacao das recomendagdoes, caso decidisse por

aprova-las.

Seu status atual esta aguardando analise da Diretoria Geral. Diante dos 9
(nove) Achados de Auditoria, a Presidéncia considerou prudente a manifestacao da
Diretoria-Geral quanto as recomendagoes apresentadas pela equipe de auditoria, em

especial, os itens A.1.7 e A.8.7.

Encaminhado para Diretoria Geral em 15/02/2023 para manifestacio

sobre os Achados de Auditoria, encontra-se nesse local atualmente.

5 - A¢ao Coordenada 2022 CNJ: Auditoria de conformidade da
Plataforma Digital do Poder Judiciario

Responsavel: Secao de Auditoria de Governanga, Gestio de Riscos e
Controles Internos — SAUGC.
Periodo de realizagao: abril a junho de 2022.

ADIADA: Oficio-Citcular n. 14/2022 - COSI (Comunico que, em sessao
plenaria realizada no dia 10 de maio de 2022, o Plenario do Conselho
Nacional de Justica aprovou o adiamento da acao coordenada de auditoria
na Plataforma Digital do Poder Judiciario Brasileiro — (PDP]J-Br), apenas
para a Justica Eleitoral, para abril de 2023, conforme certidio de

julgamento abaixo. Brasilia, 11 de maio de 2022). Tem como escopo
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avaliar conformidade dos conselhos e tribunais com a Resolu¢ao CNJ n
335/2020, as Portarias CNJ n. 252/2020, 253/2020 e¢ n.131/2021 e

legislagoes correlatas.

6 - Auditorias Integrada TSE: Avaliacao do processo de Gestao de
Seguranca da Informacao. Classificacao: Auditoria Operacional.

Responsavel: Secao de Auditoria de Governanca, Gestao de Riscos e
Controles Internos — SAUGC.

Periodo: abril a agosto de 2022.

SEI n. 22.0.000005152-0

O Programa de Auditoria apresentado pela Unidade auditora, para a
verificagao do processo de Seguranca da Informagao deste Tribunal, utilizou-se, como
critério principal, o framework CLS Controls (The Center for Internet Security), versio 8, com

o objetivo de avaliar:

a) A existéncia e a qualidade dos controles internos instituidos no processo
de gerenciamento de provedores de servigo e seus respectivos contratos,
no tocante a seguran¢a da informa¢ao, de modo que seja verificado o

tratamento dos riscos que impactem o alcance dos objetivos;

b) A existéncia e a qualidade dos controles internos instituidos no processo
de gestao de identidade e de controle de acessos aos ativos da organizagao,
de modo que seja verificado o tratamento dos riscos que impactem o

alcance dos objetivos;

c) Avaliar o alcance dos objetivos do processo quanto aos aspectos da

eficiéncia, eficacia, economicidade e legalidade.
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Ao término do procedimento, o Relatorio final foi apresentado (ID
0333517), consignando 2 (dois) achados e suas respectivas recomendagoes de auditoria,

e encaminhado a essa Presidéncia para conhecimento e apreciacao (ID 0341588).

Em agosto de 2022 a Presidéncia deste Regional Aprovou o Relatério final
de Auditoria Integrada em Gestao de Seguranca da Informagao, bem como corroborou
com as recomendag¢oes de auditoria consignadas ante a regular instru¢ao do processo e

as consideracdes apresentadas pela Secretaria de Auditoria Interna.

Auditoria concluida, e apresentado o Plano de agao, atualmente encontra-

se na fase de monitoramento das recomendacoes.

Demais avaliagdes e Atividades Atipicas (Fiscalizagao):

1 — Processo Avaliacio de Diarias

Responsavel: Secao de Auditoria Pessoal — SAUPE

Periodo: janeiro a dezembro de 2022

A classificacao dessa atividade ¢é de verificacao e analise de Conformidade.

Seu objetivo ¢é de verificar a conformidade dos pedidos e pagamentos de
diarias aos normativos que regem a matéria buscando como resultado as entregas

continuas que compreendem os meses de janeiro a dezembro.

Essa atribui¢ao ¢é realizada como ultimo ato do processo de pagamento
das diarias, sendo antecedido da necessaria comprovagao por parte do favorecido, isto

¢, o processo vem para a SAUPE somente ap6s a comprovagao pelo favorecido.

A previsio legal para o exercicio dessa atribuicao se encontra na Resolugao

TSE n. 23.323/2010, Art. 29:
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Art. 29. Compete as unidades de controle interno da [ustica Eleitoral a

fiscalizagao do cumprimento das disposigoes contidas nesta resolugao.

No exercicio de 2022, a SAUPE analisou, no que diz respeito aos calculos
e demais aspectos formais, aproximadamente 140 (cento e quarenta) pedidos de diarias
que foram concedidas em 2019, no ano de 2020 foram 207 (duzentos e sete) pedidos de
diarias ¢ 69 (sessenta e nove) pedidos de diarias foram deferidas em 2021 e por

derradeiro no ano de 2022 verificou 573 (quinhentos e setenta e trés) pedidos de diarias.

Analisados no sistema de diarias, constataram-se impropriedades nos
pedidos que foram listadas no SEI n. 21.0.000001624-9 ¢ também tratadas em reunides
entre a Unidade de Auditoria, Diretoria Geral, Secao de Diarias e Frequéncia e a Se¢ao
de Desenvolvimento e Implantacio de Sistemas da Secretaria de Informatica, com a

finalidade de aprimorar e sugerir melhorias no sistema de diarias.

Em consultoria realizada foram apresentadas inconsisténcias que
comprovavam que nao se procedia a prestacao de contas com a regularidade necessaria

apos o recebimento da diaria.

Os pedidos referentes aos exercicios anteriores (2019 a 2022) foram
apreciados no exercicio de 2022 tendo em vista que as comprovacoes s6 foram
apresentadas no ano de 2022 apos uma reuniao solicitada pela Secretaria de Auditoria
Interna e a Secao de Auditoria de Pessoal que instituiu novos procedimentos, sendo um

deles conclamar os servidores nominalmente a prestar contas das diarias recebidas.

2 — Processo de Admissao e Desligamento de Pessoal

Responsavel: Secao de Auditoria Pessoal — SAUPE

Perfodo: janeiro a dezembro de 2022
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Trata-se de verificagio e analise de Conformidade com objetivo de
verificar a Conformidade dos Atos de Admissao e Concessao de Pessoal no Sistema e-

Pessoal do Tribunal de Contas da Unido.

Essa ¢ outra atribuicao, desempenhada pela Se¢ao de Auditoria de Pessoal,

conforme normativo que atribui expressamente a unidade de controle interno (IN

78/18, art. 11 e 12).

Assim, ¢ verificada a regularidade dos atos de admissao e concessiao de
aposentadorias e pensoes levadas a efeito pela Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) e

disponibilizados no Sistema e-Pessoal do TCU.

Essa verificacao se da mediante o cotejo dos dados inseridos no Sistema
Eletrénico de Informacdes (SEI), sobre a movimentacao do servidor com os lancados

no Sistema e-Pessoal.

No exercicio 2022, foram emitidos pareceres e despachos em sete

processos submetidos a Se¢ao de Auditoria de Pessoal, assim distribuidos:
a —admissao — 1 (um) processo;
b — concessao de aposentadoria — 4 (quatro) processos;
¢ — reversao de aposentadoria  — 1 (um) processo;

d — concessao de pensao civil  — 1 (um) processo.

3 — Fiscalizacao do Cumprimento da entrega do Imposto de Renda

Responsavel: Secao de Auditoria Pessoal — SAUPE

Periodo: janeiro a dezembro de 2022
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Busca analisar o procedimento verificando a conformidade com objetivo
de verificar o cumprimento pela Secretaria de Gestao de Pessoas das exigéncias contidas

na legislacdo regente da matéria quanto a entrega pelos agentes publicos das Declaracoes

de Bens e Renda (DBR’s).

Essa fiscalizacao examina a existéncia da autorizacao de acesso aos dados
constantes da declaracio de Imposto Renda transmitida a Receita Federal, por
autoridades e servidores deste Tribunal Regional Eleitoral de Goias, referente ao
exercicio de 2022 e caracteriza-se por atividade tipicamente fiscalizatéria, que a Secdo
de Auditoria de Pessoal vem desempenhando em virtude de resquicios legais da época

da unidade de controle interno.

A presente fiscalizacio por parte desta unidade de auditoria encontra
guarida no art. 5°, da Instrucio Normativa n. 87/2020, do Tribunal de Contas da Uniao,
que assim prescreve: “O Controle Interno fiscalizara o cumprimento, pelas autoridades,
empregados e servidores relacionados no art. 1° da Lei 8.730, de 1993, da exigéncia

prevista no art. 2° desta Instru¢ao Normativa.”

Salienta-se, ainda, que o Regulamento Interno deste Tribunal (Resolu¢ao
TRE-GO n. 275/2017, alterada pela Resolu¢ao TRE-GO n. 349/2021), estatui essa

obrigacao a Secretaria de Auditoria Interna, conforme dispoe o art. 22, XX.

No exercicio de 2022, a atuacao da Secao de Auditoria de Pessoal

aconteceu na segunda metade do més de julho até inicio de agosto.

Desta forma, conforme consta no SEI n. 22.0.000009752-0, a fiscalizacao
do cumprimento da autorizagao de acesso aos dados constantes da declaracao de
Imposto de Renda transmitida a Receita Federal, por autoridades e servidores deste
Tribunal Regional Eleitoral de Goias, referente ao exercicio de 2021, foi plenamente

realizada.
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4 — Prestacao de contas referentes aos valores recebidos em razao do
transporte de urnas eletronicas e prestacao de contas referente a
alimentacao de mesarios

Responsavel: Secao de Auditoria de Regularidade SAURE
Perfodo: novembro de 2022 a agosto de 2023

Quanto as atividades atipicas da Secao de Auditoria de Regularidade,
conforme disposto no artigo 5°, inciso IV, da Portaria TRE-GO n. 255/2022-PRES,
cabe a Unidade a analise e manifestacao nos autos de prestacao de contas referentes aos
valores recebidos em razio do transporte de urnas eletronicas, na modalidade de

indenizacao por urna transportada.

Referente ao pleito eleitoral de 2022, foram analisadas as contas
apresentadas por todas as zonas eleitorais arroladas no Anexo I da mencionada Portaria,

como aptas a receberem a indenizagao, totalizando 36 (trinta e seis) procedimentos.

Dentre essas, 7 (sete) zonas eleitorais dispensaram o recebimento do valor

destinado a tais indenizacdes.

Ao final foi encaminhado o Relatério Geral contendo a andlise e a
manifestacao da Auditoria quanto aos procedimentos em conjunto, para aprova¢ao da

Presidéncia.

Compete, ainda, 2 SAURE a analise e manifestacao na prestacao de contas
referente a alimentacdo de mesarios e demais colaboradores convocados para o pleito
eleitoral de 2022, a luz das regras estabelecidas no inciso IV do art. 17 da Resolugao

TRE-GO n. 376/2022, alterada pela Resolucao TRE-GO n. 379/2022.

Todas as zonas eleitorais devem prestar contas dos valores recebidos com
este fim, totalizando 92 (noventa e dois) procedimentos a serem analisados por esta

Unidade.
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As analises tiveram inicio ainda em 2022 e, até o momento, foram
analisados e encaminhados para a Presidéncia 79 (setenta e nove) procedimentos,
restando 2 (dois) que ainda nao foram encaminhados para esta Unidade e 11 (onze) que
estao pendentes devido a necessidade de inclusio de documentos ou de esclarecimentos

por parte das zonas eleitorais.

Acoes de Monitoramento e Acompanhamento

As acbes de monitoramento e acompanhamento sdo etapas importantes
no processo de auditoria interna. Elas visam garantir que as recomendagoes e os planos
de acgdo resultantes das auditorias sejam implementados de forma eficaz e que os

problemas identificados sejam corrigidos.

Temos dois periodos para realizar o monitoramento com intuito de
acompanhar o cumprimento das recomendagoes de Auditoria. Esta previsto na Portaria
TRE -GO n. 78/2018 que o periodo preferencial para que se realize o0 monitoramento
seja nos meses de fevereiro e agosto, quando a Unidade de Auditoria Interna
disponibilizara a Diretoria-Geral e a Presidéncia relatorio sintético com recomendagoes

pendentes e cumpridas.

O relatério trara informacdes estatisticas sobre o atendimento das
recomendagoes, indicando os respectivos percentuais e a data da leitura das

informagoes, com os seguintes parametros:

I — "Implementada" (atendida);
IT — "Em implementa¢ao" (parcialmente atendida);
IIT — "Nao implementada" (ndo atendida);

IV — "Sem informacao" (sem manifestacio da unidade).
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A equipe de auditoria interna acompanha o status e a implementacao das
recomendacdes emitidas em relatérios de auditoria. Isso envolve o monitoramento das
agOes corretivas planejadas, a revisio dos progressos realizados e a verificagao da

conclusao das medidas recomendadas.

Os relatérios de acompanhamento sao documentos que detalham o

progresso e o status das recomendacoes de auditoria.

As Secdes de auditoria interna revisam esses relatorios para verificar se as
acOes corretivas estao sendo implementadas conforme planejado e se estao alcancando

os resultados esperados.

Apbs essa analise comunica-se com as areas auditadas e isso inclui a
discussao do progresso das recomendacdes, a identificagdo de quaisquer desafios ou

obstaculos a implementagao e a obtengao de suporte e recursos adicionais, se necessario.

A equipe de auditoria interna também avalia se as agdes corretivas
implementadas estdo abordando efetivamente os problemas identificados, e muitas
vezes isso envolve revisitar os papéis de trabalho com as evidéncias documentais, a
realizacdo de entrevistas ou a condugdo de testes de controle para verificar se as

melhorias planejadas foram alcangadas.

Ao final dos monitoramentos realizados, a equipe de auditoria interna
fornece relatérios que sio encaminhados a Secretaria de auditoria, que formaliza a
administracio e aos Orgaos de governanca, informando sobre o progresso e os
resultados das acoes de monitoramento e acompanhamento. Isso ajuda a garantir a
transparéncia, a prestacio de contas e a obtencdo de suporte continuo para a

implementa¢ao das recomendagoes.

Essas a¢coes de acompanhamento ajudam a garantir que as recomendagoes

de auditoria sejam implementadas de maneira eficaz e que os riscos e deficiéncias
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identificados sejam adequadamente mitigados. Elas promovem a melhoria continua dos

processos e controles internos da organizagao.

Conforme a ultima atualizacdo do monitoramento das recomendacoes
expedidas pela Unidade de Auditoria Interna, compreendendo inclusive o estoque
remanescente, de 2011 até 2022, o cenario era de 151 (cento e cinquenta e um) achados
com o igual nimero de recomendagoes sendo, que das recomendacgdes expedidas,

compreendendo o periodo de 2011 até 2022 temos o seguinte cenario:
- 03 (trés) recomendag¢des nao implementadas
- 51 (cinquenta e uma) recomendag¢oes em implementacao.

- 97 (noventa e sete) recomendagOes totalmente implementadas com baixa

homologada pela presidéncia desse Regional.

Assim, temos 64,23% (sessenta e quatro virgula vinte e trés por cento) de
atendimento de recomendag¢oes com baixa em definitivo, 33,77 % (trinta e trés virgula
setenta e sete por cento) em implementagdo e apenas 2% (dois por cento) das

recomendagoes ainda nao possuem um plano de agao.

Conclui-se que a Secretaria de Auditoria Interna, com todo seu empenho
e o esfor¢o dos integrantes do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, conseguiu agregar
valor aos procedimentos desenvolvidos, otimizando o fluxo de trabalho que se reflete
nas muitas melhorias alcancadas, com maior e melhor gerenciamento de riscos e

controles.

Fatores que influenciaram a atuacao da SAUD

Fatores Positivos
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A Secretaria de Auditoria Interna teve o apoio da Presidéncia, que de
forma célere e objetiva analisava as demandas apresentadas pela Secretaria de Auditoria
Interna, desde a solicitacdo de autorizagao para abertura das auditorias até o pedido de
homologacio das recomendagdes e, de igual forma, quando solicitado o pedido de baixa

da recomendacio.

Verificou-se apoio da Diretoria Geral, que conclamou as unidades
auditadas, sob seu comando, para que apresentassem o plano de acao em tempo razoavel
e que atuassem em conformidade como os critérios apresentados pela Auditoria Interna,
mantendo uma comunicagao eficiente durante todo o procedimento de auditoria, bem

como, na fase de monitoramento.

Destacamos também que as unidades auditadas do TRE-GO tiveram
atitude proativa as recomendagdes da Secretaria de Auditoria Interna ratificando a
cultura de visao de melhoria com a implementacao das recomendagdes, além de garantir

a eficacia das auditorias.

A adesio das unidades auditadas as recomendagoes expedidas pela
auditoria, concentrando esforcos para atendé-las com a consequente apresentacao do
seu Plano de Acgdo, trouxe dinamismo e sincronismo deste Regional e assim os

processos de melhoria foram otimizados.

Evidenciamos que ap6s consultoria oferecida pela Secretaria de Auditoria
Interna os procedimentos em relagdo a prestacao de contas de alimentacdao de mesarios,
bem como do transporte de urnas, foram otimizados quando se instituiu uma comissao

eficaz que apresentou resultados eficientes e controles efetivos.

De igual forma, ap6s a consultoria prestada acerca do processo de diarias
e identificacao dos riscos de controles deficitarios na prestacao de contas referentes a
justificativa pelo recebimento de diarias, ocorreu significativa melhora no sistema e
quase absoluta adequacido na justificativa da utiliza¢do das diarias com a comprovagao

eficaz, atendendo a conformidade exigida nos normativos que regem tal matéria.
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Outro fator positivamente relevante foi a aprovagao do PAC- AUD pela
Presidéncia, o apoio do Diretoria Geral e da Secretaria de Gestdo de Pessoas, que
prontamente atenderam nossas solicitagoes de qualificacdo que possibilitou a formacao

qualitativa dos auditores, possibilitando a execugao de auditorias mais bem estruturadas.

Destacamos que nosso estoque de recomendacdes referente as auditorias
anteriores a 2021 ja registra cumprimento quase integral de onde se conclui que o
Regional caminha a passos largos na melhoria dos processos internos que buscam a

exceléncia.

E, finalmente, o empenho de todos os servidores lotados na Secretaria de
Auditoria Interna, que além dos cursos aprovados por este Regional, ainda assim se
qualificaram de forma individual, buscando conhecimento e aprimorando suas técnicas,
além do horario regular de trabalho, nio se eximindo de apoiarem outras se¢oes da
auditoria, fortaleceram sobremaneira a unidade de auditoria trazendo um clima

organizacional equilibrado e proativo.

Fatores Negativos

A mudanca na composicao da equipe de auditoria, diante da rotatividade
de servidores, que buscam melhores salarios através de gratificagdes somada a auséncia
de servidores qualificados que queiram assumir a fungao junto a Secretaria de Auditoria,

¢ um fator negativo que prejudica a execucao dos trabalhos.

Destaque-se que na unidade ndo existe nenhum profissional com
formacao em Contabilidade, nenhum especialista em sistema da informacao, contudo

esta Secretaria ¢ demandada constantemente em auditorias com esse escopo.

Intimeros pedidos ja foram encaminhados para a Diretoria Geral, desde o

ano de 2020, cientificando dessa necessidade de incremento da forca de trabalho, e
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solicitando a designagao de servidores formados em Ciéncias Contabeis, mas até a

presente data esse pleito nao foi atendido.

Com a reestruturacao criou-se expectativa no sentido de enviar um cargo
com gratificagao CJ1 para a SAUD, que seria um atrativo para compor o grupo da
auditoria mais robusto. No entanto, a tunica unidade do TRE-GO que nao foi

contemplada com nenhuma CJ foi esta Secretaria, permanecendo com seu modesto

quadro de fungoes FC1 e FC6.

Como relatado, a Secretaria de Auditoria Interna nao foi contemplada com
ampliacao da estrutura de assessoramento, diferentemente do ocorrido com as demais
¢ >

unidades desta Corte Eleitoral.

Informamos que mesmo sem profissionais suficientes a SAUD nunca se
furtou de implementar melhorias neste Regional e exemplo dessa proatividade se extrai
da atitude do chefe da SAUGC, que reuniu esforcos para fornecer consultoria para
implantacio dos programas IA-CM e Compliance/Integridade, constantes do Plano
Estratégico 2021/2026 sendo que esta responsabilidade passou a ser da Assessoria de

Gestao e Informacao (AGIOE), unidade criada com a dltima reestruturacio.

Posto isto, evidenciamos como nossa maior dificuldade a auséncia de mais
profissionais em quantidade suficiente para atuar junto a Secretaria de Auditoria, € a
causa raiz pode estar na auséncia de uma CJ, como atrativo considerando que a curva
de aprendizagem de um auditor nao ocorre em tempo inferior a doze meses, e isso

necessita de investimento de tempo com estudos continuos e dedicagao acima da média.

Estrutura da Secretaria de Auditoria Interna

A Secretaria de Auditoria Interna, desde 1° de maio de 2021, com o

advento da Resolu¢io n. 349/2021 do TRE- GO, em cumprimento a Resolugao CNJ
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n. 308, reportar-se-a, funcionalmente, ao 6rgiao colegiado competente do Tribunal,

mediante apresentacao de relatério anual das atividades.

A Secretaria de Auditoria Interna é demandada a auxiliar a gestio nas mais
variadas areas, auditando todos processos que apresentam risco, inclusive prestando
auxilio aos “ciclos de negdcio” seja ele finalistico, de apoio ou de governanga através de

consultoria.

A Unidade possui uma Secretaria, formada pela Secretaria (CJ3) e um
assistente (FC-1) sendo composta por trés Se¢oes: Secao de Auditoria da Regularidade,
Secao de Auditoria de Pessoal e a Secio de Auditoria de Governanca, Gestao de Riscos
e Controles Internos, onde cada secao é composta pelo chete (FC06), que sera o gestor

da unidade, com um assistente de secao (FC-1).
A seguir apresentamos o organograma da unidade.

Figura 2 — Organograma da SAUD

SAUD

Secretaria de
Auditoria Interna

SAUGC
Secdo de

SAURE SAUPE Auditoria de

Secdo de Secdo de Governanca,
Auditoria de Auditoria de Gestio de
Regularidade Pez=soal Riscos e
Controles
Internos

F F F

Fonte: Pagina da Intranet do TRE/GO.

Formacao académica dos servidores

A formacao académica dos servidores que compoem a Unidade de
auditoria é de nivel superior, com disciplinas que estio relacionadas com atuacao

juridico administrativa.
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Os integrantes da SAUD possuem graduagao em Direito e Psicologia.

Estrutura e Demonstrativo das A¢oes de Capacitacao

A Resolugao 309/2020 do CNJ, em seu artigo 72, paragrafo unico dispde
que: “E recomendavel a inclusio no PAC — Aud de previsio de 40 horas de capacitagio anual minima

para cada servidor lotado na unidade, observada a disponibilidade orcamentaria do orgao.”

Em seu paragrafo unico determina que: “a fim de possibilitar a melhoria
continna da atividade de anditoria, devem ser priorizadas as aces de capacitagio voltadas a obtencio

de certificacoes e qualificagoes profissionais”.

Nesse ponto, importa registrar que em 2022, como medida de
investimento cultural e qualificacdo profissional, foi custeada pelo Tribunal Regional
Eleitoral de Goias a inscricao de quatro servidores da Secretaria de Auditoria Interna,
junto ao Instituto dos Auditores Internos do Brasil, entidade que representa no Brasil o
The ILA (The Institute of Internal Aunditors), entidade internacional que congrega auditores

internos de todo o mundo.

Cursos realizados pela equipe de Auditoria Interna no ano de 2022:

Sandra Fleury Nogueira - Total de 99 horas
1. Audi 01 EOP — 24 horas
2. Auditoria em Folha De Pagamento — 20 horas

3. Uso de Ferramentas Digitais de Gestdao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas
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4. Gestao de Contratos Administrativos a Luz da Nova Lei de

Licitacoes e Contratos Administrativos — 24 horas

5. Visio Geral do Modelo de Governanga das Organizagdes de
acordo com a ISO 37000:2021 — 12 horas

6. Reforma da Previdéncia - Previdéncia, Cilculo de
Aposentadorias e Pensées dos Servidores Publicos — EC 103/2019
— 16 horas

Ramon Navarro Franco da Fonseca - Total de 55 horas

1. Gestao de Contratos Administrativos a I.uz da Nova lLei de

Licitacoes e Contratos Administrativos — 24 horas

2. Nogoes de Ferramentas de Gestao com Operacionalizagao do

SGQ Interno — 16:00 horas

3. Uso de Ferramentas Digitais de Gestao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas

4. Visao Geral do Modelo de Governanga das Organizagoes de
Acordo com a ISO 37000:2021 — 12 horas

Christiano de Souza Vieira - Total 84 horas
1. Audi 01 EOP — 24 horas
2. Governanga, Riscos e Compliance — 29 horas

3. Uso de Ferramentas Digitais de Gestdao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas

4. Visaio Geral do Modelo de Governanga das Organizagoes de
acordo com a ISO 37000:2021 — 12 horas

SATTEN W TR W WL WL u . d _ AR W TR I

Secretaria de Auditoria Interna — RAINT 2022
34



Tribunal
Regional
‘ Eleitoral

de Goias

5. Reforma da Previdéncia - Previdéncia, Calculo de
Aposentadorias e Pensoes dos Servidores Puablicos - EC 103/2019
— 16 horas

Luziene Xavier Botelho Spindola - Total 104 horas
1. Planejamento e Execu¢ao Or¢amentaria na Pratica — 20 horas

2. Nogodes de Ferramentas de Gestao com Operacionalizagao do

SGQ — 16 horas

3. Uso de Ferramentas Digitais de Gestao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas
4. Desafios para Aplicacao da Lei n®.14.133/2021 — 20 horas
5. Instrutoria Interna de Autolideranca — 30 horas

6. Acessibilidade no Atendimento ao Publico — 15 horas

Laiane Gongalves de Moura - Total 198 horas
1. Audi 01 EOP — 24 horas
2. Auditoria em Folha de Pagamento — 20 horas

3. Obras Publicas de Edificacao e de Saneamento - Modulo:

Planejamento — 40 horas

4. A Previdéncia Social dos Servidores Publicos: Regime Préprio e

Regime de Previdéncia — 30 horas

5. Reforma da Previdéncia - Previdéncia, Calculo de
Aposentadorias e Pensoes dos Servidores Puablicos - Ec103/2019 —
16 horas
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6. Visaio Geral do Modelo de Governanca das Organizagdes de
Acordo com a ISO 37000:2021 — 12 horas

7. Uso de Ferramentas Digitais de Gestao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas

8. Curso Informagoes Gerenciais Aplicadas a Auditoria Financeira

— 40 horas
9. Série CPP 6.3: contabilidade publica — 12 horas

10. Como FEscutar o Outro Pode Transformar Vidas - Escuta

T.1dica — 1 hora

Maria Eliza Goulart Blumenschein - Total 143 horas
1. Palestra - o Catador de Sonhos — 1 hora

2. Nogoes de Ferramentas de Gestao com Operacionalizagao do

SGQ — 16 horas

3. Uso de Ferramentas Digitais de Gestao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas
4. Elaboracao de Relatorios de Auditoria — 24 horas

5. Aposentadoria e Pensao de Servidores: atualizacao conforme EC

103/2019 — 25 horas
6. Auditoria Interna Governamental — 16 horas

7. Papéis de Trabalho na Auditoria Interna Governamental — 16

horas

8. Visio Geral do Modelo de Governanca das Organizagdes de
acordo com a ISO 37000:2021 — 12 horas
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9. A Previdéncia Social dos Servidores Publicos: Regime Proprio e

Regime de Previdéncia — 30 horas

Sofia Soares Pires Vieira - 39 horas cadastradas e aguardando

registro no espago servidor 44 horas — Total 83 horas
1. Audi 01 EOP — 24 horas

2. Uso de Ferramentas Digitais de Gestao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas
3. Curador de Dados - data steward — 12 horas

4. Sustentabilidade na Administracio Publica (turma de
mar¢o/2022) — 28 horas (curso ainda nio cadastrado no espago do

servidor)

5. Papéis de Trabalho em Auditoria Interna Governamental (turma
abril/2022) — 16 horas (curso ainda nao cadastrado no espaco do

servidor)

Cristiano de Brito Tavares - Total 46 horas
1. R para Analise de Dados — 40 horas

2. Relacoes Humanas, Lideranca e Comunicacao Eficaz —

Programa de Desenvolvimento Gerencial — 3 horas

3. Uso de Ferramentas Digitais de Gestao Desenvolvidas com

Tecnologia de Business Intelligence — 3 horas

Observaciao: O servidor Cristiano de Brito Tavares passou a compor 0s

quadros da Secretaria de Auditoria Interna apenas no ano de 2023.
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Analise Consolidada dos Resultados da SAUD

Elaboragio, aprovagio e publicagao do Plano Anual de Capacitagido

2023 — PAC-Aud

Elaborado e publicado o Plano de Capacitagao da Auditoria Interna, nos
termos do Art. 69 da Resolucao CNJ n. 309/2020.

Aprovado em 15/12/2022.

Evidéncia: SEI n. 22.0.000013465-5

Elaboragao, aprovagao e publicacio do Plano de Auditoria de

Longo Prazo (PALP 2023/2026)

Referente aos exercicios de 2023 a 2026, definindo e planejando as agoes
de auditoria a serem desenvolvidas nos proximos exercicios.

Aprovado em 15/12/2022.

Evidéncia: SEI n. 22.0.000013465-5

Elaboragao, aprovagdo e publicagdo do Plano Anual de Auditoria
(PAA 2023)

Elaborado e publicado o Plano Anual de Auditoria nos termos do art. 32,
§ 1°, inciso II da Resolu¢io CNJ n. 309/2020.

Aprovado em 15/12/2022.

Evidéncia: SEI n. 22.0.000013465-5

Relatorio de Gestao Fiscal — RGF
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O Relatério de Gestao Fiscal é instrumento de transparéncia da gestao
tiscal que abrange as informacdes referentes a consecuc¢ao das metas fiscais e dos limites
de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Objetiva o controle, o
monitoramento e a publicidade do cumprimento, por parte dos entes federativos, dos
limites estabelecidos pela LRF referente as despesas com pessoal, divida consolidada
liquida, concessao de Garantias e contratagao de operagoes de crédito.

A SAUD tem por obrigacio ratificar o relatério de gestao fiscal,
quadrimestralmente, e analisar se o RGF foi elaborado de acordo com as exigéncias
legais e orientagoes do TCU.

Quanto aos Relatorios publicados pelo TRE em 2022, nao apresentaram
ressalvas quanto as informacoes apresentadas, inclusive o que vem ao encontro da
auditoria financeira que emitiu opinido sem ressalvas.

O Relatorio de Gestao Fiscal ¢ uma ferramenta fundamental para garantir
a transparéncia, o controle e o equilibrio das financas publicas.

Esse instrumento de transparéncia da gestio fiscal que abrange as
informagdes referentes a consecuc¢ao das metas fiscais e dos limites de que trata a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF).

A assinatura da Auditoria Interna no Relatorio de Gestao Fiscal ¢ uma
pratica que visa reforcar a credibilidade e confiabilidade das informagdes apresentadas.
Nossa manifestacao ratifica a veracidade das informagoes apresentadas, colabora para

identificar possiveis problemas e contribui para aprimorar a gestao fiscal.

Elaboragao do Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna -

RAINT 2022

A Secretaria de Auditoria Interna é responsavel por elaborar, apresentar,
por intermédio do presidente, o relatorio anual das atividades desempenhadas pela

Auditoria Interna no exercicio anterior ao Orgio Colegiado do TRE-GO até o final do
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més de julho de cada ano para delibera¢do sobre a atuacao da unidade de auditoria
interna.

Sendo aprovado, a Secretaria de Auditoria Interna devera publica-lo na

internet, na pagina do tribunal, até trinta dias ap6s a deliberagcao do 6rgio colegiado

competente do tribunal.
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Planilha de Recomendacoes

Ao Bl Identificacao
PAD/SEI finalizacé&o age Descricdo da recomendacgéao
e da auditoria
da auditoria
Relatorio de
Auditoria
PAD n°1/2011 - No que diz respeito a constatacédo 3.1.h, foi proposto que 0s respectivos responsaveis pelas
2011 Auditoria de | 4.1.6 | unidades administrativas e zonas eleitorais auditadas fossem conclamados a prestar | Implementada
003893/2017 ~ ; > . . ;
Gestao de esclarecimentos acerca dos bens ndo localizados em suas respectivas unidades.
Almoxarifado e
Patriménio
Fiscalizagé&o -
PAD 2015 Gestéo de 46 Em relagdo ao Achado de Auditoria n® 7, sejam adotadas providéncias no sentido de se Imolementado
002792/2015 Metas e "~ | ampliar os controles internos no processo de apuragdo dos indicadores b
Indicadores
Auditoria de : n _ .
PAD 2016 Sequrancada | 4.1 Manter registro, em ata, das reunides da Comiss@o Permanente de Seguranca da Informacéo Imolementado
004083/2016 guranca * | do TRE-GO. P
Informacao
Auditoria de Elaborar documentacéo técnica dos trabalhos quanto a realizagdo de backups, atentando-se
PAD 004083 X A L2 ; . ) L
12016 2016 Seguranga~ da | 4.2 |paraos quesitos perlodlmdade, formatos, descricdo dos conteltidos, integridade das midias e | Implementado
Informagao testes operacionais
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Descri¢céo da recomendacgao

ao da da auditoria
auditoria
Realizar estudo comparativo da atual plataforma de escritdrio utilizada no TRE-
. GO (LibreOffice) com a plataforma MSOffice, visando analisar a relagdo custo
Auditoria de versus beneficio de ambas, observados os requisitos de praticidade
PAD 004083/2016 2016 Seguranca da | 4.10 . ! . quisite P ! Implementado
Informacao produtividade, orgamento, necessidade de capacitagdo, deslocamentos,
seguranga, facilidade de wuso para o usuario, compatibilidade de
extensbes/formato de arquivo e suporte do fabricante.
Auditoria de Promover a capacitacdo dos servidores envolvidos no processo de contratacdes de
PAD 004083/2016 2016 Segurangca da | 4.12 | Solucdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (STIC), com especial énfase na Implementado
Informacao disseminagao do “Documento de Oficializagdo de Demanda — DOD”
. Observar, nos processos sob sua responsabilidade, os procedimentos relacionados a
Auditoria de estdo de ativos, riscos, controles de acesso, plano de continuidade de negdcios e demais
PAD 004083/2016 | 2016 | Segurancada | 4.13 |3 S, ’ » P éneg US| Em implementagéo
Informacao itens que permitam a adequacao das normas a estrutura atual do Tribunal, com especial
& observancia do art. 29 da Resolugao n° 23.501/2016 — TSE
Auditoria de Reformular o conjunto de permissdes de acesso das unidades no servidor de arquivos,
PAD 004083/2016 2016 Seguranca da | 4.14 |observando a privacidade das informagBes pertinentes as areas exclusivas de lotacdo Implementado
Informacao (Secretaria/Coordenadoria/Secédo)
Auditoria de Providenciar a criagdo de documentos para a gestdo de seguranca da informacédo no que
PAD 004083/2016 2016 Seguranga da | 4.15 |tange a restauracdo dos equipamentos que contenham ou gerenciem 0S Servicos Implementado
Informacéo essenciais do tribunal.
Auditoria de Priorizar acdes de conscientizagéo e disseminacao da cultura da seguranca da informacéo;
PAD 004083/2016 2016 Seguranca da | 4.16 e b) Envidar esflorgo.s, ((jjentrone suas gompetenC|as,hp%ra que as Irecomerlldau;oes descrltgs Implementado
Informagao no presente relatorio de auditoria sejam acompanhadas e implementadas com a maior
celeridade possivel
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Ano de
PAD/SEI flrjahzac; Identlflgaggo e item Descricdo da recomendacgéo Status
ao da auditoria RA
auditoria
Auditoria de Contrato
n® 11/2015 - Transporte Que promova o treinamento e reciclagem periodica dos servidores designados para
PAD 6926/2017 2017 de Correspondéncia e 4.1 P N gemp 9 P Implementado
L atuarem como fiscais de contratos.
de Materiais - EBCT n°
01/2017
Auditoria de Contrato
n° 11/2015 - Transporte Que as Zonas Eleitorais sejam orientadas a utilizar o Sistema SIGEPWEB
PAD 6926/2017 2017 de Correspondéncia e 4.2 |disponibilizado pela EBCT para emissdo de lista de postagem e envio dessas Implementado
de Materiais - EBCT n° informacdes semanalmente a SEPEX.
01/2017
Auditoria de Contrato
n® 11/2015 - Transporte Que se adote a modalidade de servigcos de postagens adequada ao regramento
PAD 6926/2017 2017 de Correspondéncia e 4.3 |especifico e menos onerosa possivel ao Tribunal, atendendo, dessa maneira, ao Implementado
de Materiais - EBCT n° principio da economicidade.
01/2017
':‘Ud'to”a de Contrato Que se faca estudo comparativo de viabilidade para que os materiais de consumo
n° 11/2015 - Transporte : : o . : . . )
A enviados as Zonas Eleitorais da Capital, Secretarias do Tribunal e Diretoria do
PAD 6926/2017 2017 de Correspondénciae | 4.4 . ; ) X . . . " ! Implementado
~F o F6érum Eleitoral sejam encaminhados via frota propria de veiculos e ndo mais pelos
de Materiais - EBCT n . : ) .
01/2017 Correios, com o fito de se buscar a uma maior economia.
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Descricdo da recomendacao

Status

auditoria

Auditoria de
Contrato n°®
11/2015 -
Transporte de

Que sejam elaborados relatérios periédicos, por Secretarias/Zonas Eleitorais,
discriminando a modalidade de postagem, visando, assim, permitir averiguacdo do

PAD 6926/2017 2017 . 4.5 cumprimento do art. 1° da Portaria n°® 135/2017 — DG e, em caso de descumprimento, Implementado
Correspondéncia o ; S X o
o apurar a responsabilidade e a possivel aplicagdo de medida disciplinar, conforme
e de Materiais - : i .
previsto no art. 4° da retrocitada Portaria.
EBCT n°
01/2017
Auditoria de
Contrato n°
11/2015 - Que haja previsdo, nos proximos contratos celebrados ou outros termos avencados, de
PAD 6926/2017 2017 TransporteAde_ 46 prazos para a Contratada proceder a devolucdo dos créditos decorrentes_de cobrancas Implementado
Correspondéncia indevidas lancadas nas faturas de servicos de
e de Materiais - postagens.
EBCT n°
01/2017
Relatorio de
Auditoria Recomenda-se a instituicdo de politica de recomposicdo e dimensionamento da forca de
01/2018 — trabalho nas Zonas Eleitorais onde persistem ou venham ter claros de lotacdo e
PAD ) . L .
002673/2018 2018 Processo de 65.a.1 |consequentemente, também, implemente controle para I|_m|ftar e mitigar o_vqlume de Implementado
Gestéo da Forca banco de horas, bem como os gastos elevados de diarias com substituicdo dos
de Trabalho na servidores que laboram nas Zonas Eleitorais, independentemente dos claros de lotacéo.
Justica Eleitoral
Relatorio de
Auditoria
01/2018 - Recomenda-se que implemente planejamento, plano de sucesséo, transferéncia de
PAD ; e ~ o a N .
002673/2018 2018 Processo de 65.a.2 |conhecimentos, estratégias de realocacdo e capacitacdo para fazer frente as lacunas | Em Implementacéo

Gestéo da Forca
de Trabalho na
Justica Eleitoral

decorrentes das aposentadorias dos servidores.
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PAD/SEI

Ano de
finalizacao
da
auditoria

Identificacdo da
auditoria

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Descricdo da recomendacgéao

Status

PAD

Relatério de
Auditoria 01/2018
— Processo de

Recomenda-se implementacdo do mapeamento das competéncias e ocupacdes

002673/2018 2018 Gestdo da Forca 65.a.3 crl’ticasle elaboracdo de plano de acdo para formacdo de sucessores e reposicdo de | Em Implementacéo
de Trabalho na pessoal.
Justica Eleitoral
Relatério de
Auditoria 01/2018 Recomenda-se que elabore estudo com critérios formais e objetivos ou viabilize uma
PAD 2018 — Processo de 65.a.4 consultoria especializada na area, visando adequar e implementar o dimensionamento Em implementacéo
002673/2018 Gestao da Forca "7 |ideal da forca de trabalho nas Secretarias e Zonas Eleitorais, de acordo com as
de Trabalho na peculiaridades e necessidades de cada unidade organizacional
Justica Eleitoral
Avaliacéo de Propor a implementacdo de registro de transacBes realizadas no Sistema de
PAD 2018 Controles 91 Gerenciamento de Recursos Humanos contendo, no minimo, a natureza da transacao, Implementado
007182/2016 Internos de Folha ' a qual situacdo/servidor se refere, a data, hora e o usuario responsavel pela sua
de Pagamento efetivacao
Avaliacdo de Propor a regulamentacéo de politica de acesso ao SGRH, com defini¢cdo de perfis de
PAD 2018 Controles 92 usuérios, prazo de validade de acesso, condi¢cdes para concessdo e exclusdo de Em implementagio
007182/2016 Internos de Folha ’ usuarios, bem como desenvolver (ou propor) controles que garantam a efetiva gestao
de Pagamento dos usuérios.
Relatério de
PAD 2018 Au?jltoga E_s;pemal Promover adaptacdes no Sistema GSE que permitam melhor identificacdo do labor | d
012779/2018 1 € Servicos 4la extraordinario autorizado ao servidor, independentemente da unidade de lotacao. Implementado
Extraordinarios n°
7/2018

Secretaria de Auditoria Interna — RAINT 2022

45




Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Ano de
PAD/SEI g Ident|f|9aggo £a Descricdo da recomendacgéao
da auditoria
auditoria
Relatorio de
Auditoria Especial Inserir alerta de autorizacéo para labor extraordinério, sem observancia do DSR,
PAD 012779/2018 2018 de Servicos 4.1.b | no Sistema GSE, quando houver autoriza¢éo para labor continuo aos sabados e Implementado
Extraordinarios n° domingos.
7/2018
Relatorio de Acompanhar de forma sistematica o registro biométrico de frequéncia dos
Auditoria Especial servidores, bem como expedir notificagcdo contendo pedido de esclarecimentos
PAD 012779/2018 2018 de Servigos 4.2.a | ou justificativas por parte dos servidores que promoveram alteragdes no horario | Em implementacgéo
Extraordinarios n° de entrada ou saida de jornada em quantidade considerada excessiva, com
7/2018 posterior encaminhamento a Alta Administracdo para deliberagéo.
Promover a revisdo da norma que trata da jornada de trabalho, com sugestao de
insercdo de dispositivo que coiba a possibilidade de validacdo do registro de
Relatério de ponto pelo préprio servidor; normatize as possibilidades de auséncia temporaria
Auditoria Especial durante o expediente que caracterizam (ou néo) interrupcéo de jornada e que
PAD 012779/2018 2018 de Servicos | 4.2 b | d€vam (ou ndo) ser objeto de compensacdo, com o estabelecimento (ou ndo) de | . e mentacso
s limite de tolerancia sem necessidade compensacéao; restrinjam a acumulagéo de
Extraordinarios n° ; . " L o
banco de horas; contemple dispositivos que viabilizem a correta afericdo do
7/2018 . : . : AP
cumprimento da jornada de trabalho; estabeleca regras para o registro biométrico
da digital dos servidores; e normatize a utilizagdo de cameras para controle de
frequéncia.
Relatorio de
Auditoria Especial : . . .
PAD 012779/2018 2018 de Servicos 43 Prom_ove[ rechastramgnto dos s_erwdores no Sistema SGRH, incluindo a Em implementac&o
s o atualizacao de informacg@es pessoais e fotos.
Extraordinarios n
7/2018
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Tribunal
Regional

‘ Eleitoral
de Goias

Ano de
PAD/SEI mellzEEse Identlflgaggo te Descri¢céo da recomendacgao Status
da auditoria
auditoria
Rela_torlo de . Implementar funcionalidade no Sistema do Ponto Eletrénico que efetue
Auditoria Especial bloqueio de registro quando o servidor ndo estiver autorizado ao labor
PAD 012779/2018 2018 de Servigos 4.4 iAo g aor . o Implementado
Extraordinrios n° extraordinario, inclusive, sem observa_ncna~do DSR visando conferir maior
seguranca e obrigatoriedade de autorizagdo prévia.
7/2018
Relatdrio de
Auditoria Especial Expedir notificacdo com pedido de esclarecimentos aos servidores e
PAD 012779/2018 2018 de Servigos 4.5 |respectivas chefias imediatas quando houver labor sem o devido registro Implementado
Extraordinarios n° no sistema biométrico de frequéncia.
7/2018
Relatorio de
Auditoria Especial Em
PAD 012779/2018 2018 de Servicos 4.6.a | Viabilizar o acesso remoto as cameras da Sede e Anexo | . .
LT implementacgéo
Extraordinarios n°
7/2018
Relatorio de
Auditoria Especial Promover a gravacdo e armazenamento de imagens das cameras dos Em
PAD 012779/2018 2018 de Servicos 46b ne gravac 3 ) 9 . .
L o cartorios localizados em foruns da Justica Estadual implementagéo
Extraordinarios n
7/2018
Relatorio de
Auditoria Especial Revisar o posicionamento das cameras, de modo a cobrir da melhor forma
PAD 012779/2018 2018 de Servigos 4.6.c |possivel o ambiente, notadamente no momento da operacdo do Implementado
Extraordinarios n° equipamento de registro biométrico de frequéncia.
7/2018
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PAD/SEI

Ano de
finalizacdo
da
auditoria

Identificacdo da
auditoria

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

Descri¢céo da recomendacgao

Relatorio de Auditoria
PAD 012779/2018 2018 Especial d_e §grwgos 46.d EfeEuar a manutencéo e a configuracdo das cameras inoperantes ou com Implementado
Extraordinarios n° parametros de data/hora incorretos
7/2018
Relatorio de Auditoria
PAD 012779/2018 2018 Especial d_e S EIVIGOS | 4 7 |Instalar coletor digital biométrico nos postos de atendimento. Implementado
Extraordinarios n°
7/2018
Avaliagao de Adotar sistematica que gere aviso automatico para verificagdo de necessidade
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.1 que g para verilicac Implementado
de abertura de processo de acerto de contas de servidores
Acertos de Pessoal
s Promover a inclusdo em checklist de verificacdo quanto ao recebimento pelo
Avaliagao de servidor de auxilio-alimenta¢&o apos o afastamento por mais de 24 meses para
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.2 o-alimentagao ap P : > P Implementado
tratamento da prépria satde ou afastamento por mais de 30 dias por motivo de
Acertos de Pessoal P
doenca da pessoa em familia.
Avaliagao de Promover a inser¢éo, no fluxo do processo, de verificagcdo de pendéncias na
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.3 restacio de contgas c’je diarias recgbi das e,Io servidor & P Implementado
Acertos de Pessoal P & P '
Avaliacéo de . = .
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.4 Adotar cont_roles internos no processo de_ elaboragao’de~calculos de acerto de Implementado
Acertos de Pessoal pessoal e disponibilizar tais controles na intranet do Orgéo.
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Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Ano de
PAD/SEI P Idenhﬂgaqgo L Descri¢éo da recomendacgéo Status
da auditoria RA
auditoria
Avaliagao de Promover a revisdo do fluxo do processo de acerto de pessoal, no que couber
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.6 N P P N0 4 "| Em implementagéo
e propor sua aprovacao.
Acertos de Pessoal
Avaliagao de Propor reformulagdo dos critérios para acumulacdo de banco de horas
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.5 privilegiando a verificagdo prévia de sua necessidade e imprescindibilidade Implementado
Acertos de Pessoal
Avaliacéo de Propor norma que estabeleca os prazos para manifestacdo do servidor e das
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.7 |unidades intervenientes no processo de acerto e as situagbes em que o| Em implementacdo
Acertos de Pessoal servidor devera ser notificado
Avaliacao de . o .
PAD 003126/2018 2018 Controles Internos - | 9.8 Elaborar c_heckl!sy_das atlyldades des'en\iolwdaS em processos de acerto de Implementado
contas e disponibilizar na intranet do Orgéo.
Acertos de Pessoal
Auditoria
Governanca e
PAD 003129/2018 2018 Gestéo_de 9.1 | Estabelecer processo formal de elaboracdo do PETIC Implementado
Tecnologia da '
Informacéo e
Comunicacéo - CNJ
Auditoria
Governanca e
PAD 003129/2018 2018 Gestao'de 92 Definir methqugla espeglflca para avaliacdo de pesspal .d<~e TI, de acordo com Implementado
Tecnologia da as competéncias necessérias ao desempenho das atribuicdes.
Informacao e
Comunicacao - CNJ
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PAD/SEI

Ano de
finalizacdo

Identificacdo da
auditoria

Item
RA

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Descri¢céo da recomendacgao

Status

da auditoria
Audlt:réae(sztg\(/)e(;ganga Definir processo formal _de_gerenciamento _de: portfélio de servigos, catélogo
PAD 003129/2018 2018 Tecnologia da 9.3 de SEIVIGos, de cor_mnmdade_ de SEIVIGOS de TI: de “.‘“‘?'a“‘?asv de Implementado
Informagéo e configuracdo e de ativos, de liberagdo e implantacdo, de incidentes, de
LTy eventos, de problemas e de acesso.
Comunicacéo - CNJ
Auditoria Governanga
e Gestdo de Estabelecer catalogo de servigos, com niveis de servicos entre a area de Tl
PAD 003129/2018 2018 Tecnologia da 9.4 . ; ' Em implementacéo
~ e as areas clientes.
Informacéo e
Comunicacao - CNJ
Auditoria Governanca
e Gestdo de Instituir formalmente processo de gerenciamento de portfélio de projetos de
PAD 003129/2018 2018 Tecnologia da 9.5 TI Implementado
Informacéo e
Comunicacéo - CNJ
Auditoria Governanca
e Gestéo de
PAD 003129/2018 2018 Tecnologia da 9.6 | Instituir formalmente processo de gerenciamento de projetos de TI Implementado
Informacéo e
Comunicacéo - CNJ
Auditoria Governanca
e Gestdo de Instituir metodologia de mensuracdo do grau de alcance dos objetivos e
PAD 003129/2018 2018 Tecnologia da 9.7 b . L= X Implementado
= eneficios que justificaram a abertura de projetos de Tl
Informacao e
Comunicacao - CNJ
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Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Ano de
finalizacdo Identificacdo da | Item o ~
PAD/SEI da auditoria RA Descri¢céo da recomendacgao
auditoria
Auditoria Especial - Analisar a viabilidade da Secéo de Licitacbes e Compras (SELCO) no momento do
PAD 008375/2019 2019 Execuga’ol 11 recgblmento do Tgrm_o de Referer)g:la ou Projeto I_3a§|co_, ratificar, por meio de um cqnprole Implementado
Orcamentéria efetivo, (exemplo: lista de verificagdo) a existéncia dos elementos essenciais e
TRE/GO (2019). imprescindiveis para a efetiva e regular tramitagéo do feito;
Analisar a viabilidade do aperfeicoamento do formulario do Termo de Referéncia e
o . criacdo de formulario para Projeto Basico (Portaria n. 861/2011), incluindo elementos
Auditoria Especial - L . d 50, d d ; - i |
Execucdo necessarios e suflgen_tes a contratagéo, de acordo com as inovagoes trazidas pelas . )
PAD 008375/2019 2019 Orcamentaria 1.2 | normas e jurisprudéncias do TCU e demais 6rgdos competentes, para facilitar os termos | Em implementacgéo
& iniciais da demanda e tornar mais célere o processo de contratacdo, contemplando
TRE/GO (2019). o ~ 3 .
especificacdo, com por exemplo, se a contratacdo sera por itens ou global e, nesse
caso, apresentar justificativa nos termos do Acérddo TCU n° 2349/2016 — Plenério.
Audlté)r(lscllzjsgce)mal i Analisar a viabilidade da instituicdo de equipes multidisciplinares que possuam expertise
PAD 008375/2019 2019 Orgamegtéria 1.3 |suficiente para desenhar o objeto da licitagcdo, mediante a elaboracdo de Termo de | Em implementagéo
TRE/GO (2019). Referéncia ou Projeto Béasico;
Auditoria Especial - Analisar a viabilidade da instituicdo da obrigatoriedade da elaboracdo de estudos
Execucéo preliminares para aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, em alguns . ~
PAD 008375/2019 2019 Orgcamentéria L4 casos que devem ser previstos, utilizando-se como boa préatica a IN 40/2020 do Ministério Em implementagdo
TRE/GO (2019). da Economia, no que for aplicavel;
Auditoria Especial - Analisar a viabilidade da inclusdo no Termo de Referéncia ou Projeto Basico da
Execucéo estimativa de precos baseado em pesquisa de mercado atualizada, devidamente . =
PAD 008375/2019 2019 Orcamentéria 1.5 documentada, nos moldes da IN n° 5/2014 do MPOG, IN n° 5/2017 do MPOG e inciso Em implementagdo
TRE/GO (2019). VI, da IN n°® 40/2020, do Ministério da Economia.
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PAD/SEI

Ano de
finalizacéo
da
auditoria

Identificacdo da auditoria

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

Descri¢cédo da recomendagéo

Analisar a viabilidade da elaboracdo de novo mapeamento do
. . processo  de contratacdo/aquisicdo de servigos/bens, repactuagdo e
Auditoria Especial - rorrogacdo de contratos (Portaria n°423/2013 — PRES.), visando a sua
PAD 008375/2019 2019 Execucdo Orcamentéria 21 |P d gagao s ; ROTRRN Em implementacao
TRE/GO (2019). adequacgao a reestruturacgao interna promowda pela Resolucdo TRE-GO
n® 275/17 (Regulamento Interno) e a realidade atual dos prazos de
tramitagdo dos processos nas unidades.
Analisar a viabilidade da elaboragdo de novos mapeamentos e seus
Auditoria Especial - respectivos fluxogramas para os demais tipos licitatérios ndo previstos na
PAD 008375/2019 2019 Execucdo Orcamentéria 2.2 |norma interna, da sua dispensa ou inexigibilidade e do rito especial | Em implementacéo
TRE/GO (2019). estabelecido para as contratacbes de solucdes de TI, nos termos da
Resolucdo CNJ n° 182/13.
Analisar a viabilidade da elaboracdo de relatério quadrimestral para
. . verificar o cumprimento dos prazos e forma de tramitagdo; e, se for o caso,
Auditoria Especial - concitar as Secretarias, por meio de suas unidades, a observarem a
PAD 008375/2019 2019 Execucdo Orcamentaria 2.3 e ' fl ' d rocessos de Implementado
TRE/GO (2019). correta tramitagéo no tocante aos prazos e fluxogramas dos proce
contratagdo/aquisi¢céo/prorrogacéo/repactuacdo e os possiveis riscos do
ndo cumprimento.
Auditoria de Gestéo de Viabilizar projeto de adequacéo dos itens de seguranca no depdésito de
Armazenamento e urnas da capital, a seguir descritos: extintores de incéndio, cameras de
PAD 003444/2017 2019 Manutencédo de Urnas 6 |seguranga, vigilancia noturna, mangueiras de incéndio, saidas de Implementado
Eletrénicas (Auditoria emergéncia, sensores de fumaca, sprinklers, seguranca fisica e eletrbnica,
Integrada da JE n° 2/2017) bem como outras medidas julgadas necessarias
Auditoria de Gestéo de
Armazenamento e Desenvolver projeto/planejamento visando a adequacdo de meios de
PAD 003444/2017 2019 Manutencédo de Urnas 5 |transporte suficientes para atender a demanda de distribuicdo das urnas Implementado
Eletrénicas (Auditoria eletrbnicas as zonas em periodo eleitoral
Integrada da JE n° 2/2017)
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Tribunal
Regional

‘ Eleitoral
de Goias

Ano de
finalizacao da
auditoria

Identificacao da Item
auditoria RA

Descri¢céo da recomendacgao

PAD/SEI

PAD 003444/2017

2019

Auditoria de Gestéo de
Armazenamento e
Manutenc¢édo de Urnas
Eletrénicas (Auditoria
Integrada da JE n°
2/2017)

le2

Adequar a infraestrutura com o quantitativo de técnicos (pessoal
para movimentacao de urnas) suficientes para atender a demanda
de manutencao de urnas eletrbnicas existentes no tribunal

Implementado

PAD 003444/2017

2019

Auditoria de Gestéo de
Armazenamento e
Manutengédo de Urnas
Eletrénicas (Auditoria
Integrada da JE n°
2/2017)

Analisar o tempo de durabilidade das baterias a fim de programar
as devidas trocas

Implementado

PAD 003444/2017

2019

Auditoria de Gestéo de
Armazenamento e
Manutencédo de Urnas
Eletronicas (Auditoria
Integrada da JE n°
2/2017)

Solicitar ao TSE melhorias no médulo de relatérios do Logus Web,
com aperfeicoamento das opcdes de filtros nos relatdrios
existentes

Implementado

PAD 003444/2017

2019

Auditoria de Gestéo de
Armazenamento e
Manutencédo de Urnas
Eletronicas (Auditoria
Integrada da JE n°
2/2017)

Desenvolver projeto/planejamento visando a adequacédo de meios
de transporte suficientes para atender a demanda de distribuicdo
das urnas eletrdnicas as zonas em periodo eleitoral

Implementado
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PAD/SEI

Ano de
finalizacdo
da auditoria

Identificacdo da auditoria

Item RA

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Descri¢éo da recomendacgéo

Status

PAD 003444/2017

2019

Auditoria de Gestao de
Armazenamento e
Manutencédo de Urnas
Eletrénicas (Auditoria
Integrada da JE n° 2/2017)

Viabilizar projeto de adequacdo dos itens de seguranca no depdsito de
urnas da capital, a seguir descritos: extintores de incéndio, cAmeras de
seguranca, Vvigilancia noturna, mangueiras de incéndio, saidas de
emergéncia, sensores de fumaca, sprinklers, seguranca fisica e eletrbnica,
bem como outras medidas julgadas necessarias

Implementado

PAD 004311/2019

2019

Auditoria nos servigos de
atendimento ao eleitor no
dia das elei¢des

10.1

Que tomem as providéncias necessérias para dota-las de estrutura fisica
adequada e suficiente, com mobiliarios e equipamentos de informatica,
para proporcionar um bom atendimento ao eleitor, a fim de possibilitar-lhe
0 exercicio do voto, no dia das elei¢cbes, sem maiores problemas.

Implementado

PAD 004311/2019

2019

Auditoria nos servigos de
atendimento ao eleitor no
dia das eleicbes

10.2

Que tomem as providéncias necessarias para prové-las de servidores e
auxiliares em quantidades suficientes para prestarem atendimento ao
eleitor, no dia das elei¢des, a fim de possibilitar-lhe o exercicio do voto, sem
empecilhos

Implementado

PAD 004311/2019

2019

Auditoria nos servicos de
atendimento ao eleitor no
dia das eleicbes

10.3

Que tomem as providéncias necessarias para que seja garantida
acessibilidade ao eleitor com deficiéncia ou mobilidade reduzida em seus
locais de votacdo, inclusive em seu entorno e nos sistemas de transporte
gue lhe dao acesso, a fim de garantir-lhe o exercicio do voto

Implementado

PAD 004311/2019

2019

Auditoria nos servigos de
atendimento ao eleitor no
dia das eleictes

10.4

Que tomem as providéncias necessérias para que os locais de votagdo
tenham estrutura fisica adequada para prestarem atendimento ao eleitor no
dia do pleito.

Implementado

PAD 004311/2019

2019

Auditoria nos servicos de
atendimento ao eleitor no
dia das eleicbes

10.5

Que mantenha auxiliares devidamente treinados, nos locais de votacéo,
para prestarem atendimento aos mesarios que apresentarem dificuldade
em operar a urna eletrbnica, bem como melhorar o treinamento dos
mesarios, principalmente, daqueles que ndo conseguiram manusear a urna
adequadamente. Recomendar, ainda, a divulgacdo mais ampla do Manual
do Mesario e do aplicativo Mesério, cuja fungdo principal € apoia-lo na
execucao dos trabalhos nas secdes eleitorais.

Implementado
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PAD/SEI

Ano de

finalizacdo

da
auditoria

Identificacdo da
auditoria

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Descri¢céo da recomendacgao

Status

Auditoria nos servicos de Que nomeiem auxiliares para atuarem em todos os locais de votagéo, a fim
PAD 004311/2019 2019 atendimento ao eleitor 10.6 |de garantir que o eleitor obtenha as informacdes necessarias para o exercicio | Implementado
no dia das eleicdes do voto ou para a justificativa de auséncia as urnas
Auditoria nos servicos de Que tome as providéncias necessarias para aumentar a quantidade de linhas
PAD 004311/2019 2019 atendimento ao eleitor | 10.7 o Pr P \ a ; Implementado
) g telefonicas, a fim de melhorar o contato do eleitor com a zona eleitoral
no dia das elei¢cdes
Auditoria nos servicos de Que, com o auxilio da AAGGE, adotem controles internos (fluxogramas,
PAD 004311/2019 2019 atendimento ao eleitor 10.8 | manuais, checklist), no intuito de prever riscos que podem ocorrer no dia do | Implementado
no dia das elei¢cdes pleito, bem como procedimentos para mitiga-los/elimina-los, caso ocorram
Que providencie canais de comunicacdo, em quantidades suficientes, para
Auditoria nos servigos de atender 0 eleitor no dia da eleicao.
PAD 004311/2019 2019 atendimento ao eleitor 10.9 |Recomendar, ainda, que a Ouvidoria divulgue os outros canais de| Implementado
no dia das elei¢cbes comunicacao ja existentes, tais como e-mails e acesso ao sistema, via
internet, etc.
Auditoria nos servicos de Que providencie espaco fisico adequado, que garanta acessibilidade ao
PAD 004311/2019 2019 atendimento ao eleitor | 10.10 | <u¢ P 1€ espag 0 adequado, que g Implementado
. g eleitor com deficiéncia ou mobilidade reduzida.
no dia das elei¢cbes
Auditoria de Avaliagao Recomenda-se a elaboracdo do mapeamento do processo do beneficio
PAD 012414/2020 2020 de calcmégp(l%izfneﬁuo A.1.6 especial como um todo, bem como do subprocesso de calculo Implementado
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PAD/SEI

Ano de
finalizacdo
da auditoria

Identificacdo da
auditoria

Item RA

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

Descricdo da recomendacgéo

Status

PAD 012414/2020

2020

Auditoria de
Avaliagdo de célculo
do Beneficio Especial

A.2.6

Recomenda-se a elaboracdo de matriz de riscos, nos termos do
manual aprovado pela Portaria PRES 657/2016, observados os
paradigmas de melhores praticas.

Implementado

PAD 012414/2020

2020

Auditoria de
Avaliagdo de célculo
do Beneficio Especial

A.3.6

Recomenda-se a partir da matriz de riscos, propor e implantar
sistema de controle interno com vistas a mitigar 0s riscos
identificados.

Implementado

PAD 012414/2020

2020

Auditoria de
Avaliagdo de célculo
do Beneficio Especial

A.4.6

Recomenda-se introduzir a pratica de todo controle deixar evidéncia,
isto €, quantos e por quem foi realizado o controle, modalidade de
controle (sendo o caso), assinatura etc.

Implementado

PAD 012414/2020

2020

Auditoria de
Avaliagdo de célculo
do Beneficio Especial

A5.6

Recomenda-se implantacdo dos sistemas de controles internos e
revisao dos célculos (exceto os cujos resultados apresentados pela
SEANC coincidiram com os da SAUPE

Implementado

PAD 012414/2020

2020

Auditoria de
Avaliacao de calculo
do Beneficio Especial

A.6.6

Recomenda-se apo0s a implantagcdo dos sistemas de controles
internos realizar testes frequentes (periodicidade a ser definida
segundo melhores préticas e de acordo com a magnitude dos riscos)

Implementado

PAD 012414/2020

2020

Auditoria de
Avaliacao de calculo
do Beneficio Especial

A.7.6

Recomenda-se adotar com urgéncia as medidas necessérias para
concluséo do calculo e declaracéo do valor do beneficio especial dos
6 servidores cujos processos estdo paralisados.

Implementado

PAD 012414/2020

2020

Auditoria de
Avaliacdo de calculo
do Beneficio Especial

A.8.6

Recomenda-se conceber e implantar subprocesso de atualizacdo
dos valores do beneficio especial, com mapeamento do processo,
identificacdo dos riscos e implantacdo do subsistema de controles
internos.

Implementado

PAD 012361/2020

2021

Auditoria Financeira
Integrada com
Conformidade

Al

Recomendar a administracdo do TRE/GO a realizacdo de inventario
anual dos bens permanentes localizados no Tribunal e seus anexos,
bem como nos Cartérios Eleitorais do Estado, em conformidade com
a Portaria n. 166/2017 — PRES.

Implementado

Lol LA
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PAD/SEI

Ano de

finalizac&o da

auditoria

Identificacdo da
auditoria

Tribunal
Regional

‘ Eleitoral
de Goias

Item
RA

Descri¢éo da recomendacgéo

Status

Auditoria Financeira Recomendar a administracdo do TRE/GO que seja desenhado e
PAD 012361/2020 2021 Integrada com A2 |executado processo de trabalho com vistas a adequada avaliagdo e | Em implementacéo
Conformidade apropriacdo contabil dos softwares desenvolvidos internamente.
Auditoria Financeira Recomendar a administracéo do TRE/GO que sejam tomadas as medidas
PAD 012361/2020 2021 Integrada com A3 | administrativas necessarias para impulsionar e finalizar o processo de Implementado
Conformidade inventario contido no PAD 3893/2017.
Auditoria Financeira Recomendar a administracéo do TRE/GO que sejam tomadas as medidas
PAD 012361/2020 2021 Integrada com A5 | administrativas necessérias para a regularizagdo dos saldos de Implementado
Conformidade caracteristica transitdria em contas contabeis relativas a imoveis.
Auditoria Financeira Recomendar a administracéo do TRE/GO que sejam tomadas as medidas
PAD 012361/2020 2021 Integrada com A6 | administrativas necessarias para a reavaliacao do Ativo Imobilizado, nas | Em implementacéo
Conformidade contas relativas a imoveis.
Auditoria Financeira Recomendar a administracdo do TRE/GO que sejam tomadas as medidas
PAD 012361/2020 2021 Integrada com A7 |administrativas necessarias para a efetivacdo dos procedimentos de Implementado
Conformidade amortizacdo de Softwares (Intangivel.
Recomendar a administracdo do TRE/GO que sejam tomadas as
medidas administrativas necessérias para a adequada implementacdo
- . da gestdo de riscos e controles internos administrativos visando
Auditoria Financeira ir, detectar e corrigir tempestivamente o0s riscos inerentes
PAD 012361/2020 2021 Integrada com Ag | Prevenir, —delectar e - corrig P S Implementado
Conformidade avaliados como S|gn|f|ce~1t|vos ao Iongo do processo de trab'c_llho (nzfo
apenas em nivel de Sec¢éo), em especial na Secretaria de Administragédo
e Orgcamento, nos processos de aquisicdo e pagamento, e na Secretaria
de Gestéo de Pessoas, no processo de pagamento de pessoal.
Auditoria no processo de Dada a formalizagdo da Politica de Gerenciamento de Servigcos de TI, por
PAD 000402/2020 2021 gestéo de infraestrutura R1 meio da I?_ortaria de rf 50/2_021, e3<plicite 0s _critérios que defing_m_ um ativo Implementado
e TIC, com enfoque na como critico e analise a insercdo dessa informagédo de criticidade no
gestdo de ativos conjunto de informacdes minimas para o registro de um ativo.
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Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

Ano de
finalizacéo
da
auditoria

PAD/SEI

Identificacdo da auditoria Descricdo da recomendacgéo Status

Execute o processo de gestdo de ativos abarcando
sistemas diversos ou que minimize o numero de
sistemas ou planilhas de controle, focando na gestéo
integrada (ITIL).

Institua regras e normas de gestdo de licengcas de
software para toda a STI, automatizando, se possivel,
o controle de instalacdo/desinstalacdo e de seus
registros correspondentes.

Obtenha, com base na Resolucao TSE n° 23.501/2016
(adotada pelo TRE-GO por meio da resolucdao TRE n°
281/2018), art. 9°, comprometimento por aguele que vier
a ter notebook (ou outro ativo de armazenamento de
dados) do Tribunal emprestado, garantindo que a
informacdo, de acordo com a sua classificacéo,
esteja segura, mantenha-se integra, bem como o préprio

Auditoria no processo de gestdo de
PAD 000402/2020 2021 infraestrutura de TIC, com enfoque na R2
gestdo de ativos

Implementado

Auditoria no processo de gestdo de
PAD 000402/2020 2021 infraestrutura de TIC, com enfoque na R3
gestédo de ativos

Implementado

Auditoria no processo de gestao de
PAD 000402/2020 2021 infraestrutura de TIC, com enfoque na R4
gestédo de ativos

Implementado

ativo.
Auditoria no processo de gestdo de Avalie a possibilidade de ado¢do de uma politica de
PAD 000402/2020 2021 infraestrutura de TIC, com enfoque na R5 |descarte de licencas de software por doacdo, quando Implementado
gestdo de ativos inserviveis ao tribunal.

Avaliar a possibilidade de adocdo, como regra, do
envio do processo (SEI/PAD) da acéo de capacitacao
realizada ao servidor para proceder a avaliacdo de
reacdo e, posteriormente, encaminhar ao gestor da
unidade solicitante/demandante para realizar a avaliagdo
SEI 21.0.000004138-3 2021 Auditoria de Capacitacéo A.1.7 | de aplicacdo, ou seja, se ocorreu melhoria dos trabalhos implementado
e procedimentos apos a capacitacdo, visando verificar a
eficiéncia, eficacia e efetividade do treinamento
disponibilizado. Essa avaliagdo regular servird como
insumo no momento de priorizar as contratacbes de
Treinamento e Desenvolvimento — T&D.
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Tribunal
Regional

‘ Eleitoral
de Goias

I Bl Identificacdo

da auditoria

PAD/SEI

finalizac&o da
auditoria

Item RA Descricdo da recomendagao Status

Iniciar, se possivel, a implementagdo do alinhamento das solicitagfes de
capacitacdo com o plano estratégico da organizacdo quando do levantamento
das necessidades de capacitagcdo junto as unidades do Tribunal. Referida
medida visa a melhoria de desempenho dos colaboradores e desenvolvimento
Auditoria de de p(_arfis profissionais esperados, atentando para 0 aIinhamen'Fo das
SEI 21.0.000004138-3 2021 o A.2.7 capacitacdes a solugdo de lacunas de competéncias (conhecimento, | Implementado
Capacitacéo habili . . i )

abilidades e atitudes) estratégicas. Excluem-se do rol de alinhamento das
solicitagbes capacitagdo com o0 plano estratégico, 0s treinamentos relativos as
atribuicdes previstas no regulamento interno e as demandas exigidas pelos
Orgdos externos CNJ, TSE e TCU, os quais ja possuem suas competéncias
mapeadas nas unidades.

Viabilizar a retomada da implementacdo do Sistema GESCOMP - Gestao
SEI 21.0.000004138-3 2021 Audlto_rla (Ee A37 por Co[npet_enma ou outro sistema s_|m|Iar, com p053|b|I|dadF d_e sua efetw_a Em N
Capacitagao utilizacéo, visando a eliminar ou reduzir o gap entre as competéncias individuais | Implementacao

que os seus colaboradores possuem e as requeridas pela Organizagéo

Viabilizar a retomada da implementacdo do Sistema GESCOMP - Gestédo
por Competéncia ou outro sistema similar para que se possa efetivar a
Auditoria de realizacdo do processo de identificacdo e documentagdo das necessidades

SEI 21.0.000004138-3 2021 A.4.7 individuais de capacita¢do durante o processo de avaliacdo de desempenho Em

Capacitago dos colaboradores interligadas com Plano Anual de Capacitacdo e Plano Implementacao
Estratégico, com o fito de proporcionar melhoria e desenvolvimento de perfis
profissionais requeridos pela instituicdo
Auditoria de Mapear as competéncias e fun¢bes criticas institucionais e priorizar a¢cbes Em
SEI 21.0.000004138-3 2021 o x A5.7 de Treinamento e Desenvolvimento que garantam a eficiéncia dos processos e .
Capacitagao ; o . L Implementacéo
ainda, a eficacia para entrega dos resultados requeridos pela organizagéo.
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PAD/SEI

Ano de
finalizacdo da

Identificacdo da
auditoria

Item
RA

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Descricdo da recomendacgéao

Status

auditoria

Viabilizar a implementagéo da avaliacdo de resultado da agéo formativa, com o

SEI 21.0.000004138-3 2021 Audltorla cje A6.7 objetivo de averiguar a contribuicdo para o alcant_:e d? estrategla\e facﬂltar as Implementado
Capacitacéo tomadas de decisdes da governangca da organizacdo quanto as acdes de
formacéo e desenvolvimento.
Auditoria de Implementar o gerenciamento de riscos com a consequente identificagdo das Em
SEI 21.0.000004138-3 2021 L~ A.7.7 | necessidades e competéncias futuras no processo de treinamento e .
Capacitagéo ; ; i, . . Implementagéo
desenvolvimento, com o fito de mitigar os riscos da Organizacéo
Viabilizar a realizacdo das acdes de capacitacdo para desenvolvimento de
Auditoria de funcdes gerenciais a todos os servidores que desempenham essas funcgdes e,
SEI 21.0.000004138-3 2021 Capacitacio A.8.7 |ainda, observar o cumprimento do prazo obrigatorio previsto na legislacdo de | Implementado
P & regéncia, ou seja, a cada 2 (dois) anos para a efetivacdo do treinamento e
desenvolvimento.
Rg?;?éﬁﬂiﬁ;gzo A Diretoria Geral para que determine, por meio de unidade especializada,
SEI 21.0.000007234-3 2021 Auditoria de Al |2 contratacdo dos servicos necessarios a acessibilidade digital, como Em
" Acessibilidade por exemplo (mas nao limitado a) intérprete em Libras, uso de legenda e |Implementacao
Digital 2021 audiodescricdo, onde e como aplicaveis.
Relatério de Acio A Diretoria Geral para que determine, por meio de unidade especializada,
Coordenada ge aumento na forca de trabalho disponivel para o pleno desempenho das
SEI 21.0.000007234-3 2021 Auditoria de A2 atl”p“"?oes reg“'.f‘)q?g”éares e ”O"T‘a“"%.s da | Assisténcia - de Ate”bd'me[“o. 29| |mplementado
Acessibilidade Eeltor,_ AEJESSI lidade e Socioam |enFa (ATEND),, em observancia a
Diaital 2021 determinacdo expressa contida na parte final do paragrafo 2°, do artigo 22 da
9 Res. CNJ n. 401/2021.
Rg?;cr)(;g)ng(ej?ggo A Diretoria Geral para que determine, por meio de unidade especializada, a
- andlise dos requisitos, riscos e controles internos administrativos, inclusive Em
SEl 21.0.000007234-3 2021 Aﬁgglsti(t))rillﬁjgge A3 eventual revisdo da Portaria PRES n. 422/2013, para inclusdo dos requisitos | Implementagéo
Digital 2021 de acessibilidade a serem cumpridos.
Rg?g?éﬁﬂgﬁ:‘gzo A Secretaria de Gestdo de Pessoas para, juntamente com a STl e ASCOM,
o realizarem diagndstico do grau de conhecimento técnico, nos padrdes de Em
SEI 21.0.000007234-3 2021 Aﬁg(sjlsti(t?)rillﬁjg(?e A4 acessibilidade digital, das equipes que realizam publicacbes nas diversas | Implementacéo
Digital 2021 midias do Tribunal Regional Eleitoral de Goiés.
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PAD/SEI

Ano de
finalizacdo
da auditoria

Identificacdo da auditoria

Item RA

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

Descri¢cédo da recomendagéo

Status

SEI 21.0.000007234-3

2021

Relatério de Acao
Coordenada de Auditoria
de Acessibilidade Digital

2021

A5

A Secretaria de Gestdo de Pessoas para elaboracdo de planejamento
e execucdo de acbBes para cumprimento dos requisitos regulamentares
e normativos referentes a capacitacdo para acessibilidade, em especial os
contidos na Resolucédo CNJ n. 401/2020, inclusive Anexo.

Implementado

SEI 21.0.000008430-9

2021

Relatério de Auditoria no
Sistema de Gestédo da
Qualidade

NCO1

A Diretoria Geral para junto a unidade especializada do Sistema de Gest&o da
Qualidade e aos responséaveis pelo(s) processo(s) analisar os achados,
conforme as disposi¢cdes planejadas no PS 10 - Melhoria, Manual da
Qualidade e norma de referéncia.

Implementado

SEI 21.0.000008430-9

2021

Relatério de Auditoria no
Sistema de Gestdo da
Qualidade

NCO02

A Diretoria Geral para junto & unidade especializada do Sistema de Gest&o da
Qualidade e aos responsaveis pelo(s) processo(s) analisar os achados,
conforme as disposicbes planejadas no PS 10 - Melhoria, Manual da
Qualidade e norma de referéncia.

Implementado

SEI 21.0.000008430-9

2021

Relatério de Auditoria no
Sistema de Gestdo da
Qualidade

NCO03

A Diretoria Geral para junto a unidade especializada do Sistema de Gest&o da
Qualidade e aos responsaveis pelo(s) processo(s) analisar os achados,
conforme as disposicbes planejadas no PS 10 - Melhoria, Manual da
Qualidade e norma de referéncia.

Implementado

SEI 21.0.000008430-9

2021

Relatério de Auditoria no
Sistema de Gestédo da
Qualidade

NC04

A Diretoria Geral para junto a unidade especializada do Sistema de Gest&o da
Qualidade e aos responsaveis pelo(s) processo(s) analisar os achados,
conforme as disposicbes planejadas no PS 10 - Melhoria, Manual da
Qualidade e norma de referéncia.

Implementado

SEI 21.0.000008430-9

2021

Relatério de Auditoria no
Sistema de Gestao da
Qualidade

NCO05

A Diretoria Geral para junto a unidade especializada do Sistema de Gest&o da
Qualidade e aos responsaveis pelo(s) processo(s) analisar os achados,
conforme as disposicbes planejadas no PS 10 - Melhoria, Manual da
Qualidade e norma de referéncia.

Implementado

SEI 21.0.000008430-9

2021

Relatério de Auditoria no
Sistema de Gestédo da
Qualidade

OBS01

A Diretoria Geral, para que junto a unidade especializada verifique a
possibilidade de incremento de for¢ca de trabalho nas Assisténcias do escopo

Implementado

SEI 21.0.000008430-9

2021

Relatério de Auditoria no
Sistema de Gestdo da
Qualidade

OBS02

A Diretoria Geral, para que junto a unidade responsavel pelo Sistema de
Gestdo da Qualidade e pelo Planejamento de Elei¢bes, subsidiadas pela
Secretaria de Administracdo e Or¢camento, verificar a existéncia e suficiéncia
de protocolo de seguranca visando a conscientizagcéo, prevencao, mitigacdo e

Em
implementacao
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Tribunal
Regional

‘ Eleitoral
de Goias

A
PAD/SEI node

finalizacdo  Identificacdo da auditoria  Item RA Descri¢c&o da recomendacéo
da auditoria
Relatério de Auditoria de Vlaplllzar a retomada'da |mplementa<;§10 m_te_gral da gestao
Gestio de Riscos e Controles de riscos e controles internos, com o f|t9 mitigar os riscos e )
SEI 21.0.000010467-9 2021 . A.1.7 |estabelecer fluxos de melhorias necessarias ao alcance dos | Em Implementacéo
Internos da Secretaria de S LIS - ~
~ objetivos propostos pela instituicdo, no tocante & gestéo de
Gestao de Pessoas
pessoas.
Viabilizar a implementacdo da avaliagdo de desempenho
para a verificagdo sistematica e formal da atuagdo dos
Relatério de Auditoria de colaboradores e gestores, mesmo que ja tenham alcancados
SE| 21.0.000010467-9 2021 Gestao de Riscos e antroles A27 |O fmgl da carreira, no exercicio d_as_ atnbmgoes_ do cargo, no | - Implementacéo
Internos da Secretaria de ambito de sua éarea e/ou especialidade, mediante critérios
Gestédo de Pessoas objetivos e observando o conjunto de conhecimentos,
habilidades e comportamentos, passiveis de afericao, que
afetam o desempenho de uma atividade ou papel funcional.
Viabilizar a implementagdo de politica/metodologia para
Relatério de Auditoria de desen\(olver 0S sucessores com 0s perfis requeridos para
Gestio de Riscos e Controles assumir as ocupagoes de_: gestdo quando necessario, )
SEI 21.0.000010467-9 2021 . A.3.7 |visando a eliminar ou reduzir o gap entre as competéncias | Em Implementacao
Internos da Secretaria de . ; N
~ gue este Tribunal necessita e as competéncias individuais
Gestao de Pessoas ~
que os seus colaboradores possuem para as ocupacdes de
gestdo requeridas pela organizacéo.
Relatério de Auditoria de Definir de maneira documentada e especifica os perfis
SEI 21.0.000010467-9 2021 Gestéo de Riscos e Co_ntroles A4T prof|§S|ona_|§ desejados/r_eque_rldos_ para as ocupaces de Em Implementac&o
Internos da Secretaria de gestdo, mitigando um risco imediato para o negdcio da
Gestéo de Pessoas organizacédo e para 0s servigos prestados para a sociedade.
Viabilizar a avaliagéo de desempenho formal e individual dos
Relatério de Auditoria de gestores, possibilitando uma gestdo cada vez mais
SEI 21.0.000010467-9 2021 Gestéo de Riscos e antroles AB.7 aperfe,lggada com o melhor ate'n'dAlm('ento dos objetivos Em Implementac&o
Internos da Secretaria de estratégicos e que garantam a eficiéncia dos processos e
Gestéo de Pessoas ainda, a eficacia e efetividade nos resultados requeridos pela
organizacéo.
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Ano de
finalizacdo
da auditoria

Identificacdo da
auditoria

PAD/SEI

Item RA

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Descri¢céo da recomendacgao

SEI 21.0.000010467-9

2021

Relatério de Auditoria
de Gestédo de Riscos
e Controles Internos
da Secretaria de
Gestdo de Pessoas

A.6.7

Viabilizar a implementacéo de regulamentacéo (Portaria, Resolugéo) que vincule a
Secretaria de Gestéo de Pessoas a executar processo estruturado para a alocagéo
dos novos colaboradores, baseado em perfis profissionais requeridos/desejados
pela organizagdo, considerando que o GESCOMP, ndo possibilita atualmente a
extracdo dos relatérios que contenha os perfis dos servidores.

Em
Implementacao

SEI 21.0.000010467-9

2021

Relatério de Auditoria
de Gestédo de Riscos
e Controles Internos
da Secretaria de
Gestdo de Pessoas

A7.7

Viabilizar a implementacéo de regulamentacao (Portaria, Resolucdo) que vincule a
Secretaria de Gestdo de Pessoas a avaliar se as atividades de recrutamento e
selecdo resultaram na escolha de pessoas que apresentam os perfis profissionais
requeridos/desejados pela organizagao.

Em
Implementacéo

SEI 21.0.000010467-9

2021

Relatério de Auditoria
de Gestdo de Riscos
e Controles Internos
da Secretaria de
Gestdo de Pessoas

A.8.7

Viabilizar a adogdo de procedimentos que disponha de informag6es e ferramentas
adequadas para identificar e tratar as razdes de carater legal e as causas dos
desligamentos voluntarios e movimentacdes internas dos colaboradores, com o fito
de utilizar esses dados no desenvolvimento de agbes para reter talentos na
instituicdo.

Em
Implementacao

SEI 21.0.000001530-7

2021

Auditoria de Servigos
Continuos- Limpeza

Al7

Adocéo, como regra, da utilizacdo da métrica de pagamento por unidade de medida,
tal como metro quadrado limpo, de modo que permita a mensurac¢éo dos resultados,
e, como excec¢do, devidamente justificada, a contratacdo por posto de trabalho,
visando atender ao que prevé a legislacao.

Implementado

SEI 21.0.000001530-7

2021

Auditoria de Servigos
Continuos- Limpeza

A2.721

Promover uma melhor definicdo dos papéis de trabalho e a segregagdo de
funcbes das UAs envolvidas nos processos de contratagdo e prorrogagao
contratuais, especialmente: quanto a unidade demandante da contratagdo -
Secdo de Manutencdo de Equipamentos e Servicos (SEMES) - encaminhar
junto com o Termo de Referéncia da contratacdo da prestagdo dos servigos de
limpeza, conservacéo e higienizacdo a planilha de custos e formacéo de precos (art.
11, 82°, |, da Resolucé@o TSE n° 23.234/2010). Sem prejuizo da melhoria proposta
ser implementada em todas as unidades envolvidas no processo de contratacao.

Implementado
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PAD/SEI

Ano de
finalizacéo

Identificacdo da

auditoria

Item RA

Tribunal
Regional

‘ Eleitoral
de Goias

Descricédo da recomendacao

SEI 21.0.000001530-7

da auditoria

2021

Auditoria de
Servicos
Continuos-
Limpeza

A.2.7.2.2

Implementar novos controles internos ou aperfeicoar os
existentes, a fim de que os processos de contratacdo dos
servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo tramitem
dentro do prazo, evitando-se, assim, prorrogacdes
excepcionais (superior a 60 meses), prestacdo de servicos
sem cobertura contratual (assuncdo de divida) e, ainda, a
dissolugéo da continuidade da prestacdo dos servigos, com
énfase para a necessidade do aperfeicoamento dos controles
existentes quanto as tarefas realizadas nas UAs, especialmente:-
controle no momento inicial da contratagdo -  estudos
técnicos preliminares, Termo de Referéncia e/ou Projeto
Bésico feito pela SEMES sem prejuizo da melhoria
proposta ser implementada em todas as unidades
envolvidas no processo de contratagcéo

Implementado

SEI 21.0.000001530-7

2021

Auditoria de
Servigos
Continuos-
Limpeza

A27.11

Submeter ao Presidente para apreciacdo pedido de autorizacéo
de prorrogacdo excepcional dos contratos de servigcos
continuos, evitando-se a fundamentacdo na auséncia de
finalizacdo do procedimento licitatério, ndo caracterizado pela
ocorréncia de eventos graves ou imprevisiveis entendidos
como aqueles estranhos a vontade das partes (art. 57, 84,
da Lei n. 8.666/93 e Acorddos TCU - , Acoérdao n°
2090/2005 - Plenario, Rel. Min. Lincoln Magalhdes da Rocha;
Acoérdéo n° 294/2002 — Plenério, Rel. Min. Walton Alencar
Rodrigues e Acoérddao TCU n° 429/2010, 22 Camara, Relator:
Aroldo Cedraz)

Implementado

SEI 21.0.000001530-7

2021

Auditoria de
Servigos
Continuos-
Limpeza

A27.1.2

Cumprir com a formalizacdo de contrato para a prestacdo dos
servicos continuos, evitando-se a assunc¢ao de divida, diante da
prestacdo de servico sem cobertura contratual

Implementado
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Tribunal
Regional

‘ Eleitoral
de Goias

Ano de
PAD/SEI finalizacéo da
auditoria

Identificacdo da
auditoria

Descricdo da recomendacgéo

Submeter ao Presidente para apreciacdo pedido de autorizacdo de
prorrogagdo excepcional dos contratos de servigos continuos,
evitando-se a fundamentagdo na auséncia de finalizacdo do
procedimento licitatério, ndo caracterizado pela ocorréncia de eventos
graves ou imprevisiveis entendidos como aqueles estranhos a
vontade das partes (art. 57, 84, da Lei n. 8.666/93 e Acoérddos
TCU -, Ac6rdao n°® 2090/2005 - Plenario, Rel. Min. Lincoln
Magalhdes da Rocha; Acérdao n° 294/2002 — Plenario, Rel. Min. Walton

Auditoria de X P o o ~a )
SEI 21.0.000001530-7 2021 Servigos Continuos- | A.2.7.1.3 [ A1enear Rodrigues e Acorddo TE)) nf 429/2010, 2° Camara, Relator: Implementado
Limpeza Aroldo Cedraz)ltem VIII, su |t~em A.2.7.1.1_Cumpr|r com a formalizacao
de contrato para a prestagdo dos servigos continuos, evitando-se a
assuncao de divida, diante da prestagéo de servico sem cobertura
contratual tem VIII, subitem A.2.7.1.2Tomar ciéncia e cientificar as
unidades envolvidas acerca das ditas incongruéncias legais (prorrogacéo
excepcional e assuncdo de divida) que, se repetidas, podem ensejar a
apelacéo dos gestores responsaveis, nos moldes do art. 58, inciso Il, da
Lei n® 8.443/92 (Dispde sobre a Lei Organica do Tribunal de Contas da
Uni&o)
1 - Atualizacdo dos normativos internos relativos a transparéncia e
seguranca da informacé&o, em especial a Portaria PRES n°® 422/2013 (cujo
Auditoria de procedimento foi iniciado no SEI n° 6201-1), contemplando a periodicidade
SEI 21.0.000012552-8 2022 TranspaNrenma - A171 Qa publ!cagao dos daqlo_s, a responsabilidade de verificagdo da integridade, Em Implementac&o
Gestéo da integralidade e autenticidade dos dados, o mapeamento e o controle do
Informacéo processo de publicacéo, objetivando atender plenamente o direito a
informacao.
o 2 - Atualizagdo dos normativos internos relativos a elucidacéo das exatas
Auditoria de e . . < >
Transparéncia - atribuicbes a{ungntes as atividades de coordena@a_o de contetidos no Portal )
SEI 21.0.000012552-8 2022 ~ A.1.7.2 |da Transparéncia, nos termos do art. 1°, da Portaria PRES n° 94/2022, e Em Implementacgéo
Gestao da ~ . ) P
Informacio da gestdo de conteqdos publicados no sitio oficial do TRE-GO, nos termos
do art. 2°, da Portaria PRES n° 94/2022.
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Regional

Eleitoral
de Goias

|

Ano de
PAD/SEI I PETEeS Ident|f|gag§10 ea: Descri¢cédo da recomendagéo
o da auditoria
auditoria
Trglrigltg:gng; i 3 — Determinar as unidades responsaveis pelas publicagGes que efetuem o
SEI 21.0.000012552-8 2022 GeStéo da A.1.7.3 [ mapeamento do processo de publicacao e estabelecam fluxo a ser seguido, | Em Implementacéo
~ além de instrumento de controle, como, por exemplo, lista de verificacéo.
Informacéo
Auditoria de 1 - Efetuar treinamentos e elaborar instrumentos que fomentem a cultura da
SEI 21.0.000012552-8 2022 Transpa~renC|a - A171 transparen0|a e conscientizem 0s servidores e cole_xborzidores_ da Jusgga Em Implementac&o
Gestéo da Eleitoral de Goias da responsabilidade sobre as publicacdes e informagdes
Informacao veiculadas
1 - Atualizacdo dos normativos internos para estabelecer unidade
Auditoria de responsavel pela verificagdo da linguagem acessivel, clara e de faclil
SE| 21.0.000012552-8 2022 Transpalrenma - A2 71 |COmpreenséo q§s publicacgbes e mfor_mag,o_e_s dlspomblllzgdas pela Justica Em Implementac&o
Gestao da Eleitoral de Goias, observando os meios utilizados, inclusive redes sociais,
Informacao e determinacdo de padrdo de linguagem, que sejam evitadas, ainda,
publicacdes que apenas reproduzam documentos técnicos.
Auditoria de 1 - Atualizacdo dos normativos internos relativos a transparéncia e
) Transparéncia - seguranca da informagédo, detalhando competéncias de publicacdo além =
SEI21.0.000012552-8 2022 Gestédo da AST1 daquelas previstas na Portaria PRES n° 94/2022, objetivando atender Em Implementacao
Informacao plenamente o direito a informacéo.
Auditoria de
SE| 21.0.000012552-8 2022 Transpa~ren0|a - A5 72 2- Fomentar acdes e programas que incentivem a cultura da transparéncia Em Implementacio
Gestéo da da Justica Eleitoral de Goiés.
Informacao
Auditoria Integrada
no processo de Apresentar plano de acdo até o proximo ciclo de monitoramento das
PAD 009648/2019 gestdo da execucgéo recomendac8es (marco 2021) para: normatizar o processo de trabalho, com
2022 do Plano A.1.R.1 |vistas a definir o processo de elaboracdo, alteracdo, medicdo e | Em Implementacéo
SEI 22.0.000013897-9 - ; s ) " e
Estratégico - monitoramento  de  indicadores, identificando-se = competéncias,
Indicadores responsabilidades, riscos e controles.
Estratégicos
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PAD/SEI

Ano de
finalizacéo
da auditoria

Identificacao da auditoria

Item RA

Tribunal
Regional

Eleitoral
de Goias

|

Descricéo da recomendacgao

PAD 009648/2019

Auditoria Integrada no
processo de gestao da

Apresentar plano de acéo até o préximo ciclo de monitoramento
das recomendacdes (marco 2021) para normatizar a utilizacéo de

Em

SEI 22.0.000013897-9 2022 execucao do Plano AlR2 sistema automatizado para captacao dos dados e monitoramento Implementacao
Estratégico - Indicadores -
L dos indicadores.
Estratégicos
Auditoria Integrada no
PAD 009648/2019 processo~de gestdo da Desenvolver e divulgar matriz de riscos da estratégia Em
2022 execucao do Plano A2.R.3 o ~
SEI 22.0.000013897-9 P . organizacional. Implementacgéo
Estratégico - Indicadores
Estratégicos
A Secretaria de Gest&o de Pessoas para que inclua, no
planejamento anual de capacitagdes, o desenvolvimento de
competéncias técnicas em gestdo de seguranca da informacao:
L a) para servidores da STI, especificamente em Controles CIS v8
Auditoria integrada em (aquisicao e manutencéo de conhecimentos e habilidades); Em
SEI 22.0.000005152-0 2022 Gestdo de Seguranca da R.1 quIsiG & ' mplementacéo
Informagao b) aos demais servidores, de todas as unidades que atuem em
contratacao de solucbes de TIC e servicos em sentido amplo (ex.
secretariado, apoio administrativo etc.), visando a aquisicao e
manuten¢éo de conhecimentos e habilidades em gestéo de
seguranca da informacédo (ndo apenas cibernética).
A Secretaria de Administracdo e Orcamento para, subsidiada pela
Secretaria de Tecnologia da Informacéo e pela Assisténcia de
Processos, Riscos e Qualidade (APRISQ), da Diretoria-Geral,
Auditoria integrada em analisar os riscos inerentes as fases e documentos de
SEI 22.0.000005152-0 2022 Gestdo de Seguranca da R.2 Planejamento (DOD, ETP, Edital etc.) e Execucéo (atas, termos, Em

Informacéao

listas de verificacdo etc.) dos contratos de Solu¢fes de TIC, bem
como de servigos continuados e outros que forem julgados
pertinentes pelos gestores, especificamente relativos a Gestao da
Seguranca da Informacéo, evidenciando o tratamento (acdes
tomadas/a serem tomadas) apés sua analise.

Implementagéo
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PAD/SEI finalizacdo
da auditoria

Iltem RA Descricdo da recomendacéo Status

Secretaria de Auditoria Interna — RAINT 2022

A Secretaria de Administracdo e Orcamento (SAO), para que
subsidiada pelas unidades especializadas competentes, implemente
Auditoria no as adequagbes necessarias ao atendimento de critérios de
SEI 22.0.000010791-7 2022 Sistema de Ncop | cessibilidade € infraestrutura no deposito de urnas Em Implementacéo
Gestéo da do Edificio Anexo 2 e junto ao processo “Tramite judicial”’, nas
Qualidade dependéncias da Secretaria Judiciaria, 1° andar, Ala B; bem como
proceda ao ajuste do controle de acesso ao CPD (Sede) e da
temperatura dos equipamentos, tanto na Sede quanto no Anexo Il.
Auditoria no A Assessoria Especial de Planejamento Estratégico, Governanca e
Sistema de Gestdo da Diretoria-Geral (ASPLAN), para que subsidiada pela =
SEl 22.0.000010791-7 2022 Gestédo da NCO2 unidade especializada competente proceda a atualizacdo da Em Implementacao
Qualidade informag&o documentada do escopo certificado.
A Assessoria Especial de Planejamento Estratégico, Governanca e
Gestdo da Diretoria-Geral (ASPLAN), para que junto a unidade
Auditoria no responséavel pelo Sistema de Gestao da Qualidade, analise a melhor
SEI 22.0.000010791-7 2022 Sistema de oBsoy | formade documentar evidéncia de que os recursos de monitoramento | \ .~ implementada
Gestéo da e mediacao relativos aos painéis de Bl a inclusdo de item no rito de
Qualidade gestao relativo as reunibes de analise critica local/sistémica/analise
da estratégia, de modo a garantir & Administragdo a conformidade
dos dados e informacgfes extraidos dos painéis de gestéo.
Auditoria
Financeira Recomendar a administracdo do TRE-GO que adote as medidas
SEI 21.0.000004795-0 2022 Integrada com Al necessdarias para a efetiva avaliagdo e apropriacdo contabil dos| Nao implementada
Conformidade - softwares desenvolvidos internamente.
2021
Auditoria
Financeira Recomendar a administracdo do TRE-GO que adote as medidas
SEI 21.0.000004795-0 2022 Integrada com A2 necessarias para a reavaliagdo do Ativo Imobilizado, nas contas | Nao implementada
Conformidade - relativas a imoveis.
2021

68




Tribunal
Regional
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Conclusao

A gestio estabeleceu diretrizes para governanca que foram fortalecidas pelo olhar
da Auditoria Interna, que veio agregar valor aos processos previstos que ja vinham sendo
executados, sem, contudo, passar por uma minuciosa validagdo dos procedimentos
executados, o que foi proporcionado pela Auditoria Interna.

As atividades desta Secretaria de Auditoria Interna, referentes ao exercicio de
2022, se concentraram em gerar novos resultados as atividades desenvolvidas pela Alta
administracao agregando valor na fase de checagem que ocorre no PDCA (controlar), para
entao impulsionar a melhoria dos processos de trabalho (agir).

A SAUD no decorrer do exercicio de2022 na busca da exceléncia dos processos
de  trabalho  realizou  trabalhos de  auditoria, consultoria e  avaliacdo
dos controles internos e riscos, em cumprimento do planejado ao Plano Anual de Auditoria
2022, com a finalidade de auxiliar no alcance dos objetivos organizacionais do Tribunal

Regional Eleitoral de Goias.

Proposta de encaminhamento

Diante do todo o exposto, e em cumprimento ao comando inserto na
Resolucio CNJ n. 308/2020, em seu artigo 4° ¢/c artigo 5°, e na Resolugio do TRE-GO n.
331/2020, art. 8° c/c artigo 9°, encaminhamos o presente Relatério Anual de Auditoria

Interna — RAINT, a douta Presidéncia deste colendo Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

Nestes termos, pede e espera aprovagao.

Goiania, 22 de junho de 2023.

Sandra Fleury Nogueira

Secretaria da Auditoria Interna
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