TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

RESOLUCAO N° 332/2020

Institul o Codigo de Etica da unidade de Auditoria
Interna do Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso das
atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo artigo 96, inciso |, alinea b, da
Constituigiio Federal, pelo artigo 11, inciso Il, da Resolucac TRE-GO n. 298, de
18 de outubro de 2018 — Regimento Internc, &

CONSIDERANDO o que preceituam os artigos 37 e 70 da

Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o conteldo da Norma Internacional ISSAI
130 - Codigo de Etica, emitida pela INTOSAI (Organizagao Internacional de

Entidades Fiscalizadoras Superiores);

CONSIDERANDO o artige 74 da Constituigio Federal, em
especial seu inciso [V, e a Resolugao TCU n. 226, de 27 de maio de 2008, que
aprovou o Codigo de Etica dos Servidores do Tribunal de Contas da Uniao,

CONSIDERANDO que a conformidade com as Normas
Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna do /A (The Institule
of Internal Auditors) é essencial para o cumprimento das responsabilidades das
auditores intermos e da atividade de Auditoria Interna, e que as Normas, em
conjunto com o Codigo de Etica do Instituto, abrangem tedos os elementos
mandatarios do International Professional Practices Framework — [PPF;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo TRE-GO n. 252. de
23 de junho de 20186, que instituiu o Caodigo de Etica dos Servidores do Tribunal
Regional Eleitoral de Goias;

CONSIDERANDO gue a Resolugdo CNJ n. 308/2020, ao
aprovar as Diretrizes Técnicas das Afividades de Auditoria |Interna
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
(Fl. 02, da Resolugdo n® 332/2020)

Governamental do Poder Judicidrio — DIRAUD-Jud, estabeleceu a necessidade
de cada Tribunal aprovar Codigo de Etica especifico a ser observado pelos

servidores lotados na unidade de Auditona Interna,

RESOLVE:
CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1¢ Aprovar o Cédigo de Etica da unidade de Auditoria Interna
do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, a ser observado pelos servidores lotados
na Unidade de Auditoria Interna gue pertengam ao quadro efetivo, os ocupantes
de cargo em comissdo e fungio comissionada e colaboradores eventuais gue
prestarem servigos de auditona interna

Paragrafo unico. O disposto neste Cédigo aplica-se, no que
couber, a todo aguele que, lotado em outra unidade do Tribunal, mesmo que
pertencente a outra instituigao, preste servico ou desenvolva qualguer atividade
de natureza permanente, tempordria ou excepcional, junto a unidade de
Auditoria Interna.

Art. 2° Este Cadigo tem por objetivo proporcionar visibilidade
aos principios & normas éticas que regem a conduta dos servidores da Auditoria

Interna.

CAPITULO lI
PRINCIPIOS E NORMAS DE CONDUTA ETICA

Segdo | — Principios

Art. 3° Além dos principios elencados no Codigo del'.lEtica dos



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
(Fl. 03, da Resolugio n® 332/2020)

Servidores do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, no Capitule Il, Secac |, artigo
9% também serso observados pelos agentes plblicos de auditoria interna o5

seguintes valores:
| - proficiéncia e zelo profissional;
Il - aderéncia s normas legais e as relativas a auditona interna,
Ill — autonomia técnica & objetividade;
IV = respeito e idoneidade,

V = confidencialidade e lealdade.
Secdo |l - Direitos e Garantias

Art. 4° Os membros da equipe de auditoria interna tém direito a
receber, por parte da Administracfo, estratégias de capacitagao e programas de
formac&o inicial e continuada, em um ambiente de trabalho gue valorize a
aprendizagem continua e o desenvolvimento das competéncias técnicas e
comportamentais necessarias a excelencia dos trabalhos, para o plend

desempenho de suas atribuigdes.

Art. 5° Sera garantido aos membros da equipe de auditoria
interna, no desempenho de suas atividades, mesmo que designados

temporanamente

| - canal permanente de comunicagdo com a alta administragao,
que permita que esta atue, de forma apropnada e tempestiva, em resposta as
recomendacoes decarrentes dos trabalhos de auditoria interna;

Il - livre ingresso &s unidades orgénicas do Tribunal,

Il — acesso completo, livre e irrestrito a todo e qualguer
documento, registro ou informagbes, em todo e gualquer meio, suporte ou
formato disponivel, inclusive em bapm'cie dados, mediante comunicagao por

I.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
(Fl. 04, da Resolugdo n® 332/2020)
escrlo,

IV - utilizago de recursos tecnologicos e sistemas
informatizados disponiveis, visando eliminar, na medida do possivel, a
impressao de documentos e o tramite de papéis, conferindo maior seguranca na

gestao de informagbes, acessibilidade compartilhada, simuftanea e remota.

Art. 6° Ao auditor interno sera garantido, ainda. o recebimento
de todas as informagbes sobre os fatos materiais relativos ao trabalho de

auditoria que, caso néo divulgadas, possam distorcer os resuftados.
Secdo lll — Deveres

Art. 7° O auditor interno deve executar seus trabalhos de modo
a agregar valor ao Tribunal, contribuindoe para o alcance dos objetivos
institucionais.

Art. 8° A conduta do auditor intemo deve ser idénea, integra,
respeitosa e irreparavel, mesmo quando necessario lidar com pressdes ou
situaghes que possam ameagar a observéncia dos principios normativos ou

aticos que norteiam seu trabalho,

Art. 9° O auditor interno deve conduzir os trabalhos com zelo, !
atuando com prudéncia, mantendo postura de ceticismo profissional, agindo com
atengéo, demonstrando diligéncia e responsabilidade no desempenho das

tarefas a ele atribuidas.

Paragrafo Gnico. O zelo profissional se aplica a todas as etapas

dos trabalhos de auditoria.
Art. 10 O auditor interno deve, ainda: \

| - atuar com objetividade-profissional na coleta, na Ei'-raliaqao &
- i &

com clareza na comunicacao de informagdes acerca da atividade ou dg processo
. | da at
&m axame, . 4 II
i |
1
| : 1



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
(Fl. 05, da Resolugdo n® 332/2020)

Il — agir com diligéncia e responsabilidade, no uso e na proecao
das informactes, obtidas no desempenho de suas atividades, evitando a
divulgagio sem a devida autorizagdo, & excecdo das hipoteses em que haja

obrigagao legal,

Il - comprometer-se com as tarefas de trabalho para as quais

possua os conhecimentos e habilidades.
Segao IV - Vedagoes

Art. 11 E vedado ao auditor interno, além das proibigbes legais
e regulamentares das previstas na Resolugio n. 252/2016, participar de
atividade que possa caracterizar conflito de interesses, evitando criar situacao
de confronto entre interesses publicos e privados que possa compromeler o
interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho da fungao

publica e os trabalhos de auditoria.

Paragrafo (nico. A unidade de Auditoria Interna, conforme
descrite em Resolugdo 309/2020 do CNJ, nao pode possuir atribuigbes e
stividades que impliqguem em cogestdo, sendo necessario que os membros da
unidade se desvinculem de comissdes, grupos de trabalho, projetos logo apos a

sua assungaoc a referida unidade.

Art. 12 O auditor interno deve absterse de avaliar
procedimentos ou tarefas pelas quais foi anleriormente responsavel, salvo se ja
houver decorrido o prazo de doze meses contados do términe de sua atuacaa,

Paragrafo (nico. Em periodo eleitoral & permitida,
excepcionalmente, a participagdo de servidores lotados na unidade de auditoria
interna em forgas-tarefa relacionadas as Eleigoes, desde que se abs:genham de
auditar a atividade da qual fizerem parté, naoxhlavendu |mpeﬂinwenm r;lulara outros

membros da unidade. \ .



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
(Fl. D6, da Resolugdo n® 332/2020)

Art. 13 O auditor interno deve abster-se de participar,
diretamente, da elaboragdo de normativos internos, atividades gue possam

prejudicar a sua atuagBo imparcial & outros instrumentos que estabelecam

atribuigtes e disciplinamento das atividades das demais unidades do Tribunal.

Art. 14 E vedado, ainda, ao auditor interno:

| - manter qualquer conduta tendenciosa ou preconceituosa de
fato em relagao ao objeto em exame;

Il - submeter-se voluntariamente a ordens de dingentes ou de
chefes de outras unidades, que tentem inibir a sua liberdade de agdo ou de
julgamento ou, ainda, determinar seu modo de agir,

Il - deixar de relatar ou dissimular irregularidades, informagoes

ou dados incorretos que estejam contidos nos registros, papéis de trabalho e nas
demonstractes contabeis ou gerenciais;

IV — desprezar ou negligenciar desvios, fraudes, omissdes ou

desvirtuamento dos preceitos legais, ou das normas e dos procedimentos do
Tribunal;

V - solicitar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda financeira,
gratificagao, prémio, comisséo, doagao ou vantagem de gualquer espécie com o

objetivo de influenciar o seu julgamento ou interferir na atividade de outro
servidor,

VI — utilizar informacfes obtidas em decorréncia dos trabalhos
de auditoria em beneficio de interesses pessoais, de terceiros ou de qualguer

outra forma que seja contraria a lei, em detrimento dos objetivos da organizacao;

VIl - realizar o trabalho de auditoria caso tenha interesse proprio
e possa ser influenciado na formagao de julgamentos.

_ | /
CAPITULO I .

- | f,:‘
IMPEDIMENTOS E SUSPEICOES lk sl .
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
(Fl. 07, da Resolugao n® 332/2020)

Art. 15 O auditor interno deve declarar impedimento ou
suspeicdo nas situagdes que possam afetar, o seu julgamento ocu o desempen ha
das suas atribuigoes, oferecendo risco para a objetividade & imparcialidade dos

trabalhos de auditoria.

Paragrafo Gnico. Quando houver divida sobre situacac
especifica que possa ferir a objetividade dos trabalhos ou a éfica profissional. o
auditor interno deve buscar orientaco junto ao titular da unidade de Auditona

Interna ou Comissao de Etica.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 A infracao de regra de conduta desta Resolugao por
sarvidor lotado na unidade de Auditoria Interna, ou que tenha sido deslocado
para desempenhar tal atividade, mesmo que temporariamente, ensejara
abertura de Procedimento Preliminar para apuragao da conduta, 3&'111 prejuizo

de outras medidas que se fizerem necessarias.

Art. 17 Os casos omissos, que nao possam ser sanados pelo
Cadigo de Etica do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, serao dil‘l?‘l‘lidﬂﬁ pelo

Presidente do Tribunal. .

Art. 18 Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua

publicaggo, ficando revogadas todas as disposighes em cnntrério

Sala de Sessdes do Tribunal Rbgmnal Eleﬂurm de Goids, em
Goiania, aos 27 dIES/ do més de agusm do ano n:ta 2020 _,.f

A |
LB I
| | 3
~'{)esen'LI::rargadrr::nr LEANDRO CRISPIM
\ Presidente .



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOITAS
ASSESSORIA DO TRIBUNAL PLENO

ATA DA 60* SESSAO ORDINARIA (39* SESSAO TRANSMITIDA POR
VIDEOCONFERENCIA) REALIZADA EM 27 DE AGOSTO DE 2020.

PRESENTE O EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR LEANDRO
CRISPIM, PRESIDENTE; E, POR MEIO DE VIDEOCONFERENCLA, O8
ENCELENTISSIMOS SENHORES DESEMBARGADOR LUIZ EDUARDO DI
SOUSA, VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR REGIONAL ELEITORAL, L
JUTZES VICENTE LOPES DA ROCHA _FI.:NH.J!L ATILA NAVES AMARAL,
ALDERICO ROCHA SANTOS, _]USl"'. PROTO DE OLIVEIRA E SERGIO DE
ABREU CORDEIRO MAGALHAES, E, TAMBEM, O PROCURADOR
REGIONAL ELETTORAL, DOUTOR CELIO VIEIRA DA SILVA,

EXTRATO DE ATA

“ASSUNTOS  ADMINISTRATIVOS: () O Trbunal Pleno, &
unanimidade de votos, aprovou a RESOLUGAO N* 332/2020, de 27 de agosto
de 2020, que institui 0 Cédigo de Erica da unidade de Auditoria Interna do
Tribunal Regional Eleitoral de Goias.”

Gotinia, 28 de agosto de 2020,

)
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Maria Selma Teixeira
Assessora do Trobunal Pleno/Secretina de Sessoes




