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CAMPANHAS REALIZADAS 

 

 

Campanha 1:  II Semana de Enfrentamento ao Assédio e Discriminação 

 

OBJETIVO            ___________ 

Celebrar a II SEMANA DE ENFRENTAMENTO AO ASSÉDIO E DISCRIMINAÇÃO 

DO TRE/GO, instituída pelo art. 21, da Portaria TRE/GO nº 142/21, através da 

promoção de ações de conscientização e sensibilização a respeito da 

aplicação da Política de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, do 

Assédio Sexual e da Discriminação, no âmbito do Tribunal Regional Eleitoral 

de Goiás, com fulcro em suas diretrizes, bem como nas  competências 

definidas para a Comissão (instituída pela Portaria PRES n° 52/21, Portaria 

PRES n° 218/21 e Portaria PRES n° 219/21 ), identificáveis nos artigos 4º e 6º da 

Portaria TRE/GO nº 142/21. (SEI 24.0.000006905-8) 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO     __________  

17 a 21 de junho de 2024, no “Auditório Levino Emiliano dos Passos”, no prédio 

sede do Tribunal Regional Eleitoral de Goiás, com transmissão simultânea, 

via canal TRE/GO, no Youtube.  

 

CAMPANHA REALIZADA         

Com planejamento, organização e coordenação comandados por 

servidora da Ouvidoria, membra da Comissão de Prevenção e 

Enfrentamento ao Assédio Moral, Sexual e à Discriminação, neste Regional, 

e realizada na 3ª semana de junho, de acordo com o art. 21, da Portaria 

TRE/GO nº 142/21, a campanha contou com a participação de 

unidades/comissões com interesses coincidentes aos temas afetos à assédios 

e/ou discriminações várias.  

Além do envolvimento de todas as Secretarias do Tribunal, houve a 

participação efetiva da Vice-Presidência e Corregedoria, da Assessoria de 

Atendimento, Sustentabilidade e Suporte às Zonas Eleitorais – ATEND, da 

Comissão de Gestão da Memória – CGM, da Comissão para Atendimento 

aos Moradores de Rua, da Comissão Multidisciplinar de Acessibilidade – CMA 

e dos gestores locais do Acordo de Cooperação Técnica do Pacto Nacional 

do Judiciário Pela Equidade Racial. 

Assim, a II SEMANA DE ENFRENTAMENTO AO ASSÉDIO E DISCRIMINAÇÃO DO 

TRE/GO, realizada no período informado no item anterior, compreendeu: 

 Realização de campanha com mídias digitais, internamente e nas redes 

sociais do Tribunal; 
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 Realização de Campanha do Agasalho, que arrecadou cobertores e 

agasalhos, posteriormente doados para a Associação Tio Cleobaldo. 

 

 Apresentação da atualização da página virtual externa e interna com 

dados, informações e legislações relacionadas à Comissão de Prevenção e 

Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e Discriminação, bem como da 

Ouvidoria da Mulher do TRE/GO – https://www.tre-

go.jus.br/institucional/ouvidoria/ouvidoria 

 

 Apresentação do Relatório de PESQUISA SOBRE ASSÉDIO E DISCRIMINAÇÃO, 

NO ÂMBITO DO TRE/GO – 2024 - https://www.tre-

go.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://ww

w.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/arquivos/relatorio-pesquisa-sobre-

assedio-e-discriminacao-no-ambito-do-tre-

go/@@download/file/RELATORIO%20PARA%20EVENTO%20%281%29.pdf 

 

 17/06/24: Mesa redonda: “Enfrentamento da Violência Doméstica e 

Familiar”, com a apresentação de dados estatísticos sobre o tema e do 

Programa “Flores do Ipê” do TJ/GO, pela Dra Marianna de Queiroz Gomes, 

Coordenadora da Coordenadoria Estadual da Mulher em Situação de 

Violência Doméstica e Familiar; Debatedores – Dra. Letícia Oliveira Calixto de 

Jesus, advogada e autora da obra “Inócua: Direito de Viver, Sentença para 

Morrer” e Dra. Thaís Moraes de Sousa, advogada (Presidente da Mesa) 

(Tradução simultânea em Libras). 

 

 17/06/24: Divulgação/Venda do Livro: “Inócua: Direito de Viver, Sentença 

para Morrer” por Letícia Oliveira Calixto de Jesus;  

 

 19/06/24: Lançamento do “Curso de Letramento Racial” por Sabrina de 

Paula Braga, servidora do TRE/MG, doutoranda em Direito e integrante da 

Academia Brasileira de Direito Eleitoral e Político (via Zoom), apresentado 

pelos Gestores do Pacto Nacional do Judiciário pela Equidade Racial, 

Christine Ferreira Resplande e Weliton Pereira da Silva (Tradução simultânea 

em Libras). 

 

 19/06/24: Apresentação em formato de Programa de bate-papo: 

“Conversando sobre Discriminação: Relatos Reais” por Maria Cecília Félix de 

Souza Carmo, membra da CPEAM, com participação de representantes de 

grupos que sofrem discriminação: Dr. Hebert Batista Alves, advogado, Dr. 

Vinícius de Castro Borges, magistrado e Presidente da CPEAM – 1º grau, Vilma 

Alves, enfermeira, Dra. Cláudia Inês Borges Mussi, advogada e professora 

https://www.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/ouvidoria
https://www.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/ouvidoria
https://www.tre-go.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/arquivos/relatorio-pesquisa-sobre-assedio-e-discriminacao-no-ambito-do-tre-go/@@download/file/RELATORIO%20PARA%20EVENTO%20%281%29.pdf
https://www.tre-go.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/arquivos/relatorio-pesquisa-sobre-assedio-e-discriminacao-no-ambito-do-tre-go/@@download/file/RELATORIO%20PARA%20EVENTO%20%281%29.pdf
https://www.tre-go.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/arquivos/relatorio-pesquisa-sobre-assedio-e-discriminacao-no-ambito-do-tre-go/@@download/file/RELATORIO%20PARA%20EVENTO%20%281%29.pdf
https://www.tre-go.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/arquivos/relatorio-pesquisa-sobre-assedio-e-discriminacao-no-ambito-do-tre-go/@@download/file/RELATORIO%20PARA%20EVENTO%20%281%29.pdf
https://www.tre-go.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-go.jus.br/institucional/ouvidoria/arquivos/relatorio-pesquisa-sobre-assedio-e-discriminacao-no-ambito-do-tre-go/@@download/file/RELATORIO%20PARA%20EVENTO%20%281%29.pdf
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universitária, Fábio Botelho, servidor do TRE/AM. (Tradução simultânea em 

Libras). 

 

 19/06/24: Webinário sobre "Inovações na Prevenção e no Enfrentamento ao 

Assédio e à Discriminação" por Mariana Queiroz Aquino, Juíza do Superior 

Tribunal Militar (Tradução simultânea em Libras). 

 

 19/06/24: Campanha de Doação de Sangue durante todo o dia, por meio 

do HEMOCENTRO - GOIÁS.  

 

 

 21/06/24: Roda de Conversa sobre Assédio Institucionalizado. Debatedores - 

Dr. Bruno Cézar da Luz Pontes, Procurador Federal, Dra. Rose Helen 

Shimabuku Rodrigues Bastos, Doutora em Psicologia, Anna Flávia Ferreira 

Borges, Mestra em Psicologia Social e Fabiano dos Santos, Coordenador 

Geral da FENAJUFE.  

 

 21/06/24: Apresentação teatral em formato de esquetes teatrais pela Escola 

de Teatro da Universidade Federal de Goiás – EMAC/UFG, abordando os 

temas: Assédio Moral e Assédio Sexual.  

 

 21/06/24: Exposição de Obras de Arte da Artista Plástica Lionízia Goyá.  

 

 21/06/24: Encerramento da II Semana de Enfrentamento ao Assédio e 

Discriminação, com APRESENTAÇÃO DO SAXOFONISTA DO CORPO DE 

BOMBEIROS DE GOIÂNIA E COQUETEL OFERECIDO AOS SERVIDORES, 

ESTAGIÁRIOS E COLABORADORES DO TRIBUNAL. 

 

De acordo com o relatório de AQ, alcançamos o total de 132  participantes, 

excluídos aqueles que participaram das palestras, presencialmente ou via 

Youtube, sem registro de presença ou interesse na emissão de certificados, 

ora conferidos.  

 

PLANO DE COMUNICAÇÃO                      

Anexo I 

 

 

LINK DAS NOTÍCIAS                                              

 

https://www.tre-go.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-go-realiza-

campanha-de-doacao-de-sangue-no-dia-19-de-junho 

 

https://www.tre-go.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-go-realiza-campanha-de-doacao-de-sangue-no-dia-19-de-junho#destaque-principal
https://www.tre-go.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-go-realiza-campanha-de-doacao-de-sangue-no-dia-19-de-junho#destaque-principal
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https://www.tre-go.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-go-realiza-ii-

semana-de-enfrentamento-ao-assedio-e-discriminacao 

 

https://www.tre-go.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-go-realiza-ii-

semana-de-enfrentamento-ao-assedio-e-discriminacao-1 

 

https://www.tre-go.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/segundo-dia-

da-ii-semana-de-enfrentamento-ao-assedio-e-discriminacao 

 

https://www.tre-go.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/encerramento-

da-ii-semana-de-enfrentamento-ao-assedio-e-discriminacao-do-tre-go 

 

OBSERVAÇÕES _________________________      

 

A realização da SEMANA DE ENFRENTAMENTO AO ASSÉDIO E 

DISCRIMINAÇÃO DO TRE/GO, buscará, anualmente, sensibilizar magistrados, 

servidores, estagiários e prestadores de serviços sobre o tema; promover a 

igualdade, com respeito às diversidades; conscientizar a respeito da 

aplicação da Política de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, do 

Assédio Sexual e da Discriminação, no TRE/GO e das consequências do 

assédio moral, do assédio sexual e da discriminação no  
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ANEXO I 
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