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ATA

ATA DA REUNIÃO DA CPEAM

 

1. Identificação da Reunião

Data da reunião:
10/05/2024

Horário: 15h às
16:20h

Local: Plataforma Zoom -
ORE

Objetivo da reunião: dar início ao planejamento da II Semana de Prevenção
e Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e Discriminação, neste Regional
(3ª semana de junho – art. 21, Portaria TRE/GO n. 142/21).

 

2. Participantes da Reunião

NOME UNIDADE

Mª Cecília Félix de Souza Carmo Membra da CPEAM - ORE

Juliana Evangelista Brasileiro Souza CPEAM - ORE

Magda da Conceição Gonçalves CPEAM

João Batista Moraes Vieira SINJUFEGO

Christine Ferreira Resplande Pacto Equidade Racial

Weliton Pereira da Silva Pacto Equidade Racial/VPCRE

Márcia Xavier de Azevedo VPCRE

Bianca Thaís Crocramo SECAP

Weslley Francisco Machado de Napole SEATS

Brazilino Nunes SECOM

 

3. Pauta
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Iniciar o planejamento da II Semana de Prevenção e Enfrentamento do
Assédio Moral, Sexual e Discriminação, neste Regional (3ª semana de junho
– art. 21, Portaria TRE/GO n. 142/21), com a apresentação e oitiva de
sugestões e proposta de ações, das unidades inicialmente participantes.

 
A Comissão de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e
Discriminação do TRE/GO, representada por sua membra, Mª Cecília Félix de
Souza Carmo, assessora da Ouvidoria, iniciou a reunião, compartilhando com
os presentes, sua sugestão de construção do evento, que aceita pelo grupo,
recebeu diversas sugestões de melhoria e/ou apontamentos necessários
para o preenchimento dos dias/horários disponíveis. 
 
Nesse sentido, destaca-se entre outras, a sugestão trazida pelo Secretário
de Comunicação Social e Cerimonial, Brazilino Nunes, de acrescentar à
Semana, uma campanha de doação de sangue; o pedido do Presidente do
SINJUFEGO, João Batista Moraes Vieira, de inclusão do tema "Assédio moral
institucionalizado", entre as palestras do evento; a sugestão de inclusão de
um deficiente não visível, ao grupo de convidados proposto, em um dos
momentos do evento, trazida pelo Assessor de Atendimento,
Sustentabilidade e Suporte às Zonas, Weslley Francisco Machado de Napole;
entre outros ajustes realizados em conjunto e possibilidades a serem
confirmadas, nos próximos dias. 
 
Assim, após profícuo debate entre as unidades presentes, acerca de seus
temas convergentes, incluindo alguns itens do Prêmio de Qualidade do CNJ,
restaram tomadas as primeiras decisões acerca do formato e ações a serem
desenvolvidas na semana ora fixada, quais sejam:
 
· Realizar campanha do agasalho e de doação de sangue, durante a Semana.
 
· A serem incluídas no Fórum Eleitoral (17, 18 ou 19/06):

DATA/HORÁRIO PALESTRANTE TEMA

?? ??? Violência Política de
Gênero

?? Cons. Bandeira de
Melo - CNJ
(a confirmar)

Enfrentamento da
Violência Doméstica e
Familiar contra a Mulher
praticada em face de
Magistradas e
Servidoras
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· Quinta-feira (20):

HORÁRIO PALESTRANTE TEMA

14h Aguardar João Batista Assédio moral
institucionalizado

15:15h esquete de teatro assédio moral 

15:30h ?????? AGIOE ???

16:45h esquete de teatro assédio sexual

17h ?????? Assédio Moral e Sexual (a
definir)

 
 
· Sexta-feira (21):

HORÁRIO EVENTO CULTURAL DESCRIÇÃO

14h Projeto inspirado no TRE-
MG/Racismo

Christine Resplande

15h Programa “Conversando
sobre Discriminação: Relatos
Reais”

Apresentadora +
convidados:
deficiente + lgbtqia + negro
+ mulher 60
anos+deficiência intelectual
(não visível)
Recursos: sofá, cadeiras e
microfone

16h Mostra cultural (?), com
músico ao vivo (Luis Cláudio)
e coquetel

 

 
 
Ficou ajustado que as pendências identificadas acima e eventuais
confirmações serão atualizadas e compartilhadas via grupo de whatsapp, já
criado para tal fim, bem como quaisquer outras comunicações afetas à
organização da II Semana de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral,
Sexual e Discriminação, buscando otimizar o tempo escasso de todos e dar
celeridade às ações, em virtude do curto prazo para sua organização. 
 

Ata 1ª Reunião (0798914)         SEI 24.0.000006905-8 / pg. 3



Todavia, seguem abaixo a relação de ações que deverão ser iniciadas, de
imediato, de acordo com cada unidade competente, sem contudo
dispensarmos a contribuição das demais unidades, caso seja necessário.
 
Finalmente, importante registrar a necessidade do imprescindível apoio da
alta administração do Tribunal, para o bom êxito da ação, incluindo o envio
de comunicados convidando ou convocando, se possível, os servidores e,
principalmente os gestores, a participarem do evento, viabilizando, inclusive,
sua transmissão on line, simultânea, a fim de garantir maior efetividade e
alcance à ação.
 
 

ID Descrição da Ação Responsável

1
Criação da identidade visual à Semana de
Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral,
Sexual e Discriminação do TRE/GO.

SECOM

2 Atualização das informações na página da OM CPEAM - 2º grau

3 Serviço de Cerimonial, especialmente para o dia
20/06 (quinta-feira) SECOM

4 Serviço de Recepcionista, para os dias 20 e 21/06
(quinta e sexta-feiras) SECOM

5 Criação de material e coordenação da divulgação da
Semana SECOM

6

  Orçar e definir Cia de Teatro a ser contratada, para
produção de esquetes, a serem apresentadas entre
  as palestras do dia 20/6 (quinta-feira), sobre
assédio moral e sexual

 CPEAM - 2º grau
(e demais
unidades que
queiram
contribuir)

7

  Convidar os participantes do Programa
"Conversando sobre Discriminação: Relatos Reais"
* Os convidados não poderão ser servidores deste
Tribunal. 

CPEAM
(deficiente físico,
mulher+60)
SECAP (deficiente
não visível)
ASCOM
(Lgbtqia+)
Unidade que
puder contribuir
(negro/a)
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8   Definir 2 Palestras/palestrantes para compor o
Fórum Eleitoral, entre os dias 17 e 19/6 CPEAM

9
  Convidar o colega Luis Cláudio, para presentação
musical no dia 21/06, durante o coquetel de
encerramento

CPEAM

10   Definir/organizar coffee break, no último dia
(sexta-feira)

 DG 
 ASCOM

11   Controle de Frequência e emissão de certificados  SECAP

12 Organização de exposição de arte ou lançamento de
livro (a definir)  CGM

 
 
 

Documento assinado eletronicamente por MAGDA DA CONCEICÃO GONÇALVES,
ASSESSOR(A), em 10/05/2024, às 19:28, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por BRAZILINO NUNES DE OLIVEIRA,
TÉCNICO JUDICIÁRIO, em 13/05/2024, às 13:17, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por JOÃO BATISTA MORAES VIEIRA,
ANALISTA JUDICIÁRIO, em 13/05/2024, às 13:50, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por JULIANA EVANGELISTA BRASILEIRO
SOUZA, ANALISTA JUDICIÁRIO, em 13/05/2024, às 14:23, conforme art. 1º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por WESLLEY FRANCISCO MACHADO DE
NAPOLI, ASSESSOR DE ATENDIMENTO, SUSTENTABILIDADE E SUPORTE AS
ZONAS - ATEND, em 13/05/2024, às 14:43, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por BIANCA THAÍS DE SOUZA CROCAMO,
CHEFE DE SEÇÃO, em 13/05/2024, às 15:18, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CHRISTINE FERREIRA RESPLANDE,
COORDENADOR(A), em 13/05/2024, às 15:39, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por WELITON PEREIRA DA SILVA,
COORDENADOR(A) ADMINISTRATIVO, em 13/05/2024, às 15:45, conforme art.
1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por MÁRCIA XAVIER DE AZEVEDO,
TÉCNICO JUDICIÁRIO, em 13/05/2024, às 15:50, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por MARIA CECÍLIA FÉLIX DE SOUZA
CARMO, ANALISTA JUDICIÁRIO, em 13/05/2024, às 16:03, conforme art. 1º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei4.tre-
go.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código
verificador 0798914 e o código CRC B858A3B7.

24.0.000006905-8 0798914v13
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