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09 - Reuniao CTGTI - 15/12/2022

1. Identificacao do Evento

Data da reuniao: 15/12/2022 Inicio: 16:50h Fim: 19:10h Local: presencial

Objetivo da reuniao: Encaminhamento das acdes da STI para final de ano e inicio de 2023.

2. Pauta

a) Priorizacdo das iniciativas do PDTIC revisao dez/22
b) Acdes da STI para o final de ano e primeiro quadrimestre de 2023

3. Participantes da reuniao

Nome Unidade E-mail
Frank Wendell Ribeiro STI frank.ribeiro@tre-go.jus.br
Paulo Sérgio Taira AGSTI paulo.taira@tre-go.jus.br

Augusto Cesar de Castro CESCO augusto.ovelar@tre-go.jus.br

Ovelar
Dory Gonzaga Rodrigues CSEL dory.gonzaga@tre-go.jus.br
Marcilio Zaccarelli marcilio.bersaneti@tre-
. CINF ;
Bersaneti go.jus.br

4. Sintese dos Trabalhos

a) Priorizacao das iniciativas do PDTIC 2021-2026 revisao dez/22.

O Secretario abriu a reunidao contextualizando o trabalho de revisdao do Plano Diretor de TIC. Explicitou a forma de
agrupamento das iniciativas tendo em vista o ambito das demandas:

- do TRE-GO Plano de Demandas Internas (PDI);
- da Estratégia Nacional de TIC Plano de Trabalho da Entic-JUD (PTE);
- da Estratégia de Seguranca da Informacdo (ENSEC-JUD).

E também, para facilitar a identificacdo dos servicos e das unidades envolvidas, cada iniciativa foi classificada nas seguintes
categorias: Sistemas (SIS), Infraestrutura (INF), Eleicoes (ELE) e Apoio a Governanca e Gestao (AGG).

Informou que, devido a agenda de reunides, o PDTIC foi apresentado ao Comité de Governanga de TIC (CGTIC) no dia
06/12/22, antes de uma priorizagao das iniciativas pelo CTGTI.

Desse modo, reportou que o CGTIC deliberou que a STI apresente uma priorizacdo preliminar das iniciativas do PDTIC
adotando critérios objetivos, de modo que seja possivel, facilitar a apreciacdo e aprovacao das prioridades na préxima
reunidao daquele Comité de Governanca.

Explicou também que as iniciativas constantes da ENTIC-JUD e ENSEC ndo necessitardo de priorizacdo do CGTIC pois ja
apresentam prazos gerenciados e estabelecidos pela Administragao, CN) e TSE.

Assim, passou a palavra para o Assessor da STl para facilitacdo dos trabalhos de priorizacdo das iniciativas, conforme o
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escopo definido, ou seja, demandas internas de sistemas.

O Assessor explicou que as iniciativas foram agrupadas considerando as unidades envolvidas: SEDIS, SESCO, SEAID. Dessa
forma, seria possivel agilizar o atendimento das demandas, considerando a possibilidade de execucdo paralela dos projetos.

A priorizacdo foi realizada considerando a pontuacao obtida mediante o preenchimento de critérios objetivos e resultou na
classificacdo dos sistemas conforme planilha anexa.

a) Acoes da STI para o final de ano e primeiro quadrimestre de 2023.

Levando em conta o inicio do recesso, as férias dos gestores no inicio do ano, especialmente apds o represamento pds-
eleitoral, bem como a impossibilidade de realizar novas reunides, o Secretario exp6s a necessidade de delinear assuntos que
devem ser tratados com prioridade pelos gestores.

b.1) Plantdo no periodo de recesso

Inicialmente, o Secretario informou que o plantao judicidrio em segundo grau, editado pela Portaria Pres n2 353/2022,
estabeleceu escala de plantdo dos Juizes Membros do TRE-GO abarcando todos os dias do periodo comprendido entre
20/12/2022 a 06/01/2023, inclusive nos finais de semana e feriados.

b.2) Contratacao de servicos de TI

O Secretario informou que iniciou a tramitacdo do SElI 22.0.000017610-2 oficializando a demanda para realizacdo da
contratacdo da “PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA NA AREA DE SUSTENTACAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO E
SUPORTE AS EQUIPES DE GESTAO DE INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA". Ressaltou a intencdo de agilizar os procedimentos
de constituicdo da equipe de planejamento e a elaboracdo dos estudos preliminares. Assinalou a importancia de analisar a
viabilidade de se adotar a utilizacdo de postos de trabalho, avaliando as vantagens auferidas em termos de eficiéncia e
eficécia na realizagao das atividades das unidades da STI no atendimento de suas demandas.

Ressaltou quanto ao consenso de que o atual modelo de contrato, executado pela empresa Ilha Service, ndo atende
plenamente as necessidades da STl e que uma nova contratacdo surge como oportunidade de implementar melhorias.
Argumentou, inclusive, sobre a perspectiva de incrementar servigos de sustentacdo de software. Diante do atual cenario de
defasagem de servidores, o Coordenador de Sistemas Eleitorais exemplificou os possiveis beneficios para a STI, com a
contratacdo de técnicos com perfil voltado para a implementacdo dos processos e ferramentas de ciberseguranca. O
Assessor da STI concordou com os beneficios da terceirizacdo mas ponderou sobre a necessidade de realizar um trabalho de
instrumentalizacdo gerencial, voltado para os gestores das unidades, de modo que possam usufruir efetivamente dos
recursos disponibilizados.

Por fim, foi apontado que o encerramento do atual contrato em 16/07/23, torna exiguo o prazo para realizacdo de licitacao.
Assim, diante do periodo do recesso, bem como de férias de muitos gestores, ficou acordado para fevereiro/2023 a
entrega dos estudos preliminares, com o objetivo de realizar a licitagdo antes do encerramento do atual contrato.

b.3) Teletrabalho

O Secretario comunicou que estd sendo avaliado pela alta administracao, o impacto da regulamentacédo do CNJ sobre o tema
em relagdo ao normativo editado pelo TRE-GO. O ponto principal em discussao, diz respeito ao percentual dos servidores a
serem mantidos em regime presencial. Sinalizou também, que hd estudo quanto a possibilidade de se adotar o instituto
similar ao adotado pelo TRE-ES, denominado Trabalho Remoto, especialmente para atender forcas de trabalho e grupos de
trabalho.

Solicitou aos participantes, que levantem o quantitativo de servidores que pretendem usufruir do teletrabalho em cada
unidade, para identificar a possibilidade de atender as demandas das unidades, uma vez que o quantitativo de concessdes
estd vinculado a cada macro-unidade.

b.4) Proposta de alteracao no organograma da STI

Outro ponto levantado pelo Secretario, é a necessidade de decidir quanto ao melhor modelo de estrutura organizacional para
realizar as atribuicbes da STI. Assim, diante da possivel demanda de alteracdo do regulamento interno, pela alta
administracao, em fevereiro ou margo, solicitou aos participantes que realizem as propostas de alteragao no organograma
até fevereiro/2023, a fim de estabelecer a arquitetura organizacional que melhor representard o modelo de gestdo dos
servicos da STI.

b.5) Regulamentacao dos protocolos de prevencao, gerenciamento e investigacao de crises cibernéticas

Finalizando a reunido, conforme o teor do SEI 22.0.000013811-1, reforcou a necessidade das unidades avaliarem a
possibilidade de adequacao e adogcdo dos modelos de Plano, Fluxos e relatérios apresentados. Ponderou especialmente, a
qguestdo de agilizar os trabalhos tendo como referéncia os documentos utillizados pelo TSE, que por ser o cabeca de sistema
da Justica Eleitoral, ja considera em seu contetldo, o alinhamento com a nossa estrutura e forma de atuacao.

5. Deliberacoes

Descricao Unidade data

Encaminhar a lista dos servidores que realizarao plantao nos

.. . Todas as Coordenadorias Até 19/12/22
finais de semana e feriados, durante o recesso.




Levantamento dos servidores que pretendem adotar o
teletrabalho.

Todas as Coordenadorias, Assessoria

Até 27/01/23

Entrega dos estudos preliminares da contratagao de Prestacao
de servicos de TI.

Todas as Coordenadorias, Assessoria

Até 10/02/2023

Proposta de alteragao no organograma e atribuigées do
regulamento interno.

Todas as Unidades

Até 27/01/23

Avaliar a possibilidade de adequacdo e adocdo dos modelos de
Plano, Fluxos do TSE quanto aos protocolos de prevengao,
gerenciamento e investigagao de crises cibernéticas.

ACIBER
CESCO
ETIR

Até 10/02/2023

ANEXO - PRIORIZAGCAO DOS SISTEMAS DO PLANO DE DEMANDAS INTERNAS

1. Iniciativas envolvendo a SEDIS

T i s Unidade Orgio Unidade T Tipo Exigéncia Alinhamento Processo
| Ei h demandantdid demandaif] executorf] h iniciativBl  legal Bl estratégicf B mapead
Em SEDIS, . : =
PDI-17 - eSocial — 42 P PDI
‘ 5 DI-17 - eSocial — 42 fase (S5T) A ente 31/01/2023 SG TSE S D SIS Sim Sim N&o Sim

PDI-21 - SIS09 - Desenvolver Sistema de Em

6 30/06/2023 SGP TRE-GO SEDIS PDI SIS N3 i i
Controle de Substituigdes andamento e 2 S L o
PDI-29 - Substituigdo dos leitores

|t A g e Em fila Adefinir | PRES/SGP | TREGO | SEDIS PDI sis Nio Sim Nio | Sim
adequacdo do sistema informatizado
(SIGEF) sem contar o prazo de aquisigdo

- btk el Emfila | A definir 5GP TRE-GO | SEDIS PDI sis Nio Sim Nio | Sim
(Portal TSE)
PDI-13 - Implantar sistema eletrénico

19 |em substitui¢io aos livros de guarda Em fila A definir CRE TRE-GO SEDIS PDI SIS Sim Sim Nio Ndo
obrigatdria

gy [FOROE - CAITGHARANR, (10 =) M i Em fila A definir sGP TRE-GO SEDIS PDI sis Nio Sim Nio | Nio
de Recadastramento de Servidores
PDI-22 - SISO7 - Desenvolvimento do B

23 |Sistema de Gerenciamento de Licengas 30/11/2023 SGP TRE-GO SEDIS PDI SIS Nio Ndo Ndo Ndo

: andamento

Médicas
PDI-06 - Impl i p . =

g | A e Emfila | A definir sID TRE-GO | SEDIS PDI sis Nio Sim Nso | Nio
elaboragdo de pautas de julgamento
P i

25 (P09 Implentacniov Forkalde Emfila | A definir SAO TRE-GO | SEDIS PDI sis Nio Nio | Ndo | Ndo
Servigos da SAO
PDI-24 - Impl i -

A i e e Em fila A definir EE TRE-GO | SEDIS PDI sis Nio Nso | Ndo | Nio
Gestdo de Inscrigdes em eventos

2. Inicativas envolvendo a SEAID

Unidade |

Processo Vi

- . Unidade Orgio Tipo  Exigéncia Alinhamento
icatva [ - | S Ei D “mlth demandant<f] demandaif] executorf] Pragramh iniciativBll  legal Bl estratégicdid GOH'E mapeacfd uni
| 0 Pl ota o do tm 19/12/2023 A0 TRE-GO | SEAD PDI sS sim Sim Nio | Nio | ¢
SISPAC andamento
20 |PDI-O7 - Adocio do Sistema Votanet Em fila 30/09/2022 SGP TRE-GO SEAID PDI SIS N&o Sim Ndo Nio :

3) Iniciativas envolvendo a SESCO

e o Son ULIGET Y 6rgio Unidade o m Tipo Exigéncia Alinhamento Cov Processo Vi
B E ‘ﬂ demandant{fd demandaif] executorf] b iniciativEll legal Ed estratégicdil H mapeadfd uni
E = 5 2
2 |PDI-02 - Implanta¢do do RDC ARQ 5 m 5 19/12/2023 SID CNJ SESCO PDI SIS Sim Sim Ndo Sim 1
L1s
9 |PDI-25 - Nova Intranet tm 30/06/2023 ASCOM TRE-GO SESCO PDI SIS Ndo Sim Nio Sim d
andamento
PDI-26 - Impl 4, ; :
31| =0%e0e melantfodaverc 060 £ 30/06/2023 DG TREGO | SESCO PDI sis N3o Sim Nio | Sim [
sistemna SEI andamento

4) Iniciativas em Homologacao e ja concluidas



PDI-20 - SIS11 - Finalizagdo do Sistema GESCOMP (Gestao por Competéncias)
PDI-23 - SIS02 - Adotar o Sistema (mddulo) Pasta Funcional do Portal do TSE
PDI-17 - eSocial - 22 e 32 fase

PDI-18 - SIS21 - Auditse

PDI-19 - SIS20 - Adaptagdo do Sistema - SGRH
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