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Texto compilado

PORTARIAN° 665, DE 10 DE SETEMBRO DE 2020.

Estabelece critérios para garantir a equidade de género nas ac8es institucionais e educacionais promovidas ou apoiadas pela
Escola Judiciaria do Tribunal Superior Eleitoral.

O VICE-DIRETOR DA ESCOLA JUDICIARIA ELEITORAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 6°, Il e art. 5°, VI, da
Resolugdo-TSE n° 23.620, de 9 de junho de 2020;

CONSIDERANDO a importancia de promover espagos de igualdade entre homens e mulheres e de adotar medidas apropriadas
para eliminar a discriminagdo contra a mulher, a fim de assegurar Ihe a igualdade de género na esfera da educacao, nos termos
do Artigo 10 da Convencdo das Nacbes Unidas sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra a Mulher,
ratificada pela Republica Federativa do Brasil (Decreto n® 4.377, de 13 de setembro de 2002);

CONSIDERANDO o Objetivo 5 da Agenda 2030 da Organizacdo das Nac¢des Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel, subscrita
pelo Brasil, referente a alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas, cujo processo de
implementacdo encontra guarida no Pacto pela Implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030
no Poder Judiciario e no Ministério PUblico e materializa-se na unido de conhecimento institucional, inovacdo e cooperacdo;

CONSIDERANDO que a Politica Nacional de Incentivo a Participagdo Feminina no Poder Judicidrio demanda que as unidades do
Poder Judiciario adotem medidas para viabilizar a participacdo de mulheres como expositoras em eventos institucionais, em
consonancia com o art. 2° da Resolugao-CNJ n° 255, de 4 de setembro de 2018;

CONSIDERANDO as razdes que fundamentaram a edi¢do da Portaria-TSE n° 791, de 10 de outubro de 2019, especialmente a
necessidade de se adotarem praticas que efetivem as acOes afirmativas, no intuito de incrementar a voz ativa do género
feminino,

RESOLVE:

Art. 1° As agdes institucionais e educacionais promovidas e/ou apoiadas pela Escola Judiciaria Eleitoral do Tribunal Superior
Eleitoral (EJE/TSE), na forma de cursos, concursos, congressos, seminarios, palestras, especializa¢des, debates, grupos de estudo
e atividades socioeducativas, entre outros eventos ou féruns de estimulo ao estudo, a discussdo, a pesquisa e a produgdo
cientifica em matéria eleitoral, deverdo ter, no minimo, 30% (trinta por cento) de mulheres na condicao de palestrantes,
expositoras, professoras, instrutoras, entrevistadas, coordenadoras, instrutoras e avaliadoras.

§ 1° Havendo apenas um participante em determinada a¢do, a EJE/TSE devera priorizar a alternancia de género em ag¢des
subsequentes de natureza assemelhada.

§ 2° A divulgacdo de cursos e eventos e a proposicao de convénios ou parcerias com érgdos publicos e/ou entidades publicas ou
privadas e demais atividades compativeis com as finalidades institucionais da EJE/TSE sdo condicionadas a observancia dos
critérios previstos no caput e no §1° deste artigo.

§ 3° £ diretriz de trabalho da EJE/TSE buscar a paridade de género entre os participantes das acdes mencionadas neste artigo.

Art. 2° Para os fins de desenvolvimento dos programas e das atividades inerentes as suas finalidades institucionais e de
estabelecimento, promogdo e consolida¢do de politicas, diretrizes e estratégias gerais a serem observadas no ambito das Escolas
Judiciarias Eleitorais (EJEs) dos Tribunais Regionais Eleitorais (TREs), a EJE/TSE fomentara a realiza¢cdo de atividades que valorizem
a igualdade de género e discutam a necessidade de participacao institucional feminina na Justica Eleitoral.

Art. 3° A EJE/TSE apoiard a adocdo de semelhantes critérios para garantir a equidade de género nas agdes institucionais e
educacionais promovidas pelas EJEs dos TREs.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
DANIEL CASTRO GOMES DA COSTA
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Este texto ndo substitui o publicado no DJE-TSE, n° 182, de 11.9.2020, p. 120-121.
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