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COMITÊ GESTOR LOCAL DE GESTÃO DE PESSOAS Ata nº 5/2021
Ata de Reunião

Dados da
reunião

Data:
26.02.2021

Hora:
16h00

Local:
Reunião Virtual (Zoom)

Pauta

1. Noticiar sobre resultados apurados/evolução no indicador 16 (iGovPessoas)

2. Eleição e formação da Comissão de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual

3. Formação da nova Comissão de estudos para o Teletrabalho

Participantes
Nome Unidade Assinatura

Dr. Wild Afonso Ogawa Juiz Coordenador

(Assinado
eletronicamente)

Dra. Vanessa Estrela Gertrudes Juíza titular
Dr. Wilson da Silva Dias Juiz titular
Juliana Saddi Artiaga ASVPC

Leonardo Sapiência Santos SGP
Adenir José de Sousa (convidado) CATP
Ilana Murici Ayres (convidado) SEDOR

Loirí Schwingel COPS
Luís Gustavo do Lago Quinteiro (convidado) AGSGP

Rafael Tiengo Corrêa (convidado) AGSGP
Relton Pereira dos Reis AJULC

Weslley Francisco Machado de Napoli Representante da
ASSETRE

Ausentes
Nome Unidade

Dr. Vicente Lopes da Rocha Júnior Juiz Membro 
Dra. Patrícia Carrijo ASMEGO

Síntese da reunião

1) EVOLUÇÃO DO INDICADOR 16 (iGovPessoas), PLANO DE GESTÃO 2020-2022 E COMISSÃO DE PREVENÇÃO E
ENFRENTAMENTO DO ASSÉDIO MORAL E SEXUAL

Luís Gustavo: faz breve relato sobre resultados apurados/evolução no indicador 16 - iGovPessoas, o qual atingiu 74,33% (nível
aprimorado) em 2020, sobre o desempenho do Plano de Gestão 2020-2022 (com mais de 40% de execução geral) e sobre a eleição e
formação da Comissão de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual, com Cartilha já formatada pela SGP
sobre o tema.

2) TELETRABALHO

Loirí: faz breve exposição sobre a reunião inaugural da Comissão de Teletrabalho, a participação relevante e contribuições
significativas dos servidores. Há a tentativa de viabilizar/contemplar os servidores das Zonas. Em comparação à realidade ao tempo da
Comissão formada em 2016, há expectativa positiva com relação aos recursos tecnológicos, os quais já evoluíram significativamente,
com soluções implementadas em fase de testes, permitindo o acesso aos sistemas internos de maneira segura. Comenta que hoje o
Tribunal possui recursos para implementação do Teletrabalho com segurança, restando o desafio de construir e fechar um normativo
com a comissão. 

Dr. Wild: consulta se os normativos serão apenas debatidos no âmbito da Comissão de Teletrabalho ou se serão trazidos ao Comitê
para apresentação de sugestões.



Loirí: responde que não há previsão de participação na construção, embora seja importante para o fortalecimento do trabalho a
participação de mais representantes, e que poderá viabilizar tal proposta se o Dr. Wild entender adequado já adotá-la antes de a
Comissão formatar o trabalho. 

Dr. Wild: expressa que o ideal seria que o Comitê tivesse acesso preliminar para a realização de estudos e ter um trabalho mais
maduro, permitindo maior reflexão.

Loirí: responde que irá pensar em um formato e conversar sobre a proposta.

Luís Gustavo: comenta que alguns membros do Comitê Gestor Local de Gestão de Pessoas também fazem parte da Comissão de
Teletrabalho, permitindo a sincronia dos trabalhos, a apreciação dos trabalhos pelo Comitê e a apresentação de considerações.
Complementa, por fim, que deverá trazer na próxima reunião um  maior detalhamento do indicador estratégico iGovPessoas.

Dr. Wild: agradece a participação, a objetividade e competência da equipe, encerrando a reunião.

Item Descrição da ação Responsável Data

a. Não houve deliberações. - -

Próxima reunião Data:
30/04/2021

Hora:
14h

Local:
Reunião Virtual (Zoom)
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