COMITE GESTOR LOCAL DE
GESTAO DE PESSOAS Ata n. 1/2020

e

SECRETARIA DE
GESTAO DE PESSOAS

ATA DE REUNIAO

Local:

Dados da reuniao

05.08.2020 Reunido Virtual (Zoom)

1. Encaminhamento de proposta de flexibilizagéo da vedacéo contida nos incisos Il e VII do
art. 3° da Resolucdo TRE-GO n° 312/2019 (8 4° do art. 11 da Resolugdo CNJ n° 240/2016),
visando conferir direito a voto aos membros representantes da Associa¢cdo dos Magistrados
do Estado de Goias e da Associacao dos Servidores do Tribunal Regional Eleitoral de
Goias;

2. Eleicédo do(a) magistrado(a) coordenador(a) do Comité, nos termos do §1° do art. 3° da
Resolugdo TRE-GO n° 312/2019, devendo recair sobre membro ndo vinculado a 6rgao
diretivo do Tribunal;

3. Encaminhamento do Plano de Gestdo de Pessoas 2016-2021; e

4. Informacédo sobre a realizacdo de Pesquisa de Igualdade de Género no TRE-GO.

Nome Unidade Assinatura
Dr. Vicente Lopes da Rocha Junior Juiz Membro da Corte
Dr. Wild Afonso Ogawa Juiz Coordenador
Dra. Nathalia Bueno Arantes da Costa Juiza rzgr&ségtoante da
Dra. Vanessa Estrela Gertrudes Juiza titular
Dr. Wilson da Silva Dias Juiz titular
Juliana Saddi Artiaga ASVPC
Leonardo Sapiéncia Santos SGP

(Assinado eletronicamente)

Adenir José de Sousa (convidado) CATP
Luciana Taveira Silveira (convidado) CEDE
Loiri Schwingel COPS
Luis Gustavo do Lago Quinteiro (convidado) AGSGP
Rafael Tiengo Corréa (convidado) AGSGP
Relton Pereira dos Reis AJULC
Weslley Francisco Machado de Napoli Rep:-:‘ss;gragl? da
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Sintese da reuniao

Dr. Vicente da as boas-vindas aos participantes e em seguida é feita a apresentagdo dos
presentes.

1) FLEXIBILIZAGAO DO DIREITO AO VOTO PARA AS ASSOCIACOES DE CLASSE:

Dra. Nathalia faz ponderagbes acerca do rezoneamento e da ASMEGO como representante da
maioria dos juizes do interior. Reputa, portanto, relevante a flexibilizacdo do voto para a Associagéao.

Wesley: acrescenta que a ASSETRE representa cerca de 580 servidores, defendendo igualmente
a flexibilizacdo do direito ao voto para a Associagao.

Dr. Wild: manifesta-se favoravel as ponderacdes apresentadas.
Dr. Vicente: apresenta possibilidade de solicitar alteracéo da resolucao.

Dr. Wilson: Solicita registro em Ata de que os membros do Comité concordam em conceder direito
a voto as Associacgdes, submetendo a matéria ao plenario do TRE para alteracédo da Resolucao interna.

Demais membros presentes acompanham a proposta do Dr. Wilson.
2) ELEICAO DO COORDENADOR DO COMITE: Dr. Wild Ogawa foi eleito por votacdo unanime.

3) GOVERNANCA E GESTAO DE PESSOAS NO TRE-GO:
Luis Gustavo:

e Apresentagdo dos principais instrumentos de planejamento no TRE-GO (Planejamento
Estratégico 2016-2021, Plano de Gestdo de Pessoas 2016-2021 e Plano de Gestdo 2020-2022).

e Apresentacdo do Mapa estratégico, do objetivo estratégico afeto a Gestdo de Pessoas e do
indicador 19 - iGovPessoas (TCU), principal meio de mensuracdo do cumprimento das iniciativas.

e Laboratorio de Inovacgbes (ferramenta de Business Intelligence): exibicdo da péagina de
monitoramento do cumprimento do indicador 19, com suas 16 dimensfes de Gestéo de Pessoas.

Dr. Wilson: questiona sobre contemplagéo dos requisitados no item de Recrutamento e Selecao.

Luis Gustavo: alerta que embora nesse item especifico os requisitados ndo sejam contemplados,
eles 0 sdo em outras dimensdes (capacitacdo, mapeamento de perfil etc.)

Adenir: indica ao Dr. Wilson possibilidade de proposi¢cdo de projetos para a implementacdo de
acoes.

Dra. Vanessa: questiona sobre canais para proposicéo de projetos.
Adenir: aponta o PAD como canal para solicitagdo de projetos.

Dra. Vanessa: enfatiza a importancia de se dar ampla divulgacdo aos canais para a proposicao de
porjetos.

Dr. Wild: questiona quais pendéncias ainda restam para atingir metas superiores de cumprimento
do indicador.

Luis Gustavo: breve apresentacdo do Leque Estratégico e das acdes de Gestdo de Pessoas
previstas no Plano de Gestédo 2020-2022.

Dra. Nathalia: ressalta ponderac6es dos servidores dos cartorios acerca de politicas e projetos de
valorizacdo e elogio dos servidores, principalmente por forca das novas demandas e desafios
ocasionados pelo regime de distanciamento social.

rAssinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 18/08/2020 15:41:39
Por: RAFAEL TIENGO CORREA e outros




COMITE GESTOR LOCAL DE
GESTAO DE PESSOAS Ata n. 1/2020

;g

SECRETARIA DE
GESTAO DE PESSOAS

ATA DE REUNIAO

Leonardo: relembra disposicéo do art. 8° da Resolu¢cdo CNJ n° 240/2016 acerca da valorizagéo da
historia institucional dos servidores ativos e aposentados.

Juliana Saddi: acrescenta que na Gestdo da Desembargadora Nelma foi proposto o tema do
elogio e reconhecimento junto a minuta da Politica de Disciplina, porém ha proposta de retirada por
decisdo da Administragéao.

Luis Gustavo: menciona sobre a existéncia de PAD especifico sobre a regulamentacdo de elogio
e ressalta apresentacao posterior de proposta de “Politica de Reconhecimento”, tendo o elogio como
espécie. Salienta ainda sobre a existéncia de minuta pronta ap0s pesquisa junto ao TCU e outros
6rgaos publicos sobre a matéria, que podera ser utilizada como ponto de partida.

4) PESQUISA SOBRE IGUALDADE DE GENERO:

Luis Gustavo: indica a existéncia de resultados da pesquisa, que serdo encaminhados assim que
disponiveis.

5) PERIODICIDADE DAS REUNIOES DO COMITE:
Leonardo Sapiéncia: sugere periodicidade mensal das reunides do CGLGP.

Dr. Wild: acompanha proposta e propde criagdo de grupo de WhatsApp para alertar sobre as
préximas reunides. Registros e assinaturas das atas por PAD.

Dra. Vanessa Estrela: acrescenta sua preferéncia de disponibilidade no horario da tarde.

Dr. Vicente Lopes: menciona disponibilidade de horério preferencialmente no inicio da tarde, até
as 16h, visando conciliar com o horario das sessdes plenarias.

Dr. Wild: prop&e que as reunides sejam realizadas na Ultima sexta-feira de cada més, as 14h.

Item Descrigcéo da acdo Responsavel Data Realizado?

Encaminhamento da apresentacdo com os links para

! g ~ AGSGP 06/08/2020 Sim
acesso aos normativos e ao Laboratorio de Inovagdes

Encaminhamento da proposta de alteracdo da
b. |Resolugdo, visando flexibilizar o direito de voto aos SGP 12/08/2020 -
membros representantes das associacdes.

Data: Hora: Local:

Préxima reuniao

25/09/2020 14h Reunido virtual (Zoom)
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