Iniciativas estratégicas

As Iniciativas Estratégicas sdo desdobramentos para o alcance dos objetivos estratégicos, que por sua vez se desdobram em progra-
mas, projetos e planos de acdes com propdsitos de promover os principais resultados esperados, contribuir com a melhoria continua
dos processos organizacionais, entregar maior valor publico a sociedade.

Destaca-se que as iniciativas descritas abaixo expressam as principais linhas de atuagao a serem perseguidas pelo Tribunal Regional
Eleitoral de Goias ao longo do proximo sexénio. Tais iniciativas serdo trabalhadas por grau de prioridade, com metas anuais e indicado-
res definidos em momento posterior pelas unidades, sujeitas a aprovagao pelo Comité Permanente de Gestdo Estratégica, em seguida
inseridas na proposta orcamentaria.

Objetivo Estratégico 1:
Garantir os direitos da cidadania

Coordenador(es): EJE / ASCOM
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Iniciativa Indicador Responsavel
1. Promover acdes esclarecendo a importancia do regime | IE1.1 Indice de acdes promovidas de esclarecimento do regime ASCOM / EJE
democratico e do sistema eletronico de votacdo democratico e o sistema eletronico de votacdo
2. Promover acBes de cidadania e educacdo eleitoral a . L . . . - .
cociedade ¢ ¢ IE1.2 Indice de participacdo nas a¢des de cidadania e educacdo eleitoral EJE

Objetivo Estratégico 2:
Fortalecer a relacao institucional da Justica Eleitoral com a sociedade

Coordenador(es): OUVIDORIA / ASCOM

Iniciativa Indicador Responsavel

3. Ampliar a divulgacdo de informacdes sobre o Processo |IE2.1 indice de ampliacdo da divulgacdo de informacdes sobre o ASCOM

Eleitoral (combate a desinformacao) processo eleitoral

4. P lhori | Lo e . . OUVIDORIA
ronrlover .a me Oila s prolcgssos que.envo Yam : IE2.2 Indice de satisfacdo do cliente dos servicos prestados pelo TRE-GO

prestacao de informacdes aos usuarios da Justica Eleitoral / APRIQ

* A iniciativa "Promover a participacdo da sociedade civil no acompanhamento e fiscalizacdo do processo eleitoral”, selecionada na pesquisa interna e
externa, esta prevista na iniciativa 3.




Objetivo Estratégico 3:

Assegurar agilidade e produtividade na prestacao jurisdicional

Coordenador(es): VPCRE / SJD

Iniciativa

5. Implementar novas tecnologias para otimizacdo da
tramitacdo e do julgamento de feitos judiciais (uso de
painéis de inteligéncia de negocios)

6. Aperfeicoar o desempenho das unidades jurisdicionais
no cumprimento das metas nacionais do Poder Judiciario

Indicador
IE3.1 Indice de atendimento & demanda do 1° grau

IE3.2 Indice de atendimento & demanda do 2° grau

IE3.3 Indice de julgamento de processos de conhecimento em 1° Grau
(Meta 1)

IE3.4 Indice de julgamento de processos de conhecimento em 2° Grau
(Meta 1)

IE3.5 indice de julgamento de processos antigos em 1° Grau (Meta 2)
IE3.6 Indice de julgamento de processos antigos em 2° Grau (Meta 2)
IE3.7 Taxa de congestionamento liquida em 1° Grau

IE3.8 Taxa de congestionamento liquida em 2° Grau

Responsavel
VPCRE

SID

VPCRE

SID

VPCRE

SJD

VPCRE

SJD
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Objetivo Estratégico 4:
Fortalecer o enfrentamento a corrupcao, a improbidade administrativa e aos ilicitos eleitorais

Coordenador(es): DG / VPCRE / SJD / SAUD

Iniciativa Indicador Responsavel

7. Ampliar as parcerias com instituicdes de controle

para prevencdo de ilicitos (Tribunal de Contas da Unido, | [E4.1 NUmero de parceiros institucionais participantes dos acordos de
Controladoria- Geral da Uniao, Tribunais de Contas Estaduais | cooperacao

e Municipais etc)

DG / COPEG

8. Promover melhorias no processo de analise de contas de
candidatos e partidarias por meio da capacitacio e suporte | IE4.2 ISCI - indice de satisfacdo do cliente interno ASEPA
aos servidores das Zonas Eleitorais

IE4.3 Indice de julgamento de processos que possam importar em
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perda de mandato eletivo ou inelegibilidade em 1° grau (Meta 4) VPCRE
IE4.4 indice de julgamento de processos que possam importar em SID
perda de mandato eletivo ou inelegibilidade em 2° grau (Meta 4)
IE4.5 Indice de prescricio de processos relativos a crimes e infracoes
9. Priorizar o julgamento dos processos relativos a crimes e | administrativas contra a administracdo publica, a improbidade VPCRE
infragdes administrativas contra a administragdo publica, a | administrativa e aos ilicitos eleitorais em 1° grau
improbidade administrativa e aos ilicitos eleitorais IE4.6 Indice de prescricdo de processos relativos a crimes e infracdes
administrativas contra a administracdo publica, a improbidade SJD

administrativa e aos ilicitos eleitorais em 2° grau

[E4.7 Tempo médio de tramitagdo dos processos administrativos

disciplinares da competéncia da Vice-Presidéncia e Corregedoria VPCRE
Regional Eleitoral

IE4.8 indice de execucdo dos Planos Anuais de Inspecdes Cartorarias VPCRE
10. Promover a automatizacdo do processo de elaboracao
de relatérios e de acompanhamento das determinacdes e
recomendacdes resultantes das inspecdes e correi¢cdes

IE4.9 Indice de implementacdo de determinacdes e recomendacdes VPCRE
resultantes das inspecdes e correi¢cdes
IE4.10 indice de implantacéo das iniciativas que aprimorem as inspecdes

- VPCRE
e correigoes.




Objetivo Estratégico 5:
Garantir a legitimidade do processo eleitoral

Coordenador(es): VPCRE / COPEG

Iniciativa Indicador Responsavel

11. Realizar elei¢bes transparentes e seguras IE5.1 Indice de transparéncia e seguranca das eleicdes COPEG / APLAE

12. Aperfeicoar os mecanismos de controle sobre o

. . IE5.2 indice de correcdo das operacdes realizadas no cadastro eleitoral VPCRE
tratamento de dados do cadastro nacional de eleitores

13. Aperfeicoar os mecanismos de andlise de contas

o . IE5.3 IPA — Indice de processos analisados ASEPA
partidarias e de candidatos

Objetivo Estratégico 6:
Promover a Sustentabilidade

Coordenador(es): COPEG / ATEND / SAO

Iniciativa Indicador Responsavel
o o IE6.1 Indice de desempenho de sustentabilidade - IDS COPEG / ATEND
14. Fomentar a conscientizagdo e as praticas de
sustentabilidade por meio das a¢des previstas no PLS 2021- )
2026* IE6.2 Indice de execucao das acdes do PLS 2021-2026 COPEG / ATEND

* Aliniciativa "Ampliar as praticas de sustentabilidade no uso de energia limpa e reuso de recursos”, selecionada na pesquisa interna e externa, esta prevista
no PLS.
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Objetivo Estratégico 7:

Aperfeicoar a gestao administrativa e a governanca da Justica Eleitoral

Coordenador(es): COPEG

Iniciativa

Indicador

Responsavel

15. Otimizar o atendimento as demandas dos usuarios dos
servicos da Justica Eleitoral*

16. Adotar programa de aperfeicoamento da Governanga

17. Aperfeicoar a Gestdo de Contratagbes na Justica
Eleitoral**

18. Implantar e implementar programa de garantia de
qualidade e melhoria da atividade de auditoria interna

19. Implantar e implementar programa de compliance

20. Implantar e implementar programa de integridade

21. Ampliar o Plano de Gestdo do Conhecimento

22. Ampliar o Programa Juizo 100% Digital

23. Certificar processos de trabalho da Corregedoria
Regional Eleitoral

24. Adotar programa de inovagao e transformacéo digital

25.Promover a melhoria na comunicacao interna

IE7.1 Indice de melhoria no atendimento

IE7.2 indice geral de governanca (iGG)

IE7.3 indice da capacidade em gestdo de contratacoes - iGestContrat

IE7.4 Indice de maturidade no IA-CM

IE7.5 indice de compliance
IE7.6 Indice de maturidade de integridade - IGG/TCU

IE7.7 indice de acesso a plataforma

IE7.8 Indice de incremento de contetdo produzido a partir de demandas
por orientacdo

IE7.9 Indice de ades&o ao Juizo 100% digital
IE7.10 indice de atendimento digital para o cadastro eleitoral

IE7.11 Quantidade de processos de trabalho certificados na Corregedoria
Regional Eleitoral de Goias

IE7.12 NUmero de agdes de inovagao e transformagao digital executadas

1E7.13 Indice de satisfacdo do servidor com a comunicacdo interna

COPEG / ATEND

COPEG / AGGES

SAO / CBAQ

SAUD

SAUD
SAUD
VPCRE

VPCRE

VPCRE / COPEG
VPCRE

VPCRE

DG / COPEG
DG / COPEG

* A iniciativa "Promover a¢des de boas praticas na gestao visando a humanizagao do servigo”, selecionada na pesquisa interna e externa, esta prevista na

Iniciativa 15.

** Ainiciativa “Ampliar a adocao de critérios de sustentabilidade nas contratacdes”, selecionada na pesquisa interna e externa, esta prevista na Iniciativa 17.
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Objetivo Estratégico 8:
Aperfeicoar a gestao de pessoas

Coordenador(es): SGP

Iniciativa

26. Aprimorar a Governanca de Pessoas por meio da

Indicador

Responsavel

IE8.1 Indi iGovP P/ AGSGP
implementacso do Plano de Gestio de Pessoas 8.1 Indice de governanca de pessoas (iGovPessoas) SGP / AGSG
27. A lorizaca heci ,

.dotar programa de valorizacao e reconhecimento do IE8.2 Indice de satisfacdo do servidor SGP / AGSGP
servidor
28. Implementacdo e aprimoramento continuo do P e

IE8.3 Indice de satisfacdo com o teletrabalho SGP / AGSGP
Teletrabalho
29. Aprimorar o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho | IE8.4 indice de satisfacdo com a qualidade de vida no trabalho SGP / AGSGP
30. Promover a capacitacéo juridica de magistrados IE8.5 Indice de capacitaco juridica de magistrados EJE

Objetivo Estratégico 9:

Aperfeicoar a gestao orcamentaria e financeira

Coordenador(es): DG / SAO

Iniciativa
31. Priorizacdo das demandas que mais entregam valor a

Indicador

Responsavel

: IE9.1 indice das demandas priorizadas e executadas DG / COPEG
sociedade
32. Promover melhorias no processo da gestdo orcamentaria | IE9.2 Indice de perdas orcamentarias SAO / COFI
33. Promover melhorias no processo da gesto financeira | IE9.3 Indice de inscricdo em restos a pagar SAO / COFI
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Objetivo Estratégico 10:
Fortalecer a Estratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados

Coordenador(es): STI

Iniciativa Indicador Responsavel

34. Aprimorar os mecanismos de seguranca da informacao | IE10.1 Indice de execucdo das iniciativas de seguranca da informacao e STI / AGSTI
e protecdo de dados protecao de dados constantes do PDTIC 2021-2026
35. Implementar as iniciativas do PDTIC 2021-2026 IE10.2 Indice de execucdo do PDTIC 2021-2026 STI/ AGSTI
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