TRIBUNAL REGIONA E

LEITORAL DE GOIAS

ATA DE REUNIAO DO COMITE DE GERENCIAMENTO DE CRISE - COVID 19

1. Identificagdo da Reunido:

Data da reunido: 20/7/2020

Horario: 16h as 18h15 Local: Realizada via Zoom

Objetivo da reunido: Dar prosseguimento as tratativas ja iniciadas visando a finalizacio do Plano de

Retorno ao Trabalho Presencial.

2. Participantes da Reuniio:

Nome

(assinar eletronicamente)

Unidade

Vicente Lopes da Rocha Janior/Presidente

Comité Gestor Local de Atenc¢ao Integral a Saude

Wilson Gamboge Junior/Coordenador

Diretoria-Geral

Fabio Sebastido Cardoso

Vice-Presidéncia e Corregedoria

Fernanda Souza Lucas

Secretaria Judiciaria

Davyson de Abreu Machado

Secretaria de Gestao de Pessoas

Paulo Sérgio Taira

Secretaria de Tecnologia da Informacao

Erasmo José de Ananias Neto

Secretaria de Administracao e Orcamento

Maycon Vicente Inacio INTEGRAZONAS
Ténisson de Sousa Cavalcante SINJUFEGO
Magda da Concei¢ao Gongalves ASSETRE
Weslley Francisco M.de Napoli ASSETRE

Brazilino Nunes de Oliveira

Assessoria de Imprensa e Comunicagao Social

Thatiane Coleta Silva Assessoria de Imprensa e Comunicagio Social

José Carlos da Silva Diretoria-Geral (ouvinte)

Denia Brito Santos Diretoria-Geral (ouvinte)

3. Pauta

1) Defini¢ao de data para estabelecimento das seguintes diretrizes: premissas norteadoras para o retorno
ao trabalho presencial; sequéncia prioritaria de retorno ao trabalho; e estabelecimento, ou ndo, de escalas
de trabalho. 2) Breve explana¢io do Plano de Agdo para a limpeza. 3) Apresentacio do Plano de
Comunicacio.

Apés Dr. Vicente abrir a reunido, Davyson apresentou a pauta para discussio e sugeriu a data 29/7/2020
para defini¢ao das premissas norteadoras, da sequéncia prioritaria e do estabelecimento, ou nao, de escalas
de trabalho para retorno ao trabalho presencial, e a data 27/7 para apresentacao do Plano de Acio para
a Limpeza, ficando tais datas acordadas entre os presentes. Paulo Taira pontuou que mesmo que cada
unidade possa definir sua escala de trabalho, o ato normativo que reger a matéria devera sugerir uma
escala para servir como referéncia, e acrescentou que, em relagdo a STI, até setembro a maioria ja devera
ter voltado presencialmente. Maycon pontuou que somente ao final de setembro as Zonas Eleitoerais
precisardo executar algum trabalho presencial, devido ao prazo para registro de candidaturas. Wilson
esclareceu que a situagao das Zonas ¢ diferente da Sede, mas que os normativos que regulamentam o
regime de trabalho durante a pandemia devem ser atualizados, possibilitando que o trabalho presencial
volte a ser a regra, devendo ja ser iniciada a elaboracio dos normativos visando a volta gradativa do
trabalho presencial a partir de 16/8/2020. Dr. Vicente sugetiu que seja estabelecido um petrcentual
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minimo de retorno por unidade. Weslley externou sua preocupa¢io com os ambientes do prédio sede,
que possuem poucas janelas e mesas muito proximas e sugeriu o estabelecimento de quérum necessario
por unidade. Ténisson reiterou que a decisdo em relacio a quais unidades/servidores devem retornar
presencialmente seja do Pleno ou da Presidéncia e Wilson esclareceu que o Pleno/Presidéncia devera
estabelecer as balizas para nortear a decisao dos gestores das unidades. Davyson se propos a elaborar
formulario simples que servira de modelo, para que as Unidades apresentem suas premissas até dia
29/7/2020. Maycon informou que o INTEGRAZONAS consultard as Zonas ¢ consolidard os dados
para apreciagao da Vice-Presidéncia e Corregedoria até o prazo assinalado. Quanto ao Plano de Limpeza,
Erasmo informou que nio ha dificuldades em relagdo a esses servicos, mas a Unidade tem sido cobrada
quanto a realizagdo de desinfeccdo. Davyson esclareceu que a previsio é de que a desinfeccio seja
realizada na segunda quinzena de agosto. Maycon questionou a realizacio dos servicos nas Zonas que
ndo possuem sede propria e Wilson informou que serdo realizadas tratativas com o T]/GO nesse sentido.
Na sequéncia, Davyson e Brazilino fizeram uma breve explanacio sobre o Plano de Comunicagdes, que
serd posteriormente encaminhado ao Comité e Dr. Vicente elogiou pelo excelente trabalho. Ainda quanto
a comunica¢iao, Davyson sugeriu que cada Unidade solicite a ASICS a elabora¢io de material de
divulgacdo, do que for de sua al¢ada, e Brazilino pediu que a solicitacio fosse enviada com 4 dias de
antecedéncia. Fabio questionou sobre a atuacio da VPCRE em relacio as premissas a serem estabelecidas
para as Zonas Eleitorais e Wilson esclareceu que a Portaria Conjunta 1/2020 foi expedida pela Presidéncia
e Vice-Presidéncia e Corregedoria. Na sequéncia, Davyson informou sobre o andamento do Plano de
Aquisi¢bes, que se pautara, primordialmente, na aquisicio de mascaras, alcool gel e insumos de limpeza.
Wilson sugeriu que as Zonas Eleitorais utilizem o cartio corporativo para a aquisicao de aparatos para os
locais de atendimento, a exemplo das divisorias de acrilico instaladas nos Cartorios Eleitorais de Anapolis
e acatou a sugestdo de Erasmo para que a ASICS promova a divulgacdo do referido cartdo. Magda
informou sobre a dificuldade na aquisicao de alguns equipamentos e sugeriu que se fosse necessario
aumentar o quantitativo de face shield, que ja fosse informado. Davyson solicitou que Ténisson e Maycon
verificassem junto as Zonas Eleitorais o quantitativo de face shield necessario para as unidades de
atendimento, para compilacao e envio a Magda, esclarecendo que os EPIs relativos as Elei¢oes serao
tratados posteriormente, ja que Wilson informou que o TSE ainda nio estabeleceu o quantitativo de
mesarios. Ténisson salientou a necessidade de autorizar a realizagao de servicos extraordinarios pelos
vigilantes e Wilson solicitou que ja fosse iniciada a regulamentacao desse assunto, com a aditivagao dos
respectivos contratos, se necessario. Davyson agendou a préxima reuniao para o dia 27/7/2020, as 16h
e agradeceu a participacdo dos presentes.

ACOES ORIUNDAS DESTA REUNIAO

.~ ~ . Data
ID Descrigao da Agio Responsavel Limite
1 Elaborac¢ao de formulario para preenchimento das Davyson 22/07

Unidades que compoem o Comité

Divulgagao do cartdo corporativo como forma para
aquisi¢ao de aquisi¢ao, por parte das ZEs, de anteparos De

2 o . . ASICS/SAO . .
de acrilico para atendimento aos eleitores imediato
(Exemplo: Anapolis)
3 Impulsionar a altera¢ao dos normativos que SGP A definir

regulamentam o trabalho durante a pandemia
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ACOES ORITUNDAS DESTA REUNIAO

Data

ID Descrigao da Agio Responsavel Limite

Verificar os contratos de vigilancia quanto a possibilidade
4 de realizacio de servigos extraordinarios pelos vigilantes SAO A definir
e, se necessario, impulsionar a aditivagao dos ajustes

Apresentar o formulario do retorno ao trabalho presencial | Representantes de

> preenchido cada unidade 29/07

6 Informar andamento do item 1 Representgntes de 27/07
cada unidade

7 Apresentar o Plano de A¢do na area da limpeza Erasmo / Davyson 27/07

8 Reuniao sobre o Plano de comunicacio Brasil / Davyson 24/07

9 Apresentar lista de insumos/EPIs para aquisicao Davyson 27107

10 Apresentar estimativa de Face shield para servidores da Maycon / Ténisson 27/077

area de atendimento das Zonas Eleitorais

4. Deliberac¢oes finais.

Foi agendada a préxima reunido para o dia 27/7, as 16h.



