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Descricao da Capa

Figura

No lado direito da capa, observa-se a figura de uma arvore com uma copa densa e na cor verde escuro bem viva. A arvore estd com a raiz
dentro das camadas do solo envolvida por um globo cortado ao meio, simbolizando o Planeta Terra. Ainda no lado direito, na parte inferior, encontra-
se a logo do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, com um globo azul dentro de um retangulo em pé nas cores amarelo e cinza. No rodapé da capa,
encontra-se uma figura de uma mao segurando a muda de uma planta dentro de um pouco de terra. O titulo esta no lado esquerdo escrito em marrom

escuro e disposto na vertical da capa.

Texto

No lado esquerdo da capa, encontra-se o titulo “Relatdrio Plano de Logistica Sustentavel Ano Base 2024”, com destaque em marrom.
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Apresentacao

A sustentabilidade vem ganhando destaque na sociedade em geral e no Poder Judiciario, em razao das catastrofes causadas por
eventos naturais como enchentes, queimadas, furacdes, dentre outros.

O Conselho Nacional de Justica - CNJ vem impulsionando a sustentabilidade nas operagdes dos tribunais brasileiros, em suas
diversas perspectivas: ambiental, social, econdmica e cultural. O CNJ vem normatizando diversas politicas afirmativas, tais como: violéncia
contra a mulher, equidade de género e racial, acessibilidade e inclusdo, pessoas em situacdo de rua e indigenas.

No Tribunal Regional Eleitoral de Goias a sustentabilidade foi desenvolvida no Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026 e
aprimorada por meio de avaliagdes e replanejamentos, nos termos da Resolucdo CNJ N2 400/21, com o objetivo de estabelecer diretrizes
estratégicas e promocao de a¢des operacionais para fomentar a sustentabilidade e reduzir os impactos socioambientais negativos.

O TRE-GO possui indicadores abrangentes, metas e planos de a¢des visando o desenvolvimento de praticas socioambientais
efetivas e continuas. Essas acdes ambientalmente corretas devem ter como objetivo a reducao do impacto negativo no meio ambiente, tendo
como principio a reducdao do consumo, o reaproveitamento e reciclagem de materiais, a revisdo dos modelos de padrao de consumo e a
analise do ciclo de vida dos produtos.

As acOes de sensibilizacdo, o desenvolvimento de um sistema de monitoramento de dados mais efetivo e os controles internos
administrativos implementados impactaram positivamente no desenvolvimento da sustentabilidade dentro do Tribunal Regional Eleitoral de
Goias.

Neste sentido, o PLS 2021-2026 estabeleceu diretrizes para um Programa Socioambiental, tendo como base a Agenda 2030 e a
Resolucao n2 400, de 16 de junho de 2021, do Conselho Nacional de Justica, que surgiu da necessidade de estimular o posicionamento

estratégico dos Orgdos do Poder Judiciario, em relacdo a adogdo de praticas de sustentabilidade para mitigacdo do impacto do seu negécio
no meio ambiente.

Com a instituicao do Selo Verde as contratagdes feitas pelo TRE-GO caminham para serem 100% sustentdveis, nos termos
trazidos pela Agenda 2030.

A sustentabilidade dentro do Tribunal Regional Eleitoral de Goias é guiada por Politica e Visdo a longo prazo, sendo vejamos:




Missao
“Promover a cidadania e garantir a legitimidade do processo eleitoral e a efetiva prestacao jurisdicional a fim de fortalecer a democracia.”
Visao

“Consolidar-se como Instituicdo transparente, garantidora da legitimidade do processo eleitoral, inovadora na prestacao de servicos a
sociedade de forma segura, acessivel e sustentavel”

Politica Ambiental

“A Justica Eleitoral em Goias estda comprometida com o principio do desenvolvimento nacional sustentavel, os requisitos legais aplicaveis, a
inovacdo e a melhoria continua dos processos com sustentabilidade.”

A Governanca Socioambiental da instituicao prevé analises criticas dos objetivos, indicadores e acdes do Plano de Logistica
Sustentavel.




Agenda 2030

A Agenda 2030 é um plano de acado global da ONU para promover o desenvolvimento sustentavel até 2030. O plano foi adotado
em 2015 por 193 paises-membros da ONU, tendo como objetivos:

» Erradicar a pobreza;
» Proteger o planeta;

» Garantir a prosperidade para todos;
» Promover a paz universal;

» Fortalecer a liberdade.

A Agenda 2030 tem 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) e 169 (cento e sessenta e nove) metas
especificas.

O Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026 do Tribunal Regional Eleitoral de Goias esta alinhado aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030, especialmente:

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades;
Objetivo 5. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas;

Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e saneamento para todos;

Objetivo 7. Assegurar o acesso confidvel, sustentdvel, moderno e a prego acessivel a energia para todos;
Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis;

Objetivo 12. Assegurar padrdes de produgao e de consumo sustentaveis.




Planejamento Estratégico

Em virtude da importancia do tema para a sociedade e da atuacdo do Conselho Nacional de Justica, a sustentabilidade é
estratégica para os tribunais brasileiros. O Tribunal Regional Eleitoral de Goids incluiu a sustentabilidade nos valores da organizagao descritos
no Planejamento Estratégico 2021-2026, trazendo também como objetivo estratégico, sendo vejamos:

Objetivo Estratégico n? 6 — Promover a Sustentabilidade

“Aperfeicoamento de acdes que estimulem o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos, a redu¢dao do impacto
negativo das atividades do drgao no meio ambiente com a adequada gestao dos residuos gerados, do uso apropriado dos recursos finitos, a
promocao das contratagdes sustentaveis, a gestao sustentavel de documentos e a qualidade de vida no ambiente de trabalho. Visa a adocao
de modelos de gestao organizacional e de processos estruturados na promoc¢ao da sustentabilidade ambiental, econémica e social.”

O Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026 esta alinhado ao Planejamento Estratégico por meio da iniciativa 14. “Fortalecer a
governanca e a gestdao em sustentabilidade por meio das a¢des previstas no PLS 2021-2026", desdobrada no indicador de desempenho abaixo.

indice de Desenvolvimento de Sustentabilidade — IDS

2022 2023 2024

61% 64,3% 65,9%

Desde 2022, o IDS do TRE-GO vem subindo, alterando a posicao no ranking nacional de Tribunais Eleitorais da 212 para a 152. A
medicdo para o 82 Balango Socioambiental, divulgado em 2024 com ano base 2023, ficou em 65,9%, 1% maior do que no ano anterior.

O alinhamento do Planejamento Estratégico com o Plano de Logistica Sustentavel permite consolidar a sustentabilidade na
governanca da organizagao, direcionando suas operag¢des de curto e longo prazo.




Balan¢o Socioambiental

A Resolucdo CNJ n? 400/2021, instituiu o rol de indicadores de desempenho para o acompanhamento da sustentabilidade nos
orgdos do Poder Judicidrio, informagdes que sdao mensuradas em diversas categorias diferentes. O objetivo do indice de desempenho de
sustentabilidade (IDS) consiste em criar um indicador sintético que seja capaz de avaliar, em uma unica dimensao, o resultado combinado de
varios indicadores distintos, permitindo assim, comparacao objetiva entre os tribunais.

Para o 82 Balango Socioambiental, divulgado em junho de 2024, foram considerados os seguintes indicadores para compor o
indice de Desenvolvimento Sustentdvel (IDS):

Consumo de energia elétrica (kwh) e dgua (m?3) per capita;

NuUmero de usuarios por veiculo;

Consumos de copos descartdveis e papel per capita;

Gastos de transporte per capita;

Destinacao de papel para reciclagem em relacao a forca de trabalho total;
Consumo de dgua envasada descartdvel per capita;

Gastos com telefonia per capita;
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Numero de equipamentos de impressao per capita.

A matriz de indicadores utilizada para a composi¢ao do IDS foi a mesma utilizada no 72 Balango Socioambiental, divulgado em
junho de 2023, base para o Prémio de Qualidade CNJ 2024. Na medicdo para o 82 Balanco, com base nos dados de 2023, o IDS do TRE-GO
ficou em 65,9%, 1,6% maior do que o divulgado no 72 Balanco Socioambiental. Foi a melhor medicdo histérica do IDS para o TRE-GO, o que
nos garantiu a pontuacdo 10 pontos no Prémio de Qualidade CNJ 2024.




Prémio de Qualidade CNJ 2025

A medicdo do indice de desempenho de sustentabilidade (IDS), divulgado anualmente no Balanco Socioambiental, é o parametro
utilizado para o Prémio de Qualidade do CNJ, em relagao as questdes socioambientais. Para 2025, os indicadores que irdo compor o IDS serao
medidos em relagdao ao ano base 2024 e a pontuagao esta distribuida da seguinte forma:

IDS entre 65% e 69,99% (20 pontos);
IDS entre 70% e 74,99% (30 pontos);
IDS entre 75% e 79,99% (40 pontos);
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IDS igual ou acima de 80% (50 pontos).

Os indicadores que irdao compor a matriz base para o calculo do IDS, com medicao per capita, terao os dados de for¢a de trabalho
extraidos do Sistema Mddulo de Pessoal e Estrutura Judicidaria Mensal do Poder Judiciario — MPM.

A base de indicadores que vao compor a matriz do IDS pode mudar a cada ano. Mas, fazendo uma projecao com a ultima matriz
do IDS temos:

Consumo de energia elétrica (kwh) per 1.053,45 1.244,83
capita

Consumo de dgua (m3) per capita 10,37 9,63
Numero de usudrios por veiculo 18,86 21
Consumos de copos descartdveis per capita 2,46 3,13

Consumos de papel per capita 2,19 2,81




Gastos de transporte per capita RS 1192,34 RS 1.649,47

Destinacdo de papel para reciclagem em 10,98 14,78
relacdo a forca de trabalho total

Consumo de agua envasada descartavel 0 0
per capita

Gastos com telefonia per capita RS 151,76 RS 9,55
Numero de equipamentos de impressao 0,7429 0,2869
per capita

A forca de trabalho utilizada para o Prémio de Qualidade 2024 foi 1132 pessoas e para 2025 sera de 1220 pessoas, distribuida
da seguinte forma:

1. 802 servidores (Fonte: MPM);

2. 100 magistrados (Fonte: MPM);
3. 73 Estagiarios (Fonte: AGSGP);
4

. 245 colaboradores terceirizados (Fonte: Portal da Transparéncia).
Em 2024, as medidas tomadas para a melhorar o desempenho da area de sustentabilidade ambiental foram:

1. Restricao no fornecimento de papel e copo nos meses de novembro e dezembro;

2. Foi inserido como papel de parede dos computadores uma mensagem para desligar as maquinas quando sair da sala,
com o objetivo de economizar energia elétrica;

3. Solicitou-se que as zonas eleitorais registrassem os relégios de dgua e energia durante o recesso forense para verificar
possiveis desperdicios;

4. Sugeriu-se também reduzir o horario de funcionamento dos prédios para reduzir o consumo de dgua e energia;




Houve também a solicitacao para ampliagao de usinas fotovoltaicas nos edificios préprios do TRE-GO;
Comunicagao por meio do SEI n° 24.0.000017966-0, indicando medidas para uma melhor utilizagao dos recursos naturais;

Os copos descartaveis foram substituidos por copos biodegradaveis;

©® N o U

Posts em redes sociais e Pilulas de sustentabilidade via e-mail e infografico para sensibilizacdao dos servidores e
comunidade para consumo consciente dos recursos naturais.

No 82 Balanco Socioambiental, divulgado em junho de 2024, somente sete tribunais eleitorais tiveram indice de desempenho
de sustentabilidade (IDS) acima de 70%.

Com as medidas adotadas, espera-se uma melhoria no IDS do TRE-GO, com medi¢Ses acima de 75%.

Nas Eleicdes 2024, os materias de eleicao gerados pelas unidades e zonas eleitorais da Justica Eleitoral em Goias tiveram seus
residuos descartados corretamente em associagdes e cooperativas de catadores. Os descartes de eleicdes foram formalizados via processos
SEI.




Levantamento de Governang¢a TCU
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Fonte: Infografico ASPLAN

Desde 2017, o Tribunal de Contas da Unido vem realizando levantamentos para
conhecer melhor a situagdo da governanca no setor publico e estimular a adocado de boas praticas
de governanga nas instituicdes publicas.

Em 2024, a partir da reformulacdo do questionario do iGG (foram adicionadas
praticas relacionadas com a sustentabilidade social e ambiental, compondo o primeiro indicador
publico federal sobre ESG (“Environment, Social and Governance”), chamado de iESGo/2024.

O Levantamento de Governanga, Sustentabilidade e Gestao do Tribunal de Contas da
Unido - iESGo/2024 tem como fundamento juridico o Acorddao TCU n. 1913/2024-Plenario.

O instrumento de avaliacdo iESGo/2024, foi gerado a partir da reformulacdo do
guestionario do iGG — indice Integrado de Governanga e Gestdao Publica, passou a integrar a
avaliacao dos processos de governanca e gestdao com os de sustentabilidade ambiental
(iGovSustentAmb) e social (iGovSustentSocial).

Os dados publicados pelo Tribunal de Contas da Unidao revelam que o TRE-GO
alcancou 80% no indice consolidado do iESGo/2024, percentual considerado aprimorado pelo TCU,
posicionando-se como o 52 Tribunal com a maior nota entre os Tribunais Eleitorais. Ao detalhar
aquele indicador, verifica-se que o TRE-GO alcangou o patamar aprimorado nas praticas de
Governanca Publica (88,7%), de Pessoas (80,1%) e de Contratacdes (82,9%), bem como apresenta
niveis elevados na Governanca de Sustentabilidade Ambiental, alcancando nesse indicador o
patamar de 92,7% de aderéncia as melhores praticas indicadas por aquela Corte de Contas.



https://iesgo.tcu.gov.br/#igg
https://iesgo.tcu.gov.br/#igg
https://iesgo.tcu.gov.br/arquivos-devolutivos-individuais-do-igg-2021/

INDIGADORES 2024

Indicadores de Governanca 2024
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Objetivos, Indicadores e Metas

SAUDEE
BEM-ESTAR

Assegurar uma vida saudavel e o bem-estar para
—/\/\/\. todos

| — QUALIDADE DE VIDA

Objetivo: Monitorar a participacdo da forga de trabalho total em ag¢des de qualidade de vida e solidarias e da quantidade de agdes de
inclusao de forma a estimula-las, para fomentar a politica de valorizagdao do corpo funcional.

Meta: 3 acdes anuais para melhorar a qualidade de vida dos colaboradores

Indicadores
Nome do indicador Descricao Meta Medicao Medicao Medicao
2022 2023 2024
Participacdes em a¢des de qualidade de Total de part|c~|pa(;oes do'corpo funFlonaI em SEM
. eventos de acdes de qualidade de vida no 614 734 536
vida META
trabalho.
Quantidade de a¢des de qualidade de vida no
Quantidade de agbes de qualidade de vida trabalho organizadas e realizadas pelo préprio 3 70 4 20
O0rgao ou em parcerias.
Participacao relativa em a¢des de Percentual da forca de trabalho total SEM 71 40%
, (0

qualidade de vida participante de acdes de qualidade devidano  META 56,64% 43,94%




trabalho.

Participacdes em a¢des solidarias ToEaI de |c_>a|:t|_C|pagoes do corpo funcional em SEM 415 227 128
acoes solidarias. META
Quantidade de agdes solidarias que foram

. ~ - : . e a SEM

Quantidade de acdes solidarias organizadas e realizadas pelo préprio 6rgao META 8 5 14
Oou em parcerias.
Percentual da forca de trabalho total que

L . ~ e participa como voluntaria nas a¢des solidarias  SEM 38,28 % 0 10,49%
Participagao relativa em ag¢des solidarias em relaciio a0 total do corpo funcional do META 22,08%

orgao.

Utilizou-se como forc¢a de trabalho total o niumero de 1220 pessoas, conforme descricao abaixo:
1. 802 servidores (Fonte: MPM);

2. 100 magistrados (Fonte: MPM);

3. 73 Estagiarios (Fonte: AGSGP);

4. 245 colaboradores terceirizados (Fonte: Portal da Transparéncia).

Acoes de Qualidade de Vida: Criacdao de espacgo de descanso para colaboradores dos contratos de limpeza e coperagem, instalagdao de sistema
de climatizacao na copa, palestra "Técnicas para transformar o ambiente de trabalho em um espaco de bem-estar e produtividade", palestra
Qualidade de Vida no Trabalho - "Salude mental e Gerenciamento de estresse", Minuto TRE sobre o tema, postagens no Instagram,
Bibliotecando no TRE, Tarde literaria, III Sarau Cultural Literatura, Musica e Arte e Cantata de Natal.

Analise: A meta prevista para o indicador foi cumprida, uma vez que foram realizadas 20 acdes de qualidade de vida. Os indicadores de
qualidade de vida tiveram um bom desempenho para um ano eleitoral. Entretanto, houve uma reducdo no nimero de participacdes em
relacdao aos anos anteriores. Observa-se uma mudanga de estratégia em focar em a¢des presenciais, diferentemente dos anos anteriores,
onde havia o predominio de atividades via redes sociais (WhatsApp, Instagram e Youtube). As acdes online tém um alcance maior. Para




ampliar o numero de participagdes, € importante aumentar a divulgacao das palestras, organizar oficinas e rodas de conversa.

Acdes de solidariedade: Atendimento as pessoas em situagao de rua, Il Semana de Enfrentamento ao Assédio e a Discriminag¢ao (Doagao de
agasalhos e Doagao de Sangue), Campanhas do Grupo Servir.

» Tribunal Regional Eleitoral de Goias — doacdo de veiculos: Casa Espirita Mensageiros da Caridade, Prefeitura Municipal de Matrinch3,
Arquidiocese de Goiania — Pardoquia Sao Leopoldo Mandic, Associacao Santa Terezinha do Menino Jesus e Associacao de Combate ao
Cancer de Goias.

» Grupo de Estudo Multidisciplinar acerca da Politica Nacional Judicial de Atenc¢do a Pessoas em situacdo de rua e suas
interseccionalidades (Portaria DG n212/2025) — 1 ag¢do (8 participacbes);

» CPEAM -2 acdes (ndo medido as participagdes);

» Grupo Servir — 6 acdes (120 participacgdes).

Analise: Os indicadores de solidariedade tiveram um bom desempenho. Entretanto, houve uma redu¢ao no numero de participacdes em
relacdo aos anos anteriores. As Eleicdes 2024 exigiram bastante da estrutura da Justica Eleitoral, aumentando as atividades de maneira
consideravel, reduzindo a participacao dos servidores e colaboradores em ag¢des de solidariedade. O numero de a¢des solidarias aumentou
consideravelmente em razdo das doacdes institucionais. E importante institucionalizar as acdes de solidariedade. Atualmente, depende de
grupos informais de servidores.




IGUALDADE
DEGENERD

Il —- IGUALDADE DE GENERO

Objetivo: Promover a conscientizacdo da sociedade e dos colaboradores da Justica Eleitoral sobre a importancia da igualdade de
oportunidades para a participacdao das mulheres como liderangca em todos os niveis de tomada de decisao.

Indicadores
Nome do indicador Descricao Meta Medigcao Medi¢ao Medig¢ao 2024
(Anual) 2022 2023
Part|C|p.ag.a'o ean acoes Total de participacdes de servidores em agdes de 20 60 68 10
de sensibilizagao e e e ,
e sensibilizacdo durante o periodo-base.
capacitagdo
Alcance de eventos Quantidade de visualizagdes em videos sobre o 400 911 1452 1679

online tema postados nas Redes Sociais do TRE-GO.

AcOes realizadas via Youtube




DESINFORMAGAO - VOCE, CANDIDATA, COMECE POR AQUI - 83 VISUALIZACOES

EQUIDADE DE GENERO | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI - 100 VISUALIZAGOES

VIOLENCIA POLITICA DE GENERO | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI — 75 VISUALIZACOES

LIDERANCA JOVEM FEMININA NA POLITICA | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI — 111 VISUALIZACOES

PRESTACAO DE CONTAS | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI — 181 VISUALIZAGOES

PARTICIPACAO DA MULHER NA POLITICA: DESAFIOS E PERSPECTIVAIS | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI — 364 VISUALIZAGCOES
REGISTRO DE CANDIDATURA | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI — 241 VISUALIZAGOES

ESTRATEGIA DE CAMPANHA | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI — 127 VISUALIZACOES

ARRECADAGAO E VINCULAGAO DAS VERBAS DO FUNDO PARTIDARIO | VOCE, CANDIDATA: COMECE POR AQUI — 397 VISUALIZAGOES

OO NOYTULLPEE WN B

Analise: As acdes de igualdade de género foram realizadas via Youtube, com grande alcance no publico externo (510 pessoas). Houve uma
reducdo na participacao dos servidores, mas, um aumento no nimero de visualizagcdes nas redes sociais. A meta de participa¢des nao foi
alcancada. Entretanto, houve um maior impacto no publico externo, considerando ser um ano eleitoral, esse impacto nas candidatas esta
alinhado a nossa missdo de realizar eleicdes.

As acOes de igualdade de género foram tratadas nas capacita¢des da Escola Judicidria. Entretanto, outros tipos de acdes poderiam ser
executados. Para tanto, faz-se necessario que a Administracao institua uma unidade para esse fim.




RGUAPOTAVEL 6.4 Até 2030, aumentar substancialmente a eficiéncia do uso
ESANEAMENTO da 4gua em todos os setores e assegurar retiradas sustentaveis
e o0 abastecimento de agua doce para enfrentar a escassez de

agua, e reduzir substancialmente o nimero de pessoas que
sofrem com a escassez de agua.

Il - AGUA E ESGOTO

Objetivo: Monitorar o consumo e gastos com agua para que seja verificada a possibilidade de eventuais ajustes e efetividade de acdes de
sustentabilidade.

Meta: Reduzir em 2% o consumo absoluto de dgua em relacao ao de referéncia.

Indicadores

Nome do Descricao Medicdao 2022 (area Medigdao 2023 Medig¢ao 2024
indicador ajustada) (area ajustada)
Consumo absoluto de , . S
sgua Consumo total de agua fornecida pela concessionaria. 16.377 11.740 11.754
. 7 . . Yol 0'1173
Fonsumo relativo de ConsumoNto\ta,I de agua forrlecha pela concessionaria 0,1897 0,1360
agua em relacdo a drea total do drgao.
: Val f : I . RS 266.620,74 RS 237.802
Gasto com agua alor da fatura de dgua e esgoto, em valores brutos S 266.620, $ 237.802,56 RS 240.887 21

Valor da fatura de dgua e esgoto, em valores brutos,

em relacdo a area total do 6rgdo. RS 3,08 R 2,75

Gasto relativo com 4gua RS 2,40




Analise: A area total dos edificios utilizada para o calculo foi retirada do Justica em Numeros, conforme dados abaixo:

e 2022 e2023:86.333 m?
e 2024:100.209,13 m?

Os dados de 2022 e 2023 foram ajustados com as informacgdes do Justica em Numeros.

O consumo em anos eleitorais é superior em relagdao aos anos nao eleitorais. Em relagao aos indicadores de dgua, fazendo uma comparacao
entre anos eleitorais, houve uma redugdo no consumo de 28% e de 9,65 % nos gastos em relacdo a 2022, cumprindo com folga a meta
estabelecida de reducao.

Os indicadores relativos tiveram uma melhora substancial e refletem a realidade de forma mais contextualizada.

E importante reforcar as campanhas de conscientizacdo para reducdo do consumo de 4gua.




Objetivo: Melhorar a eficiéncia energética da instituicao.

Meta: Reduzir em 5% o consumo relativo de energia elétrica referente ao ano de referéncia.

Indicadores

Nome do indicador Descricao Medicdao 2022 Medigcao 2023 Medicao 2024
(area ajustada) (area ajustada)

Consumo total de energia elétrica fornecida pela

Consumo de energia elétrica . 1.354.780 1.192.506 1.518.697
concessionaria.
Co,ns.umo relativo de energia Consum.o tht?I de energ|~a e‘leltrlca forneC|d,a p~ela 15,69 13,81 15 15
elétrica concessionaria em relagao a area total do 6rgao.
Valor da fatura de energia elétrica, em valores 1.154.663,59 980.956,59 1.217.492,72

Gasto com energia elétrica
brutos.




Gasto relativo com energia Valor total das faturas de energia elétrica, em

- . x4 L 13,37 11,36 12,14
elétrica valores brutos, em relacdo a area total do 6rgao.

Analise: A area total dos edificios utilizada para o calculo foi retirada do Justica em Numeros, conforme dados abaixo:

e 2022 e 2023:86.333 m?
e 2024:100.209,13 m?

Os dados de 2022 e 2023 foram ajustados com as informagdes do Justica em NUmeros.

A meta foi alcangada, uma vez que houve uma redugdao do consumo relativo de 3,45% em relagdao a 2022. O consumo em anos eleitorais é
superior em relagao aos anos nao eleitorais. Por isso, nesse indicador a melhor comparacao é entre anos eleitorais.

As medidas tomadas para redug¢ao no consumo de energia produziram o efeito, mas nao no alcance desejado. Podemos citar as seguintes
medidas:
1. Foiinserido como papel de parede dos computadores uma mensagem para desligar as maquinas quando sair da sala, com o objetivo de
economizar energia elétrica;
2. Sugeriu-se também reduzir o horario de funcionamento dos prédios para reduzir o consumo de agua e energia (medida em estudos pela
Administracdo);
3. Houve também a solicitacdo para ampliacdo de usinas fotovoltaicas nos edificios préprios do TRE-GO (medida em estudos pela Admin-
istracdo);
4. Notificacdo via SEI n° 24.0.000017966-0, solicitando o desligamento de equipamentos ao final do periodo de trabalho;
5. Foram divulgadas Pilulas de sustentabilidade via e-mail e infografico para sensibilizagao dos servidores e comunidade para consumo con-

sciente dos recursos naturais.




O setor de engenharia nos informou que instalou lamapadas LED e sensores de presencga para redu¢dao no consumo de energia. Eles também
monitoram as instalacdes elétricas quanto a consumo e desvios de corrente. E necessario reduzir o tempo de funcionamento dos edificios ou

fechar por um dia para a efetiva reducdo de consumo de dgua e energia.

CIDADES E
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

i éﬁ
V — ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Objetivo: Garantir a acessibilidade e promover a conscientizacao dos servidores sobre a importancia da inclusdo no dia a dia.

Indicadores

Nome do indicador Descricao Meta Medigao Medicdo Maedicao
(Anual) 2022 2023 2024
Acdes de acessibilidade e Acdes que visem promover acessibilidade para os 1 21 98 40
inclusao servidores e publico externo
icipact i 5 20 94
Participaciio em acdes Total de participacOes de servidores em acdes de 581 250

sensibilizagdo e inclusao durante o periodo-base.




Quantidade visualizagdes em videos sobre o tema

Alcance de eventos online postados nas Redes Sociais do TRE-GO. 200 347 924 405

Analise: As acOes de sensibilizacdo e capacitacdo em acessibilidade que vem sendo realizadas desde 2021, levaram o tema ao dia a da das
unidades. Os resultados foram satisfatérios e se devem a democratizacdo das a¢des de acessibilidade. Nesta leitura, foram consideradas acdes
de sensibilizacdao e capacitagao promovidas pela Unidade de Acessibilidade, Ouvidoria, Escola Judiciaria e Assessoria de Comunicagao. Em 2024,
o foco esteve nos projetos Elei¢des Inclusivas e Itinerante Inclusivo, reduzindo os resultados dos indicadores acima em relagao a 2023.

CONSUMOE
1 PRODUCAO
RESPONSAVEIS

O

VI - CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Promover a conscientizacdo dos servidores quanto ao tema sustentabilidade de forma a incorporar tais praticas na cultura
organizacional.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Meta Medicao Medicao Medicao
(Anual) 2022 2023 2024
AcOes de capacitagao e Quantidade de a¢des de capacitagao e

sensibilizagao sensibilizacdo relacionadas a sustentabilidade 4 6 17 10




Participacdao em agdes de
sensibilizacdo e capacitacao

Participacao relativa em
capacitacao e sensibilizacao
socioambiental

Analise: A forca de trabalho utilizada foi de 1220 pessoas, conforme cadastrado na Justica em numeros. Houve uma grande reducao na
participacdo dos servidores nas a¢des de sensibilizagdo. Em 2021 e 2022, houve uma novidade e cresceu o numero de participantes nas acoes de
sensibilizagdo e capacitagao socioambientais. Entretanto, o tema nao é de grande interesse e, passada a novidade, somente os interessados na
matéria estdo participando das acdes. Esse movimento é natural. Mas, neste caso, faz-se necessario desenvolver novas estratégias para envolver
as pessoas nos eventos relacionados a sustentabilidade. E necessario ampliar a producdo de videos e eventos. Faz-se necessario envolver a Alta
Administragdao nesses eventos.

AcOes de Capacitacao: Palestra O Ciclo da Matéria Organica, Oficina Horta Organica Doméstica e Congresso Brasileiro de Direito Administrativo

(SEI n® 24.0.000005396-8).

organizadas e realizadas pelo préprio érgao ou
em parcerias.

Total de participacdes em agdes de
sensibilizacdo e capacitacdao durante o periodo-
base.

Percentual de participantes de a¢des de
sensibilizacdo e capacitacao relacionadas a
tematica socioambiental em relagao a forca de
trabalho total do 6rgao.

AcOes de Sensibilizacdo: 5 Pilulas de Sustentabilidade e 2 videos.

40

10

718

66,23%

52

0,30%

54

4,26%


https://sei4.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=824835&id_procedimento_atual=1106866&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001220&infra_hash=bff11736237baa54ed1a90327bbfeb6e6d62e51cccaf7f9e58b29387cce0e91c6dd319e7096686bcdd14382e6646584d06e8b572e6aaf2942638423b1cbb674b39946db6cfc9313c549cde543ed1e6bd911fe6d3209bc9ed43116df20ce1980a

UNSUMU
RODUGAC

PDONS/

1

VIl — AQUISICOES E CONTRATACOES

Objetivo: Realizar 100% das contratag¢des da organizagao com Estudos Técnicos Preliminares e critérios de sustentabilidade
considerando o grau de maturidade 2 no Selo Verde. A meta sera incrementada de forma acumulada em 20% ano, chegando em
2026 com 100%.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Meta Medigao Medigao Medicao
(Anual) 2022 2023 2024
Porcentagem de contratagdes realizadas
Compras Sustentdveis com critérios de sustentablllda.de 40% 53,59% 15,15% 45,24%
atendendo ao grau 2 de maturidade do
Selo Verde.
Compras Compartilhadas Qua.ntldade de compras comp?rtflhadas 1 0 0 20
realizadas com outros entes publicos.
Contratacoes realizadas com Porcentagem de contratacdes realizadas 40% N3o medido 41,7% 100%

Estudos Técnicos Preliminares  com Estudos Técnicos Preliminares.




Analise: Em 2024, 96,03% das contrata¢des do TRE-GO foram com contrata¢des sustentaveis, sendo 45,24% com grau 2 de maturidade. A

elaborac¢ao do Planejamento de Contratagao passou a ser compulsdria neste Tribunal. Portanto, a elaboragao dos Estudos Técnicos Preliminares
e a utilizacdo dos Formularios Selo verde se disseminou entre os servidores.

A partir do entendimento da Secretaria de Administracao e Orcamento, a adesdo ou gerenciamento de atas de registro de precos sao
consideradas compras compartilhadas.

Para 2025, é necessario aprimorar o Formuldrio Selo Verde, com um maior detalhamento dos requisitos de sustentabilidade.

CONTRATACOES COM CRITERIO DE
SUSTENTABILIDADE

18,25%

200,00%

* Grau 1 * Grau 2 ® Grau 3 * Sustentavel (sem grau maturidade) * Sem Critério de Sustentablidade




Vil — PAPEL

Objetivo: Otimizar o processo de aquisicdao e uso de papel, incluindo critérios de sustentabilidade.

Meta: Reduzir em 5% o consumo relativo de papel em relagao ao ano de referéncia.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Medicao Medicao Medicao
2022 2023 2024
Consumo de papel ndo-reciclado Quantidade consumida de resmas de papel nao-reciclado,
(. . . o 4507 2484
proprio tamanho A4 e Oficio, adquiridas pelo drgao. 3429
Consumo de papel reciclado oréprio Quantidade consumida de resmas de papel reciclado, 0 0
pap prop tamanho A4 e Oficio, adquiridas pelo drgao. 0
Quantidade total consumida de resmas de papel ndo-
Consumo de papel préprio reciclado e reciclado, tamanho A4 e Oficio, adquiridas pelo 4507 2484 3429

orgao.
Quantidade consumida de resmas de papel ndao-reciclado,

tamanho A4 e Oficio, fornecidas por empresa contratada para 0 0 0
servicos de impressao e reprografia.

Consumo de papel ndo-reciclado
contratado

Quantidade consumida de resmas de papel reciclado,
tamanho A4 e Oficio, fornecidas por empresa contratada para 0 0 0
servicos de impressao e reprografia.

Consumo de papel reciclado
contratado

Quantidade total consumida de resmas de papel nao-
Consumo de papel contratado reciclado e reciclado, tamanho A4 e Oficio, fornecidas por 0 0 0
empresa contratada para servicos de impressao e reprografia.

Quantidade total consumida de resmas de papel, incluindo 4507 2484

Consumo de papel total . . ~ .
pap papel proprio e contratado, reciclado e nao-reciclado. 3429

Gasto com papel nao-reciclado Despesa realizada com a aquisicdo pelo drgdo de resmas de RS RS




proprio

Gasto com papel reciclado préprio

Gasto com papel préprio

papel nao-reciclado, tamanho A4 e Oficio. 63.558,8 36.753,63 R¢ 58.703,98
5

Despesa realizada com a aquisicao pelo 6rgdo de resmas de 0 0

papel reciclado, tamanho A4 e Oficio. 0

Despesa total realizada pelo 6rgdao com a aquisicao de resmas 63 Egg 3 RS R>58.703,98

de papel. ' S '~ 36.753,63

Analise: 2024 foi um ano eleitoral, por isso, o consumo de papel é muito maior em relagcdao aos anos nao eleitorais. Comparando 2024 com 2022,
houve uma redugao de 23,92%. O resultado foi excelente. As medidas restritivas tomadas pela Alta Administracdao foram essenciais para o
resultado alcancado. A partir de novembro, o fornecimento de papel estava restrito, sendo necessario apresentar justificativa para o uso do

papel.

Em 2024, foram realizadas as seguintes a¢des para a redu¢ao do consumo de recursos naturais:

1. Monitoramento em tempo real do consumo de papel e copos descartaveis por unidade via Painel de BI;

2. Pilulas de sustentabilidade via e-mail e infografico para reducdao do consumo de papel;

3. Realizagao da IV Semana de Conscientizacdao Ambiental.

Diante do cenario, faz necessario definir limites de fornecimento de papel aos servidores e ampliar as campanhas de conscientizacao das pessoas.




| X— COPOS DESCARTAVEIS

Objetivo: Reduzir a utilizacdo de copos descartaveis.

Meta: Reduzir em 10% ao ano o consumo relativo de copos descartaveis em relacdo ao ano de referéncia.

Indicadores
Nome do indicador Descrigcao Medicao Medicao Medicao
2022 2023 2024
Quantidade consumida de copos descartaveis
Consumo de copos descartaveis .usua!mente utilizados para c9nsum9 d.e agua, 4573 2788 3826
incluindo aqueles com capacidade distinta de 200
ml.
. Quantidade consumida de copos descartaveis 670 0 0
Consumo de copos descartaveis . .
Ara café usualmente destinados para consumo de café,
P incluindo aqueles com capacidade distinta de 50 ml.
Consumo de copos descartaveis Quantidade total consumida de copos descartaveis 5243 2788 3826
total usualmente utilizados para consumo de agua e café.
Despesa realizada com a aquisicdo de copos
Gasto, com copos descartaveis deslcarta\{els u.sualmente destinados para con.su.mo RS 14.05554 RS 9.352,09 RS 13.598,61
para agua de agua, incluindo aqueles com capacidade distinta
de 200 ml.
Despesa realizada com a aquisicdao de copos
Gasto com copos descartdveis descartdveis usualmente destinados para consumo 0
. L. . . . RS 893,76 0
para café de café, incluindo aqueles com capacidade distinta
de 50 ml.
Gasto com copos descartaveis Despesa total realizada com a aquisi¢dao de copos RS 14.950,30 RS 9.352,09

total

descartdveis para agua e para café, incluindo

RS 13.598,61



aqueles com capacidade distinta de 50 e 200 ml.

Analise: 2024 foi um ano eleitoral, por isso, o consumo de copos descartaveis € muito maior em relagdo aos anos nao eleitorais. Comparando
2024 com 2022, houve uma redugao de 27,02%. O resultado foi excelente. As medidas restritivas tomadas pela Alta Administracao foram
essenciais para o resultado alcancado. A partir de novembro, o fornecimento de copos descartaveis estava proibido.

Em 2024, foram realizadas as seguintes acdes para a reducdao do consumo de recursos naturais:
1. Substituicao de copos descartaveis por copos biodegradaveis;

2. Pilulas de sustentabilidade via e-mail e infografico para reducao do consumo de papel e plastico;

3. Realizagdo da IV Semana de Conscientizagao Ambiental.




X — AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

Objetivo: Monitorar o consumo de dgua mineral envasada em embalagens plasticas retorndveis.

Meta: Promover estudos no sentido de substituir os bebedouros do tipo garrafao por purificadores de agua visando a reducao do

consumo.
Indicadores
Nome do indicador Descrigdo Medig3o 2022 Medigio 2023 Medicao 2024
Quantidade consumida de
Consumo de embalagens embalagens plasticas descartaveis 0 0 0
descartaveis para agua mineral para agua mineral envasada, com ou
sem gdas, em unidades.
Quantidade consumida de
Consumo de embalagens retorndveis embalagens plasticas retornaveis
. _ ) \ . 5.975 5.181
para agua mineral para agua mineral envasada (galGes 6935

ou garrafdes retornaveis).

Despesa realizada com aquisicao de
agua mineral envasada em 0 0 0
embalagens plasticas descartaveis.

Gasto com agua mineral em
embalagens descartaveis

Despesa realizada com aquisicao de
Gasto com agua mineral em agua mineral envasada em
embalagens retornaveis embalagens plasticas retornaveis

(galdes ou garrafoes retornaveis).

R$ 48.660,98  R$56.216,00 RS 85.361,30

Analise: O consumo de agua é importante para a saude dos servidores e embalagens retornaveis sao ambientalmente corretas. Tramita no SEl
23.0.000005014-8 os estudos sobre os tipos de bebedouros a serem instalados.

O consumo de 2024 é 16,06% superior e o gasto aumentou cerca de 75%. O consumo esta mais alto em virtude das temperaturas mais elevadas
gue ocasionam maior consumo de agua. Visivelmente os gastos aumentaram em propor¢ao maior que o consumo. Os pregos contratados em
2024 sao superiores. Sugerimos que a Secretaria de Administracao verifique a possibilidade de instalar purificadores.




Xl — IMPRESSAO

Objetivo: Promover e difundir praticas de ecoeficiéncia dos materiais relacionados a impressao.

Meta: Reduzir em 10% o gasto relativo com aquisicao de suprimentos em relagao ao ano de referéncia.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Medicao Medicao Medicao
2022 2023 2024

Quantidade de Quantidade total de impressoes realizadas
. - nos equipamentos do érgao, sejam proprios 2.253.500 1.242.000 1.714.500
impressoes

ou locados.
Quantidade de Quantidade de equipamentos de impressao,
equipamentos de préprios ou locados, instalados ao final do 370 841 350
impressao ano.
Performance dgs Quantidade .de |mpressF)es em relacdo ao 6.090,54 1.476,81 4.898 57
equipamentos instalados total de equipamentos instalados.

Despesa realizada com aquisicao de
Gast.o com aquisi¢Oes de supltlmentos de |m'pressa(? como cNartuchos RS 66.416,97 RS 138.386,44 RS 81.685,65
suprimentos de tinta, tonners, fitas de impressao, entre

outros.
Gasto com aquisicdao de  Despesa realizada com aquisi¢cdao de Néo foram Ndo foram adquiridas
. quisie p . qN ¢ adquiridas RS 1.229.326,5 impressoras
impressoras equipamentos de impressao. :

impressoras

Analise: Em relagao a 2022, houve um aumento de 22,99% nos gastos com suprimentos de impressao. Entretanto, em relagdo ao ano de 2023,
houve uma redugdo de 41%. O maior gasto de suprimentos de impressao esta relacionado as impressoras trocadas em 2023, ja que nao havia
suprimentos de impressdao em estoque suficientes.

E importante destacarmos que a reducdo nas impressdes é essencial para a preservacdo do meio ambiente.




XIl - TELEFONIA

Objetivo: Monitorar os consumos e gastos com servicos de telefonia tendo em vista outros mecanismos de comunica¢ao com as
mesmas funcionalidades e menores custos (VolP, e-mails, aplicativos gratuitos de comunicac¢do).
Meta: Reduzir o gasto relativo com o uso de telefonia no ambito do TRE-GO em 5% em relagdo ao ano referéncia.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Medigcao 2022 Medicao 2023 Medicao 2024

(?asto com telefonia [?esp_esa rgallzada com_serwgos de telefonia RS 304.081,45 RS 171.793,14 RS 11.656,04
fixa fixa, inclusive tecnologia VolP.
Linhas telefonicas fixas  Quantidade total de linhas telefénicas fixas,

incluindo linhas fixas, ramais e terminais 681 746 746

VolP.
Gasto relativo com Despesa realizada com servicos de telefonia

. L . . N RS 446,52

telefonia fixa fixa, inclusive tecnologia VolP, em relacao ao RS 228,21 RS 15,62

total de linhas.

Analise: Os resultados de telefonia foram 6timos, tendo uma redugdao muito importante nos gastos. Comprando 2024 com 2022, o valor gasto
foi reduzido em mais de 90%. Os resultados se devem a implantagao de telefonia VOIP, com mudanga de central teleféonica.




XIll - REFORMAS E CONSTRUCOES

Objetivo: Monitorar os gastos relacionados a obras para que seja verificada a sua real necessidade.
Meta: Executar 100% do orcamento de obras a cada ano.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Medi¢ao 2022 Medi¢ao 2023 Medig¢ao 2024
Corresponde a despesa
Gas,to com reformas no realizada com reformas e RS 699.873.35 RS 2.251.907,38 RS 1.172.797.85
periodo-base mudanca de leiaute
durante o periodo-base.
Corresponde a despesa
Gastos com reformas realizada com obras,
no periodo de reformas e mudanca de RS 700.767,34 RS 699.873,35 RS 2.251.907,38
referéncia leiaute, durante o periodo
de referéncia.
Percentual da variacao
dos gastos com reformas
Variacdo dos gastos e rTludangas de Ifalaute nas 0,12% 221,75% 47,92%
com reformas unidades no periodo-base

em relagdo a esses gastos
no periodo de referéncia.

Analise: Nao houve novas construgdes. Utilizou-se como periodo de referéncia o ano anterior, em razao dessa contratacdao nao ter ligacao direta
com as elei¢des. Os cartorios eleitorais sao edificagdes antigas, entrando em periodo de reformas. Os gastos sao justificados para manter as
condicOes adequadas nas edificacdes. Houve uma reducdo de 47,92% em relacdo ao orgcamento anterior.




XIV - LIMPEZA

Objetivo: Otimizar os gastos relacionados a limpeza para que seja verificada a sua real necessidade e fomentar a adogao de solugdes

inovadoras.

Meta: Manter os gastos de limpeza dentro do limite de crescimento organico (indices regulamentadores).

Nome do indicador

Gastos com contratos
limpeza no periodo-
base

Area contratada

Gasto relativo com
contratos limpeza

Gastos com contratos
de limpeza no periodo
de referéncia

Descrigao
Totalizacdo da despesa
realizada com os
contratos e/ou termos
aditivos dos servicos de
limpeza durante o
periodo-base. Incluem-se
as despesas decorrentes
dos contratos de
jardinagem, limpeza de
vidros, entre outros.

Area especificada nos
instrumentos de contrato
de manutencao e limpeza,
conforme instrugdes
normativas sobre o tema.
Despesa total realizada
com o contrato de
limpeza das unidades em
relacdo a area contratada.
Totalizagdo da despesa
realizada com os
contratos e/ou termos
aditivos dos servicos de
limpeza durante o periodo

Indicadores
Medicao 2022

RS 2.061.734,75

29.584,20

RS 69,69

RS 2.102.945,52

Medicao 2023

RS 2.557.130,28

49.299,01

RS 51,87

RS 2.061.734,75

Medicao 2024

R$3.099.997,66

33.772,14

RS 91,79

RS 2.061.734,75



de referéncia (anterior ao
periodo-base). Incluem-se
as despesas decorrentes
de contratos de
jardinagem, limpeza de
vidros, entre outros.
Percentual de variagao ou
repactuacao dos
contratos de limpeza dos
orgdos, ou seja,
percentual de ajuste do
contrato comparando
valor do periodo-base e
periodo de referéncia.
Despesa total realizada
com a aquisi¢ao de
materiais de limpeza
durante o periodo-base.
Considera-se como RS 448.155,51 RS 20.106,90 RS 65.583,48
material de limpeza todos

os insumos adquiridos

com finalidade de limpeza

e conservacao do drgao.

Variag¢dao dos gastos
com contratos de
limpeza

-1,99% 24,02% 50,35%

Gasto com material de
limpeza

Analise: Utilizou-se como periodo de referéncia o ano de 2022, em razao das eleigdes. Houve um aumento consideravel nos gastos com limpeza,
absoluto ou relativo. Os pregos sao ampliados também devido as repactuagdes e reajuste dos materiais e equipamentos de limpeza.




XV - VIGILANCIA

Objetivo: Monitorar os gastos relacionados a vigilancia para que seja verificada a sua real necessidade.
Meta: Nao aumentar o numero de postos de vigilancia armada, mantendo apenas onde seja estritamente necessario.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Medicao Medicao Medicao
2022 2023 2024
Gastos com contratos de  Totaliza¢cdo da despesa realizada com os contratos e/ou RS
vigilancia armada no termos aditivos dos servicos de vigilancia armada durante RS RS 1.659.779,2
&v ; ¢ g 1.502.089,82 1.629.151,68 -7
periodo-base o periodo-base. 0
Quantidade de postos de  Quantidade total de postos de vigilancia armada ao final
A , 26 26 24
vigilancia armada do periodo-base.
§a§tAo r(_elativo com Despfsa total realizada cgmf) cgntrato de vigilancia em RS57.772.68 RS 62.659,68 RS
vigilancia armada relacdo a cada posto de vigilancia armada. 69.157,46
Gastos com contratos de  Totalizagcdo da despesa realizada com os contratos e/ou RS RS
ilanci . . isilanci RS 214, 4
V|g|,anC|a desarmadano  termos adItIV(?S dos servigos de vigilancia desarmada S 035,48 215.815,23 226.206,90
periodo-base durante o periodo-base.
Quantidade de postos de  Quantidade total de postos de vigilancia desarmada ao
A . ) 23 0 0
vigilancia desarmada final do periodo-base.
Gasto relativo com Despesa total realizada com o contrato de vigilancia em
A ~ A RS 9.305,89 _ -
vigilancia desarmada relacao a cada posto de vigilancia desarmada.
Gasto total com Totalizacdo da despesa realizada com os contratos e/ou RS
contratos de vigilancia no termos aditivos dos servigos de vigilancia, armada e RS RS 1.844.966,9
, slanc « glancia, a 1.386.076,80  1.716.1253 o 00
periodo de referéncia desarmada, durante o periodo de referéncia. 1
Percentual de variagao e repactuacdo dos contratos de
Variacaod t igilancia dos tribunai ' tual de ajuste d
ariacdo dos gastos com  vigilancia dos tribunais, ou seja, percentual de ajuste do 23.8% 7.5% 222%

contratos de vigilancia contrato comparando valor do periodo-base e periodo de
referéncia.
Analise: Utilizou-se como referéncia o ano de 2023. Os precos tiveram um infimo rejuste devido do as repactuacdes e reajuste dos

equipamentos.




XVI - VEICULOS

Objetivo: Gerir a mobilidade do drgao e dos gastos com a frota oficial para a maior eficiéncia na gestao e nas aquisicoes dos veiculos.
Meta: Promover estudos no sentido de buscar alternativas de transporte de servidores e materiais.

Nome do indicador

Quilometragem

Quantidade de
veiculos a gasolina

Quantidade de
veiculos a etanol

Quantidade de
veiculos flex

Quantidade de
veiculos a diesel

Quantidade de
veiculos

Quantidade de
veiculos de servigo

Indicadores
Descrigao

Quilometragem total percorrida pelos veiculos, préprios ou
locados.

Quantidade total de veiculos movidos exclusivamente a
gasolina existentes no drgao ao final do periodo de referéncia,
incluindo veiculos de servico, de transporte de magistrados e
veiculos pesados, sejam proéprios ou locados.

Quantidade total de veiculos movidos, exclusivamente, a
etanol existentes no 6rgao ao final do periodo-base, incluindo
veiculos de servico, de transporte de magistrados e veiculos
pesados, sejam proprios ou locados.

Quantidade total de veiculos flex, movidos a gasolina e
etanol, existentes no 6rgao ao final do periodo-base,
incluindo veiculos de servico, de transporte de magistrados e
veiculos pesados, sejam proprios ou locados.

Quantidade total de veiculos movidos, exclusivamente, a
diesel existentes no drgdo ao final do periodo-base, incluindo
veiculos de servico, de transporte de magistrados e veiculos
pesados, sejam proprios ou locados.

Quantidade total de veiculos existentes no drgao ao final do
periodo-base, incluindo veiculos de servico, de transporte de
magistrados e veiculos pesados, sejam préprios ou locados.
Total de veiculos de servico, préprios ou locados, utilizados
para atividades laborais. Ndo se computam veiculos utilizados

Medicao
2022

428.953

50

10

60

58

Medicao
2023

420.189

50

10

60

58

Medicao
2024

460.486

53

60

58



Usuarios por veiculo

exclusivamente por magistrados.
Quantidade relativa de usuarios por veiculos de servigo,

. L . . . 18,68 18,68 21
de servico préprios ou locados, utilizados para atividades laborais.
Quantidade de
veiculos para Total de veiculos de servico, proprios ou locados, utilizados 5 5 5
transporte de exclusivamente para transporte de magistrados.
magistrados
, . , Quantidade relativa de usuadrios por veiculos, préprios ou
Usuarios por veiculo s .
. locados, utilizados exclusivamente no transporte de 2 2 1
de magistrado .
magistrados.
Corresponde a despesa realizada com pagamento de servicos
Gasto com de manutencao dos veiculos do 6rgdao. Computam-se as
manutencao de despesas com contratos ou com demais servicos relacionados  R$113.823,45 RS$62.194,8 RS$85.661,50
veiculos (ex.: pecas de reposicao, pneus, lubrificantes, custos com

Gasto relativo com

oficina, seguro, lavagem, servicos terceirizados, entre outros).

Despesa total realizada com manutencao de veiculos em

manutencdo dos . . , RS 1.897,06 RS 1.036,58  RS1.427,69
] relacao a quantidade total de veiculos.

veiculos
Gastos com contratos Corresponde a despesa realizada com contratos de RS

. 'p P RS 720.070,22 RS 923.745,5 1.540.857,9
de motoristas motoristas. 4
Gasto relativo com Despesa total realizada com contratos de motoristas em RS
contrato de P RS 12.001,17 RS$15.395,76  25.680,96

motoristas

relacao a quantidade de veiculos.

Andlise: A frota de veiculos é extensa e a quilometragem percorrida é grande. E interessante buscar alternativas para o modelo de transporte
e adquirir veiculos hibridos ou movidos a fontes alternativas de energia. O indicador usudrio por veiculo melhorou, uma vez que quanto maior
melhor. Ele faz parte dos indicadores que compdem o IDS. Houve um maior gasto com contrato de motoristas, em razdo de repactuacdes por
convencdo coletiva e pagamento de diarias e hora extra nas elei¢des.




XVII - COMBUSTIVEL

Objetivo: Monitorar o consumo dos diversos tipos de combustiveis utilizados na frota de veiculos oficiais.
Meta: Reduzir a utilizacdo de combustiveis fdsseis.

Indicadores
Nome do indicador Descrigao Medicao Medicao Medicao
2022 2023 2024
Quantidade total de litros de gasolina (comum e aditivada)
Consumo de gasolina consumida por veiculos. Nao deve ser computado o consumo 22.838,73 19.837,73 9.721,35

desse combustivel, quando utilizado para funcionamento de
outros tipos de maquinas, tais como geradores.

Consumo de etanol Quantidade total de litros de etanol consumido por veiculos. 19.512,75 19.439,97 43.113,42
Quantidade total de litros de 6leo diesel (comum, S50, S10 e

outros) consumido por veiculos. Nao deve ser computado o

Consumo de diesel consumo desse combustivel, quando utilizado para 18.155,3 17.931,43 21.518,16
funcionamento de outros tipos de maquinas, tais como
geradores.
Fonsumo rela.tlvo de Quantldade,relatlva de litros de dalcool e gasolina consumidos 84702 785,52 966,88
alcool e gasolina por cada veiculo.
Cf)nsumo relativo de Qu,antldade relativa de litros de diesel consumido por cada 1.815,53 1.793,10 3.074,02
diesel veiculo.

Analise: Observa-se no indicador anterior que a quilometragem percorrida foi 7,35% maior do que no ano de 2022. Os veiculos rodam mais em
anos de eleicdo, em razdao da maior quantidade de deslocamentos que o pleito eleitoral necessita. O consumo de combustivel aumentou
consideravelmente em relagao a 2022, cerca de 22,88%. O aumento ndo foi proporcional ao incremento de quilometragem percorrida.
Provavelmente, em razao do desempenho dos veiculos. O ponto positivo foi a predominancia da utilizacao de etanol que é um combustivel mais
limpo. Diante do exposto, faz-se necessario pensar na aquisicao de veiculos hibridos que percorrem uma maior quilometragem por litro de
combustivel.




CONSUMOE
1 PRODUGAQ
RESPONSAVEIS

O

XVIIl — GESTAO DE RESIDUOS

Objetivo: Monitorar a geracao de residuos e sua destinagao.
Meta: Ampliar a quantidade de programas de adequada destinacao final de residuos sélidos.

Indicadores
Nome do Descrigao Medigao Medigao Medicao
indicador 2022 2023 2024
Quantidade de papel, papelao e derivados destinados a cooperativas
Destinacao de ou associacOes de catadores para reciclagem (Decreto Federal n2
papel 5.940/2006) ou, na auséncia de interessados, a empresas 4332 4.434 Ke >-935,9 Ke

recicladoras.

Quantidade de plasticos destinados a cooperativas ou associa¢des de

catadores para reciclagem (Decreto Federal n? 5.940/2006) ou, na 667 9,27 Kg 159 Kg
auséncia de interessados, a empresas recicladoras.

Quantidade de metais destinados a cooperativas ou associacdes de

catadores para reciclagem (Decreto Federal n? 5.940/2006) ou, na 20 0 0
auséncia de interessados, a empresas recicladoras.

Quantidade de vidros destinados a cooperativas ou associagdes de

catadores para reciclagem (Decreto Federal n? 5.940/2006) ou, na 0 0 0

Destinagao de
plasticos

Destinacao de
metais

Destinagao de

vidros N . .

auséncia de interessados, a empresas recicladoras.

Quantidade total de residuos reciclaveis destinados a cooperativas,

associacOes de catadores ou empresas recicladoras no caso de 11.945,16
Coleta geral . ¢ ~ . P . o 7.099,55 4.445,77 KG

localidades onde nao seja feita coleta seletiva com separagao por Kg

materiais
Total de materiais  Quantidade total de residuos reciclaveis destinados a cooperativas, 12.118,55 1.2427,03 18.040,06




destinados a associacOes de catadores e empresas recicladoras. Kg Kg

reciclagem
Destinacao de Quantidade de residuos de informatica (fitas, cabos, midias, NAO
residuos de equipamentos eletronicos, etc.) destinados a reciclagem, ao 0 AFERIDO 135 Kg
informatica reaproveitamento ou a outra destinagao correta.
Destinagao de Quantidade de suprimentos de impressao (carcagas, tonners,
suprimentos de cartuchos) destinados a empresas de logistica reversa para reuso e 16 45 59
impressao reciclagem (Decreto Federal n? 7.404/2010).

Quantidade de pilhas e baterias enviadas para descontaminacgao e
Destinagao de destinacdo correta, com exigéncia de Manifesto de Transporte de 0 0 5440 Kg
pilhas e baterias Residuos ou destinacao final a logistica reversa por ser classificado

pela ABNT NBR 10.004/2004 como Residuo Perigoso (Classe |).

Quantidade de lampadas enviadas para descontaminagao e

destinacdo correta, com exigéncia de Manifesto de Transporte de 1200 0 60
Residuos ou destinacao final a logistica reversa.

Quantidade total de RSS encaminhados para descontaminacgao e

Destinacao de
lampadas

Destinagao de

, , tratamento (Resolugdo Anvisa n2 358/2005), com exigéncia de 35 2,5Kg 20 Kg
residuos de saude . ]
Manifesto de Transporte de Residuos.
Destinacao de Quantidade de residuos de obras ou reformas enviados para o aterro
residuos de obras  de residuos da construcdo civil (Lei n2 12.305/2012), inclusive os 142.800 30.000 Kg 24.000 Kg
e reformas encaminhados para reuso.

Analise: O Programa de Residuos estd consolidado. Mensalmente, os reciclaveis sdao encaminhados as cooperativas. Em 2024, comegamos a
trazer residuos de zonas eleitorias para o descarte em Goiania. Iniciamos uma parceria com o CREMIC para descarte de materiais organicos.
Descartamos quase 9 baldes de 37 Kg de material organico em 2024.




Indicadores Resolugdao n2 400/2021 — Alterada pelas Resolugoes
550 e 594 de 2024 - cadastrados no Sistema PLS JUD do CNJ

As varidveis gerais sdo aquelas utilizadas nos calculos das férmulas dos indicadores e nao precisarao ser informadas pelos tribunais, pois serdao
aferidas pelo Conselho Nacional de Justica, com base nos dados constantes no Sistema de Estatistica do Poder Judiciario (SIESPJ) — Resolugao
CNJ n? 76/2009 e Resolucdo CNJ n2 331/2020, abrangendo os sistemas Justica em NUmeros e MPM. Em caso de indisponibilidade do dado
informado pelos conselhos ou sec¢des judiciarias, os dados deverao ser enviados pelo sistema PLS-Jud.

1.1 MagP - Total de cargos de magistrados(as) providos

1.2 TPEfet — Total de pessoal do quadro efetivo

1.3 TPl - Total de pessoal que ingressou por cessao ou requisi¢ao

1.4 TPIExt — Total de Pessoal que ingressou extraordinariamente por cessao ou requisicao para Realizagao de Pleitos Eleitorais
1.5 TPSV - Total de pessoal comissionado sem vinculo efetivo

1.6 Serv — Total de servidores(as)

1.7 TFAuxT - Total de trabalhadores(as) terceirizados(as)

1.8 TFAuxE — Total de estagidrios(as)

1.9 TFAuxJL — Total de juizes(as) leigos(as)

1.10 TFAuxSP — Trabalhadores(as) de Serventias Judiciais Privatizadas

1.11 TFAuxC - Total de conciliadores(as)

1.12 TFAuxV - Total de voluntarios(as)

1.13 TFAuxA - Total de aprendizes

1.14 TFAuxRJ - Total de residentes juridicos

1.15 TFAux - Total da forga de trabalho do quadro auxiliar

1.16 FTT - Forgca de trabalho total de magistrados(as), servidores(as) e auxiliaries
1.17 m?Total — Area total em metros quadrados




Nome do indicador

2.1 CPP - Consumo de papel proprio

2.2 GPP - Gasto com papel proprio

2.3 CPC - Consumo de papel contratado

Il - PAPEL
Descrigao Cadastrado no PLS
JUD

Quantidade de resmas de papel reciclado e nao reciclado,
tamanhos A4 e Oficio, requisitada pelas unidades.

Unidade de medida: resmas.
3429

Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Despesa realizada com a aquisi¢cao de resmas de papel
reciclado e néo reciclado, tamanhos A4 e Oficio. Considera-se
como evento gerador a data da compra pelo 6rgéo, conforme
regime de competéncia.

Unidade de medida: reais. RS 58.703,98
Periodicidade da apuracéo: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total consumida de resmas de papel reciclado e
nado-reciclado, tamanho A4 e Oficio, fornecidas por empresa

. . ~ . Nao se aplica
contratada para servigos de impressao e reprografia.




Unidade de medida: resmas.
Periodicidade de apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher

Il — COPOS DESCARTAVEIS
Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS JUD

Quantidade de copos descartaveis, usualmente utilizados para
consumo de agua e café, requisitados pelas unidades.

Unidade de medida: cento.

3.1 CC - Consumo de copos descartaveis . - 3826
Periodicidade de apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Despesa realizada com a aquisi¢cao de copos descartaveis
usualmente destinados para consumo de agua e café.
Considera-se evento gerador a data da compra pelo 6rgéo,
conforme regime de competéncia.

3.2 GCD - Gasto com copos descartaveis
RS 13.598,61

Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuracao: mensal.




PLS-Jud: preencher.

IV—- AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

Nome do indicador Descricao Cadastrado no
PLS JUD

Quantidade de embalagens plasticas descartaveis para agua
mineral (com ou sem gas) requisitada pelas unidades.

Unidade de medida: unidades.
4.1 CED - Consumo de embalagens

descartaveis para agua mineral Periodicidade da apurac&o: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de embalagens plasticas retomaveis para agua
mineral envasada (galdes ou garrafées retomaveis) requisitada
pelas unidades.

4.2 CER - Consumo de embalagens Unidade de medida: unidades.

6935
retorndveis para agua mineral e ~
P 8 Periodicidade da apuragé&o: mensal.

PLS-Jud: preencher.

4.3 GAED - Gasto com agua mineral em Despesa realizada com aquisi¢cao de agua mineral envasada em
embalagens descartaveis embalagens plasticas descartdveis.




4.4 GAER - Gasto com agua mineral em
embalagens retornaveis

Nome do indicador

5.1 Ql - Quantidade de impressoes

Unidade de medida: reais.
Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher

Despesa realizada com aquisi¢cao de agua mineral envasada em
embalagens plasticas retornaveis (galGes ou garrafdes
retornaveis).

Unidade de medida: reais.
Periodicidade da apuracdo: mensal.

PLS-Jud: preencher.

V - IMPRESSAO

Descrigao

Quantidade total de impressdes realizadas nos equipamentos do
orgao, sejam proéprios ou locados. Incluem-se as impressdes oriundas
dos contratos de servigos de impressao e reprografia.

Unidade de medida: impressdes.

Periodicidade da apuracao: mensal.

RS 85.361,30

Cadastrado
no PLS JUD

1.714.500



PLS-Jud: preencher.

Quantidade de equipamentos de impressao, proprios ou locados,
instalados ao final do ano.

5.2 QEl - Quantidade de equipamentos yniqade de medida: equipamentos de impressao.

de impressao

5.3 QIP - Quantidade de impressodes
per capita

5.4 GCI - Gasto com contratos de
terceirizacao de impressao

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de impressdes em relacdo ao total do corpo funcional do
orgao.

Unidade de medida: impressfes/corpo funcional.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Despesa realizada com o pagamento de servicos de

terceirizacao (outsourcing) de impressao e reprografia (incluem-se
equipamentos, manutencdes, impressdes por folha e suprimentos,
bem como papel fornecido pela contratada, conforme o contrato).

Unidade de medida: reais.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

350

1.565,75

RS 263.309,69



VI — ENERGIA ELETRICA
Nome do indicador Descricao Cadastrado no PLS JUD

Consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionaria.
Unidade de medida: kWh.
6.1 CEE - Consumo de energia elétrica Periodicidade da apuracdo: mensal. 1.518.697

PLS-Jud: preencher.

Consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionaria
em relacdo a area total do 6rgao.

Unidade de medida: kWh / mz.

6.2 CRE - Consumo de energia eléetrica
por m? Periodicidade da apuracéo: mensal.
15,15

PLS-Jud: célculo automatico

Area: 100.209,13 m?




6.3 GEE - Gasto com energia elétrica

6.4 GRE - Gasto com energia elétrica
por mz2

6.5 Uso de energia alternativa

Valor da fatura de energia elétrica, em valores brutos. Considera-
se evento gerador o més de competéncia (ao qual a fatura

corresponde).
Unidade de medida: reais.
Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Valor total das faturas de energia elétrica, em valores brutos, em
relacdo a area total do 6rgao. Considera-se evento gerador o
més de competéncia (ao qual a fatura corresponde).

Unidade de medida: reais/ mz
Periodicidade da apuracao: mensal.
PLS-Jud: célculo automatico.

Area: 100.099,30 m2

Uso de energia alternativa ou renovavel. A energia alternativa ou
renovavel é aquela gerada por fontes renovaveis e que néo
emitem poluentes na atmosfera.

Unidade de medida: néo se aplica.

Periodicidade da apuracao: mensal.

RS 1.217.492,72

RS 12,14

Usinas Fotovoltaicas



PLS-Jud: indicar se utiliza fonte alternativa de energia e qual(is).

Verificar se 0 6rgdo possui iniciativas de negociacdo de melhores
tarifas com a concessionaria de energia elétrica ou se promove
acoes que resultam em reducao dos gastos com energia.

Unidade de medida: nédo se aplica. Utilizamos energia gerada

6.6 NT - Negociacao tarifaria o ]
por Painéis Fotovoltaicos

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: Deverdao ser respondidos 0s seguintes questionamentos:

Total de kWh injetados na rede de energia elétrica por fontes
alternativas (solar, edlica, térmica), em kWh.

6.7 kWhl - kWh injetados na rede deUnidade de medida: kWh.
energia por sistemas de fontes

alternativas (solar, edlica, térmica), emperiodicidade da apurag&o: mensal. 146.617,17
kwh.
PLS-Jud: preencher.
VIl - AGUA E ESGOTO
Nome do Descricao Cadastrado no PLS JUD
indicador
Consumo total de agua fornecida pela concessionaria.
7.1 CA - Consumo de agua su g 1aap ss! ! 11.754




Unidade de medida: metros cubicos (ms3).
Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Consumo total de agua fornecida pela concessionaria em relacdo a area total
do 6rgéo.

?-2 CRA - Consumo deynidade de medida: metros clbicos de agua (m?) / metro quadrado de area (m?).
agua por mz

Periodicidade da apurac&do: mensal. 0,1173

PLS-Jud: célculo automatico.

Valor da fatura de agua e esgoto, em valores brutos. Considera-se evento gerador
0 més de competéncia (ao qual a fatura corresponde).

7.3 GA - Gasto com agua " dade de medida: reais. RS 240.887,21

Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Valor da fatura de dgua e esgoto, em valores brutos, em relacdo a area total do
orgao. Considera-se evento gerador o més de competéncia (ao qual a fatura

7.4 GRA - Gasto com agua corresponde).

or m2
P RS 2,40

Unidade de medida: reais/ mz.

Periodicidade da apuracao: mensal.




PLS-Jud: céalculo automatico.

VIIl - GESTAO DE

RESIDUOS
Nome do indicador Descrigao Cadastra
do no
PLS JUD
Quantidade de papel, papelao e derivados destinados a cooperativas ou
associagdes de catadores para reciclagem (Decreto Federal n? 5.940/2006) ou, na
auséncia de interessados, a empresas recicladoras.
8.1 DPa — Destinacao de residuos de papel Unidade de medida: quilogramas (kg).
5.935,9
Periodicidade da apuracao: mensal.
PLS-Jud: preencher.
Quantidade de plasticos destinados a cooperativas ou associa¢des de catadores para
reciclagem ou, na auséncia de interessados, a empresas recicladoras.
8.2 DPI - Destinacéo de residuos de Unidade de medida: quilogramas (kg). 159
plasticos

Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher




8.3 DMt - Destinacéo de residuos de
metais

8.4 DVd - Destinacéao de residuos de
vidros

8.5 CGe - Coleta geral

Quantidade de metais destinados a cooperativas ou associa¢des de catadores para
reciclagem ou, na auséncia de interessados, a empresas recicladoras.

Unidade de medida: quilogramas (kg).
Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de vidros destinados a cooperativas ou associa¢des de catadores para
reciclagem ou, na auséncia de interessados, a empresas recicladoras.

Unidade de medida: quilogramas (kQ).
Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de residuos reciclaveis destinados a cooperativas, associacdes de
catadores ou empresas recicladoras no caso de localidades onde nao seja feita coleta

seletiva com separagao por materiais, ou seja, quando a Unica separacao for entre
"organicos" e "reciclaveis".

Unidade de medida: quilogramas (kg). 11.945,16
Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.




8.6 TMR - Total de materiais destinados a
reciclagem

8.7 DEI - Destinacao de residuos
eletroeletrbnicos

8.8 DImp - Destinagéo de residuos de
suprimentos de impressao

8.9 DPB - Destinacao de residuos de
pilhas e baterias

Quantidade total de residuos reciclaveis destinados a cooperativas, associacdes de
catadores e empresas recicladoras.

Unidade de medida: quilogramas (kg).
Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Quantidade de residuos de informatica (fitas, cabos, midias, equipamentos
eletronicos, etc.) destinados a reciclagem, ao reaproveitamento ou a outra
destinacdo correta.

Unidade de medida: quilogramas (kQ).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de suprimentos de impressao (carcacas, toners, cartuchos,
fotocondutores) destinados a empresas de logistica reversa para reuso e
reciclagem.

Unidade de medida: quilogramas (kQ).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher

Quantidade de pilhas e baterias enviadas para descontaminagao e destinagao
correta, com exigéncia de Manifesto de Transporte de Residuos ou destinacao final

18.040,06

135
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8.10 DLp - Destinacdo de residuos de
lampadas

8.11 DRS - Destinacdo de residuos de
saude

a logistica reversa por ser classificado pela ABNT NBR 10.004/2004 como Residuo
Perigoso.

Unidade de medida: quilogramas (kg).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de lampadas enviadas para descontaminacgao e destinacdo correta, com
exigéncia de Manifesto de Transporte de Residuos ou destinacao final a logistica
reversa.

Unidade de medida: numero de lampadas.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de residuos de servicos de saude encaminhados para
descontaminagcdo e tratamento, com exigéncia de Manifesto de Transporte de
Residuos.

Unidade de medida: quilogramas (kg).

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

60
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Quantidade de residuos de obras ou reformas enviados para o aterro de residuos da
construgdo civil (Lei n2 12.305/2012), inclusive os encaminhados para reuso.

. ) Unidade de medida: quilogramas (kg).
8.12 DOB - Destinagado de residuos de

o . 24.000
obras e reformas Periodicidade da apurac&o: anual.
PLS-Jud: preencher.
IX — REFORMAS E CONSTRUCOES
Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS
JUD
Corresponde a despesa realizada com reformas ou mudanca de
leiaute durante o periodo-base.
9.1IGRef - Gastos com reformas no Unidade de medida: reais. RS 1.172.797.85
periodo-base
Periodicidade da apuracdo: anual.
PLS-Jud: preencher.
Corresponde a despesa realizada com a construcdo de novos
edificios no periodo-base.
9.2 GConst - Gastos com construcéo de Unidade de medida: reais. 0

novos edificios no periodo-base
Periodicidade da apuracao: anual.




PLS-Jud: preencher.

N&o ouveram novas construcoes

X - LIMPEZA

Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS JUD

Totalizagdo da despesa realizada com os contratos e/ou termos
aditivos dos servicos de limpeza durante o periodo-base. Incluem-
se as despesas decorrentes dos contratos de jardinagem, limpeza
de vidros, entre outros.

10.1 GLB - Gastos com contratos limpeza

- Unidade de medida: reais. RS 3.099.997,66
no periodo-base ’

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Area especificada nos instrumentos de contrato de manutencéo e
10.2 mz2 Cont — Area contratada limpeza, conforme instru¢cdes normativas sobre o tema. 33.772,14




Unidade de medida: m2.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher

Despesa total realizada com o contrato de limpeza das unidades
em relacdo a area contratada.

10.3 GRL - Gasto com contratos limpeza jpnidade de medida: reais/m-. 91 79
por m2 ’

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Despesa total realizada com a aquisicao de materiais de limpeza
durante o periodo-base. Considera-se como material de limpeza
todos os insumos adquiridos com finalidade de limpeza e
conservacao do érgao.

10.4 GML - Gasto com material de limpeza Unidade de medida: reais. RS 65.583,48

Periodicidade da apuracdo: anual.

PLS-Jud: preencher.




XI - VIGILANCIA
Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS JUD

Totalizacdo da despesa realizada com os contratos e/ou termos

aditivos dos servigos de vigilancia durante o periodo-base,

englobando todos os gastos, tais como despesas com vigilancia

armada, vigilancia desarmada, supervisor e encarregado,

pagamento de auxilios e repactuacéo, inclusive custos indiretos.
11.1 GV - Gastos com contratos de vigilancia

armada e desarmada RS 1.659.779,20
Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de pessoas contratadas para o servico de vigilancia ao
final do periodo-base.

) Unidade de medida: nUmero de trabalhadores.
11.2 QPV - Quantidade total de pessoas ! I N

contratadas para o servico de vigilancia
armada e desarmada

Periodicidade da apuracao: anual. 24

PLS-Jud: preencher.

11.3 GRYV - Gasto médio com contrato de Despesa total realizada com contrato de vigilancia em relacéo a

vigilancia armada e desarmada quantidade de pessoas contratadas para o servi¢o de vigilancia. R>27.662,98




Unidade de medida: reais/niumero de trabalhadores.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: automatico.

Despesa total com contratos firmados com empresas especializadas
para prestacao de servi¢cos de vigilancia eletrénica, compreendendo
a mao de obra, a instalacéo e a locacao de equipamentos de circuito
fechado de TV; a instalacdo de alarmes; a aquisicao e instalacéo de

poérticos detectores de metais e outros itens de vigilancia eletrénica.
11.4 GVe - Gasto com contrato de RS 226.206,90

vigilancia eletronica Unidade de medida: reais.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

XIl - TELEFONIA

Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS JUD

Despesa realizada com servicos de telefonia fixa, inclusive
tecnologia VolP.

12.1 GTF - Gasto com telefonia fixa Unidade de medida: reais. RS 11.656,04

Periodicidade da apurac¢ao: mensal.

PLS-Jud: preencher.




12.2 LTF - Linhas telefonicas fixas

12.3 GRTF - Gasto relativo com telefonia
fixa

12.4 GTM - Gasto com telefonia mével

Quantidade total de linhas telefonicas fixas, incluindo linhas fixas,
ramais e terminais VolP.

Unidade de medida: niumero de linhas fixas.
Periodicidade da apuracao: mensal. 746

PLS-Jud: preencher.

Despesa realizada com servigos de telefonia fixa, inclusive
tecnologia VolP, em relagao ao total de linhas.

Unidade de medida: reais/ nUmero de linhas telefénicas fixas.

RS 15,62
Periodicidade da apuracao: mensal.
PLS-Jud: célculo automético.
Despesa realizada com pagamento das faturas de telefonia movel
e reembolsos/ressarcimentos. Sao contabilizados gastos com voz,
dados e assinatura.
0

Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuracao: mensal.




PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de linhas telefénicas méveis, (celulares, dados e
assinaturas) e a quantidade de linhas que recebem reembolso.

12.5 LTM - Linhas Telefonicas Méveis Unidade de medida: nimero de linhas moéveis.

Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Despesa realizada com pagamento das faturas de telefonia movel
em relacdo a quantidade de linhas méveis.
12.6 GRTM - Gasto relativo com telefonia

movel Unidade de medida: reais/ numero de linhas telefénicas moveis. 0
Periodicidade da apuracéo: mensal.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Xl - VEiCULOS

Nome do indicador Descricao Cadastrad
o no PLS
JUD

. Quilometragem total percorrida pelos veiculos, préprios ou locados.
13.1 Km - Quilometragem 460.486




13.2 VGEF - Quantidade de veiculos a
gasolina, etanol e flex

13.3 VD - Quantidade de veiculos a diesel

13.4 VAIt - Quantidade de veiculos
movidos por fontes alternativas

Unidade de medida: quildmetros (km).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de veiculos movidos exclusivamente a gasolina, etanol e flex
existentes no 6rgao ao final do periodo-base, incluindo veiculos de servico, de
transporte de magistrados(as) e veiculos pesados, sejam préprios ou locados.

Unidade de medida: nUmero de veiculos.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de veiculos movidos, exclusivamente, a diesel existentes no érgao
ao final do periodo-base, incluindo veiculos de servico, de transporte de
magistrados(as) e veiculos pesados, sejam proprios ou locados.

Unidade de medida: nUmero de veiculos.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preenche
Quantidade total de veiculos movidos por fontes alternativas (exemplos: energia
solar, energia elétrica, hidrogénio, etc.) existentes no 6rgao ao final do periodo-base,
incluindo veiculos de servico, de transporte de magistrados(as) e veiculos pesados,
sejam proprios ou locados.

53



13.5 QVe - Quantidade de veiculos

13.6 QVS - Quantidade de veiculos de
servigo

Unidade de medida: numero de veiculos.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de veiculos existentes no 6rgao ao final do periodo-base,
incluindo veiculos de servico e veiculos destinados a magistrados(as), sejam
proprios ou locados.

Unidade de medida: numero de veiculos.

60
Periodicidade da apuracao: anual.
PLS-Jud: céalculo automatico.
Total de veiculos do 6rgéo, proprios ou locados, exceto os utilizados para locomocéao
dos(as) magistrados(as).
Unidade de medida: numero de veiculos de servigo.
58

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.




Quantidade relativa de usuarios por veiculos de servico, proprios ou locados.

Unidade de medida: numero de usuarios/ numero de veiculos de servico.

13.7 UVS - Usuarios por veiculo de servico o . 21
Periodicidade da apuracao: anual.
PLS-Jud: céalculo automatico.
Total de veiculos do 6rgéo, préprios ou locados, utilizados exclusivamente para a
locomocédo de magistrados(as).
13.8 QVM - Quantidade de veiculos _ _ ] ) _
destinados Y locomog3o de Unidade de medida: nUmero de veiculos de magistrado(a).
magistrados(as) 2

Periodicidade da apuracdao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade relativa de usuarios por veiculos, proprios ou locados, utilizados
exclusivamente para a locomocao de magistrados(as).

13.9 UVM - Usuérios por veiculo destinado Unid_ade de medida: nimero de wusuéarios/ numero de veiculos de
magistrado(a).

a locomocéao de magistrados(as) 1
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automatico.




13.10 GMV - Gasto com manutencao de
veiculos

13.11 GRMV - Gasto relativo com
manutencdo por veiculos

13.12 GCM - Gastos com contratos de
motoristas

Corresponde a despesa realizada com pagamento de servicos de manutencdo dos
veiculos do 6rgao. Computam-se as despesas com contratos ou com demais
servicos relacionados (ex.: pecas de reposicdo, pneus, lubrificantes, custos com
oficina, lavagem, seguro contratado, licenciamento, DPVAT, IPVA, entre outros).

Unidade de medida: reais. R$85.661,50
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Despesa total realizada com manutencgdo de veiculos em relagdo a quantidade total
de veiculos.

Unidade de medida: reais/ nimero de veiculos.
Periodicidade da apuracdo: anual. RS 1.427,69

PLS-Jud: céalculo automatico.

Despesa total realizada com contratos de motoristas e/ou termos aditivos durante o
periodo-base.

Unidade de medida: reais. RS

Periodicidade da apuracao: anual. 1.540.857,94

PLS-Jud: preencher.




13.13 GRCM - Gasto com contrato de
motoristas por veiculo

13.14 GCV - Gasto com contratos de
agenciamento de transporte terrestre

13.15 GOT - Gasto com outros tipos de
transportes

Nome do indicador

14.1 CG - Consumo de gasolina

Despesa total realizada com contratos de motoristas em relacdo a quantidade de
veiculos.

Unidade de medida: reais/ nimero de veiculos. RS
25.680,96

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: calculo automatico
Despesa total realizada com contratos de agenciamento de transporte terrestre de
pessoal a servico.

Unidade de medida: reais.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Gastos com passagens aéreas, transporte fluvial, rodoviério, ferroviario entre outros.

Unidade de medida: reais.

234.277,04
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

XIV - COMBUSTIVEL
Descricao Cadastrado no PLS JUD

Quantidade total de litros de gasolina (comum e aditivada)
consumida por veiculos. Nao deve ser computado o consumo desse 9.721,35
combustivel, quando utilizado para funcionamento de outros tipos




14.2 CE - Consumo de etanol

14.3 CD - Consumo de diesel

14.4 CRAG - Consumo de gasolina e etanol
por veiculo

14.5 CRD - Consumo de diesel por veiculo

de maquinas, tais como geradores.

Unidade de medida: litro (l).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.
Quantidade total de litros de etanol consumido por veiculos.

Unidade de medida: litro (l). 43.113.42

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de litros de 6leo diesel (comum, S50, S10 e
outros) consumido por veiculos. Nao deve ser computado o
consumo desse combustivel, quando utilizado para funcionamento
de outros tipos de maquinas, tais como geradores.

21.518,16
Unidade de medida: litro (l).

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade relativa de litros de gasolina e etanol consumidos por

. 966,88
cada veiculo.

Quantidade relativa de litros de diesel consumido por cada veiculo.

. . , , . 3.074,02
Unidade de medida: litro (I) / nimero de veiculos.




14.6 GC - Gasto com combustivel

Nome do indicador

15.1 GCGraf - Gastos com servigos
graficos no periodo-base

PLS-Jud: calculo automatico.

Periodicidade da apuracao: anual.

Gasto com combustivel para abastecimento de veiculos movidos a
gasolina, etanol, gasolina e etanol, diesel, Gas Natural Veicular
(GNV), hidrogénio e outros.

Unidade de medida: reais.
754.106,60
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

XV — APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO

Descrigao Cadastrado no
PLS JUD

Despesas realizadas com servi¢cos graficos (exemplos: impresséo de

adesivos, banners, cartdes de visita, crachas, credenciais, convites,

calendarios, envelopes, fotografias, folders, jornais informativos, panfletos,

papéis timbrados, pastas e outros). Deve ser contabilizada também a

despesa com méo de obra. 263.309,69

Unidade de medida: reais.




Periodicidade da apuracao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

XVI — AQUISICOES E CONTRATACOES

Nome do indicador Descricao Cadastrado no PLS JUD

Quantidade total de aquisi¢cdes e contratos no periodo-base.

16.1 ACR - Aquisicbes e contratacdes realizadas Unidade de Medida: nimero de contratos celebrados.
no periodo-base S _
Periodicidade de apuracao: anual. 126

PLS-Jud: preencher.

Quantidade total de aquisicdes e contratos celebrados no
periodo-base com base no guia de contratacfes sustentaveis
utilizado pela unidade, podendo ser préprio ou de outro 6rgao

16.2 ACS - Aquisicles e contratacdes sustentaveis publico.

realizadas no periodo-base
Unidade de Medida: nimero de contratos celebrados 121
com critério de sustentabilidade.

Periodicidade de apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.




Percentual de aquisi¢cdes e contratacdes realizadas no
exercicio com a incluséo de critério de sustentabilidade.

Unidade de medida: percentual.
16.3 PCS - Percentual de Aquisi¢bes e

o)
Contratagdes Sustentaveis sobre a totalidade  Periodicidade da apuracao: anual. 96,03%
PLS-Jud: calculo automatico.
XVII — QUALIDADE DE VIDA
Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS JUD

Total de participagOes da forca de trabalho total em agdes de
gualidade de vida no trabalho.

17.1 PQV - Participacdes em acdes de qualidade Unidade de medida: numero de participantes.

de vida . 536
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de a¢des de qualidade de vida no trabalho

17.2 AQV - Quantidade de a¢bes de qualidade organizadas e realizadas pelo proprio 6rgdao ou em parcerias.

de vida 20

Unidade de medida: niumero de acdes realizadas.




Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Percentual da forga de trabalho total participante nas agdes
de qualidade de vida no trabalho.

17.3 PRQV - Percentual de participantes em
acdes de qualidade de vida Unidade de medida: percentual por acao.

. . 43,94%
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automatico.

Quantidade de participa¢des do corpo funcional em acdes
solidarias.

17.4 PAS - Participacdes em a¢des solidarias
Unidade de medida: nimero de participantes. 128

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de agdes solidarias que foram organizadas e
realizadas pelo proprio érgao ou em parcerias.

17.5 AS - Quantidade de acdes solidarias Unidade de medida: numero de acdes realizadas.

14
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.




Percentual da forga de trabalho total que participa como
voluntaria nas a¢Oes solidarias em relagdo ao total do corpo
funcional do 6rgao.

17.6 PRAS - Percentual de participantes em

acOes solidarias Unidade de medida: percentual por agéo.
10,49%

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

XVIIl — CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS JUD

Quantidade de acdes de capacitacao relacionadas a 3
sustentabilidade organizadas e realizadas pelo préprio 6rgéo
Oou em parcerias.

18.1 ACap - AcBes de capacitacio em Unidade de medida: nimero de acbes realizadas.

sustentabilidade Periodicidade da apurac&o: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de acdes de sensibilizagcéo relacionadas a 7
18.2 ASen - Acdes de sensibilizacdo em sustentabilidade organizadas e realizadas pelo préprio 6rgéo

sustentabilidade Oou em parcerias.




Unidade de medida: numero de acdes realizadas.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Total de participacdes em acbes de capacitagcdo durante o
periodo-base.

Unidade de medida: nimero de participantes.
18.3 PCap - Participacado em acgdes de

capacitacdo em sustentabilidade Periodicidade da apuracao: anual. >4
PLS-Jud: preencher.
Percentual de participantes nas acbes de capacitacao
relacionadas a tematica de sustentabilidade em relacéo a forca

18.4 PRCap - Percentual de participantes emde iEleeEl 19 et el @k

acOes de capacitacdo em sustentabilidade Unidade de medida: percentual por agso. 4.26%

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automatico.




Nome do indicador

19.1 ACapED - Ac¢des de capacitacdo em
equidade e diversidade

19.2 ASenED - Ag¢bes de sensibilizagdo em
equidade e diversidade

19.3 MagPF - Total magistradas do sexo
feminino

XIX — EQUIDADE E DIVERSIDADE

Descrigao
Quantidade de acdes de capacitacao relacionadas a
equidade e diversidade organizadas e realizadas pelo
préprio 6rgdo ou em parceria.
Unidade de medida: niumero de acdes realizadas.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Quantidade de acbes de sensibilizacdo relacionadas a
equidade e diversidade organizadas e realizadas pelo
proprio érgdo ou em parcerias.

Unidade de medida: numero de acdes realizadas.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Numero total de cargos de magistrados(as) providos por
pessoas do sexo feminino no érgao, ao final do periodo-
base, somando-se todos os graus de jurisdicdo, conforme

férmulas e glossarios constantes nos anexos da
Resolugéo CNJ n° 76/2009.

Unidade de medida: magistradas.

Cadastrado no PLS JUD
4
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Dados de preenchimento
automatico e retirados do
MPM/SIESPJ



Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de cargos de magistrados(as) providos por  pados de preenchimento
pessoas do sexo f_emlnlno na data-l_:)ase, emrelacdo aototal ,+omatico e retirados do
de cargos de magistrados(as) providos.

MPM/SIESPJ
Unidade de medida: percentual.
19.4 PMagPF - Percentual de magistradas do Periodicidade da apurac&o: anual
sexo feminino ' '
PLS-Jud: calculo automaético.
Numero total de cargos de magistrados(as) providos por Dados de preenchimento
pessoas negras no orgao ao final do periodo-base, automatico e retirados do
somando-se todos os graus de jurisdicdo, conforme MPM/SIESP.J
férmulas e glossarios constantes nos anexos da
Resolucdo CNJ n° 76/2009.
19.5 MagPN - Total magistrados(as) negros(as)
Unidade de medida: magistrados(as).
Periodicidade da apuracao: anual.
PLS-Jud: serédo utilizados dados do MPM/SIESPJ.
) . Percentual de cargos de magistrados(as) providos na Dados de preenchimento
19.6 PMagPN - Percentual de magistrados(as) data-base por pessoas que se autodeclararam com automatico e retirados do

negros(as) a raga/cor negra, ou seja, pretos(as) ou pardos(as), em




relacéo ao total de cargos de magistrados(as) providos. MPM/SIESPJ

Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: calculo automatico.

Numero total de cargos de magistrados(as) providos por Dados de preenchimento
pessoas indigenas no 6rgao ao final do periodo-base, automatico e retirados do
somando-se todos os graus de jurisdi¢cdo, conforme MPM/SIESPJ

formulas e glosséarios constantes nos anexos da
Resolucdo CNJ n° 76/2009.

19.7 MagPlI - Total de magistrados(as)
indigenas Unidade de medida: magistrados(as).

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de cargos de magistrados(as) providos na Dados de preenchimento
data-base por pessoas que se autodeclararam com a automatico e retirados do
raca/cor indigena, em relacéo ao total de cargos de MPM/SIESPJ

magistrados(as) providos.

19.8 PMagPI - Percentual de magistrados(as)

indigenas Unidade de medida: percentual.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automaético.




Numero total de cargos de magistrados(as) providos por
pessoas com deficiéncia no érgao ao final do periodo-
base, somando-se todos os graus de jurisdicdo, conforme
formulas e glossarios constantes nos anexos da
Resolugdo CNJ n° 76/2009.

19.9 MagPD - Total de magistrados(as) com
deficiéncia Unidade de medida: magistrados(as).

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de cargos magistrados(as) providos na data-
base por pessoas com deficiéncia, em relacdo ao total de
cargos de magistrados(as) providos.

19.10 PMagPD - Percentual de magistrados(as) Unidade de medida- percentual.

com deficiéncia e ~
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Numero de servidores(as) que ocupam cargo de chefia.

Incluem-se os(as) pertencentes ao quadro efetivo, os(as)
19.11 ServC - Total de servidores(as) cedidos(as) ou requisitados(as) para o 6rgao e 0s
ocupantes de cargo de chefia comissionados(as) sem vinculo. Ndo sdo computados

os(as) servidores(as) que sairam do 6rgao por cessao ou

requisicao.

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ



19.12 ServCF - Total de servidoras ocupantes
de cargo de chefia

19.13 PServCF - Percentual de servidoras
ocupantes de cargo de chefia

Unidade de medida: servidores(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Numero de servidoras do sexo feminino que ocupam
cargo de chefia. Incluem-se as pertencentes ao quadro
efetivo, as cedidas ou requisitadas para o 6rgao e as
comissionadas sem vinculo. Ndo sao computadas as
servidoras que sairam do 6rgdo por cessao ou requisicao.

Unidade de medida: servidoras.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de servidoras do sexo feminino que ocupam
cargo de chefia na data-base, em relacdo ao total de
servidores(as) que ocupam cargo de chefia.

Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automaético.

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ



Numero de servidores(as) negros(as) que ocupam cargo de  pados de preenchimento
chefia. Incluem-se os(as) pertencentes ao quadro efetivo,  _ +omatico e retirados do
os(as) cedidos(as) ou requisitados(as) para o 6rgdo e MPM/SIESPJ]
comissionados(as) sem vinculo. Nao sdo computados
os(as) servidores(as) que sairam do 6rgao por cessdo ou
requisicao.

19.14 ServCN - Total de servidores(as)

negros(as) ocupantes de cargo de chefia Unidade de medida: servidores(as).

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de servidores(as) que se autodeclararam como  pados de preenchimento
raca/cor negros(as), ou seja, pretos(as) ou pardos(as), € que 5 ,tomatico e retirados do
ocupam cargo de chefia na data-base, em relacéo ao total ISIESPJ

de servidores(as) que ocupam cargo de chefia. MPM

19.15 PServCN - Percentual de servidores(as)Unidade de medida: percentual.
negros(as) ocupantes de cargo de chefia
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automaético.

19.16 ServCl - Total de servidores(as) indigenasNumero de servidores(as) indigenas que ocupam cargo de  pados de preenchimento
ocupantes de cargo de chefia chefia. Incluem-se os(as) pertencentes ao quadro efetivo, , +omatico e retirados do
os(as) cedidos(as) ou requisitados(as) para o 6rgédo e 0s




19.17 PServCl - Percentual de servidores(as)
indigenas ocupantes de cargo de chefia

19.18 ServCD - Total de servidores(as) com
deficiéncia ocupantes de cargo de chefia

comissionados(as) sem vinculo. Nao sdo computados
os(as) servidores(as) que sairam do 6érgdo por cessao ou
requisicao.

Unidade de medida: servidores(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de servidores(as) que se autodeclararam como
racga/cor “indigena”, que ocupam cargo de chefia na data-
base, em relacéo ao total de servidores(as) ocupantes de
cargo de chefia.

Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automatico.

Numero de servidores(as) com deficiéncia que ocupam
cargo de chefia. Incluem-se os(as) pertencentes ao quadro
efetivo, os(as) cedidos(as) ou requisitados(as) para o 6rgao
e comissionados(as) sem vinculo. Nado sdo computados
os(as) servidores(as) que sairam do 6rgao por cessdo ou
requisicao.

MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do
MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do
MPM/SIESPJ



19.19 PServCD - Percentual de servidores(as)

com deficiéncia ocupantes de cargo de chefia

19.20 TFAuxF - Total de mulheres da forca de
trabalho do quadro auxiliar

Unidade de medida: servidores(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de servidores(as) com deficiéncia ocupantes
de cargo de chefia na data-base, em relagéo ao total de
servidores(as) ocupantes de cargo de chefia.

Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: célculo automatico.

Total de mulheres trabalhadoras do quadro auxiliar
lotadas no 6rgéo ao final do periodo base, aferido com
base nos glosséarios constantes nos anexos da Resolucéo
CNJ n° 76/2009. Consideram-se as terceirizadas,
estagiarias, juizas leigas, trabalhadoras de serventias
privatizadas, conciliadoras, voluntarias, aprendizes e
residentes juridicas.

Unidade de medida: trabalhadoras auxiliares.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ



19.21 PTFauxF - Percentual de mulheres no
qguadro auxiliar

19.22 TFAuxN - Total de negros(as) da forca de
trabalho do quadro auxiliar

19.23 PTFAuxN - Percentual de profissionais
do quadro auxiliar negros(as)

Percentual de mulheres no quadro auxiliar na data-base,
em relacao ao total de profissionais do quadro auxiliar.

Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Total de negros(as) trabalhadores(as) do quadro auxiliar
lotados(as) no 6rgao ao final do periodo base, aferido com
base nos glossarios constantes nos anexos da Resolucéo
CNJ n° 76/2009. Consideram-se os(as) terceirizados(as),
estagiarios(as), juizes(as) leigos(as), trabalhadores(as) de
serventias privatizadas, conciliadores(as), voluntarios(as),
aprendizes e residentes juridicos.

Unidade de medida: trabalhadores(as) auxiliares.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de profissionais do quadro auxiliar na data-
base e que se autodeclararam como raga/cor negros(as),
ou seja, pretos(as) ou pardos(as), em relagéo ao total de
profissionais do quadro auxiliar.

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ



Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Total de indigenas trabalhadores(as) do quadro auxiliar  pados de preenchimento
lotados(as) no orgao ao final do periodo base, aferido com
base nos glossarios constantes nos anexos da Resolucéo
CNJ n° 76/2009. Consideram-se os(as) terceirizados(as),
estagiarios(as), juizes(as) leigos(as), trabalhadores(as) de
serventias privatizadas, conciliadores(as), voluntarios(as),
aprendizes e residentes juridicos.

automatico e retirados do
MPM/SIESPJ

19.24 TFAuxl - Total de indigenas da forca de

il efdelyBadinlahAllcl Unidade de medida: trabalhadores(as) auxiliares.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serdo utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de profissionais do quadro auxiliar na data- Dados de preenchimento
base e que se autodeclararam como raga/cor “indigena”, automatico e retirados do
em relagdo ao total de profissionais do quadro auxiliar. MPM/SIESPJ

19.25 PTFAuxI - Percentual de profissionais do Unidade de medida: percentual.

uadro auxiliar indigenas g ~
d g Periodicidade da apuragé&o: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.




Total trabalhadores(as) do quadro auxiliar com deficiéncia
lotados(as) no érgao ao final do periodo base, aferido com
base nos glossarios constantes nos anexos da Resolucéo
CNJ n° 76/2009. Consideram-se os(as) terceirizados(as),

estagiarios(as), juizes(as) leigos(as), trabalhadores(as) de
serventias privatizadas, conciliadores(as), voluntarios(as),

19.26 TFAuxD - Total da forca de trabalho do aprendizes e residentes juridicos.

guadro auxiliar com deficiéncia

Unidade de medida: trabalhadores(as) auxiliares.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: serado utilizados dados do MPM/SIESPJ.

Percentual de profissionais do quadro auxiliar na data-
base com deficiéncia, em relacéo ao total de profissionais
do quadro auxiliar.

19.27 PTFAuxD - Percentual de profissionais do . —
quadro auxiliar com deficiéncia Unidade de medida: percentual.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Numero total de mulheres terceirizadas que estejam em
19.28 TFAUXTFV - Total de trabalhadorasCOndi¢do df‘? "lu'gerab"',d%de ;CO”O”}'C‘?(;SOC""‘" '%tadas no
terceirizadas em condicdo de vulnerabilidadeolrgao, ao fina totperlo 0 base, %e“RO C|°m~ acs:el\uno(s)
SEarAessaEal glossérios constantes nos anexos da Resolucdo n

76/20009.

Dados de preenchimento
automatico e retirados do
MPM/SIESPJ

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ



19.29 PTFAuUxXTFV - Percentual de mulheres
terceirizadas em condicao de vulnerabilidade
econdbmico-social

19.30 MagPG - Total de magistrados(as) na
composicdo de comissdes, comités, grupos de

trabalho ou outros coletivos de livre indicagao

Unidade de medida: trabalhadoras terceirizadas.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Percentual de mulheres terceirizadas em condi¢éo de
vulnerabilidade econémico-social, nos termos da
Resolucdo CNJ n° 497/2023, em relacéo ao total de
trabalhadores(as) terceirizados(as).

Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico.

Os itens 19.30 a 19.43 destinam-se
monitoramento do disposto no art. 2° |ll

Resolucdo CNJ 255/2018, na composicado de
comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacdo. Os dados deverdo ser

preenchidos no PLS-Jud.

Numero total de cargos de magistrados(as) providos que

integram comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicagéo no orgéo ao final do

periodo-base, somando-se todos os graus de jurisdicéo,
conforme férmulas e glossarios constantes nos anexos da

Resolugéo CNJ n° 76/2009.

Dados de preenchimento
automatico e retirados do

MPM/SIESPJ

31



Unidade de medida: magistrados(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Numero total de cargos de magistrados(as) providos por
pessoas do sexo feminino que integram comissoes,
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicacao no 6rgédo ao final do periodo-base, somando-se
todos os graus de jurisdi¢cdo, conforme formulas e

19.31 MagPGF - Total de magistradas na ,,.qarins constantes nos anexos da Resolugio CNJ n°
composicdo de comissGes, comités, grupos de 2000

trabalho ou outros coletivos de livre indicagao

19.32 MagPGFN - Total de magistradas do sex

Unidade de medida: magistradas.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Numero total de cargos de magistrados(as) providos por
pessoas do sexo feminino e negras que integram
comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacdo no 6rgéo ao final do periodo-

© base, somando-se todos os graus de jurisdicdo, conforme

feminino e negras na composigao de comissoes, férmulas e glossarios constantes nos anexos da

comités, grupos de trabalho ou outros coletivo
de livre indicacao

S Resolucdo CNJ n° 76/20009.

Unidade de medida: magistradas.

Periodicidade da apuracao: anual.

18



19.33 MagPGMN - Total de magistrados do
sexo masculino e negros na composicao de
comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicacao

19.34 MagPGFI - Total de magistradas do sexo
feminino e indigenas na composicdo de
comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacéo

PLS-Jud: preencher.

Numero total de cargos de magistrados providos por
pessoas do sexo masculino e negras que integram
comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicagdo no 6rgéo ao final do periodo-
base, somando-se todos os graus de jurisdicdo, conforme
férmulas e glossarios constantes nos anexos da
Resolucdo CNJ n° 76/2009.

Unidade de medida: magistrados(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Numero total de cargos de magistrados(as) providos por
pessoas do sexo feminino e indigenas que integram
comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicagdo no 6rgéo ao final do periodo-
base, somando-se todos os graus de jurisdicdo, conforme
férmulas e glossarios constantes nos anexos da
Resolugéo CNJ n° 76/2009.

Unidade de medida: magistrados(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.




Numero total de cargos de magistrados(as) providos por 0
pessoas do sexo masculino e indigenas que integram

comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros

coletivos de livre indicagdo no 6rgéo ao final do periodo-

base, somando-se todos os graus de jurisdicdo, conforme

férmulas e glossarios constantes nos anexos da

19.35 MagPGMI - Total de magistrados do sexo Resolu¢ao CNJ n° 76/2009.

masculino e indigenas na composicao de
comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicacao Unidade de medida: magistrados(as).

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

Numero de servidores(as) que integram comissoes, 251
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicacdo. Incluem-se os pertencentes ao quadro efetivo,
os(as) cedidos(as) ou requisitados(as) para o érgao e
comissionados(as) sem vinculo. Ndo sdo computados(as)
19.36 ServG - Total de servidores(as) na 0s(as) servidores(as) que sairam do 6rgdo por cessao ou
composicdo de comissdes, comités, grupos de requisicao.
trabalho ou outros coletivos de livre indicagao
Unidade de medida: servidores(as).

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher




19.37 ServGF - Total de servidoras na
composicdo de comissdes, comités, grupos de
trabalho ou outros coletivos de livre indicagao

19.38 ServGFN - Total de servidoras do sexo
feminino e negras na composicédo de
comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicacao

Numero de servidoras do sexo feminino que integram
comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicagao. Incluem-se as pertencentes
ao quadro efetivo, as cedidas ou requisitadas para o 6rgao
e as comissionadas sem vinculo. Nao sdo computadas as
servidoras que sairam do 6rgdo por cessao ou requisicao.

Unidade de medida: servidoras.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher

Numero de servidoras negras que integram comissoes,
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicacdo. Incluem-se as pertencentes ao quadro efetivo, as
cedidas ou requisitadas para o 6rgado e as comissionadas
sem vinculo. Nado sdo computadas as servidoras que sairam
do 6rgédo por cessédo ou requisicdo. Sdo consideradas como
negras as que se autodeclararam como preta ou parda,
segundo cadastro do MPM.

Unidade de medida: servidores(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher.

98
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Numero de servidores do sexo masculino e negros que
integram comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicacao. Incluem-se os
pertencentes ao quadro efetivo, os cedidos ou
requisitados para o 6rgdo e os comissionados sem
) vinculo. Nao sdo computados os servidores que sairam do
19.39 ServGMN - Total de servidores do sex0  grg0 por cessdo ou requisicio. S&o considerados como
mas_cullno € Negros na composicao de negros os que se autodeclararam como preto ou pardo,
comissoes, comités, grupos de trabalho ou segundo cadastro do MPM.
outros coletivos de livre indicacao

Unidade de medida: servidores(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher
Numero de servidoras do sexo feminino e indigenas que
integram comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicacao. Incluem-se as
pertencentes ao quadro efetivo, as cedidas ou
requisitadas para o 6rgdo e as comissionadas sem
19.40 ServGFl - Total de servidoras do sexo Vinculo. Néo sdo computadas as servidoras que sairam do
feminino e indigenas na composicdo de ©Orgao por CESSao ou requisicao.
comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacéo

Unidade de medida: servidores(as).
Periodicidade da apuracao: anual.
PLS-Jud: preencher.
19.41 ServGMI - Total de servidores do sexoNumero de servidores do sexo masculino e indigenas que

masculino e indigenas na composicdo deintegram comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
comissoOes, comités, grupos de trabalho ou outroscoletivos de livre indicagdo. Incluem-se os pertencentes ao

54



coletivos de livre indicacao

19.42 PGF - Percentual de mulheres na
composicdo de comissdes, comités, grupos de
trabalho ou outros coletivos de livre indicagao

19.43 PGFNI - Percentual de mulheres negras ou
indigenas na composicdo de comissfes, comités,
grupos de trabalho ou outros coletivos de livre
indicacao

guadro efetivo, os cedidos ou requisitados para o 6rgao e 0s
comissionados sem vinculo. Ndo sdo computados o0s

servidores que sairam do 6rgao por cessao ou requisicao.

Unidade de medida: servidores(as).
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: preencher

Percentual de mulheres magistradas e servidoras
integrantes de comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicacao na data-base, em
relacdo ao total de magistrados(as) e servidores(as)
integrantes de comissdes, comités, grupos de trabalho ou
outros coletivos de livre indicacao na data-base.

Unidade de medida: percentual.
Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: céalculo automatico

Percentual de mulheres magistradas e servidoras negras ou
indigenas integrantes de comissfes, comités, grupos de
trabalho ou outros coletivos de livre indicacdo na data-base,
em relacdo ao total de magistradas e servidoras integrantes
de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros

coletivos de livre indicacdo na data-base.

Unidade de medida: percentual.

Calculo automatico

Calculo automatico



Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: calculo automatico.




Indicadores Resolug¢dao n2 594/2024 — Carbono Zero

20. Programa “Justi¢a Carbono Zero”

Os indicadores abaixo destinam-se ao monitoramento da institucionalizacdao e execucao do Programa Justica Carbono Zero, instituido
com o objetivo de medir, reduzir e compensar as emissdes de GEE resultantes do funcionamento dos drgaos judiciarios. Serao

considerados para avaliacao:

- Indicadores de Plano de Descarbonizacao;

- Indicadores de Inventdrio de EmissOes de GEE;

- Indicadores de Reducao de Emissdes de GEE;

- Indicadores de Compensacao de Emissdes de GEE;
- Indicadores de Cultura Organizacional;

- Indicadores de Desempenho Geral do Programa.

Nome do indicador Descrigao Cadastrado no PLS JUD

Elaboracdao do Plano de Descarbonizagdao, com o planejamento das SIM
medidas para inventario, reducao e compensacao de emissdes, incluindo

acoes, projetos, cronograma e metas parciais e finais. Apds a elaboragao,

nos periodos seguintes devera ser informada revisao ou atualizacdo do

Plano de Descarbonizacdo, necessaria apds a conclusdo de inventario

parcial ou completo ou sempre que necessario ajuste nas acdes e metas

de reducdao e compensagao.

20.1.1. PIDescarb —
Elaboragao de Plano de
Descarbonizacao




20.2.1. Invl — Realizacao
do Inventario de
Emissoes

20.2.2 Inv2 —
Abrangéncia do
Inventario de Emissoes

Unidade de medida: N3o se aplica, uma vez que deve ser respondido “sim”
ou “nao”, sobre se elaborado ou nao o plano de descarbonizagao.
Periodicidade da Apuragao: Anual.

PLS-Jud: Preencher e enviar no PLS-Jud o plano de descarbonizagao.

Realizacao de inventdrio de emissdes de gases de efeito estufa (GEE). NAO
Devera ser indicado se o inventario é completo (abrange todas as

unidades judiciarias, ou seja, todos os edificios); se o inventario é parcial

(abrange uma parcela das unidades judiciarias, ou seja, nem todos os

edificios e localidades estdo contempladas); ou se ndo hd inventario.

Unidade de medida: N3o se aplica, uma vez que deve ser
respondido “completo”, “parcial” ou “nao”, para indicar se foi
realizado o inventario e qual a abrangéncia.

Periodicidade da Apuragao: Anual.

PLS-Jud: Preencher e enviar no PLS-Jud o inventario.

I”

Indicar o percentual de municipios que sdo sede de unidades judicidrias NAO SE APLICA
(comarcas, subsecdes judicidrias etc.) que estdo abrangidos no
inventario. Caso o inventario seja completo, informar o total de
municipios-sede do drgdo. No caso dos Tribunais Superiores e dos
Conselhos, informar 1 (um), representando o Distrito Federal. Para o
TIDFT, deverd ser informado o numero de regides administrativas
abrangidas. Na Justica Militar da Unido, considerar as localidades das
auditorias militares.

Formula: MSedelnv / MSede

- MSedelnv — nimero de municipios-sede abrangidos no inventario;

- MSede — numero de municipios-sede do érgdo. O valor serd calculado
pelo CNJ com base nos dados disponiveis no sistema MPM (Médulo de




20.2.3 Inv3 — Inclusao de
emissoes dos Escopos 1,
2 e 3 no Inventario de
Emissoes

20.2.4 Inv4 — Verificacao
de inventario de
emissoes

Pessoal e Estrutura Judiciaria Mensal), regulamentado pela Resolugao
CNJ n. 587/2024.

Unidade de medida: percentual
Periodicidade da Apuragao: Anual.
PLS-Jud: Calculo automatico.

Inclusdo no inventario de emissdes da quantificacao de emissdes dos
Escopos 1, 2 ou 3.

- Escopo 1: emissdes diretas de Gases de Efeito Estufa (GEE), de fontes
proprias ou controladas pela unidade judiciaria inventariantes;

- Escopo 2: emissdes indiretas de Gases de Efeito Estufa (GEE)
associadas a geracdo de energia elétrica e/ou térmica comprada ou
trazida para dentro dos limites organizacionais da unidade judiciaria;

- Escopo 3: emissdes indiretas de Gases de Efeito Estufa (GEE), ndo
abrangidas na Etapa 2, em fontes que ndo sejam de propriedade e/ou
controle da unidade judiciaria.

Unidade de medida: Deverd ser informado 1 ou 2 ou 3, de acordo
com o escopo considerado no inventario.

Periodicidade da Apuragao: Anual.

PLS-Jud: Preencher.

Realizacdao de verificagdao do inventario de emissGes por organismo
independente e acreditado, com avaliagao da precisao e integridade
das informagdes reportadas e da conformidade da metodologia
utilizada.

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA



20.2.5 Inv5 —
Quantidade de Emissoes
de GEE

20.3.1. RedGEE1 —
Numero de Acdes de
Reducdo de Emissdes de
GEE

Unidade de medida: N3o se aplica, uma vez que deve ser
respondido “sim” ou “ndao”, sobre se verificado ou ndao o
inventario.

Periodicidade da Apuragao: Anual.

PLS-Jud: Preencher.

Quantificacao de emissOes diretas e indiretas de GEE inventariadas, NAO SE APLICA
considerando os escopos 1, 2 e, quando aplicavel, 3 do Protocolo

Brasileiro GHG Protocol ou outra metodologia reconhecida nacional e

internacionalmente.

Formula: GEE = GEEle2 + GEE3

- GEEle2- total de emissOes diretas e indiretas inventariadas nos

escopos 1 e 2;

- GEE3 — total de emissdes diretas e indiretas inventariadas no escopo

3;

Unidade de medida: Toneladas métricas de CO2 equivalente
(tCO2e).

Periodicidade da Apuragao: Anual.

PLS-Jud: Preencher, baseado no inventario anual de emissoes.

Medidas adotadas no periodo para reduzir suas emissoes de GEE. 11

Féormula: RedGEE1 =AC1 + AC2 + AC3 + AC4 + AC5 + AC6 + AC7 + AC8

- AC1 — Energias renovavels:_agoes reallzada_s no ano-base para ampllarAC2 _ Substituicio de ldmpadas

o uso de fontes alternativas de energia, como por exemplo 3 fuorescentes oor lampadas de LED e
implementacdao de sistemas fotovoltaicos pelo 6rgdao ou de projetos
para recebimento de energia proveniente de usinas solares externas;

- AC2 — Eficiéncia energética: a¢Oes realizadas no ano-

base voltadas para ampliacdo da eficiéncia energética,

tais como substituicdo de lampadas fluorescentes por

LED, implantacao de praticas de eficiéncia energética

automatizacao de ar condicionado
AC3 — Utilizagao de torneiras
automaticas

AC4 — Abastecimento da frota
preferencialmente por etanol




e de sistemas automatizados de gestao de energia, ACS — Contratacdes com critérios de
entre outros; sustentabilidade como por exemplo:
- AC3 — Consumo sustentavel da agua: a¢des realizadas no ano-baseutilizacdo de produtos de limpeza que
voltadas ao consumo sustentdvel de dgua, tais como reutilizacdo dan3o agridem o meio ambiente e
agua, substituicdo de descargas, uso de torneiras automaticas,utilizacdo controlada de dgua para o
orientagbes e campanhas para profissionais da limpeza, entre outras; servico de limpeza, aquisicdo de copos
- AC4 — Transporte sustentdvel: agdes realizadas no ano-base voltadas a biodegradaveis.
reducdo de emissdes de GEE no transporte, tais como aquisicdo de AC 6 — Destinacdo de residuos de café,
veiculos elétricos ou hibridos, abastecimento preferencial da frota com destinacdo de pilhas e baterias,
etanol, incentivo a mobilidade sustentavel (bicicletas, caronas,Oficina de Horta Organica Doméstica,
infraestrutura para veiculos elétricos etc.); Palestra, Acordo com Cooperativas.
AC5 — Contratagdes sustentaveis: acOes realizadas no ano-base
voltadas as praticas de gestao sustentavel, racionalizacdo e consumo
consciente e observancia de critérios de sustentabilidade das aquisi¢cdes
e contratacdes, conforme critérios da Resolugdo CNJ n? 400/2021. Ndo
devem ser informadas as quantidades de contratacdes sustentaveis, ja
contabilizadas na varidvel “16.2 ACS”, mas sim as praticas realizadas
para sua promogao;
- AC6 - Destinacao adequada de residuos: acdes realizadas no ano-base
voltadas a reducdao da geracdo de residuos e de sua destinacao
ambientalmente correta, tais como praticas de reutilizacao, reciclagem,
compostagem, postos de coleta de pilhas, lampadas, baterias etc. Nao
devem ser informadas as quantidades de residuos destinados, ja
contemplados nos indicadores do Capitulo 8 do Anexo, mas sim as
acoes realizadas para sua promog¢ao, tais como campanhas de
conscientizacdo, capacitacdo, treinamentos, praticas de compostagem
e de reutilizacdo praticadas no 6rgao, acordos com cooperativas etc.
- AC7 - Reengenharia de ocupagao de espagos: medidas para ocupagao
mais eficiente de ambientes fisicos, de modo a reduzir a quantidade de
espaco necessario para a prestacao de servicos.
AC8 — outras agdes: outras acdes realizadas no ano-base, nao




20.3.2. RedGEE2 -
Percentual de energia
renovavel utilizada

computadas nos indicadores AC1, AC2, AC3, AC4, AC5, AC6 e AC7.

Unidade de medida: numero absoluto de ac¢des.

Periodicidade da apuragao: Anual. As descricdes das a¢des
deverao constar no relatério previsto no art. 10-A da Resolucao
CNJ n. 400/2021, bem como no Plano de Descarbonizagao.
PLS-Jud: preencher.

Percentual do consumo total de energia elétrica proveniente de fontes CEEs — 146.617,17 Kwh
renovaveis de energia. As principais fontes alternativas de energia sdo: cgg — 1.372.080 Kwh
solar, edlica, maremotriz e geotérmica. Total: 1.518.697 kwh

Formula: RedGEE2 = (CEEs + CEEe + CEEm + CEEg + CEE0) / (CEEs + CEEe
+ CEEm + CEEg + CEEo + CEE)
- CEEs — Energia Solar: energia consumida pelo érgao proveniente de

Percentual: 9,65%

fonte solar;
- CEEe — Energia Edlica: energia consumida pelo érgao proveniente de
fonte edlica;

CEEm - Energia Maremotriz: energia consumida pelo 6rgao
proveniente de fonte maremotriz;

CEEg - Energia Geotérmica: energia consumida pelo 6érgao

proveniente de fonte geotérmica;
- CEEo — Energia de outras fontes renovaveis: energia consumida pelo
6rgao proveniente de outras fontes renovaveis, nao consideradas nos
indicadores CEEs, CEEe, CEEm e CEEg;
- CEE — consumo de energia elétrica fornecida pela concessionaria,
conforme indicador 6.1.

Unidade de medida: as variaveis sao informadas em KWh e o




20.3.3. RedGEE3 -
Energia elétrica injetada
na rede de energia por
sistemas de fontes
alternativas.

20.3.4. RedGEE4 -
Percentual da frota de
veiculos sustentaveis

indicador RedGEE2 sera apresentado em percentual.
Periodicidade da apuragao: Anual

PLS-Jud: preencher variaveis, com calculo automatico de
RedGEE3

Definigdo: total de KWh injetados na rede de energia elétrica por fontes
alternativas (solar, edlica, maremotriz, geotérmica).

Formula: RedGEE3 = IEEs + |IEEe + IEEm + IEEg + |IEEO

- |[EEs — Energia Solar: total de KWh injetados na rede de energia elétrica
provenientes de fonte solar;

- [EEe — Energia Edlica: total de KWh injetados na rede de energia
elétrica provenientes de fonte edlica;

- [EEm — Energia Maremotriz: total de KWh injetados na rede de energia
elétrica provenientes de fonte maremotriz;

- IEEg — Energia Geotérmica: total de KWh injetados na rede de energia
elétrica provenientes de fonte geotérmica;

- [EEo — Energia de outras fontes renovaveis: total de KWh injetados na
rede de energia elétrica provenientes de outras fontes renovaveis, nao
consideradas nos indicadores IEEs, IEEe, IEEm e IEEg.

O valor de RedGEE3 deve corresponder ao valor do indicador 6.7 (kWhl,
que mede o total de energia injetada na rede de energia elétrica).

Unidade de medida: KWh
Periodicidade da apuragao: Anual.
PLS-Jud: preencher

Percentual da frota de veiculos do 6rgao composta por veiculos
movidos por fontes alternativas (exemplos: energia solar, energia
elétrica, hidrogénio etc.), em relacao a frota total.

IEEs —146.617,17 Kwh

0%



20.3.5. RedGEES5 — Total
de Residuos Reciclados
ou Compostados

20.4.1. CompGEE —
Numero de A¢les de
Compensagao de
Emissdes de GEE

Formula: RedGEE4 = (VAIRE + VAItH) /QVe

- VAItE — quantidade de veiculos movidos exclusivamente por fontes
alternativas;

- VAItH — quantidade de veiculos hibridos, ou seja, movidos por fontes
alternativas e, também, por outras formas de combustido (gasolina,
etanol ou diesel);

- QVe — quantidade de veiculos, conforme indicador 13.5;

- A soma de VAILE e VAItH deve corresponder ao valor do indicador 13.4
(VAIt — quantidade de veiculos movidos por fontes alternativas).

Unidade de medida: percentual (%)
Periodicidade da apuragao: Anual.
PLS-Jud: preencher.

Total de residuos gerados pelo 6rgao que s3o reciclados ou
compostados. Férmula: RedGEES5 = (TMR + TMC)

- TMC — Total de residuos compostados;
- TMR — Total de materiais destinados a reciclagem, conforme indicador
8.6.

Unidade de medida: quilogramas (kg).
Periodicidade da Apuracao: Anual.
PLS-Jud: preencher.

Numero de acdes para compensacdo de emissdes de GEE, como
medidas ou projetos de florestamento, reflorestamento e revegetacao,
aquisicdo de créditos de carbono conforme disciplina legal e/ou
regulacao do CNJ. Cada projeto deve ser contado apenas como uma
acgao.

TMC 333 Kg
TMR 18.040,06 Kg

RedGEE5 = 18.373,06 Kg



20.4.2 CompGEE2 —
Verificacao das medidas
de compensacao

20.4.3. CompGEE4 -
Percentual de Emissdes
de GEE compensadas

20.5.1. CultGEE1 —
Percentual de
servidores(as)

Unidade de medida: nimero absoluto de a¢des

Periodicidade da apuragao: Anual.

PLS-Jud: preencher. As a¢des detalhadas deverao constar do Plano
de Descarbonizacgao.

Verificacao das medidas de compensacao adotadas por entidade
independente e acreditada, quando possivel.

Unidade de medida: N3o se aplica, uma vez que deve ser
respondido “sim” ou “nao”.

Periodicidade da Apuragao: Anual.

PLS-Jud: Preencher.

Total de emissGes de GEE compensadas em relacdo as emissdes
inventariadas totais do érgao.

Formula: GEEComp / GEE

- GEEComp - Total de emissdes de GEE compensadas.

- GEE - Total de emissdes de GEE inventariadas, conforme indicador
20.2.5.

Unidade de medida: Percentual (%)
Periodicidade da apuragao: Anual.
PLS-Jud: calculo automatico.

Existéncia de servidores(as) capacitados(as) a aplicar metodologia para
a elaboragdo de inventarios de emissdes de GEE.
Formula: CultGEE1 = ServCl / Serv

3 servidores
0,28%



capacitados(as) para
elaborar inventarios

20.5.2 Alncent - Numero
de a¢oes de incentivos a
praticas sustentaveis

- ServCl — Total de servidores que, ao final do periodo-base, estavam
capacitados para elaborar inventdrios, independentemente do ano
que realizou a capacitagao.

- Serv — Total de servidores do drgao, conforme glossario dos Anexos
da Resolucdo CNJ n. 76/2009, calculado pelo CNJ a partir do sistema
MPM (Mddulo de Pessoal e Estrutura Judicidria Mensal),
regulamentado pela Resolu¢do CNJ n. 587/2024.

Unidade de medida: numero absoluto de servidores capacitados.
Periodicidade da apuragao: Anual.
PLS-Jud: preencher.

Definicdo: total de a¢des de incentivo a praticas sustentdveis, como
premiacdes, reconhecimento publico etc, em cada ciclo anual de
avaliacao.

Unidade de medida: numero absoluto de acdes de incentivo.
Periodicidade da apuragao: Anual.
PLS-Jud: Preencher.




Plano de Acao

| - QUALIDADE DE VIDA

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Foram realizados: Minuto TRE sobre o
. - tema, postagens no Instagram, Bibliotec-
Programa de reducdo do estresse noam- || SGP/COMISSROTE: | oo o705 | 2004 | siM|ando no TRE, Tarde literaria, il Sarau Cul-
tural Literatura, Musica e Arte e Cantata de
Natal
Criacdo de espaco de descanso para colabo-
Promover ativi.dades de integracdo e de SGP/COMISSAO TE- Sede e Zonas 2024 SIM radores dos col'\tratos_ de Iimpeza.e coperzi-
qualidade de vida no trabalho. MATICA gem e Instalacdo de sistema de climatizacdo
na copa
Foram executados Semanas e Palestras On-
line sobre o assunto, bem como a Semana
Realiz.ar~campanha.5’ oficlnas’ palestrasﬂe SGP/COMISSAO TE do Assédio. P:?Iestra "Técnicas para trans-
exposicdes com orientag3o para o equili- Sede e Zonas 2024 SIM formar o ambiente de trabalho em um es-

brio fisico e psicoldgico.

MATICA

pago de bem-estar e produtividade" e pa-
lestra Qualidade de Vida no Trabalho - "Sa-
ude mental e Gerenciamento de estresse"




Il - IGUALDADE DE GENERO

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
As acOes de igualdade de género foram
tratadas nas capacitacdes da Escola
Promover ac nscientizac3 r Judicidria. Entretanto, outros tipos de acoes
omover agGes de conscientizacdo sobre Comissao Tematica Sede e Zonas 2024 SIM ! P ¢

a igualdade de género.

poderiam ser executados. Para tanto, faz-se
necessario que a Administracao institua
uma unidade para esse fim.

Il - AGUA E ESGOTO

¢Oes necessarias para a reduc¢do do con-
sumo;

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario

OrientacBes aos servidores dos imoveis Melhor conscientizacdo do uso racional dos recur
proprios sobre o uso racional de dgua na SAO/SADMP Sede e Zonas 2024 SIM sgs naturais
rega das areas verdes permeaveis '

Mapeamento mensal do consumo de Sao realizadas vistorias presenciais pela equipe de
agua, levando em consideracdo as con- manutencdo predial e acompanhamento do con-
8t ndo em ¢ SAO/SADMP Sede e Zonas 2024 SIM gao p P

di¢des pluviométricas, e, caso constatada sumo das unidades e zonas.
disparidade de consumo
A CEIN, por meio de suas unidades especializadas,
Promover o monitoramento da situagdo monitora a situa¢do das instala¢des hidraulicas e,
das instalacGes hidraulicas e propor altera- junto com a ATEND, promove ac¢des para reducao
¢ prop CEIN Sede e Zonas 2024 SIM J P soes p ¢

de consumo como: campanhas de conscientizagdo,
instalagdo de torneiras mais eficientes entre outras
medidas.




Realizar estudos visando a implantacao de

) R . CEIN Sede e Zonas 2024 N3o Estudos em fase inicial.
sistemas mais eficientes de uso de agua;
Realizar campanhas de sensibilizagdo e
consumo consciente quanto ao uso da A ATEND, por meio das Pilulas de Sustentabilidade,
; g CEIN/ATEND Sede e Zonas 2024 SIM P 4
agua; faz campanhas para redu¢do do consumo.
Mapear e controlar o consumo de agua .
. ~ . A SADMP realiza o controle do consumo de agua
por instalacdo predial; CEIN Sede e Zonas 2024 SIM o &
por edificio.
Monitorar os dados de consumo e publica-
los no Portal Verde. Os dados estdo disponiveis em Painel de Bl publi-
ATEND Sede e Zonas 2024 SIM cado na Internet. https://apps.tre-go.jus.br/inter-
net/Bl/index.htmI?Bl=socioambiental
Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentdrio
Mapeamento mensal do consumo, Caso constatada disparidade de consumo, sdo real-
levando em consideracdo as temperaturas izadas vistorias presenciais pela equipe de ma-
, ¢ . P N SAO/SADMP Sede e Zonas 2024 SIM - . P P quip .
no periodo (quanto mais quente o més, nutencdo predial, podendo haver necessidade de
maior consumo com ar-condicionado) solicitar apoio a concessiondria de energia elétrica.
Dispositivos de iluminagdo e instalacGes
elétricas, quando necessario substitui¢cdes Uso de lampadas de LED, por exemplo.
I L : tuIgoes, SEMSE Sede e Zonas 2024 SIM P /P P
sdo utilizados materiais mais econémicos
e ndo contaminantes
Monitorar as tarifas aplicadas as faturas
de energia e, caso seja necessario, proce- A SEMSE realiza constantemente esse monitora-
gla e, J P SEMSE Sede e Zonas 2024 SIM

der com a negociac¢do de tarifas junto a
concessiondria de energia elétrica.

mento das contas de energia.



https://apps.tre-go.jus.br/internet/BI/index.html?BI=socioambiental
https://apps.tre-go.jus.br/internet/BI/index.html?BI=socioambiental

los no Portal Verde.

Fazer o monitoramento da situagdo das 2024
instalacGes elétricas, renovando os dispo- . . .

.Y ’ A A CEIN, d dad lizadas,
sitivos para outros de melhor eficiéncia CEIN Sede e Zonas SIM .por me_|o e~suas “T“ @ esNespeclla !za as

o . o monitora a situagdo das instalagdes elétricas.
energética, além de propor as alteragdes
necessarias para reducdo de consumo;
Fomentar o aproveitamento das condi- 2024 Os edificios do TRE-GO ndo possuem janelas, so-
¢Oes naturais do ambiente de trabalho ATEND Sede e Zonas NAO mente vidracgas, o que dificulta o uso de iluminagdo
(iluminagdo natural) e uso de escadas; natural.
Qe 2024 . , .
Promover campanf)as de sen5|b|‘I|zag'ao‘ ATEND/CEIN Sede e Zonas SIM A ATEND, por meio das Pilulas iie Sustentabilidade,
para o uso sustentavel da energia elétrica; faz campanhas para redugdo do consumo.
Mapear e controlar o consumo de energia 2024 A SADMP realiza o controle do consumo por edifi
p. ~ . & CEIN Sede e Zonas SIM . P
por instalacdo predial; cio.
Monitorar os dados de consumo e publici- 2024 Os dados estdo disponiveis em Painel de Bl publi-
P ATEND Sede e Zonas SIM cado na Internet. https://apps.tre-go.jus.br/inter-

net/Bl/index.htm|?Bl=socioambiental

V — ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

manifesta¢des publicas do érgao

tica/ATEND

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Foram consideradas a¢des de sensibilizacao
N o e Comissdo Tema- e capacitagao promovidas pela Unidade de
AgOes de capacitacao e sensibilizagdo . Sede e Zonas 2024 SIM o . . .
tica/ATEND/SECOM Acessibilidade, Ouvidoria, Escola Judiciaria e
Assessoria de Comunicagao.
Promover treinamento de libras para os Comissdo Tema- Foram capacitados 50 servidores em libras no curso
. L . . . Sede e Zonas 2024 SIM o s .
servidores dos cartdrios eleitorais tica/ATEND Introdugdo a Libras promovido pela ENAP
Providenciar intérprete de libras para as Comissdo Tema- Sede e Zonas 5024 SIM Foi realizada a contratagdo do servigo (Contrato

TRE-GO n° 42/2024)



https://apps.tre-go.jus.br/internet/BI/index.html?BI=socioambiental
https://apps.tre-go.jus.br/internet/BI/index.html?BI=socioambiental

Promover campanhas de esclarecimento

aos eleitores sobre a acessibilidade em APLAE/ Sede e Zonas 2024 SIM Foram realizadas campa.nhis via redes sou_aus e di-
. ATEND/ASICS retamente nas associagdes representativas.
EleicGes
Como melhoria em 2024, todas as urnas eletroni-
Monitorar a infraestrutura fisica e tecnold- cas contaram com um novo recurso de acessibili-
gica para verificar acessibilidade e promo- SAO/STI/ATEND/ Co- Sede e Zonas 2024 SIM dade para pessoas com deficiéncia visual: a voz

ver agOes para ajustes se necessario

missdo Tematica

sintetizada batizada de "Leticia". Esse recurso guia
eleitores cegos ou com baixa visdo durante a vo-
tagao.

VI - CAPACITAGCAO SOCIOAMBIENTAL

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Promover eventos de capacitagdo de ser-
vitliores. guanto as praticas sociqambien— SGP/ATEND Sede e Zonas 2024 SIM Foram prom.oyidoi, 10 eventqs de capacitacao,
tais, sejam em formato presencia, EAD ou com 54 participagdes de servidores.
ao vivo.
Fazer 12 posts em redes sociais da institui-
¢do sobre o tema ATEND Sede e Zonas 2024 SIM Foram realizados somente 12 posts no instagram.




VIl - COMPRAS SUSTENTAVEIS E COMPARTILHADAS

tentabilidade

Iniciativas Responsavel Onde | Quando | Executado Comentario
. - ol O indicador de compras sustentaveis é publicado
Publicar as demandas e indicadores com critérios de susten- L. ~ .
s . ATEND Sede 2024 SIM no Relatério de Gestdo e neste relatdrio e ambos
tabilidade e compras compartilhadas no Portal Verde. ~ . N
sdo publicados no Portal da Transparéncia.
Realizar acordos de colaboracdo para a realizacdo de com- Comissdo Tema- Sede 5024 SIM As compras compartilhadas estdom sendo reali-
pras compartilhadas tica zados via atas de registros de preco.
. . As compras compartilhadas estdo sendo realiza-
Realizar compras compartilhadas SAO/CPL Sede 2024 SIM P . part! . 'z
das via ata de registro de precos.
Juntar checklists instituidos pela Portaria DG n2 35/2021 nos | Responsavel pela Sede 2024 SIM Os formularios foram juntados em 77,78% das
processos de contratacao elaboracdo do TR contratacoes.
hecklists institui laP ia DG n235/2021 -
J,utharc ecklists instituidos pela Portaria DG n? 35/2021 no Fiscais Sede 2024 NEO |
ultimo processo anual de pagamento dos contratos
Equipe de Plane-
Realizar estudos técnicos preliminares nas contratacdes jamento ou pla- | Sede 2024 SIM Apds a Lei 14133/2021, os ETPs sdo obrigatdrios.
nejador
Monit laridade d d trataca , . ~ .
on or\ar a regu aNrI ade dos proc?ssgs € corT r? 8630 SAO Sede 2024 SIM Apds a Lei 14133/2021, os ETPs sdo obrigatdrios.
quanto a elaboragdo dos estudos técnicos preliminares
No 12 Semestre- 5 capacitados e 3 capacitagdes
N . ~ o ] . e
Pr.or'nf)ver capautagaq jsobre planejamento de contratagdes e SGP/SAO sede 5024 SIM eﬂno 22 Semestre- 9 capacitados e 2 capacita
critérios de sustentabilidade ¢coes
Conscientizar os servidores quanto a necessidade de elaborar
os estudos técnicos preliminares e sobre os critérios de sus- SAO Sede 2024 SIM Apds a Lei 14133/2021, os ETPs sdo obrigatdrios.




Monitorar 10% dos Contratos Administrativos com maior dis- | Comissao Ges-

péndio de despesa tora do PLS Sede 2024 NAO-

VIil - PAPEL

Iniciativas Responsavel Onde | Quando | Executado Comentario
Substituir papel tradlc!onal por oriundo de madeira certifi- SAO Sede e 2024 NAO |
cada (compra sustentavel); Zonas
Configurar equipamentos de impressao para modo frente e Gestores de uni- | Sede e 5024 SIM Ja é uma pratica da grande maioria dos servido-
verso automatico; dade Zonas res.
Realizar campanhas de sensibilizagdo e consumo consciente ATEND Sede e 2024 SIM A ATEND publica Pilulas de Sustentabilidade so-
guanto ao uso do papel. Zonas bre o tema.

Sede e Acdo realizada por meio de Painel de BI -
Mapear e controlar o consumo de papel por unidades; SAO/ATEND 2024 SIM https://apps.tre-go.jus.br/internet/Bl/in-

Zonas - A
dex.html?Bl=sustentabilidade-monitoramento

Sede e Acdo realizada por meio de Painel de BI -
Monitorar os dados de consumo e publicar no Portal Verde; ATEND 2024 SIM https://apps.tre-go.jus.br/internet/Bl/in-

Zonas - A
dex.html?Bl=sustentabilidade-monitoramento
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IX— COPOS DESCARTAVEIS

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Subftltylr o u§o de coplos fiescartavels por dispositivos retornaveis ALMAT/ATEND Sede e 5024 SIM Qs clopos descartave.ls foram :sub_s—
durdveis ou biodegradaveis; Zonas tituidos por copos biodegradaveis.

Incentivar o uso do copo retornavel, de copos préprios, com campa- Sede e A matéria € normatizada em por-
P ' POS proprios, P ATEND 2024 SIM taria e a ATEND faz recomenda-

nhas de sensibilizagdo e consumo consciente; Zonas N .
¢Oes para uso de copos de vidro.

SU.bStItUIr os d/Sf)?nsers para copos por modelos mais modernos que ATEND Sede e 5024 NAO |

evitem desperdicios; Zonas

Acdo realizada por meio de Painel
Sede e de Bl - https://apps.tre-
Controlar o consumo de copos por unidades; ALMAT 2024 SIM go.jus.br/internet/Bl/in-
Zonas .
dex.html?Bl=sustentabilidade-mo-
nitoramento
Acdo realizada por meio de Painel
Sede e de BI - https://apps.tre-
Monitorar os dados de consumo e publica-los no Portal Verde; ATEND 2024 SIM go.jus.br/internet/Bl/in-
Zonas .
dex.html?Bl=sustentabilidade-mo-
nitoramento
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X — AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Estudos realizados no SEI
p . o s toci-
romover e~studos wsgndo a substituicdo dos bebgdouros abasteci SAO Sede e 2024 SIM 23.0.000005014-8. AcBes o exe-
dos por galdes de 20 litros por bebedouros com filtro; Zonas
cutadas.
Os bebedouros de garrafdo sao
Definir os locais onde devem ser mantidos bebedouros de 4dgua tipo Sede e mantidos em Goiania e Aparecida
- SAO 2024 SIM A
garrafdo; Zonas de Goiania. Os bebedouros devem
ser substituidos por filtros.
Monitorar a higienizacdo periddica dos garrafées de 20 litros, bebe- Sede e
douros e sistemas de filtragem de acordo com os normativos legais SAO Zonas 2024 SIM | e
ou instrucdes do fabricante;
Acdo realizada por meio de Painel
sede e de Bl - https://apps.tre-
Acompanhar o consumo de garrafdes por unidades; SAO 2024 SIM go.jus.br/internet/Bl/in-
Zonas -
dex.html?Bl=sustentabilidade-mo-
nitoramento
Acdo realizada por meio de Painel
sede e de Bl - https://apps.tre-
Monitorar os dados de consumo e publica-los no Portal Verde. ATEND Zonas 2024 SIM go.jus.br/internet/Bl/in-

dex.html?Bl=sustentabilidade-mo-
nitoramento
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Xl — IMPRESSAO

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
. N Ent as C tivas d
Recolher cartucho/tonner vazios e dar a destinagdo correta. SAO/ATEND Sede e Zonas 2024 SIM n regamogaisadgl?e;)sera vas ae
Rieallzar campanhas de sensibilizacdo quanto a redugdo de impres- ATEND Sede e Zonas 2024 SIM A ATEND real.lz_a.carrjpanhas de
soes; sensibilizacdo.
Verifi 2 bili ilizar f 6gi A
erificar a viabi |d.ade.de utilizar fontes eco oglcas ou ecofont em STl Sede e Zonas 2024 NAO |
documentos que inevitavelmente devam ser impressos;
Xll — TELEFONIA
Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Fomentar o uso de comunicagao eletronica em substituicdo ao tele- SAO Sede e Zonas 2024 am |
fone;
Mapear e controlar o gasto de telefonia por unidades; SAO Sede e Zonas 2024 SIM | e
Acdo executada via Painel de BI -
. . https://apps.tre-go.jus.br/inter-
Monitorar os dados de consumo e publica-los no Portal Verde. ATEND Sede e Zonas 2024 SIM . . -
net/Bl/index.html|?Bl=socioambi-
ental
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Xill - REFORMAS

Iniciativas Responsavel Onde Quando | Executado Comentario

Implantar rotina de manutencao predial preditiva e preventiva, obje-

: = ~ . CEIN Sede 2024 SIM | e
tivando a reducgdo de custos com manutencdo corretiva;

Prever nos termos de referéncia ou projetos basicos a logistica re-

‘ CEIN Sede 2024 SIM | e
versa dos residuos

Identificar e utilizar, quando possivel, materiais durdveis, certificados
e sustentaveis, preferencialmente reciclados e de origem de recursos CEIN Sede 2024 NAO |
naturais renovaveis.

Dar a destinagdo correta aos residuos de obras CEIN Local do Servigo 2024 NAO |

XIV - LIMPEZA

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Incluir, nos contratos de limpeza, a capacitagdo e sensibilizagao perio- PARCIAL- Previsdo no contrato, mas
.C ul . . 'mpez pacitag . oz (; .p ! SAO Sede e Zonas 2024 .VI ~ .
dica das equipes de limpeza e o uso de produtos biodegradaveis; MENTE treinamento nao realizado.

Revisar os contratos de limpeza visando o real dimensionamento da

forga de trabalho necessaria; SAO Sede e Zonas 2024 SIME

Acao realizada via Painel de BI

Monitorar os gastos com limpeza e divulga-los; SAO Sede e Zonas 2024 SIM
- https://apps.tre-



https://apps.tre-go.jus.br/internet/BI/index.html?BI=socioambiental

go.jus.br/internet/Bl/in-

dex.html?Bl=socioambiental

XVI - VEICULOS

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Manter rotinas de manutencgdo preventiva nos veiculos; SAO Sede e Zonas 2024 SIM | e
Substltqu a frota de ve|c1.JIos_do tribunal, onde possivel, por contratos SAO Sede e Zonas 2024 NAO | e
de locagdo ou uso de aplicativos de transporte (Uber, 99pop, etc.)
Otimizar rotas SAO Sede e Zonas 2024 SIM | e

Acdo realizada via Painel de BI -
Moniltorar os gastos com manutencgao veicular e informa-los ao corpo SAO/ATEND Sede e Zonas 2024 SIM https://apps.tre-go.lus.br‘/mter?
funcional; net/Bl/index.html?Bl=socioambi-
ental
XV - VIGILANCIA

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Substituir, onde possivel, vigilancia pessoal por vigilancia eletronica. SAO Sede e Zonas 2024 SIM | e
Revisar os contratos de vigilancia visando o real dimensionamento SAO Sede 2024 aM |
dos postos de trabalho;
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Monitorar os gastos com vigilancia e informa-los ao corpo funcional;

SAO

Sede e Zonas

2024

SIM

Acdo realizada via Painel de BI -

https://apps.tre-go.jus.br/inter-

net/Bl/index.html|?Bl=socioambi-
ental

XVII - COMBUSTIVEL

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Utilizar, prefgrencialmente, combustiveis menos poluentes e de fon- SAO Sede e Zonas 2024 SIM Predominou-se a utilizagléo de etanol
tes renovaveis; como combustivel.
Dar preferéncia nas aquisicées de veiculos para aqueles que apresen-
tem o nivel de emissdo de poluentes dentro dos limites do Proconve- SAO Sede e Zonas 2024 SIM | e
Ibama;
Incluir, nos contratos de prestagdo de servigo, a capacitagao e sensi-
bilizagao periddica dos motoristas sobre boas praticas visando a re- SAO Sede e Zonas 2024 NAO | e
dugdo no consumo
Acdo realizada por Painel de BI -
Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional; SAO Sede e Zonas 2024 SIM https://apps.tre-go.jus.br/inter-
net/Bl/index.html?Bl=socioambiental
Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
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Mapear as empresas de reciclagem no Estado e definir processo de

ATEND Sede 2024 SIM Lista elaborada
trabalho
Promover a implantagdo da coleta seletiva em consonancia com a Re-
solugdo CONAMA n2 275/2001, o Decreto n2 5.940/2006, a Lei n2 Destinamos os reciclaveis 3s coonera-
12.305/2010 e demais legislacdes pertinentes, quanto ao estabeleci- ATEND Sede e Zonas 2024 SIM tivas P
mento de parcerias com cooperativas de catadores (sempre que pos- '
sivel, respeitadas as limitacGes dos municipios) e tabela de cores;
Ir?senr critérios de logistica reversa na ?qmsu;ao de insumos e materi- SAO Sede e Zonas 2024 NAO A logistica até é |Pser|da, mas, o resi-
ais permanentes (cartuchos, tonners, lampadas fluorescentes, etc.); duo ndo volta.
Incluir nos contrlatos de manutencao E)redlal a descontaminacgdo e SAO Sede e Zonas 2024 NAO
descarte ecologicamente correto de lampadas;
Promover a destinagdo ecologicamente correta dos residuos gerados , . o~
Y . nag . ! . e lauos g . PARCIAL- | Alguns residuos ainda ndo sdo descar-
(desde material de expediente até dleos lubrificantes, pneus, pilhas, ATEND Sede e Zonas 2024
. , a. MENTE tados pela ATEND.
baterias, residuos eletrénicos, quando houver);
o , . .. A SEATS f d t iod
Implantar planos de gestdo de residuos de salide nos casos cabiveis. SGP Sede 2024 SIM az ocorf:rC:t;e pormelo ge
Realizar campar'1has de sensibilizacao para reutilizacao <lje materiais e ATEND Sede e Zonas 2024 SIM A ATEND faz campfnhas de sensibili-
consumo consciente quanto ao descarte correto de residuos. zacdo.
Acdo realizada por Painel de BI -
Monitorar os descartes e publica-los no Portal Verde; ATEND Sede e Zonas 2024 SIM https://apps.tre-go.jus.br/inter-

net/Bl/index.htmI?Bl=socioambiental
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XIX — GOVERNANGA SUSTENTAVEL

Iniciativas Responsavel Onde Quando Executado Comentario
Instituir equipe de trabalho para compras compartilhadas DG Sede 2021 - 2026 SIM Foi nomeado por portaria.
Elaborar Portal Verde com ferramenta wiki ATEND Sede 2021 - 2026 SIM Elaborado na WIKICRE.

O SE SUITE ndo é muito amigdvel
na operagdo. Como o tema susten-
ATEND Sede 2021 -2026 | CANCELADO | tabilidade ndo desperta muito in-

teresse, neste momento, preferi-

mos cancelar a agdo.

O SE SUITE ndo é muito amigavel
na opera¢do. Como o tema susten-
Criar acGes do PLS no mddulo Planos de Acdo do SE SUITE ATEND Sede 2021 -2026 | CANCELADO | tabilidade ndo desperta muito in-
teresse, neste momento, preferi-

mos cancelar a agdo.

Cadastrar os indicadores deste PLS no mddulo de desempenho do SE
SUITE

Elaborar formulario para acompanhamento de 10% dos contratos da or-

B END 2021 - 202 AO | e
ganizagdao com os maiores valores CBAQ/ATEN Sede 0 026 NAO




Desafios e principais agoes

O ano de 2024 trouxe avangos importantes na gestao socioambiental e aprendizados para o planejamento da sustentabilidade do
Tribunal Regional Eleitoral de Goias nos préximos anos, reforcando a necessidade das campanhas continuas de conscientizagao.

O planejamento realizado e as a¢des executadas tinham como objetivo:

a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;

b) o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

c) a reducdo do impacto negativo das atividades do 6érgao no meio ambiente com a adequada gestdo dos residuos gerados;
d) a promocdo das contratacdes sustentaveis;

e) a gestdo sustentdvel de documentos e materiais;

f) a sensibilizacdo e capacitacdao do corpo funcional e de outras partes interessadas;

g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

h) a promocao da equidade e da diversidade;

i) a inclusdo social; e

j) a mitigacdo de emissdes de gases de efeito estufa no ambito do 6rgao do Poder Judicidrio.




As acOes de sensibilizacdo e capacitagdao tiveram um impacto positivo, principalmente, nas atividades da IV Semana de
Conscientizacao Ambiental, onde foram realizadas oficinas com os participantes colocando as maos na massa.

Os copos plasticos descartaveis foram substituidos por copos biodegradaveis e o consumo de papel foi reduzido em relagao a ultima
eleicao.

O consumo de agua, energia e combustiveis precisam ser reduzidos e as campanhas de sensibilizacao devem ser intensificadas.

Ampliamos a logistica de coleta de residuos, aproveitando as rotas de mobilidrio para trazer os residuos das zonas eleitorais para
descarte em Goiania.

Para 2025, precisaremos melhorar a gestdo de residuos dentro do TRE-GO, expandindo a coleta atual para novos edificios e
incorporando a separa¢ao de novos tipos de residuos.

Iniciaremos a execug¢ao do Programa Carbono Zero, com a realizacao do inventdrio de gases de efeito estufa na Sede e no Anexo |,
com as primeiras agdes de descarbonizagao.

Em relacdo as questdes ambientais, o desafio serd reduzir o consumo e a geracao de residuos na organizacao e promover uma maior
conscientizagao dos colaboradores e da sociedade como um todo.

E 0 que tinhamos a relatar, confirmando nosso compromisso com a conservac3o, reutilizacdo e reducdo no consumo de recursos

naturais.




