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O IMPACTO DA LIDERANÇA NA 

ESTRATÉGIA DA INSTITUIÇÃO 



 
ESTRATÉGIA??? 

 

NEGÓCIO EM SENTIDO AMPLO? 



Fonte: https://www.abcdoabc.com.br/brasil-mundo/noticia/estudo-aponta-21-profissoes-futuro-proximos-anos-confira-110783 

 
Gerar valor 

 

Potencializar 

competências 
 
 



SATISFEITOS?  

 

SENSAÇÃO DE PERTENCIMENTO 





Fonte: Seja Exponencial, disponível em: https://www.youtube.com/watch?v=ik-Yn921trw 

 



 
Serviços prestados 

Cidadãos estão satisfeitos? 
 



Líderes: Inspiradores 



Líderes: Inspiradores 



Líderes: Inspiradores 



 

80% da força de 

trabalho se sente 

mal preparadas 

para o futuro 

40% dos 
funcionários dizem 

que, 
frequentemente, 

cumprem 
responsabilidades 
fora de sua função 

Fonte: Seja Exponencial, disponível em: https://www.youtube.com/watch?v=ik-Yn921trw 

 



LÍDERES 







Fonte: https://professorannibal.com.br/2018/03/13/identificando-e-desenvolvendo-oportunidades-em-um-mundo-vuca/ 



RESSIGNIFICAR 

 
Albert Eistein 

Em toda dificuldade  
existe uma 

 
 OPORTUNIDADE 

 





Levantamento Integrado de 

Governança - TCU 







 
Capacidade 

disso ser 

pulsante 
 







Obrigada!  
 

kabdala@tre-ma.jus.br 


